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ASUNTC _Solicitud de autorizacién para inicio de proceso de contratacion. L

Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 299 del 27 de junio del 2024, se solicita
autorizacion para iniciar [os tramites de! proceso contractual que se describe seguidamente:

DEPENDENCIA A CARGO: SECRETARIA GENERAL

|

DEPENDENCIA A SUPERVISAR | SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALEGER LA RESILIENCIA CLIMATICA LA BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION
INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL
OB./ETO DEL PROCESQ: MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES.

Se ha fijado como presupuesto estimado la suma de MIL DOSCIENTOS YRECE MILLONES
QUINIENTOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MICTS ($1.213 500.464),
incluidos fos impuastos, tasas o contribuciones a que haya lugar,

La Entidad sin animo de [ucro tomara este valor como punie de referencia para Ia confeccidn de
su propuesta y manifestacion de interés al aportar recursos en dinero para su ejecucion. Este
aporte debe ser cuantificable, los soportes del aporte de la ESAL deben corresponder actividades
desarrolladas con cargo a sus fecursos.

El Departamento, soportard su aporie de MIL CIEN MILLONES DE PESOS ($1.100.000.000,00)
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestat, mientras que el aporte de la enfidad sin-animo

BRESUPUESTO OFICIAL O de lucto se delerminard en el proceso; el rango de los aportes serdn del 30% o mas del
VALOR ESTIMADQ: presupuesto oficial, sin que en ningtin caso pueda ser inferior al 3% del mismo.

DOS (02) MESES , CONTABILIZADOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
PLAZQ DE EJECUCION: DE PERFECCIONAMIENTO ESTABLECIDOS EN EL ARTICULG 41 DE LA LEY 80 DE 1993.

PROCESQ COMPETITIVO { CUANDO UNA ESAL MANIFIESTE SU INTERES DE APORTAR
MCDALIDAD DE RECURSOS EN DINERO MINIMO DEL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO, LA
CONTRATACION: CONTRATACION SERA DIRECTA).

EBI_2024002880115. Fortalecimiento det desarollo sostenible, resillencia climiica y 1a toma de
PRCYECTO: decisiones soportadas en informacion y conocimiento San Andrés

CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL DEPARTAMENTPO ARCHIPIE:AGC DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA'Y UNA ESAL DE RECONOCIDA IDQHEIDAD Y
EXPERIENCIA QUE ESTE INTERESADA EN OFRECER SU COMPROMISC DE RFCURSOS
OB5ERVACIONES: EN DINERO PARA EJECUTAR EL OBJETQ BEL CG:VENIO.

La presente autorizacién es solo y (nicamente para dar inicio al proceso aqui descrilo, no exime & los szcretarios
de realizar los tramites para el control de legalidad que correspaenda a cada caso, aprabacién por parte dal comité
de contratacion (si hubiera lugar a ello) y demés actuacicnes que se requiera. para lo cual, debera garsntizar los

vrincipios de la Contratacion Estatal, el cumplimiento de la normatividad sobre la materla y la aplicacién del Decreto
%98 del 2023.

Nota: Esta autorizacion se oforga en el marco de [o establecido an el Decreto 299 de 27 de junio del 2024, en base
al estudio de la necesidad en coherencia cor las metas plasmadas en el Plan de Desarrollo Departamental vigente
presentuda por el secretario General o Infraestructura de la Gobemacion del Departamento.

Alentamente,

NCORRELL MITCHELL NELSON VoBo CLAUDIAP
Secretario General Secret

ICEA CIFUENTES R.
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Cordial saludo,

]

Por medio del presente, de la manera mas atenta me permito remitir para control de
legalidad, el proceso de contratacién con las sigulentes caracterfsticas:

[OBJETO DEL PROCESO

AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,
HUMANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA
RESILENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, -Y EL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL,
A TRAVES DE [A IMPLEMENTACION INTEGRAL DE
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA
SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN
ANDRES

PRESUPUESTO OFICIAL
O VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

MIL DOSCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL
CUATROCIENTOS  SESENTA Y  CUATRO  PESOS
($1.213.500.464) MCTE.

PLAZO PREVISTO PARA|DOS (02) MESES.
LA EJECUCION
MODALIDAD DE | PROCESO COMPETITIVO — DECRETO 092 DE 2017 (CUANDO
SELECCION UNA ESAL MANIFIESTE SU INTERES DE APORTAR RECURSOS
DE DINERO MINIMO DEL 30% DEL VALOR TOTAL DEL
CONVENIO, LA CONTRATACION SERA DIRECTA)
Atentamernite, |
i ) ' L"
TCHELL NELSON A

ecretario General

Proyectd: D.C.
Archivd;
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FECHA de octubre de 2024 :
PARA ELKIN JOSE GRAU ROJANO j CARGO Profesional Especializado Jefe de
‘ Presupuesto
DE JOSE MITCHELL NELSON \ CARGO | Secretario General

ASUNTO | Solicitud de CDP

Cordial Saludo,

Formalmente solicito a usted la expedicién de certificados de disponibilidad presupuestal que se presenta a continuacién:

St LT «¥ | 2024002880115- Fortalecimiento del desarrollo sostenible, resiliencia climatica y la
BPIN'&;{Eroyecto =, ’“?T toma de decislenes soportadas en Informacidén ¥y conocimiento San Andrés.
F g R ': i |
o ~ T 77| 03-2.3.40.10.2-200: $825.951.498
RUBRO 03-2.3.40.10.3-201: § 88.835.346
SN B nk - 2020002880090- Desarrollo de acciones sostenibles por un nuevo comienzo el
BPIN- Proyecto L. L =1 Archipiélago San Andrés y Providencla.
S 03-2.3.40.4.3-201: $185.213.156
RUBROZY , = .
N OBJETO VR TOTAL PROYECTO BPIN
-Fortalecimiento del
desarmoilo sostenible,

resiliencia climatica y la toma | 2024002880115
AUNAR RECURS0S ADMINISTRATIVOS, $914,786,844 de decislones soportadas en

TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA informacién y conccimiento
1 FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA San Andrés.
BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL, A -Desamrollo  de  acciones
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRALDE |  $185.213.156 | sostenibles por un nhuevo | 2020002880090
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y comlenzo el Archipiélago San
LA SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE EN Andrés y Providencia,

LA ISLA DE SAN ANDRES.

Total, del Rubro $1.100.000.000

TOTAL, DEL CDP

Atentamente,

JOSE MITCHELL NELSON | CHARLES LIVINGSTON QNVINGSTON

Secretario General ' ?&VO.BO. Secretario de Hacienda
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FECHA de octubre de 2024 i

PARA ELKIN JOSE GRAU ROJANO ‘ CARGO Profesional Especializado Jefa de
; Presupuesto
DE JOSE MITCHELL NELSON : CARGO | Secretario General

ASUNTO | Solicitud de CDP

Cordial Saluds, f

{

Formalmente solicito a usted la expedicién de cerificados de disponibilidad presupuestal que se presenta a continuacién:

oty o 2024002880115~ Fortaleclmiento del desarrollc sostenible, resiliencia climatica y la
BPIN-Proyecto toma de decisiones soportadas en Informaclén y conocimiento San Andrés.

P . ~[63-2.2.40.10,2-200: $625.951.498
RUBRO _ 03-2.3.40.10.3-201: § 88.835.346

L ~ | 2020002880090- Desarrollo de acciones sostenibles por un nuevo comlenzo el

BPIN-Froyecto . | Archlpiélago San Andrés y Providencia.

ﬁUB_RO e s . 03-2,3.40.4.3-201: $185.213.156
N OBJETO VR TOTAL PROYECTO BPIN
-Fortalecimiento del
desarrollo sostenible,

resiliencla climética vy 1a foma | 2024002880115
AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, $014,786,844 de decisiones soportadas en

TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA informacién y conocimiento
1 | FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA San Andrés,
BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL, A -Desarollo de  acciones
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE |  $185.213.166 | sostenibles por un nuevo | 2020002880090
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y comienzo el Archipiélago San
LA SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE EN Andrés y Providencia,

- LA ISLA BE SAN ANDRES.

$1.100.000.000

! Total, del Rubro
TOTAL, DEL CDP 1
Atentamente
ITCHELL NELSON ZHARLES LIVINGSTON LIVINGSTON -

ecretario General Vo.Bo. Secretario de Hacien

oc}_gg/’zozy




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

‘ NIT. §92400038-2
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

4
&

; ! Certificado No. 5287
’ Fecha de Vencimiento  31/12/2024
i Prorrogas 0
Vigencia Fiscal: 2.024 Fecha de Expedicion: 28 oct, 2024

Objefo: AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANO Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILENCIA
CLIMATICA, L BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO DE;ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL A TRAVES DE
IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE -
CONV.ASOCIACION '

Solicitante; JOSE MITCHELL NELSON -SEC.GENERAL

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversidn )

03-23.40.4.3 -20i 2020002880050 - DESARROLLQ DE ACCIONES SOSTENIBLES 185.213.156,00)
POR UN NUEVO COMIENZO EN EL ARCHIPIELAGO SAN

(} ANDRES Y PROVIDENCIA *
3 Recurso Propio-Libre Destinacion

RB INGRES0S PROPIQS - LIBRE DESTINACION

03-23.40.10.2 - 200 2024002880115 - FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 825.951.498,00

SOSTENIBLE, R:ESILENCIA CLIMATICA Y LA TOMA DE
DECISIONES SOPORTADAS EN INFORMACION Y
CONQCIMIENTO SAN ANDRES

Recurso Propio-Libre Destinacitn
INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION

03-23.40.10.3 - 201 2024002880115 - FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 88.835.346,00
SOSTENIBLE, RESILENCIA CLIMATICA Y LA TOMA DE
DECISIONES SOPORTADAS EN INFORMACION Y

i CONOCIMIENTO_SAN ANDRES

Recurso Propio-Libre Destinacio:

n
RB INGRESOS PROPIOS - LIBRE DESTINACION

TOTAL CERTIFICADO 1.106.000.000,00

. “THHTT
< KA
A

(\f ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especiglizado !

Elaboré: JUANC ] PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 5287
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ACTUAL
Se ha fijado como presupuesto oficial la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO TRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 751.103.800) incluidos los impuestos, tasas o confribuciones a que haya lugar.
La Entidad sin animo de lucro tomara este valor como punto de referencia para fa confeccién de su propuesta y
manifestacion de interés al aportar recursos en dinero para su ejecucion. Este aporte debe ser cuantificable, los soportes
VALOR DEL CONTRATO/ | delaporte de la ESAL deben corresponder actividades desarroliadas con cargo a sus recursos.

CONVENIO El Departamento, soportara su aporte de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS {$700.000,000,00) con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, mientras que el aporte de la entidad sin animo de lucro se determinara en e! proceso; el
rango de los aportes seran del 30% o mas del presupuesto oficial, sin que en ningiin caso pueda ser inferior al 3% del
mismo.

cop ~ [ Unidad Ejecutorat |-
El Departamento desembolsara el valor de su aporte de la siguiente forma:

P! 1). Un primer desembolso por concepto de anticipo del VEINTE POR CIENTO (20%) del valor

total del aporte de la Entidad estatal, por valor de CIENTO CUARENTA MILLONES DE
FORMA DE PAGO Y/O PESOS M/CTE ($140.000.000) M/CTE, luego de firmar el acta de inicio y presentacion del
FORMA DE DESEMBOLSO cronograma de trabajo.
DE LOS RECURSOS DEL . 0
CONTRATO / CONVENIO 2) FEl saldo, es decir, el OCHENTA POR CIENTO (80%), QUINIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS

($560.000.000) MCTE restantes se cancelara mediante actas parciales de ejecucion, las cuales seran suscritas
por el contratista y el supervisor, previa presentacion de informes de cumplimiento de actividades, donde se
evidencie el porcentaje de avance de las actividades objeto del contrato, asi mismo, un informe financiero y
contable, factura o cuenta de cobro, cerfificado a satisfaccion expedido por el supervisor, y acreditacion de! pago
de seguridad social y parafiscales.
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® )

suman a otras dinamicas humanas que estan aféctando el régimen climético global.

Los pobladores locales, debido a su inmediata y cotidiana relacion con la naturaleza, viven de forma muy directa las
consecuencias de su alteracién y destruccion. Aspectos como e! acceso al agua, la disponibilidad de recursos de la
naturaleza y las estrategias de uso cofidiano estan siendo afectados por dichos cambios. Muchos recursos que se
encontraban en las zonas rurales, tales como maderas para la construccion de vivienda o la produccion de energia, fibras,
semilias o plantas medicinales son ya en muchos sectores, bienes escasos y su consecucion demanda mayor esfuerzo y
tiempo. Su acelerada desaparicion afecta las dinamicas comunitarias ¥ las culturas basadas en la tradicion,

Colombia es parte de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC, conocida
internacionalmente como UNFCCGC por sus siglas en inglés) desde el 20 de junio de 1995. Asi, el Estado Colombiano,
como sujeto de Derecho Internacional, se compromete a cumplir con las disposiciones acordadas y contenidas en la
Convencion.

Como objefivo central, la Convencion aspira a estabilizar las concentraciones de Gases Efecto Invernadero (GEI} en la
atmosfera, como parte de un esfuerzo por mitigar el deterioro de! sistema climético global inducido por el ser humano, y
sus nefastas consecuencias para la humanidad y demas especies sobre el planeta.

Por otra parte, La Conferencia de las Partes {COP) 16 destaca que el cuidado de la naturaleza es una accion de paz, el
objetivo principal de este marco es proteger y emplear los servicios que ofrece la biodiversidad de manera sostenible.

En ese sentido, resalta 1a importancia de restaurar los ecosistemas degradados para combatir la pérdida
progresiva de fa biodiversidad y la crisis climtica. Como objetivos claves de la COP 16 se encuentran restaurar
ecosistemas degradados, promover la gestion sostenible de los recursos naturales y apoyar la transicion hacia una
economia circular. Asi mismo, reconoce que el seguimiento de las especies de fauna y flora silvestre requieren recursos,
més apoyo e inversion en todos los paises para superar fas dificultades en materia de pérdida de biodiversidad; también,
invita a las Partes, otros Gobiemos, gobiemos subnacionales de todos los niveles, pueblos indigenas y comunidades
locales, mujeres y organizaciones pertinentes a que presenten informacion sobre mejores practicas para la gestion
sostenible de la fauna y flora silvestres.

Las especies vegetales y arbustivas, juegan un papel vital en la conformacion de nuestro planeta, son responsables en
buena parte de que muchos ecosistemas tengan el aspecto y el éxito que tienen; son el hogar de una gran cantidad de
animales, funcionando como refugio y como protectores del terreno confra [a erosion, ademés de que producen oxigeno al
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sombra, podrian reducirse directamente alrededor de 10 kg de emisiones de carbono de las centrales eléctricas al reducir
fa demanda de aire acondicionado?.

Los estudiosos de la temética resefian que para abordar los retos de los nuevos modelos de desarrollo urbano se deben
incorporar los servicios ambientales que proporcionan los ecosistemas (Pons, 2016). Los espacios verdes y abiertos
urbanos son los lugares donde los procesos ecologicos encuentran espacio en contextos urbanos; estos espacios ofrecen
beneficios sociales ligados a la belleza paisajistica y a muchos otros beneficios ecologicos y sociales. Los cotredores
-verdes- en un territorio presentan un valor a partir del proposito de conectar y generar sinergias medioambientales y
paisajisticas entre los espacios naturales y zonas urbanas (Suco- Valle, Pasmifio- Santamaria, & Marin- Santamaria).

La incorporacion de valores naturales como la flora en los espacios de las calles, se sustenta en principios ecoldgicos,
sociales, econdmicos y paisajisticos de mucho peso, encaminados todos a elevar la calidad de vida del ser humano y
preservar los patrimonios biologicos (Castille- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Asi mismo, la implementacion de estrategias innovadoras, como la utilizacion de macetas artisticas para el establecimiento
de especies vegetales nativas y omamentales, representa una evolucion significativa respecto a los métodos fradicionales
de siembra directa. Este enfoque ofrece ventajas considerables en términos de:

« Control y Mantenimiento: Las macetas permiten un seguimiento mas preciso del desarrollo de cada especimen,
facilitando el control de variables criticas como el riego, la fertilizacion y el control fitosanitario. Esto resulta en
tasas de supervivencia significativamente mayores y un desarollo mas acelerado hacia la madurez funcional
donde los servicios ecosistémicos se maximizan (Gonzalez-Lépez et al., 2018).

. _awu_,moas Cultural y Paisajistica: La incorporacion de elementos artisticos en las macetas, inspirados en la
cultura raizal y los simbolos autoctonos del Archipiélago, trasciende la mera funcion ambiental para convertirse en
una estrategia de revitalizacion cultural y embellecimiento urbano. Esta aproximacion contribuye directamente ala
mitigacion de la contaminacion visual y al fortalecimiento de la identidad territorial, ademas de constituir un
atractivo turistico diferenciador (Thompson ef al., 2020).

o Servicios Ecosistémicos Mltiples: La disposicion estratégica de 106 macetas con especies nativas y

omamentales, oosu_m_mmamam con la siembra de 55 arboles frutales en diferentes sectores de la Isla (espacio

bidem.

+ - - .
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cambios potenciales en cuanto a su alcance geografico (IPCC, 2019). .

.

Descripcion De La Situacion Existente Respecto Al Problema:

La Ausencia de mecanismos de control de actividades en suelos de vocacion protector de la biodiversidad yfo zonas
potenciales para la conservacion ecosistémica, la carencia de una poliica de desarrollo ambiental y fortalecimiento de la
resiliencia climatica en esos teritorios, y el Uso inapropiado de suelos en que alli se da, han desembocado en usos no
compatibles del suelo y degradacion de ecosistemas naturales (Pérdida de biodiversidad, ciclo hidrologico desequilibrados,
baja captura de carbono, pérdida de valores historicos y culturales asociados a paisajes y naturaleza), y una débil
presencia y representatividad dei estado.

Cada una de las causas del problema principal se pueden describir de [a siguiente manera:
» Carencia de una politica de conservacién de especies nativas vegetales.

Actualmente en el Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, no existe ningtn
programa publico ni privado que apunte a una politica de conservacion de especies nativas vegetales.

De manera transversal, se debe fomentar a nivel nacional la investigacion, formacion y asistencia técnica, la revisién del
marco juridico y normativo y las garantias de legalidad, asi como los instrumentos econodmicos y financieros.

» Usos no compatibles del suelo y degradacion de los ecosistemas naturales.

La degradacion y desertificacion del suelo es el mayor problema ambiental que esta afectando las zonas estratégicas para
[a conservacion de los ecosistemas terrestres, y la proteccion de la biodiversidad; la pérdida de recursos vegetales, es de
altas proporciones, gran parte del suelo esta desertificado o erosionado. Generando desequilibrios ecoldgicos y el
debilitamiento de la calidad de vida y acentuando los fenémenos naturales, es imperioso iniciar los programas de
conservacion de especies arboreas para la sostenibilidad medio ambiental de la isla, y mitigar en parte el dafio causado.

» Pérdida de biodiversidad.

La degradacion de ecosistemas estratégicos situados en las zonas estratégicas para la conservacion y la proteccion de [a
biodiversidad ocurre debido a usos no compatibles que rempen los ciclos de las funciones ecologicas. Dentro de las
principales causas de pérdida de biodiversidad a nivel global, se resalta la expansion de [a frontera agricola y los cambios
en el uso de la tierra {Conservacion Intemacional, 2017). En consecuencia, la pofitica ambiental, integra la importancia de
los ecosistemas estratégicos de las areas de interés ambiental, promoviendo el Plan de Zonificacion Ambiental que

————b_lyhe,
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del planeta, pero también son parte de la solucion a los retos climaticos (Pons, 2016). Se estima que ias actividades
humanas han causado un incremento de la temperatura de aproximadamente 1,0 °C con respecto a los niveles
preindustriales (1850 a 1900 d.C).

Con el proyecto se busca la mejora de buenas condiciones fisicas, locativas y ambientales de la Isla, incluyendo
acciones que aseguren la administracion y reduccion de riesgos ambientales, y !a Linea de adaptacion al cambio
climatico, adelantando acciones que permitan compensar las afectaciones ocasionadas al ambiente por la
generacion de gases efecto invernadero, para contribuir a la adaptacion y mitigacion al cambio climatico y mejorar la
calidad del paisaje, donde se incluiran acciones conservacion de especies arbbreas nativas y ecosistemas estratégicos.

Con estos pilares, el proyecto no solo busca preservar [a belleza y la diversidad del archipiélago, sino también asegurar un
futuro prospero y sostenible para las generaciones venideras. Es un llamado a la accién colectiva, donde cada esfuerzo
cuenta y cada voz es crucial para el legado ambiental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Al conservar los ecosistemas, promover practicas economicas sostenibles y fomentar la participacion comunitaria, el
proyecto busca crear un modelo de desarrollo que pueda ser replicado en todo ef Archipiélago, demostrando que es
posible alcanzar el progreso y fortalecer la resiliencia climética sin comprometer la salud de nuestro planeta.

En relacion con el mejoramiento de la conectividad ecosistémica, es preciso mencionar que, en la isla de San Andrés, se
registra la presencia de humedales, manglares de borde, playas y pequefios relictos de bosque, por o cual, seria de gran
importancia, que el proyecto logre unir ecosistemas, habitats o paisajes y favorezca de esta manera la dispersion de la
fauna y flora.

Asi las cosas, el Departamento, comprometido con la conservacion de los ecosistemas y la lucha contra el cambio
climético, le apuesta a construir una carta de navegacion en este tema, el cuaf se encuentra planteado a través de la
Ordenanza No. 005 de 2024 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “el Archipiclago avanza’, en
el eje de Planeacion sostenible, se identifica el programa No 3. -avanzando hacia el desarrollo de areas publicas
sostenibles y resilientes, que corresponde al proyecto de inversién EBI_2024002880115. Fortalecimiento del desarrollo
sostenible, resiliencia climatica y la toma de decisiones soportadas en informacion y conocimiento San Andrés.

Por lo cual, se propone el cumplimiento de a meta de la contratacion a realizar, expresada en la siguiente Tabla:

Tabla 1. Programa 3- Avanzando hacia el desarrollo de dreas ptiblicas sostenibles y resilientes.
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su restauracion, la contencion de la deforestacion, el fortalecimiento de las estrategias para evitar la alteracion y
destruccion de sus areas protegidas y ecosistemas estratégicos. Del mismo modo, dentro de las lineas de inversion
departamentales incluye para el Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina la conservacion de la
biodiversidad y restauracion de los ecosistemas para la resiliencia climatica.

En este sentido, y con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones previstas en las normas anteriormente transcritas y
especiaimente el Plan de Desarrollo, se requiere realizar la confratacion para fortalecer fa resiliencia climatica, la
biodiversidad, y el desarrollo de estrategias de educacion ambiental, a través de la implementacion integral de
conservacion de especies vegetales y la sostenibilidad del medio ambiente en la Isla de San Andrés.

Por otra parte, el Gobiemo Nacional expidio el Decreto 092 de 2017, por medio del cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin nimo de lucro a la que hace feferencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
Politica, en el articulo 5 de! mismo decreto, se establece que las entidades esfafafes podran cefebrar convenios de
asociacion con entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad *(..) para el desarollo conjunto de
aclividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el Articufo
96 de Ia Ley 489 de 1998".

En este sentido, la Administracion considera viable iniciar un proceso de contratacion, para aunar esfuerzos
administrativos, técnicos, humanos y financieros con una entidad sin &nimo de lucro, ampliamente capacitada para
fortalecer la resiliencia climatica, [a biodiversidad, y el desarmolio de estrategias de educacion ambiental, a través de la
implementacion integral de conservacion de especies vegetales y la sostenibilidad del medio ambiente, en aras de ejecutar
los objetivos del plan de desamollo.

De acuerdo a la horma citada se ha determinado, a la luz de! objeto del presente proceso, fa viabilidad por oportunidad y
conveniencia de contar con el conacimiento y la experiicia de agentes e instituciones de! sector para adelantar el presente
convenio, que a través del esquema de asociacién, permitira una mayor eficiencia en la ejecucion del convenio, asi como
la méxima racionalidad de la relacion costos-beneficios, la posibilidad de maximizar el rendimiento y los resultados con
costos menores, para la satisfaccion de las necesidades de la poblacion beneficiaria, el cumplimiento de los objetivos y la
consecucion de los fines del convenio y la contribucion af cumplimiento de los cometidos de la entidad., teniendo en cuenta
que el Departamento no cuenta con capacidad técnica y especializados para realizar las actividades.
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Especificaciones tecnicas:

1. Se deben instalar un total de SESENTA (60) especies vegetales nativas, con una altura minima de 30 cm,
en materas con un exterior decorado con arte (pinturas alusivas a la cultura y naturaleza de la isla), también se
podra vidrio y ceramica para su decoracion. Las materas seran ubicadas en diferentes lugares de la isla: vias
publicas, senderos peatonales, lugares turisticos, parques, plazoletas, instituciones publicas, estadios, etc.,
previ aconcertacion con el supervisor del convenio.

Las materas deben ser de un metro de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma cilindrica, elaboradas con
ferrocemento (cemento y estructura en varillas milimétricas-tripa de pollo), botellas recicladas de vidrio junto
con arena de rio, cenizas resultantes del proceso de incineracién de residuos sélidos urbanos provenientes de
la planta RSU.

2. Se debe realizar el establecimiento de Cuarenta y cinco (45) arboles frutales, de una altura minima de 1,5
metros, en diferentes sectores de la Isla: espacio publico, plazoletas, instituciones educativas, pargues,
estadios, zonas con poca cobertura vegetal, instituciones publicas, entre otros,

3. Se deben Implementar 3 jormadas de limpieza y embellecimiento de zonas publicas de la isla (parques).

4.Se deben realizar TRES (03) talleres de educacién ambiental, cada taller constara de dos (2) jornadas, una
tedrica y una practica, de ocho horas cada una, cada jornada de 8 horas se trabajara un area
curricular/modulo, las cuales deben ser definidas y disefiadas de acuerdo a la oferta ambiental de la region.

Algunas de las especies de arboles que se podrian considerar para la siembra por su estado de conservacion,
caracteristicas biolégicas, ecolégicas y/o importancia emblematica para San Andrés, se encuentran en la
siguiente:
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Caimito :
Tradicicnal , "

v Nerium Habano, | Cualquiertipo de
oSm.Bm_._nm_ o | APOCYNACEAE oleander Yolanda |suelo bien drenado
ecolégico
Tradicional . .

’ Tabebuia Suelos arcillosos
omamental o | BIGNONIACEAE Ocobo .
ecolbaico rosea ) tolera el mal drenaje
Tradicional, Yellow .
ornamental o | BIGNONIACEAE | Tecoma stans | frumpet, mﬁmqmww%m %MM___omo y
ecolégico fresnillo
Tradicional, Cordia Foul rust, | Costa rocosa, suelo
ormamental o | BORAGINACEAE sebestena no me arenoso y arcilloso
ecolégico olvides | bien drenado
Tradicional, .
omamental ¢ | BORAGINACEAE bﬁﬁ:ﬂwﬁo des* _._Mﬁhm&mmﬂ Playa arenosa
ecolégico gnap :

- Botton
Tradiclonal, Costa rocosa,
ormnamental o | COMBRETACEAE MM%%MEE mamhmwo..__ o fangosa y suelos
ecol6gico _u. 1angle | areillosos
ofon
Tradicional . .

' Pimenta Suelos calcareos
omnamental o | MYRTACEAE . Promenta ’
ecoldgico dioica tolera suelos pobres

.. Bay
Tradicional, .
ornamental o | SURIANACEAE m::wﬁ a . ommmn Playa arenosa
ecologico maritima cedro
playero
S Suelos profundos
Maderable | MELIACEAE Swistania | Gaobo | hiimedos, pero bien
Py drenados
g g White Suelos someros de
Maderable MELIACEAE Trichilia hirfa Wood tipo litosol
Trichilia Black .
Maderable MELIACEAE martiana hardy Suelos calcareos

No obstante, la ESAL debera concertar con el supervisor de! convenio la escogencia las especies arbéreas
para la siembra. Se recomienda tener en cuenta los siguientes criterios para la eleccién mas adecuada:

Tabla 3. Caracteristicas de las especies consideradas para Ia flora de la ciudad (Hoyos et al., 2007 En: .

{Gallego, m&é.
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GOBERNACIGN
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

' Nit: 892,400.038-2

REPUBLICA DE COLOMBIA

I
)
¢
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i

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

INVITACION PUBLICA

INTERESADAS EN: OFRECER SU COMPROMISO DE RECURSOS EN DINERO PARA EL DESARROLLO

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA QUE ESTEN
DEL SIGUIENTE:
r

|
3
|
}
{ OBJETO
!

“AUNAR RECURSOS ADM[NISTRAT[V_OS, TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION

INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL
MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES"”,

|
i
] NOVIEMBRE DE 2024

|

Cra, 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

" Nit: 892.400.038-2

INTRODUCCION

La SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en adelante “LA ENTIDAD", en uso de las facultades
legales establecidas en el Decreto Departamental No. 0299 del 27 de junio de 2024, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, realiza la presente invitacion a las
Empresas Sin Animo, con el fin de establecer si hay una o mas de una ESAL que ofrezca
compromiso de recursos en dinero, el cual no podra ser inferior al 3% del valor estimado del
convenio; teniendo en cuenta el porcentaje aportado, se determinaré una eventual contratacion
directa o en su defecto proceder con proceso competitivo.

Por medio de la presente convocatoria nos permitimos invitar a todas las Entidades Sin Animo de
Lucro interesadas en asociarse con el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina — Secretaria General, para adelantar y desarrollar el proyecto que se describe a
confinuacién, presentar oferta correspondiente de conformidad con los aspectos y directrices
generales que se relacionan, las cuales buscan un beneficio general y no un beneficio propio para
la Entidad Estatal, por tal razon, la entidad sin anime de lucro con la que se celebrara el convenio,
desarrollara las actividades a favor de la comunidad beneficiara de la presente confratacién, por su
cuenta con los recursos plblicos que le sean aportados por el Departamento y con los propios sin
que reciba instrucciones especificas sobre la manera de cumplir sus objetivos por parte de la
administracian, pero siempre supervisada en el cumplimiento de sus objetivos por esta, en las
siguientes condiciones.

En esta Invitacién Pablica se describen aspectos técnicos, legales y financieros, entre otros,
que el Departamento estima necesarios para que los interesados puedan estructurar y
presentar sus propuestas, anotando que el contenido del mismo debe ser interpretado
integralmente en defensa del interés general. Sin perjuicio de lo anterior, se advierte que el
orden de los numerales no implica prelacion  de contenido; asi mismo, que el proceso se
sujetara a lo fijado en este documento y a las adendas expedidas durante el desarrolio del
mismo.

Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co
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1. CA‘PITULO 1- OBJETO DEL FUTURO CONVENIO DE ASOCIACION:

“AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA
BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION
AMBIENTAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO
AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES".

1.1. ALCANCE DEL OBJETO.

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, la ESAL debera Implementar
estrategias innovadoras de arborizacion, con la utilizacién de macetas artisticas para
el establecimiento de especies vegetales nativas y ormamentales, complementado
con la siembra de arboles frutales en diferentes puntos de la isla (espacio publico y
zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas, parques, estadios, zonas con
poca cobertura vegetal, degradadas o con riesgo de degradacién, ecosistemas
estratégicos, entre otros), con la finalidad permite la creacion de corredores biolagicos
urbanos que funcionen como:barreras vivas, las cuales, no solo pueden mitigar el
impacto del viento y la erosién, sino que también contribuyen significativamente a la
captura de gases de efecto invernadero y otros contaminantes atmosféricos,

Algunas de las especies de arboles que se podrian considerar para la ejecucion del
proyecto, por su estado de conservacion, caracteristicas bioldgicas, ecolbgicas y/o
importancia emblematica para San Andrés, se encuentran en la Tabla 1, descrita en
las actividades. :

Del mismo modo, se implementara un componente especifico de limpieza y
embellecimiento de zonas publicas, con énfasis en parques que presentan un estado
de deterioro avanzado. Esta actividad se ejecutara a través de tres (3) jornadas
intensivas que buscan transformar estos espacios en ambientes més saludables,
atractivos y funcionales para la comunidad.

Asi mismo, se realizaran talleres en temas relacionados con la conservacion de
especies vegetales nativas, restauracion y proteccidn de la biodiversidad local, y
practicas productivas sostenibles, que propicien conciencia ambiental; en aras de
generar un empoderamiento .de las comunidades, a través de las cuales se
establezcan mecanismos sociales de participacién, que propicien un manejo integral
y sostenible de los recursos naturales, sin olvidar sus valores histéricos, culturales,
espirituales y ambientales, lo cual es fundamental para fortalecer la resiliencia
climatica.

ACTIVIDADES:

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente convenio, se debe tener en
Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co
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Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

cuenta que la ESAL se obliga para con el Departamento, a ejecutar las actividades
que se relacionan a continuacion, las cuales, se ejecutaran de manera independiente
sin subordinacion:

Tabla 1. Actividades y especificaciones técnicas a realizar en cumplimiento del objeto del
convenijo. '

N° ITEM CANTIDAD UNIDAD

Instalacién de macetas
1 _|artisticas ecolégicas

Siembra de frutales 45 Unidad

3 | Limpieza y embellecimiento
Talleres de educacion
4 | ambiental

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

60 Unidad

Taller

1. Se deben instalar un total de SESENTA (60} especies vegetales nativas, con una altura minima
de 30 cm, en materas con un exterior decorado con arte (pinturas alusivas a la culiura y naturaleza
de la isla), también se podra vidrio y ceramica para su decoracién. Las materas seran ubicadas en
diferentes lugares de la isla: vias ptiblicas, senderos peatonales, lugares turisticos, parques,
plazoletas, instituciones publicas, estadios, etc., previ aconcertacion con el supervisar del convenio.

Las materas deben ser de un metro de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma cilindrica, elaboradas
con ferrocemento {cemento y estructura en varillas milimétricas-tripa de pollo), botellas recicladas de
vidrio junto con arena de rlo, cenizas resultantes del proceso de incineracién de residuos sdlidos
urbanos provenientes de la planta RSU.

2. Se debe realizar el establecimiento de Cuarenta y cinco (45) arboles frutales, de una altura minima
de 1,5 metros, en diferentes sectores de la Isla: espacio publico, plazoletas, instifuciones educativas,
parques, estadios, zonas con poca cobertura vegetal, instituciones ptiblicas, entre otros.

3. Se deben Implementar 3 jornadas de limpieza y embellecimiento de zonas publicas de la Isla
(parques).

4.Se deben realizar TRES (03) talleres de educacién ambiental, cada taller constara de dos (2)
jornadas, una tedrica y una practica, de ocho horas cada una, cada jornada de 8 horas se trabajara
un drea curricular/modulo, las cuales deben ser definidas y disefjadas de acuerdo a la oferta
ambiental de la regidn. 1

Algunas de las especies de arbholes que se podrian considerar para la siembra por su estado de
conservacién, caracteristicas biolégicas, ecoldgicas y/o importancia emblematica para San Andrés,
se encuentran en [a siguiente;

Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
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Tabla 2. Especies forestales a con
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Swﬁm

:s."b’erar para la siembra en zonas urbanas en la isia de San

Andrés?,
;
g
NOMBR
TIPO FAMILIA M |E Isueto
COMUN
oo . Cualquier tipo de
Anacardium | Cashew, .
Frutal ANACARDIACEAE occidentale Marafion CS{I:::; ggro bien
Ca Cerca de playas
Frutal CHRYSOBALANA C{nysobalanu Cocoplu arenosas y
CEAE i 5 fcaco m, lcaco manglares
] Cualguier tipo de
Jumbalee | suelo con buen
Frutal EUPHORBIACEAE | P¥llanthus contenido de
| Groselia | materia organica'y
! bien drenado
Arcillo-arenosos o
Cg Persea Avocado, |,. -
Frutal LAURACEAE i americana Aguacate :;r;c:lsa%z blen
Punica Pomegra { Francos profundos,
Frutal LYTHRACEAE ranatum nate, ligeros, permeables
g Granada |y frescos
. Desde arcillosos a
Syzygium Poma "
Frutal MYRTACEAE arenosos bien
s malaccense |Rosa drenados
Bread
y | Artocapus fruit, Suelos profundos y
Frutal MORACEAE 1| _hitis Frutade |bien drenados
pan
b Sea
Coccoloba grape, Costa arenosa y
Frutal POLYGONACEAE uvitera Uva rocosa
playera
Frutal RUTACEAE Citrus fimors | Limén Limoso y arenosos
Frutal RUTACEAE gggﬁtfu m Naranje | Limoso y arenosos
d Star .
;| Chrysophyiiu Arcillosos y
Frutal SAPOTACEAE ! m cainito ggf:iio ‘arenosos
Tradictonal , N
! Nerium Habano, |Cualquier tipo de
gg;?g‘ ?ggal © | APOCYNACEAE oleander Yolanda | suelo bien drenado
Tradicional . .
' Tabebuia Suelos arcillosos
ggl?gg’tiagal © | BIGNONIACEAE rosea Ocobo tolera el mal drenaje’

' Esta informacion se obtuvo con la a

SSPYMA.

FO-AP-GD-02 V-01
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-~

Tradicional, o Yellow .
ornamental o | BIGNONIACEAE | Tecoma stans | trumpet, }_\renoso, arcllloso y
" . litoral rocoso
ecolégico fresnillo
Tradicional, . Cordia Foul rust, | Costa rocosa, suelo
ornamental o | BORAGINACEAE sebestena no me arenoso y arcilloso
ecolégico . clvides | bien drenado
Tradicional : .
' Argusia Lavander
ornamental o | BORAGINACEAE - : Playa arenosa
ecaldgico gnaphalodes* | , lavinda
. ' Botton
Tradicional, Costa rocosa,
ornamental o | COMBRETACEAE Conocaipus | mangrov fangosa y suelos
ecolégico erectus &, mangle arcillosos
hotdn
Tradicional, . .
ornamental o | MYRTACEAE Z{;?: ; ta Promenta a?::gssi:gzregz} s
ecoldgico P
. Bay
Tradicional, .
ornamental o | SURIANACEAE Sun;pa . cecc:llar, Playa arenosa
ecologico maritima cedro
playero
, . Suelos profundos
Maderable | MELIACEAE Swietenia | coahg | humedos, pero bien
.~ |macrophylia drenados
e o White Suelos someres de
Maderable MELIACEAE Trichifia hirta Waod tipo litosol
Trichilia Black
Maderable MELIACEAE martiana hardy Suelos calcareos

No obstante, la ESAL deberé concertar con el supervisor del convenio la escogencia las especies
arbéreas para la slembra. Se recomienda tener en cuenta los siguientes criterios para la eleccién
mas adecuada:

Tabla 3. Caracteristicas de las especies consideradas para la flora de la ciudad (Hoyos et al.,
2007 En: (Gallego, 2014).

Caracteristica Detalle de la caracteristica

Longevidad Los 4rboles longevos son los méas apropiados para el
uso urbano, ya que evitan el reemplazo periédico de los
individuos y previenen situaciones de riesgo por caldas.
Resistencia a | Se debe tener en cuenta que la especie sea resistente
plagas y | a plagas, enfermedades y que requiera de pocos
enfermedades nutrientes del suelo, ya que por el aplastamiento y las.
condiciones de la ciudad, su suelo es normalmente
poco nutritivo y de mala calidad.

Contraste y valor | Estéticamente hay especies mas apropiadas que otras
decorativo para determinados espacios. La caracteristica
ornamental realza cierto tipo de arquitectura y le da
identidad a lugares especificos de la ciudad (avenidas,
parques, separadores).

Flor y fruto Debe conocerse el tipo de flores y frutos de la especie,
su tamafo, la cantidad y la frecuencia con que se
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presenta. La floraciéon y fructificacion abundantes
pueden ser perjudiciales o benéficas dependiendo de
donde se siembra e} arbol.

Follaje Se debe tener en cuenta si el arbol es caducifolio
(pérdida de hojas periddicamente) o perennifolio
(siempre verdes), o si las hojas son grandes, pequefias,
abundantes, suculentas, ya que dependiendo de la
intencion que se tenga esto puede convertirse en un
limitante o en un atractivo.

Ramificacion Algunas especies se ramifican desde la base, otras
mantienen un tronco cilindrico hasta cierta altura y otras
cuentan con grandes ramas que se desprenden
enteras. Estos aspectos son importantes para una
adecuada planificacion de la arborizacion urbana,
Corteza Las cortezas con espinas o aguijones, con exudados
causticos, pueden limitar la utilizacién de las especies
en algunos espacios, es por esto que la ubicacién
dependera del uso que tenga el espacio elegido.

1.2. PLAZO DE EJECUCION.

UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS, CONTABILIZADOS A PARTIR DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO,
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 41 DE LA LEY 80 DE 1993,

~

1.3. CODIGO DE BIENES Y SERVICIOS.

CLASIFICACION UNSPSC | PRODUCTO
80101800 .~ - Gerencla De Proyectos.
70151500 ‘ Servicios de gestion de recursos forestales
77101600 =~ Planificacién de la estrategia de conservacion forestal
70151800 Servicios de proteccion forestal
77101600 ' Planificacion del desarrollo ambiental urbano
70111500 ‘ Servicios de siembras de &rboles, arbustos o plantas ormamentales
70161700 Servicios de proteccién de los ecosistemas
77101500 T Servicios de evaluacion de impacto ambiental
70141800 - Servicios de siembra de cultivos

72102000, Servicios de paisajlsmo

2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Para dar cumplimiento al objeto del convenio se deberan desarrollar las

siguientes actividades y tener en cuenta los siguientes aspectos. Son
obligaciones comunes de las partes:

Cra. 1° Av. Fra;lcisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres. gov.co
San Andrés Isla, Colombia

FO-AP-GD-02 V-01 Pag 7 de 34



\

* %
RN * >
GOBERNACION

Departamento Archiplélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina

g{m&@imfamgmf&»m

Nit: 892.400.038-2

1. Coordinar de forma conjunta las actividades que apunten al logro dei
convenio. '

.~

2. Realizar reuniones de trabajo para el seguimiento y evaluacion de los
avances del objeto del convenio.

3. Facilitar e intercambiar informacion para alcanzar el fin del objeto propuesto.

4. Mantener canales adecuados y permanentes de comunicacion entre las
partes.

5. Disefar, implementar y mantener todos los mecanismos, estrategias y
acciones necesarias gue garanticen el adecuado seguimiento y evaluacion del
presente convenio.

6. Las demas inherentes al objeto del convenio.

7. Emitir declaraciones publicas e informes conjuntos y las actividades
enmarcadas dentro del mismo, siempre y cuando sean acordadas
previamente entre las partes.

8. Realizar un cronograma de trabajo mediante el cual se estipulen, actividades
a desarrollar, roles y tiempos en pro del desarrollo del proyecto a ejecutar.

2.1. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

1. Girar a la ESAL, los aportes correspondientes para la correcta ejecucion del
presente convenio.

2. Designar supervisor para que vigile la correcta ejecucion del convenio.

3. Brindar acompafiamiento técnico y social desde la supervision para el
convenio, de conformidad, a lo establecido en los presentes estudios previos,
que hacen parte integral del convenio.

4. Informar oportunamente a la ESAL a través de su supervisor, cuando
evidencie cualquier situacién de incumplimiento que pueda presentarse en
la ejecucién de los convenios derivados que se suscriban y que puedan
afectar el desarrollo del Corivenio de asociacién, para que aquella, en el
ejercicio de sus deberes contractuales y legales Inicie los tramites
administrativos respectivos con el fin de evitar el retardo, incumplimiento o
paralizacion de las obligaciones pactadas.

5. Liquidar el presente convenio especifico una vez cumpla con sus objetivos.
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6. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio, que sean
indispensables para cumplir su objeto.

2,2. OBLIGACIONES DE LA ESAL:

1.Instalar 60 especies vegetales nativas, con una altura minima de 30cm, en materas
que contienen arte en ellas (pinturas alusivas a la cultura y naturaleza de la Isla),
también se podra utilizar vidrio y ceramica para su decoracion. Las materas deben ser
de un metro de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma cilindrica, elaboradas con
ferrocemento (cemento y estructura en varillas milimétricas-tripa de pollo),material
ecoldgico: botellas recicladas de vidrio, ceramica, junto con arena, cenizas resultantes
del proceso de incineracién de residuos sélidos urbanos provenientes de la planta RSU.

1. Establecer 45 arboles frutales de una altura no menor de 1,5 m en diferentes lugares de
la isla (espacio plblico y zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas,
parques, estadios, instituciones plblicas, zonas con poca cobertura natural, entre
ofros).

2. Implementar 3 jornadas de limpieza y embellecimiento de zonas plblicas de la Isla
(parques). .

3. Realizar 3 talleres tedrico practicos, dirigidos a la comunidad estudiantil de Ia Isla, en
temas relacionados con la conservacion y restauracién de los ecosistemas y practicas
productivas sostenibles, que propicien conciencia ambiental.

4. Disefiar y entregar al Departamento un plan de mantenimiento, que incluya para el caso
de las siembras el mantenimiento de las mismas, control de plagas y enfermedades,

fertilizaciones futuras, asf como, mantenimiento de materas para poder extender su vida
util. %

5. Disponer del recurso humano necesario para la realizacién de las actividades
programadas.

8. Realizar todas las actividades y alcance incluidas en cada uno de los anexos técnicos
y la propuesta. Promover la mitigacién de impactos saciales y ambientales asociados al
proyecto.

7. Realizar los tramites de aprobaciones, licencias, permisos y demas tramites con las
diferentes entidades para la ejecucion del proyecto.

8. Atender las solicitudes, condiciones y recomendaciones que efectué el supervisor del
convenio, dentro de los términos dél mismo.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del convenio evitando dilaciones o
enfrentamientos que puedan presentarse Y en general, se obliga a cumplir con lo

establecido en la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y decretos
reglamentarios. )

10. Mantener informado al supervisor del convenio sobre la ejecucion del convenio.
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Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente, lo cual debera hacer mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el Representante legal en la cual
manifieste que se encuentra al dia en los aportes de seguridad social y parafiscales.

Mantener actualizada la garantia tnica de conformidad con lo previsto en este convenio.
Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede debera ajustar [a vigencia de [a
garantia, asf como en el evento de efectuarse prérrogas, adiciones o suspensiones.

Cumplir con todas [as obligaciones que consten en la propuesta y las que sefiale el
supervisor del convenio, inherentes al objeto del convenio y/o para su mejoramiento.

Cumplir con todo lo ofrecido en la‘propuesta, la cual hace parte integral del convenio.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del
convenio. .

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho, informando inmediatamente a la
Secretaria de Servicios Pilblicos y Medio Ambiente de la Gobernacidén del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y a las demas autoridades competentes,
si esto se llegare a presentar.

17. Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las

18.

19.

obligaciones que asume por el convenio y, en consecuencia, su personal, no contrae
relacién laboral alguna con la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente de la
Gobernacién del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

LA ESAL no podra ceder el presente convenio ni los derechos u obligaciones derivados
de é&l, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la Secretaria de Servicios Plblicos
y Medio Ambiente de Gobernacién del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contraciuales y para la ejecucion del

- gonvenio.

20.

21.

22.

La ESAL debera abrir una cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se manejara de
manera exclusiva los recursos del convenio, los rendimientos financieros que genere la
cuenta en razén del aporte de la gobernacién deberan ser devueltos a la Secretaria de
Servicios Publicos y Medio Ambiente, una vez finalice el Convenio.

La ESAL debera abrir una cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se manejara de
manera exclusiva los recursos del convenio, los rendimientos financieros que genere la
cuenta en razdn del aporte de la gobernacion deberan ser devueltos a la Secretaria de
Servicios Plblicos y Medio Ambiente, una vez finalice el Convenio

Reportar a la Secretaria de Servicios Ptiblicos y Medio Ambiente los recursos aportados
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por ia ESAL por concepto de aporte a convenio que debera ser incluido en los informes
financieros mensuales entregados al supervisor.

- + - * ’
23. Asumir las erogaciones tributarias que'le correspondan.

24. Suministrar al Departamento copia de los subcontratos que suscriba para el desarrollo
de las actividades contractuales, con certificaciéon de cumplimiento de pagos a

seguridad social integral con la presentacién de la cuenta de cobro, para cada periodo
del convenio.

25. Presentar informe mensual en medio magnético y fisico con los documentos y pruebas
que certifiquen las actividades realizadas para diligenciar y tramitar las respectivas
cuentas de cobro, acomparfiada de Ja seguridad social de las personas gue acompariian
de manera directa la ejecucién contractual.

28. Anexar al informe mensual, un informe financiero y contable, con las facturas que
soporten los gastos realizados para la ejecucion de las actividades.

27. Garantizar que los aportes en recursos desembolsados por el DEPARTAMENTO, sean

invertidos congruentemente en el desarrollo de las actividades indicadas en el proyecto
presentado. g

28, En desarrollo del presente convenio dara estricto cumplimiento a los lineamientos,
normas, reglamentos, orientaciones y leyes aplicables.
e

3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO
El lugar de ejecucién del convenio sera en la ISLA DE SAN ANDRES.

4. PRESUPUESTO OFICIAL:

Como resuitado del estudio de mercado y de conformidad con lo establecido en el
estudio previo, el presupuesto oficial estimado para el presente proceso es hasta por
el valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO TRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 751.103.800)

APORTE GOBERNACION $700.000.000

VALOR TOTAL ) $751.103.800

1

El DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, cuenta con un presupuesto por la suma de SETECIENTOS MILLONES
DE PESOS ($700.000.000) MCTE, para la ejecucién del presente proyecto.
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LA EMPRESA SIN ANIMO DE LUCRO, podra aportar el 30% del valor del convenio
o més, pero su aporte no podré ser inferior.al 3% del valor total del convenio, el aporte
de [a ESAL se determinara una vez culmine el proceso.

Se cuenta con el siguiente Cenrtificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. Fecha Valor
CDP
5287 28/10/2024 $$1.100.000.000

4.1, FORMA DE PAGO: El Departamento desembolsara el valor de su aporte de
la siguiente forma:

1) Un primer desembolso por concepto de anticipo del VEINTE POR CIENTO (20%)
del valor total del aporte de'la Entidad estatal, por valor de CIENTO CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($140.000.000) M/CTE, luego de firmar el acta
de inicio y presentacién del cronograma de trabajo.

2) El saldo, es decir, el OCHENTA POR CIENTO (80%), QUINIENTOS SESENTA
MILLONES DE PESQS ($560.000.000) MCTE restantes se cancelara mediante
actas parciales de ejecucion, las cuales seran suscritas por el contratista y el
supervisor, previa presentacion de informes de cumplimiento de actividades,
donde se evidencie el porcentaje de avance de las actividades objeto del
contrato, asi mismo, un informe financiero y contable, factura o cuenta de cobro,

_ certificado a satisfaccion expedido por el supervisor, y acreditacion del pago de
seguridad social y parafiscales.

Los productos deberan entregarse con base en el cronograma aprobado por el
supervisor del convenio una vez se suscriba la respectiva acta de inicio del convenio
de asociacion con ESAL.

5. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Administracion Departamental como ente descentralizado territorial debe dar
cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el articulo 2°. de la Constitucién Politica
de Colombia: *(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacioén; defender Ia
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo(...)".
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Para cumplir con la finalidad de la funcién publica, el estado cuenta con instrumentos
apropiados para alcanzar esos fines a través del ejercicio de la autonomia para contratar,
De esta forma, los contratos de la administracion publica representan un medio para la

adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en forma legal,
armonica y eficaz. !

El Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, debe contar
con medios idoneos, y ajustados a la ley, que le permitan cumplir satisfactoriamente su
gestion administrativa, lo cual es posible lograr por medio de la contratacion estatal.
Para el normal desarrollo de sus fines misionales y administrativos, ademas de cumplir a
cabalidad con las funciones que le asigna Ia Ley, la Gobernacién del Departamento de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, entre una de sus funciones administrativas se
encuentra, el mejoramiento de las condiciones ambientales y la calidad de vida de Ia
poblacién,

Los procesos de destruccién de la naturaleza y produccion masiva de gases de efecto
invernadero que en su conjunto y a escala planetaria estan produciendo el cambio climatico
global, son procesos localizados, ubicables en territorios especificos, en lugares
particulares. Estas manifestaciones locales o regionales de alteracién de los ecosisternas
se suman a ofras dinamicas humanas que estan afectando el régimen climatico global.

Los pobladores locales, debido a su inmediata y cotidiana relacién con la naturaleza, viven
de forma muy directa las consecuencias de su alteracion y destruccion. Aspectos como el
acceso al agua, la disponibilidad de recursos de la naturaleza y las estrategias de uso
cotidiano estan siendo afectados por dichos cambios. Muchos recursos que se encontraban
en las zonas rurales, tales como maderas para la construccién de vivienda o la produccién
de energia, fibras, semillas o plantas medicinales son ya en muchos sectores, bienes
©sCasos y su consecucion demanda mayor esfuerzo y tiempo. Su acelerada desaparicion
afecta las dindmicas comunitarias y las culturas basadas en la tradicién,

Colombia es parte de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
(CMNUCC, conocida internacionalmente como UNFCCC por sus siglas en inglés) desde el
20 de junio de 1995. Asi, el Estado Colombiano, como sujeto de Derecho Internacional, se
compromete a cumplir con las disposiciones acordadas y contenidas en la Convencién.

Como. objetivo central, la Convencidn ‘aspira a estabilizar las concentraciones de Gases
Efecto Invernadero (GEl) en la atmosfera, como parte de un esfuerzo por mitigar el deterioro
-del sistema climatico global inducido par el ser humano, y sus nefastas consecuencias para
la humanidad y demas especies sobre el planeta.

Por ofra parte, La Conferencia de las Partes (COP) 16 destaca que el cuidado de la
naturaleza es una accién de paz, el objetivo principal de este marco es proteger y emplear
los servicios que ofrece la biodiversidad de manera sostenible.
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En ese sentido, resalta la importancia de restaurar los ecosistemas degradados para
combatir la pérdida progresiva de [a biodiversidad y [a crisis climatica. Como objetivos
claves de la COP 16 se encuentran restaurar ecosistemas degradados, promover [a gestién
sostenible de los recursos naturales y apoyar la transicién hacia una economia circular. Ast
mismo, reconoce que el seguimiento de las especies de fauna vy flora silvestre requieren
recursos, mas apoyo e inversion en todos los palses para superar las dificultades en materia
de pérdida de biodiversidad; también, invita a las Partes, otros Gobiernos, gobiernos
subnacionales de todos los niveles, pueblos indigenas y comunidades locales, mujeres y
organizaciones pertinentes a que presenten informacién sobre mejores practicas para la
gestion sostenible de la fauna y flora silvestres.

Las especies vegetales y arbustivas, juegan un papel vital en la conformacién de nuestro
planeta, son responsables en buena parte de que muchos ecosistemas tengan el aspecto
y el éxito que tienen; son el hogar de una gran cantidad de animales, funcionando como
refugio y como protectores del terreno contra la erosion, ademas de que producen oxigeno
al realizar el proceso de la fotosintesis.

Los ecosistemas terrestres, tienen la capacidad de disminuir el efecto invernadero a través
de dos procesos relacionados al ciclo del carbono, la fijacién o captura de carbono y la
reduccion de emisiones debidas a la degradacion de las zonas boscosas, absorben el CO2
de la atmésfera y lo convierten en carbono, los bosques durante su crecimiento absorben
el bidxido de carbono (CO2) de la atmbsfera y lo convierten en carbono que se almacena
en su fronco, raices y hojas. Adicionalmente queda carbono almacenado en el suelo y en
la materia organica al ras del suelo (hojarasca}; un bosque que crece esta catalogado como
un sumidero de carbono. i
Los espacios verdes urbanos, juegan un papel vital en la conformacién de nuestras
ciudades y territorios insulares, siendo responsables en gran medida de la prestacion de
servicios ecosistémicos fundamentales. La vegetacion urbana, especialmente cuando se
implementa de manera planificada y con criterios técnicos adecuados, contribuye
significativamente a la regulacién del microclima, la captura de carbono, y el mejoramiento
de la calidad del aire (Moreno-Garcia & Serra-Pardo, 2016).
A

El archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con su rigueza natural
incomparable, se enfrenta al desafio de equilibrar la conservacién ambiental con el
desarrollo sostenible y la inclusién comunitaria, con la finalidad de disminuir el
calentamiento global y los efectos del cambio climatico. En los Ultimos 80 afios, la mancha
urbana en la isla de San Andrés ha crecido considerablemente, con prevalencia en la zona
norte, en donde se llevd a cabo un proceso de relleno de los humedales y el crecimiento
poblacional propicié el crecimiento urbano y la proliferacion del sector comercial en North
End (Ramirez- Charry, 2023).

Esta region insular, ubicada en el mar caribe, posee ecosistemas Unicos que caracterizan
a este Departamento Archipiélago, declarado como Reserva de Biosfera Seaflower por la
UNESCO. Sus peculiaridades bidticas, fisicas, sus elementos socioculturales, la vegetacion
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terrestre, los ecosisternas de mangléres y en general los ecosistemas boscosos, son habitat
de la fauna silvestre, ayudan a prevenir la erosién por el oleaje, mitigan las inundaciones,
el mar de leva, y el impacto de hiracanes, lo que hace vital el establecimiento de
plantaciones vegetales nativas.

Aumentar el nimero y la calidad de los espacios verdes puede mitigar ios contaminantes
climaticos de corta vida que producen un fuerte efecto de calentamiento global y contribuyen
notablemente a mas de 7 millones de muertes prematuras al afio relacionadas con la
contaminacién atmosférica®. Por cada arbol plantado estratégicamente para proporcionar
sombra, podrian reducirse directamente alrededor de 10 kg de emisiones de carbono de
las centrales eléctricas al reducir la demanda de aire acondicionado®.
i

Los estudiosos de la temética resefian que para abordar los retos de los nuevos modelos
de desarrollo urbano se deben incorporar los servicios ambientales que proporcionan los
ecosistemas (Pons, 2016). Los espacios verdes y abiertos urbanos son los lugares donde
los procesos ecoldgicos encuentran espacio en contextos urbanos; estos espacios ofrecen
beneficios sociales ligados a la belleza paisajistica y a muchos otros beneficios ecoldgicos
y sociales. Los corredores verdes en un territorio presentan un valor a partir del propdsito
de conectar y generar sinergias medioambientales y paisajisticas entre los espacios
naturales y zonas urbanas (Suco- Valle, Pasmifio- Santamaria, & Marin- Santamarfa).

La incorporacion de valores naturales como la flora en los espacios de las calles, se
sustenta en principios ecolégicos, sociales, econémicos y paisajisticos de mucho peso,
encaminados todos a elevar la calidad de vida del ser humano y preservar los patrimonios
biologicos (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Asi mismo, la implementacion de estrategias innovadoras, como la utilizacién de macetas
artisticas para el establecimiento de especies vegetales nativas y ornamentales, representa
una evolucién significativa respecto a los métodos tradicionales de siembra directa. Este
enfoque ofrece ventajas considerables en términos de:

» Control y Mantenimiento: Las macetas permiten un seguimiento més preciso del
desarrollo de cada espécimen, facilitando el control de variables criticas como el
riego, la fertilizacion y el control fitosanitario. Esto resulta en tasas de
supervivencia significativamente mayores y un desarrollo mas acelerado hacia la
madurez funcional donde los servicios ecosistémicos se maximizan (Gonzalez-
Lépez et al., 2018).

* Integracién Cultural y Paisajistica: La incorporacion de elementos artisticos en las
macetas, inspirados en la cultura raizal y los simbolos autéctonos del Archipiélago
trasciende la mera funcién ambiental para convertirse en una estrategia de
revitalizacion cultural y embellecimiento urbano. Esta aproximacion contribuye

2 Ihidem; f
3 Ibidem.
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directamente a la mitigacion de la contaminacién visual y al fortalecimiento de la
identidad territorial, ademas de constituir un atractivo turistico diferenciador
(Thompson et al., 2020).

s Servicios Ecosistémicos Multiples: La disposicién estratégica de 106 macetas con
especies nativas y ornamentales, complementada con la siembra de 55 arboles
frutales en diferentes sectores de la Isla (espacio ptblico y zonas peatonales,
plazoletas, instituciones educativas, parques, estadios, zonas con poca cobertura
vegetal, degradadas o con riesgo de degradacion, ecosistemas estratégicos, entre
otros), permite la creacion de corredores biolégicos urbanos que funcionan como
barreras vivas. Estas barreras no solo mitigan el impacto del viento y la erosion,
sino que también contribuyen significativamente a la captura de gases de efecto
invernadero y otros contaminantes atmosféricos. Segun estudios recientes, un
arbol maduro puede absorber hasta 22 kilogramos de CO2 al afio (Brown &
Wilson, 2021). - X

Aunado a lo anterior, el componente de participacion comunitaria es fundamental para
el éxito.de! proyecto. Se empoderara a los habitantes de la Isla, para que sean los
principales actores en la proteccién de su entorno, proporcionando educacién ambiental y
fomentando un sentido de pertenencia y responsabilidad hacia su patrimonio natural. A
través de programas educativos, talleres y actividades participativas, se busca empoderar
a la comunidad para que sean ellos mismos quienes lideren los esfuerzos de conservacion
y desarrollo sostenible en la Isla. Este enfoque garantiza que las iniciativas del proyecto no
solo sean aceptadas por la comunidad, sino que también reflejen sus necesidades y
aspiraciones. )

El calentamiento global, un fenémeno: del cambio climatico del planeta, en las Gltimas dos
décadas se ha acelerado por el incremento de las temperaturas observadas en la atmosfera
terrestre y en los océanos. Esto es consecuencia de la degradacién ambiental, la emisidn

de gases producidos por la industria, el uso de combustible fosil, la quema de bosques, las
actividades agricolas, entre otros.

El archipiélago, conformado por islas oceanicas, estd expuesto a los efectos del cambio
climatico, tanto por el incremento del nive! del mar, los aumentos de la temperatura del
océano, la frecuencia e intensidad de los huracanes, la prolongacion de las épocas de
sequias, la disminucion de las recargas de los acuiferos, la afectacion de ecosistemas como
los ambientes coralinos y los manglares, entre otros.

Es probable que el calentamiento global llegue a 1,5 °C entre 2030 y 2052 si continta
aumentando al ritmo actual (IPCC, 2019); se estima que 0,5 °C mas de calentamiento con
respecto al nivel actual traera consigo nuevos cambios detectables en los fendmenos
extremos, el incremento de las temperaturas extremas en muchas regiones, el aumento de
la frecuencia, la intensidad o la cantidad de las precipitaciones intensas en varias regiones
y un aumento de la intensidad o la frecuencia de las sequlas en algunas regiones (nivel de
confianza medio). En Ia supeficie terrestre, se prevé impactos en la biodiversidad y en los
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ecosistemas terrestres, marinos, costeros y de agua dulce, la biodiversidad y la pesca. Se
prevé que cualquier aumento de la temperatura global repercuta en la salud humana,
fundamentaimente de manera negativa, aumentando los riesgos de algunas enfermedades
transmitidas por vectores, como la malaria y el dengue, lo que implica cambios potenciales
en cuanto a su alcance geografico (IPCC, 2019).

Descripcién De La Situacién Existente Respecto Al Problema:

La Ausencia de mecanismos de control de actividades en suelos de vocacién protector de
la biodiversidad y/o zonas potenciales para la conservacion ecosistémica, la carencia de
una politica de desarrollo ambiental y fortalecimiento de la resiliencia climatica en esos
territorios, y el Uso inapropiado de suelos en que alli se da, han desembocado en usos no
compatibles del suelo y degradacién de ecosistemas naturales (Pérdida de biodiversidad,
ciclo hidrolégico desequilibrados, baja captura de carbono, pérdida de valores histéricos y

culturales asociados a paisajes y naturaleza), y una débil presencia y representatividad del
estado.

Cada una de las causas del problema principal se pueden describir de Ja siguiente manera:
> Carencia de una politica de conservacién de especies nativas vegetales.

Actualmente en el Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, no existe ninglin programa publico ni privado que apunte a una politica de
conservacion de especies nativas vegetales,

De manera transversal, se debe fomentar a nivel nacional la investigacion, formacion y
asistencia técnica, la revisién del marco juridico y normativo y las garantias de legalidad,
as{ como los instrumentos econémicos y financieros.

r
+

> Usos no compatibles del suelo y degradacién de los ecosistemas naturales.

La degradacién y desertificacién del suglo es el mayor problema ambiental que esta
afectando las zonas estratégicas para la conservacién de los ecosistemas terrestres, y la
proteccion de la biodiversidad; la pérdida de recursos vegetales, es de altas proporciones,
gran parte del suelo esta desertificado o erosionado. Generando desequilibrios ecoldgicos
y el debilitamiento de la calidad de vida y acentuando los fendmenos naturales, es imperioso
iniciar los programas de conservacion de especies arboreas para la sostenibilidad medio
ambiental de la isla, y mitigar en parte el dafio causado.

i
> Pérdida de biodiversidad. | |
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La degradacion de ecosistemas estratégicos situados en las zonas estratégicas para la
conservacion y la proteccion de la biodiversidad ocurre debido a usos no compatibles que
rompen los ciclos de las funciones ecolégicas. Dentro de las principales causas de pérdida
de bicdiversidad a nivel global, se resalta la expansion de la frontera agricola y los cambios
en el uso de la tierra (Conservacion Internacional, 2017). En consecuencia, la politica
ambiental, integra la importancia de los ecosistemas estratégicos de las areas de interes
ambiental, promoviendo el Plan de Zonificacion Ambiental que delimite la frontera agricola
y permita actualizar y de ser necesario ampliar el inventario, y caracterizar el uso de las
areas que deben tener un manejo ambiental.

La variedad de seres vivos, sus distintos niveles de organizacion biologica y su respectiva
variabilidad genética, asi como los patrones naturales presentes en los ecosistemas,
presentan una pérdida constante, los recursos de fauna y flora, son cada dia memores. La
alteracion y destruccién de los habitats provoca que muchas especies incluidas las
endémicas se encuentren en peligro de extincion. (Gamarra J. 2005). La conservacion de
especies nativas vegetales y restauracion de ecosistemas degradados o con poca
cobertura vegetal son acciones ineludibles que se deben emprender para preservar [o poco
que queda de biodiversidad.

¥ Cambio Climatico.

Con la selva tropical mas grande del mundo, las mayores reservas de agua dulce del
planeta y [a mayor cantidad de tierra cultivable para la produccion de alimentos, la
importancia de América Latina y €l Caribe en la lucha contra el cambio climatico es
innegable. * '+ |

Sin embargo, la regién también es altamente vulnerable a los efectos de Ia crisis climatica,
pese a que sus emisiones de gases de efecto invernadero no son significativas. Como
resultado, los derechos humanos y ambientales estan siendo amenazados en un contexto
donde las personas defensoras estan en riesgo constante. Tristemente, la region ha sido
reconocida como la mas peligrosa para quienes defienden el ambiente y los derechos
humanos.

La incorporacion de valores naturales como la flora en los espacios de las calles, se
sustenta en principios ecoldgicos, sociales, econémicos y paisajisticos de mucho peso,
encaminados todos a elevar la calidad de vida del ser humano y presetvar los patrimonios
biolégicos (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Las areas verdes desempefian un papel fundamental en la cualificacion ambiental y
escénica de los espacios urbanos y ocupan una parte importante del area libre de las
urbanizaciones y de los espacios exteriores de las edificaciones. El arbolado viario es uno
de los componentes principales de los verdes urbanos y cumple importantes funciones;
entre otras, protege ambientalmente el desplazamiento de personas a través de los canales
de circulacién urbanos, proporcionando sombra a peatones y vehiculos estacionados,
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transporte y establece corredores verdes a través de la trama urbana. En resumen, favorece
a la higiene y la calidad de! aire, mitiga las islas de calor, facilita el esparcimiento de la
ciudadania y contribuye al ornato de la ciudad (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Varios autores, indican que las ciudades a escala global son los focos de los mayores
problemas sociales y ambientales del planeta, pero también son parte de la solucidn a los
retos climaticos (Pons, 2016). Se estima que las actividades humanas han causado un
incremento de la temperatura de aproximadamente 1,0 °C con respecto a los niveles
preindustriales (1850 a 1900 d.C).

Con el proyecto se busca la mejora de buenas condiciones fisicas, locativas-y
ambientales de la Isla, incluyendo acciones que aseguren la administracion y
reducciéon de riesgos ambientales, y la Linea de adaptacion al cambio climatico,
adelantando acciones que permitan compensar las afectaciones ocasionadas al
ambiente por la generacion de gases efecto invernadero, para contribuir a la adaptacion
y mitigacion al cambio climatico y mejorar la calidad del paisaje, donde se incluiran
acciones conservacion de especies arboreas nativas y ecosistemas estratégicos.

Con estos pilares, el proyecto no solo busca preservar la belleza y la diversidad del
archipiélago, sino también asegurar un futuro préspero y sostenible para las generaciones
venideras. Es un llamado a la accion colectiva, donde cada esfuerzo cuenta y cada voz es
crucial para el legado ambiental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Al conservar los ecosistemas, promover practicas economicas sostenibles y fomentar la
participacion comunitaria, el proyecto busca crear un modelo de desarrollo que pueda ser
replicado en todo el Archipiélago, demostrando que es posible alcanzar el progreso y
fortalecer la resiliencia climatica sin comprometer la salud de nuestro planeta.

En relacién con el mejoramiento de la conectividad ecosistémica, es preciso mencionar que,
en la isla de San Andrés, se registra la presencia de humedales, manglares de borde, playas
y pequeiios relictos de bosque, por lo cual, serfa de gran importancia, que el proyecto logre
unir ecosistemas, habitats o paisajes y favorezca de esta manera la dispersion de la fauna
y flora. o
Asfi [as cosas, el Departamento, comprometido con la conservacion de los ecosistemas y la
lucha conira el cambio climatico, le apuesta a construir una carta de navegacién en este
tema, el cual se encuentra planteado a través de la Ordenanza No, 005 de 2024 por medio
del cual se adopta el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “el Archipiélago avanza”, en el eje de
Planeacién sostenible, se identifica el programa No 3. -avanzando hacia el desarrollc de
areas publicas sostenibles y resilientes, que corresponde al proyecto de inversion
EBI_2024002880115." Fortalecimiento del desarrollo sostenible, resiliencia climatica y la

toma de decisiones soportadas en informacién y conocimiento San Andrés.

l
1
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Por io cual, se propone el cumplimiento de la meta de la contratacién a realizar, expresada
en la siguiente Tabla:

Tabla 4. Programa 3- Avanzando hacia el desarrollo de dreas piblicas sostenibles y
resilientes.

PROGRAMA 3: AVANZANDO HACIA E}. DESARROLLO DE AREAS PUBLICAS SOSTENIBLES Y RESILIENTES
Objetivo Especifico: Incrementar la cobertura de zonas verdes en la isla de San Andrés, mediante la
lmplementumon de estrctegrus enfocadas en la reforestacion, la creacién de nueves parques y
jardlnes y la recuperacion de dreas degradadas, para el desarrollo y fortalecimiento de las dreas

. pablicas del departarnento archipiélago.
Meta
lineabase Cuatrienio
2024-2027

Descripcionde la Meta Indicadorde  Cédigodel  Unldadde
de Resultado Resultado indicador medida

Implementar programas

de arborizacién urbana y Inversion en
rural utilizando especias adaptacién Peosos 150.000.000
. camblo 110130003 200.000.000 e
nativas y adaptadas al . corrientes
climfético

citma locat

Descripcion de la Meta Indicadorde  Cddigo del Unidad de Meta
de Producto Producto indicador medida

tineabase Cuatrienio
2024-2027

Realizar acclones
otlentadas a la siambra
de especles vegetales

escogidas con criterios de Arboles 320204100 NGmero 0 1500
seleccitn sagln plantados

condiciones

ecosistérnicas de la zona Ac
o astablecer. ta

Fuente: PDD 2024-2027 "El Archipiélage Avanza®. (p. 380)
t

Teniendo en cuenta lo anteriormente referido, el departamento de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina requiere la ejecucién de una estrategia de conservacion y restauracion de
los ecosistemas terrestres fomentando la proteccién y conectividad de Ia biodiversidad
local, para abordar los desafios del cambio climatico, el mejoramiento ambiental y
paisajistico de la Isla.

Asl mismo, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 dentro de su apuesta No.4.
Transformacidén Productiva, Internacionalizacién y Accion Climatica, indica dentro del
catalizador No. 1, Programa de conservacién de la naturaleza y su restauracion, la
contencion de [a deforestacion, el fortalecimiento de las estrategias para evitar la alteracion
y destruccion de sus dreas protegidas y ecosistemas estratégicos. Del mismo modo, dentro
de las lineas de inversién departamentales incluye para el Departamento de San

Cra. 1%, Av. Francisco Newball, Fdificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
FO-AP-GD-02 V-01 Pag 20 de 34




x '
) A
‘O\,J\
ey _“/‘\’7’

TR
GOBERNACION
Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400,038-2

¥

Andrés Providencia y Santa Catalina la conservacién de la biodiversidad y
restauracion de los ecosistemas para la resiliencia climatica.

En este sentido, y con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones previstas en las normas
anteriormente transcritas y especialmente el Plan de Desarrollo, se requiere realizar la
contratacion para fortalecer la resiliencia climética, la biodiversidad, y el desarrollo de
estrategias de educacidén ambiental, a través de la implementacion integral de conservacién
de especies vegetales y la sostenibilidad del medio ambiente en la Isla de San Andrés.

Por ofra parte, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 092 de 2017, por medio del cual se
reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace
referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica, en el articulo 5 del
mismo decreto, se establece que las entidades estatales podran celebrar convenios de
asociacion con entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad ...) para el
desarrolfo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley a los que hace referencia el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998"

En este sentido, la Administracion considera viable iniciar un proceso de contratacién, para
aunar esfuerzos administrativos, técnicos, humanos y financieros con una entidad sin animo
de lucro, ampliamente capacitada para fortalecer la resiliencia climatica, la bicdiversidad, y
el desarrollo de estrategias de educacion ambiental, a fravés de la implementacion integral
de conservacién de especies vegetales y la sostenibilidad del medio ambiente, en aras de
ejecutar los objetivos del plan de desarrollo.

De acuerdo a la norma citada se ha determinado, a la luz del objeto del presente proceso,
fa viabilidad por oportunidad y conveniencia de contar con el conocimiento y la experticia
de agentes e instituciones del sector para adelantar el presente convenio, que a través del
esquema de asociacidn, permitira una mayor eficiencia en la ejecucion de! convenio, asf
como la méxima racionalidad de la relacién costos-beneficios, la posibilidad de maximizar
el rendimiento y los resultados con costos menores, para la satisfaccion de las necesidades
de la poblacion beneficiaria, el cumplimiento de los objetivos ¥y la consecucion de los fines
del convenio y la contribucion al cumplimiento de los cometidos de la entidad., teniendo en

cuenta que el Departamento no cuenta con capacidad técnica y especializados para realizar
las actividades.

6. REQUISITOS MINIMOS REQUERIDOS

6.1. METODOLOGIA PARA LA SELECCION CUANDO SE PRESENTE UNA
ESAL: i

!
CAPACIDAD JURIDICA: La ESAL debera contar con idoneidad, capacidad y experiencia
para desarrollar el convenio; cuyo objeto social se enmarque dentro del objeto del proceso:

N i
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- Propuesta presentada en el Secop |l

- Fotocopia de ciudadania del representante legal

- Ceriificado de existencia y representacion legal

- Cerlificado vigente de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de la
persona juridica, asi como del representante legal segin corresponda.

- Certificacion de medidas correctivas del representante legal

- Certificacion de pagos de seguridad social integral y aportes parafiscales

- Certificado de registro tnico tributario RUT. Vigente

- Certificado de disponibilidad de recursos que se van a aportar sobre el valor del
convenio. .

- Copia de los estatutos de la ESAL

« CAPACIDAD FINANCIERA:
Considerando la cuantfa del proceso de seleccién y atendiendo que se trata de un proceso
competitivo para celebrar un convenio de asociacion del articulo 5° Del decreto 92 de 2017,
se verificara la capacidad financiera de los proponentes.
Conforme a lo estipulado en los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2023, se
revisara la siguiente informacidon financiera. El no cumplimiento de los siguientes
indicadores generara el rechazo de la propuesta.

Nota: Si el proponente es un consorcio, union temporal, o esta organizado en cualquier
forma de asociacién debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con el promedio
que resulte de la sumatoria de cada una de [as partes dividido por la cantidad de integrantes.

En el marco de lo establecido en El documento de Colombia compra eficiente, denominado
“Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad”, en el numeral “E. Indicadores de la eficiencia de la organizacion “, del capitulo
“I\V Determinacion de la reconocida idoneidad de la ESAL", se establecen indicadores
financieros asociados a la eficiencia de la ESAL.

Indicadores de la eficiencia de la organizacion: Los indicadores financieros asoclados a la
eficiencia de la ESAL muestran su grado de madurez y de dedicacion a proyectos
misicnales. »
Teniendo en cuenta que las entidades sin animo de lucro tienen el deber de llevar
contabilidad, la entidad con e! objetivo de comparar su idoneidad y garantizar que se
contratara con la ESAL que muestre resultados financieros sdlidos, establece los siguientes
criterios relacionados:
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a) Considerando que las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como
proposito generar utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro
estan destinados a cumplir su funcién social.
La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el
gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracién de la
totalidad de sus proyectos es {itil:

,

T e T T g ©
w1t “Gestds deimplementacion de los proyectos enfel aio . . it
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Se determinara CUMPLE o NO CUMPLE - ——

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin &nimo

de lucro para satisfacer las necesidades de la..comunidad y menos en su propia
administracion. -

a) En un primer momento, el crecimiento del sector sin animo de lucro esté
impulsado por el apoyo estatal, sin embargo, las empresas sociales que se
integran en el mercado obtienen mejores resultados en sus objetivos, por
ello, la Entidad Estatal puede valorar positivamente el hecho que la ESAL

ey
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obtenga financiacién privada, en este sentido, un indicador de la eficacia
que incluya las contribuciones del sector privado es recomendable.

El proponente, entidad sin animo de lucro, debera adjuntar la siguiente documentacion, con
corte a 31 de diciembre de 2023 con el fin de verificar los indicadores de eficiencia de la
organizacion de conformidad con lo sefialado en la gula para la contratacién con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente.

» Balance general a 31 de diciembre de 2023

» Estado de Resultados con corte a diciembre 31 de 2023

* Notas a los Estados Financieros. .

» Certificacién de Estados Financieros conforme al articulo 37 de la Ley 222 de
1995, . ;; .

* Dictamen de Revisor Fiscal, segn el articulo 208 del Cédigo de Comercio y con
Aplicacién del Decreto 302 de 2015. En caso de que la Entidad io tuviese.
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« Copia del Acta en la que conste la aprobacién por el érgano competente de los
estados financieros, el informe de gestion.

« Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacién de régimen
tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

« Copia de la tarjeta profesional del contador que realizé los Estados Financieros y
del Revisor Fiscal que realizo el Dictamen. Cuando se trate de consorcio o unién
temporal, cada uno de los integrantes debera contar con un régimen tributario
especial

Todos los documentos financieros deben ser adjuntados bajo las normas NIIF

Indicadores de eficiencia
Se verificaran los siguientes indicadores de eficiencia

Indicador de Eficiencia: Gasto de Implementacion del Proyecto 2023
Total, Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2023
Indicador de eficiencia = Debe ser mayor o iguai a 0

b) Indicador de Eficacia: Total Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2023
Total, Contribuciones del Sector Privado en la ESAL en el afio 2023

Indicador de origen de los recursos = Debe ser mayor o igual a 0

Nota: Si el proponente es un consorcio, unién temporal, o esta organizado en cualquier
forma de asociacion debe acreditar su indicador de acuerdo con el promedio que resulte de
la sumatotia de cada una de las partes dividido por la cantidad de integrantes

e REPUTACION
La Entidad Privada Sin Animo de lucro debera acreditar y aportar:

« Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuradurta General de la Nacion
del administrador o representante legal y de los miembros de la Junta o Consejo
Directivo de la ESAL.

« Certificado de antecedentes judiciales de la Policfa Nacional del administrador o

' representante legal y de los miembros de la Junta o Consejo Directivo de la ESAL.

« Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional del administrador o
representante legal y de los miembros de la Junta Directiva de la ESAL.

« Certificado de responsabilidad Fiscales de la Contraloria General de la Nacion del
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administrador o representante legal y de los miembros de la Junta Directiva de la
ESAL. :

» Certificacion de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con la Administracién Pblica.

» Verificar que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente
expuestas: El representante legal de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro
debera certificar que los administradores y miembros de la junta directivo y demas
érganos corporativos no se encuentran dentro de la categoria de personas
politicamente expuestas

REQUISITOS TECNICOS QUE DEBE ACREDITAR EL INTERESADO:

PROPUESTA TECNICA: Mediante la cual se relate la forma en que se ejecutaria el
proyecto. ; ]

EXPERIENCIA: Acreditar experiencia en al menos CUATRO (4) contratos, relacionados
con el objeto contractual.

|
» PROPUESTA TECNICA

Debera contener informacion que dé cuenta de la idoneidad de la Entidad Privada sin Animo
de Lucro y la propuesta técnica por medio de la cual llevara a cabo el desarrollo del
Convenio considerando cada una de las Estrategias y las acciones operativas sefaladas
en el cuadro de presupuesto. Es requisito habilitante que el proponente presente propuesta
teécnica con el siguiente contenido: ::

 Introduccion/Resumen del proyecto - ‘

= Estrategias del Programa de acuerdo con lo préviste en el numeral 1 del Estudio
previo y el Cuadro de Presupuesto, que incluya:
- Identificacion de la Estrategias.
- Actividades y Metodologia y/o plan de trabajo a realizar.
- En cuanto al material didactico utilizado para la pedagogfa ambiental en los
enfoques tematicos del proyecto: descripcion de herramientas didacticas,
metodologia de uso y resultados pedagdgicos de cada una.

MAQUINARIA O HERRAMIENTAS DE TRABAJO.

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, no se requiere de magquinaria, si no de
herramientas de uso convencional de menor complejidad.

i

* ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL:
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La Entidad Privada Sin Animo de Lucro debera certificar, acreditar y aportar lo siguiente:

» Cerlificar como esta conformado el Gobierno Corporativo de la Entidad sin 4nimo de
lucro y quiénes son sus miembros y las funciones de sus administradores.
(Administradores Junta Directiva, etc.) (Nombre completo y niimero de cédula)
Direccionamiento estratégico (misién, vision y valores o politica instifucionales)
Politica documentada de conflictos de interés.

= Politica o descripcion histérica del manejo de riesgos operativos y archivo de
documentos.

» Politica documentada o descripcién histérica del manejo que le ha dado la ESAL al
tema de compensacién de administradores y miembros de junta.

Para realizar la verificacion de este factor la entidad debera acreditar los estatutos que contienen
la constitucién, estructura y organizacién de la Entidad. En tal sentido se requiere conocer
cuales proveedores, sin animo de lucro, tienen la idoneidad por su capacidad juridica, técnica,
capacidad organizacional y reputacién para desarrollar el objeto del presente proyecto. Asl
mismo, conocer cudles entidades sin animo de lucro tienen la capacidad de aportar recursos en
dinero para desarrollar el objeto de acuerdo con la necesidad planteada.

» RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO:
Las condiciones y calidades de los profesionales presentados por el proponente junto con la
oferta seran evaluadas y calificadas de conformidad con lo establecido en la presente invitacion.
Se solicita relacionar Gnicamente las experiencias pertinentes para el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la presente invitacion.

El Proponente debe contar como minimo en su equipo de trabajo con el siguiente personai:

CARGO DEDICACION | CANTIDAD | FORMACION [ EXPERIENCIA
COORDINADO | 100% 1 Ingeniero Treinta y Seis
R forestal 0 | (36) meses de
ambiental con | experiencia
maesiria profesional
: certificada.
Bidlogo 100% 1 Bidlogo Treinta y Seis
profesional (36) meses de
experiencia
Profesional del | 50% 1 Trabajo social | Treinta y Seis
area social o afines (36) meses de
experiencia
Profesional de | 100% 1 Técnicos Doce {(12)
apoyo ambientales meses de
experiencia
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Se aportara el Formulario Relacién del Personal propuesto, anexo a la invitacién. La informacion
relacionada en este formulario debera ser soportada mediante Ia presentacion de:

t

Hoja de vida. {

Fotocopia del documento de identificacién.

Manifestacion y/o carta de compromiso.profesional con su respectiva dedicacion.

Copia de Diplomas de pregrado o acta de grado

Copia de Diplomas de postgrado o acta de grado. (Segtn aplique)

Copia de tarjeta profesional anexando certificado de vigencia de esta expedida por el

ente regulador del ejercicio de la profesién en Colombia. (donde aplique)

» Ceriificados de experiencia laboral indicando el nombre del Contratante, indicando
fecha de inicio, fecha de terminacion, nombre del funcionario o persona autorizada
para suscribir la certificacion, teléfone, direccién, correo electrénico, actividades o
funciones realizadas.

» Certificado de antecedentes disciplinarios

» Certificado de antecedentes fiscales

* Certificado de Judiciales

Nota 1: Seran considerados validos los pregrados o especializaciones realizados en el exterior
solo si se presenta el diploma y certificado de homologacion o convalidacién ante el SNIES —
Ministerio de Educacién, documentos que deberan cumplir con lo dispuesto previamente sobre
el idioma, para lo cual debera iniciar con la suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Nota 2: Para aquellos profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de
su expedicion, deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde
se indique la fecha de expedicion de la misma

Nota 3: Todos los programas profesionales universitario o especializaciones que se presenten
como parte de la formacién académica de algtn integrante del personal propuesto, deberan
contar con su correspondiente aprobacién del ICFES o de la Secretarfa de Educacion
correspondiente (si fueron obtenidos con anterioridad a la entrada en vigor de [a Ley 30 de 1892)
o del Ministerio de Educacioén si fue con posterioridad.

No seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion:
o Programas de formacion académica que no hayan conducido a la obtencidn de
titulos que no cuenten con la debida aprobacién;
o Cursos o seminarios que no hayan conducido a la obtencion de titulos
profesionales o especializaciones. -

e TIiTULOS EN EL EXTERIOR:

El Proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrade otorgados en el
exterior, debera acreditar, como requisito previo para la adjudicacion, la convalidacion y
homologaci6n de estos titulos ante el Ministeric de Educacién Nacional, para lo cual debera
iniciar con suficiente antelacion los tramites requeridos.
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Para los titulos de postgrado {especializaciones, maestrias y doctorados), deberan presentarse
legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en
especial en los articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de
Comercio y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia, tal como lo exige el paragrafo 1° del articulo 7 de la ley 842
de 2003.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse
acompafiados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Este requisito no se exlglra cuando se trate de profesionales titulados y domlclllados en el
exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesién en Colombia.

Para Acreditar la Experiencia Profesional Especifica la informacidn relativa a Experiencia
Especifica relacionada debe ser soportada mediante la presentacion de:

» Certificados laborales o de contrato de prestacidén de servicios, debidamente firmados
por la empresa o entidad con la cual estuvo vinculado. (suscrita por el funcionario
responsable).

» Actas de recibo final y/o actas de liquidacion suscritas por el contratante o su
representante, lo anterlor para evidenciar la ejecucion efectiva del contrato o el proyecto
acreditado. El Departamento, se reserva la facultad de solicitar documentacién adicional
para verificar los requisitos de los profesionales.

Los documentos presentados deberan permitir verificar la informacién solicitada para verificar y
evaluar la experiencia del personal, en especial;

Identificacion de la entidad contratante.
Identificacion del proyecto u Objeto del contrato.
Cargo o actividad desempefiada.

Aspectos a acreditar las condiciones exigidas.
Firma de la persona competente que certifica.

Se entiende por Experiencia Especifica, la practica adquirida en el gjercicio de las funciones de
un cargo en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion,
arte u oficio.

Para la validacién de la documentacion presentada el comité evaluador tendrd en cuenta lo
siguiente:

« No seran tenidas en cuenta las certificaciones firmadas por el mismo profesional
propuesto o alguno de sus empleados, es decir, las auto-certificaciones.

s las ceriificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompafiarse de la traduccion correspondlente por traductor oficial debidamente
autorizado, las cuales deberan ser suscritas.

» El Departamento, podra solicitar que presenten los contratos u ofro documento materia
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de la certificacién y podra incluso remitirse a los contratantes; de igual forma podra
solicitar las aclaraciones que estime pertinente.

» Las condiciones y calidades de los profesionales presentados por los proponentes seran
evaluadas de conformidad con lo establecido en la presente invitacién. Se solicita
relacionar Gnicamente las experiencias relevantes para el desarrollo del contrato.

» En el evento en que un profesional sea ofrecido por dos o mas proponentes para el
mismo cargo, se cruzara la informacion presentada, y ante cualquier inconsistencia
detectada se tendra en cuenta para la calificacion la presentada por el proponente que
certifique la veracidad de la informacién solicitada por el Departamento

» El Departamento, podra realizar la verificacion de informacion que se requiera con
ofras entidades cuando asl lo considere pertinente.

El personal ofrecido no debe ser sustituido durante la ejecucién del convenio, sin embargo, en
el evento de presentarse la necesidad de reemplazar a alguin miembro del equipo de trabajo, la
razén debe ser debidamente comprobada y justificada;. esta persona debe ser sustituida por
otra de iguales o mejores condiciones académicas y de experiencia laboral al de la persona
sustituida.

7. CRITERIOS DE SELECCION:

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin
animo de Iucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas
sea de reconocida idoneidad, en este orden de ideas podriamos decir que este proceso se da
en 3 fases;

i
FASE 1: Definicion y publicacién de los indicadores de:
Idoneidad
Experiencia
Eficacia s
Eficiencia t
Economia
Manejo del Riesgo
Criterios de ponderacién para comparar las ofertas

FASE 2: Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro yde
reconocida idoneidad presenten ala Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad. | ' '

FASE 3: Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad Estatal, teniendo en cuenta los
criterios definidos para el efecto. .

Con fundamento en la sustentacion Constitucional, legal, jurisprudencial y doctrinaria
_precedente, se estima que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES,
podra celebrar la contratacion a que se refiere el presente estudio, siguiendo los lineamientos
previstos en el Decreto Nacional 092 de 2017,
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En atencién al cuerpo normativo de este tipo de Contratos, la Entidad Estatal debe tener en
cuenta los atributos de la entidad privada sin 4nimo de lucro para hacer una valoracién sobre
su'reconocida idoneidad, es asi que [a Entidad Privada Sin Animo de Lucro, proponente debera
presentar los documentos y cumplir los requisitos que a continuacién se relacionan con el fin de
evaluar cada una de las propuestas en igualdad de condiciones.

NOTA: Se tendra en cuenta que la ESAL ofrezca recursos en dinero para el desarrollo de
las actividades objeto del convenio; por lo tanto, si se presenta una ESAL que manifieste
su interés de aportar el TREINTA (30%) o mas del valor total del convenio, los factores
habilitantes no otorgaran puntaje, y solamente determinaran que [a ESAL pueda suscribir o
no el convenio de forma directa.

El Decreto 092 de 2017, en su Articulo 5 determina que no se debera realizar un proceso
competitivo cuando la ESAL Comprometa recursos propios para la ejecucion de las
actividades del convenio, en una proporcion no inferior al 30%.

El Articulo 5° de dicha normatividad, busca reconocer el esfuerze de ja ESAL para
conseguir recursos propios o de cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades en
el marco del Articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y eximirla de competencia cuando aporta el
30%, o mas de los recursos requeridos.

Si por el contrario, se presentan dos o mas ESAL que manifiesten su interés de aportar
recursos en dinero minimo del TREINTA (30%) del valor total del convenio, la entidad
estatal realizard un proceso competitivo de seleccidn; asi mismo, cuando se presente una
ESAL que manifieste su interés de aportar recursos en dinero por menos del TREINTA
(30%) del valor total del convenio, en ningtin caso, el aporte de la ESAL puede ser menor
del 3% del valor del convenio.

METODOLOGIA PARA LA SELECCION CUANDO SE PRESENTA MAS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO QUE APORTE RECURSOS EN DINERO:

Cuando se presenten mas de una ESAL se tendran en cuenta los siguientes criterios de
seleccion:

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccién de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

"...La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas...".

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el descrito
en el literal b) genera muchas dificultades a [a hora de hacer la evaluacion.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacion se enuncian:

| CONCEPTO PUNTAJE | PUNTAJE |
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Experiencia adicional 90
Aporte en dinero 50
Calidad del servicio 100
Clasificacion econdmica 50
‘TOTAL PUNTAJE - - X i h1280%

~ Experiencia Adicional. Adicional a la experiencia solicitada en caso de presentacidn de mas de
una ESAL, se debera acreditar experiencia adicional que sera evaluada de la siguiente manera: Por
cada contrato o convenio adicional se realizara la siguiente evaluacion:

.EXPERIENCIA ADICIONAL , S | PUNTAIJE...- LT
De 11 a 12 contratos con certificacion 20
De 9 a 10 contratos con certificacion 15
De 7 a 8 contratos con certificacion 10
De 5 a 6 contratos con certificacion 5

f
i
H
i

'

. Aporte en dinero

El proponente que haga sus aportes en dinero, el cual para acreditarlo debera aportar certificado
firmado por el representante lega! donde conste la cantidad de la suma aportada, se le asignara
puntaje de la siguiente forma:

APORTE:EN-DINEROQ < .. ) : PUNTAJE -~ &8 ef a7

Si aporta el 30% o mas del presupuesto oficiaj 20

Si aporta el 20% del presupuesto oficial 15

Si aporta el 10% del presupuesto oficial 10

Si aporta menos del 10% del presupuesto oficial 5

. CALIDAD DEL SERVICIO:
CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
80101800 . Gerencia De Proyactos.
70151500 Servicios de gestion de recursos forestalss
7701600 Planificacion de la estrategia de conservacion forestal
70151800 Servicios de proteccidn forestal
77101600 i Planificacién del desarrolio amblental urbano
10111500 . - Servicios de siembras de &rboles, arbustos o plantas ornamentales

70161700 Servicios de proteccion de los ecosistemas
77101500 Servicios de evaluacién de impacto ambiental
70141800 Servicios de siembra de culfivos
72102900 Servicios paisajisticos

|
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Se asignaran (100 puntos) a la propuesta del proponente que acredite en su RUP haber ejecutado
contratos clasificados con (06) de los diez (10) cédigos solicitados para el proceso y que se
relacionan en el cuadro anterior.

P

Se asignara un puntaje (50 puntos) a la ‘propuesta del proponente que acredite en su RUP haber
ejecutado contratos clasificados con minimo cinco (05) de Ios nueve (09) cédigos solicitados para el
proceso y que se relacionan en el cuadro.

Se asignara un puntaje (25 puntos) a la propuesta del proponente que acredite en su RUP haber
ejecutado contratos clasificados con méximo cuatro (04) de los nueve (09) cédigos solicitados para
el proceso y que se relacionan en el cuadro.

. CLASIFICACION ECONOMICA:

Se otorgaran Cincuenta (50) puntos al factor valor de la propuesta, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

La propuesta cuyo precio de oferta sea menor se tomara como la de “Mejor precio” y se le adjudicara
50 puntos.

" 8. LAINDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL.

Para el analisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre
comercio vigentes para el Estado Colombiano, se verificé segun la informacion publicada
en las paginas WEB del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP, el
cumplimiento de los factores establecidos en el Literal D y Anexo 3 del Manual para el
Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por Colombia
Compra Eficiente, determinandose que a la presente contratacion no le aplican los tratados
de libre comercio y acuerdos internacionales teniendo en cuenta que se {rata de un contrato
de interés publico regido por un régimen especial.

9. GARANTIAS DEL CONVENIO

Dada las caracteristicas del objeto del convenio, el asociado de acuerdo a lo dispuesto en
la Ley 80 de 1993 y el Titulo Ill del Decreto 1082 de 2015, debera constituir a favor del
Departamento de Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, una garantia
Gnica bajo la modalidad a favor de entidades estatales que constituira en pdliza expedida
por Banco o compafiia de seguros legalmente constituida para funcionar en Colombia. Los
amparos contratados seran:

LAMPARO S 17 5775w
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Cumplimiento del Contrato

Veinte por ciento (20%) | Término de ejecucion del
del valor total del | contrato hasta la liquidacion
contrato. del contrato, esto es, seis (6)

| meses mas. Conforme al

Decreto 1082 de 2015

articulo  2.2.1.2.3.1.12. del |

Pago de salarios prestaciones
sociales legales e

Diez por ciento (10%) | Término de ejecucidon del
del valor total del | contrato y tres (3) afios mas.

indemnizaciones laborales confrato, Conforme al articulo
2.21.2.3.1.13. del Decreio
1082 de 2015. -

Calidad del servicio

Veinte por ciento (20%}) | Término de ejecucién del
del valor total del | contrato y cuatro (4) meses

contrato. mas. Conforme al articulo
| 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto
¢ 1082 de 2015.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

De acuerdo con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.8
del Decreto 1082 de 2015, el Contratista debera
constituir una pdliza de responsabilidad civil
extracontractual que la proteja de eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de Ia
responsabilidad extraconfractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. Asi
mismo, la Entidad Estatal debe exigir que la pdliza de
responsabilidad extracontractual cubra también los
perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcontratistas autorizados o en su

.| defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un

seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad

Estatal sea el asegurado asi:

» Tomador o Afiaizado- Contratista,

» Beneficiarios: Terceros afectados y/o la Gobernacion
del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y,Santa Catalina.

» Cuantfa: Diez por ciento (10%) del Valor total del

| contrato, sin que en ningGn caso, pueda ser inferior-

. @& 200 salarios minimos mensuales legales vigentes

i (Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015).
! Vigencia: se extendera durante todo el plazo de

' ejecucion del contrato.,
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10. LIQUIDACION DEL CONVENIO.

El futuro convenio, requerira de liquidacion, la cual se realizara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la terminacién del plazo contractual. Por otro lado, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015, vencidos los términos
para el cumplimiento de obligaciones posteriores - post contractuales- a la liquidacién, la
entidad dejara constancia del cierre del expediente del Proceso de Contratacion.

11. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Las actuaciones del proceso se realizaran conforme al cronograma estipulado en el
Sistema Electronico de Contratacién Publica SECOP II.
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ESTUDIOS PREVIOS

. (DECRETO 092 DE 2017)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA ~ [SECRETARIA GENERAL
FECHA: NOVIEMBRE DE 2024

1. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION
i
|
La Administracién Departamental como ente descentralizado territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado,
consagrados en el articulo 2°, de la Constitucion Politica de Colombia: “(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constifucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender Ia independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia paclfica y la vigencia de un orden justo(...)".

Para cumplir con la finalidad de la funcitn publica, el estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos
fines a través del ejercicio de la autonomla para contratar. De esta forma, los contratos de la administracién publica
representan un medio para la adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en forma legal,
armodnica y eficaz.

El Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, debe contar con medios idéneos, y
ajustados a la ley, que le permitan cumplir satisfactoriamente su gestion administrativa, lo cual es posible lograr por
medio de la contratacion estatal.

Para el normal desarrollo de sus fines misionales y administrativos, ademas de cumplir a cabalidad con las funciones
que le asigna la Ley, la Gobernaci6n del Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, entre una de sus
funciones administrativas se encuentra, el mejoramiento de las condiciones ambientales y la calidad de vida de [a
poblacion,

Los procesos de destruccién de la naturaleza y produccién masiva de gases de efecto invernadero que en su conjunto
y @ escala planetaria estan produciendo el cambio climatico global, son procesos localizados, ubicables en territorios
especlficos, en lugares particulares. Estas manifestaciones locales o regionales de alteracién de los ecosistemas se
suman a ofras dinamicas humanas que estan afectando el régimen climéatico global.

Los pobladores locales, debido a su inmediata y cotidiana relacién con la naturaleza, viven de forma muy directa las
consecuencias de su alteracién y destruccion. Aspectos como el acceso al agua, la disponibilidad de recursos de la
naturaleza y las estrategias de uso cotidiano estdn siendo afectados por dichos cambios. Muchos recursos que se
encontraban en las zonas rurales, tales como maderas para la construccién de vivienda o la produccién de energia,
fibras, semillas o plantas medicinales son ya en muchos sectores, bienes escasos y su consecucién demanda mayor
esfuerzo y tiempo. Su acelerada desaparicion afecta las dinamicas comunitarias y las culturas basadas en la tradicion.

Colombia es parte de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC, conocida
internacionalmente como UNFCCC por sus siglas en inglés) desde el 20 de junio de 1995. Asl, el Estado Colambiano,

como sujeto de Derecho Internacional, se compromete a cumpli{ con las disposiciones acordadas y contenidas en la
Convencién. |

Como objetivo central, la Convencién aspira a estabilizar las concentraciones de Gases Efecto Invernadero (GElen la
atmosfera, como parte de un esfuerzo por mitigar el deterioro del sistema climatico global inducido por el ser humano, y
sus nefastas consecuencias para la humanidad y demas especies sobre el planeta. ) ’

Por ofra parte, La Conferencia de las Partes (COP) 16 destaca que el cuidado de la naturaleza es una accién de paz,
el objetivo principal de este marco es proteger y emplear los servicios que ofrece la biodiversidad de manera sostenible.
l .
En ese sentido, resalta la importancia de restaurar los ecosistemas degradados para combatir la pérdida
progresiva de la biodiversidad y la crisis climatica. Como objetivos claves de la COP 16 se encuentran restaurar
ecosistemas degradados, promover la gestion sostenible de los recursos naturales y apoyar la transicién hacia una
economia circular. Asf mismo, reconoce que el seguimiento de las especies de fauna v flora silvestre requieren recursos,
mas apoyo e inversion en todos los palses para superar las dificultades en materia de pérdida de biodiversidad; también,
invita a las Partes, otros Gobiernos, gobiernos subnacionales de todos los niveles, pueblos indigenas y comunidades

locales, mujeres y organizaciones pertinentes a que presenten informacién sobre mejores practicas para la gestién
sostenible de la fauna y flora silvestres.
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Las especies vegetales y arbustivas, juegan un papel vital en la conformacion de nuestro planeta, son responsables en
buena parte de que muchos ecosistemas tengan el aspecto y el éxito que tienen; son el hogar de una gran cantidad de
animales, funcionando como refugio y como protectores del terreno contra la erosion, ademas de que producen oxigeno
al realizar el proceso de la fotosintesis.

Los ecosistemas terrestres, tienen la capacidad de disminuir el efecto invernadero a través de dos procesos relacionados
al ciclo del carbono, la fijacion o captura de carbono y [a reduccién de emisiones debidas a la degradacion de las zonas
boscosas, absorben el CO2 de la atmosfera y lo convierten en carbono, los bosques durante su crecimiento absorben el
biéxido de carbono (CO2) de la atmbsfera y lo convierten en carbono que se almacena en su tronco, rafces y hojas.
Adicionalmente queda carbono almacenado en el suelo y en la materia organica al ras del suelo (hojarasca); un bosgue
que crece esta catalogado como un sumidero de carbornio.

Los espacios verdes urbanos, juegan un papel vital en la conformacién de nuestras ciudades y territorios insulares,
siendo responsables en gran medida de la prestacion de servicios ecosistémicos fundamentales. La vegetacion urbana,
especialmente cuando se implementa de manera planificada y con criterios técnicos adecuados, contribuye
significativamente a la regulacién del microclima, la captura de carbono, y el mejoramiento de la calidad del aire (Moreno-
Garcla & Serra-Pardo, 2018).

El archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con su riqueza natural incomparable, se enfrenta al desafio |,
de equilibrar la conservacién ambiental con el desarrollo sostenible y la inclusidn comunitaria, con la finalidad de
disminuir el calentamiento global y los efectos del cambio climatico. En los tltimos 80 afios, [a mancha urbana en la isla
de San Andrés ha crecido considerablemente, con prevalencia en la zona norte, en donde se llevé a cabo un proceso
de relleno de los humedales y el crecimiento poblacional propicié el crecimiento urbano y la proliferacién del sector
comercial en North End (Ramirez- Charry, 2023).

Esta region insular, ubicada en el mar caribe, posee ecosistemas tnicos que caracterizan a este Departamento
Archipiélago, declarado como Reserva de Biosfera Seaflower por la UNESCO. Sus peculiaridades bidticas, flsicas, sus
elementos socioculturales, la vegetacion terrestre, los ecosistemas de manglares y en generatl los ecosistemas boscosos,
son habitat de la fauna silvestre, ayudan a prevenir la erosion por el cleaje, mitigan las inundaciones, el mar de leva, y
el impacto de huracanes, lo que hace vital el establecimiento de plantaciones vegetales nativas.

Aumentar el namero y la calidad de [os espacios verdes puede mitigar los contaminantes climaticos de corta vida que
producen un fuerte efecto de calentamiento global y contribuyen notablemente a mas de 7 millones de muertes
prematuras al aiio relacionadas con la contaminacion atmosférica’. Por cada arbol plantado estratégicamente para
proporcionar sombra, podrian reducirse directamente alrededor de 10 kg de emisiones de carbono de las centrales
eléctricas al reducir Ja demanda de aire acondicionado?.

Los estudiosos de la teméfica resefian que para abordar los retos de los nueves modelos de desarrollo urbano se deben
incorporar los servicios ambientales que proporcionan los ecosistemas (Pons, 2016). Los espacios verdes y abierios
urbanos son los lugares donde los procesos ecolégicos encuentran espacio en contextos urbanos; estos espacios(
ofrecen beneficios sociales ligados a la belleza paisajistica y a muchos otros beneficios ecologicos y sociales. Los
corredores verdes en un territoric presentan un valor a partir del proposito de conectar y generar sinergias
medioambientales y paisajisticas entre los espacios naturales y zonas urbanas (Suco- Valle, Pasmifio- Santamaria, &
Marin- Santamaria).

La incorporacion de valores naturales como la flora en los espacios de las calles, se sustenta en principios ecologicos,
sociales, econdmicos y paisajisticos de mucho peso, encaminados todos a elevar la calidad de vida del ser humano y
preservar [os patrimonios bloldgicos (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Asi mismo, la implementacion de estrategias innovadoras, como la utilizacion de macetas artisticas para el
establecimiento de especies vegetales nativas y ornamentales, representa una evolucion significativa respecto a los
métodos tradicionales de siembra directa. Este enfoque ofrece ventajas considerables en términos de:

» Control y Mantenimiento: Las macetas permiten un seguimiento més preciso del desarrollo de cada espécimen,
facilitando el control de variables criticas como el riego, la fertilizacién y el contro! fitosanitario. Esto resulta en
tasas de supervivencia significativamente mayores y un desarrollo mas acelerado hacia la madurez funcional
donde los servicios ecosistémicos se maximizan (Gonzélez-Lopez et al.,, 2018).

! Ibidem.
? Ibidem. -
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» Integracién Cultural y Paisajistica; La incorporacién de elementos artisticos en las macetas, inspirados en la
cultura raizal y los simbolos autéctonos del Archipiélago, trasciende la mera funcién ambientaf para convertirse
en una estrategia de revitalizacion cultural y embellecimiento urbano. Esta aproximacién contribuye directamente
a la mitigacion de la contaminacion visual y al fortalecimiento de la identidad territorial, ademas de constituir un
atractivo turistico diferenciador (Thompson et al., 2020).

» Servicios Ecosistémicos Multiples: La disposicion estratégica de 106 macetas con especies nativas y
ornamentales, complementada con la siembra de 55 &rboles frutales en diferentes sectores de Ia Isla (espacio
publico y zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas, parques, estadios, zonas con poca cobertura
vegetal, degradadas o con riesgo de degradacion, ecosistemas estratégicos, entre ofros), permite la creacion de
corredores bioldgicos urbanos que funcionan como barreras vivas. Estas barreras no solo mitigan el impacto del
viento y la erosion, sino que también contribuyen significativamente a la captura de gases de efecto invernadero
y ofros contaminantes atmosféricos. Segun estudios recientes, un &rbol maduro puede absorber hasta 22
kilogramos de CO2 al afio (Brown & Wilson, 2021).

Aunado a lo anterior, el componente de participacién comunitaria es fundamental para el exito del proyecto, Se
empoderaré a los habitantes de la Isla, para que sean los principales actores en la proteccidn de su entorno,
proporcionando educacidn ambiental y fomentando un sentido de pertenencia y responsabilidad hacia su patrimonio
natural. A través de programas educativos, talleres y actividades participativas, sé busca empoderar a la comunidad para
que sean ellos mismos quienes lideren los esfuerzos de conservacion y desarrollo sostenible en [a Isla. Este enfoque
garantiza que las iniciativas del proyecto no solo sean aceptadas por la comunidad, sino que también reflejen sus
necesidades y aspiraciones.

El calentamiento global, un fenémeno del cambio climético del planeta, en las tltimas dos décadas se ha acelerado por
el incremento de las temperaturas abservadas en la atmésfera terrestre ¥ en los océanos. Esto es consecuencia de la
degradacion ambiental, la emisicn de gases producidos por la industria, el uso de combustible f6sil, la quema de bosques,
las actividades agricolas, entre otros. J

Elarchipiélago, conformado por islas ocednicas, esta expussto a los efectos del cambio climatico, tantw por el incremento
del nivel del mar, los aumentos de Ia temperatura del océano, la frecuencia e intensidad de los huracanes, [a prolongacién
de las épocas de sequlas, la disminucion de las recargas de los acuiferos, la afectacion de ecosisternas como los
ambientes coralinos y los manglares, entre otros.

Es probable que el calentamiento global llegue a 1,5 °C entre 2030y 2052 sj contintia aumentando al ritmo actual (IPCC,
2019); se estima que 0,5 °C més de calentamiento con respecto al nivel actual traerd consigo nuevos cambios
detectables en los fendmenos extremos, el incremento de las temperaturas extremas en muchas regiones, el aumento
de la frecuencia, la intensidad o la cantidad de las precipitaciones intensas en varias regiones y un aumento de la
intensidad o la frecuencia de las sequias en algunas regiones (nivel de confianza medio). En la superficie terrestre, se
preve impactos en la biodiversidad y en [os ecosistemas terrestres, marinos, costeros y de agua dulce, la biodiversidad
¥ la pesca. Se prevé gue cualquier aumento de la temperatura global repercuta en la salud humana, fundamentalmente
de manera negativa, aumentando los riesgos de algunas enfermedades transmitidas por vectores, como la malaria y el
dengue, lo que implica cambios potenciales en cuanto a su alcance geografico (IPCC, 2019).

Descripcién De La Situacién Existente Respgcto Al Problema:

» ! - -
La Ausencia de mecanismos de control de actividades en suelos de vocacion protector de la biodiversidad y/o zonas
potenciales para la conservacion ecosistémica, la carencia de una polltica de desarrollo ambiental y fortalecimiento de
la resiliencia climatica en esos territorios, y el Uso inapropiado de suelos en que alll se da, han desembocado en usos
no compatibles del suelo y degradaci6n de' ecosistemas naturales (Pérdida de biodiversidad, cicle hidroldgico
desequilibrados, baja captura de carbono, pérdida de valores historicos y culturales asociados a paisajes y naturaleza),
y una débil presencia y representatividad del estado.

Cada una de Jas causas del problera principal se pueden describir de la siguiente manera:

> Carenciade una politica de conservacion de especies nativas vegetales. -
Actualmente en eI‘Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, no existe ningun
programa publico ni privado que apunte a una politica de conservacién de especies nativas vegetales.
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De manera transversal, se debe fomentar a nivel nacional la investigacién, formacion y asistencia técnica, la revision del
marco juridico y normativo y las garantfas de legalidad, asi como los instrumentos economicos y financieros.

> Usos no compatibles del suelo y degradacidn de los ecosistemas naturales.

La degradacion y desertificacion del suelo es el mayor problema ambiental que esté afectando las zanas estratégicas
para la conservacion de los ecosistemas terrestres, y la proteccion de la biodiversidad; Ia pérdida de recursos vegetales,
es de altas proporciones, gran parte del suelo esta desertificado o erosionado. Generando desequilibrios ecolégicos y el
debilitamiento de la calidad de vida y acentuando los fenémenos naturales, es imperioso iniciar los programas de
conservacién de especies arboreas para |a sostenibilidad medio ambiental de la isla, y mitigar en parte el dafio causado.

y 77

> Pérdida de biodiversidad.

La degradacion de ecosistemas estratégicos situados en las zonas estratégicas para la conservacion y la proteccion de
la biodiversidad ocurre debido a usos no compatibles que rompen los ciclos de las funciones ecoldgicas. Dentro de las
principales causas de pérdida de biodiversidad a nivel global, se resalta la expansion de la frontera agricola y los cambios
en el uso de [a tierra (Conservacion Internacional, 2017). En consecuencia, la politica ambiental, integra la importancia
de los ecosistemas estratégicos de las areas de interés ambiental, promoviendo el Plan de Zonificacién Ambiental que
delimite la frontera agricola y permita actualizar y de ser necesario ampliar el inventario, vy caracterizar el uso de las dreas
que deben tener un-manejo ambiental.

La variedad de seres vivos, sus distintos niveles de organizacién biol6gica y su respectiva variabilidad genética, asi como
los patrones naturales presentes en los ecosistemas, presentan una pérdida constante, los recursos de fauna y flora,
son cada dla memores. La alteracidn y destruccién de los habitats provoca que muchas especies incluidas las endémicas
se encuentren en peligro de extincién. (Gamarra J. 2005). La conservacién de especies nativas vegetales y restauracién
de ecosistemas degradados o con poca cobertura vegetal son acciones ineludibles que se deben emprender para
preservar lo poco que queda de biodiversidad.

» Cambio Climatico.

Con la selva fropical més grande del mundo, las mayores reservas de agua dulce del planeta y la mayor cantidad de
tierra cultivable para |la produccién de alimentos, fa importancia de América Latina y el Caribe en la lucha contra el cambio
climéatico es innegable.

Sin embargo, la regién también es altamente vulnerable a los efectos de la crisis climatica, pese a que sus emisiones de
gases de efecto invernadero no son significativas. Como resuiltado, los derechos humanos y ambientales estén siendo
amenazados en un contexto donde las personas defensoras estan en riesgo constante. Tristemente, la region ha sido
reconocida como la mas peligrosa para quienes defienden el ambiente y los derechos humanos.

La incorporacién de valores naturales como la flora en los espacios de las calles, se sustenta en principios ecologicos,
sociales, econémicos y paisajisticos de mucho peso, encaminados todos a elevar ia calidad de vida del ser humanoy
preservar los patrimonios biolégicos (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Las areas verdes desempefian un papel fundamental en la cualificacion ambiental y escénica de los espacios urbanos y
ocupan una parte importante del rea libre de las urbanizacicnes y de los espacios exteriores de las edificaciones. El
arbolado viario es uno de los componentes principales de los verdes urbanos y cumple importantes funciones; entre
ofras, protege ambientaimente el desplazamiento de personas a fravés de los canales de circulacion urbanos,
proporcionando sombra a peatones y vehlculos estacionados, refresca el entorno, mitiga los ruidos, absorbe polvos y
gases generados por los medios de transporte y establece corredores verdes a través de la trama urbana. En resumen,
favorece a la higiene y la calidad del aire, mitiga las islas de calor, facilita el esparcimiento de la ciudadania y. contribuye
al ornato de la ciudad (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015).

Varios autores, indican que las ciudades a escala global son los focos de los mayores problemas sociales y ambientales
del planeta, pero también son parte de la solucién a los retos climaticos (Pons, 2016). Se estima que las actividades
humanas han causado un incremento de la temperatura de aproximadamente 1,0 °C con respecto a los niveles
preindustriales (1850 a 1900 d.C).

Con el proyecto se busca la mejora de buenas condiciones fisicas, locativas y ambientales de la Isla, incluyendo
acciones que aseguren la administracion y reduccion de riesgos ambientales, y 1a Linea de adaptacién al cambio
climatico, adelantando acciones gue permitan compensar las afectaciones ocasionadas al ambiente por la
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generacion de gases efecto invernadero, para contribuir 2 la adaptacion y mitigacién al cambio climéatico y mejorar Ia
calidad del paisaje, donde se incluirén acciones conservacion de especies arbéreas nativas y ecosistemas estratégicos.
t

Con estos pilares, el proyecto no solo busca presetvar la belleza y la diversidad del archipiélago, sino también asegurar
un futuro préspero y sostenible para las generaciones venideras. Es un llamado a la accion colectiva, donde cada
esfuerzo cuenta y cada voz es crucial para el legado ambiental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Al conservar los ecosistemas, promover practicas econdmicas sostenibles y fomentar la participacién comunitaria, el
proyecto busca crear un modelo de desarrollo que pueda ser replicado en todo el Archipiélago, demostrando que es
posible alcanzar el progreso y fortalecer la resiliencia climatica sin comprometer la salud de nuestro planeta.

En relacion con el mejoramiento de la conectividad ecosistémica, es preciso mencionar que, en la isla de San Andrés,
se registra la presencia de humedales, manglares de borde, playas y pequefios relictos de bosque, por lo cual, serla de
gran importancia, que el proyecto logre unir ecosistemas, habitats o paisajes y favarezca de esta manera la dispersién
de la fauna y flora. '

i

+

Asl las cosas, el Departamento, comprometido con la conservacién de los ecosistemas y la lucha contra el cambio
climatico, le apuesta a construir una carta de navegacién en este tema, el cual se encuentra planteado a través de la
Ordenanza No. 005 de 2024 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “el Archipiélago avanza®,
en el gje de Planeacién sostenible, se identifica €l programa No 3. -avanzando hacia el desarrollo de areas pablicas
sostenibles y resilientes, que corresponde al proyecto de inversién EBI_2024002880115. Fortalecimiento del desarrollo
sostenible, resiliencia climatica y la toma de decisiones soportadas en informacion y conocimiento San Andrés.

Por lo cual, se propone e! cumplimiento de la meta de la contratacion a realizar, expresada en la siguiente Tabla:

P

Tabla 1. Programa 3- Avanzando hacia el desérrollo de dreas publicas sostenibles y resilientes.

PROGRAMA 3: AVANZANDO HACIA EL DESARROLLO DE AREAS PUBLICAS SOSTENIBLES Y RESILIENTES
Objetivo Especifico: Incrementar la cobertura de zonas verdes en la isla de San Andrés, mediante la
implementacion de estrategias enfocadas en la reforestacion, la creacion de nuevos parques y
Jardines, y la recuperacion de areas degradadas, para el desarrollo y fortalecimiento de las dreas

pablicas det departamento archiplélago.
Meta
Lincabase Cuatrienio
2024-2027

Descripeion de la Meta Indicadorde  Caodigodel Unidad de
da Resultado Resultado indicador medida

Implementar programas

de arborizacién urbana y ;g::;i:g%g‘:ﬂ | ! )
rural utilizando especies Pesos 0.000.000
: P comblo 10130003 200.000000 | ©°
nativas y adaptadas al corrientes
climdatico

clima local

Meta
Lineabase Cuatrienio
2024-2027

Descripelon de la Meta Indicadorde Cédigodel Unidadde
de Producto Producto indicador medida

Realizar acelonas

orlentadas a la sfembra o
de especies vagetales

escogidas con critarios de Arboles N

selaccion ssgun plantados 820204100 Namero 0 1500
condiciones

ecosistérnicas de la zona Ac
a establecer. Mo

Fuente: PDD 2024-2027 “El Archipiélago Avanza”. {p. 380)

T_enien.do en cuenta lo anteriormente referido, el depaﬂamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina requiere la
ejecucion de una estrategia de conservacién y restauracién de los ecosistemas terestres fomentando la proteccion y

conectividad de la biodiversidad local, para abordar los desafios del cambio climatico, el mejéramiento ambiental y
paisajlstico de la Isla.
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Asl mismo, el Plan Nacional de Desarrollor2022-2026 dentro de su apuesta No.4. Transformacitn Productiva,
Internacionalizacion y Accién Climética, indica dentro del catalizador No. 1, Programa de conservacion de la naturaleza
y su restauracién;"ja contencién de la deforestacion, el fortalecimiento de las estrategias para evitar la alteracién y
destruccion de sus areas protegidas y ecosistemas estratégicos. Del mismo modo, dentro de las lineas de inversién
departamentales-incluye para el Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina la conservacion de
la biodiversidad y restauracién de los ecosistemas para la resiliencia climatica.

En este sentido, y con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones previstas en las normas anteriormente transcritas y
especialmente el Plan de Desarrollo, se requiere realizar la contratacidon para fortalecer la resiliencia climatica, Ia
biodiversidad, y el desarrollo de estrategias de educacion ambiental, a través de la implementacién integral de
conservacion de especies vegetales y la sostenibilidad del medio ambiente en la Ista de San Andrés.

Por ofra parte, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 092 de 2017, por medio del cual se reglamenta la contratacion
con entidades privadas sin #nimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo def articulo 355 de la Constitucién
Polltica, en el articulo 5 del mismo decreto, se establece que las entidades estatales podrén celebrar convenios de
asociacion con entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad (...} para el desarroflo conjunto de
actividades relacionadas con fos cometidos y funciones que & estas les asigna la Ley a los qute hace referencia el Arifculo
96 de la Ley 489 de 1998".

En estie sentido, la Administracién considera viable iniclar un proceso de contratacidn, para aunar esfuerzos
administrativos, técnicos, humanos y financieros con una entidad sin &nimo de lucro, ampliamente capacitada para
fortalecer la resiliencia climatica, la biodiversidad, y el desarrollo de estrategias de educacién ambiental, a través de la
implementacion integral de conservacion de especies vegetales y la sostenibilidad del medio ambiente, en aras de
ejecutar los objetivos del plan de desarrolio.

De acuerdo a la norma citada se ha determinado, a la luz del objeto del presente proceso, la viabilidad por oportunidad
y conveniencia de contar con el conocimiento y la experticia de agentes e instituciones del sector para adelantar el
presente convenio, que a través del esquema de asociacion, permitira una mayor eficiencia en la ejecucion del convenio,
asi como la méxima racionalidad de la relacibn costos-beneficios, la posibilidad de maximizar el rendimiento y los
resuitados con costos menores, para la satisfaccion de las necesidades de la poblacidn beneficiaria, el cumplimiento de
los objetivos y la consecucion de los fines del convenio y la contribucién al cumplimiento de los cometidos de la entidad.,
teniendo en cuenta que el Departamento no cuenta con capacidad técnica y especializados para realizar las actividades.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS

El presente proceso de contratacion tiene como fundamento juridico las siguientes normas que justifican la.modalidad
de seleccidn:

La constitucién Politica de Colombia consagra en su articulo 209 que, [a funcidén administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, ia delegacion y la desconcentracion de funciones,
indicando que, las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.

Ahara bien, la citada Carta Polltica en sus articulos 8 y 95 numeral 8 establecié la obligacion del estado de proteger las
riquezas naturales y velar por su conservacion: “(...) Artfcufo 8: Es obligacién del Estado y de las personas proteger las
riquezas culturales y naturales de la Nacién {...)", (...) Articulo 95-8: Proteger los recursos culturales y naturales del
pals y velar por la conservacién de un ambiente sano {...)".

Asi mismo, El articulo 79 de la Constitucion Politica de Colombia establecid que “Todas fas personas tienen derecho a
gozar de un ambiente sano. La ley garantizara la participacién dé la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo.
Es deber del Estado profeger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia
ecolbgica y fomentar la educacion para el logro de estos fines”. A su vez, el articulo 80 determina que el estado planificara
el manejo y aprovechamiento de los recursos Naturales, para garantizar su desarrollo, sostenible su conservacion
restauracion o sustitucion y ademas debera prevenir y controlar los factores del deterioro ambiental.

Por su parte, el Decreto 2811 de 1974 en su articulo 1° dispone “(...) Ef ambiente es patrimonio comin. El Estado y los
particulares deben participar en su preservacién y manejo, que son de utilidad publica e interés social. La preservacion
y manejo de los recursos naturales renovables también son de utilidad pablica e interés social (...)".

La conservacion segtin el Decreto 1076 de 2015 articulo 2.2.2.1.1.2. literal ¢, *(...) Es fa conservacion in situ de los
ecosistemas y los hébitats naturales y el mantenimiento y rectperacion de poblaciones viables de especies en st entorno
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natural y, en el caso de las especies domesticadas y cultivadas, en los entornos en gque hayan desarrollado sus
propiedades especificas. La conservacién in' situ hace referencia a la preservacion, restauracién, uso sostenible y
conocimiento de la biodiversidad (...)".

También es importante hacer referencia al CONPES 3934 Polltica de Crecimiento Verde de 2018, que busca llevar al
pais a una transicién hacia un modelo econémico mas sostenible, competitivo e inclusivo, mediante el uso eficiente de
los recursos naturales en los sectores econémicos que reduzcan los impactos ambientales y sociales generados por el
desarrollo de las actividades productivas de tal manera que se garantice la permanencia del capital natural y los servicios
ambientales.

En el sistema de compras publicas existen dos regimenes de contratacién: por regla general se aplican las contenidas
en la Ley 80/93,1150/07 y sus moadificaciones; y otro corresponde al régimen especial, que para €] presente objeto se
exceptta de [a aplicacién de la norma general. Asl las cosas, para la actual contratacién Ia norma aplicable para presente
contratacion corresponde a lo dispuesto en el articulo 96 de [a Ley 489 de 1998 en concordancia con los articulos 4, 5,
6, 7 y 8 del Decreto 092 de 2017, a través del cual se desarrolla y autoriza Ia celebracion de Convenios de Asociacidn
con Entidades sin Animo de Lucro que manifiesten su interés de aportar recursos en dinero.

El inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que: “El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de imptisar programas y actividades de

interes publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara
la materia.”

Al respecto se tiene que, la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que
trata el articulo 355 de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacién especial
que procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas. En el sistema de compras publicas existen dos
regimenes de contratacion: por regla general se aplican las contenidas en la Ley 80/93,1150/07 y sus modificaciones; y
otro corresponde al régimen especial, que para el presente objeto se exceptta de la aplicacién de la norma general. As(
las cosas, para [a actual contratacion la norma aplicable para presente contratacion corresponde a lo dispuesto en el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 en concordancia con los articulos 4,5, 8, 7y 8 del Decreto 092 de 2017, a través del
cual se desarrolla y autoriza la celebracién de Convenios de Asociacion con Enfidades sin Animo de Lucro que
manifiesten su interés en aportar recursos para desarrollar e cbjeto del contrato.

Es asl que mediante el Decreto 092 de 2017, reglamente esta disposicién, el cual es aplicable a los contratos entre las
Entidades Estatales del gobierno nacional, Departamental, distrital o municipal y ESAL independientemente de la
denominacion que las partes den al acto juridico y de [a parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo.

Al respecto el Consejo de Estado en su Sala de Consulta y Servicio Civil en concepto con radicacién 726 de 1.995, con
ponencia del doctor Luis Camilo Osorio Isaza expreso: “La norma constitucional otorgd al gobiemmo én los diferentes
niveles territoriales la facultad de celebrar contratos con entidades privadas”. La misma Corporacién y Sala en concepto
del 16 de septiembre de 1998, con ponencia del Cansejero Augusto Trejos Jaramillo adujo: “La segunda parte del artlculo
355 de la Constitucion Politica de Colombia regula un tipo especial de contratos, concebidos ante la prohibicion de
decretar auxilios o donaciones del tesoro publico, establecida en ia primera parte de dicho articulo y que no comprende
solamente Fundaciones, sino en general a las personas naturales y a las personas jurldicas de derecho privado.

Mediante tales contratos, los gobiernos nacional, departamental y municipal pueden con recursos de los respectivos
presupuestos impulsar programas y actividades de interés publico con entidades privadas sin animo de lucro y de

reconocida idoneidad, segun la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional y con sujecion -a los planes de
desarrollo.”

Por su parte, la Ley 489 de 1998, en el articulo 896, permite a [as entidades plblicas en general, es decir, cualquiera que
sea su naturaleza y orden administrativo, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacién o la creacién de personas juridicas. Ambas figuras tienen como fin desarrollar conjuntamente
actividades relaciqnadas con los cometidos y funciones legales asignadas a [a entidad,

Lg contratacion autorizada por el articulo 355 de la Constitucion Politica es un instrumento de politica pablica distinto al
Sistema de Compra Publica. El Sistema de Compra Publica esta encaminado a que las Entidades Estatales adquieran
Y se provean de los elementos que ofrece el mercado privado para cumplir sus fines.

C_uando la Entidad Estatal utiliza el Sistema de Compra Publica esta en una relacion contractual conmutativa, pues recibe
bienes, obras o servicios a cambio de sus recursos presupuestales. Los Procesos de Contratacion de las Entidades
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Estatales para adquirir bienes o servicios o para ejecutar obras en las cuales hay obligaciones reciprocas de las partes,
estan regidos por la normativa del Sistema de Compra Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015 principalmente) y, deben ser el resultado.de una seleccion objetiva.

Por el contrario, la contratacidon autorizada por el articulo 355 de la Constitucion Politica no esta encaminada a la
adquisicion de bienes, servicios o la ejecucidn de obras, en consecuencia, no puede ser utilizada con ese propésito. L.a

contratacion que desarrolia el artlculo 355 de la Constitucion Politica esta enfocada a la colaboracion entre el Estado y
la ESAL.

El Departamento Archipigélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se encuentra al servicio de la comunidad
en general y en cumplimiento de los principlos de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficlencia, economia,
celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, ha elaborado el presente documento siguiendo los postulados del
decreto 092 del 23'de enero de 2017 expedido por el Gobierno Nacional, en especial lo establecido en su articulo
segundo el cual establece:

“Articulo 2. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con
entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién
Politica y del presente decrelo, siempre que ef Proceso de Contratacién retina las sigufentes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés ptiblico previstos en ef
Plan Nacional o seccional de Desarrolfo, de acuerdo con el nivel de Entidad Estatal con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacién de debifidad manifiesta o indefensién, los derechos
de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho a paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y
de promocién de la diversidad étnica colombiana;

< Literal suspendido provisionalmente> Consejo de Estado, seccion tercera, expediente No. 11001-03-26-000-
2018-00113-00(62003), consejero ponente Dr. Carlos Alberto Zambrano Barrera: demanda de nulidad contra el
Decreto 092 de 2017. En el sentido de que el objeto de los contratos debe ser acorde con los planes nacionales
o seccionales de desarrollo; y no necesariamente estar previstos directamente en ellos, ademés no solo se
pueden celebrar contratos para los objetos especificos sefialados en el Decreto 092 de 2017. [...]

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor
de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan
de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de Ia oferta que hacen las entidades privadas sin énimo de lucro; o que,
si existe, Ia contratacion con entidades privadas sin éanimo de lucro represente la optimizacion de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economfa y manejo del Riesgo. En los demds evenlos, la Entidad
Estatal deberd aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

< Inciso suspendido provisionalmente> Consejo de Estado, seccidn tercera, expedjente No. 11001-03-26-000-
2018-00113-00(62003), consejero ponente Dr. Carlos Alberto Zambrano Barrera: demanda de nulidad contra el
Decreto 092 de 2017. En el sentido de que no debe condicionarse el proceso de contratacién a la inexistencia de
oferta en el mercado de bienes y servicios.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad debera
indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Confratacion cumple con las
condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacién con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economlfa y manejo del Riesgo (...) “Negrilla fuera de texfo".

Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015 establecit: "La Entidad estatal debe sefialar en un acto
administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de coniratacion directa, ef cual debe contener: La causal
que invoca para contratar directamente. Ef objeto del contrato. El presupuesto para la contratacién y las condiciones que
se exigir al contratista. El lugar en ef cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos este acto
administralivo no es necesario cuando ef contrato a celebrar es de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, y para los contratos de que trata los liferales (a) y (b} del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente Decreto.”

Teniendo en cuenta que bajo la figura de convenios permiten perseguir un beneficio colectivo general en su ejecucién,
los cuales busquen promover derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta, indefensién, los derechos de
fas minorfas, el derecho a la educacion, ef derecho a la paz, a las manifestaciones artfsticas, culturales, deportivas y de
promocién de la diversidad étnica, pues es bien conocido que las ESAL constituyen un importante apoyo a las entidades
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estatales en el cumplimiento de los fines para los cuales fueron creadas. Es por ello que esta entidad seleccionara a
la ESAL que cumpla con los requisitos aqui establecidos con el fin de celebrar Convenio de Asociacién, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto 092 de 2017:

“Articulo 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin &nimo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad Eslatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deber4 adelantar
un proceso compelitivo para seleccionar la entidad sin dnimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o aclividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por més de una Entidad
sin dnimo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberé cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacién de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los critetios de
ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo
de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad,
y (iii) evaluacion de fas ofertas por parte de la Entidad Estatal feniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto”,

“Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin dnimo de lucro para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos yfunciones que
a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el arifculo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujefos a
competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero para la efecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la
entidad sin &nima de lucro pueden ser propios o de cooperacicn internacional,

Si hay mas de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades refacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccién.

Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 ¥ estan regidos por el
artfculo 96 de la Ley 489 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”. {Negrilia fuera de texto).

En el marco del régimen especial anterior, y atendiendo a las necesidades técnicas de Ia meta propuesta en el plan de
desarrollo 2024-2027 "el Archipiélago avanza®, el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, realizara la INVITACION PUBLICA para determinar si existe una o mas ESAL que tengan experiencia e
idoneidad para desarrollar el objeto del convenio y manifiesten interés de aunar esfuerzos con el Departamento,
aportando recursos en dinero para desarrollar actividades para fortalecer la resiliencia climatica, la biodiversidad,
y el desarrollo de estrategias de educacién ambiental, a través de la Implementacioén integral de conservacion
de especies vegetales en la Isla de San Andrés.

En caso de que se presente una ESAL que manifieste su interés de ofrecer recursos en dinero, como minimo
del 30% del valor total del convenio, la contratacién sera directa.

Si, por el contrario, se presente mas de una ESAL interesada en aportar el 30% del valor total del convenio, o
cuando alguna o varias ESAL manifiesten su interés de ofrecer menos del 30% del valor total del convenio; el
Departamento debera realizar un proceso competitivo. s )

La Gobernacién en atencién a la norma descrita y al cumplimiento de la meta misional relacionada con este proceso,
solicité la cotizacién del mencionado proyecto a las fundaciones: FUNDACION VIDA DIGNA Y DESARROLLO
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE. FUVDAMIS, FUNDACION LA PAZ TRAE PROGRESO, FUNDACION
PROYECTOS AMBIENTALES, ECOLOGICOS Y CONSTRUCTIVOS, FUNPAMECON.

Por ofra parte, por el Decreto Departamental No. 0299 del 27 de junio de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE
UNA DELEGACION EN MATERIA CONTRACTUAL, Y SE MODIFICA EL MANUAL DE CONTRATACION,
SUPERVISIéN E INTERVENTORIA DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA", el Gobernador del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina delegd la contratacién y ordenacién del gasto en cabeza de la Secretarla General, incluyendo toda las
actividades precontractuales, contractuales y post contractualss, contratos y/o convenios resultantes-de:las modalidades
de seleccion previstas en la Ley 1150 de 2007, ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, norma
concordantes y el Manual de Contratacion del Departamento. ’
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3. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIO_.N

EFICIENCIA: Asociarse con una ESAL ofrece para la ejecucién del convenio, [a maxima racionalidad de la relacion costos-
beneficios, teniendo en cuenta que el Deparfamento busca una entidad sin dnimo de lucro que manifieste su interés de
aportar recursos en dinero para desarrollar las ‘actividades objeto del convenio, maximizando asi el rendimiento de los
restltados con costos menores, alcanzando el mayor grado de satisfaccion de las necesidades de la poblacion beneficiaria.

EFICACIA: La ESAL seleccionada de acuerdo a su idoneidad, conocimiento y experticia, debe co.nocer y dominar
metodologias y procedimientos educativos que resultan ser los mas adecuados y efectivos para el cumplimiento de los
objetivos y la consecucién de los fines de! convenio en la poblacion/ dreas objeto de estudio.

ECONOMIA: Una ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o tramites distintos o adicionales de los
estrictamente-necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto contractual. En ese orden de
ideas, y en concordancia con lo priorizado por la Gobernacién, se considera necesario aunar esfuerzos con la FUNDACION
que esté dispuesta a asumir el compromiso de desarrollar en forma conjunta con la Gobernacién las actividades de los
programas “Avanzando hacia el desarrollo de areas Publicas sostenibles y Resilientes”, dado que dicha cooperacion
permitira optimizar los esfuerzos conjuntos, llegar mucho mas facil a la poblacién objetivo, alcanzar la meta del proyecto y
lo que es mas importante, generar austeridad en el gasto publico al partir alcanzar dichas metas con menos recursos, en
comparacion a la centratacién con empresas particulares con énimo de lucro.

GESTION DEL RIESGO: Al asociarse con una ESAL, reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de
circunstancias que impidan o dificulten el debido desarrollo de los objetivos contractuales y los fines incorporados en el Plan
de desarrollo 2024-2027 “"el Archipiélago avanza”, teniendo en cuenta que se requiere que cuente con experiencia y
reconocida idoneidad en el desarrollo de las actividades objeto del convenio. .

El certificado de idoneidad de [a ESAL se presentard una vez se realice la seleccidn de la misma y se revisen los documentos
aportados para su verificacion,

4, DESCRIPCION DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA
4.1 OBJETO BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION
AMBIENTAL, A TRAVES DE LA [MPLEMENTACION INTEGRAL DE
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL
MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES.

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, la ESAL deberd Implementar
estrategias innovadoras de arborizacién, con la utilizacién de macetas artisticas para
el establecimiento de especies vegetales nativas y ornamentales, complementado
con la siembra de arboles frutales en diferentes puntos de la isla (espacio publico y
zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas, parques, estadios, zonas con
poca cobertura vegetal, degradadas o con riesgo de degradacion, ecosistemas
estratégicos, enire ofros), con la finalidad permite la creacién de corredores
bioldgicos urbanos que funcionen como barreras vivas, las cuales, no solo pueden
mitigar el impacto del viento y la erosién, sino que también contribuyen
significativamente a la captura de gases de efecto invernadero y otros contaminantes
atmosféricos.

4.2 ALCANCE DEL OBJETO Algunas de las especies de arboles que se podrian considerar para la ejecucion del
proyecto, por su estado de conservacion, caracteristicas biologicas, ecoldgicas y/o
importancia emblematica para San Andrés, se encuentran en la Tabla 1, descrita en
las actividades.

Del mismo modo, se implementara un componente especifico de limpieza vy
embellecimiento de zonas publicas, con énfasis en parques que presentan un estado
de deterioro avanzado. Esta actividad se ejecutara a través de tres (3) jornadas
intensivas que buscan transformar estos espacios en ambientes mas saludables,
atractivos y funcionales para la comunidad.

Asl mismo, se realizaran talleres en temas relacionados con la conservacion de
especies vegetales nativas, restauracion y proteccién de la biodiversidad local, y
practicas productivas sostenibles, que propicien conciencia ambiental;, en aras de

1
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generar un empoderamiento de las comunidades, a través de las cuales se
establezcan mecanismos sociales de participacion, que propicien un manejo integral
y sostenible de los recursos naturales, sin olvidar sus valores histéricos, culturales,
espirituales y ambientales, lo cual es fundamental para fortalecer la resiliencia
climatica.

4.3 PLAZO DE EJECUCION

UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS, CONTABILIZADOS A PARTIR DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO,
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 41 DE LA LEY 80 DE 1993.

4.4 LUGAR DE EJECUCION

SAN ANDRES ISLAS.

4.5. VALOR DEL CONVENIO

El valor estimado del proyecto, es la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES CIENTO TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 751.103.800)
incluidos los impuestos, tasas o contribuciones a que haya lugar.

La Entidad sin animo de lucro tomara este valor como punto de referencia para la
confeccion de su propuesta y manifestacion de interés de aportar recursos para su
gjecucion, Este aporte debe ser cuantificable, los soportes del aporte de [a ESAL
deben corresponder actividades desarrolladas con cargo a sus recursos,

Nota: Gestién de recursos del Asociado. El asociado que vincule aliados yio
donantes para la ejecucion del proyecto, estos serén recursos adicionales a los
montos o aportes de! presente convenio, el asociado debera destinar sus recursos a
las actividades del convenlo y debera-reportar su ingreso y trazabilidad.

El Departamento, soportara su afmﬁe de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS
{$700.000.000,00) con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

El aporte de la ESAL se determinara en el proceso, el rango de los aportes seran del
30% o mas del presupuesto oficial, sin que en ningln caso pueda ser inferior al 3%
del mismo.

4.6. FORMA DE DESEMBOLSO

El Departamento desembolsar el valor de su aporte de la siguiente forma:

1) Un primer desembolso por concepto de anticipo del VEINTE POR CIENTO
(20%) del valor total del aporte de Ia Entidad estatal, por valor de CIENTO
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($140.000.000) M/CTE, luego
de firmar el acta de inicio y presentacion del cronograma de trabajo.

2) Elsaldo, es decir, el OCHENTA POR CIENTO (80%), QUINIENTOS
SESENTA MILLONES DE PESOS ($560.000.000) MCTE restantes se
cancelard mediante actas parciales de gjecucion, las cuales seran suscritas
por el contratista y el supervisor, previa presentacién de informes de
cumplimiento de actividades, donde se evidencie el porcentaje de avance de
las actividades objeto del contrato, asi mismo, un informe financtero y
contable, factura o cuenta de cobro, certificado a satisfaccién expedido por
el supervisor, y acreditacion del pago de seguridad social y parafiscales.

[

Los productos deberén entregarse con base en el cronograma aprobado por
el supervisor del convenio una vez se suscriba la respectiva acta de inicio
del convenio de asociacién ton ESAL,

4.7 OBLIGACIONES DE LAS
PARTES

Para dar cumplimiento al objeto del convenio se deberan desarrollar las siguientes

actividades y tener en cuenta los siguientes aspectos. Son obligaciones comunes de
las partes; i N

1. Coordinar de forma conjunta las actividades que apunten al logro del convenio.
2. Realizar reuniones de trabajo para el seguimiento y evaluacion de los avances del
objeto del convenio. :

3. Facilitar e intercambiar informacion para alcanzar el fin del objeto propuesto.
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4. Mantener canales adecuados y permanentes de comunicacién entre las partes
5. Disefiar, implementar y mantener todos los mecanismos, estrategias y acciones

necesarias. que garanticen el adecuado seguimiento y evaluacién del presente
convenio.

6. Las demas inherentes al objeto del convenio.

7. Emitir declaraciones publicas e informes conjuntos y las actividades enmarcadas
dentro del mismo, siempre y cuando sean acordadas previamente entre las partes.
8. Realizar un cronograma de trabajo mediante el cual se estipulen, actividades a
desarrollar, roles y tiempos en pro del desarrollo del proyecto a ejecutar.

48. OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO

1. Girar a la ESAL, los aportes correspondientes para la correcta ejecucion del
presente convenio.

2. Designar supervisor para que vigile Ia correcta ejecucién del convenio.

3. Brindar acompafiamiento técnico y social desde la supervisién para el convenio,
de conformidad, a lo establecido en los presentes estudios previos, que hacen parte
integral del convenio,

4. Informar oportunamente a [a ESAL a través de su supervisor, cuando evidencie
cualquier situacion de incumplimiento que pueda presentarse en la ejecucion de los
convenios derivados que se suscriban y que puedan afectar el desarrollo del
Convenio de asociacion, para que aquella, en el ejercicio de sus deberes
contractuales y legales inicie los tramites administrativos respectivos con el fin de
evitar el retardo, incumplimiento o paralizacién de las obligaciones pactadas.

5. Liquidar el presente convenio especifico una vez cumpla con sus aobjetivos.

6. Las demé&s que se deriven de la naturaleza del presente convenio, que sean
indispensables para cumplir su objeto.

4.9, OBLIGACIONES DE LA
ESAL.

1. Instalar 60 especies vegetales nativas, con una altura minima de 30cm, en materas
que contienen arte en ellas (pinturas alusivas a la cultura y naturaleza de [a Isla),
también se podra utilizar vidrio y ceramica para su decoracion, Las materas deben
ser de un metro de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma cilindrica, elaboradas
con ferrocemento (cemento y estruchura en varllas milimétricas-tripa de
pollo),material ecoldgico: botellas recicladas de vidrio, cerdmica, junto con arena,
cenizas resultantes del proceso de incineracion de residuos soélidos urbanos
provenientes de la planta RSU.

2. Establecer 45 arboles frutales de una altura no menor de 1,5 m en diferentes lugares

“de la isla (espacio plblico y zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas,
parques, estadios, instituciones publicas, zonas con poca cobertura natural, entre
otros).

3. Implementar 3 jomadas de limpieza y embellecimiento de zanas publicas de la Isla
(parques).

4. Realizar 3 talleres teorico practicos, dirigidos a la comunidad estudiantil de la
Isla, en temas relacionados con la conservacin de especies vegetales nativas,
restauracién y proteccion de la biodiversidad local, fortalecimiento de la
resiliencia climatica y practicas productivas sostenibles, que propicien conciencia
ambiental.

5. Disefiar y entregar al Departamento un plan de mantenimiento, que incluya para
gl caso de |as sjetnbras el mantenimiento de las mismas, control de plagas y
enfermedades, fertilizaciones futuras, asi como mantenimiento de macetas para
poder extender su vida Gil.

6. Disponer del recurso humano necesario para la realizacion de las actividades
programadas.

7. Realizar todas las actividades y alcance incluidas en cada uno de los anexos
técnicos y la propuesta.

8. Promover la mitigacion de impactos sociales y ambientales asociados al
proyecto.

9. Realizar los tramites de aprobaciones, licencias, permisos y demas tramites que

. sean requeridos con las diferentes entidades para la ejecucidn del proyecto.

1
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10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Atender las solicitudes, condiciones y recomendaciones que efectué el
supervisor del convenio, dentro de los términos del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del convenio evitando
dilaciones o enfrentamientos que puedan presentarse y en general, se obliga a
cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ta Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011 y decretos reglamentarios.

Mantener informado al supervisor del convenio sobre la ejecucién del convenio.
Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA, e ICBF) de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, lo cual debera hacer
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el
Representante legal en la cual manifieste que se encuentra al dia en los aportes
de seguridad social y parafiscales.

Mantener actualizada la garantla Gnica de conformidad con lo previsto en este
convenio. Para fal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede debera ajustar la
vigencia de la garantia, asl como en el evento de efectuarse prérrogas, adiciones
o0 suspensiones.

Cumplir con todas las obligaciones que consten en la propuesta y las que sefiale
el supervisor del convenio; inherentes al objeto del convenio y/o para su
mejoramiento. <

Cumplir con todo lo ofrecido en la propuesta, la cual hace parte integral de!
convenijo, -

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
del convenio.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes acttien por fuera de la Ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acte o hecho,” informando
inmediatamente a la Secretarfa de Servicios Publicos y Medio Ambiente de la
Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina ya
las demas autoridades competentes, si esto se llegare a presentar.

Actuar con total autonomla técnica y administrativa en el cumplimiento de las
obligaciones que asume por el convenio y, en consecuencia, su personal, no
contrae refacion laboral alguna con la Secretaria de Servicios Publicos y Medio
Ambiente de la Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina.

LA ESAL no podra ceder el presente convenio ni los derechos u obligaciones
derivados de €], sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la Secretaria de
Servicios Publicos y Medio Ambiente de Gobernacién del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Realizar [os actos necesariosy tomar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucién del
convenio.;

La ESAL deberd abrir una cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se
manejard de manera exclusiva los recursos del convenio, los rendimientos
financieros que genere la cuenta en razén del aporte de la gobernacion deberan
ser devueltos a la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente, una vez
finalice el Convenio. '

Reportar a la Secretaria de Servicios Pablicos y Medio Ambiente los recursos
aportados por la ESAL por concepto de aporte a convenio que debera ser
incluido en los informes financieros mensuales entregados al supervisor.

. Asumir las ercgaciones tributarias que le correspondan, .
25,

Suministrar al Departamento copia de los subcontratos que suscriba para el
desarrollo de las actividades contractuales, con cerificacién de cumplimiento de
pagos a seguridad social integral con la presentacién de la cuenta de cobro, para
cada periodo del convenio.
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26. Presentar-informe mensual en medio magnético y fisico con los documentos y
pruebas que certifiquen las actividades realizadas para diligenciar y tramitar las
respectivas cuentas de cobro, acompafiada de la seguridad.social de las
personas que acomparian de manera directa la ejecucién contractual,

27. Anexar al informe mensual, un informe financiero y contable, con las facturas
que soporten los gastos realizados para la ejecucion de las actividades.

28. Garantizar que los aportes en recursos desembolsados por el
DEPARTAMENTO, sean invertidos congruentemente en el desarrollo de las
actividades indicadas en el proyecto presentado.

29. En desarrollo del presente convenio dard estricto cumplimiento a los
lineamientos, normas, reglamentos, orientaciones y leyes aplicables.

4.10. INFORMACION
CONTABLE

LA ESAL presentara junto con su informe de actividades el control de los recursos
que aporte el Departamento, esta informacion contable contara con soportes de la
inversidn y estara disponible para la entidad cuando ésta lo requiera. En todo caso,
hara parte del informe de cumplimiento de las actividades de la ESAL.

El Departamento, podra suspender el apoyo cuando no sea posible realizar el
seguimiento de los aportes o cuando estos sean destinados a la realizacion de
actividades por fuera del objeto y el alcance del convenio que se suscriba.

4.11. COORDINADOR Y
SUPERVISOR

412. ACTIVIDADES

La Supervisién del contrato serd asumida por el SECRETARIO DE SERVICIOS
|PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE, y/o quien éste designe para este fin, en la
vigilancia, control y evaluaciones periodicas de la ejecucién y avance del convenio y
podra apoyarse en los profesionales de su dependencia para el cumplimiento del
convenio, siendo sus principales cbligaciones las sigulentes:

a) Colaborar y coordinar en la ejecucion del contrato.

b) Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista.
d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del
contrato y'su ejecucion.

e) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para
someterlas a aprobacidn de la Gobernacién del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

f) Certificar por escrito el cumplimiento periddico de la ejecucién de!l contrate.

INSTALACION DE MACETAS ARTISTICAS Y ECOLOGICAS:

‘Se instalaran un tofal de SESENTA (60) plantas/arboles ornamentales con una altura

minima de 30 cm, en materas con un exterior decorado con arte (pinturas alusivas a
la cultura y naturaleza de la isla), también se podra utilizar vidrio y ceramica para su
decoracién. Las materas seran ubicadas en diferentes lugares de la isla: vias
nlblicas, senderos peatenales, lugares {urlsticos, parques, plazoletas, instituciones
publicas, estadios, etc. ,
Las materas deben ser de un metro de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma
cilindrica, elaboradas con ferrocemento (cemento y estructura en varillas
milimétricas-tripa de polio), con material ecolégico: botellas recicladas de vidrio,
ceramicas, junto con arena, cenizas resultantes del proceso de incineracién de
residuos soélidos urbanos provenientes de la planta RSU. Con la implementacién de
materiales reciclables, se contribuye a resaltar los valores ambientales y la riqueza
de la diversidad natural del Archipiélago.

Todas las materas seran consfruidas por artesanos a mano, en moldes para su
fraguado y garantia de resistencia y calidad.
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Posteriormente, se realiza la plantacion de la especie ornamental escogida,
asegurandose de proporcionar un sustrato fértif y un drenaje adecuado para
promover el crecimiento saludable de Ia planta.
Algunas de las especies de arboles que se podrian considerar para la siembra por
su estado de conservacion, caracteristicas bioldgicas, ecoldgicas y/o importancia
emblematica para San Andrés, se encuentran en la siguiente tabla:
Tabla 1. Especies forestales que considerar para la sfembra en zonas urbanas
en la isla de San Andrés®.
NOMBRE NOMBRE
TiPO FAMILIA CIENTIFICO | COMUN SUELO
. Anacardium Cashew, Cualquier tipo de suelo,
Frutal ANACARDIACEAE occidentale Maraiién pero bien drenado
Chrysobalanus | Cocoplum, Cerca de playas arenosas y
Frutal CHRYSOBALANACEAE feaco leaco manglares
Cualquier tipo de suelo con
< ) Frutal EUPHORBIACEAE | FPylenthus | Jumbaleen, oo cantenido de materia
organica y bien drenado
Persea Avocado, Arcillo-arenosos o limosos
Frutat LAURAGEAE americana Aguacate bien drenadp
Punica Pomegranate, | Francos profundos, ligeros,
Frutal LYTHRACEAE granatum Granada permeables y frescos
Syzygium Desde arcillosos a arenosos
Frutal MYRTACEAE malaccenss Poma Rosa bien drenadas
Arfocampus Bread fruit, Suelos profundos y bien
Frutal MORACEAE altilis Fruta de pan drenados
Frutal POLYGONACEAE E‘Z‘fg"ba 2;3 grr:pe. Uva Costa arenosa y rocosa
Frutal RUTACEAE Citrys iimon Limén Limoso y arenosos
Fruta) RUTACEAE gggﬁﬁum Naranjo Limoso y arenosos
Frutal SAPOTACEAE Corysophylum | Star APBIe, 1 arciiosos y arenosos
Tradicional, s .
' Nerium Habano, Cualquler tipo de suelo bien
:g;?ég?:;a[ 3° APOCYNACEAE oleander Yolanda drenado
Tradlcional, . .
omamental o | BIGNONIACEAE Tabebuia rosea | Ocobo Su?lgs arcillosos tolera el
ecolégico | S mal drenaje
Tradiclonal, " .
omamental o | BIGNONIACEAE Tecoma stans Yel!uyv frumpet, | Arenoso, arcilloso y litoral
ecolgico fresnillo rocoso
Tradicional, . Costa rocosa, suelo
( ) omamentalo | BORAGINACEAE g:gg‘:rena ;c;u;ng:o arenaso y arcilloso bien
ecoldgico drenado
Tradicional, .
! Argusia Lavander,
géno?érg?;aotal o | BORAGINACEAE gnaphalodes™ | lavinda Playa arenosa
Tradicional, B
omame:taal o | COMBRETACEAE Conocarpus m:tlt:;;rrlove, Costa racosa, fangosa y
ecolégica erectus mangle botén suelos arcillosos
Tradicional, ' Suel 14 I
omamental o | MYRTACEAE Pimenta dicica | Promenta uelos calcareos, tolera
ecoldgico suelos pabres
Tradicional . j
' Suriana Bay cedar,
:Lno?érg?:otal o Sl,llRIANACEAE maritima® cedro playero Playa arenosa
Swielenia Suelos profundos hiimedos,
Maderable MELIACEAE macrophylla Caobo pero bien drenados
Maderable | MELIACEAE Trichilia hifa ~ [WhiteWood | Buclos someros de tipo
Maderable | MELIAGEAE Jrichia Black hardy | Suelos calcarecs
}
No obstante, la ESAL debera concertar con el supervisor del convenio la escogencia
de I_as especies arbéreas para la siembra. Se recomienda tener en cuenta los
siguientes criterios para la eleccién més adecuada:

3 Esta informacitn se obtuvo con la asesorla del Ja

SSPYMA.

rdin Botanico de la Isla de San Andrés a peticion dela




GOBERNACION

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN Fechade | Cddigo

Aprobacion | FO-AP-GJ-
ANDRES, P
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16-02-2017 27
ESTUDIOS, DOCUMENTOS

PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR | Version 01 | Fagina 16
PARA CONTRATACION DIRECTA

Tabla 2. Caracteristicas de las especies consideradas para la flora de [a Isia.

Caracteristica Detalle de la'caracteristica
Longevidad Los arboles longevaos son los mas aproplados para el uso urbane, ya
que evitan el reemplazo periddico de los individuos y. previenen
situaciones de riesgo por calfdas.
Resistencla . a | Se debe tener en cuenta que la especie sea resistente a plagas,
plagas y | enfermedades y que requiera de pocos nutrientes del suelo, ya que,
enfermedades por el aplastamiento y las condiciones de la giudad, su suelo es
- normalmente poco nuiritivo v de mala calidad, ]
Contraste y valor | Estéticamente hay especies mds apropladas que otras para
decorativo determinados espacios. La caracteristica ornamental realza cierto
tipo de arquitectura y les da identidad a lugares especlficos de fa
ciudad (avenidas, pargues, separadores).
Flor y fruto Debe conacerse el tipo de fiores y frutos de la especie, su tamafio,
la cantidad y la frecuencia con que se presenta, La floracién y
fructificacion abundantes pueden ser perjudiciales o benéficas
dependiendo de dénde se siembra el arbol.
Follaje Se debe tener en cuenta si el rbol es caducifollo (pérdida de hojas
periédicamente) o perennifollo {siempre verdes), o s las hofas son
grandes, pequefias, abundantes, suculentas, ya que dependiendo
de {a intencidn que se tenga esto puede convertirse en un limitante
o en un atractivo.
Ramificacidn Algunas especies se ramifican desde la base, otras mantienen un
fronco cillndrico hasta clerta altura y otras cuentan con grandes
ramas que se desprenden enteras. Estos aspectos son importantes
para una adecuada planificacién de la arborizacién urbana.
Corleza Las cortezas con espihas o aguijones, con exudados causticos,
pueden limitar la utilizacién de las especies en algunos espacios, es
por esto que la ubicacién dependera del uso que tenga el espacic
elegido.

Los lugares de instalacién de las matetas serén seleccionados en ceordinacidn con
el supervisor del convenio, se tendra en cuenta que sean lugares donde se permita
el desarrollo de la planta ornamental y que, a su vez, contribuya a la estética del
- entorno.

En cuanto a la decoracién, cada matera serd adornada con pinturas que reflejen Ia
belleza de los paisajes marinos, [a vida de los animales marinos y la singularidad de
| las plantas nativas de la Isla. Se utilizaran pinturas especiales para exteriores que
garantizan durabilidad y resistencia a los elementos, asl como tambien, se podra
utilizar vidrio y ceramica para decorarlas.

Este proyecto no solo embeliecera el espacio con su funcionalidad y arte, sino que
también promovera la conciencia ambiental y el aprecio por la flora y fauna de la Isla.

Con cada matera, se estara contribuyendo a un entorno mas verde y artistico, que
mejora la calidad de vida de los habitantes y enriquece la oferta turistica y la cultura
local. Ademas, se fomentara ia participacién comunitaria en la conservacion de
especies nativas vegetales y valoracion de los ecosistemas, fundamentales para el
equilibrio ecoldgico, la bicdiversidad y la resiliencia climatica.

ESTABLECIMIENTO DE FRUTALES:

Se realizara el establecimiento de Cuarenta y cinco (45} arboles frutales, de una
altura minima de 1,5 metros, en diferentes sectores de la Isla: espacio publico,
plazoletas, instituciones educativas, parques, estadios, zonas con poca cobertura
vegetal, instituciones publicas, entre otros.
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La siembra de frutales en la isla de San Andrés contribuye a la mejora de las
condiciones ambientales de {a comunidad, ya que los eventos prolongados como la
sequla tienen menor impacto en el suelo y se regula el microclima a nive! local;
asimismo, regula las condiciones de infiltracién y del agua, protege al suelo de la
erosion, brindando alimentacion de los frutos obtenidos.

Cada arbol es cuidadosamente seleccionado por su capacidad de adaptacion al
clima y suelo de la isla, asegurando asl su crecimiento y fructificacion (TABLA 1Y
2)., determinandc [as zonas mas propicias para la plantacion, en coordinacion con el
supervisor del convenio, asl como también, se seleccionaran las especies nativas
adecuadas que no solo prosperen en las condiciones locales, sino que también
contribuyan a la bicdiversidad y al equilibrio ecolégico de la region.

La jornada comienza con la preparacién del terreno, removiendo cuidadosamente
las malas hierbas y enriqueciendo la tierra con compost organico. Se cavan hoyos
espaciosos para permitir el adecuado desarrollo de las raices, y se establece un
sistema de riego que garantiza la humedad necesaria sin desperdiciar el vital recurso
del agua.

Con cada &rbol plantado, se fortalece la esperanza de una isla mas verde y
sostenible. Los frutales no solo proporcionaran alimentos frescos y nutritivos a los
habitantes y visitantes, sino que también ofreceran sombra, mejoraran la calidad del
aire y contribuiran a la conservacion del suelo. Ademas, la diversidad de especies
promueve un ecosistema equilibrado, atrayendo a polinizadores como abejas y
mariposas, esenciales para la perpetuacién de estas especies.

La comunidaéi se involucra activamente en el proceso, educando a las nuevas
generaciones sobre la importancia la preservacion ambiental. Las escuelas locales
podran incorporar visitas a las plantaciones en sus programas educativos,
fornentando asi un vinculo mas fuerte entre los jovenes y su entorno natural.

Este proyecto no solo es un acto de amor por la tierra y sus frutos, sino, un legado
que perdurara para las futuras generaciones, asegurando que la belleza natural y la
generosidad de la isla de San Andrés, continden floreciendo afio tras aiio,
fortaleciendo asi la resiliencia climatica.

Ademas, se establecera un plan de mantenimiento que incluya riego regular,
control de plagas y enfermedades, y poda cuando sea necesario.

i
Para cumplir con lo anterior se tendra en cuenta lo siguiente:

Material Vegetal: Se utilizaran plantulas frutales nativas producidas bajo técnicas
adecuadas, de semillas provenientes de arboles de buena calidad, con excelente
estado fitosanitario y desarrollo normal tanto en su parte aérea como ralces; teniendo
en cuenta las caracteristicas ambientales, y condiciones sociales de la zona de
intervencién. Por su parte, las especies forestales nativas seran seleccionadas de
las descritas en la Tabla 1.

Preparacién del terreno: En los lugares donde se realizari la plantacién, se
eliminara totalmente la vegetacién indeseable mediante roceria, en lo posible se
debe repicar el material producto de ésta y dejarlo sobre el suelo, nunca se debe
hacer quema generalizada.

J N maw -
Plateo: En cada sitio a plantar-se realizara un plateo manual a ras de! suelo, con un
diametro minimo de un metro, con el objeto de que el arbol permanezca el mayor
tiempo posible libre de malezas.

Ahoyado: En el centro de cada plateo se abrira un hueco de 30 x 30 x 30 centimetros
que permita la remocion del suelo e incorporacion del pan de tierra del &rbol a plantar,
junto con el material de fertilizacion o abonamiento que se utilice.

Densidad: La densidad a manejar en las especies sembradas sera la siguiente:
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Arbol yio arbustos frutales: Se estableceran 55 arboles frutales con una altura
minima de 1,5 metros, sin incluir en la altura la bolsa con sustrato, estas plantas no
pueden presentar problemas fitosanitarios, ni presencia o ataque de plagas, El
tamario de la bolsa a utilizar es 10 centimetros de ancho por 15 centimetros de alto,
negra de polietileno, el sustrato para el llenado de la bolsa debe estar constituido
para una mezcla de tierra o suelo correspondiente al horizonte A u orgénico y
compost organico.

Plantacion: Al momento de Ia plantacién el arbol debe ser despojade de Ia bolsa de
polietileno cuidando de conservar intacto el pan de tierra que le sirve de sostén; el
arbol debe plantarse verticalmente y pisando suficientemente [a tierra dentro def hoyo
para eliminar bolsas de aire que limiten el desarrollo del arbol.

Fertilizacion: Comprende la aplicacién de fertilizantes y/o abono organico, de los
cuales se le aplicaran a cada planta al momento de la siembra, Se recomienda hacer
un analisis fisicoquimico del suelo, previo a la fertilizacién.

Control Fitosanitario y de Malezas: Consiste en aplicar los productos y métodos
adecuados, dependiendo de la necesidad, esta actividad se lleva a cabo en el
transcurso del desarrollo de la plantacion. Se deben identificar los problemas
fitosanitarios que se presenten en los lotes, antes de llevar el material al sitio, antes
de iniciar las actividades de establecimiento de [a plantacién, con el fin de realizar
controles pertinentes. Ei control fitosanitario se debe ejecutar de manera continuada
hasta la entrega de la plantacion.

El control fitosanitario comprende actividades, entre las que se destacan: control de
malezas, control de plagas y enfermedades, control de nematodos, conirol de
hormiga, entre otras. Durante la temporada invernal son muy frecuentes los ataques
fungosos que producen enfermedades causadas por hongos que atacan las partes
aéreas de la planta, mientras que en la temporada seca son mas propicios los
ataques de las plagas, los cuales afectan las diferentes estructuras de ia plants,
mediante diferentes mecanismos (trozadores, comedores de hoja, chupadores,
5 barrenadores, anilladores, minadores, taladradores etc.).

Limpias: Consiste en hacer cortes bajos a la maleza, con el fin de mantener la
plantacién libre de competencias nutricionales, de hospederos por exceso de
humedad y deficiente radiacion.

Esta actividad se debe llevar a cabo una vez se ha hecho el plateo, por ningtin motivo
se debe adelantar esta labor sin haberse efectuado el plateo, se realizara dos limpias
durante el establecimiento de las plantaciones. Mediante la aplicacién de producios
o de manera manual.

LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO:

Como parte integral del proyecto de fortalecimiento de la resiliencia climatica y
hiodiversidad en San Andrés, se implementara un componente especlfico de
limpieza y embellecimiento de zonas pUblicas, con énfasis en parques gue presentan
un estado de deterioro avanzado. Esta actividad se ejecutara a través de tres (3)
jornadas intensivas que buscan fransformar estos espacios en ambientes mas
saludables, atractivos y funcionales para la comunidad.

Objetivo especifico: Mejorar las condiciones ambientales y paisajisticas de los
espacios ptblicos de la isla, particularmente pargques en estado de deterioro,
mediante acciones integradas de limpieza, mantenimiento y embellecimiento que y
| contribuyan a la calidad de vida de los habitantes.

Alcance de la intervencion: Se realizaran tres (3) jornadas completas de intervencion,
cada una incluyendo las siguientes actividades: Limpieza urbana y recoleccién de
residuos, Pintura y restauracion de mobiliario urbano, poda y mantenimiento de areas
verdes.
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Esta actividad se articula directamente con [os objetivos generales del proyecto de
fortalecimiepto de la resiliencia climatica, complementando las acciones de siembra
de especies nativas y frutales, asf como los talleres de educacién ambiental. La
intervencién integral propuesta contribuird significativamente al mejoramiento
ambiental y paisajlstico de la Isla de San Andrés, creando espacios méas agradables
y funcionales que fomenten la interaccién social y el bienestar comunitario.

TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL:

En total se realizaran TRES (03) talleres de educacién ambiental, la meta del
programa de educacién ambiental del presente proyecto es generar conciencia
ambiental en la comunidad frente a la conservacion de ecosistemas naturales vy el
manejo de los recursos naturales.

Se realizaran en total 3 talleres, cada taller constaré de dos (2) jornadas, una tedrica
y una practica, de ocho horas cada una, cada jornada de 8 horas se trabajarg un
area curricular/modulo, las cuales fueron definidas y disefiadas de acuerdo a Iz oferta
ambiental de la regién y la identificacion de las oportunidades de mejora de la
comunidad, donde habra una interaccion permanente entre los capacitados y el
capacitador; como el método més adecuado (aprender haciendo) para que los
asistentes queden altamente sensibilizados, con Ia aplicacion de una pedagogia que
implique el aprendizaje de la comunidad, ya que durante el proceso se materializan
las tres dimensiones que exige la educacién ambiental: dimensién del conocimiento,
dimension ética y la dimensién activa o practica.

i
La capacitacion estara dirigida a los estudiantes de los grados décimo y once de
hachillerato.

La convocatoria sera realizada directamente con los rectores de las instituciones
educativas,

Las areas curriculares tematicas son;

Mddulo: El territorio

Tema 1. Ecorregiones de Colombia.

Tema 2. Ecorregiones,

Tema 3. Cuencas Hidrograficas.

Tema 4. Areas Protegidas.

Tema 5. Areas priorizadas para la conservacion del recurso hidrico
Tema 6. Portafolio de Areas Prioritarias Para Declaratoria y Otras Estrategias de
Conservacion SIDAP.

Tema 7. Sistemas de Areas Protegidas. )
Tema 9. Reserva de la Biosfera.

Mddulo: Sostenibilidad Ambiental

Tema 1. Fertilidad y Diversidad

Tema 2. La biodiversidad como apoyo a la sociedad.

Tema 3. La bicdiversidad aporta a la economia,

Tema 4. El agua como aporta a la economia.

Tema 5. Servicios ambientales de los cuerpos de agua.

Tema 6. Suelo apoya [a produccion alimenticia (agricola y pecuaria).
Tema 7. El suelo en la reduccion de Gases Efecto Invernadero GEI.
Tema 8. El clima y la sostenibilidad. '

Tema 8. El paisaje en la Economia Regional.

Tema 8. Mineria, mercado y sostenibilidad.

Mdéduloe: La conservacion de la naturaleza
Tema 1. Flora, fauna y ecosistemas

Tema 2. Biodiversidad

Tema 3. Ecologla

Tema 4, Oferta ambiental regional
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4.13.

GLOSARIO DE
TERMINOS

Tema 5. Dereche ambiental y ética

Tema 6. Impacto ambiental y valoraciones de bienes y servicios ambientales
Tema 7. Ordenamiento ambiental del territorio )
Tema 8. Manejo de Cuencas Hidrograficas

Tema 9. Desarrollo sostenible urbano, rural y minero

Tema 10, Riesgo, salud ambiental y gestion integral de residucs

Tema 11, Conservacion de la biodiversidad

Modulo: Cambio climatico

Tema 1. El Clima

Tema 2, Territorio

Tema 3. Fendmenos hidrometerorolégicos

Tema 4. Cambio climatico, huella de carbono, huella hidrica.
Tema §. Como reconocer el cambio climatico

Tema 6. Introduccion a la adaptacion del cambio climatico
Tema 7. Introduccién a la mitigacidn del cambio climatico
Tema 8, Definicion de medidas frente al cambio climéatico
Tema 8. Gestion del riesgo v amenazas naturales

Cobertura Natural: Superficie cubjierta por elementos naturales como
vegetacion, cuerpos de agua y suelos sin intervencidn humana, clave para la
conservacién de ecosistemas y servicios ambientales.

Restauracién: Proceso de recuperacion de ecosistemas degradados o dafiados
para devolverles su funcionalidad y biodiversidad originales.

Coberturas Vegetales: Superficies de terreno cubiertas por diferentes tipos de
vegetacién, como bosques, praderas o cultivos, que protegen el suelo y
mantienen el equilibrio ecolégico.

Caracterizacion de las Areas: Proceso de identificacion y descripeion detallada
de las condiciones flsicas, biolégicas y ambientales de un area, con el fin de
entender sus caracteristicas y determinar su estado actual.

Especies Nativas: Crganismos que son originarios de una regién o ecosistema
especlfico y que han evolucionado de manera natural en ese lugar sin
intervencién humana.

Biodiversidad: Variedad de formas de vida en un &rea determinada, incluyendo
especies animales, vegetales, microorganismos y sus ecosistemas, que
interactuan entre si y son esenciales para el equilibrio ecolégico.

Plantacion: Actividad que consiste en sembrar arboles o plantas en un terreno
ceon fines de restauracion, produccion o conservacion ambiental.

Zona de Influencia: Area geografica que puede verse afectada directa o
indirectamente por las actividades de un proyecto o intervencién, en términos
ambientales, sociales o econdmicos.

Vegetacion Invasora: Especies de plantas que se introducen en un ecosistema
y se expanden rapidamente, compitiendo con las especies nativas y alterando el
equilibrio del ecosistema, a menudo causando dafios ambientales y econdmicos.

Dosel: Capa superior de la vegetacion en un bosque o selva, formada por [as
copas de los arboles, que proporciona sombra y crea un microclima, ademas de
ser un habitat para diversas especies.
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» Ahoyado: Depresién o hundimiento en el terreno, generalmente causada por
procesos naturales como la erosion o el asentamiento del suelo, que puede
afectar el drenaje y la vegetacion en la zona.

 Fitosanitario: Relativo a la salud de las plantas; se refiere a practicas, productos
0 medidas destinados a prevenir, controlar o erradicar plagas, enfermedades y
otros factores que afectan la salud de los cultivos y la vegetacién.

» Sistemas Agroforestales: Practicas de manejo de la tierra que combinan la
agriculura con la silvicultura, integrando &rboles, cultivos y, en algunos casos,
ganado, para mejorar la productividad, a sostenibilidad y la biodiversidad del
ecosistema.

» Radiactén: Emision y propagacion de energia en forma de ondas o particulas,
que puede afectar a los seres vivos y al medio ambiente

¢ Huella Hidrica: Medida que indica la cantidad total de agua utilizada para
producir bienes y servicios a lo largo de su ciclo de vida, incluyendo el agua
consumida y contaminada, expresada en litros o metros cabicos. Se utiliza para
ﬁ evaluar el impacto del consumo humano sobre los recursos hidricos.

» Produccién Agroecolégica: Sistema de produccién agricola que integra
principios ecolégicos y sostenibles, promoviendo la diversidad bioldgica, la
conservacion de recursos naturales y la salud del ecosistema, al tiempo que
busca mejorar la calidad de vida de los agricuitores y las comunidades. Se basa
en practicas como la rotacién de cultivos, el uso de abonos orgénicos y el control
biolégico de plagas.

* Huella de Carbono: Medida que cuantifica la cantidad total de gases de efecto
invernadero, principalmente didxido de carbono (CO,), emitidos directa o
indirectamente por una persona, organizacién, evento o producto a lo largo de
su ciclo de vida, expresada en toneladas de CO, equivalente,

f
» Nematodos: Organismos microscépicos, también conocidos como gusanos
redondos, que pueden ser tanto beneficiosos como perjudiciales. Algunos
nematodos son fitopatégenos que afectan las plantas, causando enfermedades,
mientras que ofros son depredadores de plagas y contribuyen al equilibrio del
suelo. '

» Conciencia Ambiental: Reconocimiento y comprension de la importancia del
medio ambiente y los impactos de las acciones humanas sobre &I, que impulsa
a las personas a adoptar practicas sostenibles y responsables en su vida
cotidiana.

* Abonamiento: Proceso de aplicacién de fertilizantes o enmiendas al suelo con
el fin de mejorar su fertilidad, promover el crecimiento de las plantas y aumentar
la produccidn agricola.

* Microclima: Variacién del clima en un area pequefia, que puede diferir del clima
general de la regidn, influenciado por factores como la vegetacion, la topografia
y la proximidad al agua. -

¢ Plantulas: Plantas jovenes que han germinado a partir de semillas y se
encuentran en una etapa temprana de desarrollo, generalmente caracterizadas
por tener hojas pequerias y un sistema de ralces atin en formacion.

» Equilibrio Ecolégico: Estado de armonia entre los organismos vivos y su
entorno, donde los procesos naturales se desarrollan de manera estable,
permitiendo la coexistencia y el funcionamiento adecuado de los ecosistemas.
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444. DELIMITACION
DEL PROYECTO
EN EL AREA
URBANA

Diagnédstico Ambiental; Evaluacién técnica que examina ias condiciones
actuales del medio ambilente en un &rea determinada. Su propésito es identificar
los problemas ambientales, las oporiunidades de mejora, y servir de base para
la planificacion de acciones correctivas o de proteccion. Incluye el analisis de
componentes como agua, suelo, aire, biodiversidad, entre otros.

Plantacién en Areas Limpias: Actividad que consiste en la plantacién de
arboles en areas que han sido previamente despejadas, generalmente con el
proposito de restaurar ecosistemas, mejorar la calidad del aire, proteger el suelo
de la erosion, y contribulr a la blodiversidad. Estas areas suelen estar preparadas
y libres de vegetacion indeseada.

Establecifni_ento Urbano: Se refiere a la implementacién de mejoras o la
creacién de espacios verdes dentro de areas urbanas. Esto puede incluir la
creacion de parques, jardines o cualquier espacio destinado a integrar la
naturaleza en el entorno urbano. Su objetivo es mejorar la calidad de vida de los
habitantes y promover la sostenibilidad ambiental.

Siembra de Frutales: Proceso de plantacidn de arboles frutales en un terreno
con €l objetivo de generar producies alimenticios, mejorar la biodiversidad, y, en
algunos casos, como parte de estralegias de conservacion y proteccién de
-ecosistemas. La siembra de frutales también puede fomentar la seguridad
alimentaria y el desarrollo econdmico local.

Talleres de Educacion Ambiental: Sesiones educativas disefiadas para
sensibilizar y capacitar a la poblacién sobre la importancia del medio ambiente,
los desafios que enfrenta y las practicas sostenibles que pueden ser
implementadas. Estos talleres pueden enfocarse en temas como e! reciclaje, la
conservacion de los recursos naturales, la biodiversidad, y las buenas practicas
ambientales.

Para desarrollar el proyecto, LA ESAL debera cefiirse a las zonas que cumplan con
los criterios establecidos en el Plan de Ordenamiento Tertitorial.

414, CLASIFICADOR PE[.

BIENES Y SERVICIOS

Tabla 2. Clasificacion codigo de bienes y servicios -cédigo UNSPSC.

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
..o 801016007 Gerencia De Proysaclos.
70151500 0 Servicios de gestion de recursos forestales
. . S7T01e00.. Planificacion de la estrategia de conservacion forastal

Servicios de proteccion forestal

= 77101600

. 70151800 %

Planificacién del desarrollo ambiental urbano
- .., 70111500 Serviclos de siembras de arholes, arbustos o plantas ornamentales
- » = 701681700, Servicios de proleccion de los ecosisiemas
.= 77101800, Servicios de evaluacion de impacto ambiental

v~ 70141800 ° ~

Sepviclos de siembra de cultivos

ey 72102900.

Servicios de paisafismo

5. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EN LA

EJECUCION DEL CONTRATO

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe "“incluir [a estimacién, tipificacién y asignacion
de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente.

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes calegorias de riesgo.
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Riesgos Previsibles. Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y'ae la actividad a
ejecutar es factible su ccurrencia. ;
( .

Para los efectos del proceso, se consideran riesgos previsibles:
&

a) Modificacion de especificaciones técnicas

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales
) Financiero

d) Cambios normativos o de legislacion tributaria

Riesgos Imprevisibles. Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es
decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden plblico.

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o hechos
de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo. Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en
criterio del Distrito de Cartagena de Indias, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucien del contrato.

Asignacion del Riesgo. Es el sefialamiento que hace la Entidad, de la parte contractual que debera soportar fotal o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asurniendo su costo. ’

DISTRIBUCION DE RIESGOS: ?

La distribucion de riesgos del contrato esta fundamentada en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 de! Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, la Politica Estatal sobre la contratacion puiblica consignado en ] Anexo 2. Matriz de
riesgos el cual hace parte integral del presente documento. -

En cumplimiento del articulo 2,2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad realizé durante la etapa de planeacion
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacian, el cual se encuentra en el
Anexo 1, Analisis econdémico del Sector el cual hace parte integral del presente documento.

i

6. METODOLOGIA PARA LA SELECCION CUANDO SE PRESENTE UNA ESAL

Para el proyecto que presente la ESAL se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e« CAPACIDAD JURIDICA: L

I
1

La ESAL debera contar con idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el convenio; cuyo objeto social
se enmarque dentro del objeto del proceso:

Propuesta presentada en el SECOP |l

Folocopia de ciudadania del representante legal

Certificado de existencia y representacién legal

Certificado vigente de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de la persona juridica, asi como del
.representante legal segiin corresponda, | )

Certificacion de medidas correctivas del representante legal

Certificacion de pagos de seguridad social integral y aportes ﬁaraﬁscales

Certificado de registro tnico tributarioc RUT. Vigente

Certificado de disponibilidad de recursos que se van a aportar sobre el valor del convenio.

Copia de los estatutos de [a ESAL ’

CAPACIDAD FINANCIERA: ’
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Considerando la cuantia del proceso de seleccion y atendiendo que se trata de un proceso competitivo para celebrar
un convenio de asociacion del articulo 5° Del decreto 92 de 2017, se verificara la capacidad financiera de los
proponentes. :

Conforme a lo estipulado en los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2023, se revisara la siguiente
informacién financiera. El no cumplimiento de los siguientes indicadores generaré el rechazo de la propuesta.

Nota: Si el proponente es un consorcio, unién temporal, o esta organizado en cualquier forma de asociacion debe
acreditar su capacidad financiera de acuerdo con el promedio que resulte de la sumatoria de cada una de las partes
dividido por-la cantidad de integrantes.

En el marco de lo establecido en El documento de Colombia compra eficiente, denominado “Guia para la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad”, en el numeral “E. Indicadores de la eficiencia
de la organizacian “, del capltulo “IV Determinacién de la reconocida idoneidad de la ESAL”, se establecen indicadores
financieros asociados a la eficiencia de la ESAL.

Indicadores de la eficiencia de la organizacién: Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de
la ESAL muestran su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

Teniendo en cuenta que las entidades sin animo de {ucro tienen el deber de llevar contabilidad, la entidad con el objetivo
de comparar su idoneidad y garantizar que se contratara con la ESAL que muestre resultados financieros salidos,
establece los siguientes criterios relacionados:

a) Considerando que las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propésito generar
utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin &nimo de lucro estan destinados a cumplir su funcion
social.

La administracién de la entidad privada sin &nimo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el
siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracién de la totalidad de sus proyectos es ufil:

Se determinarda CUMPLE o NO CUMPLE

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin @nimo de lucro para satisfacer
las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracién,

a) En un primer momento, el crecimiento del sector sin &nimo de lucro esté impulsado por el apoyo estatal,
sin embargo, las empresas sociales que se integran en el mercado obtienen mejores resultados en
sus cbjetivos, por ello, la Entidad Estatal puede valorar positivamente el hecho que la ESAL obtenga
financiacién privada, en este sentido, un indicador de la eficacia que incluya las contribuciones del
seclor privado es recomendable.

[ o v et e e S A e T L i
S “rolof gastos ;de;!mcr'snanﬁento'd@.iaﬁaqﬁ. en.ol alto-x
fui 9 Total de Conbibdtiones del sector privado én efalio’x .+ -

El proponente, entidad sin animo de lucro, debera adjuntar la siguiente documentacion, con corte a 31 de diciembre
de 2023 con el fin de verificar los indicadores de eficiencia de la organizacidn de conformidad con lo sefialado en la
guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra
Eficiente.

Balance general a 31 de diciembre de 2023

Estado de Resultados con corte a diciembre 31 de 2023

Notas a los Estados Financieros.

Certificacion de Estados Financieros conforme al articulo 37 de [a Ley 222 de 1985.

Dictamen de Revisor Fiscal, segtn el articulo 208 del Codigo de Comercio y con Aplicacion del Decreto 302
de 2015. En caso de que la Entidad lo tuviese.

« Copia del Acta en la que conste la aprobacién por el érgano competente de los estados financieros, ef informe
de gestion.

s 2 o ® =
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» Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacidn de régimen tributario especial al que se refieren
el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

» Copia de la tarjeta profesional del contador que realizé los Estados Financieros y del Revisor Fiscal que realizd
el Dictamen. Cuando se frate de consorcic ¢ unién temporal, cada uno de los integrantes debera contar con
un regimen tributario especial

Todos los documentos financieros deben ser adjuntados bajo las normas NIIF

Indicadores de eficiencia
Se verificaran los siguientes indicadores de eficiencia

Indicador de Eficiencia;_Gasto de Implementacion del Proyecto 2023
Total, Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2023

Indicador de eficiencia = Debe ser mayor o igual a 0

b) Indicador de Eficacia: Total Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2023
Total, Contribuciones del Sector Privado en la ESAL en el afio 2023

Indicador de origen de los recursos = Debe ser mayor o igual a 0 .
Nota: Si el pfoponente es un consorcio, union temporal, o esta organizado en cualquier forma de asociacion debe
acreditar su indicador de acuerdo con el promedio que resulte de la sumatoria de cada una de las partes dividido por
la cantidad de integrantes

e REPUTACION
La Entidad Privada Sin Animo de lucro debera acreditar y aportar;

» Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuradurla General de la Nacién del administrador o
representante legal y de los miembros de la Junta o Consejo Directivo de la ESAL.

» Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional del administrador o representante legal y de los
miembros de la Junta o Consejo Directivo de la ESAL.

» Ceriificado de medidas correctivas de la Policla Nacional del administrador o representante legal y de los
miembros de la Junta Directiva de la ESAL.

» Certificado de responsabilidad Fiscales de la Coniralorla General de la Nacién del administrador o
representante legal y de-los miembros de la Junta Directiva de la ESAL.

» Certificacion de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la
Administracién Plblica. .

» Verificar que esos individuos no estén en la categorla de personas politicamente expuestas: El representante
legal de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro debera certificar que los administradores y miembros de la

junta directivo y demds drganos corporativos no se encuentran dentro de la categoria de personas
politicamente expuestas '

REQUISITOS TECNICOS QUE DEBE ACREDITAR EL INTERESADO:

|
HE

+3 -

PROPUESTA TECNICA: Mediante la cual se relate a forma en que se gjecutarla el proyecto,

EXPERIENGIA: Acreditar experiencia en al menos CUATRO (4) contratos relacionados con el objeto del contrato.

¥
L

» PROPUESTA TECNICA

Debera contener informacién que dé cuenta de la idoneidad de la Entidad Privada sin Animo de Lucro ¥y la propuesta
técnica por medio de la cual llevara a cabo e] desarrollo del Convenio considerando cada una de las Estrategias y las

acciones operativas sefialadas en el cuadro de presupuesto. Es‘requisito habilitante que el ‘proponente presente
propuesta técnica con e! siguiente contenido: .

* _Introduccién/Resumen del proyecto
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« Estrategias del Programa de acuerdo con lo previsto en el numeral 1 del Estudio previo y el Cuadro de
Presupuesto, que incluya:
- Identificacidn de la Estrategias. .
- Actividades y Metodologia y/o plan de trabajo a realizar.
- En cuanto al material didactico utilizado para la pedagdgia ambiental en los enfoques tematicos del proyecto:
descripcién de herramientas didacticas, metodologia de uso y resultados pedagégicos de cada una.

o ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
1.2 Entidad Privada Sin Animo de Lucro debera certificar, acreditar y aportar lo siguiente: -

» Certificar como esta conformado el Gobierno Corporativo de la Entidad sin animo de [ucro y quiénes son
sus miembros y las funciones de sus administradores. (Administradores Junta Directiva, etc.} (Nombre
completo y nimero de cédula)

Direccionamiento estratégico (misién, vision y valores o polltica institucionales)

Politica documentada de conflictos de interés.

Politica o descripcion histérica del manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.

Politica documentada o descripcion historica del manejo que le ha dado la ESAL al tema de compensacion
de administradores y miembros de junta,

Para realizar la verificacién de este factor la entidad debera acreditar los estatutos gue contienen la constitucin,
estructura y organizacion de la Entidad. En tal sentido se requiere conocer cuales proveedores, sin animo de lucro,
tienen la idoneidad por su capamdad juridica, técnica, capac:ldad organizacional y reputacién para desarrollar el objeto
del presente proyecto. Asl mismo, conocer cuéles entidades sin animo de lucro tlenen la capacidad de aportar recursos
en dinero para desarrollar el objeto de acuerdo con la necesidad planteada.

« RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO:

Las condlcmnes y calidades de los profesionales presentados por el proponente junto con la oferta seran evaluadas y
calificadas de conformidad con lo establecido en [a presente invitacién. Se solicita relacionar Unicamente las

‘experiencias pertinentes para el cumplimiento de los requisitos exigidos en la presente invitacion.

El Proponente debe contar como minimo en su equipo de trabajo con el siguiente personal:

" CARGO DEDICACION | CANTIDAD FORMACION EXPERIENCIA
Treinta y Seis (36) meses de experiencia

COORDINADOR 100% 1 lngeniero forestal ¢} profesiona! certificada.

ambiental con

maestria
Bidlogo 100% 1 Bidlogo profesional Treinta y Seis (36) meses de experiencia
Profesional del area | 50% 1 Trabajo social o afines | Treinta y Seis (36) meses de experiencia
social
Profesional de 100% 1 Técnicos ambientales | Doce (12) meses de experiencia
apoyo

Se aportara el Formulario Relacion del Personal propuesto, anexo a la invitacion. La informacion relacionada en este
formulario debera ser soportada mediante la presentacién de:

Hoja de vida.

Fotocopia del documento de identificacion.
Manifestacion y/o carta de compromiso profesional con su respectiva dedicacion.
Copia de Diplomas de pregrado o acta de grado

Copia de Diplomas de postgrado o acta de grado. (Segun aplique)
Copia de tarjeta profesional anexando certificado de vigencia de esta expedida por el ente regulador del

gjercicio de la profesién en Colombia. (donde aplique)

P
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¢ Certificados de experiencia laboral indicando el nombre del Contratante, indicando fecha de inicio, fecha de
terminacion, nombre del funcionario o persona autorizada para suscribir la certificacion, teléfono, direccion,
correo electrénico, actividades o funciones realizadas.

» Certificado de antecedentes disciplinarios
Certificado de antecedentes fiscales
Certificado de Judiciales

Nota 1: Serén considerados validos los pregrados o especializaciones realizados en el exterior s6lo si se presenta
el diploma y certificado de homologacién o convalidacién ante el SNIES — Ministerio de Educacién, documentos que
deberan cumplir con lo dispuesto previamente sobre el idioma, para lo cual debera iniciar con la suficiente
anticipacién los tramites requeridos.

Nota 2: Para aquellos profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento expedido por el ente correspondienite en donde se indique la fecha de expedicién de
la misma .

Nota 3: Todos los programas profesionales universitario o especjalizaciones que se presenten como parte de la
formacién académica de algtn integrante del personal propuesto, deberén contar con su correspondiente
aprobacién del ICFES o de la Secretaria de Educacion correspondiente (si fueron abtenidos con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 30 de 1992) o de! Ministerio de Educacion si fue con posterioridad.

No seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion:
o Programas de formacién académica que no hayan conducido a la obtencion de titulos que no cuenten
con la debida aprobacion; !
o Cursos o seminarios que no hayan conducido a la obtencion de titulos profesionales o
especializaciones. ‘

!
]

e« TITULOS EN EL EXTERIOR

El Proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados en el exterior, debera acreditar,
como requisito previo para la adjudicacidn, la convalidacion y homcelogacion de estos titulos ante el Ministerio de
Educacion Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente antelacién los tramites requeridos.

Para los titulos de postgrado (especializaciones, maestrias y doctorados), deberan presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre Ia materia, en especial en los articulos 65 y 259 del
Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cadigo de Comercio y en la Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997

proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, tal como lo exige el paragrafo 1° del articulo 7 de la
ley 842 de 2003.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafiados de una
traduccién oficial a dicho idioma. i

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliades en el exterior que pretendan
ejercer temporalmente la profesion en Colombia.

Para Acreditar la Experiencia Profesional Especifica la informacién relativa a Experiencia Especifica relacionada debe
ser soportada mediante la presentacion de: |

»

+ Certificados laborales o de contrato de prestacion de servicios, debidamente firmados por la empresa o entidad
con la cual estuvo vinculade. (suscrita por el funcionario. responsable).

¢ Actas de recibo final y/o actas de liquidacion suscritas por el contratante o su representante, lo anterior para
evidenciar la ejecucién efectiva del contrato o el proyecto acreditado. El Departamento, se reserva la facultad
de solicitar documentacidn adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

Los documentos presentados deberan permitir verificar Ia informacién solicitada para verificar y evaluar la experiencia
del personal, en especial;

* Identificacion de la entidad contratante,
* ldentificacién del proyecto u Objeto del ¢ontrato.
» Cargo o actividad desemperiada,
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s Aspectos a acreditar las condiciones exigidas. s
« Firma de la persona competente que certifica. .

Se entiende por Experiencia Especifica, la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo en particular
o en una determinada 4rea de trabajo o &rea de la profesion, ocupacion, arte u oficio. :

Para la validacién de la documentacion presentada el comité evaluador tendra en cuenta lo siguiente:

» No seran tenidas en cuenta las certificaciones firmadas por el mismo profesional propuesto ¢ alguno de sus
empleados, es decir, las auto cerificaciones.

» Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompariarse de la traduccion
correspondiente por traductor oficial debidamente autorizado, las cuales deberan ser suscritas. .

« El Departamento, podra solicitar que presenten los contratos u otro documento materia de la certificacion y
podra incluso remitirse a los contratantes; de igual forma podra solicitar las aclaraciones gue estime pertinente.

« Las condiciones y calidades de los profesionales presentados por los proponentes seran evaluadas de
conformidad con lo establecido en la presente invitacion. Se solicita relacionar unicamente las experiencias
relevantes para el desarrollo del contrato.

« En el evento en que un profesional sea ofrecido por dos o mas proponentes para el misimo cargo, se cruzara
la informacién presentada, y ante cualquier inconsistencia detectada se tendra en cuenta para la calificacion
la presentada por el proponente que certifique la veracidad de la informacién solicitada por el Departamento

« E!Departamento, podré realizar la verificacién de informacion que se requiera con otras entidades cuando asi
Io considere pertinente.

El personal ofrecido no debe ser sustituido durante la ejecucion del convenio, sin embargo, en el evento de presentarse
la necesidad de reemplazar a algun miembro del equipo de trabajo, la razén debe ser debidamente comprobada y
justificada; esta persona debe ser sustituida por otra de iguales o mejores condiciones académicas y de experiencia
laboral al de la persona sustituida.

e« CRITERIOS DE SELECCION

El articulo 355 de [a Constitucién Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin animo de lucro que
contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad, en este orden
de ideas podriamos decir que este proceso se da en 3 fases,

FASE 1: Definicién y publicacion de los indicadores de:
Idoneidad

Experiencia

Eficacia

Eficiencia

Economla

Manejo del Riesgo

Criterios de ponderacion para comparar las ofertas

FASE 2: Definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad.

FASE 3: Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad Estatal, teniendo en cuenta los criterios definidos para el
efecto.

Con fundamento en la sustentacion Constitucional, legal, jurisprudencial y doctrinaria precedente, se estima que la
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, podra celebrar la contratacién a que se refiere el
presente estudio, siguiendo [os lineamientos previstos en el Decreto Nacional 092 de 2017

En atencién al cuerpo normativo de este tipo de Contratos, la Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la
entidad privada sin animo de lucro para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad, es asl que la Entidad
Privada Sin Animo de Lucro, proponente debera presentar los documentos y cumplir los requisitos que a continuacién
se relacionan con el fin de evaluar cada una de las propuestas en igualdad de condiciones
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NOTA: Se tendra en cuenta que la ESAL ofrezca recursos en dinero para el desarrollo de las actividades objeto del
convenio; por lo tanto, si se presenta una ESAL que manifieste su interés de aportar el TREINTA (30%) o mas del valor
total del convenio, los factores habilitantes no otorgaran puntaje, y solamente determinaran que la ESAL pueda suscribir
o no el convenio de forma directa.

!

El Decreto 092 de 2017, en su Artlculo 5 determina que no se debera realizar un proceso competitivo cuando la ESAL

Comprometa recursos propios para la ejecucion de las actividades del convenio, en una proporcion no inferior al 30%.

El Articulo 5° de dicha normatividad, busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades en el marco del Articulo 96 de Ja Ley 489 de 1998, y eximirla de
competencia cuando aporta el 30%, o mds de los recursos requeridos.

Si por el contrario, se presentan dos o méas ESAL que manifiesten su interés de aportar recursos en dinero minimo del
TREINTA (30%) dei valor total del convenio, la entidad estatal realizara un proceso competitivo de seleccion; asi mismo,
cuando se presente una ESAL que manifieste su interés de aportar recursos en dinero por menos del TREINTA (30%)
del valor total del convenio, en ningun caso, el aporte de la ESAL puede ser menor del 3% del valor del convenio.

7. METODOLOGIA PARA LA SELECCION CUANDO SE PRESENTA MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO QUE APORTE RECURSOS EN DINERO.

Cuando se presenten mas de una ESAL se tendré&n en cuenta los siguientes criterios de seleccion:

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccién de la propuesta mas favorable, el establecido en el literal
a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 de! Decreto 1082 de 2015:

"...La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas...".

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el descrito en el Jiteral b}

genera muchas dificultades a la hora de hacer [a evaluacién. \

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacion se enuncian:

CONCEPTO PUNTAJE PUNTAJE
Experiencia adicional 50

Aporie en dinero 80

Calidad del servicio 100
Clasificacion econémica 50
TOTALPUNTAUE - .° 27 i -5 v - 7 7 ..: & ofn . 2507 =

* Experiencia Adicional. Adicional a la experiencia solicitada en caso de presentacién de mas de una ESAL, se

debera acreditar experiencia adicional que sera evaluada de la siguiente manera: Por cada contrato o convenio
adicional se realizard la siguiente evaluacion:

[EXPERIENCIAADICIONAL -+~ -~

. P PUNTAJE., " 7 a "
De 11 a 12 contratos con certificacion 20
De 9 a 10 contratos con certificacion 15
De 7 a 8 contratos con certificacidn 10
De 5 a 6 contratos con certificacién 5

. Aporte en dinero

El proponente que haga sus aportes en dinero, el cual para acreditarlo debera aportar certificado firmado por el
representante legal donde conste la cantidad de la suma aportada, se le asignara puntaje de la siguiente forma:

APORTEENDINERO ~~ *~ 7j = "BUNTAYE -3 ™7 7w 7o
Si-aporta el 30% o mas del presupuesto oficial 20
Si aporta el 20% del presupuesto oficial 15
Si aporta el 10% del presupuesto oficial 10
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| Si aporta menos del 10% del presupuesto oficial | 5 |
. CALIDAD DEL SERVICIO:
+* CLASIFICACION.
% v, UNSPSC- =~ - PRODUCTO
. ..80101600. - . . Gerencia De Proygctos.
¢ 70151500, . Servicios de gestion de recursos forestales
¢ 4 % 77101800...~ ¥. | Planificacion de la estrategia de conservacién forestal
CO 70151800 8 e T Servicios de proteccién forestal
= $177101600. 7 7. Planificacion del desarrollo ambiental urbano
- %70111500° 5 Servicios de siembras de &rboles, arbustos o plantas
A A SR ornamentales
="70161700: *’ Servicios de proteccién de los ecosistemas
o9 T7104500. £ Servicios de evaluacién de impacto ambiental
s 270141800 =4 L Servicios de siembra de cultivos
o 1. 72102000 Y Servicios de paisajismo

e,

Se asignaran (100 puntos) a la propuesta del proponente que acredite en su RUP haber ejecutado contratos
clasificados con {06) de los diez (10} cédigos solicitados para el proceso y que se relacionan en el cuadro anterior,

Se asignara un puntaje (50 puntos) a la propuesta-del proponente que acredite en su RUP haber ejecutado contratos
clasificados con minimo cinco (05) de los nueve (09) codigos solicitados para el proceso y que se relacionan en el
cuadro.

Se asignar& un puntaje (25 puntos} a la propuesta del proponente que acredite en st RUP haber ejecutado contratos
clasificados con maximo cuatro {04) de los nueve (09) codigos solicitados para el proceso y que se relacionan en el
cuadro. | S J

. CLASIFICACION ECONOMICA:
Se otorgaran Cincuenta (50) puntos al factor valor de la propuesta, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

La propussta cuyo precio de oferta sea menor se tomara como la de “Mejor precio” y se le adjudicara 50 puntos.

8 LA INDICACION DE S1EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL @) /

Para el analisis de la aplicacién de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el Estado
Colombiano, se verificé segun la informacién publicada en las paginas WEB del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y en el SECOP, el cumplimiento de los factores establecidos en el Literal D y Anexo 3 del Manual para el
Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente,
determinandose que a la presente contratacién no le aplican los tratados de libre comercio y acuerdos internacionales
teniendo en cuenta que se trata de un contrato de interés ptiblico regido por un régimen especial.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS
OBLIGACIONES DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

EL ASOCIADO (ESAL) debera comprometerse a constituir a su costa y dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
firma del convenio y a favor del DEPARTAMENTO, una garantia tnica de cumplimiento, consistente en Contrato de
Seguro coritenido en una poliza, Patrimonio autbnomo o Garantia Bancaria, que ampare los siguientes riesgos:

AMPARO--” 1+ =" %<5 | SUFIGIENGIA © 7"/ [VIGENGIA — = -~ = “ro~~
Cumplimiento del Contrato Veinte por ciento (20%) del | Término de gjecucion del contrato hasta
valor total del contrato. la liquidacién del contrato, esto es, seis

(6) meses mas. Conforme al articulo

2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de
2015
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Pago de salarios prestaciones sociales | Diez por ciento (10%) del valor | Término de ejecucion del contrato y tres
legales e indemnizaciones laborales total del contrato. (3) arios mas. Conforme al articulo
' 2.2.1.2.3.1.13. de! Decreto 1082 de
2015.

Calidad del servicio Veinte por ciento (20%) del | Témino de ejecucidon del conirato y
valor total del contrato. cuatro {4) meses mas, Conforme al
articulo 2,2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082

de 20185,

De acuerdo con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2,3.1.8 del Decreto 1082

de 2015, el Contratista debera constituir una péliza de responsabilidad civil

extracontractual que la proteja de eveniuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad exiracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. Asi mismo, la Entidad

Estatal debe exigir que la péliza de responsabilidad extracontractual cubra

también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de

terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de

las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o

Responsabilidad Civil Extracontractual | en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro

propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado asl:

» Tomador o Afianzado- Contratista.

« Beneficiarios: Terceros afectados y/o la Gobernacién del

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

Catalina. .

» Cuantia: Diez por ciento (10%) del Valor total del contrato, sin que en
ningtin caso, pueda-ser inferior a 200 salarios minimos mensuales
legales vigentes (Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015).

» Vigencia: se extendera durante todo el plazo de ejecucidn del contrato.

|
1

La ESAL debe mantener vigente la garantia tnica y ajustarla siempre que se produzca alguna modificacion
en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzea la suspensién temporal del mismo;
igualmente, el asociado debera notificar a la comparifa aseguradora de cualquier medificacién def contrato,
as esta no conlleve cambio de plazo o valor del mismo y debers allegar el certificado de notificacion de la
modificacion a la entidad como constancia de realizacion de la misma.

10. CONFIDENCIALIDAD

LA GOBERNACION y LA ESAL, deberan velar porque las personas naturales o juridicas,
involucradas en desarrollo del convenio (entiéndase por desarrollo cualquiera actividad que se
genere en torno al cumplimiento de los objetivos del mismo) mantengan y conserven estricta
confidencialidad, ademas de no revelar a terceros informacion de caracter técnico y/o comercial,
a [a que tengan acceso con ocasién del presente convenio, y aquella que las partes no hayan
conocido previamente ni hayan desarrollado de manera previa por sus propios medios incluyendo
de manera enunciativa las férmulas, procedimientos, técnicas, Know — How y demas
informaciones a que puedan tener acceso las partes o sus dependientes. Asi mismo, se debera
velar por mantener y conservar, estricta confidencialidad y no revelar a terceros cualquier
informacién con ocasién al desarrolio de! convenio. Para tales efectos, las partes deberan indicar
por escrito, a fin de que cada una esté lo suficientemente informadas respecto, qué documentos
son clasificados como secretos y respecto a qué areas de su informacion son confidenciales. Es
entendido que ia obligacion de confidencialidad no se extendera en ningdin caso a: a) Informacion
que fuera del dominio publico previamente a la fecha enh la cual hubiese sido enfregada. b)
Informacién que se haya hecho ptiblica licitamente durante la vigencia del proyecto. ¢) Informacién
que deba ser entregada por mandato legal a las autoridades de cualquier orden.

Las exigencias respecto a la confidencialidad relativas a cada trabajo o proyecto especifico
deberan constar en los convenios especificos que se deriven del presente Convenio.
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Se entiende por confidencialidad, la no divulgacion ni difusion por medios hablados o escritos de
la informacién a terceros ajencs al personal que directa o indirectamente esté vinculado a este
convenio: Para efectos de la confidencialidad de la informacion, las partes acuerdan regirse por la
reglamentacidén sobre informaciones confidenciales y secretos industriales de que tratan los
articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comisién de la Comunidad Andina, el Acuerdo de

Cartagena y la Ley 1450 de 2011-Plan Nacional de Desarrollo, asf como las normas vigentes y
relacionadas con el tema.

La violacién de estas obligaciones por alguna de las partes, sin perjuicio de las demas acciones a
que haya lugar, sera causal para dar por-terminado en cualquier momento y sin previo aviso el
presente convenio y los contratos y convenios de los que de alli se derivan, por parte de la parte
perjudicada con la divulgacién de la informacion o su uso indebido, sin perjuicio de que ésta pueda
hacer valer las demas acciones judiciales y la clausula penal pactada en los contratos y convenios
especificos que suscriban las partes.

Si el presente convenio terminare por cualquier motivo, las paries devolveran de manera
reciproca, toda la INFORMACION, los documentos, sus copias, analisis y anotaciones que
contengan informacion o datos relacionados para el desarrollo de este convenio y que estuvieren
en su poder en ese momento.

11. PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes del presente Convenio podran divulgar pablicamente los resultados totales o parciales
de los trabajos realizados en desarrollo del mismo, o utilizarlos con fines académicos o cientificos,
si ambas estan de acuerdo, mencionando expresamente que se realizan dentro de la ejecucién
del Convenio y siempre que esta publicacion no atente contra la proteccion de la propiedad
intelectual o la confidencialidad del resultado del proyecto.

El intercambio de informacién entre las partes relativa a las obras arlisticas o literarias,
invenciones, modelos de utilidad, signos distintivos, disefios industriales y demas bienes
intangibles, no supone la cesién o transferencia de derechos. Igual tratamiento habra de recibir a
informacién que se transfiera.

Los aspectos econémicos relacionados con la titularidad y explotacion de las obras artisticas o
literarias, invenciones, modelos de utilidad, signos distintivos, disefios industriales y demas bienes
intangibles, se estableceran en cada convenio especifico.

Los resultados que se obtengan como producto de la ejecucion y proyectos conjuntos, asi como
la propiedad intelectual que se pueda reclamar y obtener de ellos, seran de las instituciones
participantes y se distribuiran en las proporciones que las partes determinen de conformidad con
las caracteristicas de cada proyecto o programa, asi como de conformidad con lo contemplado en
la legislacion vigente. De igual forma las partes del presente convenio se encuentran obligadas a
respetar los derechos de propiedad intelectual sobre las obras ariisticas o literarias, invenciones,
modelos de utilidad, disefios industriales, signos distintivos y demas bienes intangibles de
propiedad de cada una de las paries.

La titularidad sobre las obras artisticas o literarias, las invenciones, los modelos de utilidad, los
disefios industriales y demas creaciones intelectuales que resulten de la ejecucion del presente
Convenio sera reconocida a las entidades que participen en su creacién de conformidad con lo
establecido en los convenios especificos a los que se hace referencia en la clausula décima del
nresente documento.

Solo habra lugar a reconocer la titularidad de ambas partes sobre las obras artisticas o literarias,
invenciones, modelos de utilidad, disefios industriales y demas creaciones intelectuales gue
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resulten de la ejecucion del presente convenio. Las creaciones intelectuales o bienes intangibles
producto de la creacion individual y fuera del ambito del presente convenio, no seran objeto de la
aplicacion de lo previsto en la presente clausula en cuanto determinacion de titularidad se refiere.

12. EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

Los firmantes hacen constar que el presente Convenio no genera relacién laboratl alguna entre las
partes. En consecuencia, seran de exclusiva responsabilidad de las partes, los compromisos que
se adquieran para el desarrollo del presente Convenio, frente a los contratistas, empleados o
trabajadores, aun en los casos en que ambas instituciones realicen trabajos conjuntos que se
desarroilen en las instalaciones o con los equipos de cualquiera de ellas.
13. LIQUIDACION

El futuro convenio, requerira de liquidacion, la cual se realizard dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del plazo contractual. Por otro lado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015, vencidos los términos para el cumplimiento de
obligaciones posteriores - post contractuales- a la liquidacion, la entidad dejara constancia del cierre

del expediente del Proceso de Contratacion.

L8ecretario General
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

!
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De conformidad con lo sefialado en el Decreto 092 de 2017 y en la Guia de
Colombia compra Eficiente para la Contratacion con Entidades privadas sin animo
de lucro ESAL y de reconocida idoneidad, se ha realizado el presente analisis del
sector para determinar la viabilidad de un conirato bajo el régimen especial
establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998 atendiendo los criterios
orientadores. : :

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
. '

La Administracion Departamental como ente descentralizado territorial debe dar
cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el articulo 2°. de la Constitucién
Politica de Colombia: “(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender Ia independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden
justo(...)". )

Para cumplir con la finalidad de la funcién publica, el estado cuenta con
instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a través del ejercicio de la
autonomia para contratar. De esta forma, los contratos de la administracion ptiblica
representan un medio para la adquisicién de bienes y servicios tendientes a lograr
los fines del Estado en forma legal, arménica y eficaz.

El Departamento Archipiélago'de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, debe
contar con medios idénecs, y ajustados a la ley, que le permitan cumplir
satisfactoriamente su gestion administrativa, lo cual es posible lograr por medio de
la contratacion estatal.

¢
Para el normal desarrolio de sus fines misionales y administrativos, ademas de
cumplir a cabalidad con las funciones que le asigna la Ley, la Gobernacion del
Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, entre una de sus

, funciones administrativas se encuentra, el mejoramiento de las condiciones
ambientales y la calidad de Yida de la poblacién. .

Los procesos de destruccion, de la naturaleza y produccion masiva de gases de
efecto invernadero que en su conjunto y a escala planetaria estan produciendo el
cambio climatico global, son procesos localizados, ubicables en territorios
especlficos, en lugares particulares. Estas manifestaciones locales o regionales de
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alteracién de los ecosistemas’se suman a otras dinamicas humanas que estan
afectando-el régimen climético global. ’

Los pobladores locales, debido a su inmediata y cotidiana relacion con la naturaleza,
viven de forma muy directa las consecuencias de su alteracién y destruccion.
Aspectos como el acceso al agua, la disponibilidad de recursos de Ia naturaleza y
las estrategias de uso cotidiano estan siendo afectados por dichos cambios. Muchos
recursos que se encontraban en las zonas rurales, tales como maderas para la
construccién de vivienda o la produccion de energia, fibras, semillas o plantas
medicinales son ya en muchos sectores, bienes escasos y su consecucion demanda
mayor esfuerzo y tiempo. Su acelerada desaparicion afecta las dinamicas
comunitarias y las culturas basadas en la tradicién.

Colombia es parte de la Convencion Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (CMNUCC, conocida internacionalmente como UNFCCC por sus siglas
en inglés) desde el 20 de junio de 1995. Asl, el Estado Colombiano, como sujeto de
Derecho Internacional, se compromete a cumplir con las disposiciones acordadas y
contenidas en la Convencién.

Como objetivo central, la Convencién aspira a estabilizar las concentraciones de
Gases Efecto Invernadero (GEI) en la atmdsfera, como parte de un esfuerzo por
mitigar el deterioro del sistema climatico global inducido por el ser humano, y sus
nefastas consecuencias para la humanidad y demas especies sobre el planeta.

Por ofra parte, La Conferencia de las Partes (COP) 16 destaca que el cuidado de
la naturaleza es una accién de paz, el objetivo principal de este marco es proteger
y emplear los servicios que ofrece la biodiversidad de manera sostenible.

En ese sentido, resalta la importancia de restaurar los ecosistemas
degradados para combatir la pérdida progresiva de [a biodiversidad y la crisis
climatica. Como objetivos claves de la COP 16 se encuentran restaurar
ecosistemas degradados, promover la gestién sostenible de los recursos naturales y
apoyar la transicion hacia una economia circular. Asi mismo, reconoce que el
seguimiento de las especies de fauna y flora silvestre requieren recursos, mas
apoyo e inversién en todos los paises para superar las dificultades en materia de
pérdida de biodiversidad; también, invita a las Partes, otros Gobiernos, gobiernos
subnacionales de todos los niveles, pueblos indigenas y comunidades locales,
mujeres y organizaciones pertinentes a que presenten informacion sobre mejores
practicas para la gestién sostenible de la fauna y flora silvestres.
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Las especies vegetales y arbustivas, juegan un papel vital en la conformacion de
nuestro planeta, son responsables en buena parte de que muchos ecosistemas
tengan el aspecto y el éxito que tienen; son el hogar de una gran cantidad de
animales, funcionando como refugio y como protectores del terreno contra la
erosion, ademas de que producen oxigeno al realizar el proceso de la fotosintesis.

[ os ecosistemas terrestres, tienen la capacidad de disminuir el efecto invernadero
a través de dos procesos relacionados al ciclo del carbono, la fijacién o captura de
carbono y la reduccion de emisiones debidas a la degradacion de las zonas
boscosas, absorben el CO2 de la atmosfera y lo convierten en carbono, los bosques
durante su crecimiento absorben el bidéxido de carbono (CO2) de la atmésfera y lo

convierten en carbono que se almacena en su fronco,

raices y hojas.

Adicionalmente queda carbono almacenado en el suelo y en la materia organica al
ras del suelo (hojarasca); un bosque que crece esta catalogado como un sumidero

de carbono. :

b

Los espacios verdes urbanos, juegan un papel vital-en la conformacion de nuestras
ciudades y territorios insulares, siendo responsables en gran medida de la
prestacion de servicios ecosistémicos fundamentales, La vegetacidn urbana,
especialmente cuando se implementa de manera planificada y con criterios técnicos
adecuados, contribuye significativamente a la regulacidén del microclima, la captura
de carbono, y el mejoramiento de la calidad de! aire (Moreno-Garcia & Serra-Pardo,

2016).

El archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con su riqueza natural
incomparable, se enfrenta al desafio de equilibrar la conservacién ambiental con
el desarrollo sostenible y la inclusién comunitaria, con la finalidad de disminuir el
calentamiento global y los efectos del cambio climatico. En los Uitimos 80 arios, la
mancha urbana en la isla de San Andrés ha crecido considerablemente, con
prevalencia en la zona norte, en donde se llevd a cabo un proceso de relleno de los
humedales y el crecimiento poblacional propicié el crecimiento urbano vy la

proliferacion del sector comercial en North End (Ramirez- Charry, 2023).

Esta regidn insular, ubicada en el mar caribe, posee ecosistemas Unicos que
caracterizan a este Departamento Archipiélago, declarado como Reserva de
Biosfera Seaflower por la UNESCO. Sus peculiaridades biéticas, fisicas, sus
elementos socioculturales, la vegetacion terrestre, los ecosistemas de mariglares y.
en general los ecosistemas boscosos, son habitat de la fauna silvestre, ayudan a
prevenir la erosion por el oleaje, mitigan las-inundaciones, el mar de leva, vy el
impacto de huracanes, lo que hace vital el establecimiento de plantaciones

vegetales nativas.

{
1
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Aumentar el nimero y la calidad de los espacios verdes puede mitigar los
contaminantes climaticos de corta vida que producen un fuerte efecto de
calentamiento global y contribuyen notablemente a mas de 7 millones de muertes

prematuras al afio relacionadas con Ia contaminacién atmosférica’. Por cada arbol

plantado estratégicamente para proporcionar sombra, podrian reducirse
directamente alrededor de 10 kg de emisiones de carbono de las centrales electricas O
al reducir la demanda de aire acondicionado?. . '
Los estudiosos de la tematica resefian que para abordar los retos de los nuevos

modelos de desarrollo urbano se deben incorporar los servicios ambientales que
proporcionan los ecosistemas (Pons, 2016). Los espacios verdes y abiertos urbanos

son los lugares donde los procesos ecolégicos encuentran espacio en contextos

urbanos; estos espacios ofrecen beneficios sociales ligados a la belleza paisajistica

y & muchos otros beneficios ecolégicos y sociales. Los corredores verdes en-un

territorio presentan un valor a partir del propdsito de conectar y generar sinergias
medioambientales y paisajisticas entre los espacios naturales y zonas urbanas

(Suco- Valle, Pasmifio- Santamaria, & Marin- Santamaria).

Laincorporacion de valores naturales como la flora en los espacios de las calles, se

sustenta en principios ecolégicos, sociales, econdmicos y paisajisticos de mucho

peso, encaminados todos a elevar la calidad de vida del ser humano y preservar los

patrimonios biolégicos (Castillo- Rodriguez & Ferro- Cisneros, 2015). O
Asi mismo, la implementacion de estrategias innovadoras, como la utilizacién de

macetas artisticas para el establecimiento de especies vegetales nativas y
ornamentales, representa una evolucién significativa respecto a los métodos
tradicionales de siembra directa. Este enfoque ofrece ventajas considerables en

términos de: )

» Control y Mantenimiento: Las macetas permiten un seguimiento mas preciso
del desarrollo de cada espécimen, facilitando el control de variables criticas
camo el riego, la fertilizacion y el control fitosanitario, Esto resulta en tasas
de supervivencia significativamente mayores y un desarrollo mas acelerado
hacia la madurez funcional donde los servicios ecosistémicos se maximizan
(Gonzalez-Lépez et al., 2018).

! Thidem.,
2 Tbidem.
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» Integracion Cultural y Paisajistica: La incorporacion de elementos artisticos
en las macetas, inspirados en la cultura raizal y los simbolos autoctonos del
Archipiélago, trasciende la mera funcién ambiental para convertirse en una
estrategia de revitalizacion cultural y embellecimiento urbano. Esta
aproximacién contribuye directamente a la mitigacién de la contaminacion
visual y al fortalecimiento de la identidad territorial, ademas de constituir un
atractivo turistico diferenciador (Thompson et al., 2020).

]

o Servicios Ecosistémicos Mdliiples: La disposicion estratégica de 106
macetas con especies nativas y ornamentales, complementada con la
siembra de 55 arboles frutales en diferentes sectores de la Isla (espacio
publico y zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas, parques,
estadios, zonas con poca cobertura vegetal, degradadas o con riesgo de
degradacion, ecosistemas estratégicos, entre otros), permite la creacién de
corredores biolégicos urbanos que funcionan como barreras vivas. Estas
barreras no solo mitigan el impacto del viento y la erosion, sino que también
contribuyen significativamente a la captura de gases de efecto invernadero y
otros contaminanies atmosféricos. Seguln estudios recientes, un arbol
maduro puede absorber hasta 22 kilogramos de CO2 al afio (Brown & Wilson,
2021). )

} .
Aunado a lo anterior, el componente de participacién comunitaria es
fundamental para el éxito del proyecto. Se empoderara a los habitantes de la Isla,
para que sean los principales actores en la proteccion de su entorno,
proporcionando educacién ambiental y fomentando un sentido de pertenencia y
responsabilidad hacia su patrimonio natural. A través de programas educativos,
talleres y actividades participativas se busca empoderar a la comunidad para que
sean ellos mismos quienes lideren los esfuerzos de conservacion y desarrollo
sostenible en la Isla. Este enfoque garantiza que las iniciativas del proyecto no solo

sean aceptadas por la comunidad, sino que tamblen reflejen sus necesidades y
aspiraciones. . .

.
El calentamiento global, un fendmeno del cambio climatico del planeta, en las
ultimas dos décadas se ha acelerado por el incremento de las temperaturas
observadas en la atmoésfera terrestre y en los océanos. Esto es consecuencia de Ia
degradacion ambiental, la emision de gases producidos por la industria, el uso de
combustible fésil, la quema de bosques, las actividades agricolas, entre otros.

El archipiélago, conformado por islas oceanicas, esta expuesto a los efectos del
cambio climatico, tanto por el incremento del nivel del mar, los aumentos de la
temperatura del océano, la frecuencia e intensidad de los huracanes, la
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prolongacién de las épocas de sequfas, la disminucion de las recargas de los
acuiferos, la afectacién de ecosistemas como los ambientes coralinos y los
manglares, entre otros.

Es probable que el calentamiento global llegue a 1,5 °C enfre 2030 y 2052 si
continia aumentando al ritmo actual (IPCC, 2019); se estima que 0,5 °C mas de
calentamiento con respecto al nivel actual traera consigo nuevos cambios
detectables en los fenémenos extremos, el incremento de las temperaturas
extremas en muchas regiones, el aumento de la frecuencia, la intensidad o la
cantidad de las precipitaciones intensas en varias regiones y un aumento de la
intensidad o la frecuencia de las sequias en algunas regiones (nivel de confianza
medio). En la superficie terrestre, se prevé impactos en la biodiversidad y en los
ecosistemas terrestres, marinos, costeros y de agua dulce, ia biodiversidad y la
pesca. Se prevé que cualquier aumento de la temperatura global repercuta en la
salud humana, fundamentalmente de manera negativa, aumentando los riesgos de
algunas enfermedades transmitidas por vectores, como la malaria y el dengue, lo
que implica cambios potenciales en cuanto a su alcance geografico (IPCC, 2019).

- .~

Con estos pilares, el proyecto no solo busca preservar la belleza y la diversidad del
archipiélago, sino también asegurar un futuro préspero y sostenible para las
generaciones venideras. Es un llamado a la accién colectiva, donde cada esfuerzo
cuenta y cada voz es crucial para el legado ambiental de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina.

Al conservar los ecosistemas, promover practicas econémicas sostenibles y
fomentar la participacion comunitaria, el proyecto busca crear un modelo de
desarrollo que pueda ser replicado en todo el Archipiélago, demostrando que es
posible alcanzar el progreso y fortalecer la resiliencia climatica sin comprometer la
salud de nuestro planeta.

En relacion con el mejoramiento de la conectividad ecosistémica, es preciso
mencionar que, en la isla de San Andrés, se registra la presencia de humedales,
manglares de borde, playas y pequefios relictos de bosque, por lo cual, seria de
gran importancia, que ‘el proyecto logre unir ecosistemas, habitats o paisajes y
favorezca de esta manera la dispersi6n de la fauna y flora.

11. PORQUE CONTRATAR CON UNA ESAL

PUBLICO Y SELECCION ABREVIADA, | 'oreion:03 |Pagina de 22
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Las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) son actores clave en la ejecucion de
proyectos de impacto social y ambiental, especialmente en contextos como la isla
de San Andrés, donde es necesario articular acciones con enfoque comunitario y
ambiental. Contratar con una ESAL para la implementacion del proyecto de
reforestacién en la isla ofrece varios beneficios, que incluyen el enfoque social, la
experiencia técnica en temas ambientales, y la capacidad de integrar a las
comunidades locales en los procesos de restauracion.
i

El Plan de Desarrollo "El Archipiélago Avanza" tiene un enfoque claro en la
sostenibilidad ambiental y el fortalecimiento de la participacién comunitaria para
alcanzar sus objetivos. Al contratar con una ESAL, se fomenta un enfoque
participativo y colaborativo, en linea con el eje de Sostenibilidad Ambiental y el de
Inclusién Social, que promueven la accién conjunta entre el gobierno, la sociedad
civil y otros actores relevantes.

Una ESAL, especialmente 1faquellas con experiencia en temas ambientales y
sociales, puede jugar un papel fundamental en el desarrollo de proyectos de
restauracién ecoldgica, como la reforestacion de areas degradadas en San Andrés.
Estas organizaciones suelen tener una fuerte conexién con la comunidad, lo que
facilita la sensibilizacion, educacién ambiental y el empoderamiento de los
habitantes de la isla, aspectos también promovidos por el Plan de Desarrollo.

Las ESAL que podrian satisfacer esta necesidad son aquellas con experiencia
probada en la ejecucién de proyectos de restauracion ambiental, manejo sostenible
de recursos naturales, yien el trabajo coin *‘comunidades locales. Estas
organizaciones suelen tener programas orientados al medio ambiente, la
biodiversidad y la proteccién dgz ecosistemas vulnerables.

2. ASPECTOS GENERALES. DEL PROCESO

21. OBJETO :

‘AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA
BIODIVERSIDAD EN LA ISLA DE SAN ANDRES A TRAVES DE lA
IMPLEMENTACION  INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES
VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION

AMBIENTAL ORIENTADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE LA
ISLA DE SAN ANDRES." '
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2.2, CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICACION . -
% -.UNSPSC *,, PRODUCTO
< 780101800°...." + - Gerencia De Proyectos.
. 70151600:. =4, - Servicios de gestién de recursos forestales
3 ».77101600 ~=I.*| Planificacién de Ia estrategia de conservacion forestal
» 70151800 "= , Servicios de proteccion forestal O
77101600° - Planificacién del desarrollo ambiental urbano
70111800 .5 |  Servicios de siembras de arboles, arbustos o plantas
b T ornamentales
570461700 7 T oA Servicios de proteccion de los ecosistemas
77101500« =< . Servicios de evaluacion de impacto ambiental
~ 70141800 - ) Servicios de siembra de cultivos
- 72402900 o <. Servicios de paisajismo

2.3. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

Item | Descripcion Unidad Cantidad
1 [Macetas Artisticas Ecologicas Unidad 60
2 [Siembra de frutales Unidad 45
3 | Limpieza y Embellecimiento Unidad 3
4 |[Talleres de educacion ambiental Taller 3 O

2.4. EQUIPO DE TRABAJO

CARGO DEDICACIO| CANTIDA] FORMACION EXPERIENCIA

N D
_ Treintay Seis (36)meses de experiencia

COORDINADOR| 100% 1 Ingeniero forestal profesional cerfificada.

0 ambiental con

maestria
Bidlogo 100% 1 Biblogo profesional | Treinta y Seis (36) meses de experiencia
Profesional del 50% 1 Trabajo social o | Treinta y Seis (36) meses de experiencia
dreasocial ¢ afines
Profesional de | 100% 1 Técnicos Doce (12) meses de experiencia
apoyo _ ambientales
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2.5. NAQUINARIA O HERRAMIENTAS DE TRABAJO.

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, no se requiere de maquinaria, si

herramienta de uso convencional de menor complejidad.

|
3. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

1
4
I

3.1. CONTEXTO ECONOMICO
3.1.1. PRODUCTO INTERNO BRUTO - PIB

Informacion Il trimestre 2024pr

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,

crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2023pr

*

i (PIB) Producto Interno Bruto - enfoque de [a produccion

Tasa de crecimiento anual en volumen' (2019-1 - 20247~ 1)
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado

son.

l'

Agricultura, ganaderla caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos

porcentuales a la variacion anual).
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Adrninistracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades economicas
que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual),

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes Yy servicios para
uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Tabla 1. Valor agregada p dvidad
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En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de la agricuitura, ganaderia,
caza, silvicultura

y pesca crece 10,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta
§ dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

« Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo ala
agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y
pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas
crece 10,9%.

« Cultivo permanente de café crece 25,8%.

» Ganaderia crece 6,5%.

» Silvicultura y extraccion de madera decrece 7,3%.
» Pesca y acuicultura decrece 9,1%.

Respecto al timestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece en 1,5%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

» Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la
agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y

pecuaria) y caza ordinaria y mediante frampas; y actividades de servicios conexas
crece 1,5%. |

» Cultivo permanente de café crece 10,9%.
 Ganaderia crece 1,1%. i
« Silvicultura y extraccién de madera decrece 2,1%.
* Pesca y acuicultura decrece 0,2%.

|
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Tabla 2, Agrieuitura, ganaderfa, caza, silvicultura ¥ pesca
Tasas de crecimiento en volumen®

Segundo trimestre 2024
Tatas de cracimiento (%)
Saris ajustada por
Serie ociginal afacts ertacionaly
Actividad econSmica lerdar)
Aflo
Anual Trimestral
—torridg
2024117 20247 2024™.11 7
2023%.11 2023™ 2024™-
Cultives agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentas? 09 103 15
Cultivo permanents de caté 258 03 09
Ganadeda 65 51 11
Silvicultura y extraccién de madera -13 -10,1 =21
Pescay scuicultura Al =92 =02
Agricultura, ganadaria, caza, tliviculturay pesca 102 8,0 15
Ay
Fusnte: DANE, PIB_T
" preliminar
"Serles encadenadas de volumen con afia da referencia 2015,

*Cultivos agricolas tansitorlos; cultivos agticofas permanentes; propagacin de plantas (actividades da viveros, excepto
viveros forestales); actividades de spoyo & la sgrculturs ¥ la ganaderla, y posteriores 4 la cosecha, explotaciin mixta
{agricola y pecuaria) y caza crdinaria y medi pas ¥ actividades de secvicios conexas,

" En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de explotacion de minas y
canteras decrece 3,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr, Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 3):

* Extraccion de carbon de piedra y lignito decrece 12,4%.

* Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion
de petroleo y de gas natural crece 0,7%

* Extraccién de minerales metaliferos decrece 5,6%.
* Extraccion de otras minas y canteras crece 3,7%.

« Actividades de apoyo para otras actividades de explotacién de minas y canteras
decrece 1,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de explotacién de minas y canteras decrece
en 0,9%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

- Extraccion de carbon de piedra y ligﬁito decrece 8,8%.

» Extraccién de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion
de petréleo y de gas natural crece 0,1%.

* Extraccion de minerales metaliferos crece 1,9%.
» Extraccion de otras minas y canteras crece 1,4%.
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» Actividades de apoyo para ofras actividades de explotacién de minas y canteras
decrece 0,2%.

LI

Tabla 14. Compenentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen!
Segundo trimestre 20247

|

A

0 Tasas de crecimiento (%)
]
i Serie original S:ria aﬁmbn;hc?ﬂ:rn?r?:o
Componentes del gasto Y
Anual Afio corrido Trimestral
2024%-41 / 20247/ 2024"-n 7
2023711 20237 20241
Gasto de consuro final® 16 1,0 09
Formacién bruta de capital® i 17 =51 07
Exportacicnes ! 48 32 08
Importaciones 22 -4,2 57
Producto Interno Brute 2,1 15 0,1

3.1.2. COMPORTAMIENTO DEL IPC

IPC- Indice de Precios al Consumidor

{IPC} indice de Precios al Consurnidor

Variaclén mensual, afio corrido y anual - total racional - 2023 - 2024 (agoste)

pee)

IPC fotal 0,70 «. 0,00 743 4,33 ° 43 6,12 *

Fuente: DANE, IPC !

En el mes de agosto de 2024, el IPC registré una variacién de 0,00% en
comparacion con julio de 2024, cuatro divisiones se ubicaron por debajo del
promedio nacional (0,00%):; Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,68%),
Informacién y comunicacion (-0,40%), Recreacion y cultura (-0,22%), y por ultimo
Educacion (-0,16%). Por encima se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,00%)
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,02%),
Prendas de vestir y calzado (0,06%), Transporte (0,13%), Salud (0,17%}), Bebidas
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alcohdlicas y tabaco (0,22%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,30%) y por dltimo, Restaurantes y hoteles (0,31 %).

3.1.3. META INFLACION

En Colombia, la meta de inflacion es fijada por la Junta Directiva del Banco de la O
Republica(JDBR). Esta meta hace referencia a la inflacién de precios al consumidor

a fin de cada afio, la cual se mide como la variacion doce meses del indice de

Precios al Consumidor (IPC), calculado por el Departamento Administrativo

Nacional de Estadistica (DANE). En Colombia la meta de inflacién en la actualidad

se encuentra en el 3 % anual.

Tabla 4. Meia de inflacidn e inflacién total al consumidor

Serie historica periodicidad mensual
Banco de la Reptblica - Gerencia Técnica - informacion extraida de la bodega de
datos -Serankua- el 7/2024

Aiio{aaaa)-Mes(mm) | Inflacién total 1 | Limite superior | Meta de inflacion Limite Inferior .
2024-07 7,74 4,00 3,00 2,00
202312 0,28 4,00 3,00 2,00
2023-11 10,15 4,00 3,00 2,00
202310 10,48 4,00 3,00 2,00 O
2023-09 10,99 4,00 3,00 « 200
2023-08 11,43 4,00 3,00 2,00
2023-07 11,78 4,00 ' 3,00 - 2,00
2023-08 12,13 4,00 3,00 - 2,00
*2023-05 12,36 4,00 3,00 2,00

’| 2023-04 12,82 4,00 3,00 200
2023-03 13,34 4,00 3,00 2,00
2023-02 13,28 4,00 3,00 2,00
2023-01 13,25 4,00 3,00 2,00

»

Fuente: Meta de inflacién | Banco de la Republica (banrep.gov.co)

*
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3.1.4. RESTAURACION ECOLOGICA.

Se sabe que en el pals el concepto como tal de restauracion ecologica ha sido
abordado principalmente por grupos de investigacion en las universidades y poco a
poco ha sido interiorizado a ONG e instituciones y autoridades ambientales del patis,
asi como a instituciones de investigacién conexas, al punto que en el afio 2015 se
formula de manera interinstitucional y con el Ministerio de ambiente y, Desarrollo
sostenible a la cabeza el Plan Nacional de Restauracion ecolégica, rehabilitacion y
recuperacion de las areas disturbadas, en el cual se pretende diagnosticar la
situacional nacional y dar lineamientos conjuntos para abordar los mecanismos de

proteccion de los ecosistemas colombianos.

De acuerdo al andlisis de la tendencia historica de los esfuerzos de restauracién
ecologica en el pais realizado por Murcia y Guariguata (2014), se estimé que a nivel
nacional las entidades que impulsaron principalmente la restauracién ecoldgica han
sido la Secretaria Distrital de Ambiente de Bogota (29 proyecios) y Parques
Nacionales Naturales de Colombia (PNNC) (15 proyectos) y enire estas dos
instituciones se habian generado a 2013 el 45 % de los proyectos.

Igualmente existio a partir de 2006 un incremento en desarrollo de actividades de
este tipo, producto de varias iniciativas desarrolladas por la Alcaldia Mayor de
Bogota (a través de la Secretaria Distrital de Ambiente y el Jardin Botanico, 25
proyectos), Parques Nacionales (11 proyectos) y varias ONG (19 proyectos).

En conclusidn, el Gobierno ha sido el principal agente de la restauracion ecolégica
en el pais, En 89 proyectos las entidades gubernamentales de todos los niveles han
convocado y contratado a los ejecutores. En 16 proyectos mas, las entidades
gubernamentales aportan la totalidad o parte de los recursos. Solo en el 8,5 % de
los proyectos el Gobierno no tienen ninguna visibilidad (Murcia y Guariguata 2014).
La participacion de [as comunidades en los proyectos de restauraciéon ecoldgica es
también importante. En poco. mas de la mitad de los proyectos, aportan
conocimiento, tierras o recursos, y en otros proyectos apoyan el proyecto a pesar
de no asumir una posicion critica referente a la ejecucwn del proyecto. Esto sugiere
que las iniciativas de restauracién ecolégica del pais atin son esfuerzos ajenos a las
comunidades, originados en ofros estamentos, principalmente el Goblemo y en

segundo grado las ONG (Murcia y Guariguata 2014).

El Plan Nacional de Restauracion propone la restauracién como una alternativa de
compensacion y como un mecanismo operativo de financiacidn de procesos y
proyectos, en relacién con el Manual para la Asignacién de Compensaciones por
pérdida de biodiversidad. (Minambiente, 2015). De acuerdo a esto, dicho Plan
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Nacional de Restauracién retine tres diferentes enfoques para la implementacién
que dependen del tipo de intervencion, del nivel de degradacién del area y del
objetivo de restauracién: la “restauracién ecolégica, la rehabilitacion y Ia
recuperacion y es el marco de referencia, dentro del cual se busca fortalecer la
preservacion y restauracion de la biodiversidad Yy sus servicios ecosistémicos.

3.1.5. GREMIOS Y AGENTES DEL SECTOR.

Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Entidades no gubernamentales.
Gremios y Asociaciones Locales
_Coralina
ICA.
Secretaria de Agricultura

3.1.6. REGULATORIO.
La normatividad vigente para el sector se describe a continuacion:

El articulo 2, numeral 4, literal c) de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo
92, Ley 1474 de 2011. La modalidad de contratacién directa solo procedera en los
siguientes casos: *(...) contratos interadministrativos, siempre que Ias obligaciones
derivadas de los mismos, tengan relacién directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialado en la Ley o en sus reglamentos. Se exceptiian los contratos de
obra, suministro, encargo fiduciario, y fiducia ptblica cuando las instituciones de
educacién superior ptiblicas sean las ejecutoras (...)"

El articulo 95 de la Ley 498 de 1998 establece en todo caso que” las entidades
publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la conformacion de
personas juridicas sin animo de lucro”. .

El Decreto 092 de 2017: dispone reglas para las contrataciones que realicen las
entidades estatales con las ESAL. El Decreto regula dos (2) eventos: i} ios contratos
del articulo 355 de la Constitucién Politica con el fin impulsar programas y
actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes
seccionales de desarrollo; y ii) los convenios de asociacidn, para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales,
en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
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3.1.7. ANALISIS DEL PRODUCTOS DE li\IDUSTRlA NACIONAL.

De acuerdo al analisis de bienes, no se encuentran bienes nacionales relevantes.

4. ANALISIS DE LA OFERTA ,

En' el sector privado, existen empresas que ofrecen servicios de reforestacion y
restauracién ecologica. Estas empresas suelen tener capacidades técnicas y
experiencia en la ejecucion de proyectos ambientales, pero su motivacidn principal
es la obtencidon de ganancias, lo que podria afectar varios aspectos del proceso,
tales como:

Costo: Las entidades privadas con animo de lucro buscaran maximizar sus
ingresos, lo que puede resultar en costos mas elevados comparados con una ESAL
que priorice los beneficios sociales y ambieniales.

Falta de enfoque comunitario: A diferencia de las ESAL, las entidades privadas
suelen centrarse en la ejecucién técnica del proyecto sin dar la misma prioridad a la
participacion comunitaria ni a los impactos sociales a largo plazo.

Escasa inversion en sostenibilidad a largo plazo: Al no estar enfocadas en la
preservacion de los recursosinaturales y en la comunidad, las empresas privadas
pueden limitarse a cumplir con los requerimientos contractuales sin comprometerse
con la sostenibilidad a largo plazo del proyecto.

VENTAJAS DE LLEVAR A CABO EL PROCESO CON UNA ESAL

Eficiencia: Las ESAL, al no perseguir fines lucrativos, pueden ser mas eficientes
en la asignacion de recursos, enfocandose en maximizar el impacto ambiental y
social en lugar de buscar un margen de ganancia. Esto permite que los recursos

disponibles se destinen integramente a la ejecucion del proyecto y no a la
generacion de utilidades. i

Eficacia: Las ESAL suelen fener una amplia experiencia en la restauracién
ecoldgica, especialmente en entornos locales y con el uso de enfoques basados en
la comunidad. Son capaces de movilizar voluntarios, generar apoyo social y
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construir redes que potencian la eficacia de los proyectos, lo que contribuye a una
mayor sostenibilidad y un impacto positivo a largo plazo.

Economia: Las ESAL pueden acceder a fuentes de financiacién externa,
donaciones y subsidios, lo que permite reducir los costos directos del proyecto.
Ademas, estas organizaciones suelen implementar practicas que promueven la
economia circular y la utilizacion eficiente de recursos, reduciendo ei gasto en
insumos y mano de obra.

Gestidn del riesgo: La implementacion del proyecto por una ESAL mitiga riesgos
relacionados con la aceptacion y participacion comunitaria. Las ESAL suelen tener
la confianza de las comunidades, lo que facilita la apropiacién del proyecto y reduce
el riesgo de conflicto o falta de participacién. Ademas, al tener experiencia en
proyectos similares, conocen mejor los desafios locales y estan mejor posicionadas
para mitigar riesgos ambientales y sociales.

POSIBLES PROVEEDORES O ENTIDADES CON CAPACIDAD

Algunas posibles ESAL que tienen experiencia y capacidad para ejecutar proyectos
de restauracion ecoldgica y reforestacion en San Andrés isla:

1 FUNDACION AMBIENTALISTAS Y REFORESTADORES DECOLOMBIA | o

2 ASOCIACION AMBIENTAL MANGLES DEL CARIBE - AMG 806.000.477

3 JUSONAWA FOUNDATION 900025884

4 FUNDACION OCEANIA 2030 901378017
s FUNDACION YARUMO JARDIN BOTANICO FORESTAL DECUNDINAMARCA, 800309643
5 FUNDACION PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO FUPYDE 900316340

R FUVDAMIS 900450733
P FUNDACION COLOMBIA NUEVA 823000124
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PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/0272017 | FO-AP-GJ-04
ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y
ANALISIS DEL SECTOR PARA CONCURSO Versin: 03 | Pagina 20 de
PUBLICO Y SELECCION ABREVIADA, ersion: 22

RESILIENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD EN

IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACION DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIE

t‘

-

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
“AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HU

MANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA

LA ISLA DE SAN ANDRES A TRAVES DE LA
ESPECIES VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE

CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADORES FINANCIEROS

NTAL ORIENTADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE
LA ISLA DE SAN ANDRES”

: 'ﬁ;éﬁ_ﬁaﬁ.lt_) Al nw %

ELACTVO T

FUNDACION

AMBIENTALISTA
SY
1 REFORESTADOR
ES DE COLOMBIA
ASQCIACION
AMBIENTAL,
MANGLES DEL
2 CARIBE - AMC
. JUEONAWA
3 'FOUNDATION
FUNDACION
4 OCEANIA 2030
FUNDACION YARUMO
JARDIN BGTANICO
5 FORESTAL DE
CUNDINAMARCA
FUNDACION
PARA EL
PROGRESO Y
s DESARROLLO
FUPYDE
7 FUVDAMIS
FUNDACION
COLOMBIA
8 NUEVA

80502599

805.008.477

800025884

801378017

200309643

8003168340

800450733-5

823000124

11,68 0,18

2258

0.04
13N 0,63
4844 0,02

26,25 0,47
40,81 6,02

L]

101,08 o

201,42 6,01

24,69

INDETERMINA
Do

878

865,20

142,99

INDETERMINA
Do

4,98

183,04

0,15

003

017

0,44

048

0,28

0,1

0,13

0,03
0,16
0,44

0,24

3,25

0.1

0,14

De los anteriores indicadores se tomaran ios mas bajos en aras de brindar pluralidad

de oferentes.

CAPACIDAD FINANCIERA

Indicie de liquidez mayor o igual a 1,03
Endeudamiento menor o igual a 0,01
Razén de cobertura de interés: indeterminado o mayor.o igual a 4,98
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

“AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA
RESILIENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD EN LA ISLA DE SAN ANDRES A TRAVES DE LA
"IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL ORIENTADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE
LA ISLA DE SAN ANDRES”

L]

Capital de trabajo mayo o igua;l al 20% del presupuesto oficial.
Patrimonio mayor a igual al 20% de presupuesto oficial.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Rentabilidad del patrimonio mayor o igual 0,01
Rentabilidad del activo mayor o igual a 0,01

5. ANALISIS DE LA DEMANDA

CONTRATACION CELEBRADA POR LA ENTIDAD PARA SATISFACER EL(LOS)
BIEN(ES) O SERVICIO(S): i
Para evaluar como la Gobernacién de San Andrés ha suplido necesidades similares
en el pasado, es necesario identificar los contratos y convenios relacionados con

proyectos de restauracion ecoldgica, reforestacién o conservacion ambiental.

Afio
suscripcld
ndel Nombre o

contrata Modalidad de razén social Nimero del Plazo de
o seleccidn del Objeto del contrato Valor del contrato

contrato e]ecucién

Aceptacié contratista
ndela
oferta

FOMENTAR PROCESOS DE
MEIQRAMIENTO DE LA
GOBERMNABILIDAD Y
CONSERVACION DE LOS
CONTRATACION RECURSOS PESQUERDS, ASl
2021 DIRECTA MASBOSQUES | COMO LOS PROCESOS BE CD-5AP-4116-2021 | 949.955.000COP | 5 (MESES)
REFORESTACION PRODUCTIVA
EN LOS MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCION DE
GOBERNACION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y. LOGISTICOS {CONTRATO
2017 CONTRATACION PARA LA GESTION ¥ INTERABMINISTRA | $1.162.000.000 18
|

DIRECTA ' | CONSERVACION DE LA TIVO cap {MESES)
BIODIVERSIDAD MARINA ENLA | NO.075 DE 2017}
RESERVA DE BIOSFERA

SEAFLOWER.
Fuente de Informacion; Sistema Elscironice do Contraraadn Fublica {SECOP}.
Vinculo Web: http:www.colombiacompra.gov.co/
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HUMANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA

RESILIENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD EN LA ISLA DE SAN ANDRES A TRAVES DE LA

IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACIGN
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL ORIEN

CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

LA ISLA DE SAN ANDRES”

SATISFACER EL(L.OS) BIEN(ES) O SERVICIO(S):

DE ESPECIES VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE
TADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE

O PRIVADAS PARA

De acuerdo con el Sistema Electrénico de Contratacion Pulblica —SECOP—, se

identificd que varias entidades pdblicas han adelantado procesos de seleccion

referente o similares al objeto que la entidad pretende contratar, como se relaciona
a continuacion:

Entldad estatal

Modalidad de
seleccién

Objeto de [a modalidad de
. salecclén

Numera del
proceso

Ofarentes que
participaron

Valor del
contrato

CORPORACIGON
AUTONOMA,
REGIONAL DEL
ATLANTICO —
C.RA

Menor cuantfa

ACCIONES DE RESTAURACION Y
REHABILITACION, A TRAVES DE
REFORESTACION ECOLOGICA EN
AREAS DE INTERES AMBIENTAL EN
EL DRMI BANCO-TOTUMO-
BUIBANA DEL MUNICIPIC DE
REPELON EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SAMC-2022-
00G3

5

334.634.700 COP

MUNICIPIO DE
GUARNE

Contratacidn
directa

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
PARA AUNAR ESFUERZQS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION
DE ACCIONES DE PROTECCION,
CONSERVACION, REFORESTACION,
MANTENIMIENTO Y CUIDPADO DE
LOS BOSQUIES, LAS AREAS DE
RESERVA Y LAS FUENTES HIDRICAS
DEL MUNICIPIO DE GUARNE

1601-CONV-018-

2021

MLUINICIPIOS
ASOCIADOS DE LA
SUBREGION DE
EMBALSES RIO
NEGRO Y NARE

465,725,320 COP

Fuenta de Informacién: Sistema Elecirdnico de Contralacidn Piblica (SECOF).

Vinculo Web: hitpiwww.colombiacompra.gov.co/

6. PRESUPUESTO

Como resultado del estudio de mercado y de conformidad con lo establecido en el
estudio previo, el presupuesto oficial estimado para el presente proceso es hasta
por el valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO TRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($751.103.800)

Proyecto: J.S.
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MACETAS ARTISTICAS

T CONCERTO B UnidadEcantidadi[BRV/UntaHoER Sl BV total B E
. COSTOS DIRECTOS

1.1. Mano de obra (Plantacién)
Limpieza Inicial Jomal 7 150,000.00 1,050,000
Trazado Jornal 1 150,000.00 150,000
Ahoyado Jornal 15 150,000.00 2,250,000
Abonamiento Jornal 1 150,000.00 150,000
Transporte Intemo Plantulas Jomal 1 150,000.00 160,000
Plantacion Jornal 2 150,000.00 300,000
Control Fitosanitario Jornal 1 150,000.00 150,000
Replanieo Jornal 1 150,000.00 150,000
Proteccidn Contra Incendios (Guardarrayado) |Jornal 3 150,000.00 450,000
Subtotal Mano de Obra 32 4,800,000
1.2 Insumos
Arboles maderables h= 1,5 m Unidad 100 150,000.00 15,000,000
Arboles Resiembra Unidad 10 150,000.00 1,500,000
Abcno Organico Kgs 2500 6.000.00 15,000,000
Insecticidas Kgs 10 30,000.00 300,000
Subtotal Insumos 31,800,000
1.3. Mano de Obra (Establecimiento cultivo)
Siembra y resiembra Jornal 25 150,000.00 3,750,000
Control Fitosanitario Jornal 3 150,000.00 450,000
Limpieza li Jornal 10 150,000.00 1,500,000
Insecticidas Kgs 4 40,000.00 160,000
Subtotal Insumos 5,860,000
1.4. Fabricacion e Instalacion de Macetas
Fabrllcamon de Macetas en concreto (de 0,? mt Unidad 100 600,000.00 60,000,000
de diametro por 1 metro de altura
Transporte e Instalacion de Macetas Unidad 100 150,000.00 15,000,000
Subtotal Instalacion de Macetas 75,000,000
1.5. Disefio y establecimiento de Arte en
Macetas ! —
Disefio de Arte en Macetas Unidad 100 150,000.00 15,000,000
Instalacion de Arte en Macetas Unidad 100 9,000,000.00 900,000,000
Subtotal Disefio e Instalacion de Arte 915,000,000
TOTAL COSTOS DIRECTOS (1.1.1+1.1.2+1.2.1+1.2.2+1.3) 1,032,460,000
2. COSTOS INDIRECTOS
Herramientas (5% de Mano de Obra) 240,000
Transporte Insumos (10%, Costo de Insumos) 3,180,000
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 3,420,000
SUBTOFALCOSTOSIDEIESTABLEECIMIENT.ON(MANTENIMIENTOZ XS %15035;880,000:
Costo por Establecimiento por Arbol | 10,358,800.00




ADES|[¥CANTIDADE

FEVALORSH|P “BVAEOR: 7

SUNITARIOES

SR TOTAL

1.COSTOS DlRECTOSV —

1.1 MANO DE OBRA

cosw RORIARBOLZERUTA

wg&‘&TOTAIﬁES'[ABLECIMIENTQ}PRIMERF ANOK000FARBOLES]

Preparacicn terreno Jomnal 10 $ 150,000.00 | $ 1,500,000.00
Trazado Jornal 3 $ 150,000.00 | $ 450,000.00
Plateo y ahoyado Jomnal 15 $ 150,00000 ( $ 2,250,000.00
Transporte plantulas (menor) Jomal 3 $ 150,000.00 | $ 450,000.00
Siembra Jornal 6 $ 150,000.00 | $ 900,000.00
Control fitosanitario Jornal 3 $ 150,000.00 | $ 450,000.00
Aplicacion de festilizantes Jornal 2 $ 150,000.00 | $ 300,000.00
Replante Jarnal 2 % 150,000.00 | & 300,000.00
Limpias Jomal 14 $ 150,000.00 | § 2,100,000.00
Adecuacion de caminos Jornat 2 $ 150,00000 | 3 300,000.00
Proteccién de incendios Jomnal 3 $ 150,000.00 | $ 450,000.00
Subtotal mano de obra- Jornal 63 $ 9,450,000.00
1.2 INSUMOS

Plantulas Plantulas 1000 $ 30,00000| $ 30,000,000.00
Plantulas resiembra (10%) Plantulas 100 $ 30,000.00} $ 3,000,000.00
Fertilizantes NPK Kg. 56 $ 598637 |3 335,236.44
Abono orgdnico Kg. 111 $ 6,00000]|$% 666,000.00
Insecticida Kg. 2 $ 3000000} % 60,000.00
Subtotal insumos $ 34,061,236.44
TOTAL COSTOS DIRECTOS . $ 43,511,236.44
1.3 COSTOS LOGISTICA E

Herramientas (5% de mano de obra) $ 472,500.00
Transporte insumos (20% del costo de insumos) $ 6,812,247.29
Asistencla técnica (10% de mano de obra + insumos) $ 4,351,123.64
Subtotal logistica $ 11,635,870,93
TOTAL COSTOS $ 55,147,107.37
2. COSTOS INDIRECTOS

COSTOS OPERATIVOS 10% $ 5,514,710.74
Subtotal costos indirectos $ 5,514,710.74
SR Sl §IT60G61BABA"
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LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO
[CANHIDAD EVAEOR wﬁﬂ&B'ilEE@EﬁQJﬁK?%

.‘ﬁ-aM

1 COSTOS DIRECTOS

CATE CORIADENVERSIONDERURES UNIDAD

UNIBAD

1.1 MANO DE OBRA

Limpieza urbana y recoleccion de residuos Jornal 1 $  4,320,000.00| % 4,320,000.00
Pintura de mobiliario urbano Jornal 1 3 4,320,000.00 | $ 4,320,000.00
Poda y mantenimiento de areas verdes Jornal 1 3 1,080,000.00 | $ 1,680,000.00
Subtotal mano de obra $ 9,720,000.00
1.2 INSUMOS

Pintura ecolégica Galén 12 $ 175,000.00 | $ 2,100,000.00
Brochas y rodillos Unidad 10 $ 20,000.00 | $ 200,000.00
Bolsas biodegradables Paquete 12 $ - 100,000.00| % 1,200,000.00
Guantes de proteccion Paquete 6 $ ~ 50,00000|% 300,000.00
Equipos de poda Renta 2 $ 300,000,001 S 600,000.00
Subtotal insumos $ 4,400,000.00
1.3 COSTOS LOGISTICA

Herramientas (5% de mano de obra) i $  486,000.00
Transporte de insumos (20% de insumos) $ 880,000.00
Subtotal logistica $ 1,366,000.00

TOTAL COSTOS DIRECTOS

$ 15,486,000.00

2, COSTOS INDIRECTOS

COSTOS OPERATIVOS 10%

$

1,548,600.00

Subtotal costos indirectos

$ 1,548,600.00

TOTAL POR JORNADA

$ 17,034,600.00
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DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR Versién o1 | PAginalde
PARA PROCESO DE CONTRATACION! 2

San Andrés Isla, octubre 18 de'2024.

Asunto: lavitacidn d-cotizar para Entidades. Sin Animo dé lucro-de régonocida:
CIRE ldoneldad Y experlenc:a que estén mteresadas €en ofrecer su
o .“compromiso de recursos en diriero para el desarrollo del Siguientes &
= AUNAR ESFUERZOS%ADMINISTRATIV@S TEENICOS, HUMANOS
Y F[NANCIEROS PARA FORTALECER [A . RESILIENCIA
CLIMATICA,~ LA BIODIVERSIDAD, Y EL- BESARROLLO DE
_ ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL A TRAVES DE LA
e = IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACION DE'ESPECIES
VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL: MEDIO AIVIBIENTE EN LA
ISLA DE’ SAN ANDRES. L cae e e

- 3 . 2 #
- A & Y N oo = 5 . &1 -4 - - H

=
5

Respetado sefior, w

|
La Gobernacién de San Andres — Secretaria de servicios Publicos y Medio
Ambiente - esta interesado en recibir su cotizacion para posterior proceso de
seleccién bajo los siguientes términos:

I

1. Objeto: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS
Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA
BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION
AMBIENTAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL
MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES.

2. Lugar de ejecucion: San Andrés Isla.

3. Término de vigencia de cotizacion: Un (01) mes y Quince (15) dias.

l
4. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la
Secretaria de servicios ptiblicos y Medio ambiente de la Gobernacién de San
Andrés Isla |

]
]

5.- Obligaciones -
1. Cotizar los elementos descritos en este documento tenlendo en cuenta
las especificaciones técnicas de cada uno. | T
i
bl ’

I
1
|
!i
}
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N ITEM CANTIDAD UNIDAD
Instalacién de macetas .
1_ | artisticas ecolégicas 60 Unidad
5 Siembra de frutales 45 Unidad
3 | Limpieza y embellecimienta
Talleres de educacion Tall
4 | ambiental aller

Nota; tener en cuenta que se requiere:

1. Se deben instalar un total de SESENTA (60) especies vegetales nativas, con una altura minima
de 30 cm, en materas con un exterior.decorado con arte (pinturas alusivas a la cultura y naturaleza
de la isla), también se podra vidrio y ceramica para su decoracién. Las materas seran ubicadas en
diferenies lugares de la isla; vias publicas, senderos peatonales, lugares turisticos, parques,
plazoletas, instituciones publicas, estadios, ete., previa concertacion con el supervisor del convenio.

Las materas deben ser de un metro de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma cilindrica,
elaboradas con ferrocemento (cemento y estructura en varillas milimétricas-fripa de pollo), botellas
recicladas de vidrio junto con arena de rio, cenizas resultantes del proceso de incineracion de
residuos sdlidos urbanos provenientes de la planta RSU.

2. Se debe realizar el establecimiento de Cuarenta y cinco (45) arboles frutales, de una altura -
minima de 1,5 metros, en diferentes sectores de Ia Isla: espacio ptiblico, plazoletas, instituciones
educativas, parques, estadios, zonas con poca cobertura vegetal, instituciones plblicas, entre
otros.

3..Se deben Implementar 3 jormadas de limpieza y embellecimiento de zonas publicas de Ia [sla
(parques).

'4.Se deben realizar TRES (03) talleres de educacién ambiental, cada taller constara de dos (2)
jomadas, una tedrica y una practica, de ocho horas cada una, cada jomada de 8 horas se
trabajara un area curricular/modulo, las cuales deben ser definidas y disefiadas de acuerdo ala
oferta ambiental de |a region.

NOTA 1: Se solicita tener en cuenta en la propuesta el personal.

NOTA 2: Para ejecutar el objeto del convenio, la ESAL debe acreditar su idoneidad o experiencia,
y debera gjecutar las actividades de manera independiente y sin subordinacién.

NOTA 3: La propuesta no genera vinculo contractual entre las partes.

\

¢:______——'—-——————._._

—

LUIS FERNANDOISABOGAL ANGULO
Secretario de Servicios Publicos y Medio Ambiente

Cordialmente, ]




FUNPAMECON
FUNDACION PROYECTOS

. AMBIENTALES, ECOLOGICOS Y

' CONSTRUCTIVOS ~

NIT $00.840.750-5

Valledupar, octubre de 2024.

Senor.
NICOLAS GALLARDO VASQUEZ
Gobernador, Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

ASUNTO: Presentacion de oferta técnico-economica.

INVITACION A COTIZAR

“AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANCS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILENCIA CUMATICA, LA BIODIVERSIDAD EN LA ISLA DE SAN ANDRES A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACIGN INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACIAN AMEIENTAL ORIENTADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE
} LA ISLA DE SAN ANDRES™

FUNPAMECON
NR NEM | CANTIDAD MEDIDA

: VALOR UNTARIC VALOR TOTAL

1 Macetas Artisticas Ecologicas 60 Unidad $ 10.300.000 5 518.000,000
F slembra de frutales 45 Unidad H 60.200 5 2.709.000
3 | tmplezay Embellecimiento 3 Unidad $ 17.000.000 $ 51,000,000
4 Talleres de educaclén ambiental 3 Taller $ 25333333 5 76.000.000
TOTAL. 3 741.703.000

Se firma en original.

WILLIAM ANDRES CASTELLAR CHOGO. '
CC. 1.003.266.648. ‘
R.L FUNPAMECON - NIT 900.840.150-5.

Calle 34 No 4b 69 Barrio Los Mayales - Valledupar, Cesar.
Teléfono; 3233843825 - 3005145624

Emall: funpamecon@gmail.com

e




Valledupar octubre de 2024

Sefior

NICOLAS GALLARDO VASQUEZ

Gobernador

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Asunto: Presentacion de oferta téchico-econdmica proceso:

INVITACION A COTIZAR

*AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANQS ¥ FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCIA CUMATICA, LA BIODIVERSIDAD EN LA ISLA DE
SAN ANDRES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION
AMBIENTAL ORIENTADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE LA ISLA DE SAN ANDRES”

FUVDAMIS
Ne ITEM CANTIDAD MEDIDA o
UNITARIO VALOR TOTAL
1 | Macetas Artlsticas Ecoleglcas 60 Unldad $ 10.676.400 s 6401.584.000
2| slembra de frutales 45 Unidad $ 61735 | $ 2.778,005
3 | timpleza y Embellecimianta 3 Unidad $ 17.270467 $ 51.811,400
4 | Talleres de educacién amblental 3 Taller $ 25.000.000 5 75.000.000
TOTAL $ 770,173,495

Valor total de la oferta: $ 770.173.495

Son: Setecientos setenta millones ciento setenta y tres mil cuatrocientos noventa y cinco
pesos m/cte :

'

La presente oferta se entrega en el mes octubre de 2024.

Se firma en original.

‘ARRIO ALTOS DE COMFACESAR
NO: (57) 581 2856
1532 8821-3004004573

E-MAIL: tuvdamis@hotmail.com
VALLEDUPAR-CESAR

b
!
}
!
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Valledupar octubre de 2024

Serior :

NICOLAS GALLARDO VASQUEZ '

Gobernador

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Asunto: Presentacion de oferta técnico-econdémica proceso:

INVITACION A COTIZAR

*AUNAR RECURSDS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, RUMANDS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCLA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD EN LA ISLA DE
SAN ANDRES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACIGN DE ESPECIES VEGETALES, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACIGN
AMBIENTAL ORIENTADAS A LA SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA DE LA 1SLA DE SAN AMDRES”

: LA PAZ TRAE PROGRESO
'y
N TEM CANTIDAD MEDIDA T
UNITARIO VALOR TOTAL
1 Macetas Artisticas Ecol6gicas 60 Unidad 5 10100000 | § 606,000.000
2 Stembra de frutales 45 Unidad s 60,050 | $ 2.702.250
3 timpleza y Embellecimlento 3 Unidad $ 16833333 | § 50,500,000
a Talleres de educacldn amblental 3 Taller $ 25408885 | § 76.226.654
TOTAL i $ 735.428.504

I
Valor total de la oferta: 735.428.904
Son: Setecientos freinta y cinco millones cuatrocientos veintiocho mil novecientos cuatro
pesos m/cte

La presente oferta se entrega en octubre de 2024,

Se firma en original.

v Maine Q.

GERSON MARTINEZ QUINTERO.

Representante Legal.

FUNDACION LA PAZ TRAE PROGRESO - NIT: 901.132.535-3.

CL 254 F 15 BRR CANDELARIA SUR - Valledupar, Cesar.
Teléfono: 3157186630
Emall: dulvisestrada2008@gmail.com
™ La revoluclén de los pequefios cambios™
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CONVENIO DE
ASOCIACION No.
CONTRATISTA
OBJETO AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y

FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y (nombre dela
ESAl Zgue sresulieziescogida) PARA LA IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES DE CONSERVACION, REFORESTACION DE
ESCOSISTEMAS, MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y PAISAJISTICO
EN LA ISLA DE SAN ANDRES.

Efvalor total del convenio (SE DETERMINARA UNAVEZ CULMINE
El.'.-:P,ROCES’(D-),l incluidos los impuestos, tasas o contribuciones a
que haya lugar.

x

El Departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa
VALOR Catalina, cuenta con un presupuesto de SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS ($700.000.000,00), para la ejecucion del
presente convenio.

La entidad_sin dnimo_de lucro q__ortaré (}EL:’;AEQB?[’;E&;DE;’LR

FUNDACIONZSEL DETERMINARAZ UNALVEZ: CULMINE el
PROCESO)! e
PLAZO El plazo de ejecucion del convenio seré de UN (01) MES Y QUINCE

(15) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio de
actividades, la cual se suscribird una vez se cumplan los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

Entre los suscritos a saber, JOSE NORRELL MITCHELL NELSON , identificado con la cédula de ciudadania No.
1.123.635.188 de San Andrés Isla, en mi calidad de SECRETARIO GENERAL y ordenador del gasto del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, nombrado a través del Decreto No. 0321
del 12 de julio de 2024, debidamente facultado por el Decreto No. 0289 del 27 de junio de 2024 expedido por €l
Gobemador del Departamento, asi como las disposiciones de la Ley 80 de 1993, laLey 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, el Decreto 019 de 2012 y de! Decreto 1082 de 2015 y sus decretos reglamentarios, por una parte, quien
para los efectos de este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, y por la otra XXXXXXXX identificado con
NIT. XXXXXX, representado legalmente por XXXXXXX, identificado con cédula de ciudadania No. XXXXXXX,
y quien en adelante se denominara LA ESAL, hemos convenido en celebrar el presente convenio de asociacion,
que se rige por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILIENCIA
CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL,
A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA
SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES.PARAGRAFO. La ESAL debe
cumplir con las siguientes actividades para ejecutar el objeto del convenio, acreditando su idoneidad y experiencia:
1. Se deben instalar un total de SESENTA (60) especies vegetales nativas, con una altura minima de 30 cm, en
materas con un exterior decorado con arte (pinturas alusivas a la cultura y naturaleza de la ista), también se podra
vidrio y cerdmica para su decoracion. Las materas seran ubicadas en diferentes lugares de la isla: vias plblicas,
senderos peatonales, lugares turisticos, parques, plazoletas, instituciones publicas, estadios, elc.,, previa
concertacién con el supervisor del convenio. Las materas deben ser de un metro de alfo, y un ancho de 0,7 por 0,7,
de forma cilindrica, elaboradas con ferrocemento (cemento y estructura en varillas milimétricas-tripa de polio),
botellas recicladas de vidrio junto con arena de rio, cenizas resultantes del proceso de incineracién de residuos
sélidos urbanos provenientes de [a planta RSU. 2. Se debe realizar el establecimiento de Cuarenta y cinco (45)
arboles frutales, de una altura minima de 1,5 metros, en diferentes sectores de la Isla: espacio publico, plazoletas,
instituciones educativas, parques, estadios, zonas con poca cobertura vegetal, instituciones publicas, enire otros. 3.
Implementar 3 jomadas de limpieza y embellecimiento de zonas ptiblicas de la Isla (parques).4. Se deben realizar
TRES (03) talleres de educacion ambiental, cada taller constara de dos (2) jomadas, una tedrica y una préctica, de
ocho horas cada una, cada jomada de 8 horas se trabajara un drea curricularfmodulo, las cuales deben ser definidas
y disefiadas de acuerdo a la oferta ambiental de la regién. CLAUSULA SEGUNDA — PLAZO: El plazo de
ejecucion del contrato sera de UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio de actividades, la cual se suscribird una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion. CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Son obligaciones comunes de las
partes: 1. Coordinar de forma conjunta las actividades que apunten al logro del convenio. 2. Realizar reuniones
de trabajo para el seguimiento y evaluacién de los avances del objeto del convenio. 3. Facilitar e intercambiar
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informacién para alcanzar el fin del objeto propuesto. 4. Mantener canales adecuados y permanentes de
comunicacién entre las partes. 5. Disefiar, implementar y mantener todos los mecanismos, estrategias y
acciones necesarias que garanticen el adecuado seguimiento y evaluacién del presente convenio. 6. Las
demas inherentes al objeto del convenio. 7. Emitir declaraciones piblicas e informes conjuntos y las
actividades enmarcadas dentro del mismo, siempre y cuando sean acordadas previamente entre las partes.
8. Realizar un cronograma de trabajo mediante el cual se estipulen, actividades a desarrollar, roles y tiempos
en pro del desarrollo del proyecto a ejecutar. QMWQE_L
DEPARTAMENTO : 1. Girar ala ESAL, los aportes correspondientes para la correcta ejecucion del presente
convenio. 2. Designar supervisor para que vigile la correcta ejecucién del convenio. 3. Brindar
acompafiamiento técnico y social desde Ia supervision para el convenio, de conformidad, a lo establecido en
los presentes estudios previos, que hacen parte integral del convenio. 4. Informar oportunamente a [a ESAL a
través de su supervisor, cuando evidencie cualquier situacion de incumplimiento que pueda presentarse en la
ejecucion de los convenios derlvados que se suscriban y gue puedan afectar el desarrollo del Convenio de
asociacion, para que aqueila, en el ejercicio de sus deberes contractuales y legales inicie los tramites
administrativos respectivos con el fin de evitar el retardo, incumplimiento o paralizacién de las obligaciones
pactadas. 5. Liquidar el presente convenio especifico una vez cumpla con sus objetivos. 6. Las demas que
se deriven de la naturaleza del presente convenio, que sean indispensables para cumplir su objeto.
CLAUSULA QUINTA- OBLIGACIONES DE LA ESAL: 1. Instalar 60 especies vegetales nativas, con
una altura minima de 30cm, en materas que contienen arte en ellas (pinturas alusivas a la cultura y naturaleza
de la Isla), también se podra utilizar vidrio y ceramica para su decoracién. Las materas deben ser de.un metro
de alto, y un ancho de 0,7 por 0,7, de forma cilindrica, elaboradas con ferrocemento (cemento y estructura en
varillas milimétricas-tripa de pollo),material ecolégico: botellas recicladas de vidrio, ceramica, junto con arena,
cenizas resultantes del proceso de incineracion de residuos sélidos urbanos provenientes de la planta RSU.

2. Establecer 45 arboles frutales de una altura no menor de 1,5 m en diferentes [ugares de laisla (espacio
publico y zonas peatonales, plazoletas, instituciones educativas, parques, estadios, instituciones publicas,
zonas con poca cobertura natural, entre otros). 3. Implementar 3 jornadas de limpieza y embellecimiento de
zonas plblicas de [a Ista (parques). 4. Realizar TRES (3) talleres tedrico practicos, dirigidos a la comunidad
estudiantil de la 1sia, en temas relacionados con la conservacién de especies vegetales nativas, restauracion
y proteccién de la biodiversidad local, fortalecimiento de la resiliencia climatica y practicas productivas
sostenibles, que propicien conclencia ambiental.5.Disefiar y entregar al Departamento un plan de
mantenimiento, que incluya para el caso de las siembras el mantenimiento de las mismas, control de plagas y
enfermedades, fertilizaciones futuras, asi como, mantenimiento de cercados y macetas para poder extender
su vida util. 6.Disponer del recurso humano necesario para la realizacién de las actividades programadas.
7 Realizar todas las actividades y alcance incluidas en cada uno de los anexos técnicos y [a propuesta.
8.Promover la mitigacion de impactos sociales y ambientales asociados al proyecto.9. Realizar los tramites de
aprobaciones, licencias, permisos y demés tramites con las diferentes entidades para la ejecucion del
proyecto. 10. Atender las solicitudes, condiciones y recomendaciones que efectué el supervisor del convenio,
dentro de los términos del mismo. 11.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas de! convenio evitando
dilaciones o enfrentamientos que puedan presentarse y en general, se obliga a cumplir con lo establecido en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y decretos reglamentarios. 12.Mantener
informado al supervisor del convenio sobre la ejecucion del convenio. 13. Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA, e ICBF) de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, lo cual deberd hacer mediante
certificacidn expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el Representante legal en la cual manifieste que
se encuentra al dia en los aportes de seguridad social y parafiscales. 14. Mantener actualizada la garantia
linica de conformidad con lo previsto en este convenio. Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede
debera ajustar la vigencia de la garantia, asi como en el evento de efectuarse prérrogas, adiciones o
suspensiones. 15. Cumplir con todas las obligaciones que consten en la propuesta y las que sefiale el
supervisor del convenio, inherentes al objeto del convenio y/o para su mejoramiento. 16.Cumplir con todo io
ofrecido en la propuesta, la cual hace parte integral del convenio. 17. Programar las actividades que deba
desarrollar para el cumplimiento del objeto del convenio. 18, No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho, informando
inmediatamente a la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente de la Gobernacion del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y a las demas autoridades competentes, si esto se llegare a
presentar. 19. Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las ohligaciones que
asume por el convenio y, en consecuencia, su personal, no confrae relacion faboral alguna con la Secretaria
de Servicios Pablicos y Medio Ambiente de la Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina. 20. LA ESAL no podra ceder el presente convenio ni los derechos u obligaciones derivados
de &I, sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la Secretarfa de Servicios Publicos y Medio Ambiente de
Gobernacién del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 21. Realizar los actos necesarios
y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y
para [a ejecucién del convenio, 22. La ESAL deberd abrir una cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se
manejara de manera exclusiva los recursos del convenio, los rendimientos financieros que genere la cuenta
en razon del aporte de la gobernacién deberan ser devueltos a la Secretaria de Servicios Publicos y Medio
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Ambiente, una vez finalice el Convenio. 23. Reportar ala Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente
los recursos aportados por la ESAL por concepto de aporte a convenio que debera ser inciuido en los informes
financieros mensuales entregados al supervisor. 24. Asumir las erogaciones tributarias que le correspondan.
25. Suministrar al Departamento copia de:los subcontratos que suscriba para el desarrollo de las actividades
contractuales, con certificacién de cumplimiento de pagos a seguridad social integral con la presentacion de
la cuenta de cobro, para cada periodo del convenio. 26.Presentar informe mensual en medio magnético y
fisico con los documentos y pruebas que certifiquen las actividades realizadas para diligenciar y tramitar las
respectivas cuentas de cobro, acompafiada de la seguridad social de las personas que acompafian de manera
directa la ejecucion contractual, 27. Anexar al informe mensual, un informe financiero y contable, con las
facturas que soporten los gastos realizados para la ejectcion de las actividades. 28, Garantizar que los
aportes en recursos desembolsados por el DEPARTAMENTO, sean invertidos congruentemente en el
desarrollo de las actividades indicadas en e! proyecto presentado. 29. En desarrollo del presente convenio
dara estricto cumplimiento a los lineamientos, normas, reglamentos, orientaciones y leyes aplicables.
CLAUSULA SEXTA- APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos correspondientes a la vigencia fiscal
2024, seran imputados a cargo del certificado de disponibilidad presupuestal No. XXXX del xxxx de xxoxxx
de 2024. PARAGRAFO. Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la Ley, el Departamento
Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, efectuara las retenciones que correspondan, a
cargo de la ESAL. CLAUSULA SEPTIMA- VALOR Y FORMA DE PAGO: El Departamento desembolsara el
valor de su aporte de la siguiente forma: 1) Un primer desembolso por concepio de anticipo del VEINTE POR
CIENTO (20%) del valor total del aporte de la Entidad estatal, por valor de CIENTO CUARENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($140.000.000) M/CTE, luego de firmar el acta de inicio y presentacion del cronograma de
trabajo. 2) El saldo, es decir, el OCHENTA POR CIENTO (80%), QUINIENTOS SESENTA MILLONES DE
PESOS ($560.000.000) MCTE restantes se cancelara mediante actas parciales de efecucion, las cuales seran
suscritas por el contratista y el supervisor, previa presentacion de informes de cumplimiento de actividades,
donde se evidencie el porcentaje de avance de las actividades objeto del contrato, asf mismo, un informe
financiero y contable, factura o cuenta de cobro, certificado a satisfaccion expedido por el supervisor, y
acreditacién del pago de seguridad social y parafiscales. Los productos deberén entregarse con base en el
cronograma aprobado por el supervisor del convenio una vez se suscriba la respectiva acta de inicio de!
convenio de asociacién con ESAL. CLAUSULA OCTAVA- SUPERVISION: La supervision y verificacion del
cumplimiento de las obligaciones contraldas por la ESAL estarén a cargo del SECRETARIO DE SERVICIOS
PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE Y/O QUIEN HAGA SUS VECES; sin perjuicio de las que le asigne la Ley,
seran obligaciones del supervisor las siguientes: a) Verificar con base en los informes presentados por LA
ESAL, el cumplimiento del objeto del convenio y de las obligaciones pactadas en el mismno. b) Solicitar a LA
ESAL la informacion, documentos o aclaraciones que considere necesarios en relacién con el desarrocllo del
convenio ¢) Tramitar en caso de ser necesario la terminacién anticipada, prérroga, adicién o cualquier otra
novedad con el fin de que se adelanten los tramites respectivos. d) Aprobar los informes de ejecucion del
convenio o en caso contrario presentar [as observaciones respectivas e) Expedir con base en los informes que
presente LA ESAL la certificacion de cumplimiento. f) Adelantar los tramites de liquidacién del convenio dentro
de los cuatro {4) meses siguientes al vencimiento del plazo del mismo, salvo que se determine la necesidad
de renovar el contrato. g) Verificar la presentacion de la certificacidn de cumplimiento de las obligaciones frente
al Sistemas de Seguridad Social, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), por parte de
la ESAL- para la expedicion de la certificacion de cumplimiento y para la liquidacion del confrato, dejando
constancia de este hecho. Cuando durante la ejecucién del convenio o a la fecha de su liquidacion se observe
la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses debera solicitarse la aplicacion a [a clausula
excepcional de caducidad administrativa, de conformidad con el Articulo 50 de la ley 789/2002 y el Articulo 1°
de la ley 828 de 2003. CLAUSULA NOVENA- GARANTIAS: LA ESAL debera comprometerse a constituir a
su costa y dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma del convenio y a favor del DEPARTAMENTO, una
garantfa Unica de cumplimiento, consistente en Contrato de Seguro contenido en una pdliza, Patrimonio
auténomo o Garantfa Bancaria, y una poliza de responsabilidad civil extracontractual que ampare los
siguientes riesgos: 1) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO, por una suma equivalente al VEINTE PCR CIENTO
(20%) Término de ejecucion del contrato hasta la liquidacion del contrato, esto es, seis (6) meses mas.
Conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, 2) GARANTIA DE SALARIOS,
PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por una cuantia equivalente al DIEZ POR CIENTO
(10%) del valor del valor del contrato. Término de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas. Conforme al
articulo 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 2015. . 3) GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato. Término de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas. Conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015.. 5§) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRA CONTRACTUAL: Por dafios a terceros, en cuantia equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del Valor
total del contrato, sin que en ningln caso, pueda ser inferior a 200 salarios minimos mensuales legales
vigentes (Articulo 2.2,1.2.3,1.17 del Decreto 1082 de 2015). CLAUSULA DECIMA- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes
contratantes, derivadas u originadas en la celebracitn y ejecucion de este convenio, [as partes solucionaran
sus diferencias mediante la aplicacién de los siguientes mecanismos alternativos de solucién de conflictos:
Arreglo directo; Terminacion por Mutuo acuerdo; transaccion; designacién de un amigable componedor; si
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fracasaren los anteriores mecanismos se utilizard la conciliacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA-
PROHIBICION DE CESION: El Asociado no podra ejecutar el objeto del presente convenio mediante la
delegacion a terceras personas u organizaciones, y en ningtn caso podré cederse sino con autorizacion escrita
del Departamento. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. —SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancia de
fuerza mayor o caso fortuito, de comun acuerdo las partes contratantes podran suspender la ejecucién del
contrato mediante la suscripcion de un acta en la cual conste tal evento, sin que para los efectos del término
de duracion del convenio se compute el de suspension. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -RELACION
LABORAL: Fl presente convenio no genera relacién laboral entre el Departamento y la ESAL, ni entre los
subcontratistas que esta contrate para la ejecucién de [as actividades del convenio. CLAUSULA DECIMA
CUARTA- RESPONSABILIDAD DEL LA ESAL. La ESAL sera responsable ante de las autoridades
administrativas, judiciales y ambientales de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las
actividades del presente convenio cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros.
CLAUSULA DECIMA QUINTA- PENAL PECUNIARIA: Si se llegare a presentar el evento de incumplimiento
grave de [as obligaciones a cargo de LA ESAL, debera pagar a titulo de perjuicios al contratante, el valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, los que se podrén cobrar previc
requerimiento escrito efectuado a LA ESAL. CLAUSULA DECIMA SEXTA- MULTAS: Previo requerimiento
escrito de parte del supervisor del convenio a LA ESAL, en caso de mora o de incumplimiento parciai de sus
obligaciones, mediante acto administrativo debidamente motivado, el Departamento impondrd muitas al
contratista entre el 1% al 10% del valor total del convenio, de acuerdo con el grado de incumplimiento,
resoiucion que solo es susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA_ DECIMO SEPTIMA-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El ASOCIADO afirma bajo juramento, no encontrarse incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la normatividad vigente. CLAUSULA
DECIMO OCTAVA-LIQUIDACION: El presente convenio se liquidara en un término de cuatro (04) meses
contados a partir de su vencimiento. CLAUSULA DECIMO NOVENA- DOMICILIO: Para todos los efectos
legales se estipula como domicilio la Isla de San Andrés, para todas las acciones a que diere lugar el presente

convenio. CLAUSULA VIGESIMA- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente

Convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes en sefial de acuerdo. Para su gjecucion se
requiere la expedicion de! respectivo Registro Presupuestal.

Para constancia se firma en la Cludad de San Andrés Isla, a los XXXXX () dlas del mes de septiembre de
2024,
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fNumero del Proceso de,Gontratacion]

1
3
!

FORMATO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Seiiores
[NOMBRE DE LA«ENTIDA_J*
[Direccidn:dela entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [ncluir.r
adelante el “proceso de contratacion”

Objeto:

{Enclmr cltiando el proceso, esfesfructurado poriotes 6 grupos] Lote: [indicarellote o fotes alos cuales
sepresenta.ofertal

Uero del procescide contratacion], en

5 ¥

Estimados sefiores:

[Nombre del, represenfaute Iegal ‘del" proponente]fen mi calidad de representante legal de [Nombre
dél proponente] o [Nombre:dél-propenerite-‘persona natural en adelante el “proponente”, manifiesto,
bajo la gravedad del juramento que:

i

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulio
adjudicatario del proceso de contratacién de la referencia.

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de
contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cionograma contenido en los
documentos del proceso. :

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos

contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los llems, la

descripcién, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario 1.

Conozco las leyes de la Replblica de Colombia que rigen e proceso de contratacion.

Tengo conocimiento acerca de [as caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del

proyecto, por lo que asumo la responsabilidad de su revisién con [a presentacién de esta

oferia.

6. Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al
mismo, asl como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

7. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total
responsabilidad frente a [a entidad cuando los datos suministrades sean falsos o contrarios
a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

8. Nilos integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la Ley.

8. Nilos integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar,
ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar
establecidos en la ley. !

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los sccios de'la
persona juridica que representd o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o
conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la entidad, para que
tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la

o~

¥
4
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etapa procesal en que se encuentre el proceso de contratacion (precontractual, contractual
yl/o post contractual).

11. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socics de la persona juridica que represento
(se exceptla las sociedades anénimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables
judicialmente por actos de corrupcién, la comision de delitos de peculado, concusién,
cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos,
enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombzana y los tratados
internacionales sobre [a materia, asl como sus equrvalentes en ofras jurisdicciones. -

12. Nilos integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurldica que represento, U
ni yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1del articulo 38 de la ley 1116
de 2006.

13. Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el phego de
condiciones y me comprometo a darle estricto cumpllm:ento

14. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asl como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley. R

15. Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos
incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en el pliego de condiciones.

16. Si se me adjudica e! contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a
suscribir estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

17. La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requerldos
en los documentos del proceso aplicables al proponente y documentos de soporte
presentados.

18. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas confribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la oferta y
suscripcion del contrato, en tanto ademas conozco el lugar donde se ejecutara el contrato, y
en consecuencia, no presentaré reclamoes con ccasion de pago de tales gastos.

18. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion, =
caonsultando el Sistema Electrénico Para la Contratacidn Pdblica; y en caso de que me deban Q
comunicar o notificar alguna decisidn, autorizo a la entidad para que lo haga al correo
electrénico indicado al final de este documento, v

20. Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de
contratacion, a traves del ustiario del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y
Cendiciones de [a plataforma del SECOP I, y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

21. Declaro que: [Marqlie conna-x la:.caracterlstica.aplica al proponante]

Persona natural__

Persona juridica nacional ____ *
Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia____

Sucursal de sociedad extranjera

Unidn temporal ____

Consorcio ____

Otro___

El

proponenie
es:
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| El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un grupo
- empresarial: sf no Nombre del grupo empresarial:

En caso de que Ia "respuesta anterior sea afirmativa, la participacién en el grupo
empresarial es en calidad de:

Grupo

empresarial Matriz____ Subordinada,

Subsidiaria Filial _

Otro (indicar cudl) _

El proponente cotiza en bolsa: si___no

Composicién accionaria del proponente o de las personas juridicas que integran el
proponente plural ([o anterior no aplica para las sociedades anénimas abiertas):

[Este’chadroiset debe. diligenclarzpor;icada ;una "dé=ias sociedades; que conforman..el

- ¢ | proponente:] |
6 i ‘Composicié |
; i'n de la

persona
Jjuridica: -

Porcentaje NIT, Cédula o | Nombre o
participacion Documento de | Razéon social
Lo Identificacion | del Accionista

22. Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene
informacion reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el niimero de folios donde
se encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga
el caracter de reservado]

23. Autorizo que la entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el
proceso de contratacién, bajo e! entendido que la entidad debe guardar confidencialidad
sobre la informacion sujeta a reserva.

24. Recibiré notificaciones del contrato en:

| [Direccion de la‘companiaj

patuit L]

 compania]

| [Teléfono de’la Celular | e16fon8 = 8&__Jacompatia]

SECOPIL.
26. Me comprometo a cumplir todos los Items relacionados con el “Formulario 1 - Presupuesto
oficial” en caso de resultar adjudicatario.
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Atentamente,
Nombre del proponente

Nombre del representante legal
C. C. No. de

Direccién de correo

Correo electrénico

Telefax
Ciudad

(Firmaidel proponente-o. de.su representante legal

-

U
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[Ntmero'del Proceso de'Contratacion]

FORMATO 2 - CONF_ORMACION DE PROPONENTE PLURAL

!

[Eil Proponente deberéa: dlllgenmar‘el Formato_dependiendo’de la.forma;,asociativa con la que se
presente {consorcio, union’ tempora,_)]

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefores
[NOMBRE?DE TA® ENTIDAD

[IlreccuSn ‘de la.entidad]

wwwwwwwwww

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [[ncltir:numero del.;Proceso .de Contratacién); en
adelante el “Proceso de Coniratacién”

Objeto:
[Inclu:rcuando el praceso gs-estricturado porlotes o grupos] Lote: {Indicar eliote o.lotesa los cuales
se’présenta-oferta.]

h
¢

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre delrepresentante legaldelintegrante 1] v [nombre:dek representante Ieg del
Entegrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o-razon
socidl del‘inte egrante 1] y [nombre o razén sacial del integrante 2] respectivamente, manifastamos
por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para participar en el
proceso de contratacién y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. Elconsorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante |

[Indicar los .nombres;de Jos
P TR R L R T R A L ]
integrantes.del.consorcio]

Compromiso (%)
lindicar?: el </ porcentaje” - de
paricipacion-de cada:lino de’los

nte

_ i Eltotal de la columna, es declr la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual
al 100%. ;

El Censorcio se denomina CONSORCIO
El objeto del consorcio es

La duracién del consorcio es

n oW N

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucidn del contrato.

6. El representante del consorcio es

{indicar-el nombre],
identificado con C. C. No.

, quien esta

de
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expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
- con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar fodas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del consorcio es [indicar :ef

hombre], identificado con C. C. No. de , quien

esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
= favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones gue

fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con amplias y suficientes O
“ facultades. =~ °* ~~

[Definir.los eventos;enlos cuales: puede;intervenir.el.-representante suplente del CORSOIGIo

8. El Senorfa) il'n'diba'r?él"ljcirriﬁre?dEIi*repr-es’E—?ntahteil’eﬁﬁl?‘délfifg_:On‘s‘Qrcié]
. acepta _su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre: del
Consoarcio] '

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacién del Proponente la realizara: [Nombre del
infegrante.onombre de todosios infegrantes].

10. [LE56nlidadss

as-enfida > proponentes'podran incluff.clausulas adicionales-que o -contradigan Id
displiestoren:i ; ]

RSN LT Ay T e GRSt b R i TS £ ey AL
"Docuimentos Lioo:para‘requlariarelacion negodial entretiosintéqrantes]

11, El Domicilio del consorcio es:

Direccién de correo
Direccion electrénica

Teléfono

Telefax

Ciudad U
En conslancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20_.
[Nombre:del proponente o.representante:legal Nombre.del-proponenteioirepresentante: legal

de‘cada‘tinoide losiintegrantes]

™ »

década uno.déilosiintegrantes]

[Nombre.y firma:del.representante [ﬂ_omprg;ﬁw}iﬁ[ma;ggIiirgggesentante
del consorcio] suplents deliconsorcio]

&
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[Numero del Proceso'de Contratacién}
FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMAGION DE UNION TEMPORAL

Sefores e
[NOMBRE DE L-A.ENTIDAD]
[Direccién de'la entidad]

[Ciudadi

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir-ntiriero:del proceso.de  contratacién], en
adelante el "Proceso de contratacion”

Objeto: S
[incluir’cuando’ef proceso és:estruciuradoporiotes o'grupos] Lote: [indicar el iote o lofes,alos,cuales
sépresenta oferta]

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre delrepresentante legal delintegrante. 1] y [nonibre deltepresentante legal del
infegrante:2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o:razén
social-del integrante-4] y [nombre o-razén social del integrante- 21, respectivamente, manifestamos
por medio de este documento que hemos convenido asociarmnos en unién temporal para participar
en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos o siguiente:

1. La unién temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

Nombhre del’
Commpromiso {%) @’ integrante a cargo
de la actividad

Actividades y términos en la
ejecucién del Contrato

P

@ La extensién de la participacién se indicara en funcién de las actividades a ejecutar en el proyecto.

@ E[I total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromise de los integrantes, debe ser igual
al 100%. ’

1
- La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL
El objeto de Ia union temporal es

La duracién de la unién tempoeral es de,

ook wN

La respon;sabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria en el cumplimiento
Fle las obligaciones que se deriven de la ejecucion del coritrato, pero las sanciones por €l
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impandran

1
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PROPONENTE PLURAL

de acuerdo con la participacién de ejecucion de cada uno de los miembros de la unién.
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temporal,
6. El representante de la unic‘m'%temporal es lindicar el nombre}}
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta

expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacidn del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente de la unién temporal es

[indicae” -el -nombré]! identificado con C. C. No. de
, quien esta expresamente facultade para firmar, presentar la
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar
todas las determinacicnes que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion,
con amplias y suficientes facultades.

[Definir Tos_eventos enilos.cuales. puede: intervenir el-representante_suplente .de a:- union

temporal.]
8. FE! Sefior [a] ’ lindicar elinombre del representante legal de ia.vnién

tempora!ﬂacepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL
[Nombre de i um@gatemporaq

o

10. El domicilio de la unién temporal es:
Direccion de correo

Direccidn electronica

Tel&fono

Telefax

Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .
[Nombre:dei proponente o representanteilegal [Nombre;del proponente oirepresentante: legal
de'cada’uno de los integrantes] dé.cadauno'délbs intégranites]
[Nombre'y firma.dei representante de'la {Nombre?y:firma:delTepresentante 'la

tinion temporal] . ) suplente de‘la:tinian temporal]
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FORMATO 3 DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
HABILITANTE

N %E Cigﬂj

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. {ciuirnumeroidel.procesosde contratacién], en
adelante el “proceso de contratacion”
Objeto:

PROPONENTE

FIRMA DEL PROPONENTE
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[lndlcar proceso de’confratacion]

FORMATO 4
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este Jformato- debe sergdlhgencrado por ]as personas Jjuridicas naclona!esw Eas:extranjeras con
domlc:llo o ‘Suctitsal en’ Co!omb1a las.cuales: deberén ‘acreditar este: requisito.Tespecto. del: ‘parsonal
vinctilado'en Colombials

[Chandg la persona Juridlca no esté- exonerada en el pago ‘al:sistema desaportes parafiscales,’ deberé
incluirelsiguiente t&xtd V. Hjiistar el formato.en o ™. . correspondlente]

[Inclum ef nombre delrepresentante-legalide la persona. 1urrdlca] identificado con ilnclmr el numero
de idenfifi cacion] en mi condicién de e representante legal de {incluir Jairazbn social déla persona
]uridica] [dentlf cada con NIT [Incitirel NiT], ba]o la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de-salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a [as Cajas de Compensacién Familiar,
al Instituto Colomblano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién (articuio 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los Gltimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

{Inclmr €l nombre_del-revisor -fiscaly segin’ corresponda} identificado con finciuir” el Atimero de
idéntificacion], y con tarjeta profesmnal No. {[fcluir ntero.de. tarletg__ggfesmnal] de fa Junta Central
cle Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Inclulla razon soclal .de la
persona juridica) identificada con NIT [incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financiercs de la compafila, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Fermacidn Profesional para la Industria de Construccién (artfcufo65 Ley 1819 de 2016 y
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la comparila durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
cumnplimiento de lo dispuesto en el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Enel: evento en-que [a‘sociedad no tenga ‘mds de- sas (6)' meses de;constituida;debera. acreditar
los pagos a partir de la fecha:de su constitucién cormo: se indicd a, cont:q_mc:on 1

[[nclunr el nombrezde! representante.legal e Japersona: |urld:ca] identificado con]MnGImr €l nume;o
d_g,ilden ificaciénl.en mi condicién de icion de representante legal de [Incliir iafrazén social de-la-persona

rldiEai identificada con NIT {Incluir:el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicic Nacional de Aprendizaje, y al Fondo
Nacional de Formacion Profesicnal para la Industria de Construccion (art/culo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafifa a partir de [fecha:de ‘constitucién]. Lo
anterior, en cumplimiento de [o dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Incluir: i€l ‘nombre..del revisor fiscal, 'segun corresponda] identificado_con fincltic el nimero .de
entlﬂcacgénl y con tarjeta profesional No. [Incluit ntimero de’ :tarjeta’profesional] de ia Junta Centra]
de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir.[a:rezémn social de.la persona

:
I
|
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juridica) identificada con NIT [[ACIif €l NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

. luego de examinar de acuerdo con las normas de auditorfa generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compafila, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (artlculo 65 Ley 1819 de
2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983}, pagados por la compafiia a partir de [fecha’de Constitucion].
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

»

[En:cdsa de presentar acuerds de pago con algunia de las‘entidadesTantenior

L]

[Cuando.la perstna jlrfdica este excierada de-apories paralisce
1-del, Estatuto Tributario. modificado-por-el artlculg: 65 de;larL
sigulente texto.y'ajlistar el formatoien lo carrespondiente]s

"de Actierdo con el-articulo 1147

1
918.de 2016; debera.inclir el

¥

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 20186, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Blenestar Familiar (ICBF) v las cotizaciones al
Regimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Euando’a’personaj ldica noshayaitenido personal @ cargo dentrodelos séis (6);:meses anteriores
a'la’presentacion de:la:propuesta:debera ianifestario-dé la siguinte. manera:]

[Incluirel;iombre delfepresentante’legal de-Ta;persona jUridica o el revisorfiscal;’seg|

elegal de 'seglin carrespondal
identificado_con [Inciuir7el namero! deidentificacion], en mi condicién de [Inhdicar:si actia ‘comio
Representante’ Legal o revisor fiscal] de {ificluiriia: Razbn: seeialidela.persona.juridica] identificada
con NIT {Incluirel:NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a

efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

Pl o

En constancia, se firma ent. =L alos idlas del mes de = T de 20%)

. correspondal

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.




H
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[indicar proceso de contratacion]

FORMATO 4
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PFERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural deberd acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos, El proponente podra acreditar
fa afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, perc no sera obligatoria su presentacion.
Los certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse [a
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién 1a fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al
sisterna de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

.....




+
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[Niimers del Brocess de Cortratacisnl |

FORMATO 5 COMPROMISO ANTICORRUPCION
PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion de la
propuesta el proponente se compromete a:

iii,

vi.

vii.

vil.

Xi.

xii.

Cumplir estriciamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacion de manera que siempre
produzean los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisifos exigidos en el proceso de
contratacion.

Igualmente se acepta que, durante [a evaluacidn de las propuestas del proceso de contratacion, primen
los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la [ibre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacion, asf como
realizar estudios y andlisis propios, bajo mi responsabilidad y con 1a debida diligencta, a fin de contar con
los elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, jurldica y técnica relevante y necesaria para
tomar una decisién sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma .
sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de
resultar adjudicataric me permita ejecutar todas las cbligaciones contenidas en el Contrato, asi como
asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este. -

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con los encargados
de planear el Proceso para fratar de conocer, influenciar o manipular la informacién del proyecto y
presentar la respectiva propuesta.

¢
No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con ofros Praponentes
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion,

Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o Inquietudes que surjan durante el proceso de
contratacion y no hacerlo de manera oral por ningtin medio, salvo que se realicen dentro de [as audiencias
publicas.

Actuar con leaitad hacia los demdas proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Igualmente, las cbservaciones al proceso
de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los
plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de [a seleccidn.

Abstenemos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los deméas proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan
considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcién por parte de ellos. En
caso de tener las pruebas, material probatorio o indicics, estos se dejarén a inmediata disposicién de 1a
Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efeclos de buscar la descalificacién de competidores o la dilacion del Proceso de
seleccién. i

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de [a palabra dnicamente cuando
sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de [a entidad. En caso de

|




-
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xiii.

Xiv.

xvi.

xVii.

XVii.

Xix.
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desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley
Aplicable.

En las audiencias, abstenemos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni
referirnos & asuntos personales de otros proponentes. Por Io tanto, en las audiencias solamente
debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacién

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion utilizando
solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion,

No ofrecer trabajo, contratos o algtn tipo de beneficio econémico o de cualquier ofra naturaleza a ningun
funcionario ptblico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la
misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos
de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion yenlaley,

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un
pacto ético de conducta que garantice la probidad y fransparencia de las actuaciones de todos los
involucrados en la preparacion de la propuesta y en Ia ejecucion de! contrato,

No ofrecer gralificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o
promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones
sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante
la ejecucidn o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia
politica o medidtica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome
respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestard sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de seleccién por
los canales definidos en los documentos del Proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econémico
o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el
fin de tener asesoramiento o acceso a informacién privilegiada, relacionada con el Proceso de seleccién.

Dar conocimiento a la entidad, a la Secretarla de Transparencia del Departamento Administrativo de a
Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o
denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcidn durante el Proceso de Contratacién o con cargo
al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretarfa de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Replblica, cualquier solicitud,
ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacién o atencién social, efectuada por
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios
publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo
y decisiones del Proceso de seleccién, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan
Ia intencion de inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacion.

Atentamente,

Nombre del proponente:
Nombre del representante legal
C. C. No.: de
Direccién:
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Correo electrénico:
Teléfono:
Ciudad:

{

i
t

)

Firma del proponente o representante legal
J

!
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JOSE NORRELL '
MITGHEL NELSGN CARGO | SECRETARIO GENERAL

JUAN ALBERTO | JEFE OFICINA ASESORIA
D& WILLIAMS | CARGO | i ripIcA

! CONCEPTO CONTROL DE LEGALIDAD

CONTRATACION: *“AUNAR RECURSOS

| ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,

‘ HUMANOS Y FINANCIEROS PARA

i FORTALECER LA RESILENCIA

CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, Y EL

ASUNTO DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE

| EDUCACION AMBIENTAL, A TRAVES DE

; LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE

{ CONSERVACION DE ESPECIES

, VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL

I MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN
P ANDRES".

Respetado dactor: i

Caon relaclén a la solicltud de contratacion presentada cuyo objeto se ha referenciado
en el presente, me pamito a continuacitn conceptuar el control de legalidad acorde a
los términos previstos de la modalldad de REGIMEN ESPECIAL — Decteto 092 de 2017-
» tonforme se ha establecido en el documento Estudios, Documentos Previos y Anéalisis
del Secior para Contratacién Decrefo 092 de 2017, a través de [a suscripeldn de un
Convenio de Asociacion, segtn solicitud memorando 1700-00079-P ds fecha 28 de
octubre de 2024.

Del examen realizado a los documentos soportes, se anallza gue retinen los
requlsitos establecldos para la modalldad de selecclén del contratista, brevia ala
subsanacion de la Incongruencia que se encuentra en la invitacién pliblica en la

piagina 11 al lqual gue en la pagina 11 de Tos estudios previos, cuando hacen
refergncia a la forma de paqo que en letra escriben CINCUENTA POR CIENTO v

entre paréntesis colocan {30%), asi que deben esclarecer sl es el clncuenta o el
tralnta por ciento por gue se desembolsara por concepto de anticipo.

* Correglr en [etras y numeros lo establecido para el primer desembolso, ya

gue en letras dice CINCUENTA POR CIENTO v en latras {30%). Lo mismo
en letras TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE v en

numeres {$300.000.000.) M/CTE., en la_pdgina 11 tanto de los estudios
prevloes como de [a Invitacién a publicar,

Por |o tanto v acorde a los FUNDAMENTOS JURIDICOS, indicados en los estudios

previos, es preciso manifestar que el objeto contractual se sncuentra conforme a

lo exiaido en el literal a del articulo 2° Del decreto 092 de 2017, que dispone:

‘Articufo 2° Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin dnimo de
lucro v de reconocida Idoneldad.

Las Entidades Estatales del Gobisrno Nacional, Departamental, Distrital ¥

Municipal, pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de fucro y de
reconocida idoneidad en los términos def articulo 355 de la Constitucién Politica

y del presente decreto. slempre el gue el Proceso de Confrataclon retina las
sigulentes condiciones:

a. Que ol obfefo del contrato corresponda directamente a programas v
actlvidades de interds ptiblice previsto en el Plan Naclonal o seccional de

Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales
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esfa blus ue_exclusivamente promover los derechos de_personas en
situacliones de debilidad manifiesfa o indefension, los derechos de fas
minorlas, el derecho a la educacién, el derecho a la paz las
manifestaciones artisticas, culfurales, deportivas_y_de_promocion de la
diversidad étnica colomblana”

En vista de que para la selaccién de!l contratista se efectuars a través del procedimlento
establecido para la modalidad de contratacion directa, teniendo en cuenta |z Ley 80 de
1993, Lay 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Articulo 355 de la Constitucidn Politica,
Ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017 — procesao competitivo establecido en el articulo,
sagtin PDFs 23 v 24 se recomienda:

« Que la entidad seleccionada debe contar can la idonaidad para contratar, por lo
que se solicita que se anexen los respectivos registros yfo Camaras de
Comercio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de! decrete 092 de
2017 — Registro do entidades privadas sin &nimo de lucro en el SECOP 1 "Las
entidades privadas sin dnimo de lucro que contratan con fas Entidades Esiatales
en desarrollo del Pardgrafo del ariiculo 355 de la Constitucién Folitica y ef
presente decreto, deberdn estar registradas en el SECOP, ef cual serd el medio
para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
sconomfa y de manejo del Riesgo definidos por las Entidades Estalales”.

Lo anterior tepiendo en cuenta que para fundamentar la modalidad de Asociacién, a
realizarse en el presenie caso, debemos tener en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su
articulo 96 sefiala la posibilidad de que las entidades ptiblicas se asocien con personas
juridicas particulares mediante [a celebracion de convenios para el desarrollo conjunto
de actividades y para el desarrollo de sus funciones y objetivos, y scbre todo que en
esle caso sa establece la modalidad de contratacion a través del Decrelo .092 de 2017
que an su aticulo 4°, sefiala;

“Articulo 4, Proceso compatitivo de selecclén cuando existe més de una entidad
sin 4nlmo de lucro de reconocida idoneidad. La Entided Estatal del Goblemo
Nacional, departamental, distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo
para seleccionar la entidad sin dnimo de Jucro contratista, cuando en la etapa de
planeacién identifique que sl programa o aclividad de interés publica que requijere
desarrollar as ofracido por més de una Entidad sin dnimo de lucro.

En el proceso competitivo fa Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: {j)
definicion y ‘publicacién de los indicadores de idoneidad, experiancia, eficacia,
eficiancla, economfa y de mansjo del Riesgo y los criterios de ponderacién para
comparar las ofertas; (i} definicién de un plazo razonable para que las enlidades
privadas sin dnimo de lucro de reconocida idonefdad presenten a la Entldad Estatal sts
ofertas y los documentos que ecrediten su fdoneldad, y (i) evaluacién de las ofertas
por parie de la Entidad Estatal tenfendo en cuenta los criterios definidas para el efacto”,

Adicionalmente, se advierte que, para la selaccién del contratista, 1a Entidad Territorial
aplicara los principios de economla, transparencia y responsabilidad, contenidos en la
Ley 1150 de 2007 y la demas reglamentacion que rigen Ia funcidn administrativa.

Sa recomienda que se establezca en el acto administrativo mediante el cual se autoriza
la contratacion directa a través de! proceso competitive establecido en el Decreto 092
de 2017, se incluya el detalle de! presupuesto de gastos PDF 110, con el fin de
determinar los aportes de la ESAL seleccionada y lo contratado y aportado por la
Entidad Territorial.

Ademas, de tener en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, se debe
establecer el Decrato No. 0299 del 27 de junio de 2004 ‘Por medio del cual se hace
unas delegaciones en materia coniractual y se modifica el Manual de Contratacion,
Supervisién e Interventorfa de la Gobernacién del Deparfamanto Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina®, para su estricto cumplimiento.
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Conforme a lo expuesto, esta oficina Asesora Jurldica procede a emitir concepto juridico
de CONTROL DE LEGALIDAD, haclendo un analisis detallado documentos remitidos,
conforme las siguientes caractersticas:

Nimero de [ Pendlente  De | Tipo da { PROCESO

proceso Aslignacion praceso COMPETITIVO DE
REGIMEN ESPECIAL
CON OFERTA DECRETO
092-2017

“AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y| .
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA RESILENCIA CLIMATICA, LA|
BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION
AMBIENTAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE
CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL
MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES"

Nro. De CDP Autorizacién de la Secretaria| Presupuesto sstimado.
Privada =~
o del xxxfxxd Memorando No. xxxx del $1.213.500.464.00
O 2024 xxx/1012024
No. [ETAPA CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES: PROCESO
PRECONTRACTU - COMPETITIVO DE REGIMEN
AL : ESPECIAL. CON OFERTA
. . DECRETO 092-2017
SI_[NO [NIA

1. |Adfculo 2.2.1.1.2.1.1, Estudios y documentas previos. Los estudios y documentos previos san
el soporig para elaborar el contrato. Deben permanecer a disposicién del piblico durante ¢l
dasarrollo dal Proceso de Contratacion y contener las siquientes elementos, ademds de los
indicadas para cada medalidad de seleccidn:

i

1.1 |La descripcidn de i

lanecesldad que la| X | |
Entidad Estatal |
pretende satisfacer ;
con el Proceso de
Contratacion :
1.2 |El objeto al X-
contratar, con sus |

especificaciones, i
alcance def objeto:

1.3 |La moedalidad de | X Ajustar los FUNDAMENTOS
saleccion del JURIDICOS, Indlcados en los
contratista y su ) estudios previos, es preciso
Justificacién, : manifestar que el objelo

O incluyendo los i contractual  se encuentra
: fundamentos ! conforme a lo exigido en el literal
juridicos ! a del articulo 2°. De! decreto 092

de 2017, que dispona:

“Articulo 2° Procedencia de fa
contralacion  con  enlidades
privadas sin énimo de fucro y de
reconocida idoneidad,

Las Entidades Eslatales def
Goblamo Nacional,
Departarnental, Distital  y
Municipal, pueden contratar con
entidades privadas sin dnimo de
lucro v de reconocida Idoneidad
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No. |ETAPA | CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES: PROCESCO
PRECONTRACTU - COMPETITIVO DE REGIMEN
AL ESPECIAL CON OFERTA
DECRETO 092-2017
SI INO [NIA
en los términos del articulo 355
de ia Constitucion Polltica y del
prasente decrelfo, siempre ef que
E el Proceso de Contratacion retina
i las siguientes condiciones:
! a. Que el objelo del contrato
; corresponda directamente
.‘ a programas y aclividades
da interés publico previsto
en el Plan Naclonal o
saccional de Desarrolloy
de acuerdo con el nivel de
la Entidad Estatal, con fos
cuales _esta  busque
axclusivamente promover
los derechos de personas
en situaciones de
debilidad manifiesta ©
F indefension, Ios derechos
de [las minorias, sl
derecho a la educacion, el
| derecho a la paz, las
4 manifesfaciones
i artisticas, ctiturales,
deportivas y de promocion
' de la diversidad étnica
i colombiana®
14 |Las condiclones} X
{écnicas exigldas.
1.5 |El valor. estimado
del contrate v la
justificacion del| X
mismo. Cuando el
valor del contralo
esté determinado| -
por ; precios
unitarios, la
Entidad : Eslatal
debe incluir Ila '
forma como los
caleuld y soportar
sus cdlculos de
presupuesto en la
estimaclén de
aguella '
1.6 [Los criterios paral X
seleccionar la
oferta mas
favorable,
1.7 |El andlisis de| X
Riesgo y la forma
de mitigarlo.

']
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No. |ETAPA CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES: PROCESO
PRECONTRACTU ~ COMPETITIVO DE REGIMEN
AL ESPECIAL. CON OFERTA
DECRETO 092-2017
S| _{NO |{N/A
1.8 |El plazo de| X
elecucion del
conlrato
1.8 |Las garantlas gue ' Ajustar el porcentaje de riesgo del
la Entidad Estatal] X amparo que coblja la pdliza de
contemipla exigir en cumplimiento al 20 por ciento.
el Proceso de Excepto el de page de salaros y
Conlratacion, ' responsabilidad civil
extraconiractual.
1,1 | Andlisis de sector
0
- X
1.1 |Permisos,
1 [Autorizaclones y| X
Licencias
1.1 | Documentos de .
2 |capacidad juridica|X
del contralista
1.1 |Acto adminlistratlvo X
3 |de justificacion
CONCLUSION

Analizado el confenido de la documentacién pre contractual presentada y una
vez aprobado por parte del comlté de contratacién la modalidad de
conlratacién, se emite este conceplo DESFAVORABLE en cuanto al
CONTROL DE LEGALIDAD, para publicar el proceso por pare do la
Secretaria Ejeculora, cuyo obfeto estd acorde con el Estatuto General de la
Contratacién Pdblica, especialmente lo establecido en’la Ley 80 de 1993,
madificada por fa Ley 1150 de 2007, Decrato 092 de 2017. para contratar a
través de un proceso competitivo con Entidades sin &nimo de lucro y demas
idoneldad y el registro recosl SHRGR, qlicwal exld B medio para acreditar los
indicadores de idonsidad, expariencla, eficacia, eficiencia, economfa y de manejo
del Rlesgo definidos por las Entidades Eslatales y de esta manera suscribir el
respectivo Convenio de Asoclaclén, establecléndose las obligaciones de los
contratantes y el delalle discriminado del presupussto y actividades a
desarrollarse.

CONCEPTO JURIDICO PARA CONCEPTO JURIDICO
PUBLICAR DESFAVORABLE PARA
PUBLICAR
X

Nota: Ei presente concepto no desestima la posibilidad de medificacién de fos
documenios analizados, en sus aspeclos no sustanciales, como consacuancia de Ja
solicitud de algiin interesado o iniciativa de la misma Secretaria impulsora, dentra del
plazo legal permitido, en caso de ser necesario.

Hasta otra oporiunidad.
JUAN AL O WILLIAMS
Jefe de Oficlna Asesoria Jurldica.
Priputa; ARCASCEads Cortratiste
Oficing Argsors Jusdcs
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ASUNTO | Presentacion de proceso contractual- Decreto 092 de 2017.
1

Cordial saludo, |

Por medio del presente, y en virtud de las obligaciones y funclones de la secretaria de
servicios plblicos , amablemente remito para su conocimiento y fines pertinentes, estudio
previo, invitacién plblica y anexos correspondientes. Lo anterior, cumpliendo lo preceptuado

. en el pardgrafo 1° del articulo 1° del Decreto 0299 de 27 de junio de 2024.

El proceso propuesto se radica atendiendo la siguiente necesidad: AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER
LA RESILIENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE

ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL, A TRAVE

-

S DE LA IMPLEMENTACION

INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD
DEL MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES.

En virtud de lo anterior, me permito allegar los sigulentes documentos:

1. Memorando solicitud de autorizacién para inicio de proceso de contratacion.

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Memorando solicitud de control de legalidad

Memorando solicitud de CDP
Ficha técnica para comité de contratacién

Invitacién publica N

Estudio previo .

| A

v

Analisis del sector

i
Formato invitacion a cotizar

Estudio de mercado

10.Presupuesto oficial

11.Anexo 2- anexo técnico
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12.Invitaciones a cotizar (3)

13.Cotizaciones (3)

14.Minuta convenio de asociacién

15.Matriz de riesgos

16.Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta
17.Formato 2 - Conformacion de proponente plural
18.Formato 3 - Experiencia del proponente

19.Formato 4 - Pago de seguridad social y aportes legales
20.Formato 5 - Compromiso anticorrupcion

Quedo a su disposicion para atender las observaciones y/o comentarios en relacion al

proceso contractual.
1

O Atentamente, 1

—] .
| LUIS FERNANDO SABOGAL ANGULO :
f Secretario de Servicios Plblicos y Medio Ambiente.

| |

I Proyectd: 1.P
Aproba: LF. Sabogal
Archivd: A, Calcedo
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DE JUAN ALBERTO WILLIAMS | CARGO | JEFE OFICINA ASESORIA JURIDICA

CONCEPTO CONTROL DE LEGALIDAD
CONTRATACION: “AUNAR RECURSOS
? ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA
RESILENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, Y
EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE
EDUCACION AMBIENTAL, A TRAVES DE LA
] IMPLEMENTACION INTEGRAL DE

CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y
* LA SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE EN
LA ISLA DE SAN ANDRES".

ASUNTO

Respetado doctor:

Con relacion a la solicitud de contratacion presentada cuyo objeto se ha referenciado en el presente,
me permito a continuacion conceptuar el control de legalidad acorde a los términos previstos de la
modalidad de REGIMEN ESPECIAL — Decreto 092 de 2017-, conforme se ha establecido en el
documento Estudios, Documentos Previos y Anélisis del Sector para Contratacién Decrefo 092 de
2017, a través de la suscripcién de un Convenio de Asociacién, segtin solicitud memorando 1700-
000126-P- de fecha 5 de noviembre de ?024.

'
Por lo tanto y acorde a los FUNDAMENTOS JURIDICOS, indicados en e! PDF 78-81, es preciso
manifestar que el objeto contractual se encuentra conforme a lo exigido en el literal a del articulo 2°.
Del decreto 092 de 2017, que dispone:

“Artleulo 2°. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad.

Las Enfidades Estatales del Gobierno Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, pueden
contratar con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos ds!
articulo 355 de la Constitucién Polftica y del presente decreto, siempre el que el Proceso de
Cantratacion retina las siguientes condiciones:

a. Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previsto en el Plan Nacional o secciorial de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorfas,
el derecho a la educacién, el derecho a la paz, fas manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocién de la diversidad éfnica colombiana”

En vista de que para la seleccion del contratista se efectuard a través del procedimiento establecido
para la modalidad de contratacion directa, teniendo en cuenta la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, Articulo 355 de'la Constitucion Polltica, Ley 489 de 1998, Decreto 092 de
2017, segin PDFs 78-81 se recomienda:

» Que la entidad seleccionada debe contar con la idoneidad para contratar, por lo que se
solicita que se anexen los respectivos registros y/o Camaras de Comercio, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 9 del decreto 092 de 2017 — Regisiro de entidades privadas
sin @nimo de lucro en el SECOP :: “Las entidades privadas sin &énimo de lucro que contraten
con las Entidades Estalales en desarrolic del Parédgrafo del artfculo 355 de la Constitucién
Polltica y el presente decreto, deberéan estar regisiradas en el SECOP, el cual serd ol medio
para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia yde
manejo del Riesgo definidos por las Entidades Estatales”.

Lo anterior teniendo en cuenta que para fundamentar la modalidad de Asociacién, a realizarse en el
presente caso, debemos tener en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su articulo 96 sefiala |
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posibilidad de que las entidades ptiblicas se asocien con personas juridicas particulares mediante la
celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades y para el desarrollo de sus
funciones y objetivos, y scbre todo que en este caso se establece la modalidad de contratacion a
través del Decreto .092 de 2017 que en su articulo 4°, sefiala:

“Articulc 4, Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin énimo de
lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental, distrital
y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin énimo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarroffar es ofrecido por més de una Entidad sin énimo de fucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i) definicién y
publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economfa y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar fas ofertas; (i) definicién de un plazo
razonable para que las entidades privadas sin &nimo de fucro de reconocida idoneidad presenten a
la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de las
ofertas por parie de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para ef efecto”.

Adicionalmente, se advierte que, para la seleccién del contratista, la Entidad Terriforial aplicara los
principios de economia, transparencia y responsabilidad, contenidos en la Ley 1150 de 2007 y la
demas reglamentacion que rigen la funcion administrativa.

Se recomienda gue se establezca en el acto administrativo mediante el cual se autoriza la
contratacicn directa a través del proceso competitivo establecido en el Decreto 092 de 2017, se
incluya el detalle del presupuesto de gastos, con el fin de determinar los aportes de la ESAL
seleccionada y lo contratado y aportado por la Entidad Territorial.

Ademas, de tener en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, se debe establecer el
Decreto No. 0299 del 27 de junio de 2004 “Por medio del cual se hace unas delegaciones en materia
contractual y se modifica el Manual de Contratacién, Supervisién e Inferventoria de la Gobernacion
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”, para su estricto
cumplimiento.

Conforme a lo expuesto, esta oficina Asesora Juridica procede a emitir concepto juridico de
CONTROL DE LEGALIDAD, haciendo un andlisis detfallado documentos remitidos, conforme las
siguientes caracteristicas:

Nimero de | Pendiente De | Tipo de | PROCESO COMPETITIVO DE
proceso Asignacion proceso REGIMEN ESPECIAL CON
OFERTA DECRETO 082.2017

“AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA RESILENCIA CLIMATICA, LA BIODIVERSIDAD, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION
INTEGRAL DE CONSERVACION DE ESPECIES VEGETALES Y LA SOSTENIBILIDAD DEL
MEDIO AMBIENTE EN LA ISLA DE SAN ANDRES”

Nro. De CDP Autorizacién de {a Secretaria Privada Presuptesto estimado
5287del 2810/ Memorando 1700 de octubre de 2024 $700.000.000.00
2024 sin nimero de consecutivo
No. |ETAPA CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES: PROCESQO -
PRECONTRACTUAL COMPETITIVO DE  REGIMEN
ESPECIAL CON QFERTA DECRETO
092-2017
Sl [NO |N/A

1. |Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Esludios y documentos previes. Los estudios y documentos previos son el soporte
para efaborar &l confralo. Deben permanecer a disposicion del pablico durante el desarrollo del Proceso de
Confratacién y contener los sigufentes elementes, ademas de los Indicados para cada modalidad de
seleccién:

1.1 |La descripcion de la
necesidad que la| X
Entidad Estatal
pretende  satisfacer \Q
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No, |ETAPA CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES: PROCESO -~
PRECONTRACTUAL COMPETITIVO DE REGIMEN
ESPECIAL CON OFERTA DECRETO
092-2017
SI__|NO |IN/A

con el Proceso de
Contratacién ;

1.2 |El objeto a contratar,| X :
con sus |
especificaciones,
alcance del objeto: .

1.3 |La modalidad de

seleccién del| X
contratista y  su
justificacion,

incluyendo los

fundamentos juridicos

1.4 |Las condiciones | X
tecnicas exigidas.

1.5 | El valor estimado del ,
contrato ¥ la !
justificacion del| X | |
mismo. Cuando el

valor del conirato esté
determinado por i
precios unitarios, la :
Entidad Estatal debe : - .
incluir la forma como
los calculd y soportar
sus  calculos de
presupuesto en la
estimacion de aquello
1.6 |[Los criterios paral X
selecclonar la oferta
mas favorable.

1.7 |Elandlisis de Riesgoy| X
la forma de mitigarlo.
1.8 |El plazo de ejecucion| X
del contrato

1.9 |Las garantlas que la

Entidad Estatal| X i
contempla exigir en el !
Proceso de

Contratacion.
1.10 | Andlisis de sector

X
1.11 | Permisos, ]
Autorizaciones y[ X
Licencias }
1.12 { Documentos de
capacidad juridica del | X j
contratista '
1.13 | Acto administrativo de X No esta adjunta

justificacién 3“\
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CONCLUSION

Analizado el contenido de la documentacién pre contractual presentada y una vez aprobado
por parte del comité de contratacién la modalidad de contratacién, se emite este concepto
FAVORABLE en cuanto al CONTROL DE LEGALIDAD, para publicar el proceso por parte de
la Secretaria Ejecutora, cuyo objeto est& acorde con el Estatuto General de [a Contratacion
Publica, especiaimente lo establecido en la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 092 de 2017. para contratar a través de un praceso competitivo con Entidades
sih animo de lucro y demas normas concordantes, recomendando que se exija la idoneidad y
el registro en el SECOP, el cual sera el medio para acreditar los indicadores de idoneidad,
experlencia, eficacia, eficiencia, economla y de manejo del Riesgo definidos por las Entidades
Estatales y de esta manera suscribir el respectivo Convenio de Asociacion, estableciendose
las cbligaciones de los contratantes y el detalle discriminado del presupuesto y actividades a
desarrollarse.

CONCEPTO JURIDICO PARA PUBLICAR | CONCEPTC JURIDICO DESFAVORABLE
PARA PUBLICAR

X

Nota: El presente concepfo no desestima la posibilidad de modificacién de los documentos
analizados, en sus aspectos no sustanciales, como consecuencia de la solicitud de algin
interesado o iniciativa de la misma Secrefarfa impulsora, dentro del plazo legal permitido, en caso
de ser necesatio.

Hasta otra oportunidad.

Jefe de Oficina Asesorla Juridi

Proyecté: ARC/Abogada Contralista
Oficina Asesora Juridica




