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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca La Guajira, 30 octubre de 2024

Sefior(a)

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1_PCCNTR_5870046 del afio 2024
Cargo del supervisor

PROFESIONAL Grado 02

Dependencia: Centro Agroempresarial y Acuicola

Ciudad: Fonseca — La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes octubre del afio 2024

Referencia: No CO1_PCCNTR 580046 del ano 2024

JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.100.9960.052 de San Gil Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS

PESOS (S44.208.895) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 11
Pagos mensuales distribuidos asi: Un (1) pago correspondiente a 15 dias del mes de febrero de2024
por valor de: Dos Millones doscientos treinta y dos mil setecientos setenta y tres Pesos $ (2.232.773)
Mda/Cte; ocho (9) pagos iguales correspondientes a los meses de Marzo a noviembre de2024, por
valor de: Cuatro Millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco
pesos($4.465.545) Mda/Cte., Cada uno y un ultimo pago correspondiente a 13 dias del mes de
diciembre del 2024, por un valor de: Cuatro Millones dieciocho mil novecientos noventa pesos $
(4.018.990) Mda/Cte

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre del 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

(Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesano, Técnicos Tecndlogos y/o
Profesionales que se desemperfien como instructores en los programas técnicos de Formacion
Titulada de la Programacion de Articulacion con la media Formacion Profesional Integral en el
Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.)

GTH-F-062 V10



@
SENA

IN

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

finalidad el trabajo autbnomo
del aprendiz, asi como su
retroalimentacion en las
sesiones de formacion. Este
material debe ser entregado al
aprendiz anticipadamente, de
tal manera que se realicen
antes de la formacién técnica
0 para su ejecucion por parte
del docente técnico del
Establecimiento Educativo.

Conocimiento,

disposicion en fisico.

Desempefio y
productos y cargarlas en la
plataforma LMS y/o tenerlas a

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Aplicar las  orientaciones i P
dadas en la Guia deDesarrollo E:db:g;zgizg de Izug:neamgg Ver Evidencia 1
Curricular GFPI-G- 012 para la o Ver documento adjuntos.
elaboracion de las Guias de aprendizaje, Plan concertado.
aprendizaje. 7 GTH- F-075 Instrumento de evaluacion.
V.06 Anexo Plan concertado e
instrumentos de evaluacion.
llustracion 1,2y 3
2 Hacer la verificacion de las
listas oficiales de matriculados
expedidas por la plataforma Ver Evidencia 3
SOFIA, verificar la asistencia Anexo Planillas de
registrando las inasistencias | Generar listado oficial de asistencia por fichas
en todas las sesiones de| matriculados, de la plataforma
formacion a partir del listado | Sofiaplus; registrar las y reportar llustracién 8 y 9 10
oficial de matriculados, | las novedades a la Coordinacion
reportando a tiempo las| Académica de la institucion
novedades que surjan al| educativa de aprendices
coordinador académico del| matriculados
SENA y/o profesional deapoyo
del programa, asi como al
Establecimiento Educativo.
3 Elaborar las guias de
aprendizaje con su respectivo Ver Evidencia 2
material de apoyo, Ver documento adjuntos.
evaluaciones de
conocimiento, desempefio y
producto para cargar en la Para este mes se continua
plataforma LMS y/o tenerlas a con las guias en ejecucion y
disposicion en fisico de| Elaboracion de Guias de| se aplican sus instrumentos
requerirse. Las guias deben | aprendizaje con sus respectivos | de evaluacion pendientes
ser elaboradas teniendo como | instrumentos de evaluacién: por ser aplicados

llustraciéon 4,5y 6
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Redactar las actividades de
formacién propuestas en la
guia de aprendizaje debe ser
claras para que pueda ser
desarrollada por cualquiera de
los docentes o instructores
encargados. Las variaciones

Redactar de manera clara las
actividades en las guias de
aprendizaje teniendo en cuenta
la estructura Sistémica de las
Actividades de Aprendizaje:
Reflexion Inicial,
Contextualizacion e
identificacion de conocimientos

Ver Evidencia 1
Ver documento adjuntos.

Anexo Plan concertado e
instrumentos de evaluacion.

llustracion 1,2y 3
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En la manera en la que se
desarrolla la guia de
aprendizaje en clase van a
depender de la didactica del
formador que los orienta bien
sea del colegio o del instructor
SENA. En caso de procesos
de comunicacién
especializados, sera el colegio
a través de sus docentes
especializados, guias y/o
interpretes los encargados de
hacer las modificaciones para
lenguajes y/o pedagogias
especializadas de las
actividades de las guias en 90
GFPI-M-004 V.02 caso de que
haya lugar, resguardando en
todo momento el propésito de
la formacién técnica para el
trabajo y la vida laboral. e.
Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje,
guiar, asesorar y acompanar
permanentemente a los
aprendices en el desarrollo de
dichas actividades. De igual
manera debera orientar a los
docentes técnicos y/o de las
areas transversales de los
Establecimientos Educativos
en el desarrollo de las
actividades requeridas segun
planeacion de la formacion del
Disefo Curricular.

necesarios para el aprendizaje,
Apropiacion del Conocimiento y
transferencia del conocimiento,
donde se reflejen los momentos
del aprendizaje e incluir en la
bibliografia de las mismas el
catalogo vigente del
https://biblioteca.sena.edu.co

Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempefio,
Producto y Conocimiento) —
consignadas dentro del
Portafolio de Evidencias que
corresponda segun Pagina 2
de 8 GTH-F-077 V.13 ANEXO
DEL CONTRATO
procedimiento en SIGA vy
teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas
LMS o Fisicas.

Elaborar los instrumentos de
apoyo para el conocimiento y
manejar el buen desempefio

Para este mes no se
desarrollaron estas
actividades como la
evaluacion de juicios
evaluativos debido a que el
aplicativo Sofia Plus se
encuentra en migracion.

Realizar y dar a conocer las
novedades de la formacion
segun evidencias
recolectadas para los comités
de evaluacion y seguimiento
(técnico —pedagdgico) con el
par académico del

Elaborar los listados de
asistencias y presentar las
novedades para los comités
de Evaluacién y Seguimiento
con el establecimiento
educativo.

Para este mes no se han
desarrollaron estas
actividades debido a que
esta reunion esta
programada para fin del
presente mes.
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Establecimiento  Educativo,
coordinadores y rector.

7 Realizar la gestion, ejecucion
y cargue de las evaluaciones . ,
de conocimiento, desempefio, Realizar e! cargue de la guia Parg gste mes no se
producto y reportar las de aprendizaje en el realizo esta actividad
novedades de estas a través | aplicativo del LMS
del LMS, para los comités de
seguimiento y evaluacion.
8 Realizar y entregar informes
de ejecucion al Centro de Se hizo entrega de forma
Formacion, con las presencial a la lider del
gpvedlf“de.s afadem'c.?,s’ Se presenta informe de| programa de articulacion
d:asCé%;?ﬁgg%np?rasgsuﬁrgnﬁ seguimiento  bimestral de| conla media_l y se r_e_alizo
del Centro y como parte de la acuerdo a las novedades cargue al Dr_lve SO.||C|tadO
evidencia de seguimiento y| encontradas en formacion. como se evidencia en la
cumplimiento de las
Obligaciones  contractuales Evidencia 4
del convenio. Ver imagen adjunta
llustracién 10 y 11
9 El informe debe estar . .
soportado en la informacion | Cargar la informacion de la No se realizo actividad
gestionada en el LMS. En| ejecucion de la formacion y durante este mes
caso de indisponibilidad | realizar la respectiva
tecnologica, el instructor| calificacion en el aplicativo
podra ~  presentar las| | MS - Sofia Plus o de
evidencias de manera fisica manera Fisica con el
con el compromiso de .
cargarlas posteriormente en el comprgmlso de cargarla
aplicativo. Es indispensable | POSteriormente.
que toda actividad gestionada
por el LMS esté debidamente
calificada.
10 | Evaluar los resultadosde
aprendizaje de cada | Se evaluaron las Ver Evidencia 5
competencia  en  Sistema | competencias y resultados de Anexo: Instrumentos
acaqemlco admlnlstratlvc_), aprendizajes de la ficha de evaluados, se anexa
segun la ruta de trabajo reporte de juicios
trazada para ejecutar la grado 11 No: 2727569 evaluativos en la plataforma
formacién del programa sofia plus.
Técnico.
llustracion 12
11 |De manera continua debera|Participar en el proceso de

tener al dia los proceso de la
ejecucion de la formaciony a su
vez, cuando se requiera y/o
maximo semestralmente,
debera hacer entrega de los
informes de ejecucion de las
fichas asignadas donde
contenga como minimo:
Novedades de 8 GTH-F-075
V.06 asistencia, retiros,
cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias

certificacion de la Norma de
Competencia Orientar
Procesos Formativos con
base en los planes de
formacién concertados

No se realiz6 actividad durante
este mes
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que requieran de seguimiento
bien sea de sanciones o
reconocimientos, asi como
toda novedad que requiera o
haya sido informada en el
comité de evaluacién vy
seguimiento del Centro de
Formacion producto de la

socializacion de las
novedades en las reuniones
ejecutadas en los

establecimientos educativos.
Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o} la
Actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVQO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma en el caso que se
encuentre vencido y aportar el
respectivo  certificado  de
aprobacion, o la evidencia de
la inscripcion efectiva a
mismo, en el informe de
ejecucion contractual antes de
la terminacion del contrato

12 Impartir Formaglon . Ver Documento

Profesional Integral en el area | Generar y presentar el informe .
. . ; g adjunto

designada en sus diferentes de ejecucion de horas
modalidades y niveles con un| mensuales del aplicativo Sofia Anexo: Horas De
Alcance minimo de 160 horas Plus. Octubre
mensuales.

13 | Desarrollar las actividades| Se desarrollaron de manera
adicionales que se requieran | exitosa acciones tales como: NO APLICA

para la ejecucion del contrato,
tales como ajustarse a las
politicas de comunicacion del
SENA vy aplicacion de las TIC
(Manejar los sitios Web

oficiales, Manejo Secop I,
utilizar  correctamente  los
correos electronicos,

revisarlos periddicamente vy
contestar requerimientos); El
contratista debera ejecutar su
contrato conforme al Sistema

Manejo de Secop Il, Correos
Electrénicos, Sitios Web
Oficiales, respuestas oportunas
a requerimientos dispuestos en
el Contrato conforme al SIGA,
todos los documentos y formatos
fueron descargados de Ia
Plataforma CompromISO.
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Integrado de Gestion y
Autocontrol “SIGA” del SENA
el cual se encuentra
documentado en la plataforma
CompromISO, para lo cual
debera conocer apoyar y
participar en las actividades
propias del SIGA y del MIPG,
velar por la correcta utilizacion
de la imagen institucional,
reportar al area de
comunicaciones de la
Regional los eventos o
actividades a realizar que
requieran divulgacion.

14

Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Las que sean necesarias
para alcanzar el
cumplimiento total de esta
contratacion.

No se realiz6 actividad
durante este mes.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE
LA
ORDEN
DE
VIAJE

ITEM

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 80396723 de la
planilla, de MI PLANILLA correspondiente al mes de septiembre del aino 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Anti trémites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

%m

JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO
Contratista
C.C. No. 1.100.960.052

Recibi a satisfaccion:

Firma

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 580046 del afio 2024
PROFESIONAL Grado 02
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EVIDENCIAS

Para este mes se informa que no hay actualizacion de guias de aprendizaje debido a que se encuentran terminado las que estan en ejecucion.

Evidencia 1

llustracidn 1, 2 y 3: Se adjunta plan de trabajo concertados por fichas

Firma de plan concertado ficha 2727569

Firma de plan concertado ficha 2951838

Firma de plan concertado ficha
2951836
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Fuente: José Alberto Garcia Camargo

Lugar: Institucién Educativa Maria Emma Mendoza y Rural de Buenavista




Evidencia 2
llustracién 4, 5 y 6: Instrumentos de evaluacién pendientes por aplicar el mes pasado, aplicados y pendientes por ser aplicados

Ficha 2727569 Ficha 2951838 Ficha 2951836
L .n. o SENA
SENA —
)y N n 7\
A W
LISTA DE CHEQUEO - Elaboracion de Panes de Masa Dulce Ficha Lista de Chequeo Prictica de Elaboracién de Helado : Lista de Chequeo Prictica de Elaboracién de Muffins A
fCHe 5 —_—
e L T E— ' S — %
echa de Aplicacin de Instrumenta: sep g e | 0 e C oAb Fep g2y [Pmseae st 2eysos oy
Nombre de los aprendices: I"ombre de los Integrantes del Grupo: ’)1 A 1 euna (Fonzal 5, shara e, Programa: Técnico en Panificacién A T
[Evaluacion Técnica y Actitudinal W!é JOI e Vejﬂ h'gf'ée‘ 107 as L‘(bjﬁ" f, /4 % “7{‘{1 '{‘f(‘ JJ £ Mhm*hmﬁ""" delGrupo: EK’ IV’-\ 0 ‘/Gjé Sﬂmud ﬂwtuf
o L (riltrlusdvhllulc!én Cumple (Si/No)| Observaciones f)‘ Lt~ fﬂﬂd;}! aJ/ .;{,tr?] []P;uj ”(6"’{”’?)
Evaluador L Comprensidn de Ingredientes T Criterio de (niuamn = Cumple | No cumple | Obsersadontit |
— - —— - Identifica y deseribe la fun: de cada ingredienie en I.uhbm-m-u; El[‘l SR e v |
Criterios de Evaluacidn Si || No [N/A| Comentarios ihelado (leche, erema. aricar, estabilizantes, etc.). . s - = | |
[Preparacion de Ingredientes 2. Proporciones v Mezcla — - —— {1-1 Wdentifica los ingredientes principales (harina, aricar, hueves, grasa, /"
[Selecciona los ingredientes correctos (harina, azicar, levadura, leche, etc) de acuerdo con la receta -\;?hca Tas proporciones correctas de ingredientes y mezcla de mancra - iquida). |
[Pesa los ingredientes con precisién antes de iniciar el proceso. [3. Pasteurizacién ; 3 _ {12 Cancce La funcidn de los leudantes quimicos (polvo de hamear). Vi
(Mezclado y Amasado Explica el procese de pasteurizacion y su importancia p.m la seguridad / 1.3 Expica el efecto del tratamiente térmica en la expansidn def volumen.
|Sizue comrectamente el orden de mcorporacidn de los ingredientes segin la técmca de masa dulce. [y calidad del helado. = |
= - M E v Maduracion =S wer 1.4 Reconace k2 importancia de no sobrebatir la mezcla para evitar una
|Amasa hesta obtener una masa homogénea, eldstica y bien desarrollada (prueba de ventana). E e R 1 ftextura densa. >
= = — [Enfiende T2 imporiancia del enframiento rapido y 1a maduracion de 1a P
[Mantiene una actitud proactiva en la supervision del desarrollo de la masa durante el amasado. imezela antes del proceso de congelacion. [L.5 Comprende edme el calor afects la cosgulacion de las proteinas (huevas) y / o
Fermentacion R | 3 gelatinizacion del almidan (harinal. |
- — N Uniliza el equipo de para obiener una =
C'ok.)ca |2 masa en un lugar adecuado para la fermentacién, controlando [a temperatura v la humedad. i el hivcougitien e hedad b 2. Conocimientos Procedimentales
[Verifica que la masa haya alcanzado el volumen correcto (doblado de tamaiic) & Thcorperacion de Sabores y VIezclas il B R v ede couractn los ingredientes 7
Divisién y Formado Trcorpora sabores y mezclas adicionales [rozos de Trula, chocoliie, '// | y
. - - letc. ) de manera uniforme sin afectar la textura del helado. 12 2 incarpora los ingredientes humedaos y secos de manera adecuada,
[Divide la masa de manera equitativa en porciones sesin el tamafio requendo. . i | e Rando sl
[Forma los panes con técnica adecuada, manteniendo uniformidad en la presentacidn. ntienc y conirala 1a temperatura adecuada duranic el proceso de 7 2 3 Precalienta ¢! O correciamente antes de hormear [remperatura entre /
Horneado ngelacion y almacenamiento. 180-200°C)
[Precalienta el homo a la temperatura adecuada antes de introducir los panes. == =
erifica I coccidn it Iy, ep—n - ™ o 7 pruchas para asegurar que el helado Cumple con 105 CSTandarcs » [2.4 Distribneye 1& Mezcla de manera uniforme en los moldes, -~
ca [a coccidn inferna v externa del pan, asegurando que esté dorado v cocido por completo. ;
e iEwipm, Jiox  conmsicucd £ [2:5 Controla adecuadamanta el fiempo de coccion {15-25 minutos). A
. Seguridad ¢ Higiene
[Aplica m’mﬂ?mrﬂaﬂch@;me durante [a preparacion, manejo / 2.6 Verifica ol punto de coccion intertands un palille (debe salir limpial. |
ly almacenamiento del helado. N
. Firma | 2 -
Pendiente g —=

Fuente: José Alberto Garcia Camargo
Lugar: Institucion Educativa Maria Emma Mendoza y Rural de Buenavista



Evidencia 3

llustracién 7, 8 y 9: Anexo Planillas de asistencia por fichas

Ficha 2727569

Ficha 2951838

Ficha 2951836

NOMBRE DEL [N m’eﬂl @"Jé\ GWB;D FIRMA DEL INSTRUCTOR. 7

5 anonavog J;\k;aw‘h\(\ i L,L‘,‘

aer ks

Nolesn e b

l.,nxf,eﬂ P J*

| Janya cvbal_ sy szball
kg pxsto]| kg owld}

15
j “'“ﬁ"i :fm— :
1< ertmroft €ro
,»_L ”
—=—| | s loZ_aal Lrjlﬂul b g
_L mg_ anes | GG et |

— n* Lc:‘m&mm%
ﬂd@’&,\

Fuente: José Alberto Garcia Camargo
Lugar: Plataforma Sofia Plus




Evidencia 4

llustracién 10 y 11: Anexo evidencias de informe de seguimiento bimestral
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Fuente: José Alberto Garcia Camargo
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Evidencia 5

llustracion 12: Anexo instrumentos evaluados en Sofia Plus grado 11, ficha 272569

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Cogigo:
Versian:

Denominacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin

Regional:
Centro de Formacidn:

Ficha de Caracterizacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Modalidad de Formacion:

1702024

2727569

936181

1

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
EN EJECUCION

11032023

15(12/2024

PRESENCIAL

44 - REGIONAL GUAJIRA

09524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ ACUICOLA

Tipo de D

de D

TNombra

[Apellidos

[Competencia

[Resultado de Aprendizaje

Tl

1006727454

LARVIN DAVID

(COBO SOLAND

TI

1081013554

JOSE LUIS

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

MARCHEMA BALLESTAS

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

[Juicio de Evaluacidn
[APROBADO

- T e T P P e
152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
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152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
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[SOLAND MARTINEZ

TI
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|RAUL HIDALGD

(OROZCO RIVERA
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1121041026

WILMER JOSE

Tl

1121041180

PERALTA BENJUMEA

|SARAY ESTHER

[CASTAND PUSHAINA

[FOR CERTIFICAR

cC

1121041241

CARLOS MIGUEL
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1121041410
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Fuente: José Alberto Garcia Camargo
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LISTA DE CHEQUEO - Elaboracion de Panes de Masa Dulce

Ficha

Nombre de los aprendices:

Evaluacion Técnica y Actitudinal

|Evaluad0r

| Criterios de Evaluacion

H Si H No HN/AH Comentarios

|Preparaci6n de Ingredientes

|Selecciona los ingredientes correctos (harina, azucar, levadura, leche, etc.) de acuerdo con la receta.

|Pesa los ingredientes con precision antes de iniciar el proceso.

|Mezclad0 y Amasado

|Sigue correctamente el orden de incorporacion de los ingredientes segun la técnica de masa dulce.

|Amasa hasta obtener una masa homogénea, elastica y bien desarrollada (prueba de ventana).

|Mantiene una actitud proactiva en la supervision del desarrollo de la masa durante el amasado.

|Fermentaci6n

|C010ca la masa en un lugar adecuado para la fermentacion, controlando la temperatura y la humedad.

|Veriﬁca que la masa haya alcanzado el volumen correcto (doblado de tamafio).

|Divisi(m y Formado

|Divide la masa de manera equitativa en porciones segun el tamafio requerido.

|F0rma los panes con técnica adecuada, manteniendo uniformidad en la presentacion.

|H0rnead0

]

|Precalienta el horno a la temperatura adecuada antes de introducir los panes.

]

|Veriﬁca la coccidn interna y externa del pan, asegurando que esté dorado y cocido por completo.

L L0
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Lista de Chequeo Prictica de Elaboracion de Muffins

iF:cha de Aplicacién de Instrumento: ,lb _C(P ZﬁZ'I

Numero de ficha: 209 577 ¢

brograma: Técnico en Panificacién

|
{

el STy R
Nombre de los integrantes del Grupo:

: ‘lze,%wv‘ (/@j&\, Sanvef ontesa, ;
_uﬂ’ZzW% Shndy ; /[wmcfp /,J/(/Clref L{}é!uJ /20"’@@}

Criterio de Evaluacion

Cumple

No cumple

SR

Observaciones

1. Conocimientos Cognitivos

|
l
|
J

1.1 identifica los ingredientes principales (harina, azucar, huevos, grasa,
fliquido).

1.2 Conoce la funcién de los leudantes quimicos (polvo de hornear).

1.3 Explica el efecto del tratamiento térmico en la expansién del volumen.

1.4 Reconoce |z importancia de no sobrebatir la mezcla para evitar una
textura densa.

1.5 Comprende como el calor afecta la coagulacion de las proteinas (huevos) y
ia gelatinizacion del almidon (harina).

NN N

2. Conocimientos Procedimentales

2.1 Pesa y mide correctamente los ingredientes

2.2 Incorpora los ingredientes himedos y secos de manera adecuada,
jevitando sobrebatir.

2 3 Precalienta e! horno correctamente antes de hornear (temperatura entre
180-200°C).

2 4 Distribuye la mezcla de manera uniforme en los moldes

2.5 Controla adecuadamente el tiempo de coccion (15-25 minutos).

2.6 Verifica el punto de coccidn insertando un palillo (debe salir limpio).

\\\ R N

Firma del instructor Instructor
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Lista de Chequeo Prictica de Elaboracion de Helado

iche 2951838

iecha de Aplicacién de Instrumento: /(Q Jep 7201 M

Criterios de Evaluacion

Nombre de los Integrantes del Grupo: ‘5—"\0'«(0\ K:\\ A 60'\2 de <
" 4 /

Momia  Jost aenely —Ecfoicor aifroge Y Audres Hodope

Cumple (Si/No)| Observaciones

’[I(L Y4 era

1. Comprension de Ingredientes

Identifica y describe la funcion de cada ingrediente en la elaboracion del
helado (leche. crema. azticar, estabilizantes, etc.).

-

2. Proporciones v Mezcla

Aplica las proporciones correctas de ingredientes y mezcla de manera
uniforme.

=

3. Pasteurizacion

Explica el proceso de pasteurizacion y su importancia para la seguridad
v calidad del helado.

4. Enfriamicnto y Maduracion

Entiende Ta importancia del enfriamiento rapido y 1a maduracion de la
mezcla antes del proceso de congelacion.

5. Congelacion

Utiliza el equipo de congelacion adecuadamente para obtener una
textura suave y homogénea del helado.

6. Incorporacion de Sabores y Mezclas

Incorpora sabores y mezclas adicionales (trozos de frufa, chocolate,
etc.) de manera uniforme sin afectar la textura del helado.

. Control de Temperatura

antiene y controla la temperatura adecuada durante el proceso de
ngelacion y almacenamiento.

. Control de Calidad

Tiza pruebas para asegurar que el helado cumple con los estandares
de textura, sabor y consistencia.

9. Seguridad e Higiene

Aplica practicas de seguridad e higiene durante [a preparacion, manejo
v almacenamiento del helado.




AD

th S

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Centro Agro empresarial y Acuicola
Programa de Formacion: TECNICO EN PANIFICACION [Ficha: 2951836 [ Fecha de Elaboracién: 01/10/2024
PLAN DE TRABAJO
: Competencia: ETAPA PRACTICA Y APLICACION DE TECNICAS PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION Acividades: Continuidad con la guia en ejecucion, alistamiento y etapa practica J

N
&nstmctor JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

3 8

2

[FORMACION TEORICA ETAPA PRACTICA FORMACION TEORICA Y PRACTICAS DE PANADERIA

30/09/2024 - 1/10/2024

e X ; X

07/10/2024 - 08/10/2024 15-10-2024 al 29-10-2024

i

R St NO St NO
%“‘3 1 JHEFERSN R ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
:\g}} 2  |LEONARDO JOSE ALVAREZ GUERRERD ACTIVIDA PENDIENTE ACTT\ IDA PENDIENTE
é}a 3 |iESUS DAVID ESPINOSA SALGADO - — X ACTIVIDA PENDIENTE ACTT IDA PENDIENTE
SN 4 [iusscarios secovia MenDoza e, x ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
\\‘: S |SAMUEL ANDRES AMAYA VEGA TR TR TTETTN ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
Y*\ 6 |JHONATAN DAVID SANDOVAL ALONSO MNannradnia  candoind ACTIVIDA PENDIENTE ACTIV IDA PENDIENTE
2N 7 |kenerDAVID GUERRA OROZCO R s e ACTIVIDA PENDIENTE ACTI\ IDA PENDIENTE
R:\ 8 |MARCOS ALCIDES ONATE CHAVES el e — X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIV IDA PENDIENTE
§ 9 HAROL YESITH MENDOZA JIMENEZ SR — ¢ = X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
% 10 [RENDY PAUL FRAGOZO OSPINO s e X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
'}S ML s s P e ACTIVIDA PENDIENTE ACTIV IDA PENDIENTE
;ib 12 |SERGIO LUIS RAMIREZ SALINAS i X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
2% 13 |vErERIN DAVID GUERRA OROZCO X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
t§ 14 |DEIMER YESID ACOSTA AVILA D.e‘m ey Nes d ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
B 15 |MiGUEL ESTEBAN SEGOVIA GUERRA X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
B 16 |VALENTINA ISABEL PADILLA RIBON Valenbhna 15abel ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
;\,,: 17 |LUIS DAVID PERTUZ MONTANO S by ' Xi ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
18 [MAIKHELL SANTIAGO GUTIERREZ RODRIGUEZ e MR T e X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
19 JUAN CARLOS GAMEZ NIEVES I X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIV IDA PENDIENTE
20 |ANDRES RICARDO MILIAN FONSECA R X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
LUIS CARLOS NAVARRO GALVIS e T X ACTIVIDA PENDIENTE ACTI\ IDA PENDIENTE
[YOEL JESUS SALCEDO MENDOZA ol X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
SHEILY CAROLAY ALV AREZ INBLETH SHeily Carcia ACTIVIDA PENDIENTE ACTI\ IDA PENDIENTE
MIGUEL JOSE JIMENEZ BERRIO rN=e] OrwewxR? X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIV IDA PENDIENTE
JESUS ALFREDO ROMERO DIAZ e5v) al fredo ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
EDUWIN GONZALEZ GONZALEZ X ACTIVIDA PENDIENTE ACTIVIDA PENDIENTE
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Agro empresarial y Acuicola

‘B¢ Formacion: TECNICO EN AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA [Ficha: 2727565 1 Focha de Elaboracion (2 (/2001
PLAN DE TRABAJO
L.Commu: APLICAR PROCESO TERMICO BEGUN PROCEDIMIENTO Y NORMAS VIGENTES & COORDINAR PROYECTOS DE Resuftado de Aprendizaie y/o Actividad: =M DE AL TERNATIVA PRACTICA ¢ CONTINUIDAD SON LA GUIA EN

EJECUCION Y RESUL TADO DE APRENDIZAJE (CONSERVAR LOS ALIMENTOS APLICANDC TRATAMIENTOS TERMICOS
SEGUN PARAMETROS TECNICOS ¥ DE CALIDAD ESTABLECIDOS)

F‘CUERDQ CON LOS PLANES Y PROGRAMAZ ESTABLECIDDS POR LA EMPRESA

E- wstructor: JOSE ALBERTO GAR

vt gy

CiA CAMARGO

L o 2/10/2024 - 12/10/2024 6/10/2024 - 19/10/2024 - .tair-m
L2

2%

‘ NO NO N

L—?- 1 JARVIN DAVID COBO SOIANO in g ) ﬁo ACTIVIDADES PENDIENTES ACTVIRADES PERDIENTES
E": 2 PosciusmeaCHena BmsesTAs | ~ ACTIVIDADES PENDIENTES ACTVDADES FENDIENTES
;__5, 5 VENE VRS th LERMWTE Nota Ly (evoun }(3 ACTIVIDADES PENDIENTES ACTIVEDADES FENDIENTES
‘; ossmm awonss conposs sonraivo ", P P P ACTIVIDADES PENDIENTES MCTPIDADES PENOIENTES
?.55 T ——— —— ACTIVIDADES PENDIENTES ACTIADADES PENDIENTES
r;-a _ LS PAOUL SOLANO MK TINEL (03 « é‘ A Sl ACTIVIDADES PENDIENTES WHADADES FENTIENTES
grd woasoosozosviss | LAV ovOLCO ACTIVIDADES PENDIENTES ACTVIDADES SENCHNTES
1 IMER JOSE PERAS Th BENIUIMIES e — ACTIVIDADES PENDIENTES W TVIDACES PENDHENTES
E{; A LS AR ARD BA ; e ACTIVIDADES PENDIENTES WCTWIDADES MENDIENTES
1:10 £L05 MHGUEL 541 IMAS PAYARL EoaTAA S 4 A\ “ Q ACTIVIDADES PENDIENTES WTAREORDES PENDIENTES
1 orscn anons D e eswa ™ armineT ACTIVIDADES PENDIENTES ACTVIDROES FENCHENTES
152 - Lonma paoie miarsiae cusonapat § ) A (Y3 o (. ACTIVIDADES PENDIENTES ACTAIESADES PENDHNTES
H13  lowes evmiour sacozo olmer ‘(_ru AT ACTIVIDADES PENDIENTES ACTHRADES MNCENTES
%14 Jorrscn swam soumo avus & ‘,‘ o/ ST =10 o ACTIVIDADES PENDIENTES ACTHIDACES M8 NLHENTES
’}.;15 HEAN PABLO G SOLANC 4 ' heaann lam oy ACTIVIDADES PENDIENTES ACTNIDADES PENCHENTES
CT3 DS § r P S T TR P TR G
LI P—— | P % T TR R T e
—bservasion:
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
S Centro Agro empresarial y Acuicola
§°grama de Formacion: TECNICO EN AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA IFicha: 2951838 IFecha de Elaboracion: 03/10/2024
5.
y PLAN DE TRABAJO
i’:ompmncia(s)z ALTERNATIVA ETAPA PRACTICA Y APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y NORMAS VIGENTES. Resultado de Aprendizaje ylo Actvidad. ALIGTAR LOS EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA VERIFICACION DE LAS
N CONDICIONES DE LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS TERMINADOS BEGUN MANUALES DE OPERACION ¥
b NORMATIVIDAD VIGENTE
.E CONSERVAR LOS ALMENTOS APLICANDO TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y DE
N CALIDAD ESTABLECIDOS
:"sﬂuctor JOSE ALBERTO GARCIA CAMARG
¥ > 7 ik
§
\ :
8 DESARROLLO BE GUIA DE APRENDIZAJE EN AMBIENTE DE ; DESARROLLO DF ACTIVIDADES OF (A GUIA DE APRENDRZAJE
\ RN ALTERNATIVA ETAPA PRACTICA [ELABORACION BE SUBPROBICTOS LACTEDS),
N /
\ -
)e N “-; N % ).
:, 3/10/2024 - 4/10/2024 10/10/2024 - 11/10/2024 17-10-2024 al 25-10-2024
§ &
¥ ¥ SR NO St NO St NO
§ 1 |MARIA JOSE CURVELO OSORIO - ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
| YAIN
| 5 Nm:»ﬂﬂ LORENA RODINO SUAREZ U a\,\ {odO S ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
i - A :&.MUA GERLEINS BRITO TEHERAN 1&,\‘\}'}‘\‘;\ RNy YF}\O(C«F ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
% JOSE SEBASTIAN MURILLO COBO - — ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
i SHERA SILENA GONZALEZASPUSHAINA | —== ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
16 JAIDELIS SHARITH RUBIO BRITO =
o ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
| 3 RIN JULIE l)\ AY
8 |AUGo DAN :L DI)H cs il \(\e-f? 0 [ASS) H S ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
i MIN :
:\ 5 |ANDRES RAFAEL MENE;JZEAZERITO J {)mM“ Lo&g ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
. RTIZ (s ¢ nanzd
/ ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENT!
10 ]OLAYA ENRIQUE PITRE GA ; 5 :
MEZ Cj loq’a P, {vy [ od ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PE y
11 |ESLEYCER MIGUEL ARTEAGA BARROS b\es u‘ A‘xe I %m NDIENTE
12 |YERALDIN ESTEFANY IPUANA PUSHAINA et Y S i s
S T
13 |JHONEIDYS DANIELA QUIROGA GUERRA =S = el o bl
14 IVAN DAVID SOLIPAZ BRITO lvan 50[' pal s S oL
15 |[SAMEC ZAIN BRITO BRITO . L T Gl e
16 _|LINA MARCELA MONTERO RORUA 0 Boio g i
17_JLEONELA ANDREA IPUANA APUSHANA LFe oy 00T ORLCVTLE] s DB i i o e
18 [SHARA KATRIN CERA RODRIGUEZ Shevo Ceva i A it el
15 |SANTIAGO ANDRES FRAGOZG T %g,b\f.‘oﬁ(s e ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
20_[HIMARIS MICHEL GRANADILLO PALENCIA | +——— = o — i 0 T ot st
2 HEVANYERITH YULIETH GAMEZ PUSHAINA oo < wlhi e Bl ACTIVIDAD PENDIENTE
. £ B A
2 SARELY YULI ETH BRITO Bt ARMAS ?ﬂ(@ \\3 Q\Q\\Q CTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
24 i’:q'?NYT.LUC'A ERAGDZO RODRIGUEZ = = ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
: T = e ACTIVH
?';5 }E;‘;‘:ﬁH MéCHELL DUARTE PALACIO Poeletn Duore =) DAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
] TVE 3 = ACT
T J“:’;l G.’}.i" LOPEZ ‘_ TR IVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
2 Gﬁm I 5‘ TORREGROSA GAMEZ = ACTIVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
NA CAR = ACTIVID
DALES BELENG \ o AD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
ACT|
IVIDAD PENDIENTE ACTIVIDAD PENDIENTE
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cagigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:
Regional:

Centro de Formacién:

17/10/2024

2727569

936161

1

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
EN EJECUCION

11/03/2023

15/12/2024

PRESENCIAL

44 - REGIONAL GUAJIRA

9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

Tipo de Documento |Numero de Documento

Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

I 1006727454

LARVIN DAVID

COBO SOLANO

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

Tl 1081913554

JOSE LUIS

MARCHENA BALLESTAS

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 jAPLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

cC 1120741573

NATALI YULIETH

CERVANTES PALACIO

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

Tl 1120741723

MARVIN ANDRES

CORDOBA FONTALVO

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

cC 1121040333

TAHIRIS DANIELA

CASTILLO EPINAYU

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

Tl 1121040849

LOREIDYS PAOLA

SOLANO MARTINEZ

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

I 1121040916

RAUL HIDALGO

OROZCO RIVERA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

ccC 1121041026

WILMER JOSE

PERALTA BENJUMEA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

LUCION DE LEMA!
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

I 1121041190

SARAY ESTHER

CASTANO PUSHAINA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

cc 1121041241

CARLOS MIGUEL

SALINAS PAYARES

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

I 1121041410

YESICA ANDREA

MARTINEZ PERALTA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

cC 1121041427

DAIRA PAOLA

MAESTRE CUADRADO

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

‘
152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

I 1121041561

OLMER ENRIQUE

FRAGOZO DIAZ

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

Tl 1121041652

DEIFFER SMITH

SOLANO APUSHANA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

‘
152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

I 1121041713

JHEAN PABLO

GAMEZ SOLANO

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

Tl 1121044702

YOLIMAR SOFIA

PITRE MENDOZA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

‘
152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

cC 1123971104

ALEXY BIBIANA

MARTINEZ PERALTA

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
‘

APROBADO

17/10/2024 0.31 a

CC 1100960052 - JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2951836 - PANIFICACION.

Almacenar alimentos de acuerdo con procedimiento técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Despachar productos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa legal

16/10/24 22:54
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE PRODUCCION Y NORMATIVA.

SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar masa de panificacion de acuerdo con la guia de
produccién y normativa sanitaria

29080110101 ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINARIA, MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON ORDEN

29080110102 ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA

29080110103 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS SENSORIAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION ACUERDO CON NORMATIVA

29080110104 PROCESAR PRODUCTOS DE PANIFICACION CON TECNICAS INNOVADORAS SEGUN TENDENCIAS DEL MERCADO

29080110105 CORREGIR LAS VARIACIONES Y DEFECTOS PRESENTADOS EN EL PROCESO Y LOS PRODUCTOS DE PANIFICACION

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

HIGIENIZAR PLANTA DE ALIMENTOS SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA SANITARIA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/10/24 22:54
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 58,00

FICHA 2727569 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSERVAR LOS ALIMENTOS APLICANDO TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y DE CALIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/10/24 22:54 Page 3 of 7



CONTROLAR EL COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ASOCIADAS A LOS PROCESOS DE TRATAMIENTO TERMICO SEGUN
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR INFORMES MANUALES O SISTEMATIZADOS DE LAS NOVEDADES RELACIONADAS CON LA APLICACION DE LOS
METODOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS, SEGUN NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

REVISAR LAS CONDICIONES TECNICAS E HIGIENICAS DE EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES PARA EL DESARROLLO DE
PROCESOS TERMICOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LA NORMATIVIDAD

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

EXPLORAR LA INFORMACION SUSTENTABLE, CONFIABLE Y AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.

INCLUIR LOS PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL PROYECTO EN LA
FORMULACION DE LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS
INDICADORES DE GESTION.

PARTICIPAR EN LA FORMULACION DE PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

16/10/24 22:54 Page 4 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 66,00

FICHA 2951838 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSERVAR LOS ALIMENTOS APLICANDO TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y DE CALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ASOCIADAS A LOS PROCESOS DE TRATAMIENTO TERMICO SEGUN
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR INFORMES MANUALES O SISTEMATIZADOS DE LAS NOVEDADES RELACIONADAS CON LA APLICACION DE LOS
METODOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS, SEGUN NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

REVISAR LAS CONDICIONES TECNICAS E HIGIENICAS DE EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES PARA EL DESARROLLO DE
PROCESOS TERMICOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LA NORMATIVIDAD

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

16/10/24 22:54 Page 5 of 7



CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EXPLORAR LA INFORMACION SUSTENTABLE, CONFIABLE Y AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.

INCLUIR LOS PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL PROYECTO EN LA
FORMULACION DE LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS
INDICADORES DE GESTION.

PARTICIPAR EN LA FORMULACION DE PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 178,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

16/10/24 22:54 Page 6 of 7




TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

16/10/24 22:54 Page 7 of 7
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

MHkonate
36-02-00-044-

KENDRY JULIETH ONATE JEREZ
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-

Usuario Solicitante
Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema! 13/09/2024 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5524 de fecha 2024-03-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 259224 Fecha Registro: 2024-09-13 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 700.975,00|Valor Total Operaciones: 0,00] Valor Actual: 700.975,00[Saldo x Obligar: 700.975,00
TERCERO ORIGINAL

Identificacion: Cédula de Ciudadania I 1100960052|Ra26n Social: IJOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO |Medio de Pago: IAbono en cuenta
CUENTA BANCARIA

Namero: I 488407276044IBanc0: |BANCO DAVIVIENDA S A. |Tip0: |Ahmm IEstado: IAcIiva

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: I 57444781INOmbre: ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN |Cargo: |SUBD|RECT0R CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA - GUAJIRA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: IFecha de Registro: I Genera Viaticos: Si gz:isign"c' udde 103124 Namero: |1o3124 |Tip0: |SOLICITUD IFecha: I2024-09-13

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
952411 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION VALOR
ACUICOLA - INTEGRACION CON LA MEDIA- |PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
GUAJIRA PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
700.975,00 0,00
Total: 700.975,00; 0,00 700.975,00; 700.975,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 103124, LOS DIAS 23,24,25,26 Y 27 SEPTIEMBRE 2024, F/CA SAN JUAN(MARIA EMMA MENDOZA) F/CA, F/CA DISTRACCION(BUENAVISTA) F/CA, Impartir Formacién Profesional Integral en la IE RURAL DE BUEVISTAy la IE MARIA EMMA MENDOZA
Jeto: dentro del programa de Avrticulacion con la media del CAA. RADICADO 44-9-2024-010532 DE 13.09.2024.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA

VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2024-09-13

700.975,00 700.975,00|NINGUNO

Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ

z
Nombre de reconocimiento (DNJ: street=CL 57 8 69, 2.5.4.13=FP GSE CL 77 7 44 OF 701,
cn=JANYA PEREZ SUAREZ, serialNumber=40928068, st-BOGOTA D.C., I=BOGOTA D.C,
email=janya. ~CO, , 0=SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE, 1.3.6.1.4.1.4710.1.3, , name=C.C, ou=

JANYA PEREZ SUAREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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L ™! __I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHasanjuan ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO

uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MORA

Ha[:]ﬂ]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 13 de septiembre de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 103124 Fecha Solicitud 2024-09-12 Estado de la Comisién Autorizada gwgifREecutora 0 Subunidad - 36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-

Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-09-13 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Via Terrestre Area u Oficina contratista instructor Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos

Consecutivo CDP 5524 Dependencia Solicitante 952411 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA - INTEGRACION CON LA MEDIA-GUAJIRA
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

. . . X I Aol 5 Pernocta | Porcentaj -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. T ; . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a A A
Moo Documento Cag Szl Comision Comision Origen Destino Dias lg:m?si%l: Perr?octa fiaildias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar e Gl [ Eal D (1o ETEaD

MINISTERIO DE HACIENDA crebirgfiatics P " oT ™o o FACEBAY
i ifi : 5544 73 746629
Y CREDITO PUBLICO Entigad: Persona Juriica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/09/13 14:30:24 -05:00

Pagina 1 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L A%l __] Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHasanjuan ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO
L ! - . r - . r - r
uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MORA

Hﬂ[:llfl]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 13 de septiembre de 2024

GUAJIRA / SAN JUAN
2024-09-23 2024-09-23 GUAJIRA / FONSECA DEL CESAR - 0,5 No 50
GUAJIRA

GUAJIRA / SAN JUAN

2024-09-24 2024-09-24 GUAJIRA / FONSECA DEL CESAR - 05 No 50
GUAJIRA
Impartir Formacién Profesional Integral
JOSE ALBERTO contratista en la IE RURAL DE BUEVISTAY la IE
GARCIA CC: 1100960052 instructor Autorizada 25 4.465.000,00 252.390,00 630.975,00 70.000,00 700.975,00 MARIA EMMA MENDOZA dentro del
CAMARGO GUAJIRA/ programa de Articulacion con la media
2024-09-25 2024-09-25 GUAJIRA / FONSECA DISTRACCION - 05 No 50 del CAA
GUAJIRA
GUAJIRA /
2024-09-26 2024-09-26 GUAJIRA / FONSECA DISTRACCION - 05 No 50
GUAJIRA
GUAJIRA /
2024-09-27 2024-09-27 GUAJIRA / FONSECA DISTRACCION - 05 No 50
GUAJIRA

Totales Solicitud de Comision 630.975,00 70.000,00 700.975,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir Formacién Profesional Integral en la IE RURAL DE BUEVISTA y la IE MARIA EMMA MENDOZA dentro del programa de Articulacién con la media del CAA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 57444781 Nombre: ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA - GUAJIRA

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L 4., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHasanjuan ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO

MORA
36-02-00-044- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
952410 ACUICOLA-GUAJIRA

viernes, 13 de septiembre de 2024

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: KENDRY JULIETH ONATE JEREZ

Fecha Verificacion:

13/09/2024 9:53:29

Cedula de ciudadania: 57444781

Firmado digitalmente por:
{b Nombre: ANGELICA PATRICIA SAN
JQANELO MORA
Usuario SIIF: MHasan]uan
Nﬂl}]ﬂﬂ 13/09/2024 3:30:43 p. m.

Pagina 3 de

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.










T T
—_ — | —e — C— a4 yonnwsomaers o ovwn | seoozs | w | o
|—=—"173 nm_i.a 3T comisaornms | wonen | u |
== EEP DTS DR | seavmsansme || smeri 3 Vg
’ W Q\»ﬁow F e 2 vquﬁw,o\ / R EY—— o—— u -
@ »v 9 i) m dsﬁ / wosomsonvmmmnn . | wvoas | u [
S 2SS | — o —F Y S _ P —— T e
S UIOIN[*S OO S0P SR o .
Q ShpBuofl — =— ‘(b SHerRVOy LQ/ o — i z In
—_ ) —e— —_——— N s s b M . . ful
T!S%Enm Vi @57 ALV o Joms Ak
‘A oholl| ' IRNO X434 ST s R .
YSATUF [ SIYUY TeIpoy RIS MO )=
— foMed ogan — o] v riaeions . | moncs | B
PO g g B e’ Jrel <. s
— e — | — = — 2 Sepppl U oo e
*9 oIS "9 IO i) Ao ) rim duit e
—0 —| —o— R e 0% TV NYUSYEIS or s | u
— null S — Q....mL;L._«ﬁzj I S
9 )32,2, u)%é/ 4 Yl sososammocwoen | s | w | e [
ARPACNT] B OARNET g AR U
E— e A — T B o s B e
e —— I ————— p—— e e e
1202 ovy zaleng e enveg [ — oD eI ufens [ [euoitey & 9p a3pod M.
wﬂfs al 34& /A -
- _ . _ . o




I

— i ——

TRTR\F))

P 1)

ONFFA STIVOUYD YN NIBID

—_— &P

XSPT

ANV VSQUOTEHOL V ETIN SRATY

"B 1TSol, 7

wnmr\ S&>e,

1301 VRNTD QAT SAS37

4 fﬁ\aﬁ ve

‘A AR

CLOVIVY JUEYIC TIIHOW UTINY

T ccﬁm

3

ZINOUQ0Y OTOTVYS VIO ANNYS

TS TS

VT lo| Tt e/

QL I @udw
P - m W VANV 3 QLD MO AIIEYS
e _— — Dy ——
— 2 WNIVHSd ZTWYD HEINMA HABIANVASH
v D — ey um opeays SIUDA P O
. = ot
Fawlnvi 22X [ ] e 20 dag O Jopumedy A yesnion. =]
A rsadll, - OO W $351pUai0e $0) 9p BUliy oV -
A £) WOOFGHG | Eisimeung _ ety MUY FHISPLOTY Ud BN upPEWIOg IP FweiBoly 2
b euleng, © eoesu0] - Ri0aNDY A feLmsesdwocy 04U3D vgpRwIOg 9p oAu) esfens (evoday

e

//\M.\




Procest Gestidn e Formarion Pofesional Itigral

Faemats Asktencia i Formacion profesians) Itzsral

eafir ._mm- Atoempresarial Y Acuitola - Fonseen La Guajins
951K . T — . ———
o E‘_‘:‘L Técnico on Agremdustia Almentara ' Municipio BUENAVISTA / DISTRACCION LA GUAJIRA
El 2: Docurnents de Nombres y Apeificos Flema de bos aprendices partoigantes
@f_ &SP heorslg bute ob] S7P P Err Doy, ek 2 S el T SRR i c.«vg—:cﬂ.,;,yn
1006727 —J_ Miércoles Lo [l Sabado St I[ e Miércoles e n
1006727454 [
5 = LARVIN DAVID | | \ ;
COBO SOLANO \,Oﬂ\f ) Lavuin Layu N

MARCHENA BALLESTAS

1120741573 m
3 n NATALI YULIETH | i N
CERVANTESPALACIO | | aly L‘/I q l'q (/-’

X & 1 JOSE LUIS \ /OJ E’/ | | Ja _gé ‘ J J a_f_éj
|

|| MQ« t‘Cl/uf
3 SEEL 272 MARVIN ANDRES ; : 1 s
s 3 CORDOBA FONTALVO | | Ha\r VARYN Macun NO- \‘r va\ \ \
1121040333
5 - e TAHIRIS DANIELA | ‘
[ J Sioie CASTILLO EPINAYU l] TO\ \ﬂl § :\‘ —r@\-\ RS Tq\\ . vb } } }
i LOREIDYS PAOLA | ! _
B T eedo | ecdn 2 ]
[121040916 RAUL HIDALGO | T 7T
i I y ! OROZCO RIVERA | ‘Eﬂl{_/? | ;k‘ L
Shhab WILMER JOSE | } | = - e
il L PERALTA BENJUMEA | ﬁf//»'/ V7 ;,?/72; ,. f Net ,_-; e . __ff:*’_z} & /f;’;'f/{’f
e | e SARAY ESTHER ’ o / < C s e =
CASTANOC PUSHAINA Cﬂ 1 r DN i Sk <\ (P
1121041241 I Yf’&\’\ 3 + L OWVNG Y ]
> 5 CARLOS MIGUEL (s
SALINAS PAYARES | cax\O - | €A\ O
" [ i e \dj 3008 v r | / ‘?65 VI (;3——_____
MARTINEZ PERALTA | L2\ | ‘CU\ - l"‘HJ V9 pA\.
1123971104 ALEXY BIBIANA = |
|
¥ o5 MARTINEZ PERALTA | A{W M. h\us H‘

JCXE AlberT= 60“’6«& Ce e

NOMBRE DEL INSTRUCTOR S FIRMA DEL INSTRUGH




SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: FONSECA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PRESENTADO A: ANGELICA PATRICIA SANJUANELO MORAN

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
103124 23 DE SEPTIEMBRE DE 2024 27 DE SEPTIEMBRE DE 2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

(FONSECA - SAN JUAN; SAN

JUAN -FONSECA) _ ,
— (FONSECA ~BUENAVISTA; Agroempresarial y Acuicola

BUENAVISTA — FONSECA)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir Formacidn Profesional Integral en la Institucién Educativa Maria Emma Mendoza del municipio
de San Juan Del Cesary la Institucidon Educativa Rural de Buenavista del municipio de Distraccién; dentro
del programa de Articulacion con la media del CAA.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

DiA 1: 23/09/2024
Desplazamiento ruta de ida: FONSECA — SAN JUAN DEL CESAR
Actividades ejecutadas: Desarrollo de formacién profesional integral en la IE MARIA
EMMA MENDOZA, programa Técnico en Panificacion, Ficha: 2951836
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Se desarrolla actividad de ejecucién a la formacidn segun el plan concertado del mes de septiembre de
la competencia “Almacenar alimentos de acuerdo con procedimiento técnico”. Donde los aprendices
aprendieron a realizar la planificacidn para la practica de elaboracion de panes y gestidon de
almacenamiento de estos. Desarrollando habilidades en la planificacion y elaboracion correcta de esta
como entender la importancia de mantener condiciones dptimas de elaboracién y almacenamiento
para preservar la calidad del producto final.

—

Imagen 1: El instructor realiza una actividad antes de realizar la préactica de panaderia y gestion de
almacenamiento del producto elaborado para que los aprendices tengan claridad de la actividad a
desarrollar.

GTH-F-087 V.02
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Desplazamiento ruta de regreso: SAN JUAN DEL CESAR — FONSECA

DIiA 2:24/09/2024

Desplazamiento ruta de ida: FONSECA — SAN JUAN DEL CESAR

Actividades ejecutadas: Desarrollo de formacién profesional integral en la IE MARIA
EMMAMENDOZA, programa Técnico en Panificacidn, Ficha: 2951836

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se desarrolla actividad de ejecucidén a la formacién segun el plan concertado del mes de septiembre de
la competencia “Almacenar alimentos de acuerdo con procedimiento técnico”. Donde los aprendices
aprendieron a realizar panes y pusieron en practica la gestion de almacenamiento de estos.
Desarrollando habilidades en la elaboraciéon de panes de masa dulce y control de almacenamiento
adecuado de los productos elaborados, verificando que los productos cumplieran con los estandares
necesarios. También aprendieron a mantener condiciones éptimas de almacenamiento para preservar
la calidad.

de almacenamiento de productos terminados.

GTH-F-087 V.02
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DiA 3: 25/09/2024

Desplazamiento ruta de ida: FONSECA — BUENAVISTA

Actividades ejecutadas: Desarrollo de formacion profesional integral en la IE RURAL DE BUENAVISTA,

programa Técnico en Agroindustria Alimentaria, Ficha: 2727569

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se desarrolla actividad de ejecucidn a la formacién segun el plan concertado del mes de septiembre
de la competencia “Coordinar proyectos de acuerdo con los planes y programas establecidos por la
empresa”. Donde los aprendices aprendieron sobre el andlisis de competencias y costos de produccién

gue se realizan en un estudio de mercado.

25 sept 2024 3:45:51 p. m.
Distraccion

Distraccién

La Guajira

Imagen 3: Desarrollo de actividades de formacion contempladas en la guia de aprendizaje.
Desplazamientos ruta de regreso: BUENAVISTA — FONSECA

25 sept 2024 3:50:50 p. m.
Distraccion

GTH-F-087 V.02
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DiA 4: 26/09/2024

Desplazamiento ruta de ida: FONSECA — BUENAVISTA

Actividades ejecutadas: Desarrollo de formacidn profesional integral en la IE RURAL DE BUENAVISTA,
programa Técnico en Agroindustria Alimentaria, Ficha: 2951838

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se desarrolla actividad de ejecucion a la formacidn segun el plan concertado del mes de septiembre de
la competencia “Aplicar proceso térmico sequn procedimiento y normas vigentes”. Mediante las

practicas desarrolladas para este mes como fueron la elaboracidn de suero costefio pasteurizado, los
aprendices aprendieron la elaboracién y conservacion de alimentos aplicando tratamientos térmicos, el
control del comportamiento de variables bajo las orientaciones del instructor.

e,
g% r-'j, I.J%

o

Imagen 4: Desarrollo de actividad de elaboracién de suero pasteurizado.
Desplazamientos ruta de regreso: BUENAVISTA — FONSECA

GTH-F-087 V.02
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DIiA 5:27/09/2024

Desplazamiento ruta de ida: FONSECA — BUENAVISTA

Actividades ejecutadas: Desarrollo de formacion profesional integral en la IE RURAL DE BUENAVISTA,
programa Técnico en Agroindustria Alimentaria, Ficha: 2951838

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se desarrolla actividad de ejecucién a la formacidn segln el plan concertado del mes de septiembre de
la competencia “Aplicar_proceso térmico sequn procedimiento y normas vigentes”. Mediante las
practicas desarrolladas para este mes como fueron la elaboracidn de suero costefo pasteurizado, los
aprendices aprendieron la elaboracién y conservacion de alimentos aplicando tratamientos térmicos, el
control del comportamiento de variables bajo las orientaciones del instructor técnico.

pt 2024 9:59:57 a. m.

N, \ Distraccion
S Distraccion

La Guajira

Imagen 5: Desarrollo de actividad practica de suero pasteurizado.
Desplazamientos ruta de regreso: BUENAVISTA — FONSECA

RESULTADOS:

1. Se desarrollaron las actividades contenidas en el plan concertado y contenidos en
cada guia de aprendizaje

2. Se aplicaron instrumentos evaluacion.

3. Recolectaron las evidencias fotograficas, y listado de asistencia a formacion

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotografias
2. Listados de Asistencia a la formacion
3. Tiquetes

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Revisidn y Evaluacién JOSE ALBERTO GARCIA SEPTIEMBRE DE 2024
de las evidencias CAMARGO
recolectadas. Instructor: Programa de
2. Presentar informe de Articulacién con la Media
las actividades C.AA.
desarrolladas

CONCLUSIONES: Se desarrollé la formacion en las Instituciones educativas Maria Emma
Mendoza y Rural De Buenavista; dentro del programa de Articulacién con la media del CAA, en
estas instituciones se logré interactuar el grupo de grado 11° identificados con cddigo de ficha:
2727569 y con losgrupos de grado 10° identificados con cédigos de fichas: 2951836 y 2951838
con quienes se impartié la formacién con el normal desarrollo actividades que permiten
evidenciar el logro delos resultados de aprendizaje propuestos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

JOSE ALBERTO GARCIA CAMARGO %ﬁﬁ*

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Misional Amaury Segundo Gamez Afez

GTH-F-087 V.02
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TIQUETES TERRESTRES

DIiA 1:
IMAGEN TIQUETE DE IDA - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $10.000
IMAGEN TIQUETE DE REGRESO - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $10.000
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DIA 2:
IMAGEN TIQUETE DE IDA - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $10.000

IMAGEN TIQUETE DE REGRESO - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $10.000
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DIA 3:

IMAGEN TIQUETE DE IDA - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE:

$5.000

IMAGEN TIQUETE DE REGRESO - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $5.000
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IMAGEN TIQUETE DE IDA - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $5.000
IMAGEN TIQUETE DE REGRESO - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $5.000
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DIiA 5:
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IMAGEN TIQUETE DE IDA - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $5.000
IMAGEN TIQUETE DE REGRESO - PARA ESTE CASO EL VALOR FUE DE: $5.000
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