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1. Personal en obra. 
Se cuentan a la semana comprendida entre el 7 al 12 de octubre de 2024, se cuenta con 3 

trabajadores vinculados a la empresa Jhon James Orozco Marulanda, los demás son contratistas en 

el tema de pintura, cielo raso, cubiertas, canales, terrazo, electricistas. 

CARGO 
NUMERO DE 

COLABORADORES 
NOMBRE DEL COLABORADOR 

INGENIERO CIVIL. 1 JHON JAMES OROZCO MARULANDA 

PROFESIONAL SST 1 JENNY MARCELA OROZCO FLOREZ 

MAESTRO DE OBRA 1 JOSE HENRY OROZCO RAMIREZ 

TOTAL COLABORADORES 3 

 

Retiro de personal. 

Para la semana entre el 7 al 12 de octubre del 2024, NO hubo retiro de ningún trabajador. 

2. Reporte accidentes de trabajo 

2.1 AT del periodo 

Durante el periodo comprendido del 7 al 12 de octubre del 2024, no se presentaron incidentes o 

accidentes de origen laboral. 

3. Ausentismo del periodo 

Para el periodo comprendido entre el 7 y al 12 de octubre del 2024 no se relacionan enfermedades 

o incapacidades de origen común laboral, etc. 

MOTIVO DEL AUSENTISMO DIAS DE AUSENCIA 

Enfermedad General 0 

Accidente de Trabajo 0 

Calamidad doméstica 0 

Total días de ausencia 0 

 

4. Actividades Realizadas. 

 

Escuela la Trinidad Sede Las Pavas. 

❖ Durante la semana se revisan actividades faltantes, ya se tiene autorización para adición de 

contrato, para lo cual se intervendrán áreas como pintura de cerchas, instalación de 

estructura metálica y cubierta en cancha sintética, construcción de muro de contención de 

cancha sintética, techo exterior trasero de institución educativa, y techo interno en cancha 

de juegos. 

❖ Se recibe material solicitado para las labores anteriormente descritas. 
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❖ Se realiza construcción de muro de cancha sintética a menos de dos metros de altura por 

lo que no se requieren firma de permisos para la realización de esta actividad. 

❖ Se instala punto de acopio interno para los materiales recibidos. 

❖ Se realiza verificación de medios de acceso del personal que se habilitó para la actividad. 

❖ Se realizan charlas de seguridad  

❖ Se realiza inspección de zona de trabajo con el fin de controlar los riesgos existentes. 

❖ Se verifica pago de seguridad social del personal adscrito a la obra, y de las empresas 

subcontratadas para los procesos de pintura e ingeniería civil que se tenga para el mes en 

curso. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

Llegada de material. 

    

Construcción de muros. 

       

Escuela Vereda la Trinidad Sede los Díaz. 

❖ Durante el transcurso de la semana se continúan actividades de pintura en exteriores, 

retoques en el cielo raso, pintura puertas y ventanas; luego se inicia pintura del cielo raso y 

se continua la pintada de puertas y ventanas; después se instalan puertas en baterías 

sanitarias, pintura en interiores aulas y casa celador, se continua con la instalación de 

baños, lavamanos para finalizar la semana con la pintura general tanto en interiores como 

exteriores, la instalación mural en zona lavamanos y limpieza general. 
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❖ Se realiza revisión de los permisos de altura del personal que se encarga de la instalación y 

pintura de las canales, pintura en general de partes internas y externas. 

❖ Se realiza firma del permiso en caliente del personal capacitado para la realización del 

mismo, se realizan actividades de unión de marcos de puertas. 

❖ Se realiza verificación de elementos de protección personal. 

❖ Se realizan charlas de seguridad sobre trabajo en caliente, y sus respectivos EPPs definidos 

para cada una de estas labores, se recomienda el uso del tapabocas para las labores de 

pintura. 

❖ Se realiza inspección de zona de trabajo con el fin de controlar riesgos existentes, y realizar 

priorización de los mismos según la matriz IPEVR. 

❖ Se verifican medios de acceso como andamios y escaleras para el personal de pintura. 

❖ Se realiza inspección semanal de equipos, herramientas, maquinaria a usar en la misma, 

tanto propia como de los contratistas. 

- Soldador 

- Pulidora 

❖  Se verifican las actividades pendientes del contrato en este frente de trabajo. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 Pintura de bajantes. 

  

Construcción de boca puertas 
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Instalación de puertas. 

   

Desacato a elementos de protección personal para trabajos en caliente. 

 

Refuerzo de marco de puertas 

 

Pulido de Bordillo 
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Pintura Exterior 

   

Instalación de lavamanos. 

    

 Orden y Aseo. 

 

Pintura de rejillas 
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Escuela San Peregrino Sede el Vecia. 

❖ Se culminan labores de instalación de boca puertas, bordillo con granito, se ingresa 

material para la instalación de las canales, pintura de las canales, etc. 

❖ Se realiza apertura de puntos de trabajo, para la adecuación de las canales en cuento a 

pintura y ensamble de las mismas. 

❖ Se realiza verificación de medios de acceso como escaleras, andamios y demás. 

❖ Se realiza capacitación del personal que inicia en la instalación de las canales alrededor de 

la institución educativa. 

❖ Se le recomienda al personal que realiza labores de alturas que aseguren las teleras y que 

se usen las escaleras internas que tienen los andamios para el acceso a los mismos, que se 

usen las cerchas para el aseguramiento del personal y que se realice una correcta 

utilización de los elementos de protección personal y equipos de protección contra caídas, 

además de asegurar las herramientas que se usen en alturas para prevenir accidentes con 

terceros. 

❖ Se realiza recolección de material sobrante para llevar a las otras instituciones educativas 

donde se requiera la utilización del mismo y asi evitar desperdicios mayores. 

❖ Se realiza inducción del personal que ingresa a labores de instalación de redes eléctricas en 

la institución educativa. 

❖ Se verifican los permisos de alturas diligenciados por los trabajadores y por el coordinador 

de alturas de las labores a las que haya lugar. 

❖ Se realiza verificación de planillas de seguridad social de las personas que ingresan a las 

labores de instalación de redes eléctricas. 

❖ Se realiza gestión documental requerido no solo para el diseño e implementación de sistema 

de gestión de seguridad y salud en el trabajo y demás informes a los que exista lugar, de 

apoyo en labores administrativas. 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO 

Inspección medios de acceso a desinstalación e instalación de canales.  
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Pintura y mantenimiento de canales. 
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Recolección de material. 
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