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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 856 DE 2024

CONTRATANTE: E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ
CONTRATISTA: ANGEL TAPIA LOZANO

N°. DOCUMENTO DE .

IDENTIDAD: 11.307.169 de Girardot

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE,
ALIMENTACION, DIFUSION Y MATERIALES DIDACTICOS PARA EL
PLAN DE INTERVECIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL
OBJETO: MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
PARA LA VIGENCIA 2024 CON LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO
DE ARBELAEZ EN LOS MUNICIPIOS DE ARBELAEZ, SAN
BERNARDO, PANDI Y VENECIA

CUARENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

VALOR: ($46.000.000.00)

TERMINO DE A PARTIR DEL 15 DE OCTUBRE HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DEL
EJECUCION: 2024

SUPERVISOR: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Entre los suscritos a saber, GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania numero 11.315.795 expedida en Girardot, en calidad de Gerente y Representante Legal
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ, con Nit.
890.680.031-4, nombrado mediante Decreto Departamental No. 0001 del primero (01) de abril de dos
mil veinticuatro (2024) y acta de posesién No. 043 del dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024),
obrando conforme al Estatuto de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ,
adoptado mediante el Acuerdo de Junta Directiva numero 037 del 27 de diciembre del 2018, quien para
efectos del presente documento se denomina el HOSPITAL, por una parte; y por la otra ANGEL TAPIA
LOZANO, con Cédula de ciudadania No. 11307169 de Girardot, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ es una institucién publica prestadora de servicios de salud
del orden departamental, integrante del Sistema de Seguridad General de Seguridad Social en Salud,
que presta servicios de salud en el territorio de influencia del Municipio de Arbelaez, y municipios de
Pandi, Venecia, Cabrera y San Bernardo, Cundinamarca. 2. Que la ESE Hospital San Antonio de
Arbelaez, suscribié con el Departamento el Contrato Interadministrativo SS-CDCTI N° 1023 de 2024, a
fin de ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamental en el marco de la Estrategia de la
Atencion Primaria en Salud (APS - 2024). 3. Que el Hospital requiere contratar los servicios de
transporte, alimentacién, difusion y materiales didacticos para el Plan de intervenciones colectivas
departamental en el marco de la estrategia de Atencién primaria en salud “APS” en los Municipios de
Arbeldez, San Bernardo, Pandi y Venecia. 4. Que el Hospital no cuenta con personal en su planta de
cargos, con el que pueda prestar el servicio objeto del presente contrato. 5. Que el HOSPITAL debe dar
cumplimiento al Sistema Unico de Habilitacion (Resoluciéon 2003 de 2014). 6. Que la entidad elaboro el
estudio previo que evidencia la necesidad de contratar los servicios requeridos para el cumplimiento de
su objeto misional. 7. Que con el fin de cumplir con los requerimientos asistenciales se hace necesario
proceder a la presente contratacion a fin de cumplir con una gestién oportuna y de calidad. 8. Que EL
CONTRATISTA reune las condiciones técnicas requeridas para la ejecucién de las actividades, asi como
experiencia especifica e idoneidad en el objeto a contratar. 9. Que se presenté propuesta por parte del
CONTRATISTA. 10.- Que la propuesta presentada por EL CONTRATISTA, se encontré viable para la
satisfacciéon de las necesidades de la entidad. Por lo anterior las partes acuerdan que el presente
contrato de Prestacién de Servicios se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: El Contratista se compromete para con el Hospital a “LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
DE TRANSPORTE, ALIMENTACION, DIFUSION Y MATERIALES DIDACTICOS PARA EL PLAN DE
INTERVECIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD PARA LA VIGENCIA 2024 CON LA E.S.E HOSPITAL SAN
ANTONIO DE ARBELAEZ, EN LOS MUNICIPIOS ARBELAEZ, SAN BERNARDO, PANDI Y
VENECIA”. CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente
contrato es de DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos para su perfeccionamiento. CLAUSULA TERCERA: VALOR
Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es por la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONE
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previa presentacion del informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones derivadas del objeto del contrato, certificadas por el supervisor y su aceptaciéon a
satisfaccion por parte del HOSPITAL, junto con la respectiva acreditacion del pago de los aportes al
sistema de seguridad social de conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia
con el Decreto 1703 de 2002. PARAGRAFO SEGUNDO: Cada pago estara sujeto a la disponibilidad de
recursos segun PAC (Programacién Anual Mensualizado de Caja). CLAUSULA CUARTA. SUJECION
DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato
se hara con cargo al CDP N° 651 de la vigencia 2024, con fecha de expedicién quince (15) de octubre
de 2024. Rubro Presupuestal N° 245020902 — Remuneracion Servicios Técnicos Asistencial Convenio
Departamento. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Obligaciones
Especificas: En desarrollo del objeto del presente contrato el contratista se obliga a desarrollar las
siguientes actividades:

ACTIVIDADES MUNICIPIOS NUMERO DE
ENTREGAS
El Transporte (transporte de talento | Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y 5
humano interdisciplinario), Venecia
Alimentacion Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y 5
Venecia
Difusién (tanto de la jornada como los | Arbeldez, San Bernardo, Pandi Y o
temas a tratar en esta) Venecia
Materiales didacticos, materiales que se | Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y 5
utilizaran en todas las actividades como: | Venecia
(cartulina, papel bond, fome, globos,
pintura, pegante, tijeras, borrador,
colores, marcadores, fichas
bibliograficas, etc.)

PARAGRAFO: La certificacion se realizara por medio de la verificacion de la profesional de apoyo Salud
Publica y programas extramurales. Obligaciones prevencioén, contenciéon y mitigaciéon de la COVID
19: 1. Utilizar los elementos de proteccion al personal para manejo y prevencion de la COVID-19. 2.
Conocer y aplicar la Ruta de Atenciéon Institucional de usuarios con caso sospechoso de COVID -19,
dentro de la cual se describe la identificacion de factores de riesgo, capacidad instalada, ciclo de
Atencion; diagrama de flujo de la prevencion, deteccién temprana y manejo de casos sospechosos de
COVID -2019, medidas diagnoésticas, vigilancia epidemiolégica, descripcion del proceso de notificacion
obligatoria. 3. Conocer y aplicar el plan de contingencia preparacién, respuesta y atencion de los casos
de enfermedad por COVID-19. 4. Contribuir con los procedimientos de limpieza y desinfeccion de las
areas hospitalarias como accion de prevencién de COVID-19. 5. Contribuir con el protocolo de manejo
de residuos hospitalarios. 6. Contribuir con el fortalecimiento, actualizacién y aplicaciéon de protocolos,
procedimientos y documentos institucionales como: Programa de prevencién y control de infecciones,
protocolo de lavado de manos, protocolo de aislamiento, protocolo de limpieza aseo y desinfeccion,
manual de bioseguridad y manual de toma de muestras de laboratorio. 7. Acoger y aplicar los
lineamientos, orientaciones y recomendaciones otorgadas por autoridades sanitarias y por la Institucion
referentes a las medidas preventivas y de mitigacién para contener la infeccion respiratoria aguda por
COVID- 19. 8. Conocer los contenidos informativos basados en fuentes calificadas, relacionados a las
medidas de prevencion y autocuidado. 9. Adoptar las disposiciones impartidas por el Gobierno Nacional
relacionadas con la prevencién, contencién, manejo y mitigacion de COVID- 19. 10. Asistir a las
capacitaciones programadas por la instituciéon referente a las medidas de prevencién, manejo,
contencién y mitigacion del COVID-19. 11. Intensificar la higiene de lavado de manos teniendo en cuenta
los cinco momentos y la técnica recomendada por la OMS y que se encuentra documentadas en el
Protocolo de lavado de manos. 12. Desechar los elementos de proteccion personal en su orden la bata,
los guantes y por ultimo el tapabocas en caneca roja para riesgo biol6gico. OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del contrato bajo el principio y los postulados
de la buena fe. 2. Presentar informe de actividades y cuenta de cobro. 3. Cumplir con sus obligaciones
del pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensioén y riesgos laborales acreditando el
pago de dichos aportes de conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con
el Decreto 1703 de 2002, lo cual se constituye en requisito para el pago de los servicios contratados. 4.
EL CONTRATISTA se obliga a guardar reserva de la informacién que le sea suministrada u obtenga del
desarrollo del contrato, y en especial a la informacién correspondiente a los pacientes y a la actividad
medica 5. Usar racional y adecuadamente los bienes, insumos y suministros entregados para el
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cualquier forma con el HOSPITAL y en especial para con los usuarios del servicio de salud. 7. Dar un
uso eficaz, eficiente y adecuado a las instalaciones y bienes del HOSPITAL, no empleandolos para fines
distintos a los servicios contratados. 8. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia
del contrato y cuatro (04) meses mas, y presentarse al HOSPITAL en el momento que sea requerido
para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién si a ello hubiere lugar. 9. Asistir a reuniones
de tipo administrativo y/o actividades que programe la institucion. 10. Participar de manera activa en las
actividades relacionadas con el desarrollo del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad,
especificamente en el cumplimiento de los estandares minimos del Sistema Unico de Habilitacién, el
reporte de los indicadores de informaciéon para la calidad, el seguimiento a las oportunidades de
mejoramiento del programa de auditoria y la participacion en las actividades de autoevaluacion y
seguimiento del Sistema Unico de Acreditacion. 11. Colaborar en la implementacién y fortalecimiento de
las estrategias enfocadas a la Humanizacién de los Servicios de Salud, seguridad del paciente y
establecimiento de las Politicas Institucionales. 12. Las demas obligaciones inherentes al desarrollo del
objeto contractual y de la prestacién del servicio. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA manifiesta que
dispone del tiempo para realizar las actividades propuestas por el mismo, conoce y acepta las
condiciones para la prestacion del servicio establecido por el HOSPITAL y autoriza a la entidad, se
descuente del pago por concepto de los servicios prestados las sumas que resulten por pérdida,
deterioro y/o mal uso de los elementos entregados para el cumplimiento de sus obligaciones y en general
todos aquellos que forman parte del inventario del HOSPITAL. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES
DEL HOSPITAL: 1. Revisar y supervisar que la prestaciéon de los servicios se realice conforme a lo
estipulado en este contrato. 2. Pagar al CONTRATISTA los valores que correspondan por la prestacién
de los servicios de acuerdo al flujo de caja disponible. 3. Ejercer la vigilancia y control, y exigir al
CONTRATISTA, a través del supervisor del contrato, la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contractual. 4. Prestar la colaboracion necesaria para el normal desarrollo del contrato 5. Facilitar la
informacion requerida por el CONTRATISTA para el buen cumplimiento de las obligaciones pactadas.
CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION: EL HOSPITAL controlara el cumplimiento de las obligaciones
por parte de la CONTRATISTA a través del funcionario que este delegue; en desarrollo de su funcion,
el supervisor realizara todas aquellas actividades que propendan por la efectiva realizacién del principio
de responsabilidad en especial las siguientes. 1) Vigilar el pleno  cumplimiento por parte del
CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato de prestacion de servicios. 2)
Comunicar a la Gerencia del HOSPITAL en forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal
desarrollo del presente contrato. 3) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias
requeridas para el cumplimiento y ejecucion del contrato de prestacion de servicios. 4) Certificar el
cumplimiento de las actividades del CONTRATISTA, realizando el respectivo informe de supervision. 5)
Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la afiliacion y pago de la seguridad social
integral. 6) Informar a la Gerencia del HOSPITAL sobre el incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, si se llegaren a presentar. 7) Comunicar a la Gerencia del HOSPITAL cualquier
modificacion que deba hacerse en desarrollo del contrato de prestacion de servicios. 8) Las demas
establecidas en la normatividad vigente._ CLAUSULA OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente por sus acciones y sus omisiones.
CLAUSULA NOVENA. MULTAS: En caso de rora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo del CONTRATISTA, La ESE impondra multas diarias sucesivas del uno por ciento
(1%) del valor total del contrato de prestacion de servicios, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor
total del mismo. CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder el
evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este debera pagar a
titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato de prestacion de servicios, valor que se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el
presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD
Y SUS EFECTOS: Cuando se presente algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion de este contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacion, el HOSPITAL podra declarar la caducidad del contrato
mediante acto administrativo, de acuerdo a lo establecido en el manual de contratacion de la empresa y
las disposiciones legales que la regulen. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero,
salvo previa autorizacion expresa y escrita del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Las partes acuerdan que el presente contrato queda sometido a la
aplicacion de las clausulas excepcionales de qué trata los articulos 15, 16, 17, 18 y 19 de la Ley 80 de
1993, y normas que la modifiquen o reglamenten. CLAUSULA DECIMA CUARTA. TERMINACION DEL
CONTRATO: El presente contrato se dara por terminado por las siguientes causas: 1. Por vencimiento
del plazo de ejecucién, 2. Por cumplimiento del objeto contractual. 3. Por incumplimiento de las
obligaciones adquiridas por las partes, 4. Por mutuo acuerdo. 5. Las demas circunstancias previstas en
el manual de contratacién de la empresa y normas concordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
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conste la eventualidad, sin que para los efectos del plazo extintivo del contrato se compute el tiempo de
suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: Por ser el presente un contrato de
prestacion de servicios las partes acuerdan que la liquidacién del mismo no es obligatoria, sin embargo,
en caso de que la misma deba efectuarse por terminacién anticipada del contrato, se realizara de comun
acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién de la ejecucién del contrato. En el
evento en que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidacién bilateral, o si las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, se realizara de forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacién de comun acuerdo. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta, con la
suscripcién del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad de que trata el articulo 22 del Estatuto de Contratacion de la Empresa (Acuerdo 037 del
27 de diciembre del 2018) y las demas previstas en la Ley o la Constitucién Politica. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan
estudios, investigaciones, descubrlmlentos invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley
23 de 1982 y demas normas concordantes. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y
servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales
de terceros. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. Como quiera que, en desarrollo
del presente contrato, EL CONTRATISTA tendra acceso a informaciéon de caracter confidencial y
reservada del CONTRATANTE y de los usuarios del servicio, EL CONTRATISTA se obliga como
ENCARGADO DE LOS DATOS a cumplir con todas y cada una de las disposiciones previstas en el
Articulo 18 de la ley 1581 del 2012, ademas de no divulgar dicha informacién y se abstendra de hacer
uso indebido de la misma, inclusive con posterioridad a la terminacién del presente contrato por cualquier
causa. En el evento en que EL CONTRATISTA incumpla la obligacion como ENCARGADO de los datos
a que se refiere esta clausula, se configura causal de terminacién del contrato, sin perjuicio de las
acciones civiles y penales que pueda interponer EL HOSPITA. De esta manera las partes acuerdan que
cualquier informacion confidencial que guarde relacion con el manejo y operacién de EL
CONTRATANTE, en caso de ser necesario realizar transferencia y/o transmisién de los datos por EL
CONTRATISTA a terceros, siempre debera estar autorizada por escrito por SUPERVISOR y/o
RESPONSABLE DEL AREA RESPECTIVA. EL CONTRATISTA se obliga a tomar todas las medidas
necesarias para garantizar la reserva de la informacion y la proteccion de los datos personales de todos
los miembros de la comunidad de EL HOSPITAL. PARAGRAFO. Asi mismo, EL CONTRATISTA se
obliga a dejar y mantener libre e indemne al HOSPITAL de cualquier demanda, solicitud de conciliacién
prejudicial, accién legal y/o reclamacién que terceros puedan presentar contra EL HOSPITAL por el uso
indebido o el inadecuado tratamiento de datos personales de los usuarios y demas miembros de su
comunidad, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y la reglamentacién oficial vigente, debiendo EL
CONTRATISTA hacerse parte en todos los procesos judiciales que se formulen contra EL HOSPITAL y
obligandose a reembolsar al HOSPITAL el valor de las condenas a ella impuestas, si se demuestra que
el responsable del dafio o perjuicio es EL CONTRATISTA.CLAUSULA VIGESIMA: RIESGOS
PREVISIBLES: EL CONTRATISTA asume de forma obligatoria, los riesgos previsibles identificados y
plasmados en los estudios previos, y aceptados en su propuesta. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL:
EL CONTRATISTA debe cumplir las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de
conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con el Decreto 1703 de 2002.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo por las partes. Para
la ejecucion se requiere: 1. La existencia de la disponibilidad presupuestal correspondiente. 2. La
existencia de registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. CLAUSULA COMPROMISORIA: las partes acuerdan que los conflictos que surjan en
desarrollo del presente contrato se resolveran por el mecanismo de conciliacién prejudicial como
solucion alternativa de conflictos ante la Procuraduria General de la Nacién, en el evento de no haber
solucion al conflicto, se acudirda a la jurisdiccion competente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga con el HOSPITAL a mantenerlo indemne de cualquier
dafio, perjuicio o reclamacién judicial o extrajudicial, tramites policivos y administrativos, originado en
reclamaciones de terceros, en la ejecucién del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
NORMAS APLICABLES: El presente contrato se rige por el Estatuto de Contratacion de la ESE
(Acuerdo 037 del 27 de diciembre del 2018), por las normas de derecho privado que le son afines y por
las disposiciones expresamente invocadas en el contrato de Prestacion de Servicios. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA, prestara sus
servicios con plena autonomia técnica y administrativa, por lo tanto, no existira vinculacién alguna de
tipo laboral entre este y EL HOSPITAL, ni se generara obligacién de reconocimiento de prestaciones
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SEPTIMA. DOCUMENTOS'DEL CONTRATO: Forman parte integral de e ontrato de prest‘—lén de
servicios, la propuesta econdmica, demas documentos que Iegalmente se requieran para su
perfeccionamiento y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA. DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio contractual el municipio de Arbelaez,
Departamento de Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DECLARACION DE NO
ENCONTRARSE EN LISTAS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA EL CONTROL SARLAFT:
EL CONTRATISTA declara que no se encuentra en ninguna de las listas establecidas a nivel Nacional
o Internacional para el control de lavado de activos o financiacién del terrorismo, asi mismo se
responsabiliza ante la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE ARBELAEZ, porque sus
empleados, accionistas, miembros de la Junta Directiva o Junta de Socios, representante legal y revisor
fiscal, tampoco se encuentra en dichas listas y se compromete a actualizar anualmente la informacién o
en un tiempo menor en caso de que ocurra cambios en la informaciéon suministrada a la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ. EL CONTRATISTA declara
expresamente que tanto la actividad, profesién u oficio es licita y la ejerce dentro del marco legal y los
recursos utilizados para el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, objeto del presente contrato no
provienen ni provendran de actividades ilicitas tales como el narcotréfico, terrorismo y financiamiento del
terrorismo, lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el Orden
constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica o Leyes Internacionales, la
moral o las buenas costumbres, que la informacién suministrada en todos los documentos que hacen
parte del proceso es veras y verificable y que los recursos que se deriven del desarrollo del contrato no
se destinaran a financiacién del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas. CLAUSULA
TRIGESIMA: ACEPTACION DE LAS PARTES DE LA PLATAFORMA SECOP I, COMO REQUESITO
DE PERFECCIONAMIENTO: Como requisito de perfeccionamiento las partes acuerdan celebrar el
contrato de prestacién de servicios de manera virtual, mediante la aceptacion y aprobacién a traves de
la plataforma transaccional SECOP Il herramienta_tecnolégica que es administrada por Colombia
Compra Eficiente, por lo que no es necesario imprimir minutas y plasmar formas por las partes, siendo
esto acorde con la normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria. CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMERA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la
lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo
acordado y manifestado.

REGIO = SALUD

Para constancia se firma en el Municipio de g#belaez - Cundinamarca.

ACEPTACION Y APROBACION EN SECORP I
ANGEL TAPIA LOZANO

C.C. N° 11307169 de Girardot

Contratista

,G/estién Documental:

R ’f’

Elaboré: Rosa Cristina Mora C./Apoyo contratacion ;

Reviso: Mario Alberto Alvarino Carrillo/Asesor juridico
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REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1,356
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ - CUNDINAMARCA
NIT. 890680031

El suscrito Jefe de la Division de Presupuesto

CERTIFICA
Que en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ -
CUNDINAMARCA de la presente Vigencia Fiscal, se efectia una reserva presupuestal a nombre de: TAPIA
LOZANO ANGEL, NIT. 11307169 - §

Objeto:  856PRESTACIONSERVICIOSTRANSPORTE ALIMENTACION DIFUSIONY MATERIALES
DIDACTICOS PARA ELPIC DEPTAL EN ELMARCO DELA ESTRATEGIA DE APS PARA
VIGENCIA2024 CON LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ EN LOS MUNICIPIOS DE
ARBELAEZ SAN BERNARDO PANDI Y VENECIA

Dependencia: 5111 - ADMINISTRATIVO

IMPUTACION PRESUPUESTAL

EiSECODIGO | == ' ""FDESCRIPCION " [EUENTE [ CPC SR VALOR© ]
| 245020902 Remuneracion Servicios técnicos asistencial No Aplica No Aplica 46,000,000.00
__| convenio Departamento |

Total Registro: ~ 46,000,000.00

No. CDP: 651
Tipo de Contrato: CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
Contrato No.: 856

Expedida en CUNDINAMARCA, ARBELAEZ, 15 de Octubre del afio 2,024

GARCIA
SUBGER STRATIVO Y FINANCIERO

Elaborado por. Deicy Liliana Torres




Gobernacion g

Cumlinamﬂ!'ca
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ
NIT: 890.680.031-4
FECHA DE SOLICITUD : OCTUBRE 15 DE 2024
AREA QUE SOLICITA : CONTRATACION
RESPONSABLE DEL AREA : SAUL PARRA GARCIA
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
245020902 REMUNERACION  POR  SERVICIOS  TECNICOS 46.000.000,00

ASISTENCIAL CONVENIO DEPARTAMENTO

CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE, ALIMENTACION, DIFUSION Y
MATERIALES DIDACTICOS PARA EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL

OBJETO: EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA ATENCION PRIMARIA EN SALUD "APS" PARA LA VIGENCIA
2024 CON LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ EN LOS MUNICIPIOS DE ARBELAEZ,
SAN BERNARDO, PANDI'Y VENECIA

GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ
GERENTE

ORDENADOR DEL GASTO:

\Jeo
Elaboro: Rosa Cristina Mora C/Apoyo comrataciéW /\(Qﬂ‘(\(
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RBELAEZ ~ CUNDINAMARCA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 651

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ - CUNDINAMARCA
NIT. 890680031

Fecha: octubre 15 del 2024
Dependencia: 5111 - ADMINISTRATIVO

El suscrito Jefe de la Division de Presupuesto

CERTIFICA

Que dentro del Presupuesto General de Rentas y Gastos de ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ -

CUNDINAMARCA del presente Periodo Fiscal, existe saldo disponible y no comprometido, para amparar el compromiso que se

pretende asumir asi:

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Gobernacion a
Cll»l!dlll:llll_a‘l_'ca

. _CODIGO [f" _____DESCRIPCION . [FUENTE| CPC T 'VALOR |- SALDO i
245020902 Remuneramon Servicios técnicos aststenmal No Aplica | No Aplica 46,000,000.00 ] 68,725,298.00
B - | convenio Departamento | a B -

Total Certificado |  46,000,000.00 |

Objeto del Gasto:  PRESTACION SERVICIOSTRANSPORTE ALIMENTACION DIFUSION Y MATERIALES
DIDACTICOS PARA ELPIC DEPTAL EN ELMARCO DELA ESTRATEGIA DE APS PARA
VIGENCIA2024 CON LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ EN LOS
MUNICIPIOS DE ARBELAEZ SAN BERNARDO PANDI'Y VENECIA

Vigencia de la presente Disponibilidad, CUNDINAMARCA, ARBELAEZ, Octubre 15 del afio 2,024

GARCIA
SUBGER RATIVO Y FINANCIERO

Elaborado por. Deicy Liliana Torres
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ACTA DE INICIO No. 01

MUNICIPIO | Arbeldez |

CLASE DE ACTA INICIO
CONTRATO FECHA DE SUSCRIPCION
DE PRESTACION DE 856 15/10/2024
SERVICIOS

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE,
OBJETO CONTRACTUAL ALIMENTACION, DIFUSION Y MATERIALES DIDACTICOS PARA EL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
“APS” PARA LA VIGENCIA 2024 CON LA E.S.E. HOSPITAL SAN
ANTONIO DE ARBELAEZ- EN LOS MUNICIPIOS DE ARBELAEZ, SAN
BERNARDO, PANDI Y VENECIA.

FECHA DE INICIO 15/10/2024
PLAZO DE DOS (02) MESES Y ["FECHA DE
EJECUCION QUINCE (15) DIAS | TERMINACION INICIAL 30/12/2024
FECHA DE N/A TERMINO DE FECHA DE
SUSPENSION SUSPENSION REINICIO
NUEVA FECHA CUARENTA Y SEIS MILLONES DE
DE N/A VALOR PESOS ($46.000.000,00 ) M/CTE
TERMINACION
FECHA NUEVO VALOR TOTAL
CONTRATO N/A DEL CONTRATO N/A
ADICIONAL EN
VALOR
NOMBRE DEL CONTRATISTA ANGEL TAPIA LOZANO

C.C. N2 11307169 de Girardot

En el Municipio de Arbeldez — Cundinamarca, el dia quince (15) del mes de octubre de 2024, se reunieron
en las instalaciones de la E.S.E Hospital San Antonio de Arbeldez, el Subgerente administrativo y financiero
SAUL PARRA GARCIA, en su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de servicios N2 856/2024 y el
contratista ANGEL TAPIA LOZANO, con el fin de dar inicio al contrato de prestacién de servicios en
mencion, a partir de la fecha. El cual deberd ser desarrollado de conformidad con lo contenido en los
estudios previos, la propuesta del contratista y el respectivo contrato.

No siendo otro el objeto de la presente, se suscribe por quienes en ella intervinieron.

SUPERVISOR DEL CONTRATO EL CONTRATISTA

SAUL PARRA GARCIA ANGEL TAPIA LOZANO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

ELABORO: Rosa Cristina Mora C./Apoyo contratacién

“TRABAJAMOS CON EL CORAZON POR SU SALUD”
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CIUDAD: ARBELAEZ FECHA OCTUBRE/ 2024

OFICINA MISIONAL O DEPENDENCIA

SOLICITANTE SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
TRASNPORTE, ALIMENTACION, DIFUSION Y
MATERIALES DIDACTICOS PARA EL PLAN DE
INTERVECIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL
OBJETO A CONTRATAR EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD PARA LA VIGENCIA 2024 CON
LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ
EN LOS MUNICIPIOS DE ARBELAEZ, SAN
BERNARDO, PANDI Y VENECIA.

Que el Decreto 536 de 2004, en su articulo 1° determina que: “Las Empresas Sociales del Estado de las Entidades
Territoriales, podran desarrollar sus funciones mediante contratacion con terceros o convenios con entidades publicas o
privadas, o a través de operadores externos”, garantizando los principios basicos esenciales del sistema de seguridad
social en salud reglamentados por la Constitucion Politica de Colombia a través del articulo 49 y la Ley 1751 de 2015, en
concordancia con los decretos y resoluciones emanadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Arbelaez, es una entidad publica de Primer Nivel
Departamental cuyo objeto principal es la prestacion de servicios de salud, en el marco del Sistema Obligatorio de
Garantia de la calidad y en el ejercicio de sus fines, esencialmente el de producir y prestar servicios de salud a la poblacion
de los Municipios de Arbelaez, San Bernardo, Venecia, Cabrera y Pandi, por lo tanto la E.S.E. esta en el deber de
adelantar procesos contractuales que garanticen el desarrollo de objetivo misional, sin demerito de los principios que
rigen la actividad administrativa del Estado.

Que se debe garantizar el cumplimiento de las normas que regulan el sistema obligatorio de la garantia de la calidad en
el Hospital, cuyo objeto es proveer de servicios de salud a los usuarios individuales y colectivos de manera accesible y
equitativa, a través de un nivel profesional optimo teniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos y costos, con
el propésito de lograr la adhesion y satisfaccion de dichos usuarios dentro de los cuatro componentes que integran este
sistema, a fin de poder garantizar la continua prestacion del servicio y para cumplir con las politicas de seguridad del
paciente, humanizacion y estancias seguras debiéndose contratar el recurso humano idéneo y capacitado para cubrir
dicha atencién.

Que la E.S.E. en su Plan de Gestion tiene contemplado programas y proyectos que van encaminados a dar cumplimiento
con las politicas publicas articuladas en el sistema general de seguridad social de salud, estructuradas en el Plan
Departamental de Desarrollo adoptado por el Sefior Gobemador de Cundinamarca y que la Institucion por ser una Entidad
del Orden Departamental debe dar cabal cumplimiento, debiendo desarrollar acciones que garanticen la normal ejecucion
de las actividades misionales sefialadas en el Plan.

Que la Resolucion 518 de 2015, por la cual se dictan disposiciones en relacion con la Gestion de la salud publica y se
establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de salud Publica de Intervenciones colectivas
ARTICULO 11 Responsabilidades, ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la planeacion,

“TRABAJAMOS CON EL CORAZON POR SU SALUD”
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formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC.... LITERAL 11.4 DE LAS INSTITUCIONES CONTRATADAS
PARA LA EJECUCION DEL PIC...

Que la ESE Hospital San Antonio de Arbelaez realizara la implementacion del modelos de atencion en salud basado en
la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS), para fortalecer las acciones de promocion, prevencion y deteccion del
riesgo a través de la participacion comunitaria y trabajo transectorial con el fin de disminuir brechas de inequidad e salud.

Que la ESE Hospital San Antonio de Arbelaez, suscribio el Contrato para la ejecucion del Plan de Accién de Salud PAS
2024 Municipio de ARBELAEZ, SAN BERNARDO, PANDI Y VENECIA, que para ello se hace necesario la contratacion
de apoyo con idoneidad en el manejo de informacion pertinente a la E.S.E, teniendo en cuenta el objeto para el cual fue
creada y que busca apoyar a la prestacion de servicios de salud, con una persona que cuente con El Transporte
(transporte de talento humano interdisciplinario), Alimentacion, Difusion (tanto de la jornada como los temas a
tratar en esta), Materiales didacticos, materiales que se utilizaran en todas las actividades como: (cartulina, papel
bond, fome, globos, pintura, pegante, tijeras, borrador, colores, marcadores, fichas bibliograficas, etc.) de la
E.S.E. Hospital San Antonio de Arbelaez, para ejecutar acciones de implementacion de politicas de calidad que redunden
en el mejoramiento continuo de los servicios ofertados, disminuyendo barreras de acceso y el nivel de riesgo en el
desarrollo de las actividades de la Institucion, toda vez que no se cuenta con el personal de planta necesario, no se cuenta
con el servidor publico que tenga la idoneidad y la experiencia para apoyar estas actividades.

Que por lo anterior, se debe adelantar el procedimiento contractual de acuerdo a lo requerido en el presente estudio.

0 ‘ A IVIEIN | { = {6 ROY|

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE TRASNPORTE, ALIMENTACION, DIFUSION Y
MATERIALES DIDACTICOS PARA EL PLAN DE INTERVECIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
PARA LA VIGENCIA 2024 CON LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ EN LOS
MUNICIPIOS DE ARBELAEZ, SAN BERNARDO, PANDI Y VENECIA.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1.993 concordante con el articulo 16
del Decreto 1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se regiran por las normas del derecho
privado, pudiendo discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, para lo cual en ejercicio de las funciones asignadas a la Junta Directiva de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Arbelaez, consignadas en los estatutos de la Empresa, y en cumplimiento del
articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 y de la Resolucion 5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, dicho 6rgano colectivo mediante Acuerdo N° 037 del 27 de diciembre 2018 adopté el Estatuto de Contratacion de
la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Arbelaez, que en su articulo 34 regula la CONTRATACION
DIRECTA, estableciendo:

ARTICULO 34.: Contratacion Directa: Es el procedimiento a través de cual la Empresa hace conocer su necesidad de
realizar una obra adquirir un bien o un servicio y las condiciones generales y especificas que en cada caso se establezcan
con el fin de obtener sus propuestas. Solo se podra contratar directamente en los siguientes casos:

a. Por la Cuantia
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Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a CIENTO CUARENTA (140) Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes, cualquiera que sea su naturaleza.

b. Por la Naturaleza

En los siguientes contratos, sin importar la cuantia, solo sera necesario dar a conocer a un (1) oferente:
1. Urgencia Manifiesta

2. Empréstitos

3. Contratos y convenios Inter administrativos

4. Cuando no exista pluralidad de oferentes

5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicios o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales. (Intuitu personae)

6. Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

7. Contratos docencia-servicio

8. Compraventa de servicios de salud.

9. Comodato

10. Contratos de actividades cientificas o tecnolégicas.

11. Cuando haya sido declarada desierta la convocatoria publica o subasta inversa.

PARAGRAFO SEGUNDO: En los procesos de contratacion que no superen los VEINTE (20) SMMLV, se podra suscribir
contratos sin formalidades plenas para actividades y compras esporadicas, salvo que por la naturaleza del objeto a
contratar sea necesario celebrar un contrato formal.”

El presupuesto estimado para la contratacion asciende a la suma CUARENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
($ 46.000.000,00) M/CTE. El cual esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al
presente estudio, expedido por el area de Presupuesto de la E.S.E Hospital San Antonio de Arbeléez.

El valor de la presente contratacion esta dado con base en el valor histérico de la contratacion técnica como Auxiliar de
enfermeria, realizada por la E.S.E. Hospital San Antonio de Arbeléez.

6. LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

A i e ol i il A sl it

De conformidad con lo dlspuesto en eI mcsso tercero del articulo 46 del Estatuto de Contrataclén en Ios contratos que no
superen los 80 SMMLYV, podra prescindirse de las garantias a juicio de la Empresa, por lo anterior, atendiendo el monto
del contrato y segun la tipificacion y asignacion del riesgo al contratista no se hace necesario la expedicion de pdlizas de
garantias para la ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios.
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Caodigo NOMBRE VALOR
Rubro
Remuneracion Servicios $46.000.000.00
245020902 técnicos Asistencial
- Covei Deartmet

8. ESTABLECER LAS OBLIGACIONES DE LAS F

ACTIVIDADES MUNICIPIOS NUMERO DE ENTREC

El Transporte (transporte de talento | Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y 5

humano interdisciplinario), Venecia

Alimentacion Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y 5
Venecia

Difusion (tanto de la jornada como los | Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y ]

temas a tratar en esta), Venecia

Materiales didacticos, materiales que | Arbelaez, San Bernardo, Pandi Y 5

se utilizaran en todas las actividades | Venecia

como: (cartulina, papel bond, fome,

globos, pintura, pegante, tijeras,

borrador, colores, marcadores, fichas

bibliograficas, etc.)

INDICAR CLARAMENTE EL TIPO DE CONTRATO A SUSCRIBIRSE

Contrato de prestacion de servicios

10. PERIODO DE TIEMPO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (05) ENTREGAS término contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio entre el contratista y el supervisor. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su

ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias si a ello hubiere lugar y la expedicion del registro presupuestal

., DONDE SE DEBERAN CUMPLIR LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

El objeto y obligaciones de la presente contratacion seran desarrolladas en la sede de la ESE Hospital San Antonio de
Arbelaez- Municipio de ARBELAEZ, SAN BERNARDO, PANDI Y VENECIA.

12. FORMA DE PAGC
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El pago se realizara con relacién al cumplimiento de actividades efectivamente realizadas y certificadas por la
lider en salud publica.

. SUPERVISION Y 0 INTERVENTORIA

i e A e S e NG Y s S i

Para Ia vugllancla deI presente contrato se reallzara a traves de SUPERVISION. La supervusnén estara a cargo de Ia
LIDER EN SALUD PUBLICA quien controlara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA en
desarrollo de su funcion, el supervisor realizara todas aquellas actividades que propendan por la efectiva realizacion del
principio de responsabilidad en especial las siguientes. 1) Vigilar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del
objeto y las obligaciones contenidas en el contrato de prestacion de servicios. 2) Comunicar a la Gerencia del Hospital
en forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del presente contrato. 3) Elaborar técnica y
oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y ejecucion del contrato prestacion de servicios.
4) Certificar el cumplimiento de las actividades del contratista, realizando el respectivo informe de supervision. 5) Verificar
el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la afiliacion y pago de la seguridad social integral. 6) Informar a la
Gerencia del Hospital sobre el incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, si se llegaren a presentar. 7)
Comunicar a la Gerencia del Hospital cualquier modificacion que deba hacerse en desarrollo del contrato de prestacion
de servicios. 8) Las demas establecidas en la normatividad vigente.

ombre: ' I B

Cargo: SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
FIRMA

/o

z

i

GESTION DOCUMENTAL:

Elabord: Yury Alexandra Ochoa Leon/ Apoyo profesional salud publica
Reviso y Aprobd: Saul Parra Garcia/Subgerente administrativo y financiero
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Arbelaez Cundinamarca, 15 de octubre de 2024

Doctor

SAUL PARRA GARCIA

Subgerente administrativo y financiero
E.S.E. Hospital San Antonio de Arbelaez

REF: DELEGACION DE SUPERVISION

De manera atenta, me permito comunicarle que ha sido designado como Supervisor del
Contrato de Prestaciéon de Servicios N° 856 de 2024, suscrito entre la E.S.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO DE ARBELAEZ y ANGEL TAPIA LOZANO, identificado con la C.C. N°
11307169 de Girardot, por valor de CUARENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
($46.000.000,00) MCTE., y cuyo objeto contractual corresponde a: “LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE TRANSPORTE, ALIMENTACION, DIFUSION Y MATERIALES
DIDACTICOS PARA EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD “APS” PARA LA VIGENCIA 2024 CON LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ARBELAEZ EN LOS MUNICIPIOS DE ARBELAEZ, SAN BERNARDO, PANDI Y
VENECIA ”.

En consecuencia, le corresponde efectuar el seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista y en virtud de ello esta facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y sera
responsable por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcioén tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal incumplimiento se presente; para lo cual debera tener en cuenta lo previsto en el
articulos 45 del acuerdo 037 del 27 de diciembre de 2018 Estatuto de Contratacién del
Hospital, Ley 734 de 2002, Ley 1474 de 2011, y demas normatividad vigente sobre la
materia.

Agradezco el puntual seguimiento y reporte con la periodicidad que se requiera en la
ejecucioén del contrato, de manera que ademas de cumplir la Ley se mitiguen los riesgos
que se puedan presentar y adoptar oportunamente los correctivos necesarios, evitando en
un momento dado un detrimento patrimonial que afecte al Hospital.

FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que establezca el
contrato, de las que emanen del manual de contratacién y de las que obren establecidas
en el marco normativo que regule la contratacion estatal, el SUPERVISOR debera cumplir
con las siguientes funciones:

1. Elaborar y suscribir el acta de inicio junto con el CONTRATISTA. Para proceder a
suscribir el acta de inicio debera verificar previamente que se haya expedido el registro
presupuestal y que se hayan aprobado las garantias exigidas en el contrato o convenio. El
acto administrativo de designacion del SUPERVISOR y el ORIGINAL del Acta de Inicio
deben reposar en el expediente unico del contrato.

2. Ejercer la vigilancia de la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual, en
especial sobre la calidad y cantidad de los bienes y/o servicios contratados, y ademas sobre
el cumplimiento de los plazos pactados.
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3. Hacer cumplir las condiciones del contrato en todas sus partes; los
SUPERVISORES no tienen competencia para modificar los plazos pactados, ni para
modificar las calidades, ni las cantidades acordadas en el contrato o convenio. La
competencia para modificar el contrato, sus condiciones y en especial los plazos pactados
es unicamente del Represéntate Legal de la entidad.
4. Elaborar los informes de ejecucién en los que certifique el estado de ejecucion del
contrato o convenio con la periodicidad que se establezca en el mismo, en caso de que
contrato o convenio no establezca la periodicidad en forma especifica, entonces el
SUPERVISOR debera presentar informes mensuales. Los informes deben dirigirse al
Represéntate Legal de la entidad. En caso que el SUPERVISOR se aparte del cargo por
cualquier circunstancia, debera presentar el informe de ejecucién hasta la fecha en que
ejercidé las mismas e informarlo inmediatamente al respectivo lider del area para que
proceda a efectuar nuevamente la designacion del supervisor.
5. Verificar y certificar el cumplimiento mensual del pago de seguridad social por parte
del contratista con relaciéon al IBC a cotizar de acuerdo al valor del contrato y el mes a
cobrar, segun corresponda.
6. Requerir al contratista en procura de obtener la correcta y oportuna ejecucion del
objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre en el marco de las obligaciones
establecidas en el contrato.
7. Informar al Represéntate Legal de la entidad acerca de aquellas circunstancias que
no hayan sido atendidas por el CONTRATISTA luego de ser requerido y que constituyan
presunto incumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato.
8. Verificar la aprobacién inicial de las garantias exigidas en el contrato y ademas
verificar que el CONTRATISTA actualice las mismas a lo largo de la ejecucion del contrato
(modificaciones, prorroga, suspension, adicién o reinicio del contrato).
9. Encargarse de allegar al expediente unico del contrato los siguientes documentos:

» Original de cada uno de los informes de ejecucion del SUPERVISOR

» Original de cada uno de los informes de ejecucién del contratista

» Copia de los recibos de pago de seguridad social

» Copia de la cuenta de cobro o factura o documentos equivalente.
10. El SUPERVISOR debe elaborar el acta de liquidacién bilateral dentro de los plazos
establecidos en el contrato o convenio. El acta de liquidacién bilateral debera ser firmada
por el SUPERVISOR, por el CONTRATISTA y tener el visto bueno del Represéntate Legal
de la entidad.
y fy 8 El SUPERVISOR debe hacer llegar al area de contratacién los documentos en
medio fisico que produzca en desarrollo de sus funciones en la fecha en que los expida, o
a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes para ser publicados en el Sistema
Electrénico para la Contrataciéon Publica (SECOP) www.colombiacompra.gov.co.

Atentamente,

/

GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ e
7 /

Gerente
Recibi:
“ sAUL PARRA GARCIA

Elaboré: Rosa Cristina Mora c./Apoyo contrataciénw
Revisé: Saul Parra Garcia/ Subgerente administrativd y financiero
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