INFORME DE GESTION No. 09

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA -~

BOGOTA, D.C., octubre de 2024.

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 146-CENACEDUCACION-2024

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

01 de febrero de 2024 N

. POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 14-46-101107752

Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Fecha oficio aprobacién: 05 de febrero de 2024 ,
Aprobado por: CR. ANDRES AUGUSTO POLANCO LENCIA Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

CRP

No. 10524

Fecha expedicion: 06/02/2024
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-0
ESPECIALIZADA DE EDUCACION :
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicién catalogo de gasto: A-02- 02-92 008-003 Otros servicnos profesionales, cientificos y
técnicos.

Fuente: NACION i

Recurso: 10 ' - .
Valor total: $ 44. 000000 .

ENTRAE%DMIMSTRAT{VA Y CONTABLE

FECHA
EJECUCION
"CONTRACTUAL

INICIO

06 de febrero de 2024

CONTRATISTA

Identificacion: 52.863.962

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién-ciudad de residencia: Cra; 57 # 160 90 Torre 3 Apto 501 Bogota
Teléfono de contacto: 3152719940

E-mail de contacto: mariguti2@hotmail.com ‘\

SUPERVISOR

X

Nombre completo: MY. DIEGO FERNANDO ROSERO GUERRERO
Cargo: Oficial de Planes CEDOC \
Resolucién de nombramiento No. 147 del 29 de enero de 2024

OBJETO

PRESTAR SUS SERVICOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) DE EMPRESAS,
EN LA SECCION DE PLANES DEL CEDOC

CONTRACTUAL

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Debe realizér las siguientes actividades especificas: -

' 1 ««\-'Rééliiar el informe trimestral y final o cuando sea requerido de los ingdicadores de gestion y

de riesgos.

2. Realizar la presentacién y los documentos reglamentarios para la reunién de anélisis
estratégico del comando en cuanto al sistema de calidad y riesgos.

3. Asesorar, actualiza y orienta en herramientas de gestién al personal del CEDOC en temas
relacionados con el sistema integrado de gestion de calidad y los que el supervisor le
asigne. N

4. Revisar y corregir los documentos e informes para su concepto u observacion que le
sean asignados del sistema de gestion de calidad enviados por las‘direcciones, centros y
unidades que pertenecen al comando de educacién y doctrina.

5. Asiste a las reuniones que le sean asignadas en funcién de su cargo.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

contratacién directa y la distribucién del presupuesto.

no cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencf® del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo p@ctado entre las partes
y configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales espe aﬁcas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encammadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia. ‘ Y

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminaciéon del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aphcables las dlsposmlones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011. . ~N

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO. NACiONALa realizar los e
comprobacién de lealtad, realizacién de " los exémenes de
psicométricas antes y durante la contratacion.
Conocer que en caso de mcumpllmlento de las obllgacmnes contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en €l articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disoiver el contrato. ,

Entregar al finalizar.:el contrato ‘al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrolio. del contrato en formato V\Lgrd Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado. ‘

Entre las partes contratantes se debe mciuw enel contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo
ante e} lncumpilrmento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula
puede hacerse efectlva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se

hublere incluido expresamente como “clausula excepcional”’, como quiera que en esta

igrafia y pruebas

/. fdicha estipulacion resueiia facultaﬂva y por tanto se encuentre expresa y legalmente
. autorizada sl inclusion. v
Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual

hace, parte integral del.contrato de prestacién de servicios y contendré la medicién en
alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar
como obhgaclén del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo
justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimento ‘de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP Ii, el informe de
gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Ultima si aplica) y la planilla de pago.

‘F?ARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es

independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del ministerio de defensa - ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS ‘DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS

INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacién de tantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién
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Obligacién No. 5. Asiste a las reuniones que le sean asignadas en funcion de
su cargo.

Capacitaciébn metodologia
administracion de riesgos y
gestion de oportunidades
vigencia 2025 emitida por
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Obligacién No. 10. Lleva a cabo las actividades tendientes a mantener la
certificacién de calidad de las unidades y certificar a s que estan peadlentes de
acuerdo con lo requerido por el comando superior.

Coordinacién grupos de

trabajo identificacion
riesgos y oportunidades
2025

Circular 202439002651783;?
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Dejo constancia que, darante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
“ presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena aytonomia para ejecutar
las obligaciones cantractuales relacmnadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo; MARIBEL GUTIERREZ RIVERA y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional -
CEDOC ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

o

Py

contrato.
Para constancia se firma en Bogota.D.C. -en el
x . L N\
CG 52 86 .962 Expedlda en Bogota
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