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CONTRATO No. 4146.010.26.1.1869.2024 
 
 
CONTRATANTE: SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL 
 SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

                              
 

NIT.    890399011-3 
 

ORDENADOR GASTO: MARIA ISABEL BARON CAVIEDES 
C.C. No. 38.595.460 
Secretaria de Despacho 

  
 

CONTRATISTA: COPYMEDIOS LTDA 
 
NIT. 900301945-1 
 
OBJETO: Prestar los servicios de apoyo logístico así como garantizar los 

elementos y/o insumos  y material impreso que requiera la 
Secretaria de Bienestar Social - Subsecretaria de Poblaciones y 
Etnias para el desarrollo de sus actividades misionales y la atención 
de los espacios a realizar, en el marco de los diferentes proyectos 
de inversión a su cargo. 

 
VALOR:  Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por 

la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES 
CIENTO CUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS  ($385.104.200), 
incluidos impuestos, tributos y contribuciones y demás costos 
directos e indirectos a que haya lugar con la ejecución y liquidación 
del contrato.  

 
Entre los suscritos MARIA ISABEL BARON CAVIEDES identificada con cedula de ciudadanía 
No. 38.595.460, quien actúa en su calidad de Secretaria de Bienestar Social de SANTIAGO 
DE CALI DISTRITO ESPECIAL, con NIT. 890399011-3 según Decreto de nombramiento No.  
4112.010.20.0201 del 08 de abril de 2024, facultado para celebrar este tipo de contratos según 
Decreto No. 4112.010.20.0025 del 12 de enero de 2024 corregido por el Decreto 
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4112.010.20.0030 del 18 de enero de 2024, quien en lo sucesivo se denominará SANTIAGO 
DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, por una parte y 
IVAN FERNANDO GUTIERREZ ESCOBAR identificado con la C.C 14.894.481 de Cali, 
actuando en representación de COPY MEDIOS LTDA identificado con el NIT 900301945-1, 
quien para los efectos del presente Contrato se denominará el Contratista, hemos convenido 
en celebrar el presente Contrato de prestación de servicios, previo el cumplimiento del 
procedimiento establecido para el proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. 
4146.010.32.1.1727-2024, teniendo en cuenta  las siguientes consideraciones: 
 
1. La Administración Distrital de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales 
de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, 
transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e interdisciplinariedad; y lo anterior, 
sin perjuicio de la aplicación de los demás principios generales y especiales que rigen la 
actividad de la Administración Pública y de los servidores públicos.  
 
2. El Distrito de Santiago de Cali, como ente fundamental de la organización político 
administrativa del Distrito, debe satisfacer en adecuada forma las exigencias que 
funcionalmente le han impuesto la misma Constitución Política de 1991 y la Ley para su 
cabal cumplimiento. 
 
2. Que la SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 126 del Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016 de la Alcaldía de Santiago de 
Cali, tiene como función “liderar la promoción, protección, restitución y garantía de derechos 
de quienes por su condición social, económica, física o mental se encuentran en condiciones 
de vulnerabilidad, mediante la formulación, coordinación e implementación de políticas 
sociales, en el marco de la Constitución y la Ley”. 
 
3. La Secretaría de Bienestar Social de conformidad con lo dispuesto en el artículo 126 del 
Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016 de la Alcaldía de Santiago de Cali, tiene 
como función “liderar la promoción, protección, restitución y garantía de derechos de 
quienes por su condición social, económica, física o mental se encuentran en condiciones 
de vulnerabilidad, mediante la formulación, coordinación e implementación de políticas 
sociales, en el marco de la Constitución y la Ley”. Por su parte el artículo 129 ibídem ha 
puesto en cabeza de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias la obligación de “Desarrollar 
los planes, programas y proyectos para brindar atención a los grupos poblacionales: Adulto 
Mayor, discapacidad, juventud, habitantes de y en calle, indígenas, LGTBI, 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 

 
 

CONTRATO DE SERVICIOS 

MAJA01.04.03.P001.F006 

VERSIÓN 004 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproducción por cualquier medio, 
sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 3 de 16 

Afrocolombianos, raizales y palenqueros, entre otros…”.  
 
 
4. En esos términos, la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias enfoca su línea de acción en 
los grupos antes mencionados y para ello cuenta con diferentes programas orientados a 
brindar atención integral a estas poblaciones, en procura de la promoción, protección, 
restitución y garantía de sus derechos y su inclusión social con equidad, bajo principios y 
valores de identidad y corresponsabilidad, con un enfoque diferencial étnico-racial y cultural.  
 
5. En el marco de los proyectos mencionados y de las funciones que le son propias, la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias ha identificado que para el desarrollo de las 
actividades que permiten el cumplimiento de su misionalidad y la atención de los espacios a 
realizar en el marco de los diferentes proyectos de inversión a su cargo, es necesario 
contratar los servicios de apoyo logístico así como garantizar los elementos y/o insumos y 
material impreso que se requieran para estos espacios.  
 
6. Que el Proceso de Contratación se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones, 
  
5. Que, para satisfacer la necesidad expuesta, SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, desarrolló los respectivos estudios y documentos 
previos que justifican la contratación y los factores establecidos para para la selección del 
contratista de forma objetiva. 
 
6. Que la Oferta del Proponente COPYMEDIOS LTDA, resultó adjudicataria del proceso de 
selección dado que cumplió con las condiciones y requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones del proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. 4146.010.32.1.1727-
2024. 
 
7. Que por medio de la Resolución No.  202441460100002303 del 12 de noviembre de 2024,  
proferida por el ordenador del gasto de la SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL, se adjudicó 
el mencionado proceso de selección.  
 
Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes 
cláusulas:  
 
CLÁUSULA PRIMERA OBJETO: Prestar los servicios de apoyo logístico así como garantizar 
los elementos y/o insumos  y material impreso que requiera la Secretaria de Bienestar Social 
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- Subsecretaria de Poblaciones y Etnias para el desarrollo de sus actividades misionales y la 
atención de los espacios a realizar, en el marco de los diferentes proyectos de inversión a su 
cargo. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECÍFICAS Y/O ALCANCE DEL CONTRATO: El 
contratista deberá prestar los servicios de apoyo logístico así como garantizar los elementos 
y/o insumos  y material impreso que requiera la Secretaria de Bienestar Social - Subsecretaria 
de Poblaciones y Etnias para el desarrollo de sus actividades misionales y la atención de los 
espacios a realizar, en el marco de los diferentes proyectos de inversión a su cargo.  
 
Lo anterior garantizando que las actividades a realizar, descritas en el presente estudio y en el 
Anexo técnico No. 1, sean desarrolladas de forma integral, en las cantidades, tiempos y 
características definidas por la entidad y en unas condiciones óptimas de servicio, calidad, 
donde siempre se dé cumplimiento a los requerimientos en materia de alimentación, insumos, 
personal, equipos, material impreso y demás que sean necesarios para su desarrollo, 
conforme con la programación de los diferentes espacios y actividades a realizar para por parte 
de la Secretaría de Bienestar Social - Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.  
 
La descripción técnica detallada que desarrolla el objeto contractual antes anotado, se 
especifica en el Anexo No. 1 “Anexo Técnico” que hace parte integral del presente documento. 
  
PARAGRAFO: Los valores a cancelar por parte del Distrito serán los detallados en la 
correspondiente oferta económica del contratista, la cual hace parte integral del presente 
documento. 
 
CLÁUSULA TERCERA: VALOR. El valor del presente Contrato corresponde a la suma de 
TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUATRO MIL DOSCIENTOS 
PESOS  ($385.104.200), incluidos impuestos, tributos y contribuciones y demás costos 
directos e indirectos a que haya lugar con la ejecución y liquidación del contrato. 
 
CLÁUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL pagará al Contratista el valor del presente Contrato 
con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. Número: 3500222544  
    
Fecha de Expedición: 2 de octubre de 2024  
Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2024 
Valor: 402.630.775 (CUATROCIENTOS DOS MILLLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL 
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SETECIENTOS SETENTIA CINCO PESOS.      
Compromiso que respalda:  
APROPIACIÓN PRESEPUESTAS BP_26005412 
• 4146/ 1.2.1.0.00/ 2.3.2.02.02.006/ 6102006/ BP-26005412/1/01/01/12 -$ 6.889.875 
• 4146/ 1.3.3.1.00/ 2.3.2.02.02.006/ 6102006/ BP-26005412/1/01/01/16 -$ 31.100.000 
• 4146/ 1.2.4.3.03.01/ 2.3.2.02.02.006/ 6102006/ BP-26005412/1/01/01/18 -$ 88.710.000 
APROPIACIÓN PRESEPUESTAS BP_26005415 
• 4146/ 1.2.3.1.19.44/ 2.3.2.02.02.009/ 6102006/ BP-26005415/1/01/01/04- $ 
138.137.800 
• 4146/ 1.3.3.3.20.44/ 2.3.2.02.02.009/ 6102006/ BP-26005415/1/01/01/07-$ 50.232.000 
APROPIACIÓN PRESEPUESTAL BP_26005423 
• 4146/1.3.3.1.00/2.3.2.02.02.008/6102006/BP-26005423/1/01/01/03 -$ 3.952.000 
APROPIACIÓN PRESEPUESTAL BP_26005434 
• 4146/1.3.3.3.20.48/2.3.2.02.01.003/6102006/BP-26005434/1/01/01/21-$ 70.379.100 
 
El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Bienestar Social, cancelará el valor del contrato, 
es decir TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTIDÓS MIL 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE  (385.722.887) pagos  parciales, 
dependiendo de la ejecución realizada y contrastable 

Se realizarán pagos de forma parcial, de acuerdo con los servicios efectivamente prestados de 
las actividades establecidas dentro del presente documento con sus respectivos soportes, 
presentación del informe técnico y el informe financiero, previa revisión y recibo a satisfacción 
del supervisor del contrato.  

Los pagos se realizarán previa presentación de la factura aprobada por el supervisor. La 
cancelación de los recursos se efectuará previo cumplimiento de los trámites administrativos a 
que haya lugar, incluido: 

1. Factura con el cumplimiento de los requisitos legales 

2. Acta de recibo parcial y/o final según corresponda, firmada por el supervisor y recibida a 
satisfacción por parte de la entidad. 

3. Certificación de cumplimiento por parte del supervisor del contrato. 

4. Acreditación de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral de 
seguridad social y parafiscales. 
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5. Anexar planillas, actas, listados de asistencia y toda la documentación que soporte la 
prestación del servicio a cada una de las personas atendidas. 

6. Informe detallado con sus debidos soportes de las actividades desarrolladas en el 
término de la respectiva acta.  

*Tributos: Se cobrarán todos los tributos legales de orden Nacional, Departamental y a que 
haya lugar. 

Para efectos de los pagos el Distrito Santiago de Cali-Secretaría de Bienestar Social, verificará 
que el contratista acredite que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos 
al Sistema de Seguridad Social integral, cuando corresponda. Adicionalmente, la entidad 
deberá respetar el orden de turno de que trata el numeral 10 del artículo 4 de la ley 80 de 1993 
adicionado por el artículo 19 de la ley 1150 de 2007, para lo cual, dispondrá en su organización 
interna, los procedimientos necesarios y pertinentes para respetar el orden de presentación 
de los pagos por parte de los contratistas, así como establecerá mecanismos para el pronto y 
oportuno pago a éstos. 

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebración, ejecución y/o liquidación 
del contrato, corren por cuenta del contratista y no darán lugar a ningún pago adicional a los 
precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos se causarán 
conforme la normativa vigente. 
 
Con relación a las retenciones en la fuente a título de los diferentes impuestos nacionales, 
departamentales o municipales, la Administración procederá de conformidad con la normativa 
tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente, en caso 
de que no haya lugar a alguna de ellas, deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga 
la exención.  
 
CLÁUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las 
siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de selección, 
entiéndase estudios previos, análisis del sector, pliegos de condiciones, anexos técnicos,  los 
cuales hacen parte integral del presente Contrato. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar 
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió de SANTIAGO DE CALI 
DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL respuesta oportuna a cada 
una de las solicitudes, si fueron solicitadas. 5.3 Se encuentra debidamente facultado para 
suscribir el presente Contrato. 5.4 El Contratista al momento de la celebración del presente 
Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de 
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interés. 5.5 El Contratista está al día con sus obligaciones laborales frente al sistema de 
seguridad social integral. 5.6 El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, 
impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del 
presente contrato. 5.7 El Contratista durante la ejecución del presente Contrato realizará todas 
las actividades necesarias para la ejecución final del servicio. 5.8 El Contratista manifiesta que 
los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación del 
terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; 
de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no serán 
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 5.9 El Contratista se compromete a 
no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, así como a no permitir 
que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicación a Normativa 
vigente aplicable, sobre los derechos de los niños. 
 
CLÁUSULA SEXTA: PLAZO. El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre 
de 2024 contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
según lo contemplado en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, previa puesta en ejecución del contrato en la plataforma de SECOP II 
 
CLÁUSULA SÉPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. En adición a los derechos 
establecidos en la Normativa vigente aplicable se consideran los siguientes: 7.1. Recibir una 
remuneración por la ejecución de las actividades en los términos pactados en la Cláusula 
CUARTA del presente Contrato. 7.2. No accederán a peticiones o amenazas de quienes 
actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. 7.3. No 
accederán a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. 
 
CLÁUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. El Contratista se 
obliga a: 1. Proporcionar los elementos necesarios para la realización de las actividades 
descritas para el alcance del objeto en las obligaciones específicas. 2. Garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones con el personal idóneo. 3. Cumplir con el objeto del contrato 
en la forma y tiempo pactados, exigiendo el cumplimiento de condiciones técnicas, jurídicas, 
económicas y administrativas exigidas en el contrato. 4. Desarrollar a plenitud el objeto 
del contrato, dentro de los términos y condiciones establecidos en este documento, la 
propuesta y el proyecto de la Secretaría de Bienestar Social de Santiago de Cali. 5. Utilizar 
todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al área supervisora. 6. 
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y documentos que por razón 
del contrato llegue a conocer, la obligación deberá ser cumplida por el contratista aún después 
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de terminado el proyecto. 7. Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales y garantizar que todo el 
personal subcontratado cuente con seguridad social integral. 8. Las obligaciones que se 
deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de 
tal manera que se garantice el cumplimiento de los objetivos específicos y generales del 
proyecto. 9. Adelantar y llevar a cabo la contratación de bienes y servicios necesarios para el 
desarrollo de este contrato  10. Efectuar oportunamente las entregas que sean requeridas, 
según los compromisos adquiridos y en el sitio de entrega definido con la supervisión del 
contrato. 11. Presentar a la Secretaría de Bienestar Social, el Cronograma de actividades 
ajustadas a la fecha de inicio, el cual debe contener las actividades a desarrollar para la 
obtención de cada actividad exigida en el contrato. 12. Presentar los informes parciales 
con el respectivo balance de las actividades realizadas en cada periodo. El CONTRATISTA 
deberá tener en cuenta al momento de presentar los informes, que estos deberán estar 
acordes con el cronograma y actividades previstas para cada actividad, en armonía con la 
ejecución del contrato, previos a la solicitud de pago de los valores establecidos en la minuta 
del contrato. Asimismo, el CONTRATISTA deberá anexar documentos soporte (registros 
fotográficos, listados de asistencia, medios magnéticos, etc.) con su respectiva fecha, donde 
se evidencie el desarrollo de las actividades ejecutadas, a fin de dar respuesta ante una posible 
veeduría ciudadana y/o auditoria por parte de los entes de control. 13. Presentar un (1) 
informe de ejecución contable y financiero al finalizar la gestión, auditado de conformidad con 
los reglamentos del CONTRATISTA para aprobación del supervisor (a) del contrato. EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, artículo 45 
y siguientes en cuanto a llevar la contabilidad de acuerdo a los principios generalmente 
aceptados, a consolidar los estados financieros y ser sometidos a una auditoría financiera. 14.
 Reportar a LA SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL el número de cuenta bancaria 
de ahorro o corriente, donde se le ha de desembolsar el valor derivado de la ejecución del 
presente contrato. 15. El CONTRATISTA deberá garantizar que, en caso de requerirse 
transporte, éste debe cumplir con todos los requisitos y permisos legales expedidos por la 
autoridad competente. 16. Adecuar las zonas de acceso y los espacios para la acomodación 
de las personas con discapacidad, en los diferentes momentos y escenarios de las actividades 
programadas (si hay lugar). 17. El CONTRATISTA deberá reportar la información de 
población impactada en los formatos establecidos por la Secretaría de Bienestar Social, en 
caso de utilizar otros mecanismos de caracterización deberán ser aprobados por el líder del 
programa Cali Diversidad o directamente por la subsecretaría de Poblaciones y Etnias. Esta 
información deberá ser sistematizada a través link suministrado por la Secretaría de Bienestar 
Social.   18. Las demás que se requieran de acuerdo con la naturaleza del Contrato. 
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CLÁUSULA NOVENA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA. El Contratista 
se obliga a: 1. Cumplir con todas las actividades establecidas y dispuestas por la 
Secretaría de Bienestar Social - Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, de conformidad con 
las condiciones señaladas en los estudios previos y anexo técnico No. 1. 2. Disponer de 
la totalidad de los insumos y/o elementos requeridos para la realización de cada una de las 
actividades, de conformidad con las condiciones señaladas en los documentos 
precontractuales y el anexo técnico No. 1.  3. Garantizar que los suministros de alimentos y 
útiles asociados cuenten con fecha de vencimiento que permita su consumo y utilización, 
previniendo así la generación de riesgo alguno a la salud de quienes lo consuman. En el caso 
de alimentos preparados el contratista deberá garantizar que los mismos son elaborados en 
cumplimiento de las condiciones de manipulación e inocuidad.   4. Garantizar la inmediatez 
de la entrega de los productos requeridos en el marco de la ejecución del contrato para el 
desarrollo de las diferentes actividades a realizar dentro de su alcance, conforme a la 
programación dispuesta por la Secretaria de Bienestar Social - Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias y el supervisor designado.  5. Asumir los costos, erogaciones y demás gastos 
ocasionados por la presente contratación, incluyendo los gastos de envío y/o desplazamiento 
para la atención de las actividades y entrega de insumos en sitio, conforme con la 
programación dispuesta por la Secretaria de Bienestar Social - Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias y el supervisor designado.  6. Disponer a cuenta y riesgo del personal logístico 
requerido para la organización de los eventos y/o actividades a desarrollar conforme con la 
programación dispuesta por la Secretaria de Bienestar Social - Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias y el supervisor designado.  7. Las demás que por ley o naturaleza del contrato se 
entiendan de pleno incorporadas. 
 
CLÁUSULA NOVENA: DERECHOS GENERALES SANTIAGO DE CALI DISTRITO 
ESPECIAL. En adición a los derechos establecidos en la normativa vigente aplicable se 
consideran los siguientes: 9.1. Revisar, rechazar y solicitar los ajustes que los servicios. 9.2. 
Hacer uso de las cláusulas excepcionales del contrato, establecidas por la Ley 80 de 1993, 
Decreto 1082 de 2015 con sus modificaciones y adiciones. 9.3. Hacer uso de la cláusula de 
imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad 
Estatal contratante de manera legal o contractual. 9.4. las demás definidas por Ley. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA: OBLIGACIONES GENERALES DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO 
ESPECIAL. 10.1. Ejercer control sobre el presente Contrato, de manera directa o indirecta. 
10.2. Pagar el valor del servicio, de acuerdo con los términos establecidos en el presente 
Contrato. 10.3. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del 
Contratista. 10.4. Acoger y ejecutar respecto del Contratista las directrices y lineamientos sobre 
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la ejecución, seguimiento y monitoreo del Contrato que defina la SECRETARÍA DE 
BIENESTAR SOCIAL. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD. COPYMEDIOS LTDA es responsable 
por el cumplimiento del objeto establecido en la primera cláusula del presente Contrato. 
COPYMEDIOS LTDA será responsable por los daños que ocasionen sus empleados y/o 
consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, a la SECRETARIA DE 
BIENESTAR SOCIAL en la ejecución del objeto del presente Contrato.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete 
a guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a normativa vigente aplicable, respecto 
de toda la información y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio 
durante el plazo de ejecución, y por ende éste no podrá realizar su publicación, divulgación y 
utilización para fines propios o de terceros no autorizados. Así mismo, respetará los acuerdos 
de confidencialidad suscritos por EL CONTRATANTE con terceros para la celebración de 
negocios, preacuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el que EL CONTRATANTE se 
compromete con los terceros a guardar la debida reserva.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN 
UNILATERAL DEL CONTRATO. SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA 
DE BIENESTAR SOCIAL puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, 
de acuerdo con la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista 
cumpla con el objeto del presente contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: CADUCIDAD. SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL estará facultada para declarar la caducidad cuando 
exista un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el 
procedimiento previsto por la ley.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del 
Contratista derivadas del presente Contrato, SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL puede adelantar el procedimiento establecido en la 
ley e imponer las siguientes multas: 15.1. Por incumplimiento en la presentación del Programa 
de ejecución dentro del plazo establecido, una multa sucesiva equivalente al uno por mil 
(1/1000) sobre el valor del contrato por cada día calendario de retraso. 15.2. Si el 
CONTRATISTA presenta atraso en la ejecución del servicio, pagará una multa sucesiva 
equivalentes al uno por mil (1/1000) sobre el valor del contrato por cada día calendario de 
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retraso. 15.3. Por incumplimiento del CONTRATISTA de alguna o algunas de las obligaciones 
que adquiera por razón del Contrato, incluyendo el incumplimiento de las órdenes del 
supervisor impartidas para que se corrijan defectos observados en la ejecución del Contrato o 
para que se tomen las medidas de seguridad en previsión de accidentes, o en la tardanza para 
presentar la garantía única, si a ello diere lugar se aplicará multa sucesivas equivalentes al 
uno por mil (1/1000) sobre el valor del contrato por cada día calendario, los cuales autoriza EL 
CONTRATISTA, se liquiden y cobren de los saldos pendientes a favor del Contratista en las 
actas a cobrar y de ser procedente, en el Acta Final. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: CLÁUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, COPYMEDIOS LTDA 
debe pagar a nombre de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE 
BIENESTAR SOCIAL, a título de indemnización, una suma equivalente 20% del valor total del 
contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de 
perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE BIENESTAR 
SOCIAL adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente Contrato, de 
conformidad con las normas que rigen la materia.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL 
RIESGO. El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a 
favor de la Entidad Estatal contratante, con ocasión de la ejecución del contrato, de acuerdo 
con la información de la siguiente tabla:  
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El Contratista se compromete a mantener vigente las garantías durante todo el tiempo de 
ejecución del contrato y el tiempo adicional exigido por la SECRETARIA DE BIENESTAR 
SOCIAL.  

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Cumplimiento 
(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 y 

2.2.1.2.3.1.12 del 
Decreto 

1082 de 2015) 

 
 

10% del valor total 
del contrato. 

 

 
Por el plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) 
meses más. 

Calidad del servicio 
(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 

del 
Decreto 1082 de 2015) 

 
10% del valor total 

del contrato. 
 

 
Por el plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) 
meses más 

 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales (Artículo 
2.2.1.2.3.1.7 y 

2.2.1.2.3.1.13 del 
Decreto 

1082 de 2015) 

 
 
 
 

5% del valor total del 
contrato. 

 

 
 
 

Por el plazo de ejecución 
del contrato y tres (3) 

años más. 
 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 

bienes 

10% del valor del 
contrato 

con una vigencia igual a 
la del plazo del contrato 
garantizado más un (1) 

año 

Garantía de 
Responsabilidad Civil 
Extracontractual: (Art. 

2.2.1.2.3.1.5, 1- 
2.2.1.2.3.1.8 y 

2.2.1.2.3.1.17 del 
Decreto 

1082 de 2015) 

 
 
 

200 SMLMV 

 
 
 

Por el plazo de ejecución 
del contrato. 
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PARÁGRAFO PRIMERO: La garantía de responsabilidad civil extracontractual en 
cumplimiento de lo señalado en el artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, deberá 
contener además de la cobertura básica de predios, labores y operaciones, como mínimo las 
siguientes coberturas adicionales: 1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y 
lucro cesante. 2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 3. Cobertura expresa de 
la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el 
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos 
amparos aquí requeridos. 4. Cobertura expresa de amparo patronal. 5. Cobertura expresa de 
vehículos propios y no propios.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para la constitución de la garantía de responsabilidad civil 
extracontractual se deberá tener en cuenta lo siguiente: 1. El DISTRITO DE SANTIAGO DE 
CALI-SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL y el contratista serán los asegurados. 2. El 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL y los terceros 
que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas 
tendrán la calidad de beneficiarios. 
 
El Contratista se compromete a mantener vigente las garantías durante todo el tiempo de 
ejecución del contrato y el tiempo adicional exigido por la Secretaría de Bienestar Social. 
 
El Contratista debe presentar dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la firma del 
presente contrato las garantías a favor de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL- 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una 
entidad independiente de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE 
BIENESTAR SOCIAL y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o 
mandatario. COPYMEDIOS LTDA no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: CESIÓN. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente 
sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la autorización previa y por 
escrito de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL- SECRETARIA DE BIENESTAR 
SOCIAL.  
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CLÁUSULA VIGÉSIMA: SUBCONTRATACIÓN. SUBCONTRATACIÓN: El contratista deberá 
comunicar anticipadamente y por escrito a SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, la intención de celebrar subcontratos, señalando la 
parte de la prestación o actividad que se pretende subcontratar y la identidad del 
subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a 
los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia. En consecuencia, el 
Contratista no podrá subcontratar función alguna sin la autorización previa y escrita de 
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, salvo 
que ésta sea necesaria para atender una situación de emergencia o que exija la adopción de 
medidas urgentes y así se justifique suficientemente. 20.1. El empleo de tales subcontratistas 
no relevará al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la 
construcción y por las demás obligaciones emanadas del presente contrato. 20.2: El 
Contratante no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los 
trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del Contratista. 20.3. SANTIAGO DE CALI 
DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, podrá exigir al Contratista la 
terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus 
obligaciones. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan 
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por 
la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del 
presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia 
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo 
con la ley y la jurisprudencia colombiana. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS. Las controversias o 
diferencias que surjan entre el Contratista y SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, 
prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el 
presente Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, 
en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las 
partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique y 
pruebe debidamente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre 
las partes, se resolverán mediante el empleo de los mecanismos de solución de controversias 
contractuales, conciliación, amigable composición, transacción y las además previstas en la 
ley. 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, 
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente 
Contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son 
entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas 
a continuación:  
  

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL  
Nombre: Maria Isabel Baron Caviedes 
Cargo: Secretaria de despacho.  
Dirección: Centro Administrativo Municipal 
(CAM) Avenida 2 Norte #10 - 70. Santiago de 
Cali - Valle del Cauca - Colombia. 
Teléfono: (60+2) 887 9020 
Correo electrónico: 
contratacionbienesta@cali.gov.co. 

COPYMEDIOS LTDA 
Nombre: Ivan Fernando Gutierrez Escobar 
Cargo: Representante legal.  
Dirección: Calle 20# 2 -62 Santiago de Cali - 
Valle del Cauca - Colombia. 
Teléfono: 3188370828 
Correo electrónico: 
copymedios@gmail.com 
 

 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA: VIGILANCIA Y CONTROL. Las labores de vigilancia, 
seguimiento y control de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el 
Contratista a favor de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL – SECRETARÍA DE 
BIENESTAR SOCIAL, estará a cargo de un supervisor que será designado por el Ordenador 
Gasto SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA:  ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de este 
contrato los siguientes documentos: 25.1. Los estudios y documentos previos. 25.2. El pliego 
de condiciones del proceso de selección N°. 4146.010.32.1.501-2024, sus anexos, adendas o 
cualquier otro Documento del Proceso. 25.3. La oferta presentada por el Contratista. 25.4. Las 
actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 25.5. Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 3500215114 del ocho (08) de mayo de 2024. 25.6. Resolución de 
adjudicación.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente 
contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecución 
requiere el registro presupuestal, la aprobación de la garantía de que trata la cláusula décima 
séptima del presente contrato y la acreditación de encontrarse el Contratista al día por 
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concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA: LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL. 
Las actividades previstas en el presente Contrato se desarrollarán en la Subsecretaría de 
Poblaciones y etnias y el domicilio contractual es la ciudad de Santiago de Cali.  
 
El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes 
el contrato electrónico a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública– SECOP 
II. 
 
 
EL CONTRATANTE,    EL CONTRATISTA, 
 
 
 
 
MARIA ISABEL BARON CAVIEDES  IVAN FERNANDO GUTIEREZ ESCOBAR 
Secretaria de Bienestar Social           C.C. No. 14.894.481 de Cali 

COPYMEDIOS LTDA 
 
 
Proyectó: Julian camilo Garcia  – Contratista. 
Revisó: Flavio José Carabali Erazo - Subsecretaria de Poblaciones y Etnias. 
Revisó: María Teresa Rodríguez Zúñiga - Jefe de Unidad de Apoyo a la Gestión Secretaría de 
Bienestar Social 
 
 


