W

BIENESTAR

FAMILIAR

ALCANCE:
Alcance del objeto (si aplica)
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de

supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de
designacion, si aplica)

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

() Sise trata de varios deberén todos.

Nombre Contratista:
Direccién:
Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio:

Fecha Certificado de Existencia y

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05013022024
INFORME ATENCION 3

1. Datos generales

Perfodo del informe 1-31DE OCTUBRE Namero de contrato/convenio:

Tipo de contrato/convenio CONTRATO DE APORTE Fecha suscripcion contrato/convenio:
Valor Inicial del contrato/convenio $1.012.480.988 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):
Objeto Objeto: PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR PARA CONTRIBUIR EN LA ATENCION INTEGRAL,

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES, VOCACIONES Y TALENTOS POTENCIALIZANDO LOS PLANES DE VIDA DE LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION, PARA LA PARTICIPACION Y LA CONSTRUCCION DE PAZ MEDIANTE LA GESTION
Y ARTICULACION INTER Y TRANSECTORIAL.

Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, 11
meses y 29 dias, a través de escenarios de acompafnamiento, formacion, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de
derechos, para la construccion integral de su autonomia y planes de vida.

2. Datos supervisor

CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion del

DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION contrato/convenio)

CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO

Legal (i):

Desde cuéndo:
Fecha aprobacién polizas:

Fecha acta de inicio:

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacién pdliza de la prorroga:

Si se presentan més prorrogas, incluir mas filas para éstas.

DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION Fecha de de sup (siaplica)
CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO otras entidad: i aplca)
DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION P ras entidades  apica)
Cargos de otros supervisores
3. Datos contratista
LA ASOCIACION MUTUAL AVANZAR - ASOAVANZAR Cédula o NIT: 900.123.224-6
CR126A24P2 Corteo electrénico: - chocoavanzar@yahoo.com
ROBERT ENRIQUE CORDOBA SERNA Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacién (i)

(i) Estos datos solo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

7/07/2024 Hasta cuando:

5/07/2024 Fecha expedicion R.P.:

8/07/2024 Fecha inicio del contrato/convenio:
N/A Prorrogado hasta cuéndo (si aplica):
N/A Fecha de terminacion:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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05013022024

04 DE JULIO DEL 2024

30 DE NOVIEMBRE 2024

CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA
GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y
NUTRICION

8/07/2024

30 DE NOVIEMBRE DEL 2024
4/07/2024

8/07/2024

N/A

N/A
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Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adici6n:

Pégina 2 de 13
Clasificacién de la Informacion Pablica

5. Informacién presupuestal

$1.012.480.988

$982.991.250
$29.489.738

169624 Fecha CDP: 12/04/2024 Valor de CDP: 982.991.250,00

Fecha RP: Valor de RP:

Valor Adicion

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:
No. de RP Adicion:

Valor adici6n aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

Fecha CDP Adicion: Valor CDP Adicion:

Fecha RP Adicion: Valor RP Adicion:

Si se presentan més adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Valor

Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP di

Fecha CDP di Valor CDP disminucién :

No. de RP

Si se presentan mas

Fecha RP Valor RP

incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modific:
Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

aciones) $ 1.012.480.988,00

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Forma de Pago:

Primer pago, Etapa de alistamiento. El giro se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes
facultado:

aRelacion del talento humano contratado por EL CONTRATISTA, en formato establecido por EL ICBF, y segin los perfiles definidos en el Manual Operativo de la Modalidad Atrapasuefios, al igual que las hojas de vida con sus respectivos
soportes.

por el legal de la entidad contratista, o quien se encuentre debidamente

de la etapa de
c.Cronograma de las formas de atencion del primer mes de la Etapa de Atencion de la Modalidad.
d.Listados de asistencia y registro fotogrfico que den cuenta al proceso de induccion al talento humano.
e 6n y registro de nifias, nifios y
f.Propuesta del plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres.
g.Informe de alistamiento.
h.Presupuesto avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor.
i.Actas y listados de asistencia sobre la socializacion de la Modalidad.
.Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion.

del material de 6n para los miembros del talento humano.
I.Directorio de entidades y actores territoriales estratégicos.
m.Relacion e informacion de proveedores de alimentos.
n.Formatos de 6n de
o sobre la con las

para elaborar el Manual de Buenas Préacticas de Manipulacién de Alimentos y los ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén

Para los pagos segundo al séptimo. El giro se hara efectivo previa revision por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real de atencion de

conel al supervisor

El supenvisor certfica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No.

en
todos sus contratistas se encuentran a paz

Este aparte s6lo debe

folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor,

en el evento de existir

6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

con el fin de
trat

de___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por

generales y la

(objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacion,
te de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que

expresa del C
y salvo por todo concepto.

derivada. Se debe allegar la relaci6n de Ia misma y Ia cerificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones

ALISTAMIENTO 26/07/2024 $ 147.448.688,00

ATENCION 1 17/09/2024 $ 113.063.287,00

ATENCION 2 12/11/2024 $ 206.422.650,00|  EN ESPERA DE REALIZACION DE DESEMBOLSO
ATENCION 3 12/11/2024 $ 206.422.650,00|  EN ESPERA DE REALIZACION DE DESEMBOLSO
ATENCION 4

ATENCION 5

CIERRE

TOTAL $673.357.275,00

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién por la Direccién
Namero de . " “ Observaciones
i Valor de desembolsos seg(in Diferencia Fechay nimero de la orden de . ¢ e
pago/desembolso, segin minuta contractual (A) Valor pagado o desembolsado (B) ) pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificaciéon, descuentos y

clausula de forma de pago

concepto de los mismos)

28/07/2024
DESEMBOLSO 1 147.448.688,00 448,688, -
$ $ 147.448.688,00| $ (208849324)
24/09/2024
DESEMBOLSO 2 B 113.063.287,00 .063.287, -
$ 113.063.287,00| $ (341501224)
DESEMBOLSO 3 $ 206.422.650,00 | $ 206.422.650,00| $ - EN ESPERA DE REALIZACION DE DESEMBOLSO POR PARTE DEL AREA FINANCIERA
DESEMBOLSO 4 $ 206.422.650,00 | $ 206.422.650,00| $ - EN ESPERA DE REALIZACION DE DESEMBOLSO POR PARTE DEL AREA FINANCIERA
DESEMBOLSO 5 B 309.633.975,00 $ -
TOTALES $ 982.991.250,00 | $ 673.357.275,00| $ -
9. D al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacion/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

Fecha estado de cuenta

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado

(aplica también para informe final)

Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF B 982.991.250,00

Valor Inicial del |APOrte inicial en especie por EL ICBF B -
convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA B 29.489.738,00

contrato  faporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.012.480.988,00

Adicién aporte ICBF B -

Valor adiciones | Adicion aporte CONTRATISTA B B
Total $ 1.012.480.988,00

Disminuciones aporte ICBF B -

Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA s -
Total $ 1.012.480.988,00
Aporte dinero por EL ICBF B 982.991.250,00

Valor total del |APOTte en especie por EL ICBF B -
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA B 29.489.738,00

contrato [porte en especie por CONTRATISTA ) -
Total s 673.357.275,00
Valor total pagado por el ICBF s 673.357.275,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF s 673.357.275,00

Recursos reintegrados al ICBF s -
Valor - (si aplica)* s 36.487,07

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA s -

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ R
Saldo Pendiente por Pagar s 309.633.975,00

Saldo pendiente por liberar ** s -

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccién Finaciera

que avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar comesponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberén justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista).

12/11/2024

Antes de imprimir este Jocumento...
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i Vigencia
Amparos Compafiia No. de péliza
aseguradora Desde Hasta
SEGUROS DEL
55-44-101081653
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ESTADO S.A 5/07/2024 31/05/2025
SEGUROS DEL
CALIDAD DEL SERVICIO ESTADO S.A 55-44-101081653 5/07/2024 31/05/2025
SEGUROS DEL
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES EINDEMNIZACIONES LABORLES ESTADO S.A 55-44-101081653 5/07/2024 30/11/2027
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL SECUROS DEL 55-40-101039970 5/07/2024 30/11/2024
ESTADO S.A
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. As mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direcci6n de Contratacién o las C Juridicas en las del ICBF, segin

sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Numero y fecha del acto
Tipo de Sancién Numero y fecha del acto administrativo que resuelve el administrativo que Fecha de ejecutoria del proceso administrativo valor de | . "
(seleccionar con una x) proceso administrativo sancionatorio contractual. resolvié el recurso (si sancionatorio contractual. alor de la sancion impuesta
aplica))
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de
perjuicios. (art. 17 .
Leyisoaezooy | Parcial
Caducidad (ar. 14, 18. Ley 1150
de 2007)
I 14. Cumplimiento de Obligaciones
. Cumplimiento (SI, NO, . P
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i) NIA) (i) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii) Observaciones (iv)
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
1 Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la sl SECOP Il DEL CONTRATO NINGUNA
suscripeion del Contrato.
N N DOCUMENTO PRESENTADO FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL
2 Garantizar la gratuidad del servicio. sl SHAREPOINT DEL CONTRATO NINGUNA
3 Contt di bai ja autonormi bilidad el talento humano del proyecto, d hitps://icbfgob-
onformar y disponer bajo su propia autonomia y responsapiicad e! talento fumano de! proyecto, de sI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose _cabrera icbf gov co/Epdfk- NINGUNA
conformidad con la propuesta y el presupuesto aprobados, y lo estipulado en el Manual Operativo.
DXc4pLuhylEHe UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJWA?e=ylJUNR
4 Cumplir con el bjeto del Contrato y con todos los lineamientos, manuales, documentos técnicos, EL informe se presento en memoria USB, para poder
condiciones de calidad y demés documentos aplicables a a Estrategia con plena autonomia técnicay sl se hace entrega del tercer mes de atencién. En memoria USB hacer revisién adecauda y posteriormente cargar la
y bajo su propia os cuales podran ser ajustados y una vez publicados, 8 . S otmaion o ot ah ry P! ot coresnond: f‘
seran de obligatorio cumplimiento. lormacion en el sharepoint correspondiente
5 Realizar durante la ejecucién del Contrato el seguimiento a los eventos que afecten la atencién de
adolescentes y jévenes participantes de la Estrategia. El CONTRATISTA deberd dar aviso al supervisor NO SE CARGA, PERO EXISTE ACOMPANAMIENTO A JOVEN CON IDEACION
N ” h N i B - si NINGUNA
sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta durante la ejecucion del Contrato junto con alternativas SUICIDA
de soluciones viables.
6 Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacion solicitada por los organismos de
control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacién del Contrato nia N/A NO SE HA PRESENTADO HASTA LA FECHA
objeto del presente documento.
7 al ICBF la técnica, financiera y juridica actualizada relacionada
b EL informe se presento en memoria USB, para poder
con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente . h
) s| se hace entrega de primer mes de atencién. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
contrato, en el Manual de Contratacion f . I sh, t dient
vigente y el Manual Operativo de la Estrategia. Informacion en el sharepoint correspondiente
8 Solicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el
servicio, de i i i demés personas ajenas a la prestacion directa del
servicio, segun orientaciones nia N/A NO SE HA PRESENTADO HASTA LA FECHA
del ICBF.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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9 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios
y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en los

yde i ios para registrar y transmiti la
informacién al ICBF con la periodicidad y por los medios que este defina.

espacios donde se brinda la nla N/A NO SE HA PRESENTADO HASTA LA FECHA
atencion
10 Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra por los i NA NO SE HA PRESENTADO HASTA LA FECHA
dafios o perjuicios que sus empleados o subcontratista causen a terceros.
11 Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas con la st SE REALIZO COMITE OPERATIVO EL 8 DE OCTUBRE NINGUNA
ejecucion del Contrato.
EL informe se presento en memoria USB, para poder
12 Garantizar la seguridad, ialidad y de lair y del material en custodia. S| se hace entrega de TERCER mes de atencién. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
informacién en el sharepoint correspondiente
) https://icbfgob-
13 Contar con los medios

Ell my.share

nt.com, ersonal/jose_cabrera_icbf gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR
14 Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pension y riesgos laborales),
y de parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago sl ARCHIVO CARGADO EN SECOP II NINGUNA
correspondientes.
15 Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacion
expresay escrita de las partes, ningin funcionario podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la S| APROBACION DE DISERO DE IMAGEN NINGUNA
otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.
16 No utiizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este proceso. Elusoy DOCUMENTO FIRMADO POR REPRESENTANTE LEGAL https:icbigob-
circulacién de estos contenidos por las partes, solo podré hacerse con fines de divulgacién del proyecto y sl my.sharepoint com/:T-lg/personalfjose. cabrera iobf gov co/EpdiK- NINGUNA
siempre y cuando exista autorizacion informada y consentida con firma por parte de adolescentes y — PPNV
j6venes participantes. DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJWA?e=Yijunr
- B DOCUMENTO FIRMADO POR REPRESENTANTE LEGAL https:/ficbfgob-
17 Conservar y mantener en buen estado los materiales utilizados y/o adquiridos durante la ejecucion del » -
Contrato, conforme Ia propuesta y presupuesto aprobado. S| my sharepoint.com/:f:/g/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
§ DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=Yijunr
18 Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este Contrato puedan ser utilizados DOCUMENTO FIRMADO POR REPRESENTANTE LEGAL https:/licbfgob-
por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos que sean realizados a nivel nacional y sl my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
territorial. DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=Yijunr
19 Articular acciones con los enlaces de Infancia y ia de las Direcci gi ICBF que https://icbfgob-
correspondan, con el objetivo de favorecer el desarrollo de las actividades propias del proyecto en los si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose cabrera_icbf gov_co/Epdfk- NINGUNA
teritorios focalizados. DXc4pLuhylEHe UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR
20 Cumpli | taci stencias téchi tas 1 fin d - htt, icbfgob-
umplir con las capacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se programen con el fin de mejorar " - . 5
el servicio, asi como el cumplimiento de los compromisos que se generen de ellas. st ty.shar com/:L/u/personal/joss_sabur_ich_gov_co/Cpdik NINGUNA

DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJWA?e=ylJUNR

21 Realizar el registro oportuno y con calidad de la informacion en los sistemas de informacion
establecidos por el ICBF, de los participantes atendidos en la Estrategia. En caso de identificar que el
beneficiario esta siendo atendido en mas de un servicio del ICBF, el CONTRATISTA debera reportar con
los soportes requeridos la atencion del al con el fin de realizar
el debido seguimiento y evitar concurrencias (reportar el servicio complementario en las condiciones que
determine el Instituto) en la atencion dentro de los términos establecidos por el ICBF.

REPORTE CUENTAME SEDE NACIONAL DIRECCION DE ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD

si

100% CARGADO HASTA LA FECHA, TALENTO
HUMANO, BENEFICIARIOS Y DIAGNOSTICOS

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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22 Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de los espacios necesarios
para la correcta prestacion de las actividades de las que trata este Contrato, de acuerdo con lo establecido

DOCUMENTO FIRMADO POR REPRESENTANTE LEGAL https://icbfgob-
S| my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK-

NINGUNA
en el Manual Operativo. DXcdpLuhylEHe_UUYBSImci8-vvwGpDErWACHIWA?e=Yijunr
DOCUMENTO FIRMADO POR REPRESENTANTE LEGAL https:/ficbfgob-
23 Garantizar todas las medidas de seguridad estipuladas en el Manual Operativo S| my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXcdpLuhylEHe_UUYBSImcf8-vvwGpDErWACHIWA?e=Yijunr
24 Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que un adolescente o joven
participante de la Estrategia se encuentra en riesgo o amenaza de vulneracion de derechos y hacerles nla nla NINGUNA
seguimiento a los casos durante la vigencia de este Contrato.
25 Hacer parte del Comité Técnico Operativo conformado para el seguimiento a la ejecucion del Contrato,
através de sus delegados designados y presentar la informacién necesaria sobre los procesos y si SE REALIZ6 COMITE OPERATIVO EL 8 DE OCTUBRE NINGUNA
procedimientos definidos para la adecuada prestacion del servicio a través de la Estrategia. Lo anterior,
segtin lo dispuesto en el Manual operativo.
26 Entregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier - ) EL informe se presento en memoria USB, para poder
. it . . si se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
aspecto o resultados obtenidos durante la ejecucion del Contrato, cuando asf se requiera. " )
informaci6n en el sharepoint correspondiente
27 Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el documento que
indique el ICBF, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos i v NINGUNA
que se presenten en cualquier
lugar.
28 Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados
por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la si OPERADOR RELACIONA CUENTA BANCARIA PARA EJECUCION NINGUNA
cuenta que la Direccion del Tesoro Nacional disponga. En caso de comunicarse por parte del supervisor CONTRACTUAL
que el Contrato debe tener cuentas maestras, aportar el reporte emitido por la entidad financiera.
29 Mantener la inft 6n i lacionada con | 6n del contrat it httos://ichfgob:
antener la informacion financiera relacionada con Ia ejecucion del contrato con sus soportes : "
debidamente organizados, los cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los requiera. sl m com/:f:/g/petsonal/jose_cabrera_ichf_gov_co/En423NWOShNIsw NINGUNA
hNJrk8elcBrH9jL38KVXJylhgKiCYLbgPe=Zepdly
30 Cumpli Jas di tablecid bre b act \ 6 actual del se hace entrega de etapa de alistamiento - CARPETA SIGE https://icbfgob-
umplir con las disposiciones establecidas sobre buenas practicas en la gestion contractual del : " - .
Manual de Contratacion del ICBF vigente. si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk NINGUNA
DXcdpLuhylEHe_UUYBSImcf8-vwwGpDErWACHIWA?e=ylJUNR
31 Cumplir en desarrollo de las realizadas para el del objeto del contrato con las se hace entrega desde la etapa de alistamiento - CARPETA SIGE https://icbfgob-
normas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las autoridades nacionales y locales si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
competentes. DXc4pLuhylEHe_UUYBSImcf8-vwGpDErWACHIWA?e=ylJUNR
32 Cumpli ; " ’ o e d se hace entrega de etapa de alistamiento - CARPETA SIGE https://icbfgob-
umplrcon i vigente a“merf;"se y ransporte de si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
) DXc4pLuhylEHe_UUYBSImcf8-vwGpDErWACHIWA?e=ylJUNR
. . se hace entrega de etapa de alistamiento - CARPETA SIGE https://icbfgob-
33 Asumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con : ) :
L eficienciay El my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/Epdfk- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe_UUYBSImcf8-vwwGpDErWACHIWA?e=ylJUNR
34 Atender durante |a ejecucion del Contrato los ! y quele s| Enntrega de archivos solicitados en comité técnico el dia 1/11/2024 NINGUNA
imparta el supervisor, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslqier
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https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Eh423NWOShNIswhNJrk8eIcBrH9jL38kVXJylhgKiCYLbg?e=Zep9jy
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35 Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones

se hace entrega de etapa de alistamiento - CARPETA SIGE https://icbfgob-

focalizacion, establecidos en el Manual Operativo, segin corresponda.

establocidas en este Contrate, sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe_UUYBSImcf8-wwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR
36 Cumplir con la duracion y actividades de cada etapa del proceso de atencion, de acuerdo con lo EL informe se presento en memoria USB, para poder
definido en el Manual Operativo de la Estrategia y las guias metodoldgicas entregadas por la Direccion de nla se hace entrega de TERCER mes de atencién. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
Adolescencia y Juventud. informacion en el sharepoint correspondiente
37 Entregar un acta de relacion al Grupo de Almacén e de la Direccion (0 quien
haga sus veces en las Direcciones Regionales del ICBF), de los bienes muebles utilizados o adquiridos en
virtud de la ejecucion del Contrato, en la cual se especifiquen los muebles de consumo de caracter nia nla NINGUNA
devolutivo y no devolutivo, segtin sea el caso, de conformidad con las directrices impartidas por la
Direccién mencionada.
38 Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su equipo de apoyo. nla N/A NO SE REALIZARON EN ESTE FECHA
39 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos
ejecutados para la compra de alimentos, 6 alos pequefios
ios locales, de la agri familiar o i locales,
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen EL informe se presento en memoria USB, para poder
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse sl se hace entrega de TERCER mes de atencién. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
aplicando y cumpliendo con o dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de informacién en el sharepoint correspondiente
la Estrategia de Compras Locales” y deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la Gltima version del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestién de Calidad
40 De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera
garantizar la provisién de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por
Ia violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion NIA N/A NINGUNA
constitucional, esta provisién se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y
servicios requeridos para la ejecucion del contrato.
41 Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los
términos previstos en la clausula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, de acuerdo con las
clausulas fficas, previa 6n de expedida por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucién de los EL informe se presento en memoria USB, para poder
recursos entregados y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio, el supervisor del S| se hace entrega de TERCER mes de atencién. En memoria USB hacer revisién adecauda y posteriormente cargar la
contrato podré autorizar parciales, con la ejecucion de los informacién en el sharepoint correspondiente

recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos
desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de la legalizacion total de los recursos
ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.
42 Mantener la i6n técnica, financiera y juridica en el expediente
fisicoy en las O por el ICBF, de acuerdo con las my.sharepoint.c personal/jose_cabrera_icbf gov_co/_layouts/15/onedrive.as
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Sl ox?id=%2) {0se%5F I cbf%SFaoVoSFC0%2FD F NINGUNA
Operativo de la Estrategiay demas normatividad que le aplique. CONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%9105%2FCONTRATO%208ID
https:/licbfgob-
43 Reallizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagnésticos territoriales, s my.sharepoint.com/personalfjose_cabrera_ichf_gov_co/_layouts/15/onedrive. NINGUNA
seg(in procedimiento y orientaciones del ICBF. aspx’ p j r i g Docum
ents%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%910S%2FCONTRATO%20BID
https:/ficbfgob-
44 Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, Manuales Operativos y my sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.
) s| NINGUNA
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado aspx?id=%2Fper j er g Docum
ents%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%910S%2FCONTRATO%20BID
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO:
1 Realizar la convocatoria y biisqueda activa para identificar adolescentes y jovenes definidos para cada se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
zona, que participaran en la Estrategia, de acuerdo con los criterios de identificacion, priorizacion y sI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk- NINGUNA

DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-wwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjose%5Fcabrera%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATOS%20ATRAPASUE%C3%91OS%2FCONTRATO%20BID
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2 Elaborar y presentar un plan de accién/plan de trabajo para la ejecucion del Contrato, en el formato
establecido por EL ICBF, y en concordancia con los Manuales Operativos, seglin corresponda.

S

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXc4pLuhylEHe_UUYBSImcf8-wwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

3 Surtir el proceso de inscripcion y registro de los participantes, y diligenciar los formatos suministrados o
autorizados por EL ICBF, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo, segin corresponda.

Sl

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJlUNR

NINGUNA

4 Presentar al ICBF el plan de mitigacion del riesgo de desercion de los participantes cuando aplique.

Sl

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-wwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

5 Presentar al ICBF la propuesta metodolégica para el desarrollo de la Estrategia, a partir de las
particularidades propias del territorio, teniendo en cuenta los centros de interés, componentes y enfoques,
y las diferentes modalidades del esquema de atencion, segin aplique, de acuerdo con lo estipulado en el
Manual Operativo, de cada misional; la cual debera ser aprobada por el supervisor del Contrato, dentro de
las dos (2) primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del mismo.

Sl

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

6 Realizar y mantener procesos de articulacion interinstitucional que actden de manera complementaria de
Ia Estrategia, en pro de materializar los proyectos de vida de los participantes segun lo establecido en la
propuesta metodologica aprobada por el supervisor del contrato e Identificar los actores y promover la
generacion de alianzas que aporten a la materializacion de proyectos de vida de adolescentes y jovenes
participantes del proceso de acuerdo con los lineamientos definidos por el ICBF

Ell

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

7 Conformar y organizar los equipos de talento humano y realizar el proceso de induccion y capacitacién
de acuerdo con lo definido en el modelo operativo que corresponda, conforme a lo descrito en los
respectivos manuales Operativos, guias, y demés 6 jonada con el proceso
de atencion y con EL ICBF, y a su vez, entregar los soportes como listados de asistencia y fotografias ,
entre otros que den cuenta del proceso de induccién, tal como se mencionan en el Manual Operativo.

Sl

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXcapLuhylEHe_UUYBS1mcf8-wwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

8 Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en el marco de la contratacion del talento humano vinculado a la prestacion del
servicio, del contratista, el cual deberé vincular en una proporcion igual al 5%, a victimas del conflicto
armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asf
como poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rom o gitanos,
como sujetos de especial proteccion constitucional. PARAGRAFO PRIMERO: 1) Para la acreditacion de
la condicién de mujer cabeza de familia se debe adjuntar declaracién notariada. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la
contratacion. 2) Para acreditar que se pertenece a la poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rom o gitanas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el recurso humano contratado pertenece a las citadas
comunidades, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. 3) Adultos mayores se certifica con el documento de identificacion. 4) La condicion de
personas en condicién de discapacidad, se debera acreditar con el Certificado de Discapacidad -DNC-
expedido por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social. 5) Victimas del conflicto armado interno a
través del Certificado de Registro Unico de Victimas RUV. PARAGRAFO SEGUNDO El supervisor o el
interventor, segiin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y
durante la ejecucion del contrato alos grupos en la presente
obligacion. PARAGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, solo en
caso de fuerza mayor o de que no sea posible el cumplimiento de la presente obligacion, se presentaran
por parte del contratista la () hoja (s) de vida del (Ios) candidato (s) con todos los soportes que acrediten
Ia y formacién émica del personal ala supervision del contrato para ser
avaladas.

Ell

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

9 Elaborar y presentar al supervisor del Contrato el mapa de actores institucionales del territorio, segiin lo
establecido en el Manual Operativo, en el marco del enfoque de transectorialidad.

SI

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJWA?e=ylJUNR

NINGUNA

10 Realizar gestiones con entidades péblicas y privadas, organizaciones de base, organizaciones barriales
y fas, instituci izaciones sin nimo de lucro, iglesias, entre otras, para el
préstamo de los lugares (infraestructura fisica) en los que se i los y activi

de la Estrategia, cuando no se realicen en un espacio propio formalizar el préstamo para el uso de
espacios itarios con el admini ylo propietario del espacio,

Sl

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR

NINGUNA

11 Presentar el ciclo de mends de la que se ofrecerd alos
participantes en los encuentros, el cual debe ser elaborada con base en la minuta patron sefialada en el
Manual Operativo. Estos ciclos de menus deberan ser por los de las
regionales o de los centros zonales, de las de cada ylo
establecido en el Manual Operativo.

SI

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwwGpD6rWACHJWA?e=ylJUNR

NINGUNA

12 Diligenciar en el formato provisto por EL ICBF, el mapa de factores de riesgo que potencian las
men: y de derechos de y jévenes, en cada uno de los
ici i seglin lo ido en el Manual Operativo.

Sl

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk-
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHIWA?e=ylJlUNR

NINGUNA

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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13 Aplicar el formato de i de 6 g i por los jales de
cada uno de los participantes de la Estrategia, cuando aplique, y entregarlo a la supervision del Contrato,

se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-

por el CONTRATISTA y aprobados por
el supervisor para esta actividad.

dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de los requisitos de Sl my‘sharepmnt.com/:f:/g/persuna|/1oseﬁcabreraflcbfjvc-vfco/Epde- NINGUNA
perfeccionamiento y ejecucion del Contrato. DXcApLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwGpD6rWACHIWA?e=yllUNR
14 Entregar el cronograma de encuentros del primer mes de atencion de la Estrategia, en el formato se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
establecido por EL ICBF, teniendo en cuenta cada una de las modalidades del esquema de atencion de la il my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/Epdfk- NINGUNA
Estrategia, seg(in aplique. DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJWA?e=ylJUNR
se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
15 Adquirir la dotacion para el personal que ejecutara la Estrategia (chalecos, gorras, entre otros). sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXcdpLuhylEHe_UUYBSImcf8-vwwGpDErWACHIWA?e=ylJUNR
16 Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion, al supervisor del se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
Contrato, por cada una de las personas contratadas para la ejecucion de la Estrategia, y del S| my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
Representante legal. DXcapLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=ylJUNR
17 Entregar el informe de la etapa de alistamiento que dé cuenta del proceso de convocatoria y biisqueda
actva d os partpantes, conforme con os crerio tenidos encuerta para a focizacion, asimismo los se hace entrega de etapa de alistamiento https://icbfgob-
ogros y dificultades, las gestiones de articulacion, y el como se va a garantizar la participacion de los s my.sharepoint.comy:/g/personalfjose_cabrera.icbf gov. co/Epdik- NINGUNA
y jovenes en la de la propuesta al ! - a
supervisor del Contrato. Debe incluir también el plan de inversion para la ejecucion de la Estrategia junto DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=yIJUNR
con la ejecuci6n financiera de esta etapa, tal como se sefiala en el Manual Operativo.
3 OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA EN LA ETAPA DE ATENCION:
1 Desarrollar el nimero de de conlo en el Manual Operativo de la
Modalidad y demas orientaciones que suministre la Direccién de Adolescencia y Juventud. En caso de .
! N EL informe se presento en memoria USB, para poder
que se presenten dificultades wransitorias si se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
durante la operacién, el CONTRATISTA deberé presentar un plan de intensificacién, con el objeto de 8 g on ¥ Pos 9
oot s A o pan db fioacion dsborh ot revisado y informaci6n en el sharepoint correspondiente
aprobado por la supervision del contrato.
2 Desarrollar con los y las en el espacio las 1 definidas EL informe se presento en memoria USB, para poder
en el Manual Operativo de la estrategia, a saber: Servicio de Escucha y orientacion, acciones de X ) €
heralh e Pas o para ia 6 sepecilicay 1a si se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
del eje v y demas en el manual. informaci6n en el sharepoint correspondiente
3 Realizar y mantener procesos de articulacion interinstitucional que acttien de manera complementaria de
Ia Estrategia, en pro de materializar los proyectos de vida de los participantes segtin lo establecido en la EL informe se presento en memoria USB, para poder
propuesta metodologica aprobada por el supervisor del contrato, e Identificar actores y generar alianzas si se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
que aporten a la materializacin de proyectos de vida de adolescentes y jovenes participantes del proceso informaci6n en el sharepoint correspondiente
de acuerdo con los lineamientos definidos por el ICBF.
4 Aportar de manera proporcional segun la cantidad de participantes de la zona aslgnadz} mediante el EL informe se presento en memoria USB, para poder
presente conirato, en el cumplimiento de [as metas relacionadas con los casos de éxito de Sl se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
emprendimiento, empleabilidad y educacion; de acuerdo con las orientaciones que para el efecto 8 g g n . Y P ) g g‘
suministre la Direcci6n de Adolescencia y Juventud del ICBF. Ver anexo 8. Casos de éxito por zonas. informacion en el sharepoint correspondiente
5 Realizar y aplicar el di 360° alos y j6venes de la Modalidad, de EL informe se presento en memoria USB, para poder
acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de Adolescencia y Juventud del st se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
informacién en el sharepoint correspondiente
6 Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTAY las respuestas EL informe se presento en memoria USB, para poder
efectivas para garantizar los derechos de los adolescentes y jovenes, de acuerdo con el(os) formato(s) o SI se hace entrega de TERCER mes de atencion. En memoria USB hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
sistema(s) definido(s) por la Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF, a partir de la primera entrega 8 - on Y Pos N
el reporte del diagn6stico de derechos informacién en el sharepoint correspondiente
7 Nivelar : '.Zi participantes dvemcu\ados lardlcaomnelzxse 0que por diferentes razones no assu::gﬁados EL informe se presento en memoria USB, para poder
s| se hace entrega de TERCER mes de atencién. En memoria USB hacer revisién adecauda y posteriormente cargar la

informacién en el sharepoint correspondiente
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8 Garantizar la permanencia de los y las adolescentes y jévenes en al menos el ochenta por ciento (80%)
de los talleres presenciales establecidos para la Modalidad.

Sl se hace entrega de TERCER mes de atencién. En memoria USB

EL informe se presento en memoria USB, para poder
hacer revision adecauda y posteriormente cargar la
informacién en el sharepoint correspondiente

4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE PARA LA ETAPA DE

CIERRE PARA ADOLESCENTES Y JOVENES DE 14 A 28 ANOS:

1 Realizar un taller con los y las adolescentes y jévenes participantes de la estrategia, donde debera
recolectar la i del Diagn6: 360° i6n de salida) con el fin de establecer las
conclusiones y recomendaciones a la Modalidad, asi como, identificar las fortalezas en las actividades

N/A NO APLICA

y
manipulacion de la informacion generada por la Estrategia, se comprometen a usarla exclusivamente para
el propésito que fue seffalado en su solicitud; por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar
més alla de ello, a terceros, privados o piblicos, la informacion que le sea suministrada. c)
DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la generacion,

6ny dela 6n generada por la Estrategia, tienen restringida la
y entrega de esta informacion a terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se
obtuvo. Dicha informacién debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y slo
podra ser utilizada para los fines de ley, por parte de las personas naturales y juridicas que accedan a
ésta. En ningin caso se podré publicar en medios de comunicacién, informacion personal de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes que se encuentren en la Estrategia.

ninguna
adelantadas para el desarrollo de las y adquiridas y
durante el proceso.
2 Realizar las demas actividades planteadas en el Manual Operativo de manera complementaria con lo N
estipulado en la propuesta y de N/A ACTIVIDADES EN PROYECCION PARA REALIZAR DURANTE CONTRATO ninguna
5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE
GESTION Y DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION.
1 Mantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucion del contrato, que cuente con al
menos equipos de cémputo, lugar para almacenamiento de los materiales y refrigerios a ser entregados a si SE HIZO PRESENTACIGN EN LA INVITACIGN PUBLICA NINGUNA
las y los participantes, y una sala de
reunién.
2 Permitir y facilitar al supervisor, equipo de apoyo a la Supervisién y demas funcionarios del ICBF que
intervengan en el proceso, la inspeccién en forma presencial o no presencial de los sitios de encuentro y
oficina o sede administrativa del CONTRATISTA. Asimismo, suministrar la informacién necesaria y
facilitar de manera oportuna e integral, méximo dentro de los cinco (5) dias hébiles a partir de la solicitud, NIA N/A NO SE HA PRESENTADO HASTA LA FECHA
los libros de registro, los archivos de contabilidad relacionados con los recursos del Contrato y su
ejecucion, las actas, los consolidados y demas informacion pertinente solicitada por el supervisor
designado por EL ICBF, y responder oportunamente las comunicaciones.
3 Realizar el registro de adolescentes y jévenes participantes y el respectivo cargue de las evidencias 100% BENEFICIARIOS
asociadas a la etapa de atencion, o cual incluye el registro del talento humano, los grupos y los 100% TALENTO HUMANO
encuentros realizados, cargando a su vez, el soporte de asistencia de cada uno de estos, en los formatos Sl se hizo entrega de usuario cuentame 100% DIAGNOSTICO DE DERECHOS
y en el sistema de informacion determinado, de acuerdo con los tiempos, etapas y médulos definidos por 80% HABILIDADES DE ENTRADA
la Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF. 80% RIESGOS
100% BENEFICIARIOS
4 Realizar el registro y el cargue del diagnéstico de derechos realizado a adolescentes y jovenes 100% TALENTO HUMANO
en el sistema de 6n definido por EL ICBF, de acuerdo con los tiempos y médulos Ell se hizo entrega de usu: cuentame 100% DIAGNOSTICO DE DERECHOS
definidos por la Direccién de Adolescencia y Juventud. 80% HABILIDADES DE ENTRADA
80% RIESGOS
5 Realizar el registro de seguimiento a la gestin de garantia de derechos, con base en el diagnéstico de 100% BENEFICIARIOS
derechos de 100% TALENTO HUMANO
cada uno de los participantes, y presentar informes mensuales de avance de acuerdo con el (los) sl se hizo entrega de usuario cuentame 100% DIAGNOSTICO DE DERECHOS
formato(s) o el sistema 80% HABILIDADES DE ENTRADA
definido por la Direccién de Adolescencia y Juventud. 80% RIESGOS
6 Para el cierre del contrato, presentar los reportes del cargue en el sistema de informacion que determine
EL ICBF, asi: el 100% del registro de y j6venes particij el 100% del diagnéstico inicial
de derechos y diagnéstico 360 (Informacién de entrada y salida), segtn aplique, el 100% de los
realizados y el 100% imi del diagno: de derechos. A O PRIMERO:
Cuando por razones ajenas al CONTRATISTA no sea posible registrar la informacién requerida por EL
ICBF, en el Sistema de Informacion determinado por EL ICBF, EL CONTRATISTA debera aportar la
justificacion y los soportes para sustentar dicha situacién y el medio alternativo para el registro. El
supervisor debera aprobar esta situacion, previa validacién con la Direccion de Adolescencia y Juventud.
Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de la informacion
definidos por EL ICBF, los cuales se describen a continuacion: a) H ABEAS DATA. La entrega de la
informacién de participantes de la Estrategia permite el acceso a datos de carécter privado o reservado,
protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data, establecido en el articulo 15 de la Constitucion
Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion,
ony 6n de la 6n generada por la Estrategia, se obligan a hacer uso de
esta informacion de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones
constitucionales y legales vigentes y a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. b)
USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que enla 6 6 Sl se hizo entrega de usuario cuentame NINGUNA

6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS

RECURSOS
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1 Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento, el plan de inversion de
operacion de los servicios en los formatos por EL ICBF. En los

informacion, para que el documento sea valido.

qkvyOkVvcBsBmy Tmjm75Pv5]jD2VG6ILWQ?e=20ym10

casos en que EL CONTRATISTA requiera realizar ajustes al plan de inversion, los mismos deberan ser N/A OPERADOR NO SOLICITA A LA FECHA, REDISTRIBUCION DE RECURSOS NINGUNA
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y posterior aprobacion por parte del
supervisor.
2 Presentar, si es el caso, ante el Comité Técnico Operativo del Contrato, la propuesta técnica y
financiera de reinversion de recursos derivados de inejecuciones del Contrato, los cuales podran
a if ion de lizacion de internet, materiales pedagégicos, .
transporte o salidas pedagégicas, sin necesidad de modificacion al Contrato. Dicha propuesta debe ser N/A OPERADOR NO SOLICITA ALA FECHA, REDISTRIBUCION DE RECURSOS NINGUNA
coherente con la propuesta metodol6gica, con el tipo de atencién y con el plan de accion definido. Esta
reinversion debera ser aprobada por el supervisor del Contrato antes de su ejecucion.
3 Presentar al comité Técnico Operativo del contrato los planes de intensificacion cuando sean requerido
por el supervisor el contrato y seglin aplique. Este plan de intensificacion deberéa ser revisado y aprobado Sl se hizo entrega de usuario cuentame NINGUNA
por la supervision del contrato.
4 Garantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demés recursos aportados con ocasién del https://icbfgob-
presente Contrato, sean utilizados dnica y parael delas sI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf gov_co/ErH_SH- NINGUNA
previstas en el desarrollo del objeto contractual. 26QdAud3RY8uLfGABCZWRkKcp-N_R-iAsRzCS8QRe=0kzP7S
5 Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los s CERTIFICADO DE NO COBROS PARA USUARIOS Y TERCEROS. NINGUNA
servicios prestados.
6 Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos aportados por EL ICBF para
a ejecucion del presente Contrato. EL CONTRATISTA se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de uso exclusivo de los si OPERADOR PRESENTA CERTIFICADO AL INICIO DE EJECUCION NINGUNA
recursos aportados por EL ICBF, anexando certificacién bancaria de la titularidad de la cuenta. Si EL CONTRACTUAL
CONTRATISTA presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos
propios, debera certificarla por el banco con saldo cero,
7 Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorros definida por EL ICBF, los rendimientos s SOPORTE DE CONSIGNACION EN EL MES DE OCTUBRE DEL 2024, POR |\ /o
financieros de los aportes del ICBF que se generen en la ejecucion del Contrato. VALOR DE $1.6461,10, DEL DIA 5/11/2024
8 Remitir al supervisor del Contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacién, copia del
documento donde conste la operacion por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o .
ity 10, 40050 cusen oot 6 Eiddon s e cocucion 4o ot PAFAGRAFO s SOPORTE DE CONSIGNACION EN EL MES DE OCTUBRE DEL 2024, POR |\ gs
PRIMERO Los reintegros a que hace referencia esta obligacién deben realizarse (nicamente en la cuenta 10
informada por escrito, por el supervisor del Contrato.
9 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado por EL CONTRATISTA para la atencién del servicio, preferiblemente
por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea " . .
posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del sl my.shar cor/:f:/g/personal/iose cabrera ichf pov co/FkdAfFseCRVFr2b0 [NINGUNA
trabajador se requiera el pago en efectivo, EL CONTRATISTA informara en la planilla de pago al talento l4cnl YFKJdiVev3Xn8A?e=kERZg2
humano que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.
10 Realizar de manera oportuna los pagos a y por https://icbfgob-
bancaria. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de ser requerida la cuenta maestra, los pagos deberan ser "
adelantados conforme lo indicado en las Resoluciones 1400 de 2020, 8300 de 2021 y demas normas sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_icbf gov_co/Em6vwV_mpzpCak NINGUNA
aplicables. vyOkVvcBsBmyTmjm75Pv5)iD2VG6ILWQ?e=20ym10
11 Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacion para el personal que ejecutaré la https://icbfgob-
Modalidad (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al supervisor las correspondientes facturas, con el fin " " . .
de realizar el registro en el sistema que corresponda por parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en sl my.shar com/f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EmGvwV_mpzpCak | NINGUNA
la guia de gestion de bienes del ICBF. vyOkVveBsBmyTmjm75Pv5)iD2VG6ILwQ?e=20ym10
12 Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por Ia legislacion https:/icbfgob-
comercial y tributaria colombiana, en la cual se identifique datos de proveedor, productos, valores y demas s| my.sharepoint.com/:f:/lg/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EmévwV_mpzpC |NINGUNA

7.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL EJE DE GESTION:

PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:
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1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la

CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/licbfgob-|

elementos necesarios para la recoleccion de residuos, y garantizar la recoleccion y disposicion de los
residuos resultantes por la ejecucion del contrato, de acuerdo con la normativa vigente.

DXcdpLuhylEHe_UUYBSImci8-vwwGpDErWACHIWA?e=j2g3W4

informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
Contrato. DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJIWA?e=j2g3W4
2. Suscribir un de de el cual deberé ser entregado al supervisor CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO nhitps:/icbigob-
el Contralo una vez se firme 6 Gontralo sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/iicbfgob-|
de seguridad de la informacion que afecten la integridad y/o dela S| my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHJIWA?e=j2g3W4
CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/icbfgob-|
4. Prever el plan de y del servicio ante los eventos que puedan
foctar el cumplimieto de I lecucion de ote. sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
P g . DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
PARA EL EJE DE GESTION DE CALIDAD:
1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: Educacién
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/icbfgob-
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
prestacion del servicio. DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion
basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/licbfgob-
Integrado de Gestion SIGE) asf como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, S| my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
manuales operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
servicios contratados.
3. Entregar los resultados de la 6n del frente ala del servicio o bien CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO nhitps:/icbigob-
edouiido sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
iquindo. DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/iicbfgob-|
4. \dentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacién de servicio. S| my.sharepoint.com/:f:lg/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
. CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/licbfgob-
5. Contar con para la recepcion, Yy respuesta a las peticiones, S| my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK: NINGUNA
I PQRS), | I 6n del objetc tractual. - 3 — o = .
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual DXedpLubyIEHe UUYBSLmel8 rvinpbbr WAGHIWAS oclog3WA
N " . - CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/licbfgob-
6.Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo de ser
necesario, el control de los cambics realizatlos S| my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
: DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJIWA?e=j2g3W4
7.7.4 PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL:
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/icbfgob-
residuos que se generen durante la ejecucion del Contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la S| my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
Entidad, DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHIWA?e=j2g3W4.
CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/iicbfgob-|
2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpDErWACHJWA?e=j2g3W4
3. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/icbfgob-
acuerdo con la normatividad vigente. PARAGRAFO: En dichos espacios, el contratista debe garantizar los sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslqier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7.7.2 PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

) - . CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/licbfgob-|
1. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en materia
de Sequridad y Salud en el Trabajo. s| my.sharepoint.com/:f:/lg/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mci8-vwwGpDErWACHIWA?e=j2g3W4.
" CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https://icbfgob-
2. alos para la ejecucion del contrato los elementos de proteccion
personal requerido para la realizaci6n de sus actividades. Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
g DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=j2g3Wa
. . CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https:/licbfgob-|
3. Presentar el concepto médico favorable de los para la ejecucion
ol contrate s| my.sharepoint.com/:f:/lg/personalfjose_cabrera_icbf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
. DXcdpLuhylEHe_UUYBS1mci8-vwwGpDErWACHIWA?e=j2g3W4.
CARPETA SIGE EN INFORME DE ALISTAMIENTO https://icbfgob-
4. Formular e el plan de y respuesta ante Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jose_cabrera_ichf_gov_co/EpdfK- NINGUNA
DXc4pLuhylEHe_UUYBS1mcf8-vwwGpD6rWACHIWA?e=j2g3Wa
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? ‘ si X | NO
| si [ no X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Durante etapa de alistamiento solo se analizé algunos tipos de riesgos que podian pasar, pero solo se puede realizar seguimiento de los mismos a partir de Ia etapa de atencion.

Si hay algn riesgo que se materializ o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Cont

tacion de la Se

de de la Direccion General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50

de laLey 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 12/11/2024

Firma

Nombre Supervisor: CATALINA GARCIA ROBLEDO
CCOORDINADORA GRUPO CICLOS DE VIDA Y NUTRICION

Fima ch,be; Cblbwm Q

Nombre Legalizado: HECTOR ALEXANDER DE OSSA CELADA

Cargo Legalizador de cuentas

Nombre Revisor Técnico : JOSE MOISES CABRERA QUININEZ

Cargo Revisor Técnico: Enlace Técnico de Implenteacién

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrn incluir.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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