
MEMORANDO

Código 12130
No requiere respuesta

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Subdirectora de Contratación 

DE:      JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA
Subdirector de Plantas Físicas

ASUNTO: Radicación evaluación preliminar proceso de selección de optimización SDIS-LP-
004-2024. 

Cordial saludo, 

Remito la evaluación realizada por el comité técnico evaluador del proceso de selección 
cuyo es objeto “REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y 
PREDIOS  DONDE  LA  SECRETARÍA  DISTRITAL  DE  INTEGRACIÓN  SOCIAL  PRESTA  SUS  SERVICIOS 
SOCIALES  O  REQUIERA  DE  SU  INTERVENCIÓN,  EN  EL  MARCO  DE  LA  IMPLEMENTACIÓN  DEL 
SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO”.

Anexo evaluación técnica.

Cordialmente,

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA 
Subdirector de Plantas Físicas 

Elaboró: Isabel Cristina Salazar Yasnó – Contratista – SPF
Reviso: Alma Angelica Usme - Contratista – SPF
Reviso: Samir Hernando Eljaiek Julio 
Revisó: Luis Gabriel Erazo Avella – Contratista – SPF

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

Fecha: 2024-10-11 21:12:39

Radicado: I2024029496

Cod Dependencia:   Fol: 
Tipo Documental: 
Remite: SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 1
        (1 Tabla Externos )
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

I2024029496

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20241011-211522-4de530-20477741

Estado: Finalizado

Creación: 2024-10-11 21:15:22

Finalización: 2024-10-11 21:24:24

Firma: firmante

Isabel Cristina Salazar Yasnó
1.061.734.237
isalazar@sdis.gov.co
Contratista - Profesional de apoyo
Subdirección de Plantas Físicas

Revisión: revisó

SAMIR HERNANDO ELJAIEK JULIO
79950134
seljaiek@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SDIS

Revisión: revisó

ALMA ANGELICA USME RIVEROS
52164392
ausme@sdis.gov.co
ABOGADA SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

Revisión: revisó

Luis Gabriel Erazo Avella
79836803
lerazo@sdis.gov.co
Contratista
SDIS
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

I2024029496

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20241011-211522-4de530-20477741

Estado: Finalizado

Creación: 2024-10-11 21:15:22

Finalización: 2024-10-11 21:24:24

Firma: firmante

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA
79541315
jepadillaa@sdis.gov.co
Subdirector De Plantas Físicas
Secretaria De Integración Social
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

I2024029496

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20241011-211522-4de530-20477741

Estado: Finalizado

Creación: 2024-10-11 21:15:22

Finalización: 2024-10-11 21:24:24

Revisión

Luis Gabriel Erazo Avella

lerazo@sdis.gov.co

Contratista

SDIS

Aprobado

Env.: 2024-10-11 21:15:34

Lec.: 2024-10-11 21:15:57

Res.: 2024-10-11 21:16:03

IP Res.: 200.118.60.86

Revisión

ALMA ANGELICA USME RIVEROS

ausme@sdis.gov.co

ABOGADA SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCI

Aprobado

Env.: 2024-10-11 21:16:03

Lec.: 2024-10-11 21:16:38

Res.: 2024-10-11 21:17:23

IP Res.: 186.102.64.195

Revisión

SAMIR HERNANDO ELJAIEK JULIO

seljaiek@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SDIS

Aprobado

Env.: 2024-10-11 21:17:23

Lec.: 2024-10-11 21:20:31

Res.: 2024-10-11 21:20:40

IP Res.: 191.102.90.131

Firma

Isabel Cristina Salazar Yasnó

isalazar@sdis.gov.co

Contratista - Profesional de apoyo

Subdirección de Plantas Físicas

Aprobado

Env.: 2024-10-11 21:20:40

Lec.: 2024-10-11 21:22:08

Res.: 2024-10-11 21:22:31

IP Res.: 181.61.88.100

Firma

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA

jepadillaa@sdis.gov.co

Subdirector De Plantas Físicas

Secretaria De Integración Social

Aprobado

Env.: 2024-10-11 21:22:31

Lec.: 2024-10-11 21:24:04

Res.: 2024-10-11 21:24:24

IP Res.: 181.234.213.251
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A. PERSONAL ADICIONAL 
(MÁXIMO 9 PUNTOS)


B. DIAGNOSTICO DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE LAS 
UNIDADES OPERATIVAS Y 


SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 
19,50 PUNTOS)


C. APOYO A LA PERSONAS EN 
SITUACION DE DISCAPACIDAD 


(MÁXIMO 1 PUNTO)


D. APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL – LEY 816 DE 2003 


(MÁXIMO 10 PUNTOS)


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS (MÁXIMO 


0,25 PUNTOS)


F. INCENTIVO PARA 
EMPRESAS Y 


EMPRENDIMIENTOS DE 
MUJERES (MÁXIMO 0,25 


PUNTOS)


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE 
POR INCUMPLIMIENTO DE 


CONTRATOS (MÁXIMO -2,00 
PUNTOS)


H. REDUCCIÓN DE PUNTAJE 
POR OBRAS INCONCLUSAS (-


1,00 PUNTOS)


PUNTAJE TOTAL DE LOS 
FACTORES TÉCNICOS


1 ARMELCO SAS Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


2 CIVITARQ SAS No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


3 CONSORCIO OBRAS CIVILES 2024 Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


4 CONSORCIO OBRAS GT Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


5 CONSORCIO SEDIS 004 DUOVAL No habilitado No se presento No se presento No habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


6 CONSORCIO INGENIEROS
ASOCIADOS MAN


No habilitado No se presento No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


7 CONSORCIO RAMBLA Habilitado No se presento No se presento No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


8 CONSORCIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


9 CONSORCIO OBRAS CM 24 No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


10 PICAR SAS Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


11 CONSORCIO OBRAS BOGOTA No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


12 CONSORCIO METROPOLITANO No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


13 GRAN OBRA S.A.S. No habilitado No se presento No habilitado No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


14 CONSORCIO OBRAS FAO 2024 No habilitado No habilitado No habilitado Habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


15 CONSORCIO DISTRITAL 2024 Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


16 GRU S.A.S No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 0 0 0 0 0 0 0 40 40


17 G63 INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS S.A.S 


Habilitado No habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 0 0 0 0 0 0 0 0 0


18 SERVICIOS INTEGRALES DE
INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S


Habilitado Habilitado No se presento No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


19 CONSORCIO SAN MARTIN No habilitado No se presento No se presento No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


20 KA S.A.S Habilitado No se presento No se presento No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


21 CONSORCIO SEDES SDIS No habilitado No se presento No se presento No habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


22 Consorcio INGENIERIA DISTRITAL No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0 0 0 39,75


23 CONSORCIO CONSTRUIR DISTRITO Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


24 CONSORCIO 3M Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


25 CONSORCIO SAN MIGUEL Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


26 CONSORCIO QUALITY VARGAS Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


27 INTERVECOP SAS Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0 0 0 39,75


28 CONSORCIO SANLUCAS No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0 0 0 39,75


29 CONSORCIO INGENARTK XXI No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


30 GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES
Y CONSTRUCCIONES CIA S.A.S.


No habilitado No habilitado No se presento No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


No PROPONENTE


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 1


EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE FACTORES TÉCNICOS


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 2


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 3


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 4


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 5







A. PERSONAL ADICIONAL 
(MÁXIMO 9 PUNTOS)


B. DIAGNOSTICO DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE LAS 
UNIDADES OPERATIVAS Y 


SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 
19,50 PUNTOS)


C. APOYO A LA PERSONAS EN 
SITUACION DE DISCAPACIDAD 


(MÁXIMO 1 PUNTO)


D. APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL – LEY 816 DE 2003 


(MÁXIMO 10 PUNTOS)


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS (MÁXIMO 


0,25 PUNTOS)


F. INCENTIVO PARA 
EMPRESAS Y 


EMPRENDIMIENTOS DE 
MUJERES (MÁXIMO 0,25 


PUNTOS)


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE 
POR INCUMPLIMIENTO DE 


CONTRATOS (MÁXIMO -2,00 
PUNTOS)


H. REDUCCIÓN DE PUNTAJE 
POR OBRAS INCONCLUSAS (-


1,00 PUNTOS)


PUNTAJE TOTAL DE LOS 
FACTORES TÉCNICOS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


No PROPONENTE


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 1


EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE FACTORES TÉCNICOS


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 2


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 3


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 4


VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 


CAPACIDAD TÉCNICA
HABIL/SUBSANAR/NO 
HABIL/RECHAZADO


Grupo 5


31 INSOL S.A.S. Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


32 CONSORCIO ARRAX Habilitado No se presento Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


33 CONSORCIO INNOVACIÓN IMG-
DEACIVIL


No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 0 10 0 0,25 -2 0 36,75


34 CONSORCIO LA VICTORIA LM No habilitado No se presento No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


35 INFRAESTRUCTURA VMJ-INGEPLAQ Habilitado Habilitado Habilitado No se presento Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


36 CONSORCIO STJ 2024 Habilitado Habilitado No habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


37 Consorcio SC No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


38 CONSORCIO INTER SEDES-SDIS No habilitado No habilitado No habilitado No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 -2 0 38


39 UT INTEGRACIÓN ING LTDA
COLOMBIA S.A.S


No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 0 10 0,25 0,25 0 -1 38


40 RB DE COLOMBIA SA Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


41 WRUSSY INGENIEROS SAS Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


42 CONSORCIO AGOBRIV No habilitado No se presento No habilitado Habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


43 CONSORCIO OBRAS PYC Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


44 CONSORCIO AGJ No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 0 10 0,25 0 0 0 38,75


45 CONSORCIO AJ 2024 Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


46 Fundacion Espeletia No se presento No se presento No se presento Habilitado No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


47 CONSORCIO MABRIL 90 2023 No se presento No se presento No habilitado No se presento No se presento 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


48 CONSORCIO EDIFICACIONES
SOCIALES


No habilitado No habilitado No habilitado No se presento No habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


49 CONSORCIO PRO-SDIS 2024 No habilitado No habilitado No habilitado No se presento No se presento 9 19,5 0 10 0,25 0 0 0 38,75


50 CONSORCIO OBRAS CIVILES
INNOVAR


No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado No habilitado 9 19,5 1 0 0,25 0,25 0 0 30


51 CONSORCIO CONSTRUCTORES
KASAF


Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado Habilitado 9 19,5 1 10 0,25 0,25 0 0 40


Propuestas 49 39 43 40 31 202


Habilitado 24 20 20 23 17 104


Subsanar 25 19 23 17 14 98


Porcentaje 48,98% 51,28% 46,51% 57,50% 54,84%


NOTA 1: VER INFORME INDIVIDUAL DE CADA PROPONENTE ANEXO A ESTE DOCUMENTO.
NOTA 2: LOS PROPONENTES PARA SUBSANAR SUS SOLICITUDES Y/O OBSERVACIONES REALIZADAS EN ESTE DOCUMENTO, DEBEN TENER EN CUENTA EL NUMERAL 1.2.23 REGLAS DE SUBSANABILIDAD Y EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO ESTABLECIDO EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.







1 ARMELCO SAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2 CIVITARQ SAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar:Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para 


realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


3 CONSORCIO OBRAS CIVILES 2024 No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. GRUPO EMPRESARIAL SAN FELIPE S.A.S.: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y 


por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


2. GRUPO TITANIUM S.A.S.: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


    a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


    b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el 


valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el 


RUP. 


4 CONSORCIO OBRAS GT No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar:Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para 


realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


5 CONSORCIO SEDIS 004 DUOVAL No Cumple No se presento No se presento No Cumple No se presento


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


6
CONSORCIO INGENIEROS


ASOCIADOS MAN
No cumple No se presento No cumple No cumple No cumple


Subsanar: 


1. PM&A CONSTRUCCIONES S.A.S: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la 


cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. CARMELO NAGUIB: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna 


“Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. URBAN DESIGNS: No se adjunta Ingresos operacionales de la empresa URBAN DESIGNS, el adjunto corresponde a otra empresa (SOLCONCRETOS SAS). 


Adicional la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


7 CONSORCIO RAMBLA No Cumple No Cumple No se presento No se presento No se presento


Subsanar:


1. JAIRO ARTURO CARDENAS AVELLANEDA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


2. FIRM SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna 


“Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


8 CONSORCIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


1. RAFAEL MOGOLLON RODRIGUEZ: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


2. ESTIVEN COCK BAUTISTA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la 


cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


3. RMR EMPRESA CONSTRUCTORA SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


9 CONSORCIO OBRAS CM 24 No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. MR GROUP COL S.A.S.: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen 


en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. COL PETROLEUM SERVICES SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, 


no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


10 PICAR SAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar:


Los formatos correspondientes para acreditar la experiencia y capacidad tecnica aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados 


por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


11 CONSORCIO OBRAS BOGOTA No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. CAIPRO: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para 


realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. CM GLOBAL SOLUTION SAS:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se 


tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


12 CONSORCIO METROPOLITANO No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar:


1. NESTOR ALFONSO ORTIZ BELLO: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, 


no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. CHM INGENIERÍA SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen 


en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.
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13 GRAN OBRA S.A.S. No Cumple No se presento No Cumple No se presento No se presento


Subsanar: Se solicita aclarar dentro del documento de estado de resultados el costo correspondiente a los ingresos operacionales, el cual no es claro.


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la 


actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


14 CONSORCIO OBRAS FAO 2024 No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. GRUPO FAO SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna 


“Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. ORDOÑEZ S.A.: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna 


“Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


15 CONSORCIO DISTRITAL 2024 No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. GLORIA E. CEDIEL E.: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. SINCOMAQ S.A.S: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna 


“Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


16 GRU S.A.S No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para 


realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


17
G63 INFRAESTRUCTURA Y


SERVICIOS S.A.S 
No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


18
SERVICIOS INTEGRALES DE


INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S
No Cumple No Cumple No se presento No se presento No se presento


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


Lo anterior, teniendo en cuenta que el valor reportado no corresponde al valor del contrato traido a salarios minimos legales vigentes 2024


19 CONSORCIO SAN MARTIN No Cumple No se presento No se presento No se presento No se presento


Subsanar: 


1. O&L INGENIERIA DE PROYECTOS SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por 


ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. PJ INGENIERIA y SERVICIOS SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, 


no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


20 KA S.A.S No Cumple No se presento No se presento No se presento No se presento


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


21 CONSORCIO SEDES SDIS Cumple No se presento No se presento Cumple No se presento 0


22 Consorcio INGENIERIA DISTRITAL No Cumple No Cumple No Cumple Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. PROYECTOS DE INGENIERIA JG: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no 


se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. PJINGENIERIA: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en 


cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


3. PROMICON INGENIERIA S.A.S.: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no 


se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


23 CONSORCIO CONSTRUIR DISTRITO No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. CUMBRE ASOCIADOS LIMITADA: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y 


por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. HINCA SAS: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a 


los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


    a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


    b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el 


valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el 


RUP. 


24 CONSORCIO 3M No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. INGENIO Y CONSTRUCCIÓN MAPA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


2. MYM INGENIEROS ASOCIADOS SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


25 CONSORCIO SAN MIGUEL No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar :


1. PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN 


DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se 


debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en 


el segmento 72.


2. PROYECTA ARQUITECTOS INGENIEROS S.A.S: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN 


DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se 


debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en 


el segmento 72.


26 CONSORCIO QUALITY VARGAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. CAP QUALITY PROJECT S.A.S: Se solicita aclarar los estados financieros, teniendo en cuenta que registra información a cero en varios items


2. ISAIAS VARGAS GONZALEZ: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA 


la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


27 INTERVECOP SAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.
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28 CONSORCIO SANLUCAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar : 


1. LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


2. CARLOS ARTURO MONZON GONZALEZ: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


3. CREARQ CONSTRUCCIONES E INGENIERIA S.A.S.: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA 


ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el 


RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  


contrato ejecutado en el segmento 72.


29 CONSORCIO INGENARTK XXI No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar: 


1. INARTK INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS debe presentar el RUP con fecha no anterior al 3 de septiembre. Debe marcar con "X" el formato 


"CERTIFICACIÓN DE LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN" en caso de manifestar no tener contratos en ejecución. Subsanar la información reportada en 


el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 


del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el 


numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. INGERAL COMPAÑÍA SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la 


cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


30
GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES


Y CONSTRUCCIONES CIA S.A.S.
No Cumple No Cumple No se presento No se presento No se presento


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Valor total de los 


contratos ejecutados”, el valor en pesos del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del 


salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


31 INSOL S.A.S. No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Valor total de los 


contratos ejecutados”, el valor en pesos del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del 


salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


32 CONSORCIO ARRAX No Cumple No se presento No Cumple No Cumple No Cumple
Subsanar: En la casilla “Contratos relacionados con la actividad de la construcción" del formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA se debe incluir el número de consecutivo del contrato de acuerdo con el RUP.


33
CONSORCIO INNOVACIÓN IMG-


DEACIVIL
No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. Ingenieria Moncada Guerrero - IMG S.A.: Se solicita verificar los valores registrados en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, del formato 


CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA, lo anterior, teniendo en cuenta que validando contra la información registrada en el 


RUP algunos valores no corresponden al valor presente 2024. 


2. Deacivil S.A.S. BIC: Se solicita verificar los valores registrados en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, del formato CERTIFICACIÓN DE 


CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA, lo anterior, teniendo en cuenta que validando contra la información registrada en el RUP algunos valores 


no corresponden al valor presente 2024. 


34 CONSORCIO LA VICTORIA LM No Cumple No se presento No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY SAS: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe 


reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


2. LUIS MILTON ORTIZ VERGEL: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


35 INFRAESTRUCTURA VMJ-INGEPLAQ No Cumple No Cumple No Cumple No se presento No Cumple


Subsanar: 


1. CONSTRUCTORA VMJ S.A.S: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. INGEPLAQ SAS: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna 


“Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


36 CONSORCIO STJ 2024 No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar:


1. SYPROC SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta 


para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72. 


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


2. T & M TECNICAS & MONTAJES S.A.S:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por 


ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


  b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


3. CONSTRUCTORA Y EDIFICACIONES J&M SAS:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad 


y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


  b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


37 Consorcio SC No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar:


1. CONTRUCTORA ECODISEÑO S.A.S: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, 


no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72. 


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


2. SEIING SAS BIC:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en 


cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


  b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 
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38 CONSORCIO INTER SEDES-SDIS No Cumple No Cumple No Cumple No se presento No se presento


Subsanar: 


1. CONSTRUCTORA CSR SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se 


tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72. 


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


2. DANACIB S.A.S:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en 


cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


3. YOLANDA JEANETH CUESTA BOTIVA: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA 


la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la 


columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


39
UT INTEGRACIÓN ING LTDA


COLOMBIA S.A.S
No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. ING LTDA: No se aportan formatos para el cálculo de la capacidad residual (tener en cuenta los documentos indicados por la entidad) 


2. HACER DE COLOMBIA SAS: No se aportan formatos para el cálculo de la capacidad residual (tener en cuenta los documentos indicados por la entidad) 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual 


debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


40 RB DE COLOMBIA SA No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


Asi mismo, verificar que en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se relacione en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética 


entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado 


en el RUP. 


41 WRUSSY INGENIEROS SAS No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


42 CONSORCIO AGOBRIV No Cumple No se presento No Cumple No Cumple No se presento


Subsanar: 


1. ANDRES JAVIER GRANADOS ARCINIEGAS: 


    - No se evidencia la entrega del FORMATO DE CERTIFICACIÓN DE LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN para cada uno de los integrantes del 


consorcio.


    - Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a 


los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. OBRAS E INTERVENTORIAS DE COLOMBIA S.A.S.


    - No se evidencia la entrega del FORMATO DE CERTIFICACIÓN DE LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN para cada uno de los integrantes del 


consorcio.


    - Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a 


los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos 


relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


43 CONSORCIO OBRAS PYC Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Verificado los aspectos relacionados al K-Residual, el proponente cumple con lo establecido en el pliego de condiciones


44 CONSORCIO AGJ No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. GMA Construcciones SAS:Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, 


no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. AG3 INGENIERIA SAS: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no 


se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


3. JUAN CARLOS GUTRIERREZ LEDESMA: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la 


entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.







 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL


SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


No PROPONENTE
K Residual


Grupo 1


K Residual


Grupo 2


K Residual


Grupo 3


K Residual


Grupo 4


K Residual


Grupo 5
OBSERVACIÓN 


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


45 CONSORCIO AJ 2024 No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar: 


1. CONSTRUCIONES AMG SAS: No se evidencian los documentos de soporte para realizar el calculo de k residual.


Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar 


mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. JULIAN ANDRES COGOLLO BRICEÑO: No se evidencian los documentos de soporte para realizar el calculo de k residual. Los formatos aportados para el 


cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


46 Fundacion Espeletia No se presento No se presento No se presento No Cumple No se presento


Subsanar: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados 


con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.







 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL


SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


No PROPONENTE
K Residual


Grupo 1


K Residual


Grupo 2


K Residual


Grupo 3


K Residual


Grupo 4


K Residual


Grupo 5
OBSERVACIÓN 


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


47 CONSORCIO MABRIL 90 2023 No se presento No se presento No Cumple No se presento No se presento


Subsanar: 


1. EDILBERTO MATEUS ALVAREZ: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no 


se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. GRUPO MABRIL SAS: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no 


se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


48
CONSORCIO EDIFICACIONES


SOCIALES
No Cumple No Cumple No Cumple No se presento No Cumple


Subsanar: 


OPEN INGENIERIA SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen 


en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


49 CONSORCIO PRO-SDIS 2024 No Cumple No Cumple No Cumple No se presento No se presento


Subsanar: 


1. PROCIVIN S.A.S: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en 


cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, 


no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


3. HECTOR JULIO CASALLAS ORDOÑEZ: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por 


ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos 


ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor 


de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


50
CONSORCIO OBRAS CIVILES


INNOVAR
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple


Verificado los aspectos relacionados al K-Residual, el proponente cumple con lo establecido en el pliego de condiciones


51
CONSORCIO CONSTRUCTORES


KASAF
No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple No Cumple


Subsanar:


-Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no son los documentos indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar 


mencionado calculo. 


-En la casilla “Contratos relacionados con la actividad de la construcción" del formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 


EXPERIENCIA se debe incluir el número de consecutivo del contrato de acuerdo con el RUP.


-No se evidencia Ingresos Operacionales (Estado de Resultados) del integrante SAFRID INGENIERIA SAS


-Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los 


contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se hacen las siguientes recomendaciones:


1.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar con el numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado de 


acuerdo al RUP que corresponde a cada contrato.


 


2.	Para diligenciar la columna “Valor total de los contratos ejecutados (valor del contrato ponderado por la participación en pesos colombianos)” se debe presenta el 


valor que corresponde a los SMLVM reportados en el RUP multiplicados por el valor del SMLVM de la vigencia 2024 y por el % de participación relacionado en la 


columna 2 del mismo formato.


Propuestas 49 40 43 40 32 204
Cumple 3 2 2 4 2 13


No Cumple 46 38 41 36 30 191
Porcentaje 6,12% 5,00% 4,65% 10,00% 6,25%


NOTA 1: VER INFORME INDIVIDUAL DE CADA PROPONENTE ANEXO A ESTE DOCUMENTO.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR (SMLV) TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000$ 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


1.068.844.500$ 822,18 Sí 822,18 6.103,83


1.299.753.000$ 999,81 Sí 999,81 5.281,65


2.354.314.500$ 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


1.867.899.000$ 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


ARMELCO SAS ARMELCO SAS 0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual 


Total Disponible


CO -$ -$ -$ -$ -$ 7.935.000.000,00$ -$ 


E 60 0 0 0 0 -$                                  No Cumple


CT 20 20 20 20 20 -$                                  No Cumple


CF 20 20 20 20 20 -$                                  No Cumple


SCE -$ -$ -$ -$ -$ -$                                  No Cumple


Capacidad Residual Indivudal -$ -$ -$ -$ -$ -$                                  No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID
 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA CERTIFICACIÓN 
CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP


ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
1349 - 2019


CONSORCIO COLEGIO FRAY PLACIDO 


2020


72 10 15 00


72 10 29 00


72 12 11 00


72 12 14 00


126


DEPARTAMENTO DEL 


PUTUMAYO MUNICIPIO 


DE MOCOA


AMPLIACIÓN DE LA INSTITUCION EDUCATIVA FRAY PLACIDO, SEDE LOS SAUCES, 


EN EL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.
 Cumple $ 8.847.734.601,00 ARMELCO SAS 85% 2023 6.483,25 Cumple


2 1173-2022


CONSORCIO CONSTRUYAL


72 10 15 00


72 10 29 00


72 12 11 00


72 12 14 00


148


DEPARTAMENTO DEL 


HUILA - SECRETARIA 


GENERAL Y SECRETARIA 


DE CULTURA Y TURISMO


REALIZAR MANTENIMIENTO, ADECUACIÓNES Y REPARACIONES LOCATIVAS EN 


DIFERENTES SEDES Y EDIFICIO CENTRAL DEL DELPARTAMENTO DEL HUILA
 Cumple $ 2.502.332.370,00 ARMELCO SAS 50% 2023 1.078,59 Cumple


3


4


5


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total del Certificado Acreditación de 


experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


Cumple


Cumple


Cumple


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES
Sugiero mencionar el documento a través del cual acredita todos los reusitos ponderables


Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses


Sí adjunto documento


Sí adjunto documento


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


ARMELCO SAS


ARMELCO SAS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


PROPONENTE No. 1 ARMELCO SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%


REPRESENTANTE LEGAL CARMEN EMILIA LUNA NARANJO


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


7.561,85 Cumple


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO


GRUPO 1


GRUPO 2


GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


7.561,85


CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


Cumple


Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​


Tarjeta profesional


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES (La asignación de puntaje se realiza a cada uno de los grupos a los cuales se presente oferta y para los cuales este habilitado el proponente)


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Grupo 1


Grupo 2


Grupo 3


Grupo 4


Grupo 5


Habilitado


Habilitado


Habilitado


Habilitado


Habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR (SMLV) TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000$ 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


1.068.844.500$ 822,18 Sí 822,18 6.103,83


1.299.753.000$ 999,81 Sí 999,81 5.281,65


2.354.314.500$ 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


1.867.899.000$ 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


Cumple


Cumple


Cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


ARMELCO SAS


ARMELCO SAS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


PROPONENTE No. 1 ARMELCO SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%


REPRESENTANTE LEGAL CARMEN EMILIA LUNA NARANJO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO


GRUPO 1


GRUPO 2


GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


7.561,85


CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


Cumple


Cumple


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)
TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000,00$ 1033,99 Sí 1033,99 0,00


1.068.844.500,00$ 822,18 Sí 822,18 0,00


1.299.753.000,00$ 999,81 Sí 999,81 0,00


2.354.314.500,00$ 1811,01 Sí 1811,01 0,00


1.867.899.000,00$ 1436,84 Sí 1436,84 0,00


CIVITARQ SAS CIVITARQ SAS 0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO -$ -$ -$ -$ -$ 7.935.000.000,00$ -$ 


E 60 0 0 0 0 -$                                     No Cumple


CT 20 20 20 20 20 -$                                     No Cumple


CF 20 20 20 20 20 -$                                     No Cumple


SCE -$ -$ -$ -$ -$ -$                                     No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
-$ -$ -$ -$ -$ -$                                     No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / 


CONTRATISTA QUE 


REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


2


3


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar:Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado 


Acreditación de experiencia


Ingresos Operacionales 


(Estado de Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos 


(Certificación de Capacidad 


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en 


Ejecución


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 2 CIVITARQ SAS


CIVITARQ SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


INTEGRANTES (EN CASO DE 


FIGURAS PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%CIVITARQ SAS


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ARIEL ALEXANDER ROA CORTES


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades,


Colegios, Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No Cumple


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


Suscripción del Formato – Aval Técnico ​ Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES (La asignación de puntaje se realiza a cada uno de los grupos a los cuales se presente oferta y para los cuales este habilitado el proponente)


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, EL PROPONENTE NO ADJUNTA DOCUMENTOS QUE SOPORTEN LA EXPERIENCIA REQUERIDA. POR LO ANTERIOR, EN EL 


TÉRMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA PARA SUBSANAR DEBE ALLEGAR LAS CERTIFICACIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7.1.5. EXPERIENCIA 


DEL PROPONENTE, DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.  


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)
TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000,00$ 1033,99 Sí 1033,99 0,00


1.068.844.500,00$ 822,18 Sí 822,18 0,00


1.299.753.000,00$ 999,81 Sí 999,81 0,00


2.354.314.500,00$ 1811,01 Sí 1811,01 0,00


1.867.899.000,00$ 1436,84 Sí 1436,84 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 2 CIVITARQ SAS


CIVITARQ SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


INTEGRANTES (EN CASO DE 


FIGURAS PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%CIVITARQ SAS


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ARIEL ALEXANDER ROA CORTES


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


H. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000$ 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


1.068.844.500$ 822,18 Sí 822,18 6.103,83


1.299.753.000$ 999,81 Sí 999,81 5.281,65


2.354.314.500$ 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


1.867.899.000$ 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


GRUPO TITANIUM S.A.S.
Grupo Empresarial San 


Felipe SAS
GRUPO TITANIUM S.A.S.


Grupo Empresarial San 


Felipe SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO -$ -$ -$ -$ -$ 7.935.000.000,00$ -$ 


E 60 60 0 0 0 -$                                     No Cumple


CT 20 20 20 20 20 -$                                     No Cumple


CF 20 20 20 20 20 -$                                     No Cumple


SCE -$ -$ -$ -$ -$ -$                                     No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
-$ -$ -$ -$ -$ -$                                     No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 358-2020


CONSORCIO COLPROMO SVC


721015


721211


721214


9


MUNICIPIO DE


SAN VICENTE DEL


CAGUAN


CONSTRUCCIÓN DE AULAS EDUCATIVAS Y BATERIA SANITARIA


PARA EL COLEGIO PROMOCIÓN SOCIAL, EN EL MUNICIPIO SAN


VICENTE DEL CAGUAN, DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ


 Cumple $ 1.138.232.827,00


GRUPO


EMPRESARIAL


SAN FELIPE


S.A.S


30% 2022 341,47 Cumple


2
07-6-20167-21


GRUPO TITANIUM S.A.S.


721015


721029


721033


721211


721214


85


POLICÍA


NACIONAL -


DIRECCIÓN DE


SANIDAD


MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O


MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS DE LA


REGIONAL 5, 6 (ESPCO CLÍNICA DENOR, ESPRI BELLO,


ESPRIRIONEGRO, ESPRI CHOCO, ESPRI DEURA, ESPRI YUTO) DE


SANIDAD DE LA POLICÍA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN


FÓRMULA


DE REAJUSTE


 Cumple $ 2.521.054.481,23 GRUPO


TITANIUM S.A.S.
100% 2022 2.521,05 Cumple


3 CO1.PCCNTR.2646125


GRUPO TITANIUM S.A.S.


721015


721029


721033


721211


721214


91
SECRETARIA DE 


DUCACIONDEL DISTRITO


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN MEJORAMIENTO Y


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS ASÍ COMO


LA ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES


DE LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LA EJECUCIÓN DE LA OBRAS


MENORES PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS EN LOS COLEGIOS 


DISTRITALES CON EL FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y


NECESIDADES EN TÉRMINOS DE INFRAESTRUCTURA PARA LA


PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO


 Cumple $ 20.732.295.426,16 GRUPO


TITANIUM S.A.S.
100,00% 2023 17.872,67 Cumple


4


5


CONSORCIO OBRAS CIVILES 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Subsanar: 


1. GRUPO EMPRESARIAL SAN FELIPE S.A.S.: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


2. GRUPO TITANIUM S.A.S.: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


    a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


    b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ANDRÉS SALAZAR TOBÓN


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


OBSERVACIONES


GRUPO TITANIUM S.A.S.


Grupo Empresarial San Felipe SASINTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 3 CONSORCIO OBRAS CIVILES 2024


10,00%


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


20.735,19


Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios,


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


20.735,19 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 Habilitado


Habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000$ 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


1.068.844.500$ 822,18 Sí 822,18 6.103,83


1.299.753.000$ 999,81 Sí 999,81 5.281,65


2.354.314.500$ 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


1.867.899.000$ 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


CONSORCIO OBRAS CIVILES 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ANDRÉS SALAZAR TOBÓN


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


GRUPO TITANIUM S.A.S.


Grupo Empresarial San Felipe SASINTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 3 CONSORCIO OBRAS CIVILES 2024


10,00%


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


20.735,19


Cumple


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


GUSTAVO ADOLFO 


TORRES DUARTE


CONSTRUCTORA GT 


INGENIEROS S.A.S.


GUSTAVO ADOLFO 


TORRES DUARTE


CONSTRUCTORA GT 


INGENIEROS S.A.S.
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.067.101.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


FA-IC-I-S-358-2019


CONSTRUCTORA GT 


721015


721029


721033


721211


721214


84 FONDO ADAPTACION


LA CONSTRUCCION DE LOS EQUIPAMENTOS DENOMINADOS CASA


DE LA CULTURA Y CASA DEL CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE


GRAMALOTE, DPTO. DE NORTE DE SANTANDER.


 Cumple $ 9.876.503.797,04 CONSTRUCTURA GT 100% 2021 10.870,91 Cumple


2


146-00-A-COFAC-DIFRA-2019


CONSORCIO SENA CUCUTA


721015


721019


721033


721211


721214


82 FAC 


LA OBRA DE CONSTRUCCION, INFRAESTRUCTURA, EQUIPOS Y


DOTACION EDIFICIOS Y AREAS DEPORTIVAS DEL CAMPUS ESCUELA


DE POSTGRADOS FAC - SEDE GUAYMARAL - FASE 2


 No Cumple CONSTRUCTURA GT 50% 2020 No cumple


3


1060-2016


CONSORCIO SENA


CUCUTA - GUSTAVO


TORRES


721015


721029


721211


721214


76 SENA


ESTUDIOS TECNICOS, DISEÑO, DEMOLICION PARCIAL Y


CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA REGIONAL


NORTE DE SANTANDER, EN PREDIOS LOCALIZADOS EN LA CALLE


2N AVENIDAS 4 Y 5 PESCADERO. CIUDAD CUCUTA-NORTE DE


SANTANDE


 Cumple $ 24.781.726.002,74
GUSTAVO ADOLFO 


TORRES DURAN
30,00% 2019 8.977,63 Cumple


4


5


REPRESENTANTE LEGAL GUSTAVO ADOLFO TORRES DUARTE


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


GUSTAVO ADOLFO TORRES DUARTE


CONSTRUCTORA GT INGENIEROS S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


90,00%


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO OBRAS GT Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 4 CONSORCIO OBRAS GT


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


19.848,54


Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar:Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios,


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


19.848,54 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5 NA


Grupo 4 Habilitado


Habilitado


Aclaraciones:


1. AL CONTRATO No. FA-IC-I-S-358-2019 , SUSCRITO CON EL FONDO DE DE ADAPACIÓN SE LE DESCUENTAN LOS VALORES CORREPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DE DOTACIÓN EN CUMPLIMIENTO AL NUEMRAL 2. VALOR


EJECUTADO, DEL PLEIGO DE CONDICONES DONDE SE ESTABLECE:


(...)


Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendrá en cuenta el valor reportado en el RUP. Si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aquí requerida, se


tendrá en cuenta el valor pagado por la ejecución de las actividades que se pretenden acreditar para el presente proceso, para lo cual se deberá aportar certificación discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se realizó a través de un


contrato ejecutado por un consorcio o unión temporal, el valor ejecutado se calculará teniendo en cuenta el porcentaje de participación que hubiese tenido en el mismo. 


(...)


2. NO SE ACEPTA LA CERTIFIFCACIÓN A ORDEN No. 2, CORRESPONDIENTE AL CONTRATO No. 146-00-A-COFAC-DIFRA-2019, SUCRITO CON LA FAC, TENIENDO EN CUENTA QUE DENTRO DEL DOCUMENTO NO SE EVIDENCIA EL


VALOR CORREPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DE DOTACIONES, QUE PERMITA HACER LOS DESCUENTOS CORRESPONDIENTES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON LO REQUERIDO EN EL NUEMRAL 2. VALOR EJECUTADO DEL


PLEIGO DE CONDICIONES.


3,  AL CONTRATO No. 1060-2016 , SUSCRITO CON EL SENA , LE DESCUENTAN LOS VALORES CORREPONDIENTE A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DANDO CUMPLIMIENTO AL NUEMRAL 2. VALOR EJECUTADO







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


REPRESENTANTE LEGAL GUSTAVO ADOLFO TORRES DUARTE


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


GUSTAVO ADOLFO TORRES DUARTE


CONSTRUCTORA GT INGENIEROS S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


90,00%


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO OBRAS GT Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 4 CONSORCIO OBRAS GT


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


19.848,54


Cumple


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


DESARROLLOS 


URBANOS Y OBRAS 


CIVILES SAS


CONSTRUVAL 


INGENIERIA S.A.S.


DESARROLLOS 


URBANOS Y OBRAS 


CIVILES SAS


CONSTRUVAL 


INGENIERIA S.A.S.
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $3.698.503.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
No. 08-6-16048-2018 /  CONSTRUVAL 


INGENIERIA SAS


721015


721029


721033


721211


721214


24


POLICIA NACIONAL 


DIRECCION DE 


BIENESTAR SOCIAL


MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y/O MEJORAS 


LOCATIVAS DE ALGUNAS INSTALACIONES DE LA DIRECCIÓN DE 


BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL. GRUPO 1: 


MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y/O MEJORAS 


LOCATIVAS DE ALGUNOS COLEGIOS Y CENTROS VACACIONALES Y 


RECREACIONALES DE LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA 


POLICÍA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FÓRMULA DE 


REAJUSTE”. GRUPO 2: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 


CORRECTIVO Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNAS VIVIENDAS 


FISCALES, EDIFICACIONES DEL NIVEL CENTRAL (ARCHIVO HOJAS 


DE VIDA), MAUSOLEO Y CEREL DE LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR 


SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN 


FÓRMULA DE REAJUSTE. GRUPO 3: MANTENIMIENTO CORRECTIVO 


DE ALGUNAS INSTALACIONES DE LA DIRECCÓN DE BIENESTAR 


SOCIAL-NIVEL CENTRAL


 Cumple $ 12.576.857.654,66


DESARROLLOS 


URBANOS Y OBRAS 


CIVILES (ACCIONISTA 


CONSTRUVAL 


INGENIERIA S.A.S 10%)


100% 2018 16.098,54 Cumple


2
1526-2021 / CONSTRUVAL 


INGENIERIA SAS


721015


721029


721033


721211


721214


64


BOGOTA DISTRITO 


CAPITAL SECRETARÍA 


DISTRITAL DE 


SEGURIDAD, 


CONVIVENCIA Y 


JUSTICIA DE BOGOTÁ 


D.C.


REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS 


EQUIPAMIENTOS DE INFRAESTRUCTURA A CARGO DE LA 


SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 


Y AGENCIAS.


 Cumple $ 20.769.394.308,00
CONSTRUVAL 


INGENIERIA S.A.S.
50% 2023 8.952,33 Cumple


3


4


5


CONSORCIO SEDIS 004 DUOVAL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


REPRESENTANTE LEGAL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


OBSERVACIONES


DESARROLLOS URBANOS Y OBRAS CIVILES SAS


CONSTRUVAL INGENIERIA S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 5 CONSORCIO SEDIS 004 DUOVAL


90,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No aplica


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


GRUPO 3


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


25.050,87


Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


25.050,87 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


OBSERVACIONES


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 No habilitado


No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


1. SE SOLICITA AL PROPONENTE ACLARAR A QUE GRUPO O GRUPOS PRESENTA LA PROPUESTA, TODA VEZ QUE DENTRO DEL FORMATO DE FORMATO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA NO SE ESPECIFICA, DE 


ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL LITERAL F DE LAS REGLAS PARA EL PROCESO ESTRUCTURADO POR GRUPOS, NUMERAL 5 DEL PLIEGO DE CONDICIONES.


2. DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, NO SE ADJUNTAN DOCUMENTO CORRESPONDIENTE AL AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA, SI BIEN EL 


REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE CON LA CONDICIÓN, SE DEBE ADJUNTAR EL RESPECTIVO SOPORTE COMO LO ESTABLECE EL PLIEGO DE CONDICIONES. 







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CONSORCIO SEDIS 004 DUOVAL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


DESARROLLOS URBANOS Y OBRAS CIVILES SAS


CONSTRUVAL INGENIERIA S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 5 CONSORCIO SEDIS 004 DUOVAL


90,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No aplica


GRUPO 3


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


25.050,87


Cumple


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


PM&A 


CONSTRUCCIONES S.A.S
CARMELO NAGUIB URBAN DESIGNS


PM&A 


CONSTRUCCIONES S.A.S
CARMELO NAGUIB URBAN DESIGNS 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.866.155.500,00  $-   


E 60 60 60 0 0
 $                                      -   No cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No se presento


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No cumple


Sí adjunto documento No adjunto documento Sí adjunto documento


ID
 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA CERTIFICACIÓN 
CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 USCO 01 -2016 72102900 33 UNIVERSIDAD DE SUCRE


CONSTRUCCION DEL BLOQUE 1 MULTIFUNCIONAL DEL CAMPUS 


GRANJA EL PERICO Y LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA 


DEL BLOQUE DE LABORATORIOS DE INGENIERIA EDUCACION Y 


CIENCIAS EN EL CAMPUS PUERTA ROJA  DE LA UNIVERSIDAD DE 


SUCRE


 Cumple $ 9.426.262.708,00
PMYA 


CONSTRUCCIONES SAS
32% 2020 3.468,53 Cumple


2 USCO 01 -2016 72102900 10 UNIVERSIDAD DE SUCRE


CONSTRUCCION DEL BLOQUE 1 MULTIFUNCIONAL DEL CAMPUS 


GRANJA EL PERICO Y LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA 


DEL BLOQUE DE LABORATORIOS DE INGENIERIA EDUCACION Y 


CIENCIAS EN EL CAMPUS PUERTA ROJA  DE LA UNIVERSIDAD DE 


SUCRE


 Cumple $ 9.426.262.708,00
CONSTRUCTORA 


URBANS DESIGN SAS
34% 2020 3.694,03 Cumple


3 425-2015 72103300 30
CARMELO JOSE NAGUIB 


TAPIA


CONSTRUCCION Y ADECUACION GENERALES DE AULAS 


ESCOLARES COMEDORES BATERIAS SANITARIAS EN LAS 


INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE 


MAGANGUE BOLIVAR


 Cumple $ 793.957.121,00
CARMELO JOSE NAGUIB 


TAPIA
75,00% 2015 924,14 Cumple


4


5


GRUPO 5 Cumple


OBSERVACIONES


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total del Certificado Acreditación de 


experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Subsanar: 


1. PM&A CONSTRUCCIONES S.A.S: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en 


el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. CARMELO NAGUIB: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de 


cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. URBAN DESIGNS: No se adjunta Ingresos operacionales de la empresa URBAN DESIGNS, el adjunto corresponde a otra empresa (SOLCONCRETOS SAS). Adicional la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo 


cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


CONSORCIO INGENIEROS ASOCIADOS MAN Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 6 CONSORCIO INGENIEROS ASOCIADOS MAN


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


5,00%


5,00%


PM&A CONSTRUCCIONES S.A.S


CARMELO NAGUIB


URBAN DESIGNS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


REPRESENTANTE LEGAL CARMELO FABIAN MENDIVIL TOVAR


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


8.086,70


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN


Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas,


Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


8.086,70 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


Grupo 2 No se presento


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


SE SOLICITA AL PROPONENTE SUBSANAR LO CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE VIGENCIA DE TARJETA PROFESIONAL DEL INGENIERO GUSTAVO LUIS NAGUIB GIL, QUIEN AVALA LA PROPUESTA, TODA VEZ QUE EL 


DOCUMENTO ADJUNTO ES MAYOR A SEIS MESES. 







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85GRUPO 5 Cumple


CONSORCIO INGENIEROS ASOCIADOS MAN Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 6 CONSORCIO INGENIEROS ASOCIADOS MAN


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


5,00%


5,00%


PM&A CONSTRUCCIONES S.A.S


CARMELO NAGUIB


URBAN DESIGNS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


REPRESENTANTE LEGAL CARMELO FABIAN MENDIVIL TOVAR


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


8.086,70


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 1.856,17


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


JAIRO ARTURO 


CARDENAS 


AVELLANEDA


FIRM SAS


JAIRO ARTURO 


CARDENAS 


AVELLANEDA


FIRM SAS 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $2.413.033.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN
(CUMPLE / NO 


CUMPLE)
 VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 10307 72102900,72 53
SECRETARIA 


INTEGRACION SOCIAL


REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN LOS


EQUIPAMIENTOS A CARGO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE


INTEGRACION SOCIAL EN LAS LOCALIDADES DE BARRIOS UNIDOS


TEUSAQUILLO ENGATIVA USAQUEN SUBA CIUDAD BOLIVAR 


 Cumple $ 887.258.235,00


JAIRO ARTURO 


CARDENAS 


AVALLANEDA


100% 2015 1.376,98 Cumple


2 138-2015 72102900,72 138 CLUB MILITAR


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS AREAS OCCIDENTALES


MISIONALES DE LA SEDE PRINCIPAL DEL CLUB MILITAR QUE


COMPRENDEM EL SALON COLOMBIA LA PLAZOLETA CENTRAL Y LOS


CAMINOS PEATONALES QUE LAS CONECTAN, INCLUIDA LA


ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES ENSERES Y EQUIPOS


NECESARIOS PARA SU ADECUADA UTILIZACION


 Cumple $ 9.424.242.896,00


JAIRO ARTURO 


CARDENAS 


AVALLANEDA-FIRM SAS


50% 2016 6.834,57 Cumple


3 2212100361-201 72102900,72 54


SECRETARIA GENERAL 


DE LA ALCALDIA DE 


BOGOTA


CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE


REAJUSTE A LAS OBRAS DE ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE


LAS SEDES DE CADES Y SUPERCADES A CARGO DE LA DIRECCION


DISTRITAL DE SERVICIO AL CIUDADANO DE LA SECRETARIA


GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA


 Cumple $ 230.000.000,00


JAIRO ARTURO 


CARDENAS 


AVALLANEDA-FIRM SAS


50,00% 2011 214,71 Cumple


4 239-2010 72102900,72 239-2010
MINISTERO DEL 


INTERIOR


EJECUCION DE LAS OBRAS Y DOTACIONES DE LAS ALAS SUR DEL


EDIFICIO BANCOL EN LOS PISOS 8 Y 9 DEL MINIESTRIO DEL


INTERIOR Y JUSTICIA. MEDIANTE PRECIO UNITARIOS FIJOS SIN


FORMULA DE REAJUSTE DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION


ESPECIFICACIONES Y DEMAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS 


ESTUDIOS Y DOCUMNTOS PREVIOS Y EN ESPECIAL CON LAS


ESTABLE CIDAS EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES APENDICES Y


LAS CONSIGNADAS EN EL ENEXO TECNICO AL MISMO


 Cumple $ 552.200.071,00


JAIRO ARTURO 


CARDENAS 


AVALLANEDA-FIRM SAS


67% 2011 690,77 Cumple


5


GRUPO 5


OBSERVACIONES


Subsanar:


1. JAIRO ARTURO CARDENAS AVELLANEDA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero 


consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. FIRM SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de 


cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONSORCIO RAMBLA Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 7 CONSORCIO RAMBLA


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


40,00%


JAIRO ARTURO CARDENAS AVELLANEDA


FIRM SAS


Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL JUAN DAVID CARDENAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


5.467,66


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3


GRUPO 4


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios,


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


5.467,66 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 2 No se presento


Grupo 3 No se presento


Grupo 4 No se presento


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


RAFAEL MOGOLLON 


RODRIGUEZ


ESTIVEN COCK 


BAUTISTA


RMR EMPRESA 


CONSTRUCTORA SAS


RAFAEL MOGOLLON 


RODRIGUEZ


ESTIVEN COCK 


BAUTISTA


RMR EMPRESA 


CONSTRUCTORA SAS
0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual 


Total Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 60 0 0
 $                                   -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                   -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                   -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                   -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                   -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID
 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA CERTIFICACIÓN 
CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP


ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 713-2018
751015,721029,721033,721


211,721214
34


SECRETARIA DE 


SEGURIDADCONVIVENCI


A Y JUSTICIA DE BOGOTA


MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y COORRECTIVO DE LOS EQUIPAMENTOS DE 


PROPIEDAD Y/O CARGO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD 


CONVIVENCIA Y JUSTICIA


 Cumple $ 7.880.000.000,00
RMR EMPRESA 


CONSTRUCTORA SAS
50% 2019 4.757,79 Cumple


2 1236415
751015,721029,721033,721


211,721214
64


BOGOTA DISTRITO 


CAPITAL-SECRETARIA DE 


EDUCACION


EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LA NUEVA PLANTA FÍSICA 


DEL COLEGIO LA PALESTINA, UBICADO EN LA LOCALIDAD 07 - BOSA DEL 


DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES 


ENTREGADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO.


 Cumple $ 38.021.200.000,00
RAFAEL MOGOLLON 


RODRIGUEZ 
50% 2022 19.010,60 Cumple


3 969/2020
751015,721029,721033,721


211,721214
12


ESE HOSPITAL SAN 


RAFAEL DE 


FUSAGASUGA


MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LA INFRAESTURCTURA FISICA DE VARIAS 


AREAS DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
 Cumple $ 187.470.601,00 ESTIVEN COCK BAUTISTA 100,00% 2020 213,57 Cumple


4


5


GRUPO 5 Cumple


OBSERVACIONES


1. RAFAEL MOGOLLON RODRIGUEZ: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  


RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. ESTIVEN COCK BAUTISTA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de 


cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


3. RMR EMPRESA CONSTRUCTORA SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  


RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación de 


experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONSORCIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 8 CONSORCIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


80,00%


10,00%


RAFAEL MOGOLLON RODRIGUEZ


ESTIVEN COCK BAUTISTA


RMR EMPRESA CONSTRUCTORA SAS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No aplica


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL GELBER RAFAEL MOGOLLON VIVAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


23.981,96


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


23.981,96 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85GRUPO 5 Cumple


CONSORCIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 8 CONSORCIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


80,00%


10,00%


RAFAEL MOGOLLON RODRIGUEZ


ESTIVEN COCK BAUTISTA


RMR EMPRESA CONSTRUCTORA SAS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No aplica


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL GELBER RAFAEL MOGOLLON VIVAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


23.981,96


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES El proponente cumple con lo solicitado en el pliego de condiciones en la parte tecnica


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


MR GROUP COL S.A.S.
COL PETROLEUM 


SERVICES SAS
MR GROUP COL S.A.S.


COL PETROLEUM 


SERVICES SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No Cumple


No adjunto documento No adjunto documento No adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 1
72141000


72141100
No concuerda 


MINISTERIO DE 


DEFENSA NACIONAL - 


EJERCITO NACIONAL - 


JEFATURA DE AVIACIÓN 


Diseño y Construcción a Todo Costo de las Instalaciones de la Central de 


Inteligencia Técnica y Batallón de Inteligencia Tecnica II (Citec Bitec)
 No Cumple $ 16.900.118.550,00 No concuerda 0% 2015 0,00 No cumple


2


3


4


5


CONSORCIO OBRAS CM 24 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 9 CONSORCIO OBRAS CM 24


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


MR GROUP COL S.A.S.


COL PETROLEUM SERVICES SAS


Mipyme


No aplica


REPRESENTANTE LEGAL HECTOR ENRIQUE MALDONADO BARRIOS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. MR GROUP COL S.A.S.: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el 


RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. COL PETROLEUM SERVICES SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el 


RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


1. Se solicita al proponente subsanar los siguientes documento, los cuales no se encuentran adjunto a la propuesta: 


- Suscripción del Formato – Aval Técnico


- Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 meses


- Tarjeta profesional


- Certificación cumplimiento especificaciones técnicas


2. Se solicita al proponente subsanar lo correspondiente al FORMATO - RELACIÓN CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, toda vez que el documento adjunto no corresponde al publicado por la entidad. 


3. De la certificación adjunta a orden No. 1, se evidencia que el contrato fue ejecutado por CONSTRUCTORA CRD S.A., el cual aparece registrado dentro del RUP correspondiente al integrante del consorcio MR GROUP COL 


S.A.S., por lo cual, se solicita aclare el documento de conformación de sociedad de CONSTRUCTORA CRD S.A.


4. El proponente debe tener en cuenta la regla que establece "Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la 


sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la 


experiencia solicitada."


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios,


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


CONSORCIO OBRAS CM 24 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 9 CONSORCIO OBRAS CM 24


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


MR GROUP COL S.A.S.


COL PETROLEUM SERVICES SAS


Mipyme


No aplica


REPRESENTANTE LEGAL HECTOR ENRIQUE MALDONADO BARRIOS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2 No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES No se le da puntuacion debido al que el proponente no cumple con las certificaciones de experiencia


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


PROYECTOS DE 


INGENIERIA Y 


CONSTRUCCIONES A.R 


SAS


PROYECTOS DE 


INGENIERIA Y 


CONSTRUCCIONES A.R 


SAS


0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual 


Total Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0
 $                                   -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                   -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                   -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                   -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                   -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
0837 - 2014                                    


UNION TEMPORAL PF NUSE
721015 42


FONDO DE 


VIGILANCIA Y 


SEGURIDAD DE


BOGOTÁ


REALIZAR LAS ADECUACIONES DE LAS INSTALACIONES FISICAS PARA


IMPLEMENTACIÓN DE LA SALA DE CRISIS - NUSE EN LA CIUDAD DE


BOGOTÁ D.C. 


 Cumple $ 4.691.924.671,00


PROYECTOS DE 


INGENIERIA Y


CONSTRUCCIONES A.R 


S.A.S


90% 2015 6.553,48 Cumple


2


179 - 138 - 2019                         


PROYECTOS DE INGENIERIA Y


CONSTRUCCIONES A.R S.A.S
721015 49


PROCURADURIA


GENERAL DE LA


NACION


SELECCIONAR AL OFERENTE QUE PRESTE EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 


INTEGRAL LOCATIVO PARA LAS  SEDES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA 


NACION EN BOGOTA Y A NIVEL NACIONAL CON EL FIN DE MEJORARA LAS 


CONDICIONES FISICAS Y LOCATIVAS DE LOS SITIOS DE TRABAJO PARA 


PREVENIR Y


CONTROLAR EL RIESGO DE ACCIDENTALIDAD Y ENFERMEDAD LABORAL 


 Cumple $ 1.670.000.000,00


PROYECTOS DE 


INGENIERIA Y


CONSTRUCCIONES A.R 


S.A.S


100% 2019 2.016,63 Cumple


3
FEAB 0070 - 2020                                    


PICAR SAS
721015 50


FISCALIA 


GENERAL DE LA


NACION


REALIZAR LAS OBRAS DE ADECUACIÓN Y REMODELACIÓN DE 


DEPENDENCIAS DEL NC, EDIFICIO L, T, C Y F DE LA FGN EN BOGOTÁ


D.C. BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS.


 Cumple $ 1.307.111.992,00


PROYECTOS DE 


INGENIERIA Y


CONSTRUCCIONES A.R 


S.A.S


100,00% 2021 1.438,72 Cumple


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar:


Los formatos correspondientes para acreditar la experiencia y capacidad tecnica aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada 


contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


PICAR SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 10 PICAR SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%PROYECTOS DE INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES A.R SAS ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ASTRID DIAZ CABEZAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


10.008,82


Cumple


GRUPO 2


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de 


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


10.008,82 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 1 HabilitadoObservaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


PICAR SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 10 PICAR SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%PROYECTOS DE INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES A.R SAS ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ASTRID DIAZ CABEZAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


10.008,82


Cumple


GRUPO 2


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


CAIPRO
CM GLOBAL SOLUTION 


SAS
CAIPRO


CM GLOBAL SOLUTION 


SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


1248 - 10                                                 


IHC SAS INGENIERIA HIDRAULICA Y 


CIVIL. 


 721015                 721029                 


721033               721211                     


721214    


85


UNIVERSIDAD


EXTERNADO


DE COLOMBIA


CONSTRUCCION, ADECUACION Y REFORZAMIENTO  ESTRUCTURAL 


DEL PROYECTO H-I DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
 Cumple $ 3.998.922.257,00


CM GLOBAL SOLUTION 


SAS
100% 2018 5.118,67 Subsanar


2
COPV-003-2019                       


CONSORCIO CLINICAS


 721015                 721029                 


721033               721211                     


721214    


23


CLINICA 


OFTALMOLOGICA DE


PALMIRA


CONSTRUCCION DE LA CLINICA OFTALMOLOGICA DE PALMIRA, 


VALLE DEL CAUCA (SEGUNDA ETAPA) 
 Cumple $ 3.508.717.043,00


CAIPRO 


CONSTRUCTORES SAS
85% 2021 3.282,69 Subsanar


3
MTLP-006-2019                          


CONSORCIO ADULTO MAYOR


 721015                 721029                 


721033               721211                     


721214    


24
MUNICIPIO DE TUTA - 


BOYACA


CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS LA CONSTRUCCION Y 


DOTACION DEL CENTRO DE BIENESTAR PARA EL ADULTO MAYOR 


EN EL MUNICIPIO DE TUTA DEPARTAMENTO DE BOYACA


 Cumple $ 1.592.967.944,00
CAIPRO 


CONSTRUCTORES SAS
99,00% 2021 1.735,82 Subsanar


4


5


GRUPO 5 No Cumple


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. CAIPRO: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el 


RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. CM GLOBAL SOLUTION SAS:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el 


RUP de cada contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONSORCIO OBRAS BOGOTA Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 11 CONSORCIO OBRAS BOGOTA


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


CAIPRO


CM GLOBAL SOLUTION SAS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ELIZABETH CAINA DELGADO 


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


NO SE ENCUENTRA EL DOCUMENTO RUP DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO PARA LA VERIFICACION DE LOS CONTRATOS, NO SE ENCUENTRA LA  CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL O EL DOCUMENTO CONSORCIAL 


PARA VERIFICACION DE PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL CONTRATO MTLP-006-2019 CONSORCIO ADULTO MAYOR







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00GRUPO 5 No Cumple


CONSORCIO OBRAS BOGOTA Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 11 CONSORCIO OBRAS BOGOTA


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


CAIPRO


CM GLOBAL SOLUTION SAS


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ELIZABETH CAINA DELGADO 


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 1.436,84


NESTOR ALFONSO 


ORTIZ BELLO
CHM INGENIERÍA SAS


NESTOR ALFONSO 


ORTIZ BELLO
CHM INGENIERÍA SAS 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual 


Total Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                   -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                   -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                   -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                   -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                   -   No Cumple


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
CO1.PCC NTR26458 


CHM INGENIERIA SAS


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


81 CHM


SECRETARIA DE 


EDUCACION DEL 


DISTRITO


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 


CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASÍ COMO LA ADECUACIÓN Y/O 


MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES DE LOS COLEGIOS DISTRITALES 


Y LA EJECUCIÓN DE LA OBRAS MENORES PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS 


EN LOS COLEGIOS DISTRITALES CON EL FIN DE ATENDER LOS 


REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TÉRMINOS DE INFRAESTRUCTURA PARA 


LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO


 Cumple $ 18.559.570.295,00 CHM INGENIERIA SAS 33% 2023 5.279,88 Rechazar


2 2162241


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


56 NAOB


EMPRESA NACIONAL 


PROMOTORA DEL 


DESARROLLO


TERRITORIAL- 


ENTERRITORIO


CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA ESTACION DE POLICIA SAN JUANITO II 


SECTOR DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
 Cumple $ 2.886.234.382,00


NESTOR ALFONSO ORTIZ 


BELLO
49% 2019 1.707,80 Cumple


3 964432


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


56 NAOB


SECRETARIA DE 


EDUCACION DEL 


DISTRITO


EJECUCION DE LAS OBRAS DE AMPLIACION DEL COLEGIO BRASILIA BOSA SEDE 


PORVENIR IV UBICADO EN LA LOCALIDAD DE BOSA, MEDIANTE LA 


CONSTRUCCION DE LA NUEVA PLANTA FISICA DE PRIMERA INFANCIA, DE 


ACUERDO CON LOS PLANOS, ESPECIFICACIONES Y CANTIDADES DE OBRA 


ENTREGADAS POR LA SED.


 Cumple $ 5.568.831.804,00
NESTOR ALFONSO ORTIZ 


BELLO
35,00% 2020 2.220,42 Subsanar


4


5


GRUPO 5 Cumple


OBSERVACIONES


Subsanar:


1. NESTOR ALFONSO ORTIZ BELLO: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato 


ejecutado en el segmento 72.


2. CHM INGENIERÍA SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato 


ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONSORCIO METROPOLITANO Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 12 CONSORCIO METROPOLITANO


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


NESTOR ALFONSO ORTIZ BELLO


CHM INGENIERÍA SAS


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL CHELMAN ROBERT HIGUERA MARTINEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


1.707,80


No Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


1.707,80 No cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1Observaciones Grupo 1


1. Se solicita al proponente subsanar lo correspondiente al FORMATO - RELACIÓN CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, toda vez que el documento adjunto no corresponde al publicado por la entidad. 


2. De la certificación adjunta a orden No. 1, se informa que la misma no se acepta teniendo en cuenta que el documento de soporte corresponde a un acta final y no a una certificación debidamente suscrita por la entidad contratante, lo anterior, de conformidad con lo 


establecido en el numeral 3 del literal B del numeral 7.1.5.1 del Pliego de condiciones. 


3.Del contrato a orden No. 3, se solicita al proponente subsanar la certificación del contrato debidamente suscrita por la entidad contratante, toda vez que esta no se adjunta y por el contrario se adjunta solo acta de liquidación. Lo anterior, de conformidad con lo 


establecido en el numeral 3 del literal B del numeral 7.1.5.1 del Pliego de condiciones.


4. De acuerdo con la verificación de los documentos que hacen parte de la propuesta, no se adjuntan documento correspondiente al aval por actividad de ingeniería, si bien el representante legal cumple con la condición, se debe adjuntar el respectivo soporte como lo 


establece el pliego de condiciones.


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 1.436,84GRUPO 5 Cumple


CONSORCIO METROPOLITANO Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 12 CONSORCIO METROPOLITANO


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


NESTOR ALFONSO ORTIZ BELLO


CHM INGENIERÍA SAS


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL CHELMAN ROBERT HIGUERA MARTINEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


1.707,80


No Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


GRAN OBRA S.A.S GRAN OBRA S.A.S 0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual 


Total Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $2.643.942.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0
 $                                   -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                   -   No se presento


CF 20 20 20 20 20
 $                                   -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                   -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                   -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 SA-SIM-018-2022


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


21
MUNICIPIO DE 


MONTERÍA


ADECUACIONES LOCATIVAS EN LA EDIFICACIÓN DE LA CALLE 27 Y DE LAS 


SEDES SECRETARIAS DE EDUCACIÓN Y TRÁNSITO DEL MUNICIPIO DE 


MONTERÍA


 Cumple $ 844.929.951,00 GRAN OBRA SAS 100% 2023 728,39 Subsanar


2 FP-582-2021


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


20


FONDO DE PROGRAMAS 


ESPECIALES PARA LA 


PAZ DEL 


DEPARTAMENTO


ADMINISTRATIVO DE LA 


PRESIDENCIA DE LA 


REPÚBLICA – FONDO 


PAZ


MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE 


TIERRALTA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA
 Cumple $ 652.980.216,00 GRAN OBRA SAS 100% 2022 652,98 Subsanar


3 FP-555-2021


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


19


FONDO DE PROGRAMAS 


ESPECIALES PARA LA 


PAZ DEL 


DEPARTAMENTO


ADMINISTRATIVO DE LA 


PRESIDENCIA DE LA 


REPÚBLICA – FONDO 


PAZ


MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL EN LOS MUNICIPIOS DE 


PUERTO LIBERTADOR Y MONTELÍBANO DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA.
 Cumple $ 772.514.268,00 GRAN OBRA SAS 100,00% 2022 772,51 Subsanar


4 266 - 2021


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


18


CORPORACIÓN 


AUTONÓMA REGIONAL 


DEL RIO GRANDE DE LA 


MAGDALENA -


CORMAGDALENA


MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA, 


TECNOLÓGICA Y DE LOS EQUIPOS DE POTENCIA DE LAS OFICINAS Y SEDES 


REGIONALES DE CORMAGDALENA EN BARRANCABERMEJA – SANTANDER; 


BARRANQUILLA  - ATLÁNTICO; MAGANGUÉ - BOLÍVAR; HONDA - TOLIMA Y 


BOGOTÁ D.C.


 Cumple $ 282.761.650,70 GRAN OBRA SAS 90% 2022 254,49 Cumple


5


Observaciones Grupo 1
1. Del la certificacion ID 1 aporta acta de liquidacion, inicio y copia del contrato. Se requiere allegar la certificacion del contrato aportado, expedida por la entidad contratante,  lo anterior, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del literal B del numeral 7.1.5.1 


del Pliego de condiciones. 


2. Del la certificacion ID 2 aporta acta de liquidacion, inicio y copia del contrato. Se requiere allegar la certificacion del contrato aportado, expedida por la entidad contratante,  lo anterior, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del literal B del numeral 7.1.5.1 


del Pliego de condiciones. 


3. Del la certificacion ID 3 aporta acta de liquidacion, inicio y copia del contrato. Se requiere allegar la certificacion del contrato aportado, expedida por la entidad contratante,  lo anterior, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del literal B del numeral 7.1.5.1 


del Pliego de condiciones. 


4. De acuerdo con la verificación de los documentos que hacen parte de la propuesta, no se adjuntan documento correspondiente al aval por actividad de ingeniería, si bien el representante legal cumple con la condición, se debe adjuntar el respectivo soporte como lo 


establece el pliego de condiciones.


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES
Subsanar: Se solicita aclarar dentro del documento de estado de resultados el costo correspondiente a los ingresos operacionales, el cual no es claro.


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No habilitado


Grupo 4 No se presento


Grupo 5


GRAN OBRA S.A.S. Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 13 GRAN OBRA S.A.S.


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%GRAN OBRA S.A.S ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5


REPRESENTANTE LEGAL JAVIER ARTURO LEON HERAZO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


254,49


No Cumple


GRUPO 2


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


254,49 Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


OBSERVACIONES


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


No se presento







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


GRAN OBRA S.A.S. Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 13 GRAN OBRA S.A.S.


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%GRAN OBRA S.A.S ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5


REPRESENTANTE LEGAL JAVIER ARTURO LEON HERAZO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


254,49


No Cumple


GRUPO 2


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


GRUPO FAO SAS ORDOÑEZ S.A. GRUPO FAO SAS ORDOÑEZ S.A. 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual 


Total Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                   -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                   -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                   -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                   -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                   -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 062 /2016


721015             721029             


721033             721211             


721214


62


FEDERACION NACIONAL 


DE PRODUCTORES DE 


PANELA


REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA CENTRAL HOMOGENIZADORA DE MIELES 


DE UTICA
 No Cumple $ 1.647.000.000,00 ORDONEZ S.A 100% 2016 2.388,85 No cumple


2 001/2017


721015             721029             


721033             721211             


721214


76


FEDERACION NACIONAL 


DE PRODUCTORES DE 


PANELA


CONSTRUCCION DE UNA PLANTA HOMOGENIZADORA DE MIELES PARA LA 


PRODUCCION DE PANELA EN EL MUNICIPIO DE QUIPILE - CUNDINAMARCA
 No Cumple $ 1.627.000.000,00 ORDONEZ S.A 100% 2018 2.082,58 No cumple


3 LP -04-2018


721015             721029             


721033             721211             


721214


130
ALCALDIA NIMAIMA - 


CUNDINAMARCA


CONSTRUCCION DE LA NUEVA CASA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE NIMAIMA - 


CUNDINAMARCA
 Cumple $ 3.020.208.075,88 ORDONEZ S.A 60,00% 2022 1.812,12 Cumple


4


5


Observaciones Grupo 1
El contrato a orden 001/2017, no cumplecon la con la EXPERIENCIAS HABILITANTES; LAS EDIFICACIONES DE LA FEDERACION NACIONAL DE PRODUCTORES DE PANELA NO SON EDIFICACIONES INSTITUCIONALES (DEDICADAS A USO PUBLICO), 


SI NO PERTENECIENTES A ORGANIZACIONES GREMIALES QUE REUNEN PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS DE INTERES PARTICULAR.


El contrato a orden NO. 062 /2016, no cumplecon la con laEXPERIENCIAS HABILITANTES; LAS EDIFICACIONES DE LA FEDERACION NACIONAL DE PRODUCTORES DE PANELA NO SON EDIFICACIONES INSTITUCIONALES (DEDICADAS A USO 


PUBLICO), SI NO PERTENECIENTES A ORGANIZACIONES GREMIALES QUE REUNEN PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS DE INTERES PARTICULAR.


El proponente debe tener en cuenta la regla que establece "Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que 


la tengan. Así mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


GRUPO 5 No Cumple


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. GRUPO FAO SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  


contrato ejecutado en el segmento 72.


2. ORDOÑEZ S.A.: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No habilitado


Grupo 4


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 14 CONSORCIO OBRAS FAO 2024


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 Cumple


CONSORCIO OBRAS FAO 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


GRUPO FAO SAS


ORDOÑEZ S.A.


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ORLANDO ORDOÑEZ ROCHA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


1.812,12


No Cumple


GRUPO 2


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de 


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


1.812,12 Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


Habilitado


Grupo 5 No habilitado


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00GRUPO 5 No Cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 14 CONSORCIO OBRAS FAO 2024


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 Cumple


CONSORCIO OBRAS FAO 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


GRUPO FAO SAS


ORDOÑEZ S.A.


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL ORLANDO ORDOÑEZ ROCHA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


1.812,12


No Cumple


GRUPO 2


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


GLORIA E. CEDIEL E. SINCOMAQ S.A.S GLORIA E. CEDIEL E. SINCOMAQ S.A.S 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 079/2020
721015, 721029, 721033, 


721211 y 721214
2


ALCALDIA PUERTO 


WILCHES - SANTANDER


CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL 


CORREGIMIENTO DE VIJAGUAL, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE 


PUERTO WILCHES


 Cumple $ 5.484.904.480,29 AG SINCOMAQ SAS 60% 2021 3.622,29 Cumple


2 CO1.PCCNTR.1862386-2020
721015, 721029, 721033, 


721211 y 721214
6


GOBERNACION DEL 


SANTANDER


MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA Y 


EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO DE LOS LABORATORIOS PARA EL 


PROCESO MISIONAL DE FORMACION DEL INSTITUTO 


UNIVERSITARIO DE LA PAZ - UNIPAZ - BARRANCABERMEJA


 Cumple $ 4.459.327.123,84 AG SINCOMAQ SAS 50% 2022 2.229,66 Cumple


3 L-2013-0462
721015, 721029, 721033, 


721211 y 721214
6


ALCALDIA DE SOPO - 


CUNDINAMARCA


CONSTRUCCION DE UN (1) BLOQUE DE 2 PISOS CON DOS SALONES 


Y DOS (2) LABORATORIOS, EN LA INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL 


POMBO SEDE BRICENO, DEL MUNICIPIO DE SOPO, CUNDINAMARCA.


 Cumple $ 536.129.728,00 GLORIA CEDIEL 30,00% 2014 261,10 Cumple


4 514-DIADQ-CADCO-CENACAVI-2016
721015, 721029, 721033, y 


721214
41 EJERCITO NACIONAL


MANTENIMIENTO ESTRUCTURAL REDES, HIDRAULICAS, 


ELECTRICAS, PASILLOS VENTANALES, OFICINAS EDIFICIO DE LA 


DIVISION DE VAIACION ASALTO AEREO


 Cumple $ 370.567.344,42 GLORIA CEDIEL 40% 2016 214,99 Cumple


5


GRUPO 5 Cumple


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. GLORIA E. CEDIEL E.: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  


RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. SINCOMAQ S.A.S: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  


RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONSORCIO DISTRITAL 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 15 CONSORCIO DISTRITAL 2024


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


GLORIA E. CEDIEL E.


SINCOMAQ S.A.S


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL DANIEL CHARRY CEDIEL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


6.328,05


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


6.328,05 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85GRUPO 5 Cumple


CONSORCIO DISTRITAL 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 15 CONSORCIO DISTRITAL 2024


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


GLORIA E. CEDIEL E.


SINCOMAQ S.A.S


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL DANIEL CHARRY CEDIEL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


6.328,05


Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


GESTION RURAL Y 


URBANA S.A.S


GESTION RURAL Y 


URBANA S.A.S
0 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 ICCU-066-2021 72102900 187


INSTITUTO DE 


INFRAESTRUCTURA Y 


CONCESIONES DE 


CUNDINAMARCA –ICCU


EJECUTAR EL DIAGNOSTICO, ESTUDIOS, DISEÑOS ATENCIÓN Y 


PREVENCIÓN A EMERGENCIAS EN LA INFRAESTRUCTURA 


EDUCATIVA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.


 No Cumple $ 6.048.513.174,00
GESTION RURAL Y 


URBANA SAS
100% 2023 5.214,24 No cumple


2
CO1.PCCNTR.1236305 (Radicación 


interna 215 de 2019).
72102900 183


CONSEJO SUPERIOR DE 


LA JUDICATURA


REALIZAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LA SEDE DE LOS 


DESPACHOS JUDICIALES DE LOS PATIOS NORTE DE SANTANDER
 Cumple $ 8.106.905.678,69


GESTION RURAL Y 


URBANA SAS
100% 2022 8.106,91 No cumple


3


4


5


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES


Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de 


cada contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


GRU S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 16 GRU S.A.S


100,00%GESTION RURAL Y URBANA S.A.S Mipyme


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL GILDARDO CASTILLO SANCHEZ


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


PROPUESTAS DE PROPONENTE A 


GRUPOS


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


EL CONTRATO NÚMERO 1 INCLUYE DISEÑOS, EL OFERENTE DEBERÁ ENTREGAR LA DESAGREGACIÓN DE LOS OBJETOS DE CONFORMIDAD AL PLIEGO DE CONDICIONES


(...)


Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendrá en cuenta el valor reportado en el RUP. Si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aquí requerida, se 


tendrá en cuenta el valor pagado por la ejecución de las actividades que se pretenden acreditar para el presente proceso, para lo cual se deberá aportar certificación discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se realizó a través de un 


contrato ejecutado por un consorcio o unión temporal, el valor ejecutado se calculará teniendo en cuenta el porcentaje de participación que hubiese tenido en el mismo. 


(...)


El proponente no se encuentra habilitado para ninguno de los grupos a los cuales presento oferta, teniendo en cuenta que no se da cumplimiento a la regla que establece 


"Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de 


consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Nota: si bien las certificaciones a orden  2 aportadas por el integrante del consorcio  GESTION RURAL Y URBANA SAS cumplen con la experiencia solicitada en el pliego de condiciones, al estar el consorcio en la causal referida anteriormente 


relacionada con que solo unos de los integrantes presenta experiencia , el proponte no se encuentra habilitado.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


GRU S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 16 GRU S.A.S


100,00%GESTION RURAL Y URBANA S.A.S Mipyme


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL GILDARDO CASTILLO SANCHEZ


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


PROPUESTAS DE PROPONENTE A 


GRUPOS


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES EL OFERENTE CUMPLE EN EL COMPONENTE  TECNICO


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


G63 INFRAESTRUCTURA 


Y SERVICIOS SAS


G63 INFRAESTRUCTURA 


Y SERVICIOS SAS
0 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 CON-003 de 2018


72101500 - 72102900 - 


72103300 - 72121100 - 


72121400


4
COLEGIO INGLES NUEVA 


INGLATERRA


 Construcción del Colegio Ingles Nueva Inglaterra ubicado en Funza 


Cundinamarca. Calle 15 No. 17-20
 Cumple 3.821.400.000,00


G63 INFRAESTRUCTURA 


Y SERVICIOS SAS
100% 2018 4.891,44 Cumple


2 SGJ 427 de 2015


72101500 - 72102900 - 


72103300 - 72121100 - 


72121400


20


HOSPITAL 


UNIVERSITARIO SAN 


IGNACIO


Adecuacción área de urgencias primer piso hospital universitario san Ignacio  Cumple 817.411.885,00
G63 INFRAESTRUCTURA 


Y SERVICIOS SAS
100% 2017 1.108,03 Cumple


3 SIN
72101500 - 72102900 - 


72103300 
1


LUIS ORLANDO SOPO 


SUSATAMA


Diseño y construcciónde la Casa A 119 en la agrupación de vivienda Quintas 


de Serrezuela en Mosquera Cundinamarca.
 No Cumple 0


G63 INFRAESTRUCTURA 


Y SERVICIOS SAS
100,00% 2015 0 No Cumple


4 131-2017
72101500 - 72102900 - 


72103300 - 72121400
16


CENTRO 


DERMATOLÓGICO 


"FEDERICO LLERAS 


ACOSTA"


Ejecutar las obras complementarias de reforzamiento estructural  y 


adecuacion arquitectonica; de acuerdo   a   normatividad   de   habilitacion   


vigente para   sede   del   centro   dermatologico   "Federico Lleras Acosta", 


 Cumple $ 1.909.650.621,00
G63 INFRAESTRUCTURA 


Y SERVICIOS SAS
50% 2018 1.222,19 Subsanar


5


OBSERVACIONES
Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


1. El contrato a orden TRES no cumplen con la EXPERIENCIAS HABILITANTES; LAS EDIFICACION NO ES EDIFICACIONES INSTITUCIONALES CORRESPONDE A EDIFICACIONES COMERCIALES. AL IGUAL LA CERTIFICACION A ORDEN 


TRES INCLUYE DISEÑOS PARA LO CUAL SE DEBIO PRESENTAR EL VALOR DISCRIMINADO PARA CADA COMPONENTE (DISENOS Y CONSTRUCCION)


G63 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


No Cumple


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 17 G63 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS S.A.S 


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%G63 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS SAS ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


REPRESENTANTE LEGAL EDWARD GUEVARA MURILLO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


5.999,47


Cumple


GRUPO 2


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


5.999,47 Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


G63 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


No Cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 17 G63 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS S.A.S 


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%G63 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS SAS ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


REPRESENTANTE LEGAL EDWARD GUEVARA MURILLO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


5.999,47


Cumple


GRUPO 2


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES Lo remite debidamente suscrito por el Representante Legal y Revisor Fiscal, aportando contratos, documentos de identificación yaporte de parafiscales de los integrantes del nivel directivo, conforme a la acreditación del literal b.


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 1.856,17


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SERVICIOS INTEGRALES 


DE INGENIERIA Y 


CONSTRUCCION S.A.S


SERVICIOS INTEGRALES 


DE INGENIERIA Y 


CONSTRUCCION S.A.S


0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $2.413.033.500,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 0 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 1393-2017


72102900


72101500


72121100


72121400


72103300


18
FONDO FINANCIERO 


DISTRITAL DE SALUD


REALIZAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 


CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES FISICAS DE LA SECRETARIA 


DISTRITAL DE SALUD Y SUS SEDES EN CUSTODIA, DE 


CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE 


CONDICIONES


Cumple 716.417.728,00


SERVICIOS INTEGRALES 


DE INGENIERIA Y 


CONSTRUCCION S.A.S


50% 2018 458,51 Cumple


2 453-2018


72102900


72101500


72121100


72121400


72103300


23
CRUZ ROJA 


COLOMBIANA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INMUEBLES Cumple 980.000.000,00


SERVICIOS INTEGRALES 


DE INGENIERIA Y 


CONSTRUCCION S.A.S


100% 2020 1.116,42 Cumple


3 ANT-20235369


72102900


72101500


72121100


72121400


72103300


41
AGENCIA NACIONAL DE 


TIERRAS


SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL PREVENTIVO UY 


CORRECTIVO DE LAS INFRAESTRUCTURAS FISICAS INCLUYENDO 


SUMINISTRO DE MATERIALES EQUIPOS Y DEMAS BIENES 


REQUERIDOS PARA GARANTIZAR ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE 


LAS SEDES DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS


Cumple 2.999.997.700,00


SERVICIOS INTEGRALES 


DE INGENIERIA Y 


CONSTRUCCION S.A.S


50% 2023 1.293,10 Cumple


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


Lo anterior, teniendo en cuenta que el valor reportado no corresponde al valor del contrato traido a salarios minimos legales vigentes 2024


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 18 SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


REPRESENTANTE LEGAL JOHANNA ANDREA VILLAMIL FERRUCIO - C.C. 52.787.632


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


2.868,04


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


2.868,04 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


OBSERVACIONES


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 No se presento


Grupo 4 No se presento


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 1.856,17


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 18 SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


REPRESENTANTE LEGAL JOHANNA ANDREA VILLAMIL FERRUCIO - C.C. 52.787.632


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


2.868,04


Cumple


GRUPO 2


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES Lo remite debidamente suscrito por el Representante Legal y el contador público, debidamente suscrito conforme a la acreditación del literal "a"


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


O&L INGENIERIA DE 


PROYECTOS SAS


 PJ INGENIERIA y 


SERVICIOS SAS 


O&L INGENIERIA DE 


PROYECTOS SAS


PJ INGENIERIA y 


SERVICIOS SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual 


Total Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $1.344.189.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                   -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                   -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                   -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                   -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                   -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
364-SG-2014


CONSORCIO TRIESTE


72101500


 72102900


72103300


72121100


72121400


171
INSTITUTO NACIONAL DE 


MEDICINA LEGAL Y 


CIENCIAS FORENSE


“CONSTRUCCIÓN Y DOTACIÓN SEDE MEDICINA LEGAL SECCIONAL MAGDALENA - 


SANTAMARTA, PRIMERA ETAPA”
 No Cumple $ 2.326.872.167,63


 PJ INGENIERIA Y 


SERVICIOS S.A.S 
60% 2015 2.166,72 No cumple


2
06-6-10203-16


CONSORCIO INGENIEROS M


72101500


 72102900


72103300


72121100


72121400


97


POLICIA NACIONAL 


DIRECCION 


ADMINISTRATIVA Y 


FINANCIERA


CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICIA MONGUAEN EL DEPARTAMENTO 


DE BOYACA A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE
 No Cumple $ 2.941.380.796,00


 O & L INGENIERIA DE 


PROYECTOS SAS BIC 
40% 2017 1.594,86 No cumple


3


4


5


Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. O&L INGENIERIA DE PROYECTOS SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato 


ejecutado en el segmento 72.


2. PJ INGENIERIA y SERVICIOS SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de cada contrato 


ejecutado en el segmento 72.


No se presento


Grupo 3


PARA EL CONTRATO No. 364-SG-2014 EL PROPONENTE DEBE ALLEGAR LA CERTIFIACIÓN DEL CONTRATO DE ACUERDO CON LO REQUERIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES


Validando el numero de nit con el RUT  del integrante O & L INGENIERIA DE PROYECTOS SAS BIC,  el nombre de la razón social esta  invertido,  aclarar en los documentos presentados en la propuesta.


Nota: si bien las certificaciones a orden 1 aportada por el integrante del consorcio  PJ INGENIERIA Y SERVICIOS S.A.S cumplen con la experiencia solicitada en el pliego de condiciones, al estar el consorcio en la causal referida anteriormente, el proponte no se 


encuentra habilitado.


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 19 CONSORCIO SAN MARTIN


O&L INGENIERIA DE PROYECTOS SAS


PJ INGENIERIA y SERVICIOS SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


CONSORCIO SAN MARTIN Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL  JAVIER MORENO LOPEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No se presento


Grupo 4 No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


No Cumple


GRUPO 2


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


Grupo 5 No se presento


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de 


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 19 CONSORCIO SAN MARTIN


O&L INGENIERIA DE PROYECTOS SAS


PJ INGENIERIA y SERVICIOS SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


CONSORCIO SAN MARTIN Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL  JAVIER MORENO LOPEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


No Cumple


GRUPO 2


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


KA S.A.S KA S.A.S 0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $1.344.189.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


08-6-16170-2015 


CONSORCIO


 KA SAS


72101500


 72102900


72103300


72121100


72121400


41


POLICIA NACIONAL 


DIRECCION DE 


BIENESTAR SOCIAL


Terminación construcción y dotación bloques administrativo y pedagogicos 


del colegio Nuestra Señora de Fátima de la Ciudad de Bucaramanga-


Santander - modalidad de precios unitarios sin formula de reajuste.


 Cumple $ 3.966.334.788,71 KA SAS 50% 2015 3.077,78 Cumple


2


3


4


5


Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES
Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 20 KA S.A.S


KA S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


KA S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL lopez urrera Jairo gustavo


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


3.077,78


No se presento


Grupo 4 No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


Cumple


GRUPO 2


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


3.077,78 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 20 KA S.A.S


KA S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


KA S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL lopez urrera Jairo gustavo


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


3.077,78GRUPO 3


GRUPO 4


GRUPO 5


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


TRE-D INGENIERIA Y 


SOLUCIONES S.A.S


CSS CONSTRUCCIÓN 


SOSTENIBLE Y 


SUSTENTABLE S.A.S


GEMZA S.A.S
TRE-D INGENIERIA Y 


SOLUCIONES S.A.S


CSS CONSTRUCCIÓN 


SOSTENIBLE Y 


SUSTENTABLE S.A.S


GEMZA S.A.S 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual 


Total Disponible


14.385.289.100$ 741.716.312.719$ 40.592.336.850$ CO  $488.080.040,00  $1.961.469.341,00  $819.049.000,00  $-    $-    $3.698.503.500,00  $4.492.279.844,09 


488.080.040$ 1.961.469.341$ 819.049.000$ E 100 120 120 0 0  $            3.698.503.500,00 Cumple


2023 2023 2023 CT 20 20 20 20 20  $                                   -   No se presento


3 3 2 CF 40 40 40 20 20  $                                   -   No se presento


1,63 3,32 29,17 SCE  $-    $1.293.581.234  $-    $-    $-    $            2.354.314.500,00 Cumple


-$ 1.293.581.234$ -$ Capacidad Residual 


Indivudal
 $780.928.064,00  $2.237.063.580,09  $1.474.288.200,00  $-    $-    $                                   -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
868 DE 2014 / TRAING TRABAJOS DE 


INGENIERÍA S.A.S.
721015 191


MUNICIPIO DE 


VILLAVICENCIO


CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA NUEVA EN LA INSTITUCION 


EDUCATIVA OFICIAL FRANCISCO ARANGO SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 


DE VILLAVICENCIO


 Cumple $ 8.809.990.078,00


CSS CONSTRUCCIÓN 


SOSTENIBLE Y 


SUSTENTABLE S.A.S


100% 2017 11.942,24 Subsanar


2


F-OCO-229- DE 


2020 / EMPRESA DE 


PROYECTOS DE 


INGENIERIA CIVIL Y 


AMBIENTAL S.A.S


721015 64
 UNIVERSIDAD DE 


CUNDINAMARCA


ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DEL LABORATORIO DE AGUAS 


PARA EL PROGRAMA DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE 


CUNDINAMARCA, SECCIONAL GIRARDOT


 Cumple $ 48.280.866,00
TRE-D INGENIERIA Y 


SOLUCIONES S.A.S
100% 2021 53,14 Subsanar


3


112 DE 2021 / UNION TEMPORAL 


ARE 


(A9 INGENIERIA S.A.S 


80%)


721015 5


LA NACIÓN – CONSEJO 


SUPERIOR DE LA 


JUDICATURA


REALIZAR LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO DE LA CUBIERTAS Y TERRAZAS 


DEL PALACIO DE JUSTICIA “ALFONSO REYES ECHANDÍA” DE BOGOTÁ.
 Cumple $ 4.622.568.609,00 GEMZA S.A.S. 20% 2022 924,51 Subsanar


4


COP-242-2015 / CONSORCIO 


UNIKENNEDY (TRAING 


TRABAJOS DE 


INGENIERIA S.A.S - 50%)


721015 217
ALCALDIA LOCAL DE 


KENNEDY


ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS TECNICOS REQUERIDOS 


PARA LA OBTENCION DE LAS LICENCIAS DE CONSTRUCCION Y/O 


URBANISMO EN CUALQUIERA DE SUS MODALIDADES, JUNTO CON LOS 


PERMISOS Y APROBACIONES NECESARIOS. ASI COMO LA EJECUCION DE 


LAS OBRAS DERIVADAS DE LOS DISEÑOS PARA LA UNIVERSIDAD PUBLICA 


DE KENNEDY EN EL PREDIO SAN IGNACIO CALLE 6C NO 94A 25


 Cumple $ 19.031.776.405,00


CSS CONSTRUCCIÓN 


SOSTENIBLE Y 


SUSTENTABLE S.A.S


50% 2019 11.491,01 Cumple


5
209 DE 2019 / CONSORCIO INAL 


(INGEVEC S.A.S 50%)
721015 19


DIRECCION EJECUTIVA 


DE ADMINISTRACION 


JUDICIAL


CONSTRUCCION DE LA SEDE JUDICIAL DE MORROA – SUCRE  Cumple $ 642.805.952,00 GEMZA S.A.S. 50% 2020 366,14 Cumple


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no 


mayor a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


OBSERVACIONES


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CSS CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE S.A.S


GEMZA S.A.S


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 21 CONSORCIO SEDES SDIS


GRUPO 5


20,00%


TRE-D INGENIERIA Y SOLUCIONES S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


40,00%


40,00%


Mipyme


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


GRUPO 2


CONSORCIO SEDES SDIS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL DAYANNA ALEJANDRA BAQUERO AGUILAR


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


11.857,15


No se presento


Grupo 4 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3


GRUPO 4 Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de 


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


11.857,15


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


El proponente presenta Formato – Aval Técnico sin embargo se solicita aclarar en la carta de presentación el o los grupos a los cuales el proponente está ofertando


Se solicita aclarar el porcentaje de participacion de CSS en la certificación no. 1, dado que en el RUP la participación corresponde al 100% de TRAING TRABAJOS DE INGENIERIA SAS, con el documento que lo soporte


Se solicita aclarar el porcentaje de participacion de TRE-D en la certificación no. 2, dado que en el RUP la participación corresponde al 100% de la unión temporal, con el documento que lo soporte


Se solicita aclarar el porcentaje de participacion de GEMZA  en la certificación no. 3, dado que en el RUP se indica la participación del 80% de A9 INGENIERIA SAS - UNION TEMPORAL ARE, con el documento que lo soporte


El proponente presenta Formato – Aval Técnico sin embargo se solicita aclarar en la carta de presentación el o los grupos a los cuales el proponente está ofertando


Se solicita aclarar el porcentaje de participacion de CSS en la certificación no. 1, dado que en el RUP la participación corresponde al 100% de TRAING TRABAJOS DE INGENIERIA SAS, con el documento que lo soporte


Se solicita aclarar el porcentaje de participacion de TRE-D en la certificación no. 2, dado que en el RUP la participación corresponde al 100% de la unión temporal, con el documento que lo soporte


Se solicita aclarar el porcentaje de participacion de GEMZA  en la certificación no. 3, dado que en el RUP se indica la participación del 80% de A9 INGENIERIA SAS - UNION TEMPORAL ARE, con el documento que lo soporte


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CSS CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE S.A.S


GEMZA S.A.S


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 21 CONSORCIO SEDES SDIS


GRUPO 5


20,00%


TRE-D INGENIERIA Y SOLUCIONES S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


40,00%


40,00%


Mipyme


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Cumple


GRUPO 2


CONSORCIO SEDES SDIS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL DAYANNA ALEJANDRA BAQUERO AGUILAR


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


11.857,15GRUPO 3


GRUPO 4 Cumple


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


PROYECTOS DE 


INGENIERIA JG
PJINGENIERIA


PROMICON INGENIERIA 


S.A.S.


PROYECTOS DE 


INGENIERIA JG
PJINGENIERIA


PROMICON INGENIERIA 


S.A.S.
0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $3.398.731.516,33 


E 60 60 60 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $             2.354.314.500,00 Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $3.398.731.516  $-    $-   


 $                                      -   No Cumple


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


CO1.PCCNTR.881434 / PROYECTOS 


DE


INGENIERIA JG


SAS


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


27


SECRETARIA DE 


EDUCACIÓN DISTRITAL 


DE BOGOTÁ


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASÍ 


COMO LA ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES 


ESCOLARES DE LOS COLEGIOS DISTRITALES, CON EL FIN DE 


ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TÉRMINOS 


DE INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 


EDUCATIVO


 Cumple $ 1.291.564.766,00


PROYECTOS DE


INGENIERIA JG


SAS


100% 2020 1.471,36 Subsanar


2
COB-175-2021 /  PROMICON


INGENIERIA SAS
721015 109


MINISTERIO DEL 


DEPORTE


MEJORAMIENTO, ADECUACIONES y REPARACIONES LOCATIVAS A 


LOS ESCENARIOS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL CENTRO DE 


AL TO RENDIMIENTO EN BOGOTÁ D.C.


 No Cumple $ 1.695.614.848,00
PROMICON INGENIERIAS 


SAS
90% 2021 1.679,70 No cumple


3
2015-CT-386 / PJ INGENIERIA Y 


SERVICIOS SAS 


72101500      72103300   


72121100   
204


ALCALDÍA MUNICIPAL DE 


CHIA


OBRAS DE MODERNIZACION y REMODELACION EDIFICIO PRINCIPAL 


DE LA ALCALDIA. TERCERA ETAPA. A TODO COSTO
 Cumple $ 2.375.386.341,00 NINGUNO 2017 No cumple


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. PROYECTOS DE INGENIERIA JG: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de 


cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. PJINGENIERIA: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de 


cada contrato ejecutado en el segmento 72.


3. PROMICON INGENIERIA S.A.S.: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de 


cada contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer 


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No cumple


Consorcio INGENIERIA DISTRITAL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 22 Consorcio INGENIERIA DISTRITAL


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


35,00%


30,00%


35,00%


PROYECTOS DE INGENIERIA JG


PJINGENIERIA


PROMICON INGENIERIA S.A.S.


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Para el contrato de orden No. 1 no se adjunta certificación, por lo tanto no cumple con lo establecido en el pliego de condiciones " En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente deberá aportar la certificación expedida por la 


entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen los siguientes requisitos: ...."


Para el contrato de orden No. 2 no se adjunta certificación, por lo tanto no cumple con lo establecido en el pliego de condiciones " En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente deberá aportar la certificación expedida por la 


entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen los siguientes requisitos: ....". De igual forma el objeto evidencia que las obras se realizaron en escenarios deportivos, por lo tanto no cumple con lo establecido en el pliego 


de condiciones " No será válida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada con la ejecución de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las siguientes: Bodegas de almacenaje, escenarios deportivos, parqueaderos,...."


Para el contrato de orden No. 3 no cumple pues ninguno de los integrantes del consorcio Ingeniería Distrital aporta experiencia en este contrato; si bien el integrante PJ Ingeniería y servicios SAS tienen dentro de su composición accionaria a la persona 


jurídica CONSTRUCTORES E INGENIEROS UNIDOS SAS, esta experiencia no se puede tomar como válida pues la constitución de la persona jurídica PJ Ingeniería y servicios SAS fue el 21 de octubre de 2019, excediendo así el periodo para tener en 


cuenta la experiencia de los socios como válida.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


Consorcio INGENIERIA DISTRITAL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 22 Consorcio INGENIERIA DISTRITAL


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


35,00%


30,00%


35,00%


PROYECTOS DE INGENIERIA JG


PJINGENIERIA


PROMICON INGENIERIA S.A.S.


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


REPRESENTANTE LEGAL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES No se evidencia planilla de seguridad social


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 39,75


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


CUMBRE ASOCIADOS 


LIMITADA
HINCA SAS


CUMBRE ASOCIADOS 


LIMITADA
HINCA SAS 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
065 DE 2019


CONSORCIO CAMPEON MUNDIAL


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


54


Rama Judicial del Poder 


Público


Consejo Superior de la 


Judicatura


REALIZAR OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y DOTACIÓN DE LA SEDE 


PARA LOS DESPACHOS JUDICIALES DEL GUAMO-TOLIMA
 Cumple $ 5.621.378.049,00


CUMBRE ASOCIADOS 


LTDA
50% 2021 3.093,68 Cumple


2


SINIESTRO No. 34020-2020 - SAP-


700051374


HINCA SAS


72102900


72103300


72121100


72121400


11


ACUEDUCTO U 


ALCANTARILLADO DE 


BOGOTÁ


ORDEN DE SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE LA OBRA CIVIL 


REQUERIDA PARA ADELANTAR LAS REPARACIONES DE LOS DAÑOS 


OCASIONADOS EN LA SEDE DE LA CENTRAL DE OPERACIONES DE 


LA E.A.A.B. ESP, AFECTADAS POR GRANIZADA Y TEMPESTAD.


 Cumple $ 1.580.122.949,00 HINCA SAS 100% 2021 1.739,22 Cumple


3
23178-2019


CUMBRE ASOCIADOS LIMITADA


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


55
Instituto Geográfico Agustin 


Codazzi - IGAC


ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEDE CENTRAL ETAPA III 


DEL INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI
 Cumple $ 3.690.023.240,00


CUMBRE ASOCIADOS 


LTDA
100% 2020 4.203,70 Cumple


4


5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.						


REPRESENTANTE LEGAL JUAN CARLOS ANGULO SALOM 


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


CUMBRE ASOCIADOS LIMITADA


HINCA SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


CONSORCIO CONSTRUIR DISTRITO Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 23 CONSORCIO CONSTRUIR DISTRITO


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


9.036,60


Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. CUMBRE ASOCIADOS LIMITADA: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información registrada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el RUP de 


cada contrato ejecutado en el segmento 72.


2. HINCA SAS: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


    a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


    b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios,


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


9.036,60 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 Habilitado


Habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


REPRESENTANTE LEGAL JUAN CARLOS ANGULO SALOM 


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


CUMBRE ASOCIADOS LIMITADA


HINCA SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


CONSORCIO CONSTRUIR DISTRITO Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 23 CONSORCIO CONSTRUIR DISTRITO


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


9.036,60


Cumple


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


INGENIO Y 


CONSTRUCCIÓN MAPA


MYM INGENIEROS 


ASOCIADOS SAS


INGENIO Y 


CONSTRUCCIÓN MAPA


MYM INGENIEROS 


ASOCIADOS SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
CO1.PCCNTR. 2798219


CONSORCIO LMMM


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


80


SECRETARIA DE 


EDUCACION DEL 


DISTRITO


EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LA NUEVA 


PLANTA


FÍSICA Y CERRAMIENTO DEL COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN SEDE 


CGIMNASIO ACADÉMICO UBICADO EN LA LOCALIDAD 09 DE 


FONTIBÓN DEL DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS PLANOS 


Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARÍA DE 


EDUCACIÓN DEL DISTRITO.


 Cumple $ 19.348.292.157,00
MYM INGENIEROS 


ASOCIADOS SAS
50% 2023 8.339,78 Cumple


2 PN DINAE No. 80-6-10-223-17


 72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


61 POLICIA NACIONAL


Mantenimiento preventivo y correctivo y/o mejoras locativas de las 


instalaciones policiales de la direccion nacional de escuelas dinae, museo 


historico de la policia nacional, escuela de equitacion policial, escuela d 


einvestigacion criminal, escuela de seguridad vial, escuela metropolitana de 


bogota, escuela antisecuestro y anti extrosion, escuela de inteligencia y 


contrainteligencia, escuela de telematica y electronica, escuela de policia en 


proteccion y seguridad a precios unitarios fijos sin formula de reajuste


 Cumple $ 2.239.243.887,96
MYM INGENIEROS 


ASOCIADOS SAS
100% 2018 2.866,26 Cumple


3
80-6-10052-22


CONSORCIO PROSPERAR


 72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


27
DIRECCION NACIONAL 


DE ESCUELAS


CONSTRUCCION Y DOTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA DE 


SERVICIOS DEL COMEDOR ESTUDIANTES DE CARABINEROS 


PROVINCIA DE VELEZ "MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ 


GOMEZ, A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE


 Cumple $ 5.831.806.801,88
INGENIO Y 


CONSTRUCCIÓN MAPA
34,00% 2023 1.709,32 Cumple


4


5


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


CONSORCIO 3M Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 24 CONSORCIO 3M


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


INGENIO Y CONSTRUCCIÓN MAPA


MYM INGENIEROS ASOCIADOS SAS


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


REPRESENTANTE LEGAL MARIA ESTHER LOPEZ PICON


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


12.915,37


Cumple


GRUPO 2 Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. INGENIO Y CONSTRUCCIÓN MAPA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo 


reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. MYM INGENIEROS ASOCIADOS SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero 


consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


12.915,37 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios,


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Habilitado


Grupo 4 Habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


CONSORCIO 3M Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 24 CONSORCIO 3M


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


INGENIO Y CONSTRUCCIÓN MAPA


MYM INGENIEROS ASOCIADOS SAS


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


REPRESENTANTE LEGAL MARIA ESTHER LOPEZ PICON


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


12.915,37


Cumple


GRUPO 2 Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







   


PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


PROTELCA INGENIEROS 


ARQUITECTOS S.A.S


PROYECTA 


ARQUITECTOS 


INGENIEROS S.A.S


PROTELCA INGENIEROS 


ARQUITECTOS S.A.S


PROYECTA 


ARQUITECTOS 


INGENIEROS S.A.S


0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.067.101.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 101 DE 2015


721015, 721029,


721033, 721211,


721214


61
FONDO


ADAPTACION


CONSTRUCCION DE LA IPS CENTRO DE SALUD SAN FRANCISCO


MOSQUERA – DEPARTAMENTO DE NARIÑO.
 Cumple 8.292.896.690,00


PROTELCA


INGENIEROS


ARQUITECTOS


S.A.S.


100% 2018 10.615,02 Cumple 18.965$ 


2 1060 DE 2015


721015, 721029,


721033, 721211,


721214


1


SERVICIO


NACIONAL DE


APRENDIZAJE


SENA


CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE


FORMACION TIPO AULA TALLER Y UNA BATERIA SANITARIA PARA


FORMACION DE APRENDICES DE LINEAS DE APOYO A LA INDUSTRIA


EN EL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO


EMPRESARIAL DEL SENA - REGIONAL CASANARE


 Cumple 3.426.835.339,00


PROTELCA


INGENIEROS


ARQUITECTOS


S.A.S.


100% 2016 4.970,36 Cumple


3 9107-2018


721015, 721029,


721033, 721211,


721214


52


SECRETARIA


DISTRITAL DE


INTEGRACIÓN


SOCIAL


REALIZAR LA CONSTRUCCIÓN DEL JARDÍN INFANTIL LA FORTALEZA 


UBICADO EN LA LOCALIDAD DE USME, BOGOTÁ D.C.
 Cumple 6.996.276.047,00


PROYECTA 


ARQUITECTOS 


INGENIEROS S.A.S


40% 2019 3.379,37 Cumple


4


5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


OBSERVACIONES


Subsanar :


1. PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero 


consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. PROYECTA ARQUITECTOS INGENIEROS S.A.S: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero 


consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S


PROYECTA ARQUITECTOS INGENIEROS S.A.S


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


CONSORCIO SAN MIGUEL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 25 CONSORCIO SAN MIGUEL


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


20,00%


80,00%


REPRESENTANTE LEGAL TELMO ALEXANDER CASTILLO FAJARDO - C.C. 79.905.718


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


18.964,75


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5







   


PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S


PROYECTA ARQUITECTOS INGENIEROS S.A.S


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


CONSORCIO SAN MIGUEL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 25 CONSORCIO SAN MIGUEL


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


20,00%


80,00%


REPRESENTANTE LEGAL TELMO ALEXANDER CASTILLO FAJARDO - C.C. 79.905.718


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


18.964,75


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 31 y 100, Trabajadores con discapacidad 2 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES Lo remite PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S. debidamente suscrito por el Representante Legal y Revisor Fiscal, aportando contratos, documentos de identificación yaporte de parafiscales de los integrantes del nivel directivo, conforme a la acreditación del literal b.


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES Lo aporta PROYECTA ARQUITECTOS INGENIEROS S.A.S debidamente suscrito por el Representante Legak y Revisor Fiscal con un porcentaje de participación del 20%. del consorcio


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES Lo aporta PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOSS.A.S . quien aporta mas del 40% de la experiencia del proponente plural.


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


CAP QUALITY PROJECT 


S.A.S


ISAIAS VARGAS 


GONZALEZ


CAP QUALITY PROJECT 


S.A.S


ISAIAS VARGAS 


GONZALEZ
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 2162547


721015


721029


721033


721211


721214


165


EMPRESA PROMOTORA 


DEL DESARROLLO 


TERRITORIAL


EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON FONADE A CONSTRUCCIÓN DE LA 


ESTACIÓN BASE DISTRITO DE POLICIA EN EL MUNICIPIO DE SAN 


GIL, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DE ACUERDO CON LA 


DESCRIPCIÓN, ESPECIFICACIONES Y DEMÁS CONDICIONES 


ESTABLECIDAS EN LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN, ADENDAS, LOS 


DOCUMENTOS E INFORMACIÓN TÉCNICA SUMINISTRADA POR 


FONADE Y LA OFERTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, TODO 


LO CUAL HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO


 Cumple 6.430.459.515,00
ISAIAS VARGAS 


GONZALEZ
27% 2018 2.222,39 Cumple


2 148-2015 


721015


721029


721033


721211


721214


159


E.S.E. HOSPITAL DE 


NUESTRA SEÑORA DE 


FÀTIMA DE SUAZA


CONSTRUCCIÓN DE OBRA NUEVA DE LA ESE HOSPITAL NUESTRA 


SEÑORA DE FATIMA SUAZA HUILA
 Cumple 4.391.812.224,00


ISAIAS VARGAS 


GONZALEZ
90% 2020 4.502,87 Cumple


3 532789


721015


721029


721033


721211


721214


22


MINISTERIO DE 


DEFENSA NACIONAL 


EJERCITO NACIONAL - 


ESMIC - BASPC19


MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS INSTALACIONES DE: 1) 


DISPENSARIO MEDICO, 2) RANCHO DE CADETES, 3) DUCHAS DE LAS 


COMPAÑIAS JUNIN Y SAN MATEO DEL BACAD 1 Y 2 Y 4) PISCINA 


SEMIOLIMPICA DEL CICFI, PERTENECIENTES A LA ESCUELA MILITAR 


DE CADETES "GENERAL JOSÉ MARÍA CORDOVA"


 Cumple 722.091.262,51
CAP QUALITY PROJECT 


S.A.S.
50% 2019 435,98 Cumple


4


5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. CAP QUALITY PROJECT S.A.S: Se solicita aclarar los estados financieros, teniendo en cuenta que registra información a cero en varios items


2. ISAIAS VARGAS GONZALEZ: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo 


reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


CAP QUALITY PROJECT S.A.S


ISAIAS VARGAS GONZALEZ


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No aplica


CONSORCIO QUALITY VARGAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 26 CONSORCIO QUALITY VARGAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ALBERTO PALTA MUÑOZ - C.C.: 10537995


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


7.161,24


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


7.161,24 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


CAP QUALITY PROJECT S.A.S


ISAIAS VARGAS GONZALEZ


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No aplica


CONSORCIO QUALITY VARGAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 26 CONSORCIO QUALITY VARGAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Cumple


REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ALBERTO PALTA MUÑOZ - C.C.: 10537995


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


7.161,24


Cumple


GRUPO 2


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 3 Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 3


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES Lo aporta CAP QUALITY S.A.S. debidamente suscrito conforme a la acreditación del literal "a"


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES Lo aporta CAP QUALITY PROJECT S.A.S debidamente suscrito por el Representante Legal y Contador público, sociedad con un porcentaje de participación del 50% dentro del Consorcio


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES Lo aporta ISAIAS VARGAS GONZALEZ. quien aporta mas del 40% de la experiencia del proponente plural.									


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR (SMLV) TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000$ 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


1.068.844.500$ 822,18 Sí 822,18 6.103,83


1.299.753.000$ 999,81 Sí 999,81 5.281,65


2.354.314.500$ 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


1.867.899.000$ 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


INTERVECOP SAS INTERVECOP SAS 0 0 0 0 Capacidad Requerida Capacidad Residual Total Disponible


CO -$ -$ -$ -$ -$ 7.935.000.000,00$ -$ 


E 60 0 0 0 0
-$                                     No Cumple


CT 20 20 20 20 20
-$                                     No Cumple


CF 20 20 20 20 20
-$                                     No Cumple


SCE -$ -$ -$ -$ -$ 
-$                                     No Cumple


Capacidad Residual Indivudal -$ -$ -$ -$ -$ 
-$                                     No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 001/2018 CONSORCIO CAMU


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


50
E.S.E. CAMU LA 


PORTADA


CONSTRUCCIÓN DE LA FASE II CAMU LA APARTADA-CÓRDOBA 


(CONSULTA EXTERNA, HOSPITALIZACIÓN, LABORATORIO Y 


ADMINISTRACIÓN)


 Cumple 4.490.328.976,00$              
INTERVECOP SAS 


(DANIEL NIEVES 


VERGARA)


51% 2020 2.608,86 Cumple


2 MP-OP004/2014 CONSORCIO CAMU 


PURÍSIMA


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


51
MUNICIPIO DE PURÍSIMA 


DE LA CONCEPCIÓN


CONSTRUCCIÓN DE LA PRIMERA ETAPA DE LA NUEVA SEDE DE LA 


ESE CAMU DEL MUNICIPIO DE PURÍSIMA
 Cumple 3.889.025.567,00$              


INTERVECOP SAS 


(DANIEL NIEVES 


VERGARA)


85% 2015 5.130,24 Cumple


3
69-6-100-58-19 MINISTERIO DE 


DEFENSANACIONAL POLICÍA 


NACIONAL


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


56


MINISTERIO DE 


DEFENSA NACIONAL 


POLICÍA NACIONAL


REFORAMIENTO ESTRUCTURAL Y ADECUACIÓN DE LOS EDIFICIOS 


BIBLIOTECA Y CASINO DE OFICIALES DE LA ESCUAELA DE CADETES 


DE POLICÍA A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FÓRMULA DE 


REAJUSTE (INCLUYE DOTACIÓN)


 Cumple 8.975.495.751,05$              
INTERVECOP SAS 


(DANIEL NIEVES 


VERGARA)


50,00% 2022 4.487,75 Cumple


4


5


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


INTERVECOP SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 27 INTERVECOP SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%INTERVECOP SAS ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 meses Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS


REPRESENTANTE LEGAL LENNIN JOSE CUELLO CALDERON


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


12.226,85


Cumple


GRUPO 2 Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Sí adjunto documento


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


OBSERVACIONES Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


12.226,85 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP) REQUISITO A CUMPLIR (SMLV) TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


1.344.189.000$ 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


1.068.844.500$ 822,18 Sí 822,18 6.103,83


1.299.753.000$ 999,81 Sí 999,81 5.281,65


2.354.314.500$ 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


1.867.899.000$ 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


INTERVECOP SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 27 INTERVECOP SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%INTERVECOP SAS ⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


REPRESENTANTE LEGAL LENNIN JOSE CUELLO CALDERON


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


12.226,85


Cumple


GRUPO 2 Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES En el documento no se señala de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen dentro de la persona jurídica, ni se aporta la totalidad de documentos, solo los de mujeres


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 39,75


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


LUIS FERNANDO 


TAMAYO PERALTA


CARLOS ARTURO 


MONZON GONZALEZ


CREARQ 


CONSTRUCCIONES E 


INGENIERIA S.A.S.


LUIS FERNANDO 


TAMAYO PERALTA


CARLOS ARTURO 


MONZON GONZALEZ


CREARQ 


CONSTRUCCIONES E 


INGENIERIA S.A.S.


0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.067.101.000,00  $-   


E 60 60 60 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


No adjunto documento No adjunto documento No adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
CO1. PCCNTR. 2645771 CONSORCIO 


SAN JOSÉ


72101500   72102900   


72121100
49


SECRETARÍA DE 


EDUCACIÓN DEL 


DISTRITO


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASI 


COMO LA ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES 


ESCOLARES DE LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LA EJECUCIÓN DE 


LAS OBRAS MENORES PARA LA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS EN 


LOS COLEGIOS DISTRITALES CON EL FIN DE ATENDER LOS 


REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TÉRMINOS DE 


INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 


EDUCATIVO


 Cumple $ 16.207.782.199,00
LUIS FERNANDO 


TAMAYO PERALTA
50% 2021 8.919,82 No cumple


2
0995 DE 2019 CONSORCIO SAN 


MIGUEL


72102900   72103300   


72121100   72121400
44


SECRETARÍA DE 


SEGURIDAD, 


CONVIVENCIA Y 


JUSTICIA


REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS 


EQUIPAMENTOS DE PROPIEDAD Y/O A CARGO DE LA SECRETARÍA 


DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA


 Cumple $ 10.557.000.000,00
LUIS FERNANDO 


TAMAYO PERALTA
50% 2020 6.013,31 No cumple


3
099-21 CARLOS ARTURO ONZÓN 


GONZÁLEZ


 72102900   72103300   


72121400
49


HOSPITAL LOCAL 


CARTAGENA DE INDIAS


MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y/O MEJORAS 


LOCATIVAS DE LAS INSTALACIONES DE LA ESE CARTAGENA DE 


INDIAS A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FÓRMULA DE REAJUSTE 


CON ESECUCION DE TRACTO SUCESIVO


 Cumple $ 3.599.975.548,00
CARLOS ARTURO 


MONZÓN GONZÁLEZ
100,00% 2022 3.599,98 No cumple


4


5


No Cumple


GRUPO 2


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


REPRESENTANTE LEGAL LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


CONSORCIO SANLUCAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


10,00%


30,00%


LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA


CARLOS ARTURO MONZON GONZALEZ


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 28 CONSORCIO SANLUCAS


CREARQ CONSTRUCCIONES E INGENIERIA S.A.S.


No aplica


No aplica


No aplica


GRUPO 5


Subsanar : 


1. LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero 


consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. CARLOS ARTURO MONZON GONZALEZ: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero 


consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


3. CREARQ CONSTRUCCIONES E INGENIERIA S.A.S.: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el 


numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


0,00 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ No adjunto documento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


El proponente no adjunta los siguientes documentos:


- Suscripción del Formato – Aval Técnico​


- Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 meses


- Tarjeta profesional


- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​O


El proponente no se encuentra habilitado para ninguno de los grupos a los cuales presento oferta, teniendo en cuenta que no se da cumplimiento a la regla que establece 


"Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de 


consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Nota: si bien las certificaciones a orden 1 y 2 aportadas por el integrante del consorcio  LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA y  CARLOS ARTURO MONZÓN GONZÁLEZrespetivamente cumplen con la experiencia solicitada en el pliego de 


condiciones, al estar el consorcio en la causal referida anteriormente relacionada con que solo unos de los integrantes presenta experiencia , el proponte no se encuentra habilitado.


Grupo 1







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


No Cumple


GRUPO 2


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


REPRESENTANTE LEGAL LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


CONSORCIO SANLUCAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


10,00%


30,00%


LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA


CARLOS ARTURO MONZON GONZALEZ


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 28 CONSORCIO SANLUCAS


CREARQ CONSTRUCCIONES E INGENIERIA S.A.S.


No aplica


No aplica


No aplica


GRUPO 5


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 5 No se presento


No habilitadoObservaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente no adjunta los siguientes documentos:


- Suscripción del Formato – Aval Técnico​


- Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 meses


- Tarjeta profesional


- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​O


El proponente no se encuentra habilitado para ninguno de los grupos a los cuales presento oferta, teniendo en cuenta que no se da cumplimiento a la regla que establece 


"Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de 


consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Nota: si bien las certificaciones a orden 1 y 2 aportadas por el integrante del consorcio  LUIS FERNANDO TAMAYO PERALTA y  CARLOS ARTURO MONZÓN GONZÁLEZrespetivamente cumplen con la experiencia solicitada en el pliego de 


condiciones, al estar el consorcio en la causal referida anteriormente relacionada con que solo unos de los integrantes presenta experiencia , el proponte no se encuentra habilitado.
Grupo 4


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EL CONSORCIADO CREARQ CONSTRUCCIONES E INGENIERIA SAS, ES QUIEN ESTÁ ACREDTANDO LA CONDICIÓN EMPREDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES CON LA CONDICÓN INDICADA EN EL  LITERAL a. DEL LITERAL  F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 


PUNTOS), DONDE SE ESTABLECE:


"a. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.


(...)" 


EL PROPONENTE ALLEGA LA CERTIFICACIÓN PERO ACREDITA QUE MAS DEL CINCUENTA PORCIENTO (50%) DE LAS ACCIONES, PARTES DE INTERES O CUOTAS DE PARTICIPACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA PERTENECE A MUJERES A PARTIR DEL 10 DE ENERO DEL 2024, CONDICIÓN QUE NO CUMPLE 


CON LO REQUERIDO EN EL PLIEGO DE CONDICONES.


4


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 39,75


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


INARTK INGENIERIA Y 


ARQUITECTURA SAS


INGERAL COMPAÑÍA 


SAS 


INARTK INGENIERIA Y 


ARQUITECTURA SAS


INGERAL COMPAÑÍA 


SAS 
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.067.101.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No se presento


Sí adjunto documento No adjunto documento No adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE  


1 0503 DE 2013 / CONSORCIO RAOK


721029


721033


721211


721214 


23
 FISCALIA GENERAL DE 


LA NACION


ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA 


DE LAS SEDES DEL NIVEL CENTRAL QUE INCLUYEN LA ESCUELA DE 


ESTUDIOS E INVESTIGACIONES CRIMINALÍSTICAS Y CIENCIAS 


FORENSES - LA SEDE SALITRE NIVEL CENTRAL- Y LA SEDE 


PALOQUEMAO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ.


 Cumple $ 7.349.229.414,00


INARTK INGENIERIA Y 


ARQUITECTURA SAS 


(OSVALDO ALFONSO 


ANGULO CALERO)


40% 2014 4.772,23 No cumple


2 0363 DE 2016 / CONSORCIO OKSAR


721029


721033


721211


721214 


25
 FISCALIA GENERAL DE 


LA NACION


ADECUACIÓN Y REMODELACIÓN DE DEPENDENCIAS DEL NIVEL 


CENTRAL DE LA FISCALÍA GENERAL DE LA NACIÓN EN BOGOTÁ.
 Cumple $ 4.426.997.548,45


INARTK INGENIERIA Y 


ARQUITECTURA SAS 


(OSVALDO ALFONSO 


ANGULO CALERO)


70% 2017 4.200,66 No cumple


3
. FGN-NC.0068 de 2023  / 


CONSORCIO INACAL XXI c


721029


721033


721211


721214 


36
 FISCALIA GENERAL DE 


LA NACION


REALIZAR LAS OBRAS DE ADECUACIÓN Y REMODELACIÓN DE LAS 


DEPENDENCIAS DE LA SEDE DEL BUNKER DE LA FISCALÍA 


GENERAL DE LA NACIÓN UBICADO EN LA CARRERA 19 NO. 24-61 DE 


LA CIUDAD DE BUCARAMANGA – SANTANDER, BAJO LA MODALIDAD 


DE PRECIOS UNITARIOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE


 Cumple $ 6.335.618.305,00


INARTK INGENIERIA Y 


ARQUITECTURA SAS 


(OSVALDO ALFONSO 


ANGULO CALERO)


90,00% 2023 4.915,57 No cumple


4


5


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


Grupo 4 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


Grupo 2 No habilitado


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 29 CONSORCIO INGENARTK XXI


Grupo 3


Sí adjunto documento


K RESIDUAL


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. INARTK INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS debe presentar el RUP con fecha no anterior al 3 de septiembre. Debe marcar con "X" el formato "CERTIFICACIÓN DE LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN" en caso de manifestar no tener contratos en ejecución. Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe 


corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. INGERAL COMPAÑÍA SAS: Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado 


en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


REPRESENTANTE LEGAL MARIA XIMENA ROJAS NIETO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


El proponente no adjunta los siguientes documentos:


- Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 meses


- Tarjeta profesional


El proponente no se encuentra habilitado para ninguno de los grupos a los cuales presento oferta, teniendo en cuenta que no se da cumplimiento a la regla que establece 


"Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de 


consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Nota: si bien las certificaciones a orden 1, 2, 3 aportadas por el integrante del consorcio  INARTK INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS (OSVALDO ALFONSO ANGULO CALERO) cumplen con la experiencia solicitada en el pliego de condiciones, al 


estar el consorcio en la causal referida anteriormente relacionada con que solo unos de los integrantes presenta experiencia , el proponte no se encuentra habilitado.


El integrante INGERAL COMPAÑÍA SAS debe presentar el RUP vigente y en firme.


CONSORCIO INGENARTK XXI Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


INARTK INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS


INGERAL COMPAÑÍA SAS 


90,00%


10,00%


No aplica


No aplica


No habilitado


No Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 1 No habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 29 CONSORCIO INGENARTK XXI


REPRESENTANTE LEGAL MARIA XIMENA ROJAS NIETO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


CONSORCIO INGENARTK XXI Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


INARTK INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS


INGERAL COMPAÑÍA SAS 


90,00%


10,00%


No aplica


No aplica


No Cumple


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 1.856,17


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


 GRUPO EMPRESARIAL 


INVERSIONES Y 


CONSTRUCCIONES 


COMPAÑÍA S.A.S. (INCO 


S.A.S)


 GRUPO EMPRESARIAL 


INVERSIONES Y 


CONSTRUCCIONES 


COMPAÑÍA S.A.S. (INCO 


S.A.S)


0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $2.413.033.500,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


No adjunto documento No adjunto documento No adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
175-2011 / CONSORCIO 


INCO 2011 


721015


721029


721033


721211


12


LA NACIÓN-CONSEJO 


SUPERIOR DE LA 


JUDICATURA DIRECCIÓ


N EJECUTIVA 


SECCIONAL DE 


ADMINISTRACIÓN 


JUDICIAL DE TUNJA


EJECUCIÓN DE LAS OBRAS NECESARIAS PARA LA ADECUACIÓN DE 


JUZGADOS, CENTROS DE SERVICIO Y SALAS DE AUDIENCIAS DE 


LOS PISOS DOS (2) AL CINCO (5) DE LAS TORRES POSTERIORES DEL 


INMUEBLE UBICADO EN LA CARRERA 11 No. 17-53 DE TUNJA


 Cumple $ 1.252.133.435,27 INCO S.A.S 60% 2012 1.325,71 Cumple


2
2191770 / CONSORCIO 


INCO 2019 


721015


721029


721033


721211


28


EMPRESA NACIONAL 


PROMOTORA DEL 


DESARROLLO 


TERITORIAL - 


ENTERRITORIO 


OBRAS DE MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO O CONSTRUCCIÓN 


DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LOS ESTABLECIMIENTOS 


PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS A CARGO DEL INSTITUTO 


NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC GRUPO 1 EPMSC 


CARTAGENA


 Cumple $ 1.769.230.422,00 INCO S.A.S 60% 2020 1.209,31 Cumple


3


4


5


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente no adjunta los siguientes documentos:


- Suscripción del Formato – Aval Técnico​


- Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 meses


- Tarjeta profesional


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Sí adjunto documento


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 30 GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES CIA S.A.S.


 GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES COMPAÑÍA S.A.S. (INCO S.A.S)


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES CIA S.A.S. Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


REPRESENTANTE LEGAL DIANA MARIA PINEDA SOSA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


2.535,02


No se presento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


GRUPO 5


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES
Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, el valor en pesos del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el 


valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Grupo 4 No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3


GRUPO 4


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


2.535,02 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 1.856,17


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 30 GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES CIA S.A.S.


 GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES COMPAÑÍA S.A.S. (INCO S.A.S)


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES CIA S.A.S. Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL DIANA MARIA PINEDA SOSA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


2.535,02


GRUPO 5


Cumple


GRUPO 2 Cumple


GRUPO 3


GRUPO 4


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


INGENIERÍA Y 


SOLUCIONES INSOL 


S.A.S.


INGENIERÍA Y 


SOLUCIONES INSOL 


S.A.S.


0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP
ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE  


1 21 del 2021


72101500


72102900


72103300


72121400


186
Universidad del


Quindío
Obra civil para la remodelación de la Granja Bengala, etapa 1  Cumple $ 667.401.378,00


INGENIERÍA Y 


SOLUCIONES INSOL 


S.A.S.				


70% 2022 467,18 Cumple


2 391-21


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


196


DEPARTAMENTO


ADMINISTRATIVO


DE LA


PRESIDENCIA DE


LA REPUBLICA


Contratar las adecuaciones y reparaciones locativas, incluidos los sistemas 


de iluminación y las redes eléctricas de voz y datos de la sede del 


Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, de acuerdo 


con las especificaciones técnicas requeridas 


 Cumple $ 7.389.331.582,00


INGENIERÍA Y 


SOLUCIONES INSOL 


S.A.S.				


70% 2022 5.172,53 Cumple


3 64 DEL 2022


72101500


72102900


72103300


72121400


211
Universidad del


Quindío
Obra civil para la remodelación de la Granja Bengala, etapa 2  Cumple $ 897.767.804,00


INGENIERÍA Y 


SOLUCIONES INSOL 


S.A.S.				


100,00% 2023 773,94 Cumple


4


5


REPRESENTANTE LEGAL LUIS ALBERTO RAMIREZ RIVERA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


6.413,65


Cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 31 INSOL S.A.S.


INGENIERÍA Y SOLUCIONES INSOL S.A.S.


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%Mipyme


INSOL S.A.S. Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES
Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, el valor en pesos del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el 


valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O 


REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, 


Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


6.413,65 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 4


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Habilitado


Grupo 3 HabilitadoEl proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


REPRESENTANTE LEGAL LUIS ALBERTO RAMIREZ RIVERA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


6.413,65


Cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 31 INSOL S.A.S.


INGENIERÍA Y SOLUCIONES INSOL S.A.S.


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%Mipyme


INSOL S.A.S. Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


OBRICON S.A.S. Tayfer de Colombia Ltda OBRICON S.A.S. Tayfer de Colombia Ltda 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.866.155.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0
 $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20
 $                                      -   No se presento


CF 20 20 20 20 20
 $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-   
 $                                      -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-   


 $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID
 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA QUE 


REGISTRA EN LA CERTIFICACIÓN 
CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP


ENTIDAD 


CONTRATANTE
OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 08-6-16198-2015 137
721015 - 721029 - 721033 - 


721211 - 721214


CONSORCIO CONSTRU 


MANTENIMIENTOS DIBIE 


2015


Contratar bajo la modalidad de precios unitarios sin formula de reajuste la adecuación, 


remodelacion y/o mantenimiento integral, preventivo y correctivo para unas instalaciones de 


la policía nacional - direccion de bienestar social


 Cumple $ 9.571.887.867,18 Tayfer de Colombia Ltda 50% 2016 6.941,64 Cumple


2 153 DE 2012 3
721015 - 721029 - 721211 - 


721214


CONSORCIO 


ADECUACIONES 2012


Contratar la adecuación y mejoramiento de la infraestructura de los centros de reclusión de 


tercera generación del orden Nacional - ERON - GRUPO No. 1
 Cumple $ 1.693.693.834,00 OBRICON S.A.S. 50% 2013 1.436,55 Cumple


3


4


5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


REPRESENTANTE LEGAL NICOLAS ALVAREZ GONZALEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


Subsanar: En la casilla “Contratos relacionados con la actividad de la construcción" del formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA se debe incluir el número de consecutivo del contrato de acuerdo con el RUP.


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 Habilitado


Habilitado


OBRICON S.A.S.


Tayfer de Colombia LtdaINTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


CONSORCIO ARRAX Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 32 CONSORCIO ARRAX


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


8.378,19


Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación de 


experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de Capacidad 


Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O 


AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de educación, Academias, 


Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


8.378,19 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 


6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


REPRESENTANTE LEGAL NICOLAS ALVAREZ GONZALEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


OBRICON S.A.S.


Tayfer de Colombia LtdaINTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


CONSORCIO ARRAX Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 32 CONSORCIO ARRAX


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


8.378,19


Cumple


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


Ingenieria Moncada 


Guerrero - IMG S.A.
Deacivil S.A.S. BIC


Ingenieria Moncada 


Guerrero - IMG S.A.
Deacivil S.A.S. BIC 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
017-2021


CONSORCIO COLMAYOR 2020


72101500   72102900   


72103300   72121400
357


COLEGIO MAYOR DE 


ANTIOQUÍA


EJECUCIÓN DE OBRAS Y ADECUACIONES FISICAS, ELECTRICAS Y 


GENERALES EN EL CAMPUS  DONDE OPERA LA INSTITUCIÓN 


UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUÍA


 Cumple $ 1.884.322.432,00 DEACIVIL S.A.S. 40% 2022 753,73 Cumple


2
2111561


CONSORCIO MT 2011


 72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


2


 FONDO FINANCIERO DE 


PROYECTOS DE 


DESARROLLO FONADE


CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA TIPO A, 


UBICADA EN EL SECTOR DE SAN MATEO II EN EL MUNICIPIO DE 


SOACHA, CUNDINAMARCA. 


 Cumple $ 8.010.493.110,00
INGENIERIA MONCADA 


GUERRERO S.A.
40% 2013 5.435,45 Cumple


3
2111680


CONSORCIO INTEL


 72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


3


 FONDO FINANCIERO DE 


PROYECTOS DE 


DESARROLLO FONADE


CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA TIPO A, 


UBICADA EN EL PREDIO DENOMINADO SAN ANTONIO, MUNICIPIO DE 


VILLAVICENCIO. 


 Cumple $ 8.562.160.587,00
INGENIERIA MONCADA 


GUERRERO S.A.
40% 2013 5.809,78 Cumple


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. Ingenieria Moncada Guerrero - IMG S.A.: Se solicita verificar los valores registrados en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, del formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA, lo anterior, teniendo en cuenta que validando contra la información registrada en el RUP algunos valores no corresponden al valor presente 2024. 


2. Deacivil S.A.S. BIC: Se solicita verificar los valores registrados en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, del formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA, lo anterior, teniendo en cuenta que validando contra la información registrada en el RUP algunos valores no corresponden al valor presente 2024. 


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Ingenieria Moncada Guerrero - IMG S.A.


Deacivil S.A.S. BIC
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


40,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


CONSORCIO INNOVACIÓN IMG-DEACIVIL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 33 CONSORCIO INNOVACIÓN IMG-DEACIVIL


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALFREDO POSSO MONCADA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


11.998,96


Cumple


No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


Grupo 4 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No habilitado


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


11.998,96 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, EL PROPONENTE NO ADJUNTA DOCUMENTOS QUE SOPORTEN LA EXPERIENCIA REQUERIDA. POR LO ANTERIOR, EN EL 


TÉRMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA PARA SUBSANAR DEBE ALLEGAR LAS CERTIFICACIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7.1.5. EXPERIENCIA DEL 


PROPONENTE, DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.  


OBSERVACIONES No se aportan certificados de MinTrabajo que acrediten la vinculación


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


Grupo 1







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


Ingenieria Moncada Guerrero - IMG S.A.


Deacivil S.A.S. BIC
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


40,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


CONSORCIO INNOVACIÓN IMG-DEACIVIL Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 33 CONSORCIO INNOVACIÓN IMG-DEACIVIL


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALFREDO POSSO MONCADA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


11.998,96


Cumple


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PUNTAJE ASIGNADO 0


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 36,75


SI/NO Aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO -2


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


LUIS MILTON ORTIZ 


VERGEL


CONSTRUCCIONES Y 


CONSULTORIAS 


ANDY SAS


LUIS MILTON ORTIZ 


VERGEL


CONSTRUCCIONES Y 


CONSULTORIAS ANDY 


SAS


0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.866.155.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
4220000-756-2017


CONSORCIO AL LG


 72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


10


SECRETARIA GENERAL 


DE LA ALCALDIA MAYOR 


DE BOGOTA D.C 


EJECUCION DE LAS OBRAS Y ACTIVIDADES DE ADECUACION, 


REPARACIONES LOCATIVAS Y MANTENIMIENTO DE LAS DIFERENTES 


SEDES DONDE FUNCIONAN  LOS PUNTOS DE ATENCION DE LA RED 


CADE O DONDE LA ENTIDAD LAS REQUIERA 


 Cumple $ 1.097.424.324,00
CONSTRUCCIONES Y 


CONSULTORIAS ANDY
50% 2018 702,36 Cumple


2
CO1.PCCNTR.2798219


CONSORCIO LMMM


 72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


91


SECRETARIA DE 


EDUCACIÓN DEL 


DISTRITO


EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LA NUEVA 


PLANTA FÍSICA Y CERRAMIENTO DEL COLEGIO VILLEMAR EL 


CARMEN SEDE C GIMNASIO ACADÉMICO UBICADO EN LA LOCALIDAD 


09 DE FONTIBÓN DEL DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS 


PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARÍA 


DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO. 


 Cumple $ 19.348.292.157,00 LUIS ORTIZ VERGEL 50% 2023 8.339,78 Cumple


3


4


5


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, EL PROPONENTE NO ADJUNTA DOCUMENTOS QUE SOPORTEN LA EXPERIENCIA REQUERIDA. POR LO ANTERIOR, EN EL 


TÉRMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA PARA SUBSANAR DEBE ALLEGAR LAS CERTIFICACIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7.1.5. EXPERIENCIA DEL 


PROPONENTE, DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.  


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, EL PROPONENTE NO ADJUNTA DOCUMENTOS QUE SOPORTEN LA EXPERIENCIA REQUERIDA. POR LO ANTERIOR, EN EL 


TÉRMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA PARA SUBSANAR DEBE ALLEGAR LAS CERTIFICACIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7.1.5. EXPERIENCIA DEL 


PROPONENTE, DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.  


N/A


REPRESENTANTE LEGAL LUIS MILTON ORTIZ VERGEL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


Subsanar: 


1. CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY SAS: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo 


reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


2. LUIS MILTON ORTIZ VERGEL: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  


contrato ejecutado en el segmento 72.


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 No habilitado


No habilitado


LUIS MILTON ORTIZ VERGEL


CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO LA VICTORIA LM Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 34 CONSORCIO LA VICTORIA LM


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


9.042,14


Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


9.042,14 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


REPRESENTANTE LEGAL LUIS MILTON ORTIZ VERGEL


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


LUIS MILTON ORTIZ VERGEL


CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO LA VICTORIA LM Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 34 CONSORCIO LA VICTORIA LM


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


9.042,14


Cumple


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)
TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.470,83


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.292,82


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.470,64


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 1.436,84


CONSTRUCTORA VMJ 


S.A.S
INGEPLAQ SAS


CONSTRUCTORA VMJ 


S.A.S
INGEPLAQ SAS 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $5.580.685.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                      -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                      -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                      -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 F-CTO-028-2013 44 721015  721211 721214
UNIVERSIDAD DE 


CUNDINAMARCA


REALIZAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE UNA NUEVA 


EDIFICACION PARA AREAS ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO 


ACADEMICO EN EL LOTE DE TERRENO ADYACENTE AL ACCESO 


PRINCIPAL DEL ACTUAL BLOQUE ADMINISTRATIVO DE LA 


UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGA


 Cumple $ 6.295.850.292,00 INGEPLAQ LTDA 40% 20/07/2015 1.937,18 Cumple


2 165-CENAC-2014 58
721015, 721029, 721211, 


721214


EJÉRCITO NACIONAL-


CENAC


VILLAVICENCIO


MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES UBICADOS EN LAS 


INSTALACIONES DEL BATALLON DE INFANTERIA No. 21 "BATALLA 


PANTANO DE VARGAS", MANTENIMIENTO E INSTALACION EN LA 


SEDE HABITACIONAL JAQUE Y MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 


INSTALACIONES DEL BATALLON DE MANTENIMIENTO No.4, UNIDADES 


CENTRALIZADAS POR EL CENAC -VILLAVICENCIO.


 Cumple $ 905.019.387,00
CONSTRUCTORA VMJ 


S.A.S
100% 12/12/2014 696,17 Cumple


3 020- cod. 2001 DEL 2018 93
721015, 721029,721211, 


721214
UNIVERSIDAD NACIONAL


REPARACIONES LOCATIVAS DE LOS EDIFICIOS AFECTADOS POR LA 


OLA INVERNAL 2018 Y PRIORIZADOS POR LA DODF - FASE1 - SEDE 


BOGOTA


 Cumple $ 785.000.000,00
CONSTRUCTORA VMJ 


S.A.S
100,00% 21/12/2018 603,85 Cumple


4 08-6-10163-2016 55 721015 721029 721214


POLICIA NACIONAL 


DIRECCION DE 


BIENESTAR SOCIAL


CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS SIN 


FORMULA DE REAJUSTE LA ADEACION, REMODELACION INTEGRAL, 


PARA UNAS INSTALACIONES DE LA POLICIA NACIONAL DIRECCION 


DE BIENESTAR SOCIAL


 Cumple $ 7.795.571.596,74 INGEPLAQ SAS 60% 15/02/2017 3.597,96 Cumple


5


REPRESENTANTE LEGAL LUIS CALOS SANCHEZ JIMENEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


CONSTRUCTORA VMJ S.A.S


INGEPLAQ SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


INFRAESTRUCTURA VMJ-INGEPLAQ Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 35 INFRAESTRUCTURA VMJ-INGEPLAQ


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


6.835,16


Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. CONSTRUCTORA VMJ S.A.S: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


2. INGEPLAQ SAS: La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en 


el segmento 72.


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de 


educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


6.835,16 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 


6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 2 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 3 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 4 N/A


Observaciones Grupo 5 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Grupo 4 No se presento


Habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)
TOTAL A CUMPLIR (SMLV) EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.470,83


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.292,82


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.470,64


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 1.436,84


REPRESENTANTE LEGAL LUIS CALOS SANCHEZ JIMENEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


CONSTRUCTORA VMJ S.A.S


INGEPLAQ SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


Mipyme


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


INFRAESTRUCTURA VMJ-INGEPLAQ Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 35 INFRAESTRUCTURA VMJ-INGEPLAQ


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


6.835,16


Cumple


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 5.104,02


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


SYPROC SAS
T & M TECNICAS & 


MONTAJES S.A.S


CONSTRUCTORA Y 


EDIFICACIONES J&M SAS
SYPROC SAS


T & M TECNICAS & 


MONTAJES S.A.S


CONSTRUCTORA Y 


EDIFICACIONES J&M SAS
0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 60 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 MA-0034072
721214, 721215, 721029, 


721033, 721211
57 ECOPETROL S.A.


CONSTRUCCION DE LA EDIFICACION DE URBANISMO Y SUMINISTRO DE 


EQUIPOS DE  LABORATORIO Y EQUIPOS MEDICOS Y ENTREGA DE 


OPERACIONES DEL CENTRO DE ATENCION BASICA DE ECOPETROL S.A.(CABE) 


 Cumple $ 6.745.473.966,00


 SYPROC S.A.S. (ANTES 


PRESUPUESTO Y OBRA 


SAS )


100% 20/06/2014 5.188,83 Cumple


2
GI 001 DEL 16


JULIO 2018


721215, 721029, 721033, 


721211,721214
51


Alcaldia Distrital de Santa 


Marta


DIAGNOSTICO REPARACIONES Y/O ADECUACIONES LOCATIVAS EN LAS 


INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES DE SANTA MARTA
 Cumple $ 4.700.000.000,00


CONSTRUCTORA Y 


EDIFICACIONES J&M 


S.A.S


80% 26/12/2018 2.892,31 Subsanar


3 151-2022 721215. 721029,721033 87 Defensa Civil Colombiana


EL CONTRATISTA SE COMPROMETE' A REALIZAR LA OBRA DE  MEJORAMIENTO Y 


ADECUACIONES DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA  DE LA  ESCUELA DE 


CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE  BARRANCABERMEJA DE LA DEFENSA 


CIVIL COLOMBIANA


 Cumple $ 17.398.312,73
TECNICAS Y MONTAJES 


SAS
100,00% 7/02/2023 13,38 Subsanar


4


5


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES


Subsanar:


1. SYPROC SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72. 


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


2. T & M TECNICAS & MONTAJES S.A.S:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


  b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


3. CONSTRUCTORA Y EDIFICACIONES J&M SAS:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


  b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


30,00%


SYPROC SAS


T & M TECNICAS & MONTAJES S.A.S


CONSTRUCTORA Y EDIFICACIONES J&M SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


10,00%


Mipyme


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO STJ 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 36 CONSORCIO STJ 2024


Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL JONNG MILLER VERA AMADOR


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


5.188,83


Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN 


Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de educación, 


Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


5.188,83


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Subsanar


El proponente debe adjuntar el RUP de: CONSTRUCTORA Y EDIFICACIONES J&M S.A.S (FECHA DE EXPEDICION 28/08/2024) y T & M TECNICAS & MONTAJES S.A.S (FECHA DE EXPEDICION:30/08/2024), al no cumplir con lo estipulado en el pliego de 


condiciones en el Literal A VERIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, numeral. 7.1.5. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE “… su fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del mismo…” 


Por lo anterior, el RUP de CONSTRUCTORA Y EDIFICACIONES J&M S.A.S excede por cuatro días, el límite de 30 días calendario, que se cumplieron el 27 de septiembre de 2024, y el RUP de T & M TECNICAS & MONTAJES S.A.S excede el límite de 30 días calendario 


por dos días, que se cumplieron el 29 de septiembre de 2024, dado que el cierre fue el 1 de octubre de 2024.


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 5.104,02


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


30,00%


SYPROC SAS


T & M TECNICAS & MONTAJES S.A.S


CONSTRUCTORA Y EDIFICACIONES J&M SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


10,00%


Mipyme


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO STJ 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 36 CONSORCIO STJ 2024


Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL JONNG MILLER VERA AMADOR


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


5.188,83


Cumple


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CONTRUCTORA 


ECODISEÑO S.A.S
SEIING SAS BIC


CONTRUCTORA 


ECODISEÑO S.A.S
SEIING SAS BIC 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.067.101.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
012016002611


CONSORCIO ECO BARRANQUILLA


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


15


DISTRITO ESPECIAL 


INDUSTRIAL Y 


PORTUARIO DE


BARRANQUILLA


DISEÑO Y CONSTRUCCION DE LA SEDE HOTELERIA Y TURISMO PARA EL 


FUNCIONAMIENTO DEL SENA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA (MODULO IV)  Cumple $ 10.476.241.913,00
CONTRUCTORA 


ECODISEÑO S.A.S
45% 2019 5.692,81 Cumple


2
585/2017


CONSORCIO ECO 2017


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


12
MINISTERIO DE VIVIENDA 


, CIUDAD Y TERRITORIO


CONTRATAR OBRAS DE ADECUACIÓN PARA LA SEDE DEL MINISTERIO DE 


VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO DENOMINADA HOTEL DANN COLONIAL 


UBICADA EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. 


 Cumple $ 2.566.635.320,00
CONTRUCTORA 


ECODISEÑO S.A.S
75% 2017 2.609,37 Cumple


3


COP-010 DE 2022


CONSORCIO FDS


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


116
ALCALDIA MUNICIPAL DE 


GUASCA


CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ECONOMIA SOCIAL 


CAMPESINA CESC EN EL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA.
 Cumple $ 4.254.910.653,60 SEIING SAS BIC 40% 2023 1.467,21 Cumple


4


040 DE 2023


SEIING S.A.S BIC


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


121
MUNICIPIO DE GAMA 


CUNDINAMARCA


MEJORAMIENTO DE LA CASA DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE GAMA 


CUNDINAMARCA DE CONFORMIDAD CON EL CONVENIO ICCU 243 de 2022
 Cumple $ 465.035.000,00 SEIING SAS BIC 100% 2023 400,89 Cumple


5


618716 DE 2018


CONSORCIO ECO RB


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


18


SECRETARÍA DE 


EDUCACIÓN DEL 


DISTRITO


EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE AMPLIACIÓN DEL COLEGIO GRANCOLOMBIANO 


SEDE C – CHARLES DE GAULLE-CPF 720 UBICADO EN LA LOCALIDAD DE BOSA, 


MEDIANTE LA CONSTRUCCIÓN DEL MODELO DE PRIMERA INFANCIA DE 


ACUERDO CON LOS PLANOS ESPECIFICACIONES Y CANTIDADES DE OBRA 


ENTREGADOS POR LA SED.


 Cumple $ 3.014.479.122,00
CONTRUCTORA 


ECODISEÑO S.A.S
90% 2020 3.090,71 Cumple


OBSERVACIONES


Subsanar:


1. CONTRUCTORA ECODISEÑO S.A.S: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72. 


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


2. SEIING SAS BIC:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


  b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONTRUCTORA ECODISEÑO S.A.S


SEIING SAS BIC
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


70,00%


30,00%


Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Consorcio SC Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 37 Consorcio SC


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL JORGE FREDDY GONZÁLEZ VARGAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


13.260,99


Cumple


No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


Grupo 4 No habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No habilitado


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN 


Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de educación, 


Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


13.260,99 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ No adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, EL PROPONENTE NO ADJUNTA DOCUMENTOS QUE SOPORTEN LA EXPERIENCIA REQUERIDA. POR LO ANTERIOR, EN EL TÉRMINO 


ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA PARA SUBSANAR DEBE ALLEGAR LAS CERTIFICACIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7.1.5. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, DEL 


PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.  


El proponente no adjunta Certificado cumplimiento de existencia y disponibilidad del personal mínimo requerido


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


Grupo 1







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CONTRUCTORA ECODISEÑO S.A.S


SEIING SAS BIC
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


70,00%


30,00%


Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Consorcio SC Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 37 Consorcio SC


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL JORGE FREDDY GONZÁLEZ VARGAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


13.260,99


Cumple


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CONSTRUCTORA CSR 


SAS


YOLANDA JEANETH 


CUESTA BOTIVA
DANACIB S.A.S


CONSTRUCTORA CSR 


SAS


YOLANDA JEANETH 


CUESTA BOTIVA
DANACIB S.A.S 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $3.712.786.500,00  $-   


E 60 60 60 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO SUMATORIA 


SMMLV DE LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


2563 DE 2013


UNION TEMPORAL EDUCOP BNR 76


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


3


SECRETARIA DE 


EDUCACION DISTRITAL - 


BOGOTA DISTRITO 


CAPITAL


EJECUCION DE LAS OBRAS DE DEMOLICIONPARCIAL, CONSTRUCCION, 


AMPLIACIÓN, MODIFICACIÓN, RESTAURACIÓN, REFORZAMIEMTO ESTFUCTURAL 


Y CERRAMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA DE LA IED ANTONIA SANTOS SEDE A, DE 


LA LOCALIDAD 14 LOS MÁRTIRES, DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y 


ESPECIFICACIONES ETREGADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL 


DISTRITO.


 Cumple $ 15.700.863.427,00 DANACIB S.A.S 40% 2015 9.746,79 No cumple


2


2023-010


CONSTRUCTORA CSR S.A.S.


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


3 DaVita S.A.S.


EJECUTAR DE MANERA PROFESIONAL, CON INDEPENDENCIA ADMINISTRATIVA, 


TÉCNICA Y FINANCIERA, LA OBRA CIVIL PARA LA CONSTRUCCIÓN Y 


ADECUACIÓN DEL CENTRO DE CUIDADO RENAL DAVITA ESPINAL, PARA 


HABILITAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE DIÁLISIS PERITONEAL Y 


HEMODIÁLISIS. DE CONFORMIDAD CON LOS PARÁMETROS PREVISTOS EN LA 


RESOLUCIÓN 3100 DE 2019 DEL MINISTERIO DE SALUD.


 Cumple $ 1.910.083.417,00
CONSTRUCTORA CSR 


SAS
100% 2023 1.646,62 No cumple


3


2023-017


CONSTRUCTORA CSR S.A.S.


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


2 DaVita S.A.S.


EJECUTAR DE MANERA PROFESIONAL, CON INDEPENDENCIA ADMINISTRATIVA, 


TÉCNICA Y FINANCIERA, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTOS EN EL CENTRO DE 


CUIDADO RENAL DAVITA ZIPAQUIRÁ PARA HABILITAR LA PRESTACIÓN DEL 


SERVICIO DIÁLISIS PERITONEAL Y HEMODIÁLISIS. DE CONFORMIDAD CON LOS 


PARÁMETROS PREVISTOS EN LA RESOLUCIÓN 3100 DE 2019 DEL MINISTERIO DE 


SALUD.


 Cumple $ 319.687.078,00
CONSTRUCTORA CSR 


SAS
100,00% 2023 275,59 No cumple


4


216-2012


UNION TEMPORAL EDUCATIVAS 


2012


MUNICIPIO DE SAN 


MARTIN DE LOS LLANOS-


ALCADÍA MUNICIPAL


MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCIÓN 


EDUCATIVA NACIONAL INTEGRADO ANTONIO NARIÑO Y JUAN JOSÉ RONDÓN Y 


LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUELA BELTRÁN SEDES ANTONIO RICAURTE Y 


LOS ANDES, MUNICIPIO DE SAN MARTÍN DE LOS LLANOS META


 No Cumple $ 383.793.782,00 2013 No cumple


5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. CONSTRUCTORA CSR SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72. 


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


2. DANACIB S.A.S:  Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


3. YOLANDA JEANETH CUESTA BOTIVA: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


No cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 38 CONSORCIO INTER SEDES-SDIS


GRUPO 5


33,00%


CONSTRUCTORA CSR SAS


YOLANDA JEANETH CUESTA BOTIVA


DANACIB S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


34,00%


33,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No Cumple


GRUPO 2


CONSORCIO INTER SEDES-SDIS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL CLAUDIA SOFIA REAL QUINTANA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No habilitado


Grupo 4 No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O 


AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de educación, 


Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Hay una inconsistencia con una la experiencia # 4 suministrada. En el nombre del consorcio o unión temporar entre la experiencia suministrada y como esta puesta e el RUP, NO estan nombradas de la misma manera. En la Certificación dicen: UNIÓN TEMPORAL 


EDUCATIVAS 2012 y en el RUP aparece como: CONSORCIO INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS.


El proponente no se encuentra habilitado para ninguno de los grupos a los cuales presento oferta, teniendo en cuenta que no se da cumplimiento a la regla establecida en el numeral 1 del literal C del numeral 7.1.5.2 del Pliego de condiciones el cual establece: "Regla de 


sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de consorcios o uniones 


temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Nota: si bien las certificaciones a orden 1, 2 aportadas por el integrante del consorcio DANACIB S.A.S y  CONSTRUCTORA CSR SAS respectivamente, cumplen con  la experiencia solicitada en el pliego de condiciones, al estar el consorcio en la causal referida 


anteriormente relacionada con que solo unos de los integrantes presenta experiencia , el proponte no se encuentra habilitado.


N/A


N/A







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 38 CONSORCIO INTER SEDES-SDIS


GRUPO 5


33,00%


CONSTRUCTORA CSR SAS


YOLANDA JEANETH CUESTA BOTIVA


DANACIB S.A.S


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


34,00%


33,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


No Cumple


GRUPO 2


CONSORCIO INTER SEDES-SDIS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL CLAUDIA SOFIA REAL QUINTANA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO -2


OBSERVACIONES
EL CONSORCIADO DANACIB S.A.S,  REPORTA SANCION POR EL CONTRATO IDRD-CTO-2523-2022, REPORTADO POR EL INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE - DOCUMENTO, NUMERO Y FECHA DE EJECUTORIA: RESOLUCIÓN No 1720 DE 2023 -DDE FECHA 2023/12/22. POR LO ANTERIOR, DANDO CUMPLIMIENTO A LO 


ESTABLECIDO EN EL LITERAL G DEL NUMERAL 7.1.5.3 DEL PLIEGO DE CONDICIONES, SE HACE REDUCCIÓN DE PUNTAJE


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 38


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


ING LTDA
HACER DE COLOMBIA 


SAS
ING LTDA


HACER DE COLOMBIA 


SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1 36
Ministerio de Comercio, 


Industria y Turismo


EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MINISTERIO A REALIZAR


EL DISEÑO, LA REMODELACIÓN, Y EL CONDICIONAMIENTO DE LAS


OFICINAS DE MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO


UBICADAS EN LOS PISOS 3, 4, 5, 9 Y 18 DEL EDIFICIO CENTRO DE


COMERCIO INTERNACIONAL, UBICADO EN LA CALLE 28 NO 13 A- 15


DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C., BAJO LA MODALIDAD LLAVE EN


MANO.


 No Cumple $ 9.946.209.639,55 ING LTDA 10% 2014 1.614,64 Subsanar


2 44
Ministerio de Comercio, 


Industria y Turismo


EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MINISTERIO A REALIZAR


EL DISEÑO, LA REMODELACIÓN, Y EL CONDICIONAMIENTO DE LAS


OFICINAS DE MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO


UBICADAS EN LOS PISOS 6 Y 16 DEL EDIFICIO CENTRO DE


COMERCIO INTERNACIONAL, UBICADO EN LA CALLE 28 NO 13 A- 15 Y


EN LOS PISOS 5 Y 6 DEL EDIFICIO PALMA REAL UBICADO EN LA


CARRERA 13 NO 28-01 DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C., BAJO LA


MODALIDAD LLAVE EN MANO


 No Cumple $ 673.676.568.996,00 ING LTDA 10% 2015 104.551,36 Subsanar


3 115
Servicio Nacional de 


Aprendizaje SENA 


ESTUDIOS TECNICOS, DISENO, DEMOLICION PARCIAL Y


CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA REGIONAL


NORTE DE SANATANDER, EN PREDIOS LOCALIZADOS EN LA CALLE


2N AVENIDAS 4 Y 5 PESCADERO, DE LA CIUDAD DE CUCUTA - NORTE


DE SANTANDER.


 No Cumple $ 26.054.565.002,74
HACER DE COLOMBIA 


S.A.S
30,00% 2017 10.595,35 Subsanar


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. ING LTDA: No se aportan formatos para el cálculo de la capacidad residual (tener en cuenta los documentos indicados por la entidad) 


2. HACER DE COLOMBIA SAS: No se aportan formatos para el cálculo de la capacidad residual (tener en cuenta los documentos indicados por la entidad) 


Así mismo es pertinente indicar que la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


ING LTDA


HACER DE COLOMBIA SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


UT INTEGRACIÓN ING LTDA COLOMBIA S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 39 UT INTEGRACIÓN ING LTDA COLOMBIA S.A.S


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL CLAUDIA MARICELA PULIDO CARMARGO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


EL PROPONENTE EN EL TÉRMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA PARA SUBSANAR DEBE ALLEGAR LAS CERTIFICACIONES A ORDEN UNO, DOS, TRES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO CON LO 


ESTABLECIDO EN EL NUMERAL  7.1.5. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE,  DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. LO ANTERIOR TENIENDO EN CUENTA QUE DENTRO DEL OBJETO SE INCLUYEN OTROS OBJETOS Y EL 


PROPONENTE DEBERÁ DESAGREGARLOS, TAL COMO SE INDICA EN LA SIGUIENTE NOTA


(...) Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendrá en cuenta el valor reportado en el RUP. Si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aquí requerida, se 


tendrá en cuenta el valor pagado por la ejecución de las actividades que se pretenden acreditar para el presente proceso, para lo cual se deberá aportar certificación discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se realizó a través de un 


contrato ejecutado por un consorcio o unión temporal, el valor ejecutado se calculará teniendo en cuenta el porcentaje de participación que hubiese tenido en el mismo. (...)


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


ING LTDA


HACER DE COLOMBIA SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


UT INTEGRACIÓN ING LTDA COLOMBIA S.A.S Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 39 UT INTEGRACIÓN ING LTDA COLOMBIA S.A.S


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL CLAUDIA MARICELA PULIDO CARMARGO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


0,00


No Cumple


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 38


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES
NO SE LE DA EL PUNTAJE CORREPONDIENTE AL PERSONAL EN CONDICIÒN DE DISCAPACIDAD POR QUE EL CONSORCIADO HACER DE COLOMBIA S.A.S, ES EL QUE APORTA LOS DOCUMENTOS PARA ACREDITAR ESTE FACTOR , PERO NO CUMPLE CON  EL CUARENTA PORCIENTO (40%) DE LA EXPERIENCIA 


REQUERIDA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO Aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO -1


OBSERVACIONES TIENE REPORTE DE OBRAS INCONCLUSAS  DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DEL CARMEN DE BOLÍVAR, CENIT TRASPORTE Y LOGÍSTICASDE HIDROCARBUROS S.A.S, GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE GUAINIA, ALCALDIA MUNICIPAL DE BUENAVENTURA, 







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


RB DE COLOMBIA SA RB DE COLOMBIA SA 0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $6.067.101.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                         -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                         -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                         -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                         -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                         -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID
 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA QUE 


REGISTRA EN LA CERTIFICACIÓN 
CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
550-00-A-COFAC-DINSA-2011


RB DE COLOMBIA S.A.


721015


721211


721214
57


MINISTERIO DE


DEFENSA NACIONAL -


FUERZA AEREA


COLOMBIANA


CONSTRUCCION DE LAS INSTALACIONES DE LA SUBDIRECCION DE


OPERACIONES CANINO MILITARES EN LA BASE AEREA "MY. JUSTINO MARIÑO 


CUESTA" EN MADRID - CUNDINAMARCA


 Cumple $ 3.027.054.500,00 RB DE COLOMBIA S.A. 100% 2012 5.341,55 Cumple


2
9107 de 2018 


CONSORCIO CONSTRUCCIONES LA FORTALEZA


721015


721211


721214


237


SECRETARIA


DISTRITAL DE


INTEGRACION SOCIAL


CONSTRUCCIÓN DEL JARDÍN INFANTIL LA FORTALEZA UBICADO EN LA 


LOCALIDAD DE USME, BOGOTÁ D.C.
 Cumple $ 6.996.276.047,00 RB DE COLOMBIA S.A. 40% 2019 3.379,37 Cumple


3
USPEC-CTO 174 DE 2019


CONSORCIO MTOS PENITENCIARIOS


721015


721033


721211


721214


247


UNIDAD DE


SERVICIOS


PENITENCIARIOS Y


CARCELARIOS -


USPEC


MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS ERON A CARGO DEL 


INPEC - GRUPO 2
 Cumple $ 6.007.811.329,00 RB DE COLOMBIA S.A. 51,00% 2020 3.490,51 Cumple


4


5


Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


Asi mismo, verificar que en la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se relacione en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 40 RB DE COLOMBIA SA


RB DE COLOMBIA SA


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%


RB DE COLOMBIA SA Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL JAVIER IGNACIO RESTREPO GIRALDO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


12.211,43


Habilitado


Grupo 4 Habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


Cumple


GRUPO 2


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O


CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles,


otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


12.211,43 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 6 


meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 2 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 3 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 4 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 5 N/A







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 2.845,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 4.666,99


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 3.844,81


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 40 RB DE COLOMBIA SA


RB DE COLOMBIA SA


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%


RB DE COLOMBIA SA Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL JAVIER IGNACIO RESTREPO GIRALDO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


12.211,43


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5


Cumple


GRUPO 2


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


WRUSSY INGENIEROS 


SAS


WRUSSY INGENIEROS 


SAS
0 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


192-COADE-


DICRECENACINGENIERO


S-2021


CONSORCIO GRUPO WR


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


164


CENTRAL 


ADMINISTRATIVA Y 


CONTABLE 


ESPECIALIZADA DE 


INGENIEROS


CONTRATAR LOS MANTENIMIENTOS DE INSTALACIONES DE LAS 


UNIDADES MILITARES A NIVEL NACIONAL Y LA IMPLANTACION DE 


SISTEMAS MODULARES A LAS DIFERENTES UNIDADES MILITARES A 


NIVEL NACIONAL


 Cumple $ 5.238.641.455,22
WRUSSY INGENIEROS 


SAS
95% 2022 4.976,71 Cumple


2


CONTRATO DE OBRA No DIBIE No.8-


6-16034-21


CONSORCIO 21


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


166


DIRECCION DE 


BIENESTAR DE LA 


POLICIA NACIONAL


“CONSTRUCCIÓN DE LA TERCERA FASE DEL COLEGIO NUESTRA 


SEÑORA DE FÁTIMA EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI BAJO LA 


MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FÓRMULA DE 


REAJUSTE".


 Cumple $ 6.360.710.992,00
WRUSSY INGENIEROS 


SAS
93% 2022 5.915,46 Cumple


3


CONTRATO DE OBRA DIRAF No. 06-6-


10091-21


CONSORCIO COLOMBIA


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


163 DIRAF


MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y/O MEJORAS 


LOCATIVAS DE INSTALACIONES POLICIALES A PRECIOS UNITARIOS 


FIJOS SIN FÓRMULA DE REAJUSTE


 Cumple $ 2.932.298.429,00
WRUSSY INGENIEROS 


SAS
99,00% 2022 2.902,98 Cumple


4


5


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL WILVER FRANCINY RUSSY LADINO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


13.795,15


Cumple


Cumple


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 41 WRUSSY INGENIEROS SAS


WRUSSY INGENIEROS SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%


WRUSSY INGENIEROS SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


  a. En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


  b. En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP. 


Observaciones Grupo 4


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


13.795,15 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 5


OBSERVACIONES


Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


Grupo 4 Habilitado


HabilitadoObservaciones Grupo 3


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


Grupo 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL WILVER FRANCINY RUSSY LADINO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


13.795,15


Cumple


Cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 41 WRUSSY INGENIEROS SAS


WRUSSY INGENIEROS SAS


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%


WRUSSY INGENIEROS SAS Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


ANDRES JAVIER 


GRANADOS ARCINIEGAS


OBRAS E 


INTERVENTORIAS DE 


COLOMBIA S.A.S.


ANDRES JAVIER 


GRANADOS ARCINIEGAS


OBRAS E 


INTERVENTORIAS DE 


COLOMBIA S.A.S.


0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $4.998.256.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                       -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                       -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                       -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                       -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                       -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN
(CUMPLE / NO 


CUMPLE)
 VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
92-6-10.000-17


CONSORCIO INGENIEROS


72 10 15 00


72 10 29 00


72 10 33 00


20
Policía Metropolitana San 


Gerónimo de Montería


Mantenimiento preventivo y correctivo y/o mejoras locativas para las 


instalaciones de la Policía Metropolitana de Montería y Departamento Policía 


Córdoba a precios unitarios fijos sin formula de reajuste.


 Cumple $ 1.800.009.620,64
ANDRES JAVIER 


GRANADOS ARCINIEGAS
70% 2017 1.707,98 Cumple


2
100 - 2022


CONSORCIO INGENIEROS 2022


Procuraduría General De La 


Nación


Realizar obras de adecuación y mantenimiento de la infraestructura física de 


las sedes de la Procuraduría General De La Nación a nivel nacional, incluido 


el suministro, instalación y mantenimiento de aires acondicionados.


 Cumple $ 1.986.287.250,00
ANDRES JAVIER 


GRANADOS ARCINIEGAS
90% 2023 1.541,08 Subsanar


3
2021040011


UNION TEMPORAL OBRAS 2021


72 10 15 00


72 10 29 00


72 10 33 00


43 Gobernación Del Cesar
Remodelación y/o adecuación de la sede Asamblea Departamental del Cesar 


– Edificio Alfonso López Michelsen Valledupar.
 Cumple $ 1.182.440.509,57


OBRAS E 


INTERVENTORIAS DE 


COLOMBIA S.A.S.


98% 2023 998,96 Cumple


4


5


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


La certificación a orden 2 los datos registrados en la certificación emitida por la Procuraduría General De La Nación difieren de los datos registrados en el RUP, toda vez que en la certificación quien ejecuto el contrato fue el CONSORCIO INGENIEROS 


2022 y en el RUP registra GRANADOS ARCINIEGAS ANDRES JAVIER. 


N/A


La certificación a orden 2 los datos registrados en la certificación emitida por la Procuraduría General De La Nación difieren de los datos registrados en el RUP, toda vez que en la certificación quien ejecuto el contrato fue el CONSORCIO INGENIEROS 


2022 y en el RUP registra GRANADOS ARCINIEGAS ANDRES JAVIER. 


La certificación a orden 2 los datos registrados en la certificación emitida por la Procuraduría General De La Nación difieren de los datos registrados en el RUP, toda vez que en la certificación quien ejecuto el contrato fue el CONSORCIO INGENIEROS 


2022 y en el RUP registra GRANADOS ARCINIEGAS ANDRES JAVIER. 


N/A


Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Observaciones Grupo 1


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 42 CONSORCIO AGOBRIV


ANDRES JAVIER GRANADOS ARCINIEGAS


OBRAS E INTERVENTORIAS DE COLOMBIA S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


CONSORCIO AGOBRIV Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


REPRESENTANTE LEGAL ANDRES JAVIER GRANADOS ARCINIEGAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


2.706,94


No habilitado


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


GRUPO 5


No Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. ANDRES JAVIER GRANADOS ARCINIEGAS: 


    - No se evidencia la entrega del FORMATO DE CERTIFICACIÓN DE LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN para cada uno de los integrantes del consorcio.


    - Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


2. OBRAS E INTERVENTORIAS DE COLOMBIA S.A.S.


    - No se evidencia la entrega del FORMATO DE CERTIFICACIÓN DE LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN para cada uno de los integrantes del consorcio.


    - Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato 


ejecutado en el segmento 72.


K RESIDUAL


Grupo 4 Habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN


Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas,


Centros de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


2.706,94 Subsanar


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor a 


6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


Grupo 5 No se presento







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 42 CONSORCIO AGOBRIV


ANDRES JAVIER GRANADOS ARCINIEGAS


OBRAS E INTERVENTORIAS DE COLOMBIA S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


CONSORCIO AGOBRIV Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL ANDRES JAVIER GRANADOS ARCINIEGAS


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


2.706,94


GRUPO 5


No Cumple


GRUPO 2


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 Cumple


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


PETRA INGENIERIA Y 


CONSTRUCCIONES SAS
CONTRATAR S.A.S.


PETRA INGENIERIA Y 


CONSTRUCCIONES SAS
CONTRATAR S.A.S. 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


 $            82.771.691.600,00  $            41.536.881.620,00 CO  $815.606.862,00  $8.239.526.753,00  $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $15.314.698.482,00 


 $                815.606.862,00  $              8.239.526.753,00 E 120 120 0 0 0  $              5.566.402.500,00 Cumple


2023 2023 CT 20 20 20 20 20  $              7.935.000.000,00 Cumple


3 1 CF 40 40 20 20 20  $              6.866.155.500,00 Cumple


4,92 37,05 SCE  $730.279.163  $254.262.862  $-    $-    $-    $              2.354.314.500,00 Cumple


 $                730.279.163,00  $                254.262.862,00 
Capacidad Residual 


Indivudal
 $737.813.188,60  $14.576.885.293,40  $-    $-    $-    $              4.222.213.500,00 Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


1015-2012


PROCIVCO DE


COLOMBIA S.A.S.


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


16 - RUP PETRA
MINISTERIO DE 


EDUCACIÓN NACIONAL


CONTRATAR POR EL PRECIO DE UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE


REAJUSTE EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE


LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES EN DIFERENTES DEPARTAMENTOS DEL 


PAÍS (GRUPO 4 CASANARE).


 Cumple $ 2.211.464.251,00
PETRA INGENIERÍA Y 


CONSTRUCCIONES S.A.S.
100% 2013 3.751,42 Cumple


2
10300


CONSORCIO OBRAS DE INGENIERÍA
72121400 69 - RUP PETRA


SECRETARÍA DISTRITAL 


DE INTEGRACIÓN SOCIAL


ESTUDIOS Y DISEÑOS, TRÁMITE DE LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN, 


CONSTRUCCIÓN PARA LOS PREDIOS REQUERIDOS POR LA SECRETARIA 


DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, EN DIFERENTES LOCALIDADES EN LA 


CIUDAD DE BOGOTÁ D.C.


 Cumple $ 2.798.405.072,00
PETRA INGENIERÍA Y 


CONSTRUCCIONES S.A.S.
70% 2017 2.655,33 Cumple


3
256


UNIÓN TEMPORAL CDI


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


27 - RUP CONTRATAR 
MUNICIPIO SAN VICENTE 


DEL CAGUÁN


CONSTRUCCIÓN DE UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL EN EL BARRIO LA 


VICTORIA DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUÁN
 Cumple $ 1.594.055.728,00 CONTRATAR S.A.S. 60% 2016 1.387,23 Cumple


4


10305


PROYECTOS CIVILES EN 


CONSTRUCCIÓN Y CONSULTORÍA 


DE COLOMBIA S.A.S


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


30 - RUP PETRA
SECRETARÍA DISTRITAL 


DE INTEGRACIÓN SOCIAL


REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN LOS 


EQUIPAMIENTOS  A CARGO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 


SOCIAL, EN LAS LOCALIDADES DE BARRIOS UNIDOS, TEUSAQUILLO, ENGATIVA, 


USAQUEN, SUBA, KENNEDY, PUENTE ARANDA, ANTONIO NARIÑO, CHAPINERO, 


SAN CRISTOBAL, SANTA FE, LA CANDELARIA, USME, SUMAPAZ EN LA CIUDAD DE 


BOGOTÁ.


 Cumple $ 961.907.017,00
PETRA INGENIERÍA Y 


CONSTRUCCIONES S.A.S.
100% 2015 1.492,83 Cumple


5


Observaciones Grupo 4 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 5 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 1 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Observaciones Grupo 2 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Grupo 1


Grupo 4


Grupo 5


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


REPRESENTANTE LEGAL DANIEL RUIZ VALBUENA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 43 CONSORCIO OBRAS PYC


PETRA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS


CONTRATAR S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


70,00%


30,00%


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO OBRAS PYC Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


GRUPO 1


9.286,82


Habilitado


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


GRUPO 5 Cumple


Cumple


GRUPO 2


Observaciones Grupo 3 El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES Verificado los aspectos relacionados al K-Residual, el proponente cumple con lo establecido en el pliego de condiciones


Habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN


Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros de educación,


Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


9.286,82 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


Habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


REPRESENTANTE LEGAL DANIEL RUIZ VALBUENA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 43 CONSORCIO OBRAS PYC


PETRA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS


CONTRATAR S.A.S.
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


70,00%


30,00%


Mipyme


Mipyme


CONSORCIO OBRAS PYC Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


GRUPO 1


9.286,82


GRUPO 5 Cumple


Cumple


GRUPO 2 Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


GMA Construcciones 


SAS
AG3 INGENIERIA SAS


JUAN CARLOS 


GUTRIERREZ LEDESMA


GMA Construcciones 


SAS
AG3 INGENIERIA SAS


JUAN CARLOS 


GUTRIERREZ LEDESMA
0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 60 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
CO1.PCCNTR.2645881


CONSORCIO OBRAS LG


72101500


72102900


72103300                               


72121400


72121100


31


SECRETARÍA DE 


EDUCACION DEL  


DISTRITO


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASÍ COMO 


LA ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES 


DE LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LA EJECUCIÓN DE OBRAS 


MENORES PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS EN LOS COLEGIOS 


DISTRITALES, CON EL FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y 


NECESIDADES EN TÉRMINOS DE INFRAESTRUCTURA PARA LA 


PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO


 Cumple $ 15.947.803.720,00
JUAN CARLOS LEDESMA 


GUTIERREZ
67% 2023 9.211,23 Cumple


2
1015422020


CONSORCIO AG3 BOGOTÁ


72101500


72102900


72103300                               


72121400


72121100


2
INSTITUTO COLOMBIANO 


DE BIENESTAR FAMILIAR


“REALIZAR EL DIAGNÓSTICO, ADECUACIONES Y/O REPARACIONES 


LOCATIVAS REQUERIDAS EN LAS INFRAESTRUCTURAS PROPIAS 


DONDE PRESTA SERVICIOS EL INSTITUTO COLOMBIANO DE 


BIENESTAR FAMILIAR(ICBF) PARA LAS SEDES ADMINISTRATIVAS A 


NIVEL NACIONAL (GRUPO 2)


 Cumple $ 982.479.390,00 AG3 INGENIERIA SAS 80% 2021 865,12 Cumple


3
CO1.PCCNTR.1577435


GMA CONSTRUCCIONES SAS


72101500


72102900


72103300                               


72121400


72121100


49


SECRETARÍA DE 


EDUCACION DEL  


DISTRITO


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y 


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS, ASI COMO 


LA ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES 


DE LOS COLEGIOS DISTRITALES, CON EL FIN DE ATENDER LOS 


REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TERMINOS DE 


INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 


EDUCATIVO”.


 Cumple $ 813.555.317,00
GMA CONSTRUCCIONES 


SAS
100% 2020 926,81 Cumple


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. GMA Construcciones SAS:Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. AG3 INGENIERIA SAS: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


3. JUAN CARLOS GUTRIERREZ LEDESMA: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 44 CONSORCIO AGJ


CONSORCIO AGJ Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


33,00%


GMA Construcciones SAS


AG3 INGENIERIA SAS


JUAN CARLOS GUTRIERREZ LEDESMA


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


34,00%


33,00%


No aplica


No aplica


REPRESENTANTE LEGAL AUGUSTO JOSE GARCIA PEREZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


11.003,16


No habilitado


Cumple


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


No aplica


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


11.003,16 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 No habilitado


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, NO SE ADJUNTAN DOCUMENTO CORRESPONDIENTE AL AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA, SI BIEN EL REPRESENTANTE 


LEGAL CUMPLE CON LA CONDICIÓN, SE DEBE ADJUNTAR EL RESPECTIVO SOPORTE COMO LO ESTABLECE EL PLIEGO DE CONDICIONES.EN EL NUMERAL 7.1.2







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 44 CONSORCIO AGJ


CONSORCIO AGJ Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


33,00%


GMA Construcciones SAS


AG3 INGENIERIA SAS


JUAN CARLOS GUTRIERREZ LEDESMA


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


34,00%


33,00%


No aplica


No aplica


REPRESENTANTE LEGAL AUGUSTO JOSE GARCIA PEREZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


11.003,16


Cumple


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


No aplica


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES
NO SE LE DA EL PUNTAJE CORREPONDIENTE AL PERSONAL EN CONDICÒN DE DISCAPACIDAD POR QUE  EL CONSORCIADO QUE APORTA LOS DOCUMENTOS PARA ACREDITAR ESTE FACTOR  ES  GMA CONSTRUCCIÒNES SAS, PERO NO CUMPLE CON EL CUARENTA PORCIENTO (40%) DE LA EXPERIENCIA 


REQUERIDA PARA ESTE PROCESO DE SELECCIÒN


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES
NO SE LE DA EL PUNTAJE CORREPONDIENTE A EMPRESA Y EMPREDIMIENTO DE MUJERES, POR QUE EL PROPONENTE APORTA FORMATO DE ESTA CONDICIÒN CON LA OPCIÒN No 2, DONDE INDICA QUE  XIMENA JULIANA MONTURIOL DURAN, OCUPA EL CARGO DE REPRESENTANTE LEGA SUPLENTE DEL 


NIVEL DIRECTIVO,SER EL REPRESENTA LEGAL DE UNA EMPRESA NO ES UN CARGO DIRECTIVO SI NO QUE SON LAS PERSONAS QUE TIENEN A SU CARGO LA REPRESNTACIÒN DE UNA SOCIEDAD  EN EL DESARROLLO  DE SU OBJETO SOCIAL.


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 38,75


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


CONSTRUCIONES AMG 


SAS


JULIAN ANDRES 


COGOLLO BRICEÑO


CONSTRUCIONES AMG 


SAS


JULIAN ANDRES 


COGOLLO BRICEÑO
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
CO1.PCCNTR. 1577477 


CONSTRUCCIONES AMG S.A.S


721015                 721029                 


721033                721211                


721214


58


SECRETARÍA DE 


EDUCACIÓN DEL 


DISTRITO


ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 


MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASÍ COMO 


LA ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES 


DE LOS COLEGIOS DISTRITALES, CON EL FIN DE ATENDER LOS 


REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TÉRMINOS DE 


INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 


EDUCATIVO


 Cumple $ 1.616.200.187,00
CONSTRUCCIONES AMG 


S.A.S
100% 2021 1.778,93 Cumple


2 11-6-10056-2018


721015                 721029                 


721033                721211                


721214


50


POLICIA NACIONAL - 


POLICIA METROPOLITANA 


SANTIAGO DE CALI


MANTENIMIENTO INTEGRAL, PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS 


VIVIENDAS FISCALES, INSTALACIONES POLICIALES Y OFICINAS DE 


INCORPORACION ADSCRITAS A LA POLICIA METROPOLITANA DE CALI


Y DEPARTAMENTO DE POLICIA VALLE, A PRECIOS UNITARIOS FIJOS 


SIN FORMULA DE AJUSTES


 Cumple $ 913.936.364,00


 


CONSTRUCCIONES AMG 


SAS


30% 2018 350,96 Cumple


3
CO1.PCCNTR.226547


CONSORCIO HOGWARTS


721015                 721029                 


721033                721211                
30


SECRETARÍA DE 


EDUCACIÓN DEL 


DISTRITO


OBRA NUEVA DEMOLICION TOTAL Y CERRAMIENTO CARLOS 


ARANGO VÉLEZ, UBICADO E LA LOCALIDAD 8 KENNEDY DEL 


DISTRITO CAPITAL, IDENTIFICADO CON EL CPF 0846, DE 


ACUERDOCON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS 


POR LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO


 Cumple $ 20.851.867.925,00
JULIAN ANDRES 


COGOLLO BRICEÑO
50% 2020 11.877,31 Cumple


4


5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


REPRESENTANTE LEGAL ANA MILENA GOMEZ SANCHEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


CONSTRUCIONES AMG SAS


JULIAN ANDRES COGOLLO BRICEÑO
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


CONSORCIO AJ 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 45 CONSORCIO AJ 2024


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


14.007,19


Cumple


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. CONSTRUCIONES AMG SAS: No se evidencian los documentos de soporte para realizar el calculo de k residual.


Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. JULIAN ANDRES COGOLLO BRICEÑO: No se evidencian los documentos de soporte para realizar el calculo de k residual. Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


14.007,19 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 Habilitado


Habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


REPRESENTANTE LEGAL ANA MILENA GOMEZ SANCHEZ


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


CONSTRUCIONES AMG SAS


JULIAN ANDRES COGOLLO BRICEÑO
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


50,00%


50,00%


⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Mipyme


CONSORCIO AJ 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 45 CONSORCIO AJ 2024


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


GRUPO 2


14.007,19


Cumple


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 No 0 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


Fundación Espeletia - 


Desarrollo Tecnológico 


Agroforestal y Ambiental


Fundación Espeletia - 


Desarrollo Tecnológico 


Agroforestal y Ambiental


0 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $2.354.314.500,00  $-   


E 60 0 0 0 0  $                                    -   No se presento


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No se presento


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
205-2014


CONSORCIO OBRAS 2014


721015


721033


721029


721211


721214


141


UNIDAD DE SERVICIOS 


PENITENCIARIOS Y 


CARCELARIOS USPEC


MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y CONSERVACION DE LA 


INFRAESTRUCTURA FISICA GENERAL EN EL ESTABLECIMIENTO 


PENITENCIARIO Y CARCELARIO EPMSC ACACIAS-META.


 Cumple  $              1.242.089.340,00 Fundacion Espeletia 40% 2015 771,07 Cumple


2


01-01613-2019


FUNDACIÓN ESPELETIA CENTRO 


DE DESARRROLLO TECNOLÓGICO 


PARA LA


AGROFORESTERIA


721015


721033


721029


721211


721214


172


INSTITUTO COLOMBIANO 


DE BIENESTAR FAMILIAR 


ICBF


REALIZAR LAS ADECUACIONES Y/O REPARACIONES LOCATIVAS 


REQUERIDAS EN INFRAESTRUCTURAS DE PROPIEDAD DEL 


INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) QUE HAN 


SIDO DESTINADAS PARA LA ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA A 


NIVEL NACIONAL- GRUPO 5.


 Cumple  $              1.861.711.974,50 Fundacion Espeletia 100% 2020 2.120,88 Cumple


3


1755-2017


FUNDACIÓN ESPELETIA CENTRO 


DE DESARRROLLO TECNOLÓGICO 


PARA LA


AGROFORESTERIA


721015


721033


721029


721211


721214


160


SECRETARIA DE 


EDUCACION DEL 


DISTRITO


OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 


CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS ESTABLECIDAS CON EL FIN 


DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE SECRETARIA DISTRITAL DE 


SALUD EN TERMINOS HIGIENICO SANITARIOS E INFRAESTRUCTURA 


EN GENERAL DE LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO - GRUPO No. 9.


 Cumple  $                427.021.083,00 Fundacion Espeletia 100% 2017 578,84 Cumple


4


5


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Sí adjunto documento


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 46 Fundacion Espeletia


Fundación Espeletia - Desarrollo Tecnológico Agroforestal y Ambiental


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Fundacion Espeletia Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


Grupo 1 No se presento


Grupo 2 No se presento


Grupo 3


REPRESENTANTE LEGAL JOSE AGUSTIN CORTES HERRERA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


3.470,78


No se presento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


GRUPO 5


GRUPO 2


OBSERVACIONES
Subsanar: la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se debe reportar en la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el 


segmento 72.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Grupo 4 Habilitado


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


GRUPO 3


GRUPO 4 Cumple


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


3.470,78 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 No 0 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 No 0 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 46 Fundacion Espeletia


Fundación Espeletia - Desarrollo Tecnológico Agroforestal y Ambiental


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


100,00%⁠Mipyme y Emprendimiento de mujeres


Fundacion Espeletia Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL JOSE AGUSTIN CORTES HERRERA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


3.470,78


GRUPO 5


GRUPO 2


GRUPO 3


GRUPO 4 Cumple


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 No 0 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 999,81


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


EDILBERTO MATEUS 


ALVAREZ
GRUPO MABRIL SAS


EDILBERTO MATEUS 


ALVAREZ
GRUPO MABRIL SAS 0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $1.299.753.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No se presento


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No se presento


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
360-2021


EDILBERTO MATEUS ALVAREZ


721015


 721029


 721033


83-EDILBERTO MATEUS 


ALVAREZ


ESCUELA TECNOLOGICA - 


INSTITUTO TECNICO 


CENTRAL


REALIZAR EL MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DE CUBIERTAS, 


FACHADAS Y ESPACIOS INTERIORES DE LA SEDE CENTRAL, SEDE 


CALLE 18, Y SEDE CARVAJAL DE LA ESCUELA TECNOLOGICA 


INSTITUTO TECNICO CENTRAL.


 Cumple  $              2.167.000.000,00 
EDILBERTO MATEUS 


ALVAREZ
100% 2022 2.167,00 Cumple


2
1016252020


GRUPO MABRIL SAS


721015


 721029


 721033


2-GRUPO MABRIL SAS


INSTITUTO COLOMBIANO 


DE BIENESTAR FAMILIAR 


ICBF


ADECUACIONES Y/O REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN 


INFRAESTRUCTURAS DONDE PRESTA SERVICIO EL INSTITUTO 


COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) QUE HAN SIDO 


DESTINADAS PARA LA ATENCIÓN AL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD 


PENAL PARA ADOLESCENTES A NIVEL NACIONAL (GRUPO 3).


 Cumple  $              2.149.107.642,00 GRUPO MABRIL SAS 100% 2020 2.448,28 Cumple


3


4


5


DE ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA PROPUESTA, NO SE ADJUNTAN DOCUMENTO CORRESPONDIENTE AL AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA, SI BIEN EL REPRESENTANTE 


LEGAL CUMPLE CON LA CONDICIÓN, SE DEBE ADJUNTAR EL RESPECTIVO SOPORTE COMO LO ESTABLECE EL PLIEGO DE CONDICIONES.EN EL NUMERAL 7.1.2


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. EDILBERTO MATEUS ALVAREZ: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. GRUPO MABRIL SAS: Subsanar: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


CONSORCIO MABRIL 90 2023 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


90,00%


Mipyme


Emprendimiento de mujeres


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


4.615,28


No habilitado


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 47 CONSORCIO MABRIL 90 2023


EDILBERTO MATEUS ALVAREZ


GRUPO MABRIL SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5


GRUPO 2


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


Grupo 4 No se presento


No se presento


Grupo 3


K RESIDUAL


N/A


N/A


N/A


N/A


REPRESENTANTE LEGAL EDILBERTO MATEUS ALVAREZ


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


4.615,28 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No se presento


Grupo 2


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 No 0 0,00


 $1.068.844.500 822,18 No 0 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 999,81


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CONSORCIO MABRIL 90 2023 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


90,00%


Mipyme


Emprendimiento de mujeres


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


4.615,28


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 47 CONSORCIO MABRIL 90 2023


EDILBERTO MATEUS ALVAREZ


GRUPO MABRIL SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


10,00%


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5


GRUPO 2


REPRESENTANTE LEGAL EDILBERTO MATEUS ALVAREZ


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 1.436,84


 GMA DISEÑOS Y 


CONSTRUCCION Y CIA 


SAS 


OPEN INGENIERIA SAS


GMA DISEÑOS Y 


CONSTRUCCION Y CIA 


SAS


OPEN INGENIERIA SAS 0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $5.580.685.500,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


53-6-10242-11


GMA DISEÑOS Y CONSTRUCCION Y 


CIA SAS


721015 15-CONSORCIO GMA


ESCUELA DE 


SUBOFICIALES Y NIVEL 


EJECUTIVO "GONZALO 


JIMENEZ DE QUESADA" 


REMODELACION TERCER PISO BLOQUE ANTIGUO ALOJAMIENTO , 


REMODELACION Y/O ADECUACION DE BAÑOS TERCER PISO 


COSTADO NORTE, REMODELACION Y/O ADECUACION TERCER PISO 


COSTADO SUR , REMODELACION PARA AULAS SEGUNDO PISO 


BLOQUE ANTIGUO PARA LA ESCUELA DE SUBOFICIALES NIVEL 


EJECUTIVO GONZALO JIMENEZ DE QUESADA


 Cumple  $                493.298.815,86 


GMA DISEÑOS Y 


CONSTRUCCION Y CIA 


SAS


50% 2011 460,51 Cumple


2
135-2020


CONSORCIO CIC ROSAL 2020
721015


185-CONSORCIO CIC 


ROSAL 2020
MUNICIPIO EL ROSAL 


CONSTRUCCION DEL CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANA CIC EN 


EL MUNICIPIO DE EL ROSAL CUNDINAMARCA Y OBRAS 


COMPLEMENTARIAS Y DEMAS REQUERIMIENTOS DE LA OBRA 


CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANA CIC EN EL MUNICIPIO DE EL 


ROSAL CUNDINAMARCA.


 Cumple  $              1.651.619.953,00 OPEN INGENIERIA SAS 90% 2023 1.281,43 Cumple


3
181502


OPEN INGENIERIA SAS
721015


198-OPEN INGENIERIA 


SAS
BANCO DE LA REPUBLICA


TRABAJO DE PINTURA EN LOS EDIFICIOS DEL BANCO EN LA CIUDAD 


DE BOGOTA D.C. (Banco de la Republica)
 No Cumple  $              2.184.975.963,00 OPEN INGENIERIA SAS 100,00% 2021 2.404,97 No cumple


4


5


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


1. La certificación a orden 3 no cumple con la experiencia habilitante establecida en el numeral 7.1.5.1 ddel Pliego de condiciones, el cual establece experiencia en contrato "(...) cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO 


Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES".  


Adicionalmente no cuenta con el soporte valido para acreditar la experiencia el cual es CERTIFICADO emitido por la entidad contratante, se adjunta solo un acta final, documento que es requerido en el mismo numeral anteriormente citado. 


2. De acuerdo con la verificación de los documentos que hacen parte de la propuesta, no se adjuntan documento correspondiente al aval por actividad de ingeniería, conforme lo establece el pliego de condiciones en el numeral 7.1.2


OBSERVACIONES


Subsanar: 


OPEN INGENIERIA SAS: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3


No cumple


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 48 CONSORCIO EDIFICACIONES SOCIALES


GRUPO 5 Cumple


GMA DISEÑOS Y CONSTRUCCION Y CIA SAS


OPEN INGENIERIA SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


40,00%


60,00%


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


GRUPO 2


CONSORCIO EDIFICACIONES SOCIALES Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL ANDREA SOTO AVILA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


1.741,94


No habilitado


Grupo 4 No se presento


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O 


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros 


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


1.741,94


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


Grupo 5 No habilitado







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 1.436,84


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 48 CONSORCIO EDIFICACIONES SOCIALES


GRUPO 5 Cumple


GMA DISEÑOS Y CONSTRUCCION Y CIA SAS


OPEN INGENIERIA SAS
INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


40,00%


60,00%


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


No Cumple


GRUPO 2


CONSORCIO EDIFICACIONES SOCIALES Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL ANDREA SOTO AVILA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


1.741,94


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 2.855,98


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 2.033,80


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


PROCIVIN S.A.S
JOHN WILLIAM 


CASALLAS JURADO


HECTOR JULIO 


CASALLAS ORDOÑEZ
PROCIVIN S.A.S


JOHN WILLIAM 


CASALLAS JURADO


HECTOR JULIO 


CASALLAS ORDOÑEZ
0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $3.712.786.500,00  $-   


E 60 60 60 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No se presento


No adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
74-6-10026-18


CONSORCIO PROCAS 2018


 72101500   


72102900   


72103300   


72121100   


72121400


139 - HJCO


155 - JWC


129 - PROCIVIN S.A.S


POLICIA NACIONAL 


METROPOLITANA DE 


BUCARAMANGA


Mantenimiento de las instalaciones policiales, colegio, casas fiscales y 


unidades que dependen administrativamente de la Policia Metropolitana de 


Bucaramanga - Item 3: "Mantenimiento preventivo y correctivo y/o mejoras 


locativas de las instalaciones policiales y casas ficales del departamento del 


policia de magdalena medio a precios unitarios fijos sin formula de reajuste


 Cumple $ 910.000.000,00


PROCIVIN S.A.S - JOHN 


WILLIAM CASALLAS 


JURADO -


HECTOR JULIO CASALLAS 


ORDOÑEZ 


100% 2018 1.164,81 Cumple


2
660090-2018


CONSORCIO PROSALUD 2018


 72101500   


72102900   


72103300   


72121100   


72121400


130 - PROCIVIN S.A.S
FONDO FINANCIERO 


DISTRITAL DE SALUD


Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones fisicas 


de la Secretaria Distrital de Salud y sus sedes en custodia por precios 


unitarios fijos sin formula de reajuste


 Cumple $ 1.124.079.353,00 PROCIVIN S.A.S 50% 2019 678,70 Cumple


3
COP-127-2013


CONSORCIO ALIANZA PJH


 72101500   


72102900   


72103300   


72121100   


72121400


129 - HJCO


139 - JWC


FONDO DE DESARROLLO 


LOCAL DE CIUDAD 


BOLIVAR


Contratar por la modalidad de precios unitarios fijos sin formula de reajuste el 


mantenimiento de los espacios para el desarrollo de la primera infancia 


ubicados en la localidad de ciudad bolivar


 Cumple $ 2.074.037.920,00


JOHN WILLIAM CASALLAS 


JURADO -


HECTOR JULIO CASALLAS 


ORDOÑEZ 


73% 2015 2.349,73 Cumple


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar: 


1. PROCIVIN S.A.S: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


2. JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


3. HECTOR JULIO CASALLAS ORDOÑEZ: Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no corresponden a los indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


La información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, se debe diligenciar de la siguiente manera: 


a.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar el numero consecutivo reportado en el  RUP de cada  contrato ejecutado en el segmento 72.


b.	En la columna “Valor total de los contratos ejecutados”, se debe relacionar en pesos el valor del contrato que corresponde a la operación aritmética entre el valor de salarios relacionados en el RUP por el valor del salario mínimo mensual vigente del 2024 ($1.300.000) por el porcentaje de participación reportado en el RUP.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


CONSORCIO PRO-SDIS 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 49 CONSORCIO PRO-SDIS 2024


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


20,00%


20,00%


PROCIVIN S.A.S


JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO


HECTOR JULIO CASALLAS ORDOÑEZ


No aplica


No aplica


No aplica


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5


REPRESENTANTE LEGAL JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


4.193,24


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


4.193,24 Cumple


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


Grupo 1 No habilitado


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No se presento


Grupo 5 No se presento


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


1.	De acuerdo con la verificación de los documentos que hacen parte de la propuesta, no se adjuntan documento correspondiente al aval por actividad de ingeniería, si bien el representante legal cumple con la condición, se debe adjuntar el respectivo soporte 


como lo establece el pliego de condiciones en el numeral 7.1.2


N/A


N/A







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 1.033,99


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 2.855,98


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 2.033,80


 $2.354.314.500 1811,01 No 0 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 No 0 0,00


CONSORCIO PRO-SDIS 2024 Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 49 CONSORCIO PRO-SDIS 2024


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


60,00%


20,00%


20,00%


PROCIVIN S.A.S


JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO


HECTOR JULIO CASALLAS ORDOÑEZ


No aplica


No aplica


No aplica


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4


GRUPO 5


REPRESENTANTE LEGAL JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


4.193,24


Cumple


GRUPO 2


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


OBSERVACIONES NO SE LE DA EL PUNTAJE CORRESPONDIENTE AL PERSONAL EN CONDICIÒN DE DISCAPACIDAD PORQUE NO APORTO EL CERTIFICADO DEL MINISTERIO DE TRABAJO


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


SI/NO No Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES
NO SE LE DA EL PUNTAJE CORREPONDIENTE A EMPRESA Y EMPREDIMEINTO DE MUJERES, POR QUE FALTA LA PLANILLA DE LOS PAGOS SEGURUDAD SOCIAL  DEL MES DE MARZO DE 2024 DE PROYECTOS CIVILES DE INFRAESTRUCTURA SAS Y JOHN WILLIAM CASALLAS JURADO. ADICIONALMENTE, 


DENTRO DE LAS PLANILLAS NO SE EVIDENCIA NINGUNA AL DIRECTOR GENERAL COMO COTIZANTE. 


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 38,75


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


SM INGENIERIA Y 


CONSULTORIAS SAS


INGENIERIA Y 


DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


SM INGENIERIA Y 


CONSULTORIAS SAS


INGENIERIA Y 


DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


0 0 0 Capacidad Requerida
Capacidad Residual Total 


Disponible


 $          267.029.519.900,00  $          221.069.726.150,00 CO  $1.224.778.137,00  $41.997.617.332,00  $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $61.587.322.375,10 


 $              1.224.778.137,00  $            41.997.617.332,00 E 120 120 0 0 0  $              5.566.402.500,00 Cumple


2023 2023 CT 20 20 20 20 20  $              7.935.000.000,00 Cumple


1 1 CF 40 40 20 20 20  $              6.866.155.500,00 Cumple


49,12 7,38 SCE  $8.261.339.701  $7.951.649.768  $-    $-    $-    $              2.354.314.500,00 Cumple


 $              8.261.339.700,73  $              7.951.649.768,37 
Capacidad Residual 


Indivudal
 $(6.056.739.054,13)  $67.644.061.429,23  $-    $-    $-    $              4.222.213.500,00 Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1


000172 - 2015


INGENIERIA Y DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


22


MUNICIPIO DE 


MONTERREY - 


DEPARTAMENTO DE 


CASANARE


CONSTRUCCION AUDITORIO EN LA ESCUELA NORMAL MIXTA 


SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE MONTERREY
 Cumple $ 1.714.336.559,00


INGENIERIA Y 


DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


100% 2016 2.486,51 No cumple


2


068-3-2015


INGENIERIA Y DESARROLLO 


URBANSITICO SAS


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


17
FONDO ROTATORIO DE 


LA POLICIA


CONSTRUCCION DE LA SUBESTACION DE POLICIA DEL 


CORREGIMIENTO DE CESTILLAL MUNICIPIO DE CAÑASGORDAS 


DEPARTAMENTO DE ANTIQUIA, POR LA MODALIDAD DE PRECIOS 


UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE


 Cumple $ 1.773.081.870,27


INGENIERIA Y 


DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


100% 2016 2.571,72 No cumple


3


000323 - 2014


INGENIERIA Y DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


72101500


72102900


72103300


72121100


72121400


MUNICIPIO DE 


MONTERREY - 


DEPARTAMENTO DE 


CASANARE


REALIZAR LA CONSTRUCCION DE CAFETERIA PARA LA SEDE 


PRINCIPAL DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MUNICIPIO DE 


MONTERREY DEPARTAMENTO DEL CASANARE.


 No Cumple $ 931.492.676,24


INGENIERIA Y 


DESARROLLO 


URBANISTICO SAS


100% 2015 1.445,63 No cumple


4


5


OBSERVACIONES Verificado los aspectos relacionados al K-Residual, el proponente cumple con lo establecido en el pliego de condiciones


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Grupo 1 No habilitado


Grupo 2 No habilitado


Grupo 3 No habilitado


Grupo 4 No habilitado


Grupo 5 No habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente no se encuentra habilitado para ninguno de los grupos a los cuales presento oferta, teniendo en cuenta que no se da cumplimiento a la regla del numeral 1 del literal C del numeral 7.1.5.1 del pliego de condiciones, que establece 


"Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Así mismo cuando se trate de 


consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta deberá presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada."


Nota: si bien las certificaciones a orden 1 y 2 aportadas por el integrante del consorcio  INGENIERÍA Y DESARROLLO URBANÍSTICA SAS cumplen con la experiencia solicitada en el pliego de condiciones, al estar el consorcio en la causal referida 


anteriormente relacionada con que solo unos de los integrantes presenta experiencia , el proponte no se encuentra habilitado.


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


0,00 No cumple


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


K RESIDUAL


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


CONSORCIO OBRAS CIVILES INNOVAR Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 50 CONSORCIO OBRAS CIVILES INNOVAR


DIANA CAROLINA CONTRERAS AVILA


SM INGENIERIA Y CONSULTORIAS SAS


INGENIERIA Y DESARROLLO URBANISTICO SAS


No aplica


Emprendimiento de mujeres







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 0,00


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 0,00


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 0,00


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 0,00


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 0,00


No Cumple


GRUPO 3 No Cumple


GRUPO 4 No Cumple


GRUPO 5 No Cumple


GRUPO 1


0,00


No Cumple


GRUPO 2


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


CONSORCIO OBRAS CIVILES INNOVAR Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


REPRESENTANTE LEGAL


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 50 CONSORCIO OBRAS CIVILES INNOVAR


DIANA CAROLINA CONTRERAS AVILA


SM INGENIERIA Y CONSULTORIAS SAS


INGENIERIA Y DESARROLLO URBANISTICO SAS


No aplica


Emprendimiento de mujeres


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 30


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES NO SE LE DA EL PUNTAJE CORREPONDIENTE A INDUSTRIA NACIONAL PORQUE NO APORTO EL FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO Ninguno PUNTAJE ASIGNADO 0


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


SAFRID INGENIERIA SAS
CONSTRUCTORA KASAF 


SAS
SAFRID INGENIERIA SAS


CONSTRUCTORA KASAF 


SAS
0 0 0 Capacidad Requerida


Capacidad Residual Total 


Disponible


CO  $-    $-    $-    $-    $-    $7.935.000.000,00  $-   


E 60 60 0 0 0  $                                    -   No Cumple


CT 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


CF 20 20 20 20 20  $                                    -   No Cumple


SCE  $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Capacidad Residual 


Indivudal
 $-    $-    $-    $-    $-    $                                    -   No Cumple


Sí adjunto documento Sí adjunto documento Sí adjunto documento


ID


 No. DE CONTRATO / CONTRATISTA 


QUE REGISTRA EN LA 


CERTIFICACIÓN 


CÓDIGO RUP CONSECUTIVO RUP ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DE CERTIFICACIÓN (CUMPLE / NO CUMPLE)  VALOR CERTIFICACIÓN  


 INTEGRANTE QUE 


APORTA LA 


CERTIFICACIÓN 


PORCENTAJE 


PARTICIPACIÓN EN EL 


CONTRATO 


CERTIFICADO


VIGENCIA 


CERTIFICACIÓN


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


EQUIVALENCIA EN 


SMMLV


(AÑO TERMINACIÓN DEL 


CONTRATO)


 DIAGNÓSTICO DE CADA 


UNO DE LOS 


CONTRATOS 


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


 SUMATORIA


SMMLV 


 DIAGNÓSTICO 


SUMATORIA SMMLV DE 


LOS CONTRATOS


APORTADOS POR EL 


PROPONENTE 


1
CO1.PCCNTR. 1240323


CONSORCIO SAFRICON DEL LLANO


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


90


SECRETARIA DE 


EDUCACION DEL 


DISTRITO


EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION D LA NUEVA PLANTA 


FISICA DEL COLEGIO NIÑO JESUS, UBICADO EN LA LOCALIDAD 07-


BOSA DEL DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y 


ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA DE 


EDUCACIÓN DEL DISTRITO


 Cumple $ 28.763.340.735,00 SAFRID INGENIERIA SAS 50% 2022 14.381,67 Cumple


2


246-COADE DICRE CENACINGENIER


OS-2020


SAFRICON DEL LLANO 2020


72101500   72102900   


72103300   72121100   


72121400


62


CENTRAL 


ADMINISTRATIVA Y 


CONTABLE DE 


INGENIEROS


LA CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EN LAS INSTALACIONES 


MILITARES A NIVEL NACIONAL - ITEM III CONSTRUCCION DEL 


ALOJAMIENTO DE OFICIALES EN EL FUERTE MILITAR LARANDIA EN 


FLORENCIA (CAQUETA)


 Cumple $ 2.556.225.184,73
CONSTRUCTORA KASAF 


SAS
50% 2021 1.406,80 Cumple


3


4


5


OBSERVACIONES


Subsanar:


-Los formatos aportados para el cálculo de la capacidad residual no son los documentos indicados por la entidad y por ende, no se tienen en cuenta para realizar mencionado calculo. 


-En la casilla “Contratos relacionados con la actividad de la construcción" del formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA se debe incluir el número de consecutivo del contrato de acuerdo con el RUP.


-No se evidencia Ingresos Operacionales (Estado de Resultados) del integrante SAFRID INGENIERIA SAS


-Subsanar la información reportada en el formato CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la cual debe corresponder a los contratos ejecutados en el segmento 72 del clasificador UNSPSC que se encuentran en el RUP, para lo cual se hacen las siguientes recomendaciones:


1.	En la columna “Contratos relacionados con la actividad de la construcción” se debe diligenciar con el numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado de acuerdo al RUP que corresponde a cada contrato.


 


2.	Para diligenciar la columna “Valor total de los contratos ejecutados (valor del contrato ponderado por la participación en pesos colombianos)” se debe presenta el valor que corresponde a los SMLVM reportados en el RUP multiplicados por el valor del SMLVM de la vigencia 2024 y por el % de participación relacionado en la columna 2 del mismo formato.


K RESIDUAL


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS Resultados


Valor Total dek Certificado Acreditación 


de experiencia


Ingresos Operacionales (Estado de 


Resultados)


Año Estado de Resultados


Número de técnicos (Certificación de 


Capacidad Técnica)


Indice de Liquidez


Valor de Contratos en Ejecución


OBSERVACIONES


C. APOYO A LA PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)


SI/NO 15 UNIDADES OPERATIVAS PUNTAJE ASIGNADO 19,5


OBSERVACIONES


B. DIAGNOSTICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y SEDES DE LA SDIS (MÁXIMO 19,50 PUNTOS)


FACTORES DE SELECCIÓN - REQUISITOS PONDERABLES


A. PERSONAL ADICIONAL (MÁXIMO 9 PUNTOS)


SI/NO Un (1) Residente de obra + dos (2) inspectores de obras PUNTAJE ASIGNADO 9


OBSERVACIONES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE DIAGNÓSTICO VERIFICACIÓN REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA


Grupo 1 Habilitado


Grupo 2 Habilitado


Grupo 3 Habilitado


Grupo 4 Habilitado


Grupo 5 Habilitado


Observaciones Grupo 1


Observaciones Grupo 2


Observaciones Grupo 3


Observaciones Grupo 4


Observaciones Grupo 5


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


REQUISITOS TÉCNICOS - REQUISITOS HABILITANTES


EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ( PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO)


Para efectos de acreditar la experiencia habilitante, el proponente persona natural o jurídica individual o plural, deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de MÁXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados a satisfacción a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya consistido o esté relacionado con MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS Y/O REMODELACIÓN Y/O


ADECUACIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES  INSTITUCIONALES


- CODIGOS:   72101500   72102900   72103300   72121100   72121400


- NO SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones correspondientes a: Almacenamiento, comercial, fabril e industrial, lugares de reunión, mixtos u otros, alta peligrosidad, residencial, temporal.


- SERÁ VÁLIDA LA EXPERIENCIA acreditada para edificaciones institucionales correspondientes a RECLUSIÓN (Prisiones, reformatorios, cárceles, manicomios, asilos, otros similares) - SALUD O INCAPACIDAD (Hospitales, Sanatorios, Clínicas, Centros de salud, Centros para discapacitados, Puestos de primeros auxilios, Orfanatos, Ancianatos, Guarderías, Dispensarios, Laboratorios clínicos, Hospicios, otros similares) - EDUCACIÓN (Universidades, Colegios, Escuelas, Centros


de educación, Academias, Jardines Infantiles, otras instituciones docentes) - SEGURIDAD PUBLICA (Estaciones de policía, Estaciones de bomberos, Estaciones de defensa civil, instituciones militares, otros similares)


SERVICIOS PUBLICOS (Centros de comunicación, Centros administrativos municipales – distritales y gubernamentales, Centros administrativos de servicios públicos, juzgados, otros similares)


DIFERENCIALES:


MIPYMES O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos - 


MIPYMES + EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER: Podrá probar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un máximo de cinco (5) contratos


Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer


DATOS DE CERTIFICACIONES PARA SOPORTAR EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


15.788,47 Cumple


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERÍA Suscripción del Formato – Aval Técnico ​
Certificado de vigencia tarjeta profesional no mayor 


a 6 meses
Tarjeta profesional


CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Sí adjunto documento


CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE EXISTENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERID ​ Sí adjunto documento


OTROS REQUISITOS TÉCNICOS


REPRESENTANTE LEGAL MIGUEL ALEXANDER CERÓN MOLINA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


15.788,47


Cumple


GRUPO 2


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 51 CONSORCIO CONSTRUCTORES KASAF


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


CONSORCIO CONSTRUCTORES KASAF Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SAFRID INGENIERIA SAS


CONSTRUCTORA KASAF SAS


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.


El proponente cumple con las condiciones de experiencia habilitante solicitadas en el pliego de condiciones por lo tanto se encuentra habilitado en el factor de experiencia.







PRESUPUESTO REQUISTIOS (SMLV) PROPUESTA PROPUESTA ECONÓMICA (COP)
REQUISITO A CUMPLIR 


(SMLV)


TOTAL A CUMPLIR 


(SMLV)
EXPERIENCIA (SMLV)


 $1.344.189.000 1033,99 Sí 1033,99 4.281,84


 $1.068.844.500 822,18 Sí 822,18 6.103,83


 $1.299.753.000 999,81 Sí 999,81 5.281,65


 $2.354.314.500 1811,01 Sí 1811,01 1.811,01


 $1.867.899.000 1436,84 Sí 1436,84 3.247,85


Cumple


GRUPO 3 Cumple


GRUPO 4 Cumple


GRUPO 5 Cumple


REPRESENTANTE LEGAL MIGUEL ALEXANDER CERÓN MOLINA


PROPUESTAS DE PROPONENTE A GRUPOS


GRUPO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE


GRUPO 1


15.788,47


Cumple


GRUPO 2


SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SUBDIRECCIÓN DE PLANTAS FÍSICAS


 LICITACIÓN PÚBLICA SDIS-LP-004-2024


OBJETO: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.


EVALUACIÓN TÉCNICA PRELIMINAR


REQUISITOS HABILITANTES - REQUISITOS PONDERABLES


PROPONENTE No. 51 CONSORCIO CONSTRUCTORES KASAF


INTEGRANTES (EN CASO DE FIGURAS 


PLURALES)


PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN


90,00%


10,00%


CONSORCIO CONSTRUCTORES KASAF Mipyme / Emprendimiento de Mujeres


SAFRID INGENIERIA SAS


CONSTRUCTORA KASAF SAS


Emprendimiento de mujeres


Mipyme


OBSERVACIONES


EVALUACION Y CALIFICACION FACTOR TÉCNICO TOTAL 40


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES


G. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2,00 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


F. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)


SI/NO Cumple PUNTAJE ASIGNADO 0,25


OBSERVACIONES


E. MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)


SI/NO PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL PUNTAJE ASIGNADO 10


OBSERVACIONES


D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)


SI/NO Total de trabajadores Entre 1 y 30, Trabajadores con discapacidad 1 PUNTAJE ASIGNADO 1


REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR OBRAS INCONCLUSAS (-1,00 PUNTOS)


SI/NO No aplica reducción PUNTAJE ASIGNADO 0


OBSERVACIONES
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