SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Dosquebradas, octubre del 2024

Sefior (a)
JHON ALEXANDER MARIN MENDOZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5842780
Coordinador académico
Coordinacién académica
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual Mes
OCTUBRE del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5842780 del afio 2024

Blanca Inés Martinez L6pez, identificado con la cédula de ciudadania No. 42074023 de Pereira, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro de Disefio e Innovacion Tecnolédgica Industrial en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($45.466.667) Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2024, por valor de  CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($44.000.00) cada uno. b)
un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 1.466.667)

Plazo: Serd hasta el 10 de diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar los servicios como instructor en los programas de formacién profesional integral
en el nivel y modalidad que le sea asignada en el Centro de Disefio e Innovacion

Tecnoldgica Industrial de la Regional Risaralda para la vigencia 2024
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

4
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Prestar sus servicios como instructor
en el area de formacién asignada
(ACME), dentro del Programa asignado
(SISTEMAS), de acuerdo con el GFPI
F139__ ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATA
CION REG 03-23y los descritos en el
presente estudio previo, con la
programacion asignada y con los
lineamientos del Plan de Accién 2024
del SENA.

Presté mis servicios
como instructor
orientando
formacion
profesional integral
en el programa
técnico en sistemas
en las fichas:

N° Ficha: 2703621

INEM

FASE DE
EVALUACION
Nombre de Ia
competencia:
Atencion a
requerimientos de
servicios de
soporte técnico.
Resultado de
aprendizaje:
EVALUAR EL
SERVICIO DE
ACUERDO A
PROTOCOLOS Y
NORMATIVIDAD
CORRESPONDIENT
E.

Aprendices en

Formacion: 36

N° Ficha: 2704086

HANSDREWS
FASE DE
EVALUACION
Nombre de la
competencia:
Atencion a
requerimientos de
servicios de

soporte técnico.

Evidencias reposan en el
OneDrive

https://sena4-
my.sharepoint.com/persona
|/maristizabalb sena edu c
o/ layouts/15/onedrive.asp
x?csf=1&web=1&e=vf9nmn
&CID=e760c72a%2D39b9%2
D4984%2D9f9d%2D3e30fdc
d6375&FolderCTID=0x01200
OE64A9AA773A7E346A3997
80AC429B7C6&isAscending=
true&id=%2Fpersonal%2Fm
aristizabalb%5Fsena%5Fedu
%5Fco%2FDocuments%2F20
24%2F14%2D%20CONTROL
%20EVIDENCIAS%20INSTRU
CTORES%2FBLANCA%5FINES
%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2
FAGOSTO&sortField=LinkFile
name
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/maristizabalb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=vf9nmn&CID=e760c72a%2D39b9%2D4984%2D9f9d%2D3e30fdcd6375&FolderCTID=0x012000E64A9AA773A7E346A399780AC429B7C6&isAscending=true&id=%2Fpersonal%2Fmaristizabalb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2024%2F14%2D%20CONTROL%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%2FBLANCA%5FINES%5FMARTINEZ%5FLOPEZ%2FAGOSTO&sortField=LinkFilename
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SENA

N

Resultado de
aprendizaje:
EVALUAR EL
SERVICIO DE
ACUERDO A
PROTOCOLOS Y
NORMATIVIDAD
CORRESPONDIENT
E.

Aprendices en

Formacion: 20

N° Ficha: 2703997

SURORIENTAL
FASE DE
EVALUACION
Nombre de la
competencia:
Atencién a
requerimientos de
servicios de
soporte técnico.
Resultado de
aprendizaje:
EVALUAR EL
SERVICIO DE
ACUERDO A
PROTOCOLOS Y
NORMATIVIDAD
CORRESPONDIENT
E.

Aprendices en

Formacion: 25

N° Ficha: 2907110

LA PALABRA
FASE DE
PLANEACION
Nombre de la
competencia:

Mantenimiento de
los equipos de
computo

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

Resultado de

Aprendizaje:
PREPARAR EL
MANTENIMIENTO

DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y
ADMINISTRATIVO
S

Aprendices en
Formacion: 26

Participar en la planeacidon de los
procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales para el
area temdtica del objeto contractual.

Participé en la
reunion presencial
del equipo ACME
con la lider LUZ
ADRIANA GOMEZ y
la pedagoga
ALEJANDRA MARIA
PLAZAS se inicié

curso de

PLANEACION DE
ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS Y
TECNICAS DIDACTICAS
PARA LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL

Pantallazo de citacion a
curso 7 de octubre,
participacién en la
actividad

Participar cuando el Centro de
Formacidn lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacidén Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Participé en la
reunion presencial
con equipo
ejecutor de
SISTEMAS. Se
definieron los
contenidos que
serian incluidos en
la competenciay
se desarrollé un
borrador de la guia
para la

Pantallazo de asistencia
areunion presencial
octubre 7 de 2024
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SENA

N

competencia
ACMESKILL.

Participé en la
reunion virtual
lluvia de ideas para
el desarrollo de la
competencia.

Participé en la
reunién virtual
para asignar
responsabilidades
en el desarrollo de
la competencia.

Participé en la
reunién virtual
para hacer el
prototipo de redes.

Participé en la
reunién virtual
para seguimiento a
la ejecucion de las
responsabilidades
asignadas.

Pantallazo de asistencia
a reunion virtual. Octubre
7 de 2024

Pantallazo de asistencia
a reunion virtual. Octubre
8 de 2024

Pantallazo de la
realizacion del esquema
del montaje del cableado
estructurado de la prueba
de redes. Octubre 9 de
2024.

Pantallazo de la revisidn de
la realizacién de la guia de
planeacién y el prototipo de
redes. Octubre 10 de 2024

Evaluar a los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

No se ejecutd en el
periodo objeto de

pago

No se programaron
actividades para el
periodo objeto de pago

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Imparti FPI a los
aprendices de
cada ficha
asignada segun el
proyecto

formativo y el

Actividades enviadas por
whatsapp
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SENA

N

disefio curricular,

siguiendo sus
planeaciones y
lineamientos.

Se impartié la
formacion

presencial. Se
realizo el envio de
las actividades de
aprendizaje de las
guias mediadas
por las Tic
utilizando el
correo y el
whatsapp. Se dio
instruccion de
enviar actividades
resueltas a mi
correo.

Aplicar segun la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion, de acuerdo a
los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

No se ejecutd en el
periodo objeto de

pago

No se programaron
actividades para el
periodo objeto de pago

Participar cuando el Centro de
Formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
del drea tematica objeto del contrato.

No se ejecutd en el
periodo objeto de

pago

No se programaron
actividades para el
periodo objeto de pago

Analizar el avance del proceso de
formacion, identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades,
retroalimentado de manera
permanente y ajustando las estrategias
desarrolladas, en los casos que se
requiera, programando y realizando
actividades pedagdgicas
complementarias, a fin de emitir juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa.

Realicé seguimiento
a las actividades
pendientes de los
aprendices

Pantallazo del
seguimiento a las
actividades
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SENA

N

9 | Entregar los soportes del No se ejecutd en el | No se programaron
procedimiento de Ingreso de periodo objeto de actividades para el
aprendices al programa de formacion pago periodo objeto de pago
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,

y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute la formacidén
complementaria.

10 | Registrar, verificar y hacer seguimiento | Registré la Pantallazo del correo donde
oportuno en el sistema de informacidon | asistencia en Excel y | se reciben las evidencias
que la entidad defina para la Gestidn califiqué actividades | pantallazos de los archivos
de la Formacion Profesional Integral, enviadas por los de calificaciones y
mediante las siguientes actividades: a). | aprendices asistencias en Excel de las
Verificar que la totalidad de los fichas.
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).

Registrar los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes o '
previos, los juicios evaluativos, rutas de | Registrélosretirosde | papiq)ia;0 de registro
.. — aprendices que se .
aprendizaje, para los beneficiarios retiros hechos en
. fueron de las .. ., .
nuevos, reintegrados o trasladados C) instituciones administracién educativa
registrar en un periodo maximo de una | oqycativas en el drive | (https://docs.google.com/sp
semana después de la ocurrencia del solicitado por la lider. | readsheets/d/19nzDciKIOHe
evento las inasistencias d) Utilizar y PMgoXZTQey2ggTWT7fczY/
mantener actualizada la plataforma edit?gid=348428771#gid=34
LMS TERRITORIUM de acuerdo con los 8428771)
lineamientos del centro de formacidn
(portafolio instructor, portafolio
. . . Registré las ]

aprendiz, anuncios, etc) e). Comunicar | "-°" i Plataforma sofia plus y

. L inasistencias de
al Coordinador Académico i pantallazo,

, aprendices a la

oportunamente anomalias, . .
) . . ormacion
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

11 | Participar cuando el Centro lo requiera | No se ejecutd en el | No se programaron
en el proceso de seleccion, disefio de | periodo objeto de | actividades para el
talleres e instrumentos que alimenten | pago periodo objeto de pago
los bancos de pruebas para la seleccion
de aprendices.

12 | Cumpliry aplicar de manera estricta el | No se ejecuté en el | No se programaron

Reglamento del Aprendiz,
especialmente respecto al
procedimiento o reporte oportuno a la
Coordinacion Académica sobre

periodo objeto de
pago

actividades para el
periodo objeto de pago
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/19nzDciKlOHePMgoXZTQey2ggTWT7fczY/edit?gid=348428771#gid=348428771
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19nzDciKlOHePMgoXZTQey2ggTWT7fczY/edit?gid=348428771#gid=348428771
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19nzDciKlOHePMgoXZTQey2ggTWT7fczY/edit?gid=348428771#gid=348428771
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19nzDciKlOHePMgoXZTQey2ggTWT7fczY/edit?gid=348428771#gid=348428771
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19nzDciKlOHePMgoXZTQey2ggTWT7fczY/edit?gid=348428771#gid=348428771

SENA

N

cualquiera de las situaciones o causales
de desercion y adopcién de las medidas
formativas, como la aplicacién de Plan
de Mejoramiento Académico y/o
Disciplinario; presentar informes
debidamente soportado para la
solicitud de adelantamiento de Comité
de Evaluacién y Seguimiento, asi como
la aplicacién del Manual de convivencia
del Centro de Formacion.

13 | Apoyar procesos de Registro calificado | No se ejecutd en el | No se programaron
para los programas en nivel tecnélogo | periodo objeto de | actividades para el
del drea temdtica objeto del presente pago periodo objeto de pago
contrato, cuando el centro lo requiera.

14 | Acatar los lineamientos del Sistema No se ejecuté en el | No se programaron
Integrado de Gestion y el Sistema de periodo objeto de | actividades para el
Seguridad de Salud en el Trabajoy pago periodo objeto de pago
asistir a las convocatorias que el centro
programa.

15 | Apoyar al Centro de formacion cuando | No se ejecutd en el | No se programaron
este lo requiera, en la promocion del periodo objeto de | actividades para el
portafolio de servicios. pago periodo objeto de pago

16 | Realizar seguimiento en la etapa Realicé Pantallazo del drive de
productiva a los aprendices que le sean | seguimientoy evidencias de las bitacoras
asignados, cuando el Centro de evaluacién Etapa de Etapa productiva.
formacidn lo requiera productiva de las

fichas asignadas

17 | Responder por los bienes y elementos No se ejecutd en el | No se programaron
puestos a su disposicién para el periodo objeto de | actividades para el
cumplimiento del objeto del contratoy | pago periodo objeto de pago
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

18 | Acompaniar a los aprendices a las No se ejecutd en el | No se programaron

actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

periodo objeto de
pago

actividades para el periodo
objeto de pago

GTH-F-062 V10
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SENA

N

19

Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacién de programas de
formacidn en nivel tecndélogo del
Centro de Formacion.

No se ejecuto en el
periodo objeto de

pago

No se programaron
actividades para el periodo
objeto de pago

20

Presentar informes mensuales de
ejecucién del contrato relacionando el
resultado de las actividades realizadas
y salvedades presentadas.

Entregue el
informe mensual
en los tiempos
establecidos segun
las directrices.

Informes para cobro de
honorarios entregado a
tiempo.

21

Atender y dar cumplimiento oportuno
a los requerimientos del supervisor del
contrato y ejecutar las obligaciones
contractuales en todas las instalaciones
fisicas donde el SENA imparta la
formacidn o preste sus servicios.

Realicé
acompafnamiento
técnico pedagdgico.

Realicé
sensibilizacion de
grados novenos en
la IE Suroriental

Realicé socializacién
de los videos de la

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1Vhémqg2BVhyZn
8anW1c3rgRpmo89KxX3F?u

sp=drive link

Acta No.232 Oct8
2024_ATP_2907110_LA
PALABRA

Acta No. 233 _Oct 08
2024 ATP_2704086_HANS
DREWS ARANGO

Acta No. 238 _Oct 09
2024_ATP_2703997_SUROR
IENTAL

Acta No. 243 Oct 10
2024_ATP_2703621_INEM
FELIPE PEREZ

Acta No.
228 01_10_2024_SENSIBILZ
ACION_IE SURORIENTAL

Acta No.
229 03_10_ 2024 SENSIBILZ
ACION_IE LA PALABRA

Socializacion_APE_HANS
DREWS ARANGO_2704086

GTH-F-062 V10



https://drive.google.com/drive/folders/1Vh6mq2BVhyZn8anW1c3rgRpmo89KxX3F?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Vh6mq2BVhyZn8anW1c3rgRpmo89KxX3F?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Vh6mq2BVhyZn8anW1c3rgRpmo89KxX3F?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Vh6mq2BVhyZn8anW1c3rgRpmo89KxX3F?usp=drive_link

SENA

N

APE (Beneficios Socializacion_APE_INEM

Egresados) 2703621
Socializacion_APE_INEM
2703621

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 4567953851

Operador SOI SA y periodo SEPTIEMBRE 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (44) folios

Cordialmente,

10

GTH-F-062 V10



SENA

N

BLANCA INES MARTINEZ LOPEZ

Contratista

C.C. No. 42074023 DE PEREIRA

Recibi a satisfaccion:

JHON ALEXANDER MARIN MENDOZA
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5842780 de 2024

Cargo COORDINADOR ACADEMICO

ANEXOS EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

GTH-F-062 V10

11



OBLIGACION 2

Agrupamiento general octubre 7 Participacidn en el curso. Citacidn y evidencia de actividades

v M Bienvenida-Formac x ® (28) WhatsApp X E Correo: Blanca Ines X & Nueva pestafia x @ BLANCA_INES MART X @ OCTUBRE - OneDrive X + — X
< c 23 mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbk¥search/alejandra/FMfcgzQX) QWxXVdDMRnSrGXxDPLVwFdL Q ¥ f)
= M Gmail Q alejandra x = ouior @ @ i )
« a} i e muchs > -

L 4 redectar 20w =@ &
Mail
o O Rechbides Bienvenida-Formacién complementaria PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICASPARA & &
o LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL D secides «
- ¥ Destacados
I ® Alejandra Maria Plazas Santa <aplazassi@sens edu cos & 1 017 (hsce 6 diss) ¢ “
— s el Luz, & otmail.com anchol - -

= Compafieros cordial saludo

B> Enviados

D Borradores 5 Espero que se encuentren muy bien al igual que sus seres queridos.

»O  Categorias
Quiera darles a bienvenida al programa de formacian Complementaria PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS ¥ TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

v U= codigo 41311593 V 2 con una duracion de 48 horas, el cual iniciaremos el dia lunes 7 de Octubre a las 7 am, en el auditorio del CDITI

Etiquetas + De antemano les agradezco su participacion permanente, la cual es importante para la construccion y gestion del conocimiento.

IECOMPETITVIDAD Los invito a que se unan al chat de la formacién a través del siguiente codigo.

B DAVIVIENDA

@ investigacion

B PAGOS_LEON a5

@ seguros bolivar Z PLANEACION ESTRATEGIAS

B SENNOVA 2 PEDAGOGICAS

»

»

v Més

f t 7 (V) Ho o
H £ Buscar A g ) | | > ) %
73947 ™ 2 il 64%m

< PLANEACIONE.. o «

David, Gustavo, Julian, Leonardo, ...

CANDADO 3

iMuy bien!

Leonardo restrepo,
blanca martinez,
harold duque,
german 0sorio,
victor quintana,
rafael gomez, john
OSpina 8:46 a. m.

John Jairo Sena afadio a
Harold®® Mauricio Duque. ¥

® Nensaje 0 © o

- \



DEFINICIONES SENA

’ - .
-
L Zuamiep . > ‘
(
- — ————y — ~ - N
( Ny
— _— \
( 18
\ ' ;
( Combmatidn de mélodes, medios y medaciones Gdd 1B
{ uSICadas por 108 instruciores y Aprendices, para fac
g |
|
[ I \
L )
‘
‘ 1
y \
13:07 = J L
< i K
s -
v & Compartidos conmigo - Gor X Consecutivo Actas AcMe CL. X ® (26) WhatsApp x r Columnas: DEFIN X G que ESEVIDENCIA DEAPRE X + - X
C % es.educaplay.com/recursos-educativos/16099194-definiciones_sena.html w 0

educaplay Q. j:Partes dela el Jodastas icea verite

TUpP IUTESUtladus
26 veces realizada

Cresda oy Frank Vanegas 04:28

| <O> | Alejandra Maria Plazas Santa

BLANCA MARTINEZ

Yimar Carolina Rodrigu...
0 Comentarios

[ Inicia sesidn para escribir un comentario. ] Carlos

Edgar cruz

Andrés Felipe Marin

B ®
'@ BLANCA MARTINEZ




OBLIGACION 3

Trabajo con equipo ejecutor alistamiento de eventos para 8 nov Acme skill y Feria de emprendimiento-
Octubre 7 /2024

Se generé una lluvia de ideas vy finalmente se desarrolld el primer borrador de la guia de la
competencia de acmeskill en el técnico en sistemas.

Tiempo de la prueba 4 horas y 30 minutos. Iniciando a las 9:00 am. Son 10 computadores 1 de
modelo (principal o servidor) y 9 para los competidores.

La prueba debe tener

1. Mantenimiento (Ensamble desensamble, instalar sistema operativo y office, instalacion
de DD y de RAM, ficha tecnica)

2. Redes (simulacidn en packet tracer,construccién de cable cat 5e (1 cable horizontal y 2
patch cord), configuracion ip y prueba de ping

Dejar un tramo instalado del Pc principal.
Materiales y herramientas:
10 Memorias usb windows 10, winrar , office 2016 e instaladores de drivers
10 Equipos completos con el disco duro y la memoria ram retirada para hacer instalacién
10 Manillas
10 Ponchadora de impacto y rj45
10 Philips (destornillador de estria)

10 Destornillador punta plana



6 *10 Terminales rj45y 3 * 10 jacks
10 Cable tester con pila

10 Pelacable utp

3 patch panel

1 switch

Par la prueba de redes asignarles un segmento de cada switch para que el aprendiz configure el
equipo (direccién IP

3 patch panel
1 switch

1 equipo (principal o servidor)



Octubre 8 de 2024 Agrupamiento Equipo Ejecutor. Asignacion de
responsabilidades

w 3 (28) WhatsApp * LA Meet: peg-gpri-omx ® x Lf Google Meet b4 +

& 0 meet.google.com/peq-gpri-orx

Gustavo Adolfo Zapata Trujillo HAROLD DUQUE

Vicente Bedoya Blanca Ines Martinez Lopez

% NS00

4:41 p.m. | peq-gpri-orx A kg =] M




v B [29) WhatsApp X LM Meet peg-gpri-orx ® X  L# Google Mest x | +

c o meet.google.com/peq-gpri-orx

HAROLD DUQUE Max Echeverry Giraldo

% %

Vicente Bedoya

5:13 p.m. | peqg-gpri-orx

Trabajo con equipo ejecutor asignacion de responsabilidades para cumplir con todo lo pendiente.

ACTIVIDADES PENDIENTES POR DESARROLLAR
DESARROLLO CURRICULAR

e Elaboracién de la guia de planeacion.
e Gestionar la validacion de la planeacién pedagogica

EVENTOS ACMESKILL

e Preparar la memoria para la instalacion de Windows 10 y office 2016 (Medir los tiempos)

e Completar el momento 3 de packet tracer en la guia de la competencia acmeskill.

e Preparar la simulacién del reto en packet tracer (Medir los tiempos)

e Elaborar el documento para la evaluacion del jurado.

e Revisar los 10 equipos del laboratorio que se usaran para la prueba , Realizar ficha tecnica

e Hacer la practica del ponchado horizontal y los pathcord.(Medir los tiempos) y hacer la prueba
en el laboratorio de continuidad y funcionalidad.

e Definicién de roles(instructores con participantes, jurado, juez,encargados de gestionar equipos y
herramientas)



ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES:

MARIA EUGENIA Y JHON JAIRO Guia de planeacion. Basarse en la planeacion pedagadgica.
MAXIMILIANO Y GUSTAVO : Preparar memorias de Windows 10 y office y realizar la ficha técnica.
JHON JAIRO gestionar el espacio para las practicas de redes, los materiales. Y herramientas

VICENTE , BLANCA Y HAROLD : Packet tracer, pratica de ponchado, completar el momento 3 de la guia
de competencia.

HAROLD : Gestionar la validacion de la planeacién pedagogica

REVISION DE AVANCES: Jueves 10 de octubre en la tarde 2:00 pm

o PENDIENTE: Elaborar el documento para la evaluacion del jurado, cuando se tengan los
tiempos.

Modificar la guia de la competencia con los tiempos para todos los momentos.



Agrupamiento Realizar esquema del montaje del cableado estructurado de la prueba de
redes octubre9

~ M Recibidos (3.114) - blancaines. X | M Inbox (80) - martinezlopezblan X | @@ (24) WhatsApp X [ Meet ggr-puze-sie ® x + — e
¢ @ meetgooglecom/qqr-puze-cie *w 0

HAROLD DUQUE (Presentando)

<

HAROLD DUQUE Vicente Bedoya

p

Blanca Ines Martinez Lopez

~ABD G 8

~ M Recibidos (3.114) - blancaines. X | M Inbox (80) - martinezlopezblan: X | @ (25) WhatsApp x ® x + — e
¢ @ meetgooglecom/qqr-puze-cie *w 0

HAROLD DUQUE Vicente Bedoya Blanca Ines Martinez Lopez

8:06 am. | qqr-puze-eie

£ Buscar . b AED G 8

Para la simulacién usar packet tracer versidon 5.3 que no obliga conexidn a Internet.

Las canaletas tienen forma de L. En el rack esta el path panel y el switch que se puentean con
un patchcord. Por la parte de atrds sale el cableado horizontal y entra por el lado derecho a la
canaleta

Se tendra Jack hembra en patch panel y canaleta

Un switch con 10 equipos y un servidor



Octubre 10 de 2024

Revisién de avances de las responasbilidades asignadas : Guia para la fase de planeacién en
sus tres competencias redes, mantenimiento y TICs.

v ® (28 WhatsApp X (H Meet pow-nxsa-vba ® x + — X
¢ @ meetgooglecom/paw-nisa-vba * 0

JHON OSPINA H (Presentando)

U PLARBAC HDES - Wore

Conciponsencn  teve Vi

© AaBbCe Assbcenx AdBbCC c s . 2

WENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE JHON OSPINA H Gustavo Adolfo Za—. HAROLD DUQUE
+ Denominssién del Programa de Fomacién: Sk
+ Chtigo 6w Programa da Formacien 23
. o ek e seatencis o
+ Fase dol Proyecio: Plancacén.
« Actvidsd de Proyeck et las acidaces o requesimientss delplan de siencon de una
el desk o mesa do sen
+ Competencis

& vertiaciin deluncionsmiento de 1 ed de datoz

+ Resctados de Aprendiaje skazar

+ Dok do b Gula 266 horas
SR Vicente Bedoya Blanca Ines Martinez Maria Eugenia Alza...
s fase ol proyecto
ermartos e 138 s
& catleady sstuduuds o procedinients de

sobcludes de loschentes en cunlo o ecuerimenlus de redes Gz dotos. Lo smerioe romovers 30
avacesin an o Comenia roducives ¢ Socee

Blanca Ines Martinez Lopez

8
2:20 p.m. | pcw-nxsa-vba 2 EI nAo

: = 220p.m.
£ Buscar & 2 10/10/2024

v O (28) WhatsApp % LM Meet powenxsa-ubs ® x + —

¢ @ meetgooglecom/pon-nisa-vba - 5

#Z. JHON OSPINA H (Presentando)

H

Defina los siguientes conceptos adjuntando imgenes del tema relacionado: JHON OSPINA H Gustavo Adolfo Za... HAROLD DUQUE

+ Definir qué es una red informatica.
« Definir |a ciasificacion de redes segun su tamanio, por ejemplo, LAN, MAN, WAN (adjuntar

imagenes)

Definir los tipos de topologias que se implementan en el disefio de una red, por siemplo, esirella,

arbol, anillo, ventajas y desventajas de cada una (adjuntar imagenes del tema relacionado

La topologias de red se refieren a la forma en la que se organizan los elementos que conforman

una red de comunicacianes y la forma fisica que fienen los equipos y el cableado de red

Definir los medios de transmisién Cobre (Par trenzado), Fibra éptica, inalambricos teniendo en

cuenta las categorias, ventajas, desventajas y capa de modelo OS! (adjuntando imagenes )

Definir a funcién que cumplen los disposilivos de interconexian de redes, Switch y Router (adjuntar Vicente Bedoya Blanca Ines Martinez

imagenes)

Todas estas consultas hechas por su propio conocimienta

=

En grupos de trabajo colaborativo de 3 aprendices se debe realizar exposicionss, el instructor selectionara r
los temas g

creartenss et g Maria Eugenia Alzate Londofio levanté

ey—— Abrirfila X

2:28 p.m. | pcw-nxsa-vba

; = 228p.m.
P Buscar : Do e 10/10/2024




v @ (28) WhatsApp X (M Meet: pow- ® x + = X
¢ @ meetgooglecom/paw-nisa-ba * 60

M  Maria Eugenia Alzate Londofio (Presentando)

G#PLF-135 Guladeaprendizye vré Plsacion TIC 2024 - YWord Mars Eugens Alzte Londors

Oksto  Disposisén  Reforsndss  Conspordencia e Vista A Qué deses haces

Normal Sinespociodc Sin espaciadk ; ’ H

4. PLANTEAMIENTO DF VIDENCIAS DE APRENDIZAIE PARA A EVALUACION EN EL PROCESO
Maria Eugenia Al... JHON OSPINA H HAROLD DUQUE

FORMATIVO,

fasedel  Actividaddel oo Evidencas Téenicas e
de [rmm——

proyecto  proyecto
Aprendizaje
prendizai g prendizaie de Evaluacion

formativo  formativo

Planeacion | ESTABLECER 1. Evidencia APLICA Informe de las (A 4 .i
s DENTICAR de contRoLs o / L2
ACTIVIDADES | LASPARTES  Producto: | SEGURIDAD -
¥ios oeleauro | | scaun
Nial ooy | ot | oty [eeecsaiahet Vicente Bedoya Gustavo Adolfo Z... Blanca Ines Marti...
il 5 it el G SRS
ATENCION DE | INFRAESTRU 9 €OmPuto | pg accesoaLa  Sobre hardware
UNA HELP CTURADELA Y estadode | \npopmaCiON, de sruipos de
piveli Wl 2k loed prhsmany
DE SERVICIO  RECONOCIEN PROPONE

ELEMENTOS, ~ Evidencia MEJORA EN EL "

onocimien
e CON BASE A LA

NORMATIVA -
s, [ Cotiondt | \rgsirs Blanca Ines Martinez Lopez

Lol e ———

250p.m
10/10/2024

Agrupamiento de los responsables de la practica de redes para hacer el prototipo.

v ® (27) WhatsApp X (H Meet pow-nxsa-vba @ X LK Google Meet x |+ = X
¢ @ meetgooglecom/paw-nisa-vba * 0

Vicente Bedoya (Presentando)

FADPA 4 AQQcCEESE
B/ me-¢ @@

H

HAROLD DUQUE Vicente Bedoya

Blanca Ines Martinez Lopez

4

7 p.m. | pcw-nxsa-vba o @ nAo

. — 307 p.m.
£ Buscar ) R =Rl 10/10/2024




v @ (27)WhatsApp X L Meet pew-nxsa-vba

¢ @ meetgooglecom/paw-nisa-ba

Vicente Bedoya (Presentando)

3:09 p.m. | pcw-nxsa-vba

@

x

LH Google Meet

H

HAROLD DUQUE Vicente Bedoya

Blanca Ines Martinez Lopez

4

2 3

309p.m
10/10/2024




OBLIGACION 8

Analizar el avance del proceso de formacién

FICHA 2703997 IE SURORIENTAL

~ M BienvenidaForn X @ (26)Whatsdop X (@ Salarecurrer 9% X | [ Coreo:Blanca ! X | G Google X | o BLANCAINES) X | &b OCTUBRE-One X | =+ —
<« c 2 web.whatsapp.com Ca % {
ﬁ . e  SENA SISTEMAS 11 SURORIENTALEN
Chats ° Yy @~ ~kelly, Kevin, _ miguel, Sara, Sofia, +57 320 5208512, +57 1323, 41 =
B - 2
= € SURORI x
) Todos Nao leidos Favoritos Grupos
1/10/2024
s0s
= CHATS El grupo de mother board ya subic todas las bitacoras pero les falta hacer la presentacion final
donde se resume tode lo gue hay en las 12 bitacoras
m_j Diana Milena Santa Hoyos IE SURORIENTAL D... ayer SEGUIMIENTO A LA FORMACION PRFESIONAL FICHA 2703997 MES DE OCTUBRE 55,
/ Re con g 3 Lo
\‘- = = El grupo de mother board ya subic todas las bitacoras pero les falta hacer la presentacion final
donde se resume tode lo gue hay en las 12 bitacoras
Sara Herrera Suroriental Ayer
 Graciaa Elipmi
. El grupc de diso duro |e falta subir las bitacoras de la 1 a la 4 y la presentacicon final
Leonardo Florez. Coordinador Suroriental Ayer
Ok El grupo tarjeta de red esta al dia con |as bitacoras y la presentacion final
- El grupo del procesador debe bitacoras 4,56 7y &
ke SENASISTEMAS 11 SURORIENTAUSIZ vizmes
)  Ti: Estoy atenta a la gestién con los permises de sus acud.. El grupc fuente de poder esta al dia en bitacoras y presentagcion final
El grupo cooler le faltan las bitacoras del 12l € y la presentacion final
*  Ana Maria Gonzalez Suroriental ANITA 21/8/2024
| @ sticker El grupo de memoria RAM le falta la presentacion final
P Sticke
El grupc buses y puertos les falta la bitacora 10y 12 4 v la presentacion final
Fabian Escobar Docente Suroriental . ) ~ _
de sequridad con Fabiar Chicos traten de ponerse al dia con esta informacion subida al drive. En semana de receso |z
0 ae seg R instructora de etapa productiva revisa esto para validar si APRUEBAN la etapa productiva . Sino
tienen todo completo no se tramita la certificacion de los diplomas
Acceder a un historial de chats mas amplic en Iz Sremmnn
aplicacion E _
scribe un mensaje
° Obtener WhatsApp para Windows @ + N

H L Buscar st i

FICHA 2704086 IE HANSDREWS ARANGO




v M Bienvenida-Forn X @ (26) Whatshpp X @ Sala recurrs: d) X E Correc: Blanca * G Google * & BLANCA INES ! X @ OCTUBRE - Ons X o =

<« (& 25 web.whatsapp.com I a * f
ﬁ Chat A SISTEMAS SENA 11B HDA! Q
ats ‘ @Andres. Acudiente. Alejandro. Alisson, Danna. Edy. Gonzilez, Henderson. Karen, Mela. Obando, Samuel. Samuel. Santiago, Sara. Sebastian, »t...
e
() & 11BSENA % P T
D) Todos  Noleidos  Favoritos  Grupos SEGUIMIENTO A LA FORMACION PRFESIONAL FICHA 2704086~ MES DE OCTUBRE 525,

Les informo que las notas de loas actividades que han realizade ya se subieron a punto edu.
20s - Espero qgue el dia de hoy sea muy productivo, Recuerden que vamos a semana de receso. y al
0= MENSAJES . - - N 5

regreso iriamas a practicas de redes al SENA, Total gue el compromiso es de ustedes de terminar
€l blog v lo pendiente para poder recibir aprobacion de la Etapa productiva . La semana de
receso sus docentes se reuniran para definir guien va aprobando el afio para poder calificar en |a
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