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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

“ADQUISICION DE ELEMENTOS OPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA

OBJETO N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N° 5334 - RADICADO
10001318701220220012900”

MODALIDAD DE | La modalidad de convocatoria es CONTRATACION DIRECTA

SELECCION

NATURALEZA DEL

CONTRATO COMPRAVENTA

PLAZO DE El plazo de ejecucion serd a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley

EJECUCION 80 de 1993) y cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993

modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007), hasta el 31 DE NOVIEMBRE DE 2024.

PRESUPUESTO Y
VALOR ESTIMADO

El Gobierno Nacional mediante Decreto No0.0312 del 06 de marzo de 2024, liquidd el
presupuesto general de la Nacion para la vigencia fiscal 2024. De igual forma dicho
presupuesto fue clasificado dentro del Recurso No. 10 (de acuerdo al plan de compras), el cual
respalda el presente proyecto.

La distribucion de los recursos asignados fue realizada por la Dispensario Médico del Sur
Occidente, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas, como en el plan de

DEL CONTRATO. compras y plan de contratacion para la presente vigencia.
El presupuesto oficial asignado a este proceso de seleccion es de CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($
47.090.445). se encuentra respaldado mediante el CDP 65024 de 22 de octubre de 2024, el
cual fue expedido por el Oficial Gestién Financiera de la Direccién de Sanidad Ejército.
Este proceso se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
(CDP) 65024 de 22 de octubre de 2024, rubro A-02-02-01-004-008 APARATOS
MEDICOS, VALOR BLOQUEADO INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE PRECISION, RELOJES
el cual fue expedido por el Oficial Gestion Financiera de la Direccion de Sanidad Ejército.
SF uﬂ
Nacion
CERTIFICADO DE | b e T
DISPONIBILIDAD valor ncal: 47.090,445,0{Valor Totsl Operaclonest [ oofuorkcunt: | srososs oo [ srosossoofur. oquesse] 00
PRESUPUESTAL o —— — | P
ABELARDO VEGA GONZALEZ
SUBOFICIAL DE PRESUPUESTO (E) DMSOC
VIGENCIA DEL | Lavigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion cuatro (4) meses mas correspondientes
CONTRATO el término de liquidacién del contrato.

VIGILANCIA DE LA

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del contrato se
realizara mediante la figura de Supervision, la cual estar a cargo de My. Martha Liliana Salazar

EJECUCION DEL | Hernandez, Subdirectora cientifica Dispensario Médico Norte quien llevara el seguimiento y

CONTRATO control de todas y cada una de las actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de
aquellas que establezca el manual de contratacion y la Ley 1474 de 2011.

LUGAR DE | El contratista debera prestar los servicios de acuerdo al objeto del proceso de conformidad con

EJECUCION. la necesidad planteada, en la ciudad de Bogota. D.C.

FORMA DE ;

ADJUDICAR LA ADJUDICACION SE REALIZARA TOTAL

MONEDA DEL . .

CONTRATO Para todos los efectos, la moneda del contrato sera el peso colombiano.
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De acuerdo con la disponibilidad presupuestal sera de la siguiente forma:

La NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO se compromete a cancelar el valor del contrato resultante, mediante un pago dentro
de los sesenta (60) dias calendario, previa presentacion de la facturacion causada, de acuerdo
con la recepcion de los servicios, liquidacién y cruce de cuentas, coordinados con la
administracion. Asi como el previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1) Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Credito Pablico Direccion del
Tesoro Nacional. (ASIGNACION CUPOQ PAC).

2) Verificacion por parte de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO del cumplimiento del
contratista del pago de aportes propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
salud, pensién, ADRES.

FORMA DE PAGO 3) Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.
4) Recepcidn a satisfaccion de los servicios por el Supervisor del contrato.

En el evento de prdrroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al
contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga.

Paragrafo primero. En el evento de prdrroga en la entrega del objeto del contrato, por causa
imputable al contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prorroga.

Parégrafo segundo: La DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, realizara los pagos en la cuenta
bancaria indicada por el contratista.

Parégrafo Tercero: En caso de estar obligado a facturar electrénicamente el proveedor debera
presentar la facturacion electronica validada previamente por la DIAN, conforme a las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo del 2020

2. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

2.1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Direccion de Sanidad Ejército en cumplimiento de su mision, ejecuta su recurso asignado mediante el rubro A-02-02-01- 004-
008 "APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE PRECISION, RELOJES ", RECURSO 16, con el fin de contratar
la “ADQUISICION DE ELEMENTOS OPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE
ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N° 5334 - RADICADO 10001318701220220012900".

El Dispensario Médico Sur Occidente — Regional 9 concentra las funciones administrativas inherentes a la ejecucion
presupuestal de los recursos asignados, a través de una estructura organizacional que agrega las areas de: planes,
presupuesto, contratacion, contabilidad, tesoreria y control de inventarios, integradas para responder por los procesos y
procedimientos conducentes al desarrollo de la cadena presupuestal y al manejo contable para la debida adquisicion de
bienes, posibilitando el cumplimiento de la misién encomendada a todas establecimientos de sanidad militar que pertenecen a
la regional 9.

Teniendo en cuenta la sentencia N° 5334-RADICADO 10001318701220220012900, SENTENCIA N° 12-2023, de fecha 05
de enero del 2023, en la cual se da el fallo de adquirir un equipo de baja visién para la usuaria del subsistema de salud
MARIANA PAREJO OBANDO, se requiere la adquisicion de dichos elementos.

2.2. DESCRIPCION TECNICA DE LA NECESIDAD

Las Fuerzas Militares de Colombia - Ejército Nacional, por intermedio de la Direccion
general de sanidad militar - direccién de sanidad ejercito - Dispensario médico de
suroccidente "héroes de Sumapaz" regional 9, como entidad estatal, debe dar
cumplimiento a los fines del Estado. Asi mismo debera acatar y cumplir con los principios
regulados en la Constitucién Politica de Colombia y en el derechoadministrativo; para lo
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cual se hace imperioso adelantar un proceso de seleccion afin de cumplir con los
cometidos del estado, la funcién publica y en salva guardar del interés general como
prevalente del particular, para efectos se llevara a cabo elproceso de seleccion cuyo
objeto es contratar la adquisicién de “ADQUISICION DEELEMENTOS OPTICOS PARA
DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12- 2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023,
ACCION DE TUTELA N° 5334 — RADICADO 10001318701220220012900”.

Durante la presente vigencia fue asignado al Dispensario Médico de Suroccidente
“Héroes del Sumapaz”, presupuesto mediante OAP N° 001 de enero de 2024
especificamente para la adquisicidon de dispositivos médicos sobre medidas para lasalud
visual, el cual se agrupa dentro de la fuerza con el Rubro A-02-01-01-004-008Recurso 10
CSF “APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE PRECISION,
RELOJES” con destino a su operacion y funcionamiento.

| 3. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: |

En cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, entre otros requisitos, se hace la descripcion sucinta de
la necesidad que pretende satisfacer, con la descripcion del objeto a contratar identificado con el tercer nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, para lo cual la Direccién de Sanidad Ejército, procede a consultar el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas en la pagina: http:/iwww.colombiacompra.gov.co/es/colombia-compra-eficiente, por lo cual se permite
sefialar:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 41000000 41110000 41111700 41111713
Servicios Magnificadores

Nota: La presenta clasificacion es de caracter informativa y no exigible de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007 que indica “(...) No se requerira de este Registro, no de la Calificacion ni de la Clasificacion, en los
casos de Contratacion Directa; contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el
diez por ciento (10%) de la menor cuantia clasificacion UNSPSC {...)”

| 4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO |

4.1 ESPECIFICACIONES MINIMAS REQUERIDAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, DE ACUERDO AL PLAN DE
NECESIDADES DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS

CcoD

No ESPECIFICACIONES TECNICAS cumple No cumple
UNSPC

EQUIPOS PARA BAJA VISION

Magnificador electrénico Clear View C 24 72x.

Caracteristicas:

c Ampliacién continua: 1,5X — 75X (opcional:
hasta 170X)

. Procesamiento de video de alta definicidn
superior de 1080p para imagenes ultra nitidas y
vividas

. Pantalla panoramica TFT a todo color de 24
pulgadas

. Modos de visualizaciéon de documentos
ajustables:

- Modo de fotografia a todo color
- 16 combinaciones de colores seleccionablesde

alto contraste para mejorar el contraste y lograr una
mejor visibilidad

- De 1 a 4 ajustes preestablecidos de
combinacién de colores seleccionables

. Opcional: gran tablero
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. Confort; ideal para leer documentos mas
41111713 | 1 grandes o hacer manualidades.

. Brillo ajustable

. Contraste ajustable

. Funcidn de descripcion general

. Bloqueo de enfoque

. Localizador de posicion

. Lineas de lectura

. Ventana / persianas

. Configuracion ajustable:

- Configuracién estandar (compacta), ideal
para uso diario

- Configuracién comoda, ideal para leer
documentos grandes, como periddicos y realizar
manualidades.

. lluminacién integrada para una iluminacion
uniforme y eliminacién de reflejos al leer documentos
brillantes

. Mesa de lectura de facil deslizamiento con
friccidn ajustable en direccion X e Yy frenoXe Y

. Conexién de PC para cambiar entre
ClearView Cy la imagen de PC

. Mando a distancia inaldmbrico Bluetooth LE
. Dimensiones de la unidad base: 16,5 x 20,1
pulgadas

. Dimensiones de la mesa XY: 16,6 x 16,6
pulgadas.

Peso: 16,4 kg/36,2 libras

Magnificador Electrénico Compact 10 HD dispositivo
disefado para ayudar a personas con discapacidades
visuales.

Pantalla: Pantalla de 10 pulgadas, con alta definicion(HD).
Resolucion: Generalmente, una resolucién de 1280 x800
pixeles.

Aumento: Capacidad de aumento de hasta 25x,
dependiendo del tipo de contenido.

Modos de color: Diferentes modos de visualizacion,como
inverso (texto blanco sobre fondo negro) y varios filtros
41111713 S

1 Conectividad: Algunas versiones pueden incluir puertos
USB o HDMI para conectividad con otrosdispositivos.
Bateria: Bateria recargable, con autonomia que variaentre 2
y 4 horas, dependiendo del uso.

Peso: Ligero y portatil, generalmente alrededor de 1kg.
Controles: Botones fisicos para una navegacion facily

accesible.

4.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debe presentar en su oferta un documento consolidado (PDF) que incluya el cumplimiento de las especificaciones
técnicas. Los documentos técnicos deberan ser entregados en espafiol y/o idioma original.

Estos aspectos técnicos son todos aquellos que por sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de
cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto seran evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual el oferente
debe comprometerse a cumplir los siguientes aspectos:
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ITEM

DESCRIPCION

CUMPLEONO
CUMPLE

Magnificadores

Ensefiar como usar magnificadores O6pticos y
electrénicos, incluyendo enfoques y distancias
adecuadas.

Lupas y filtros: Capacitar en el uso de lupas de mano,
filtros de color y lentes especificos.

Técnicas de lectura

Métodos de lectura: Entrenar en técnicas como el
escaneo visual y la lectura en bloque.

Uso de iluminacién: Aconsejar sobre la mejor
iluminacién para leer y trabajar.

Adaptaciones en el
entorno

Organizacion del espacio: Ensefiar como adaptar
el entorno para facilitar la movilidad y el acceso a
materiales.

Etiquetado: Uso de etiquetas en braille o en contraste
alto para identificacion de objetos

Desarrollo de
habilidades de
movilidad

Orientacién y movilidad: Entrenamiento en la
navegacion segura y la identificacion de obstaculos

Uso de tecnologia

Software de lectura: Capacitacion en aplicaciones y
programas de lectura que pueden ayudar, como lectores
de pantalla o software de ampliacion

Practicay
seguimiento

Realizar sesiones practicas regulares para reforzar el
uso delas ayudas

Revision periédica para ajustar el entrenamiento y
las herramientas segun las necesidades
cambiantes del paciente.

Los anteriores dispositivos médicos sobre medida
para la salud visual y ocular, deben ser
presentados segun el listado propio a manejar por
parte de cadaproponente. Es de recordar que para
la asignacion y aprobacion de estos elementosse
debe contar con autorizacion de la Direccion de
Sanidad Ejercito segun la necesidad requerida en
cada usuario. Por cada referencia se debe
acreditar su respectiva ficha técnica donde se
describa claramente sus diferentes caracteristicas
de disefio, material, poderes, diametro entre otros.

Seguimiento y
ajuste

421 EXPERIENCIA DE LA EMPRESA

La experiencia debe presentarse por intermedio de certificaciones de contratos y/o liquidaciones de contratos., los contratos
deben estar completamente ejecutados y recibidos a satisfaccion cuya sumatoria sea minimo del 100% del valor del
presupuesto oficial del presente proceso y cuyo objeto deberd ser igual o similar del objeto del presente proceso.

Las certificaciones del contrato (s) debe ser equivalente al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de
contratacion

Las certificaciones del contrato deberan reunir los siguientes requisitos:

Nimero del contrato

Nombre o razén social del contratante
Nombre razdn social del contratista
Fecha iniciacion del contrato

Fecha de terminacion del contrato
Objeto del contrato

ST~ WP
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7. Valor del contrato (valor contrato principal + adiciones, sobre las cuales se efectuaran la respectiva verificacion)

8. Las certificaciones del contrato deben venir suscritas por el represente legal y/o funcionaria del competente de la entidad
contratante.

9. En caso que la certificacién sea expedida a un consorcio o unién temporal el proponente debera adjuntar a su oferta el
documento consorcial a su equivalente.

10. Si la certificacién incluye varios contratos se debe identificar en forma precisa sin son contratos adicionales al principal o son
contratos nuevos, indiciando en cada uno de ello su plazo y valor.

11. Cuando los contratos con que se pretendan demostrar la experiencia acreditada, hayan sido ejecutados por el proponente y
por uso de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, solo se tendr&n en cuenta como experiencia del
proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en
el grupo o asociacion que ejecuto la actividad.

12. No se aceptaran auto certificaciones, ni certificaciones de contratos en ejecucion, asi como tampoco

certificaciones correspondientes a subcontratos.

Nota 1: La Direccidn de sanidad podra solicitar informacion adicional de ser necesario para la verificacion de los soportes
allegados a la acreditacion de la experiencia requerida.

Nota 2: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya desarrollado de manera directa las
actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion por lo cual no se aceptan auto
certificaciones.

Nota 3; No se acepta ningln otro documento para acreditar la experiencia NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES

Nota 4: La certificaciones o actas de liquidacién de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser
completamente legibles.

Nota 5: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramentada y debe ser correlativa a la documentacion
aportada

Nota 6. El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse presentado ningln
tipo de sancion y/o multa por incumplimiento del contratista.

1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.1. ANALISIS REGULATORIO Y ANALISIS ESPECIFICO

LA NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO, representado por el Director de Sanidad Ejército conforme a la delegacion establecida en la
Resolucion N°4223 del 23 de junio de 2022, por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la
contratacion de bines y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional”; Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022
(por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional), como ordenador del gasto, tiene
capacidad juridica para ser sujeto de derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso, asi como la capacidad
econdmica para adquirir, en consecuencia y conforme al objeto del presente proceso se determind que:

- La Direccién De Sanidad Ejército, cuenta con la capacidad juridica para adquirir los servicios y ser sujeto de derechos,
obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

- El proceso legalmente es viable, ya que sustenta el desarrollo del mismo, es de caracter licito en atencién a lo normado en
los articulos 1518 y 1519 del Cadigo Civil, y la normatividad contractual, no contraviene normas de caracter publico, contribuye
a la aplicacion del principio de transparencia, establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993; con la Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015.

- De conformidad al andlisis del sector, y teniendo en cuenta el objeto del contrato se adelantara la seleccién del contratista
se realizard bajo la modalidad de contratacion directa invocando la causal de contrato interadministrativo, de acuerdo con lo
establecido en la normativa vigente, los contratos interadministrativos son aquellos que suscriben las entidades publicas entre si,
que pretenden el intercambio de prestaciones de servicios con contribucion econémica y la satisfaccion de necesidades
contrapuestas, rigiéndose por el Estatuto General de Contratacion Publica.

- Asi las cosas, al ser aplicables las disposiciones generales previstas en el Cadigo Civil, el Cdigo del comercio y demas
normas comerciales, el oferente estara obligado al saneamiento de los vicios que se presenten en desarrollo del mismo, para
lo cual se prevén en este estudio previo, los amparos y polizas exigibles en el contrato que aseguren la calidad de los servicios,
considerando que es necesario para la satisfaccion de la necesidad y cumplimiento del fallo judicial impuesto a la Direccién
de Sanidad Ejército.
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- Ahora bien, se evidencia que en razon a la cuantia y al estudio del sector realizado al presente proceso le es aplicable lo previsto
para la modalidad de contratacion directa, con sujecion a lo establecido en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Plblica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082
de 2015, las leyes Civiles y Comerciales y demas normas que adicionen, complementen o regulen la materia; asi como la Ley
1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto 19 de 2012, tanto a las etapas contractuales, como a la seleccion del contratista, Ley
1882 del 15 de enero de 2018, Resolucion 6302 de 2014 “Manual de contratacion del Ministerio de Defensa y demas
normas concordantes.

- Por otro lado, se busca establecer que los oferentes demuestren el cumplimiento del pago de aportes parafiscales en los
términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la inexistencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con
el Estado. Cabe resaltar y aclarar que lo anteriormente enunciado se verificard, sin que ello implique que los proponentes se
abstengan de demostrarlo, Uinicamente sobre el proponente que oferte el menor precio en los términos del Decreto 1082 de
26 de mayo de 2015

- Se especifica que la renovacion y los servicios objeto del proceso podran ser ofertados por empresas, lo que tiene relacion e
incidencia directa en materia tributaria, razén por la cual, este aspecto sera objeto de revision econdmica. Asi mismo, dichas
empresas deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas comerciales destinadas al sector.

Ahora bien, se considera necesario adelantar el proceso de contratacion y de esta manera cumplir con lo requerido en el
Decreto 1567 de 1997 “Por el cual se crea el sistema nacional de capacitacion y el sistema de estimulos para los
empleados del Estado”, el cual establece en sus articulos 5y 11 lo siguiente:

“ARTICULO 5. Objetivos de la Capacitacion. Son objetivos de la capacitacion.
a. Contribuir al mejoramiento institucional fortaleciendo la capacidad de sus entidades y organismos;

b. Promover el desarrollo integral del recurso humano y el financiamiento de una ética del servicio pablico;

c. Elevar el nivel de compromiso de los empleados con respecto a las politicas, los planes, los programas, los proyectos
y los objetivos del Estado y de sus respectivas entidades;

d. Fortalecer la capacidad, tanto individual como colectiva, de aportar conocimientos, habilidades y actitudes para el mejor
desempefio laboral y para el logro de los objetivos institucionales;

e. Facilitar la preparacion pertinente de los empleados con el fin de elevar sus niveles de satisfaccion personal y laboral,
asi como de incrementar sus posibilidades de ascenso dentro de la carrera administrativa.”

ARTICULO 11. Obligaciones de las Entidades. Es obligacion de cada una de las entidades:

a. ldentificar las necesidades de capacitacion, utilizando para ello instrumentos técnicos que detecten las deficiencias
colectivas e individuales, en funcion del logro de los objetivos institucionales;

b. Formular, con la participacion de la Comision de Personal, el plan institucional de capacitacion, siguiendo los
lineamientos generales impartidos por el Gobierno Nacional y guardando la debida coherencia con el proceso de
planeacion institucional;

c. Establecer un reglamento interno en el cual se fijen los criterios y las condiciones para acceder a los programas de
capacitacion;

d. Incluir en el presupuesto los recursos suficientes para los planes y programas de capacitacion, de acuerdo con las
normas aplicables en materia presupuestal;

e. Programar las actividades de capacitacion y facilitar a los empleados su asistencia a las mismas;

f. Establecer previamente, para efectos de contratar actividades de capacitacién, las condiciones que éstas deberan
satisfacer en cuanto a costos, contenidos, metodologias, objetivos, duracion y criterios de evaluacion;

g. Llevar un archivo de la oferta de servicios de capacitacion de organismos plblicos como de antes privados, en el cual
se indiquen la razon social, las areas tematicas que cubren, las metodologias que emplean, asi como observaciones
evaluativas acerca de la calidad del servicio prestado a la entidad;

h. Evaluar, con la participacion de la Comision de Personal, el impacto del plan de capacitacién, adoptado y aplicando
para ello instrumentos técnicos e involucrando a los empleados;

i. Presentar los informes que soliciten el Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la Escuela Superior de
Administracion Publica.

j- Ejecutar sus planes y programas institucionales con el apoyo de sus recursos humanos o de otras entidades, de sus centros
de capacitacion o los del sector administrativo al cual pertenecen, de la Escuela Superior de Administracion
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Publica o de establecimientos publicos o privados legalmente autorizados, o con personas naturales o juridicas de
reconocida idoneidad. La contratacion se cefiira a las normas vigentes sobre la materia.

k. Disefiar los programas de induccion y de reinduccion a los cuales se refiere este Decreto - Ley e impartirlos a sus
empleados, siguiendo a las orientaciones curriculares que imparta la Escuela Superior de Administracion Publica bajo la
orientacion del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.”

Por otra parte, hace parte del presente proceso el Decreto 1792 de 2000 “Por el cual se modifica el Estatuto que regula el
Régimen de Administracion del Personal Civil del Ministerio de Defensa Nacional, se establece la Carrera Administrativa
Especial”.

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial,
financiero, econémico, organizacional y técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y la respectiva Guia
para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Una vez considerados los estudios del sector desde los puntos de vista econdmico, técnico y juridico, se concluye que, es
procedente el desarrollo del presente proceso de seleccion, ya que se cuenta con un analisis que garantiza las condiciones que
lo justifican.

1.1. MODALIDAD DE SELECCION

El Articulo 2° de la Constitucion Politica establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”.

De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 113 y 288 de la Constitucién Politica, los diferentes érganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaborardn armoénicamente para la realizacion de sus fines; igualmente, las
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los Principios de Coordinacion,
Concurrencia y Subsidiariedad.

El articulo 209 ibidem establece que “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion piblica, en todos sus
drdenes, tendrd un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la Ley”.

El Estatuto General de la Contratacion Ley 80 de 1993 tiene por objeto disponer las reglas y principios que rigen los
contratos de las entidades estatales, asi:

(...) Articulo 3°. De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos v la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
gue colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que,
ademas de la obtencion de utilidades cuya proteccion garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y
cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

Articulo 23°.

De los Principios de las Actuaciones Contractuales de las Entidades Estatales. Las actuaciones de quienes intervengan
en la contratacion estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y
de conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa. Igualmente, se aplicaran en las mismas las
normas que regulan la conducta de los servidores publicos, las reglas de interpretacion de la contratacion, los principios
generales del derecho y los particulares del derecho administrativo.

Articulo 32.

De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren
las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, 0
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion.

Articulo 40°.
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Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los contratos serén las que, de acuerdo con las normas
civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia y naturaleza.

Las entidades podréan celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales.

En los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las
clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la
Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administracién (...).

Asi mismo el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, contempla el contrato interadministrativo como
causal para el empleo de la modalidad de seleccion de la contratista denominada directa, siempre que las obligaciones
derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus
reglamentos.

(...) ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

5. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los siguientes
€asos:

c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.(...)

De igual manera, el ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece:

“CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS’. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto (...)".

De conformidad con lo establecido en el 2.2.1.2.1.4.8. del mencionado decreto:

“Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el
servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivoen
el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacion.”

Ahora bien, el Consejo de Estado ha dispuesto lo siguiente:

Por su parte, la contratacion directa, también sujeta al cumplimiento de requisitos y procedimientos especificos, es
permitida, entre otros casos, cuando el contrato a suscribir no supera el monto de menor cuantia, que en este caso es
el estipulado en el literal a) del numeral primero del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 vigente en la época de suscripcion
de los contratos bajo estudio. Sobre ella, el articulo segundo del Decreto 855 de 1994 estipula que "En la contratacion
directa el jefe o representante de la entidad estatal, o el funcionario en que hubiere delegado, debera tener en cuenta que
la seleccion del contratista debera garantizar el cumplimiento de los principios de economia, transparencia y en especial
del deber de seleccion objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993. (...) En consecuencia, el desconocimiento de los
principios, y en especial del principio de transparencia esta expresamente prohibido en el numeral 8° del articulo 24 de la
Ley 80 de 1993, en virtud del cual, "las autoridades no actuaran con desviacidn o abuso de poder y ejerceran sus
competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley. Igualmente, les sera prohibido eludir los
procedimientos de seleccion objetiva y los demas requisitos previstos en el presente estatuto”.

La contratacién directa es una modalidad de aplicacion restrictiva, esto es, solo procede por las causales sefialadas
taxativamente en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 o las leyes que lo modifiquen o adicionen, teniendo
en cuenta que es una excepcion al principio de libre concurrencia que aplica a los procedimientos de contratacion,
para que cualquier persona interesada en satisfacer la necesidad de una entidad pueda presentar una oferta. En la
contratacion directa no es necesario que la entidad reciba mas de una oferta, la cual proviene de la persona que la
entidad sefiala directamente y la invita a ofertar el servicio que se requiere.

Lo anterior puede obedecer a que el proponente es (nico, 0 a que el legislador privilegié algunos objetos contractuales u
oferentes para contratarlos de manera directa, lo cual implica que el procedimiento es simplificado, corto, agil y
expedito, por no exigir una convocatoria publica, sin que esto obvie garantizar los principios rectores de la contratacién
publica. En todo caso, las entidades deben escoger a sus contratistas mediante procesos en los que participe una
pluralidad de oferentes, prevaleciendo entre ellos, como regla general, la licitacién publica, y dependiendo de las
caracteristicas o especialidad del bien o servicio o su cuantia, adelantaran un proceso en el que existan varias ofertas
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por las modalidades de seleccidn de abreviada, concurso de méritos o minima cuantia. Debe aclararse que solo de
manera excepcional escogeran al contratista mediante la modalidad de seleccién de contratacién directa.

Por su parte, el articulo 2, numeral 4, literal c), de la Ley 1150 de 2007, sefiala que, de manera excepcional, las
entidades estatales pueden contratar directamente, entre otras, los «Contratos interadministrativos, siempre que las
obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en
sus reglamentos». No obstante, esta disposicion exceptud celebrar de manera directa contratos o convenios
interadministrativos cuando se trate de un contrato de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia pablica cuando las
instituciones de educacion superior publicas o las sociedades de economia mixta con participacion mayoritaria del
Estado, o las personas juridicas sin animo de lucro conformadas por la asociacién de entidades publicas, o las
federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estas entidades pueden ejecutar aquellos contratos
siempre que resulten adjudicatarias en un proceso abierto y con la participacion de una pluralidad de oferentes, pues
en dichos casos la entidad estatal que asi lo requiera debera adelantar una licitacion pdblica o seleccion abreviada.

Si bien la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales pueden celebrar contratos o convenios
interadministrativos de manera directa, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con
el objeto de la entidad ejecutora, la misma establece excepciones a esta regla, la cual estd condicionada a que ciertas
tipologias contractuales sean ejecutadas por las entidades estatales previstas en la noma mencionada. Notese que, pese
atratarse de entidades del Estado, la Ley no restringi6 su denominacion de contrato interadministrativo, sino que exceptu6
el procedimiento de seleccién del contratista. Asimismo, hay otras excepciones a la celebracion de contratos
interadministrativos, como la contemplada en el Gltimo parrafo del literal ¢, numeral 4, articulo 2 ibidem: «Estaran
exceptuados de la figura del contrato interadministrativo, los contratos de seguro de las entidades estatales».

Asi las cosas, la ley no limito la celebracion de contratos interadministrativos a la modalidad de seleccion de
contratacion directa, pues solo establecio, excepcionalmente, su celebracion de manera directa cuando dos 0 mas
entidades del Estado, con el fin de materializar funciones administrativas de interés comdn para ambas partes, celebran
un negocio juridico. No obstante, es posible que se celebren contratos interadministrativos en el marco de un proceso
donde sea posible la participacion de los interesados en ofertar, es decir, a traves de las otras modalidades de seleccion
previstas en la Ley 1150 de 2007 diferentes a la de contratacion directa, pues, como se indicd, la existencia de un
contrato interadministrativo no esta determinada por la modalidad de seleccidn sino, entre otras cosas, de la calidad
de entidades estatales.

Ademas, es necesario tener en cuenta que para que un contrato 0 convenio interadministrativo exista, debe cumplir
con los siguientes elementos: acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion, y que se eleve a escrito. Por otra parte, i
bien la Ley 80 de 1993 hace referencia de manera expresa al contrato interadministrativo y no al convenio, no por esto
puede concluirse que se trate de figuras diferentes, pues las entidades del Estado, en el marco de la Ley 80 de 1993,
pueden acordar entre si obligaciones, siempre que su objeto de creacidn les permita cumplirlas, con el objetivo comdn de
materializar los fines del Estado. Por este motivo, cuando la Ley 80 de 1993 se refiere a contratos
interadministrativos de la misma forma lo hace frente a los convenios, entre otras razones, porque este cuerpo
normativo faculta a las entidades plblicas a celebrar los demds acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y
requieran el cumplimiento de los fines estatales. (..)

Con lo expuesto anteriormente, se evidencia que el fin de la contratacion es asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado, es decir, el objetivo primordial de las entidades estatales debe encaminarse a la solucién de las
necesidades.

La modalidad de seleccién del contratista se realiza a través de contratacion directa y la causal invocada es la contemplada
en el literal c) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual
reza: (...) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos {...)".

Es asi, que se justifica el presente proceso de contratacion directa, debido a que la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA identificada con NIT 800.225.340-8, es una institucion pablica del orden nacional, que desarrolla las funciones
de docencia.

1.2. NORMATIVA APLICABLE

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la Constitucion
Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por los siguientes:
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.
3l

32.

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de
policia Nacional”.

Ley 57 de 1887 “Cédigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cédigo General del Proceso’.

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones”
Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracion Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993
y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

. Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion pablica".
. Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Plblica Nacional

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasion del Sistema de Seguridad Social”.
Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacién para la
vigencia fiscal 2020, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacion Nacional”.

Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el
bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades
socioeconomicas de cada region.

Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1,, 2.2.1.2.1.3.2. Y
2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,, 2.2.1.1.1.5.6. Y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional".
Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la
Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad.
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los pardgrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.15.2., el parégrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos 3 afios, con el fin
de contribuir a la reactivacién econémica".

Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32,
34y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones".
Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha
contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modificanlos
paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el 'fin de extender hasta el afio 2023 la facultad de los oferentes
de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos tres (3) afios, para contribuir a la
reactivacion econémica”

Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional”

Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Pdblicas de las
Mipymes, las Cooperativas y demds entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento
comunal y se dictan otras disposiciones”

Guias y circulares en materia de Contratacién Estatal emitidas por Colombia Compra Eficiente.

Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.#

Decreto Ley 1567 de 1998 “Por el cual se crean el Sistema Nacional de Capacitacion y el sistema de estimulos
para los empleados del Estado”

Decreto 1792 de 2000 “Por el cual se modifica el Estatuto que regula el Régimen de Administracién del Personal
Civil del Ministerio de Defensa Nacional, se establece la Carrera Administrativa Especial”.
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33. Acuerdo 070 2019 “Por el cual se establece el Modelo de Atencidn en Salud para el Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y de Policia Nacional”
34. Demés normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen conocidas
por todos los proponentes.

1.3. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
El articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece lo siguiente para los procesos de contratacion:

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte para
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicion del
publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccion:

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratacion.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.

3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacion de este. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y soportar sus célculos presupuestales en la
estimacion de aquellos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero
utilizado en su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El anlisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

8. La indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial. El presente articulo no es
aplicable a la contratacién por minima cuantia”

De igual forma el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, estipula lo siguiente para la contratacion directa;

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal
debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa,
el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.
2. El objeto del contrato.
3. El presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigird al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. Este acto
administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente
decreto.”

1.4. LA INDICACION DE SI LOS BIENES OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION ESTAN
COBIJADOS POR UN ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Conforme a la necesidad planteada se procedio a realizar la consulta en la plataforma del Secop Il en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/ Tienda Virtual del Estado Colombiano, para verificar si la necesidad se puede
satisfacer a través de acuerdo marcos, evidenciando que NO existe Acuerdo Marco vigente que aplique a la necesidad
requerida por la Direccién de Sanidad Ejército, a la fecha de estructuracion del presente estudio.

Por lo anterior, como quiera que las necesidades de los servicios planteadas por la Direccion de Sanidad Ejército, no se
encuentran contempladas en acuerdo marco de precios, tal como se puede evidenciar en el portal de Colombia Compra
Eficiente, los Comités Estructuradores y Gerente de Proyecto, una vez realizado el Estudio del Sector deciden convocar el
presente Proceso por medio de la modalidad de de contratacion directa.
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2. ANALISIS DEL SECTOR DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

2.1. ANALISIS TECNICO

Uno de los servicios asistenciales que se brinda en los diferentes Establecimientosde
Sanidad Militar de la ciudad de Bogotéa y el Hospital Militar Central, es el de saludvisual
(Optometria y Oftalmologia). Uno de los resultados de dichas actividades asistenciales,
es la formulacion de lentes oftdlmicos, lentes de contacto y prétesis oculares.
Dispositivos a que tiene derecho los afiliados y beneficiarios del subsistema de salud de
las Fuerzas Militares a través del Acuerdo No 002 de 2001que expresa lo siguiente:

CAPITULO I
DE LAS EXCLUSIONES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ARTICULO 10.

DE LAS EXCLUSIONES DEL PLAN DE SERVICIOS DE SANIDAD MILITAR Y
POLICIAL Y REGLAMENTACION SUMINISTRO DE ALGUNOS ELEMENTOS Y
SERVICIOS.

La Direccion General de Sanidad Militar, la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional,
las Direcciones de Sanidad de cada una de las Fuerzas Militares, asi como los
establecimientos de sanidad militar y policial y el Hospital Militar Central, aplicaran la
siguiente reglamentacién para el suministro de los elementos y limitacion de
tratamientos, asi:

Las monturas se suministraran una vez cada tres afios en los adultos y una vez cada
afio para los nifios, siempre por prescripcion del cambio, expedida por un optémetra
perteneciente a la red de servicios del SSMP. Los lentes se suministraranprevia formula
del profesional tratante, dejando constancia que esta necesidad se relaciona con
cambios en el indice de refraccion, y no por dafios o pérdidas. Se fijacomo tope maximo,
hasta el equivalente a medio salario minimo legal mensual vigente, para la dotacién de
dichos elementos.

Los lentes de contacto se suministraran una vez cada dos (2) afios, en ningln casoseran
desechables, seran autorizados en los eventos en que las Direcciones de Sanidad de
las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, tengan certificacion del Comité Cientifico
donde se indique que su uso es el Unico medio para corregir el defecto de refraccion,
que debera estar sustentado en las guias de manejo establecidas para el SSMP. Los
lentes de contacto seran reemplazados Unicamentepor cambio en la férmula o término de
vida Gtil y en ningan caso por pérdida o dafioque sufran los mismos. Se fija como tope
maximo para su suministro hasta el equivalente a medio salario minimo legal mensual
vigente.”

El servicio de salud visual se caracteriza por ser un agente dinamico en los procesos
inherentes al cuidado de la salud de los usuarios del Sistema de Salud de las fuerzas
Militares.

Trabajando por lograr mejorar permanentemente los estandares de calidad que
actualmente se manejan y acorde a registros estadisticos manejados por los
establecimientos de sanidad ubicados en la ciudad de Bogota, aproximadamente un 45%
de la poblacién caracterizada cuenta con algun diagndstico relacionado con defectos
refractivos.

Bajo este panorama se hace necesario el suministro de dispositivos médicos sobre
medida para la salud visual y ocular (lentes oftalmicos, lentes de contacto y prétesis
oculares) e insumos 6pticos (monturas) para los usuarios del Subsistema de Saludde las
Fuerzas Militares, por lo que se requiere adelantar un proceso de contratacionencaminado
a la adquisicién del suministro de dispositivos médicos sobre medida para la salud visual,
gue beneficie a la poblaciéon consultante en los Establecimientos de Sanidad Militar de la
ciudad de Bogota.

Para satisfacer la necesidad, la Direccion General de Sanidad Militar ha dispuesto
recursos con cargo al presupuesto general de la vigencia 2022, a través del rubro
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presupuestal identificado en el catalogo de gastos N° Rubro A-02-01-01-004-008
Recurso 10 CSF “APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE
PRECISION, RELOJES.

Verificadas las existencias en el sistema SAP, se pudo evidenciar que no se cuentaen el
momento con recursos o elementos que puedan satisfacer la necesidad.

Y de acuerdo a lo establecido por la sentencia N° 12-2023, Accion de Tutela N° 5334 -
RADICADO 10001318701220220012900, de fecha 05 de enero del 2023, que,
“...Resuelve:

Primero: Amparar los derechos fundamentales a la salud y a la vida digna de la nifia
MARIANA PAREJA OBANDO cuyos derechos son agenciados por la sefiora CLAUDIA
JUDITH OBANDO LOPEZ.

Segundo: Ordenar a Sanidad Ejercito Nacional o a quien haga sus veces, que en
término no mayor a veinte (20) dias habiles contados a partir de la naotificacion de esta
sentencia si no lo han hecho, se suministre el filtro F 560 ZAISSCLIP,Magnificador Clear
Vive ¢ 27337272X y Magnificador Electronico Compact 10 HD.

Dentro del mismo término se debe informar al cumplimiento de la orden a este Juzgado Doce de
Ejecucion de Penas, la cual debe ir soportada con el informe de entrega a la accionante.

Tercero: Informar a la accionante, que en adelante puede acudir al procedimiento ordinario
establecido y adelantado por la Superintendencia Nacional de Salud, quese constituye como un
mecanismo idéneo y eficaz para la proteccion de los derechos dentro del sistema General de
Seguridad Social en Salud, de acuerdo a la ley 1122 de 2007.

Cuarto: Informar a las partes que contra la presente decision resulta procedente interponer
impugnacién dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de este proveido.

Quinto: Para efectos de natificacion procédase conforme a los dispuesto en el articulo 30 del
Decreto 2591 de 1991.

Sexto: Una vez en firme esta sentencia, remitase la actuacion a la Corte Constitucional, para
su eventual revision...

3 ANALISIS ECONOMICO

3.1 ASPECTOS GENERALES

Tal como se mencioné en la justificacion el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares tiene una
poblacion a cargo, la cual se describe a continuacion:

GRAFICA 1. POBLACION AFILIADA SSFM 2023

) DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
PIRAMIDE POBLACIONAL POR FUERZA A QUE PERTENECE EL USUARIO
626.681 USUARIOS - JULIO DE 2023

De 80 y mas afnos
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De 65 a 69 afos
De 60 a 64 aios
De 55 a 59 afos
De 50 a 54 afos
De 45 a 49 afos
De 40 a 44 afos
De 35 a 39 afos
De 30 a 34 afos
De 25 a 29 afios
De 20 a 24 afos 63.730
De 15 a 19 afos 63.231
De 10 a 14 afos
De 5 a9 afios

28,621

De 1 a 4 afos
< de 1 afo
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Fuente. SALUDSIS — Mddulo reporte afiliaciones - Direccion General de Sanidad 2023.
Procesamiento: Area de Costos y Estadistica - ARCYE

Como se puede observar en la grafica anterior, la poblacién afiliada se encuentra distribuida en todos
los grupos etarios y sexos; con una concentracién importante en poblacién joven, asi como en los
extremos de la vida. Es de resaltar el indice de masculinidad en el SSFM que corresponde a 190
hombres por cada 100 mujeres.

Otro de los aspectos a resaltar de la poblacién es la composicion, como se observa en el indice de
masculinidad la poblacion masculina es predominante en el sistema con una concentracion marcada
en los grupos de poblacion de 15 a 44 afios, siendo similar en los otros grupos de edad y en los
extremos de la vida.

En concordancia, con el analisis de la poblacién se puede establecer que se requiere atender las
contingencias en salud en cada uno de los ciclos de vida, tanto de la Ruta de promocion y
mantenimiento de la salud, como de las demas rutas de riesgo y la enfermedad general.

Asi mismo, se realiz6 el analisis de los Registros Individuales de Prestacion de Servicios — RIPS
correspondientes a las vigencias 2021, 2022 y el primer semestre de 2023.

Poblacion atendida
Respecto al analisis de poblacién que recibe servicios en el hospital militar, se tomé el nimero de
usuarios gue han sido atendidos durante 30 meses, eliminando los duplicados.

Gréfica 3. Comportamiento del uso de los servicios por Fuerza

Pacientes atendidos por Fuerza lapso 30 meses (2021-2022-
| SEM 2023)

27,882

= EJC = ARC = FAC

Fuente: Area de Costos y Estadistica — GRUPL — DIGSA agosto 2023.

Como se observa en la grafica anterior la mayor participacion corresponde a Ejército nacional con
un 74% de la poblacién atendida; el comportamiento de Armada y Fuerza Aeroespacial respecto a
la utilizacion de los servicios es similar, atendiendo a una mayor frecuencia de uso en Fuerza
Aeroespacial.

Respecto, a las regiones o ESM de adscripcién de los usuarios que estan siendo atendidos, se tomé
de manera independiente la organizacién administrativa de cada Fuerza, asi:

Gréfica 4. Poblacién atendida Ejército Nacional

Poblacion atendida Ejército Nacional por Regional lapso 30
meses (2021-2022- | SEM 2023)

2,440 1,328

9,310

= Barranquilla 11,073

= Bucaramanga

= Cali

= Villavicencio

= |bagué

= Florencia

= Medellin
Yopal
Bogotd
Tolemaida
Armenia

103,074

Fuente: Area de Costos y Estadistica —

Aspectos Econdmicos
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- Los costos de facturacién de medicamentos de uso intra hospitalario deben estar sujetos a la
negociacion de las tarifas pactadas en el Contrato Interadministrativo entre la DIRECCION DE
SANIDAD MILITAR REGIONAL N° 9 y HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATIVA, buscando estrategias
para la intermediacién y el aumento de los costos que impacte negativamente la ejecucion
presupuestal del Contrato Interadministrativo, con el fin de garantizar la eficiencia y sostenibilidad
tal como lo describe los principios de la Ley Estatutaria en Salud Ley 1751 del 2015, estaran sujeto
a auditoria de cuentas médicas de acuerdo a lo establecido a la normatividad vigente.

- Los medicamentos con precios regulado por la Comision Nacional de Precios de Medicamentos
y Dispositivos Médicos -Ministerio de Salud vigente al momento de inicio del convenio seran
reconocidos y pagados al precio techo establecido en la Circular.

- Los medicamentos facturados por la red complementaria del HOSPITAL (extrahospitalario) no
deben tener ningln costo adicional para la DIRECCION DE SANIDAD MILITAR REGIONAL N°
9 al facturado por la Institucién Prestadora de Servicios.

El HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATIVA al inicio del contrato entregara la matriz de precios de

medicamentos intrahospitalarios, correspondiente a la vigencia 2024, con los soportes del archivo

técnico (matriz de precios).

ATENCION PRIMARIA EN SALUD

Un tema que debe sin lugar a dudas promover la actual reforma es el fortalecimiento de los hospitales
publicos, las herramientas de control de la Superintendencia de Salud y la atencién primaria en salud.

De acuerdo con el mas reciente ranking de la Asociacion Colombiana de Hospitales y Clinicas,
Colombia tiene el sexto mejor sistema de salud del continente, por encima del de Estados Unidos,
Argentina, México y Brasil; sin embargo, aln necesita mayor cobertura en zonas rurales o apartadas.

Fuente:https://prezi.com/geosuwrloths/niveles-de-atencion-salud-en-colombia/,
https://amchamcolombia.co/business-mail/edicion-182-sistema-salud-retos-prevencion-calidad-y-acceso-2023/cuales-son-
los-principales-retos-del-sistema-de-salud-en-este-2023/
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Valor Total Estimado por Entidad Oepartamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado)

v W rEETEE. ) Mok

Mamars de Caniratas

ANTIOQUIA - BARBOSA - ALC

Comportamiento oontrataoion por bienec y corvioloc de UNSPEC

Afo 207 2018 200
Clasificador da Blenes y Servicios - Fanilla Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién  Contratos Valor Participacién  Conty

4111 - Instrumentos de medida, observadion y ensaye 8 §1.361.825.182 2 12 §21683.454.321 0,83%
4110 - Equipao de laboratoric y cientifico 8 $§1811.472.560 0.45% 38 §2826.587.820 0,73% S §91.481.378 0,05%
4112 - Suministros y accesorios de laboratorio 10 350115831 0,16% 4 $3728.218.084  1,04%
Total 26 $4.021528.428 1,12% 52 38.517.273.08 2,85% 3 §81.481.378 0,05%

(IPC) Indice de Precios al Consumidor i

Varlacién mensual, afo corrido y anual - total nacional - 2023 - 2024 (agosto) wd

Gréfica Indice de precios al consumidor (IPC)

corrido Vartaclon anual
IPC total 0.70 0,00 7.43 4,33 11.43 6,12

Fuente: DANE. IPC

En el mes de agosto de 2024, el IPC registr6 una variacion de 0,00% en comparacion con julio de 2024.

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2024, el IPC registré una variacion de 0,00% en comparacion con julio de 2024, cuatro divisiones
se ubicaron por debajo del promedio nacional (0,00%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,68%), Informacion y
comunicacion (-0,40%), Recreacion y cultura (-0,22%), y por ultimo Educacion (-0,16%). Por encima se ubicaron: Bienes y
servicios diversos (0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,02%), Prendas de
vestir y calzado (0,06%), Transporte (0,13%), Salud (0,17%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,22%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,30%) y por Ultimo, Restaurantes y hoteles (0,31%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segin divisiones de gasto
Agosto 2023 - 2024

F F
023 2024
Dt i Chiei By Packas ] Wiriaeisa %] ""'lf;:':"r_.:'.“" Wiadkein %) wr:‘“’:‘"'”;':*"
Alrmanics y babidis o elcoholo 1505 1,13 oz 0 B8 <13
Inlormectn y comucecEn 433 a4 oo .40 -
Pl iniac it iy cullaria e 103 oo B s oo
s ian 441 038 om 0,58 il
TOTAL 100,00 [ - ora 0o 00g
B y ssarwicas diserscs 3% [ E ) 0oz 006 0
Iur:. milkuis pera ol hogar ¢ par be comsery scdn orSrue s de o aar ani - .00
Prarciis da vislil y caltadsn EL L] a2e om (181 00g
Trirtapors 1343 [ a) o1z 013 iRl
Bt im [ [ifi ] oi? il
Bty aioobodiic i i b 1M 1,4 ooz (18] 00g
Ao, agus. akecincxded S v oiros oot bbbk B}z a8 oe 030 (iR
Focs e aries v holeis FER] [ nos o3 o

Fuente: DAME, IPC
Maota: La diferencia en la suma de las variables ocbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes negativos a la variacion mensual del IPC (0,00%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas e Informacion y comunicacion las cuales en conjunto restaron 0,14 puntos porcentuales a la
variacion total. Por otro lado, los mayores aportes a la variacion mensual se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,13 puntos porcentuales a la variacion
total.

PIB

En el segundo trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de
2023rr Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto Interno
Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos, prensa, la comunidad empresarial y el pablico
en general, para la toma de decisiones. El documento consta de tres capitulos; el primero, contiene los resultados de las
series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la produccién y
gasto, e incluye los resultados del valor agregado bruto. EI segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios
corrientes desde los enfoques de la produccion y el gasto. El tercero, contiene el detalle de las revisiones presentadas
durante el afio, frente a la publicacién anterior.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementd con el cambio del afio base de las cuentas
nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusion de datos coyunturales, ofreciendo a los usuarios
series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razdn principal para este cambio es la
implementacion del calendario colombiano en sus practicas habituales de ajuste estacional.
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Informacidn Il trimestre 2024

En el sequndo trimestre de '2[1245", Producto Interno Bruto en su serie original,
| mismo periodo de 2023F"
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 1,5%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

MERCADO LABORAL

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%, mientras que en agosto de 2023 fue
9,3%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubicd en 64,5% y la tasa de ocupacion en 58,3%, en el mismo mes
del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion

(TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Agosto (2023-2024)

B Agosto 2023 I Agosto 2024
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Fuente: DANE, GEIH

En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,0%, mientras que
en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a la tasa global de participacion, para el periodo de referencia se ubicé en 67,2% y
la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de afio anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.

TOTAL NACIONAL MENSUAL

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%, mientras que en agosto de 2023 fue
9,3%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 64,5% y la tasa de ocupacion en 58,3%, en el mismo mes
del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional Agosto (2016 -
2024)

Tasa TGP - TO (%)
v
xsa TD (%

Ago 16
2
Ago I8
Ao 19

Ary

Ago 2
Ago 22
Ago 23
Ago 24

— TGP .10 n

Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal
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SALARIO MINIMO COLOMBIA ANO 2024

Segun la Ley 278 de 1996, la Comision Permanente de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales, debe fijar el
salario minimo legal teniendo en cuenta:

e indice de Precios al Consumidor (indicador que representa el valor del costo de vida).

Meta de inflacion fijada por el Banco de la Repdblica para el siguiente afio.
e Incremento del Producto Interno Bruto (valor de la actividad econémica de un pais). La contribucién de los
salarios al ingreso nacional.
e La productividad de la economia.

Asi mismo el Articulo 146 del Codigo Sustantivo del Trabajo establece que para esta fijacion se deben tener en cuenta las
modalidades de trabajo, capacidad econdémica de las empresas y las condiciones de cada regidn o actividad econémica.

Sin embargo, se podria decir que la variable mas relevante en esta ponderacion es la inflacién, pues es ésta es la que
determina el poder adquisitivo de los consumidores, los costos productivos de los empresarios y el gasto fiscal del

Gobierno.
PERIODO VALOR VALOR EN LETRAS
Anual - Afio $15.600.000,00 | Quince millones seiscientos mil pesos.
Mensual - Mes $1.300.000,00 | Un millén trescientos mil pesos.
Diario - Dfa $43.333,33 | Cuarenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos con treinta y tres centavos.
Hora ordinaria $5.416,66 | Cinco mil cuatrocientos dieciséis pesos con sesenta y seis centavos.
Hora nocturna $7.312,00 | Siete mil trescientos doce pesos.
Hora Extra Diurna $6.770,00 | Seis mil setecientos setenta pesos.
Hora extra nocturna $9.479,00 | Nueve mil cuatrocientos Setenta y nueve pesos.
Hora Extra-Dominical/Festivo Diurna $11.849,00 [ Once mil ochocientos cuarenta y nueve pesos.
Hora Extra-Dominical/Festivo Nocturna $16.589,00 | Dieciséis mil quinientos ochenta y nueve pesos.
SUBSIDIO DE TRANSPORTE ANO 2024
PERIODO VALOR VALOR EN LETRAS
Anual - Afio $1.944.000,00 | Un millon novecientos cuarenta y cuatro mil pesos.
Mensual - Mes $162.000,00 | Ciento sesenta y dos mil pesos.
Diario - Dia $5.400,00 | Cinco mil cuatrocientos pesos.

INDICADORES ECONOMICOS 24- OCTUBRE-2024
DOLAR TRM: $4.293,91

UVR: § 376,1018

DTF (EA): 9,45%

DESEMPLEOQ (Total Nacional): 9,7%

IPC: 0,24% Septiembre 2024

VARIACION PIB: 2,1% variacion Il Trimestre 2024
SALARIO MINIMO 2024 $ 1.300.000,00

CAFE (Délar Por Libra): US$ 2,52

PETROLEO BRENT: US$ 74,99

Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y explotacion de juegos de azar. Es de orden nacional
e indirecto.

EllVAse aplica a las diferentes etapas del ciclo econémico de la produccion, distribucion, comercializacion e importacion.
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Aplica en los siguientes casos:

a. La venta de bienes corporales muebles que no haya sido excluida expresamente.

b. La prestacion de los servicios en el territorio nacional.

¢. La importacién de bienes corporales muebles que no hayan sido excluidos expresamente.

d. La circulacion, venta u operacion de juegos de suerte y azar con excepcion de las loterias.

e. Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto sobre las ventas,
las cuales son de tres tipos: general, diferencial y especial. En Colombia, la tarifa general del IVAes del 19%.
Aunque existen varias tarifas diferenciales, que son menores y mayores a ese 19%.Los bienes o servicios
que tienen tarifas especiales o diferenciales deben estar expresamente sefialados por la norma, lo mismo
que los exentos y excluidos.

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por ddlar)

Latasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dolar de los Estados Unidos.
La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de lasdivisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las
operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

PRECIO DEL DOLAR DE LOS ULTIMOS 90 DiAS
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4065 \ I} —
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¢Como afecta la depreciacion del peso a algunos indicadores externos de la economia colombiana?

La depreciacion (o la apreciacion) del peso frente a otras monedas influye en los diferentes indicadores externos
de la economia colombiana. Por ejemplo, en el caso especifico de una depreciacion —cuando comprar un délar
se hace méas costoso—, en la cuenta corriente se puede esperar una mejora en la balanza comercial dehido a
que:

1. El valor importado puede disminuir; el encarecimiento de los productos importados influye en las decisiones
de compra de los consumidores nacionales, lo que hace mas probable que disminuya el consumo de productos
importados y se sustituya a favor de los productos locales.

2. El valor exportado puede aumentar: los exportadores reciben mas pesos por cada délar que venden en los
mercados internacionales. Estos mayores ingresos en pesos les pueden permitir realizar las inversiones que
aumenten su capacidad productiva, y esto hace méas probable que incrementen las cantidades exportadas a los
mercados internacionales.

En lo concemiente a las obligaciones en moneda extranjera, y ante una depreciacion del peso, se hacen mas
onerosas en pesos para los residentes del pais. Por lo tanto, después de una depreciacién del peso, los
residentes en el pais deben destinar mas pesos para pagar sus deudas en dolares.
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De otro lado, cuando un extranjero realiza inversiones directas y de cartera en el pais, debe convertir sus délares
en pesos. Por lo tanto, ante una depreciacion de la moneda local, los pesos que tienen los extranjeros invertidos
en Colombia valen menos cuando se convierten a ddlares.

Adicionalmente, otros indicadores externos afectados son los que se expresan como porcentaje del PIB en
ddlares. Al depreciarse el peso, y dado que el PIB de Colombia se mide en pesos, el valor del PIB expresado
en dolares es menor (manteniendo todo lo demas constante). Por lo tanto, la depreciacion del peso presiona para
que se incrementen los indicadores externos que se expresan como porcentaje del PIB.

Finalmente, es importante tener en cuenta que los efectos de cada episodio de apreciacion o depreciacion de
la moneda dependen de la coyuntura en la que se presente y se supedita al impacto que tenga el conjunto de
factores locales y globales, lo cual también va a afectar la magnitud final de los mismos.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/afecta-depreciacion-del-peso-algunos-indicadores-externos-economia-
colombiana

El Presupuesto de la Nacion de 2024
El proyecto de ley que decreta el Presupuesto General de la Nacion (PGN) 2024, cuyo monto asciende a $502,6 billones
de pesos.
Los recursos aprobados impulsaran proyectos de inversion publica, en la transformacion social y productiva del pais, que
permitiran equilibrar el ciclo descendente de la actividad econémica y avanzar en el cierre de brechas sociales, con
programas dirigidos a estimular la produccién agropecuaria; mejorar la infraestructura educativa, hospitalaria y de
transporte; y salvaguardar a la poblacién mas pobre del pais mediante transferencias monetarias (renta ciudadana) y todo
lo relacionado con la implementacién del programa Paz Total.
Estos recursos seran destinados de la siguiente manera: para Educacion $70,4 billones, seguidos por el sector Salud con
$61,5 hillones, Defensa $56 hillones, Hacienda $47,5 hillones y Trabajo $44,3 hillones, lo cual fortalecera la politica social del
Gobierno del Cambio.
Los sectores con mayor aumento de recursos en 2024, frente al 2023, son: agricultura, inclusién social, tecnologias de la
informacion, igualdad y equidad, deporte y cultura, esto atiende los objetivos de la politica publica que sustentan la
formulacion de los programas de gasto.
Los gastos se focalizaran en: priorizar proyectos estratégicos intersectoriales; corregir errores de inclusion y exclusion en
la asignacion de los subsidios; buscar la correlacién de la inversién publica y la inversidn privada, alrededor de las grandes
transformaciones socioeconémicas del PND mediante una adecuada alineacion de la gestion publica con los incentivos
privados, mejorando el disefio y la ejecucion de los proyectos estratégicos; la lucha contra la corrupcion y la adecuada
organizacién administrativa del Estado.

Cuadro 4.2.8. Principales entidades ejecutoras del gasto en Salud 2024
Miles de millones de pesos

e (S

Entidad Ley Proyecto  24/23 1023 2024
5 @rom @ o |

Ministerio de Salud y Proteccién Social 46.879 57.435 22,5 84,2 85,1
Ministerio de Educacion Nacional 2.857 3.242 13,5 51 4.8
Policia Nacional 1.770 1.959 10,7 3,2 2,9
Ministernio de Defensa Nacional 1.620 1.897 17,1 29 28
Hospital Militar 419 467 114 0.8 0,7
Caja oe Retiro de las Fuerzas Militares 368 459 24,6 0,7 0,7
Caja de Sueldos de Retiro de 13 Policia Nacional 345 444 28,6 0,6 0,7
Fondo Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia 266 332 25,0 0,5 0,5
unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC 270 330 223 0,5 0,5
Superintendencia Nadonal de Salud 269 308 14,4 0,5 0,5
Instituto Naclonal de Vigilancia de Medicamentos y Almentas -INVIMA 245 256 4,5 0.4 0.4
Ministerio de Haclenda y Crédto PUblico 200 245 22,7 0,4 0,4
Insttuto Nacional de salud - INS 108 119 10,8 0,2 0,2
Resto 77 37 (52.2) 0,1 0,1
FOTAL 55.692 67,530 21,3| 100,0 100,0
Fuente: Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, Subdireccion de Andlisis y Consolidacdén Presupuestal

Fuente: https://www.camara.gov.co/camara-de-representantes-aprobo-el-presupuesto-general-de-la-nacion-2024
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DISTRIBUCION PGN POR PRINCIPALES SECTORES Miles de millones de pesos
2024 Proyecto Participacién 2024 Proyecto Participacién
Sector 2do. Debate Porcentual mactoy 2do. Debate Porcentual
Educacion 70.455,7 17.3 Interior 3.936,6 1
alud y proteccion social 61.503,1 15,1 residencia de la Repiblica | | 2.662,5 0,7
Defensa y policia 56.048 13,7 2.057,4 0.5
Hacienda 47.541,7 1.7 s o
T )a|c
rabajo 44.371,9 10.9 1.700,7 0,4
Transporte 15.554,2 3,8
Planeacior 1.694.4 0,4
Inclusién social y reconciliacion 15.204,5 3,7
Informacion estadistica 1.650,5 0,4
ISy € 12.575.,8 31
cio, industriay wurismo | | 1.508,8 0,4
Iqualdad 12.181,3 3
Cultura 1.4731 0,4
Rama judicial 9.877.,3 2,49
Deporte y recreacior 1.366,2 0,3
Vivienda, ciudad y territorio 9.769,7 2,4
Agriculturay desarrollo rural | [l 9.222,2 2,3 1220 O
Fiscalia 6.815,6 1.7 N8 02
5.236,7 1.3 i Ozt
4.456,9 1.1 399,8 0,1
" 4.012,1 1 202,1 o

Fuente: https://lwww.larepublica.co/economia/presupuesto-general-fue-aprobado-en-senado-y-camara-3731455

ASPECTOS REGULATORIOS

El DMSOC, representado por la sefiora Ordenador (a) del Gasto y de conformidad con la resolucién delegacion
del gasto Ministerio de Defensa Nacional No. 4223 del 22 de Junio del 2022). “Por la cual se delegan unas
funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de
Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones”, tiene capacidad
juridica para ser sujeto de derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso, asi como la
capacidad econdmica para adquirir, en consecuencia y conforme al objeto del presente proceso se determiné que:

1.

EL DMSOC cuenta con la capacidad juridica para adquirir los servicios y ser sujeto de derechos,
obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

El objeto contractual esta permitido comercialmente y es regulado por el Cédigo del Comercio, teniendo en
cuenta que para adquirir los servicios a contratar no se establecen caracteristicas especiales tendientes al
cumplimiento del objeto del presente proceso de seleccion, los mismos se encuentran en el mercado y se
encuentran regulados por las normas del cddigo de comercio colombiano.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, desde el punto de vista
juridico se sefiala que el mismo es legalmente viable, ya que se encuentra amparado dentro de la
normatividad contractual conforme a lo establecido en los articulos 1518 y 1519 del Cédigo Civil, toda vez que
el objeto a contratar es real, licito, cierto, posible y determinado, su existencia puede ser verificada, debido
a que la produccion esta certificada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo, como quiera que el
servicio es susceptible en el mercado nacional dadas sus caracteristicas y especificaciones técnicas. Asi
mismo, dichas disposiciones no contravienen las normas de caracter pablico, contribuye a la aplicacion del
principio de transparencia, establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, con la Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015.

El articulo 78 de la Constitucion Politica que establece “(...) Seran responsables de acuerdo con la ley,
quienes en la produccién y en la comercializacion de bienes y servicios, atenten contra la salud, la seguridad
y el adecuado aprovisionamiento a consumidores y usuarios”; lo anterior, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los fines estatales que se pretenden materializar con el presente proceso de seleccion.

Asi las cosas, al ser aplicables las disposiciones generales previstas en el Codigo Civil, el Cddigo del
comercio y demas normas comerciales, el oferente estara obligado al saneamiento de los vicios que se
presenten en desarrollo del mismo, para lo cual se prevén en este estudio previo, los amparos y pélizas
exigibles en el contrato que aseguren la calidad de los bienes y servicios objeto del presente proceso. De igual
forma, en el presente estudio se estableceran los riesgos que se asignaran a cada una de las partes.

El oferente adjudicatario y el contratante tienen la obligatoriedad de implementar la ejecucion de un Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG -SST preceptuado en el Decreto 1072 de 2015 el cual
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sefiala en su articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). El
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) consiste en el desarrollo de un proceso
l6gico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica, la organizacion, la planificacion,
la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer,
evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo.

7. Se trata de un contratista independiente al que se contrata para la ejecucion del objeto del contrato en
beneficio de terceros es decir a favor del Ejército Nacional, por un precio determinado, asumiendo todos los
riesgos, para realizarlos con sus propios medios y con libertad y autonomia técnica y directiva.

8. Asi mismo, desarrolla los principios de la normatividad contractual establecidos en la Ley 80 de 1993,
ademas, el objeto esta conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma
continua y eficiente el cumplimiento de la mision institucional.

9. En lo no regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas civiles y comerciales
pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y demas documentos que se expidan con
ocasién del proceso.

10. Igualmente, al presente proceso le es aplicable el previsto en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), sus decretos reglamentarios, especialmente
el Decreto 1082 de 2015, las leyes Civiles y Comerciales y demas normas que adicionen complementen o
regulen la materia; asi como la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto 19 de 2012, tanto a las etapas
contractuales, como a la seleccion del contratista.

11. Por otro lado, se busca establecer que los oferentes demuestren el cumplimiento del pago de aportes
parafiscales en los términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la inexistencia de causales de inhabilidad o
incompatibilidad legal para contratar con el Estado. Cabe resaltar y aclarar que lo anteriormente enunciado
se verificard, sin que ello implique que los proponentes se abstengan de demostrarlo, Unicamente sobre el
proponente que oferte el menor precio en los términos del Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015.

12. Asi mismo, los posibles oferentes deberan cumplir con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1480 de
2011, por medio de la cual se expidio el Estatuto del Consumidor.

4. PRECIOS HISTORICOS

El Dispensario Médico Suroccidente “Héroes del Sumapaz” cuenta con contratos celebrados en las vigencias 2023; siendo
asi la administracion tendran en cuenta para definir el precio de referencia la indexacion de la Gltima vigencia en items con
especificaciones técnicas iguales, incrementado el precio histdrico con el porcentaje de la IPC diciembre 2023, segin lo
establecido en la (Guia de elaboracién de Estudios de Sector), numeral 4.2. Preparacién de datos: uso de valores
monetarios historicos:

5. PRECIOS MERCADO

Para el presente proceso de seleccién podran prestar sus servicios personas naturales y juridicas que cumplan
con la especificacion técnica establecida y que se ajusten a los requerimientos de caracter juridico, técnico y los
precios de referencia fijados por el comité econémico estructurador.

Con la necesidad presentada por el DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE “HEROES DEL SUMAPAZ’,
se adelant6 el estudio de mercado mediante solicitud a empresas por medio de la plataforma SECOP I, la cual
cotizaron 3 de ellas, estas empresas manifiestan encontrarse en la capacidad y oportunidad del
ADQUISICION DE ELEMENTOS OPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N°
12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N° 5334 - RADICADO
10001318701220220012900
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Proceso : ELEMENTOS OPTICOS ESPECIALES - SIP-122-DISANEJC-DMSOC-2024 (id CO1 BDOS 6935749) |En AnAusIS]

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-122-DISANEJC-DMSOC-2024 [ [Fiveos

e o

Fecha de presentacion de ofertas 30/10/2024 200 PM - Fecha de publicacion 24

LINEA DE TIEMPO

Feona e publioacion ds conourco ~Piazo pare cololiar soiarasioass Pracantacion ge ofariat

LISTA DE OFERTAS | [ =

Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta

SOLUCIONES WETGRALE SVER WO LS, SOLUCIONES INTEGRALES VER SAS. EP. 01012024 1:52 PM 47.460535

MENSAJES Grear
GER LSRN S AN fa i G OFTICAIRIS SASBIC 2801012024 1158 AM 46.080.001.87

ASI MISMO, La Empresa SOLUCIONES INTEGRALES VER SAS EP con NIT: 830029829-6
ajusta la cotizacién por valor de $46.126.571,00 y teniendo en cuenta que presenta el
certificado de la Camara de Comercio donde certifica que la empresa tiene un contrato
comercial con la empresa FREEDOM SCIENTIRC. INC , para la venta de estos bienes y
teniendo en cuenta que este producto se necesita con urgencia de conformidad a lo
estipulado en la tutela se procede a adelantar el proceso por contratacién directa

Camara
g.;) de Comercio
NIT &60 007.322-9

SCRITO EL DIA 11 DE NOVIEMBRE DE 2021 BAJO EL NUMERO

000 2126 DEL LIBRO XIl A NOMBRE DE SOLUCIONES INTEGH S
VERS AS EP N

ACTO: SE CELEBRO CONTRATO DE AGENCIA G OMERCIAL ENTRE

EPFFDOM SCIENTIAC, INC ¥ SOLUCIONES INTEGRALES VER S A S
p

MATRICULA: 00776783
RECIBO No: AB21587675

UOxigtee Ao
EL SECRETARIO »
DAYANNA ALEJANDRA MANTILLA - C C 1.015.438 787

6. PROYECCION PRECIO DE REFERENCIA, CANTIDADES A ADQUIRIR Y PRESUPUESTO OFICIAL

Tal como determina el Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 2015, el
cual sefiala: “El valor estimado del contrato v la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por
precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y soportar sus calculos de presupuesto en la
estimacion de aquellos. (...)"; Como se mencioné anteriormente el comité econémico estructurador, proyectd los precios
de referencia de cada uno de los items realizando el andlisis como se muestra anteriormente los precios de referencia y
cantidades minimas, Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién en cumplimiento al principio de
economia; esto asegurando que el precio de los servicios se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el
precio mas favorable, asi mismo siendo incluyentes con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion.

Para la proyeccion de los precios se tuvo en cuenta la cotizacion avalada por el Comité Técnico Estructurador, y que hizo
parte del andlisis de la cotizacion teniendo en cuenta el principio de ecuacion contractual, y la naturaleza de los servicios
adquirir, el presupuesto oficial; tomando como referencia los valores unitarios presentados en las cotizaciones, de acuerdo
con el analisis establecido en el numeral anterior del presente estudio previo. Tal como lo indica la cotizacion;
posteriormente, se procede a establecer el PRECIO DE REFERENCIA PARAS EL SERVICIO DE SALUD, tomando el
valor mas adecuado en condiciones de mercado, lo anterior conforme a la aplicacién de los principios de economia y
planeacion, y dando cumplimiento a lo sefialado por Colombia Compra —Eficiente en concordancia con la necesidad
planteada en el presente proceso de contratacion. De esta forma se beneficia la entidad garantizando optimizacién de
recursos en condiciones de calidad e idoneidad técnica, se procede a determinar el precio de referencia, considerando el
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presupuesto de la entidad y con el fin de tener precios ajustados a la realidad, se establece el menor precio cotizado como
precios de referencia, asi:

6.1 PRECIO DE REFERENCIA

UNIDAD VALOR VALOR
DE CANTIDAD | UNITARIO IVA UNITARIO
MEDIDA SIN IVA CON IVA

CODIGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O

ITEM| Unspsc SERVICIO

Magnificador electrénico Clear
View C 24 72x.

Caracteristicas:

» Ampliacién continua: 1,5X — 75X
(opcional: hasta 170X)

* Procesamiento de video de alta
definicién superior de 1080p para
imagenes ultra nitidas y vividas

+ Pantalla panoramica TFT a todo
color de 24 pulgadas

* Modos de visualizacién de
documentos ajustables:

- Modo de fotografia a todo color

- 16 combinaciones de colores
seleccionables de alto contraste para
mejorar el contraste y lograr una
mejor visibilidad

- De 1 a 4 ajustes preestablecidos de
combinacion de colores
seleccionables

» Opcional: gran tablero

« Confort; ideal para leer documentos
mas grandes o hacer manualidades.
* Brillo ajustable

« Contraste ajustable

» Funcion de descripcion general $ $ $

1 | 41111713 | - Blogueo de enfoque Ui 1 27.760.977 | 5.274.586 | 33.035.563
* Localizador de posicion

* Lineas de lectura

* Ventana / persianas

« Configuracién ajustable:

- Configuracion estandar (compacta),
ideal para uso diario

- Configuracion comoda, ideal para
leer documentos grandes, como
periédicos y realizar manualidades.

* lluminacioén integrada para una
iluminacion uniforme y eliminacion
de reflejos al leer documentos
brillantes

» Mesa de lectura de facil
deslizamiento con friccion ajustable
en direccion X e Yy freno Xe Y

» Conexion de PC para cambiar
entre ClearView C y la imagen de
PC

* Mando a distancia inaldmbrico
Bluetooth LE

» Dimensiones de la unidad base:
16,5 x 20,1 pulgadas

» Dimensiones de la mesa XY: 16,6 x
16,6 pulgadas.

* Peso: 16,4 kg/36,2 libras
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Magnificador Electréonico Compact
10 HD dispositivo disefiado para
ayudar a personas con
discapacidades visuales.

Pantalla: Pantalla de 10 pulgadas,
con alta definicion (HD).

Resolucion: Generalmente, una
resolucion de 1280 x 800 pixeles.
Aumento: Capacidad de aumento de
hasta 25x, dependiendo del tipo de
contenido.

Modos de color: Diferentes modos
de visualizacién, como inverso (texto
blanco sobre fondo negro) y varios
filtros de color.

Conectividad: Algunas versiones UNIDAD 1 $ $ $
pueden incluir puertos USB o HDMI 11.000.847 | 2.090.161 | 13.091.008
para conectividad con otros
dispositivos.

Bateria: Bateria recargable, con
autonomia que varia entre 2y 4
horas, dependiendo del uso.

Peso: Ligero y portatil, generalmente
alrededor de 1 kg.

Controles: Botones fisicos para una
navegacion facil y accesible.
Funcién de captura de imagen:
Posibilidad de capturar y almacenar
iméagenes para visualizarlas
posteriormente.

Tamafio: Compacto, disefiado para
facilitar su transporte.

2 41111713

VALOR $
TOTAL | 46.126.571

El presupuesto asignado para “ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.563-DISAN-
EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICION DE ELEMENTOS OPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N° 5334 - RADICADO
10001318701220220012900” ES DE CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE ($ 47.090.445,00).

ARTICULO - UNIDAD
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO BENEDICIARIA VALOR
10 APARATOS MEDICOS,
A-02-02-01-004-008 CSE INSTRUMENTOS OPTICOS Y | REGIONAL 9 | $47.090.445,00

DE PRECISION, RELOJES

Respaldado mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 65024 de 22 de octubre de 2024 incluidos todos los
costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlleva la celebracion del presente proceso de
seleccidn.

NOTA 1. El proponente deberd OFERTAR las cantidades minimas exigidas, de los bienes y/o servicios establecidos en la
Plataforma del SECOP II, formulario propuesta econdmica, so pena de causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a la establecida para el presente proceso, so
pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 3: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos como impuestos, tasas, sobretasas y
demas erogaciones relacionadas como administracién, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo
correspondiente al &rea comercial del proponente, por lo tanto, DIRECCION DE SANIDAD MILITAR no se haré
responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.

NOTA 4: El proponente no debera superar el PRECIO DE REFERENCIA asignhado por item, establecido en la plataforma del
SECORP Il so pena de ser rechazado su oferta.
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7.JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MAS
FAVORABLE, DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION.

7.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION

7. ICARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario N°01 “Carta de
Presentacion de la Propuesta” debe venir firmada por el proponente o por el representante legal debidamente facultado, en
caso de personas juridicas o por el representante del Consorcio o Unién Temporal. La omisién de la firma conduce a establecer
la ausencia del ofrecimiento, por lo tanto, se considera un incumplimiento sustancial.

7.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

7.1.2.1 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES CON
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de comercio,
aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para
la presentacion de propuestas dentro de este proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en
Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los
siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio y/o la autoridad competente de acuerdo a su naturaleza juridica, de su domicilio social
ylo matricula mercantil vigente, o con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta

b) Acreditar un término minimo de duracion de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de por lo menos un afio de
antelacion al vencimiento del plazo para la ejecucion de contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al representante
legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

7.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza pUblica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la
Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion, y segun la participacion estatal que
se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas
funcionalmente de cualquier orden, las que deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la
Constitucion o la Ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia
y disponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para la
suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona
juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios
para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion
de la propuesta.

b) Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.
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d) Cuando el oferente actle a través de un representante o apoderado debera acreditar, mediante documento legalmente
expedido (poder), que su representante o0 apoderado estan expresamente facultados para presentar oferta y firmar el contrato
respectivo.

7123 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas pablicas o privadas de origen extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a
través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio
de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la
fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b) Si el proponente es una persona extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia debera presentar la certificacion
del Registro Unico de proponentes, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
parcialmente por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012.

c) Acreditar un término minimo de duracion de la sociedad, de por lo menos un (1) afio de antelacion al vencimiento del
plazo maximo para la prestacion de servicios o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste
la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto
en los articulos 251 del codigo general del proceso, articulo 480 del codigo de comercio y la resolucion No 10547 del 14 de
Diciembre de 2018 proferida por el ministerio de relaciones exteriores y demas normas vigentes sobre abolicion de la
legalizacién para documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben llenar este
requisito. En tratandose de los documentos de indole legal, la oportunidad para allegarlos en original.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (Convencién 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961
o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN
ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que
se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998 debera el proponente aportar el original del
documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL
del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento
en el expedido en el exterior 0 en idioma extranjero. Si el apostille esta dado en idioma distinto al idioma castellano, debera
presentarse acompariada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian los
documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Cadigo de Comercio.
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CONSULARIZACION (DOCUMENTOS PRIVADOS)

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del cédigo de comercio, “Los documentos otorgados en el exterior se
autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez
por el consul colombiano o, a falta de este por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del cddigo de comercio que “Al autenticar los documentos a
que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme las leyes del
respectivo pais” (C. de P. C., articulo 65).

Surtido el trdmite sefialado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas tramites pertinentes.

APOSTILLE (DOCUMENTOS PUBLICOS)

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455
de 1998, no se requerird del tramite de consularizacion sefialado en este numeral, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros. En este caso sélo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante
la autoridad competente en el pais de origen.

Sila apostille esta dada en idioma distinto al idioma castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho
idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, mediante documento legalmente expedido que se encuentra debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y
demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente. Este
documento debera estar autenticado ante notario pablico, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo 25 del Decreto
019 de 2012 y de acuerdo con lo establecido en el articulo 74 del Codigo General del Proceso.

Siempre la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos los efectos
de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o0 union
temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comin otorgado por todos los
participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento que el apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, deberd acreditar su condicién de
abogado o comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

713 PROPUESTAS CONJUNTAS
Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal.
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las
personas que lo conforman individualmente consideradas.
Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u
otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
bésicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los
miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

b) Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la union temporal de dos(2) afio de antelacion al
vencimiento del plazo de ejecucidn del contrato.

c) Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o asociadas en unién
temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucidn del consorcio 0 unién temporal, asi como de la
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propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que
conforman el Consorcio o la Unién Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del oferente plural tienen un término minimo de duracion
de un (1) afios, contados a partir del vencimiento del plazo méaximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del
contrato.

e) La designacion de un representante legal que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio 0 Union Temporal. Ilgualmente deberd designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o0 uniones temporales,
deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la unidn temporal en el que
se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

a) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del
consorcio 0 union temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio 0 en union
temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos
de este pliego de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de
manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la intencion de
concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos los
miembros del Consorcio o la Union Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el
objeto del proceso.

7.1.4 FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se diligenciard conforme al modelo contenido en el formulario de compromiso anticorrupcion. El comité juridico evaluador,
corroborara el cumplimiento total del mismo en cada uno de sus puntos. (Aspecto de Verificacion).

7.1.5 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSION Y ARL).

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento,
respecto de su veracidad y fidelidad.

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando aplique) o representante
legal, segun corresponda, en el que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia de aportes parafiscales y
seguridad social integral y adicionalmente presentaran copia del dltimo pago.

b) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando aplique) o
representante legal, seglin corresponda, y adicionalmente presentaran copia del Gltimo pago de salud y pension.

c) Cuando se trate de persona juridica no empleadora debera acreditar el pago de salud y pensién por la empresa con
la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente presentaran copia del Gltimo pago de salud y pension.

d) Cuando se trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de su aporte a salud y pension, anexando
copia del pago de planilla integral, correspondiente al dltimo pago. Cuando se trate de persona natural pensionada,
debe presentar constancia de pension expedida por la entidad respectiva y copia del pago al ADRES o en su efecto
acreditar que se encuentra activo en su base de datos, como régimen contributivo.

NOTA 1: En caso de EXONERACION DE APORTES se tendra lo estipulado en el Articulo 25 de la Ley 1607 de 2012, Inciso
segundo. Adicionado por el Art. 19, Ley 1739 de 2014., por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se
dictan otras disposiciones, que establece que la constancia de pago de los aportes parafiscales sera exigible hasta el momento
en que el Gobierno Nacional implemente el sistema de retenciones.

NOTA 2: En caso de unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes debera presentar
dicha certificacion y la acreditacion del pago. Y en el evento ser una persona natural debera allegar el certificado de pago y/o
planilla.

7.1.6 FOTOCOPIA CEDULA CIUDADANIA.

Del oferente o representante legal o apoderado, segun corresponda de la empresa que presenta su oferta. En el caso de
ofertas conjuntas, debera aportar copia de la cedula de ciudadania de los representantes legales de cada una de las empresas
gue integran la unién y el representante legal de la misma.
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7.1.7 CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. (CON UNA
FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS ANTERIORES A LA PRESENTACION DE LA OFERTA.)

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la resolucion No. 5149 de 2000, el oferente debera certificar que no se
encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, previo a la
presentacion de la oferta. Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su
representante legal. En caso de omitirse este documento el comité evaluador procedera a verificarse en la respectiva pagina.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus miembros
debera acreditar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral. En caso de no presentarse dicho
certificado por parte del oferente la Direccidn de Sanidad Ejercito, imprimira la consulta de los antecedentes fiscales a traves
del mecanismo en linea de la pagina de la Contraloria General de la Republica. La consulta deberd ser realizada por el Comité
Juridico Evaluador.

7.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. (CON
UNA FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS ANTERIORES A LA PRESENTACION DE LA OFERTA.)

El oferente debera certificar los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la Procuraduria General de
la Nacion. Si el oferente es persona juridica deberd presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus miembros
deberd acreditar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral.

En caso de no presentarse dicho certificado por parte del oferente la Direccidon de Sanidad Ejercito, consultara los
antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en linea de la pagina de la Procuraduria General de la Nacion. La consulta
debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

719  ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica o consorcio o unién temporal 0 promesa
de sociedad futura) El oferente debera certificar antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

En caso de registrar antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

NOTA 1: De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal 0
promesa de sociedad futura), LA NACION - MDN - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO, realizara e imprimiré la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree
el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el
proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio en caso de registrar antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas,
el proponente sera rechazado.

NOTA 2: La Entidad también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales

7.1.10 SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, DE LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA, LEY 1801 DE 2016.

El comité juridico evaluador verificard el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional de cada
uno de los oferentes.

7.1.11 PACTO DE INTEGRIDAD.

Deberd diligenciarse por el proponente dicho Formulario No. 4, el cual se suscribe con el adjudicatario, de conformidad con
las politicas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional. Este formulario sera objeto solo de verificacion mas
no sera habilitante de la propuesta.
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7.1.12  CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El oferente junto con la presentacion de su propuesta debera allegar diligenciado el formulario No. 10 Certificacién de
Cumplimiento del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para proveedores DGSM diligenciado y firmado
por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el proceso de adecuacion,
transicion y aplicacion del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al articulo 2.2.4.6.27 del
capitulo 6 del decreto 1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolucion 0312 de 2019.

Asi mismo, debera anexar los soportes documentales del responsable de SG-SST en su organizacion, de acuerdo a los
requisitos exigidos segln el nimero de empleados.

NOTA 1. En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que se exprese
de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio 0 union temporal), debera anexar de forma
independiente el formulario 10 completamente diligenciado y con sus respectivos soportes.

NOTA 2 : En caso que el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST, haya sido cursado por el técnico 0
profesional encargado del disefio adecuacion e implementacion de sistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo
antes del afio 2019, deber4 allegar adicionalmente el curso de actualizacién del curso 50 Horas SGSST, de acuerdo con
la expedicion de la Circular 063 de 2020 del Ministerio de trabajo que establecio los requisitos y contenidos minimos que
se deben tener en cuenta para la actualizacion del curso de 50 horas del SGSST, para efectos de mantener la vigencia de
la Resolucion 4927 de 2016 y el Decreto 1072 de 2015, que exige a todos los responsables de ejecutar el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo la realizacion del curso actualizacion de 20 horas SGSST cada (3) tres afios.

7.1.13 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

El proponente debera cargar en la plataforma del SECOP Il manifestacion escrita de no encontrarse incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad, de conformidad con lo previsto en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demas
normas vigentes, suscrita por el oferente o por su representante legal.

7.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION

7.21  OFERTA ECONOMICA PRESENTADA EN EL SECOP

El proponente debe diligenciar en la plataforma del SECOP | la propuesta econdmica, en los términos establecidos en el
presente pliego de condiciones, la cual sera objeto de evaluacion econémica al igual que debe diligenciar el FORMULARIO
DE PROPUESTA ECONOMICA.

723 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El oferente aportara copia del Registro Unico Tributario - RUT, expedido por la DIAN, debe estar actualizado, segin la
Resolucion 000139 del 21 de noviembre de 2012 “Por la cual la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, adopta la
Clasificacion de Actividades Econdmicas - ClIU revision 4 adaptada para Colombia®. Las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un Consorcio y/o Unidn Temporal acreditaran individualmente este requisito.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.
7.2.4 DOCUMENTOS PARA EL SIIF - FORMULARIO

El proponente debe diligenciar el Formulario “Datos Basicos Beneficiario Cuenta SIIF” y los datos deben ser
coincidentes con la certificacion bancaria.

Nombre o razon social del beneficiario

Documento de identidad (cedula, NIT, pasaporte, cedula de extranjeria)
Clase de persona (natural o juridica)

Certificacion bancaria méximo treinta dias de anticipacion.

Cédula de ciudadania del representante legal.

NOTA: En caso de ser consorcio y/o uniones temporales ya constituidas deberan acreditar la cuenta bancaria del
consorcio y/o union temporal, en caso de que no se encuentre constituido este formulario no debera ser diligenciado.
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725 CERTIFICACION BANCARIA
Anexar certificacion bancaria con fecha de expedicién no mayor a 30 dias al dia del cierre del proceso.

En el caso de unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, se debera certificar un Unico nimero de cuenta
bancaria, avalada por los integrantes del proponente plural. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integrado de
Informacién Financiera - SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago.

7.2.6 INFORMACION PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS)

En el evento de ser un Consorcio 0 Unién Temporal se debera certificar un Gnico nimero de cuenta bancaria para pago,
avalada por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de
informacion financiera — SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago, asi mismo
en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio 0 Union Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional también
deberan aportar cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema.

NOTA: Teniendo en cuenta que el presente proceso sera cancelado en pesos colombianos, si resultara adjudicatario una
empresa extranjera sin domicilio en Colombia, debera realizar apertura de cuenta bancaria en Colombia con los bancos
registrados en el S, y allegar certificacién bancaria una vez le sea adjudicado el contrato.

7.2.7 RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA

El oferente que esté obligado a facturar electrénicamente debera presentar la facturacion electrénica validada previamentepor
la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo del 2020. Y cuya vigencia debe encontrarse dentro de los plazos
permitidos por la entidad emisora. Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberan acreditar y
soportar este requisito.

8. REVISION Y CORRECCION ARITMETICA
Se revisaran las operaciones elaboradas por el contratista en el Formulario “Valoracion de la propuesta Econémica” de la
Invitacién Plblica. Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL MDN Ejercito Nacional realizara las
correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel asi:

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCION ARITMETICA: Sobre el valor unitario base, presentado en
la propuesta econémica por cada oferente se aplica la siguiente formula:

(=REDONDEAR ((casilla*0,5); 0), el resultado obtenido por esta operacion serd el valor del IVA (si aplica) unitario ofrecido.

Posteriormente, se realizara la sumatoria del valor unitario base més el valor resultante del IVA (si aplica) aplicando la
siguiente formula:

(=REDONDEAR (casilla valor unitario base +casilla del IVA (sl aplica); 0)).

NOTA: Posteriormente se verificard que el valor total ofertado, no supere el precio de referencia establecido.

9. VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Para la determinacion de los Precios Artificialmente Bajos, se tomard como referencia la guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de contratacion G-MOAB-01, y el calculo para la determinacién del Valor Minimo

Aceptable es el siguiente;

CUANDO SE RECIBEN MENOS DE 5 OFERTAS:

El comité econémico evaluador, contrastara el valor de cada oferta con el valor total del presupuesto oficial, y solicitara
aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, 0 un mayor porcentaje, al valor total del presupuesto
oficial.

CUANDO SE RECIBEN MAS DE 5 OFERTAS:

Calculo de la Mediana: La entidad estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad
de la lista. Si el numero de oferta es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

Calculo Desviacion Estandar:
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\/ > 1, (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas)
n

VALOR MINIMO ACEPTABLE: Mediana (-) Desviacion Estandar

Las ofertas presentadas con valores inferiores al MINIMO ACEPTABLE, se consideran ofertas con Precios Artificialmente
Bajos

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCION ARITMETICA
Para efectos Gnicamente de la evaluacidn econdmica y poder establecer el valor total ofertado por el proponente, se

realizara la REVISION Y CORRECCION ARITMETICA, para verificar las operaciones elaboradas por el oferente en el
CUESTIONARIO ECONOMICO DEL SECOP I

NOTA: Posteriormente se verificard que el valor total ofertado por item no supere el precio de referencia establecido.
Adicionalmente los evaluadores econémicos tendran en cuenta lo siguiente:

e Revisidn y Correccion Aritmética. Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en el
formulario No. 4 “Valoracién de la propuesta Econdmica”, del pliego de condiciones definitivo.

10 REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES

El comité econdmico evaluador procedera a verificar dentro del Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio
- RUES, la imposicion de multas e incumplimientos contractuales de conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de
2011:

ARTICULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Quedara inhabilitado el contratista que incurra en
alguna de las siguientes conductas:

Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una
misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la inscripcion de la Gltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas, la
inhabilidad pertinente se hara explicita en el texto del respectivo certificado.

De acuerdo con el paragrafo del articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, esta inhabilidad se extendera a los socios de
sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como las sociedades de personas de las que
aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

10.  INFORMACION ADICIONAL

Cuando la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO en desarrollo de la verificacion financiera requiera confirmar informacion
adicional del proponente, solicitara los documentos que considere necesarios, para el esclarecimiento de la informacion, tales,
como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerird las
aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia en la
contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a la solicitud de la DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO puedan modificar, adicionar, o complementar la propuesta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del oferente extranjero, el
Representante Legal o el Apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. En este evento
debera contratar para este propésito una auditoria externa que certifique los Estados Financieros presentados.

11. DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Si se presenta alguna informacién o documentacién que el proponente considere que es confidencial o privada, es
necesario que en la carta de presentacion de la propuesta se indique el caracter de confidencial de la misma, y que se cite
la norma en que se apoya dicha confidencialidad, y debe marcar el icono de Confidencial en el SECOP I, después de
anexar cada documento.
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[ 12. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes se detallaran en la correspondiente invitacion publica, los que serdn objeto de evaluacion y
verificacion de las propuestas, la cual comprende:

a. La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de orden técnico, juridico y econémico
b. La verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas.

13. DOCUMENTACION ALLEGADA

El dia 5 de noviembre del 2024 a las 6:12 pm se recibe documentacion proveniente del correo electrénico
i.velasquez@ver.com.co, a los correos Edwin.corredor@buzonejercito.mil.coy planeaciondmsoc2023@gmail.com el cual se
relaciona a en la siguiente captura de pantalla:

cion a Cotizar

ALpdt 1T 2 coNTRALORA SOLUCIONES INTEGRALES VER pat I ONTRALORIA REPRESENTANTE LEGAL pot

rohibida por la legisiacion vigente. Si ha recibido este n

e le rogamos
hat is privileged and/or CONFIDENTIAL  Its non authorized

is prohibited

manuhela Null Restrepo Cells' <emmanuhela.restrepo@buzonsfercito.mil.co

por medio del informar g Dispensario médico Suroccidente s¢ permite enviar SOLICITUD DE OFERTA DEL PROCESO DE CONTRATACION
E.JCIOMSOC-2024, CUYO OBJETO S - AI r)vuw ION DE ELEMENTOS GPTICOS PARA DAR CUMPL VM\}»NH\AII\\FN!FM JAN* 122023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N*5334 - RADICADO 10001318701220220012900°

Podremas recbir su colizacdn por medio de este mismo coreo planeacion
firma del ropresentante legal o quicn haga sus veces, los respectivos

1, edwin mil.co pero es imp ta que dicha coti sea dirigidaala la Regional N° 09 - Dispensario médico Suroccidente - NIT 901-540-992 se acompane de
resa (NIT, Dircccion, etc.) y domas datos relevants su i

Agradecemos su pronta respuesta ¢ incluir en el valor cotizado los gastos directos ¢ indirectos que se deriven del bien yio servicio.

Los documentos que hacen parte del procsso los pueden descargar a conlinuacn

Cuyo contenido se relaciona a continuacion:

G 1. CEDULA REPRESENTAMTE LEGAL 6/11/72024 11:23 Firefox PDF Docu... 539 KB
@ 2. COMNTRALORIA SOLUCIOMES INTEGRA...  6/11/2024 11:23 Firefox PDF Decu... 47 KB
2.2 COMTRALORIA REPRESENTAMTE LEGAL  6/11,/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 47 KB
@ 2. CERTIFICADO PROCURADURLA SOLCUL...  6/11/2024 11:22 Firefox PDF Docu... 23 KB
Gm 3.1 CERTIFICADOPROCURADURIA REPRE... 6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 23 KB
@ 4. CERTIFICADO AMTECEDEMTES POLICIA 6/11/72024 11:23 Firefox PDF Docu... 294 KB
@ 5. CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS...  6/11/2024 11:22 Firefox PDF Docu... 151 KB
G 6. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIV...  6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 107 KB
G 7. CERTIFICADO REDANM 6/11/72024 11:23 Firefox PDF Docu... 124 KB
@ 8 RUT SOLUCIOMNES INTEGRALES VER 1 6/11,/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 189 KB
G 9 CERTIFICACIOMES EXPERIEMNCIA 6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 8,859 KB
e 10. Certificado del Registro Unice de Pro... 6/11,2024 11:23 Firefox PDF Docu... 243 KB
@ 11. CERTIFICACION BANCARIA 6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 33 KB
@ 12. CERTIFICACION PARAFISCALES 6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 293 KB
& 13. CAMARA DE COMERCIO SOLUCIOME...  6/11/2024 11:22 Firefox PDF Docu... 159 KB
@ 14, renta ver (1] B/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 340 KB
Em 15. CARTA DE INHABILIDADES E INCOMP...  6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 205 KB
& 16.CERIFICACION DISTRIBUIDOR AUTORI... 6/11,/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 6,925 KB
e 17. CERTIFICACION DE INDEX 2024 6/11/2024 11:23 Firefox PDF Docu... 233 KB
cm 18. RUP 6/11/72024 11:23 Firefox PDF Docu... 258 KB
m COTIZACIOMN DISPEMSARIO MEDICO S... 6/11/2024 11:23 Firefox PDF Decu... 262 KB
| [£] imageD01 6/11/2024 11:23 Archivo JIPG 13 KB
E@ PROPUESTA ECOMNOMICA 6/11/72024 11:23 Heja de cilcule d... 142 KB
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| 14. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacién, tipificacion y asignacion de
los riesgos previsibles involucrados en la contratacién” en los pliegos de condiciones o su equivalente.

Por su parte, el Decreto Ley 4170 de 2011 contempla que, dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente, se halla el
optimizar los recursos publicos en el sistema de compras y contratacion publica para lo cual es indispensable el manejo del riesgo
en el sistema y no solamente el que comprende el equilibrio econémico del contrato.

El Riesgo es un evento que puede generar efectos adversosy de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de
Contratacion o en la ejecucion de un contrato. También, establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso
de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guiaspara la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion expido por Colombia Compra Eficiente.

Asi lo entendi6 el Gobierno Nacional cuando establecié dentro del Decreto Ley 4170 de 2011, en el numeral 9 del articulo 12,
que una de las funciones de la Subdireccién de Negocios de Colombia Compra Eficiente es la “disefiar y proponer politicas y
herramientas para la adecuada identificacion de riesgos de la contratacion publica y su cobertura”.

En este sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos
de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este propdsito se
establece de la siguiente manera:

PROBABILIDAD DE RIESGO

Categoria Valoracion

g Raro (puede ocurmr excepcionalmente)

S | Improbablemente )
@ (Puede ocurir ocasionalmente)

m | Posiblemente ( Puede ocurrir en cualquier 3
© | momento futuro)

0 | Probable (Probablemente va ocurrir) 4

Casicierto (Ocurre en al Mayoria de
circunstancias)

CATEGORIA DEL RIESGO

Valoracion del Riesgo Categoria

89y 10 Riesgo extremo
Riesgo alto

Riesgo medio
Riesgo bajo

Insignificante Menor ~ Moderado  Mayor  Catasirdfico
1

Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrir 1
excepcionalmente)
Improbablemente
(Puede ocurrir 2
ocasionalmente)
Posiblemente (
Puede ocurriren
cualquier momento
flturg)

Probable
(Probablemente va 4
0Curmr)

(asi cierto (Ocumreen
al Mayoria de 5
circunstanciag)

FROBABILIDAD
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| 15. GARANTIAS

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 art 2.2.1.2.3.1.2 clases de garantias; las garantias que los oferentes o
contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia bancaria.

14.1 CONTRATACION Y EJECUCION

Dentro de los dos (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, se obliga a constituir en una compafiia de seguros o
entidad bancaria o lo que aplique segun el Decreto 1082 de 2015, legalmente constituida en Colombia una garantia tnica a favor
de la LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, NIT 901.44.188-1 con direccion Cra 7 No. 52 — 48, segun lo establecido en el articulo
7 de la Ley 1150 de 2007, la que seré aprobada por el Ordenador del Gasto, indicando como vigencia inicial la de la suscripcion
del contrato, que cubra los siguientes amparos:

TIPO RIESGO POLIZAS EXIGIBLES
CALIDAD DE LOS BIENES Y Su cuantia sera equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y cubrira el plazo de
SERVICIOS SUMINISTRADOS ejecucion de este y de las prorrogas a las que hubiere lugar, y cuatro (4) meses mas.

Su cuantia sera equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y cubrira el plazo de
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ejecucion de este y de las prorrogas a las que hubiere lugar, y cuatro (4) meses mas.

EN LA POLIZA DEBERA CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION, ASi MISMO QUE
AMPARA L AS MULTAS Y CLAUSULA PENAL CONVENIDA.

14.2 EXCLUSIONES.
En la pdliza tnica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas solamente se admitiran las siguientes exclusiones;
- Causa extrafia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la victima.

- Dafios causados por el contratista a los servicios de la entidad no destinados al contrato, durante la ejecucion de
este.

- Cualquier otra estipulacion contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a las anteriores
no producira efecto alguno.

Asi mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo de la péliza se
deberd incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones aplicables segln el objeto
del contrato amparado y el riesgo cubierto:

16. AMPAROS.
El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el Decreto 1082 de 2015.

Los amparos de la péliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores asegurados. La entidad
estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor de un amparo para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos
no son acumulables y son excluyentes entre si.

17. INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD.

En la garantia unica de cumplimiento no podra incluirse la “Clausula de Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el
valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado y de presentarse
incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacién de perjuicios a cargo del asegurador no excedera de la proporcion del valor
asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la obligacién garantizada. La inclusién de una clausula de ese tenor no
producira efecto alguno.
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18. CESION DEL CONTRATO.

Las condiciones generales de la garantia tnica de cumplimiento deberan sefialar que en el evento en que por incumplimiento del
contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion del contrato y la entidad
estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptara desde el momento de la contratacion de
la péliza la cesion del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento de las obligaciones
que ha asumido por virtud de la cesion.

Improcedencia de terminacion automatica del seguro de cumplimiento expedido a favor de una entidad estatal por falta de
pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocacion de ese seguro. La garantia Unica de cumplimiento expedida a
favor de entidades publicas no expiraré por falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

Inoponibilidad de excepcion es a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador la
excepcion es o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o
reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la contratacién del seguro ni en general, cualesquiera otras
excepciones es que posea el asegurador en contra del contratista.

Los bienes y/o servicios que el oferente se compromete a suministrar en ejecucién de las prestaciones del contrato a la
Direccion de Sanidad Ejército, seran de primera calidad, de acuerdo con las especificadas pactadas. En consecuencia, el
oferente se obliga a reemplazar a sus expensas los bienes y/o servicios que resultaren de mala calidad.

19. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

De acuerdo a lo estipulado en el art. 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, no obstante, cuando el contratista incumpla su
obligacién de obtener, ampliar o adicionar la garantia debera restablecerla a mas tardar dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administracion se reserva el
derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica establecida, aspecto que debera ser
previamente consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al oferente de las responsabilidades legales en relacion con los
riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser
cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de la Entidad contratante.

El oferente deberad mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo el
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el oferente se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion de la Direccion
de Sanidad Ejército y a cuenta del oferente quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la
Direccion de Sanidad Ejército para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que
por ello se entienda que la Direccion de Sanidad Ejercito asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago
de las primas, los cuales son responsabilidad del oferente.

20. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se pacte la obligacion
del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y documentos previos, que
atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que este debera ejecutarse, no se
requiere la inclusion de dicha clausula.

21. MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA ENTIDAD
impondra multas, de la siguiente manera:

Multas por incumplimiento parcial; Si durante la ejecucion del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA incumple alguna
obligacion contractual, LA ENTIDAD le impondrd multas equivalentes al 1% del valor del contrato, pero sin que en ningdn
caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del contrato incumplido. En caso que el incumplimiento parcial sea respecto
del cronograma de ejecucion se impondra como multa el equivalente al 0.5% del valor del bien o servicio dejado de entregar,

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 86 No 53B-80 Sur Bogota D.C. Cundinamarca

www.ejercito.mil.co
dmsoc@buzonejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/
mailto:dmsoc@buzonejercito.mil.co

HOJA No. 48 ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.543-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICION
DE ELEMENTOS OPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N° 5334
- RADICADO 10001318701220220012900”

por cada dia calendario de retardo y hasta por un plazo maximo de 15 dias calendario en calidad de sancion por el simple hecho
del incumplimiento, pero sin que en ningln caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del bien o servicio dejado de
entregar.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores,
una vez en firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga
efectivas conforme a la ley.

El pago o la deduccién de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del
contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

21 AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA AMPARO DE CUMPLIMIENTO.

La entidad exigira el cobro de la péliza de cumplimiento cuando el contratista no haya dado cumplimiento a sus obligaciones
contractuales. El amparo de cumplimiento exigido en la garantia dnica que debe constituir el contratista, cubre a la entidad Estatal,
por los perjuicios directos que le ocasione el incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, asi como por su
cumplimento tardio o defectuoso, cuando ellos sean imputables al contratista.

22. PROCEDIMIENTO PARA LAS MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

De conformidad con el Articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia, la resolucidn N° 6302 de 2014 “Manual de
Contratacién del Ministerio de Defensa y sus unidades ejecutoras” y en cumplimiento del procedimiento regulado en el Articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica podran
declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y
hacer efectiva la cldusula penal y el cobro o afectacion de la garantia Gnica que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal
efecto observaran el siguiente procedimiento:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad puablica lo citara a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hard mencion expresa y detallada de los hechos que la soportan,
acompafiando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas
o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la
actuacion. En la misma se establecerd el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia, la que podra tener
lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en péliza de
seguros, el garante sera citado de la misma manera.

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que
motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que
podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concederd el uso de la palabra
al representante legal del contratista 0 a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en
desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad.

c. Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y
la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicidn o no de la
multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo procede el recurso de
reposicién que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se
entendera notificada en la misma audiencia.

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podra suspender la
audiencia cuando de oficio 0 a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas
que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte
necesario para el correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso al adoptar la decision, se sefialara
fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento,
si por alglin medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

e. En ningln caso procedera la imposicién de sancion sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de explicar
las causas que impiden la ejecucion normal y oportuna del contrato.

NOTA: Para imposicién de multa se realizaran los célculos en DIAS CALENDARIO, salvo que la Direccion de Sanidad Ejercito
estipule disposicidn en contrario.
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23. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad
administrativa, se pactara a titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del
contrato, sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligacién principal y de las acciones judiciales a que
haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria se pactaran a titulo de pena, no de
indemnizacién, razén por la cual, la Direccidn de Sanidad Ejercito se reservara el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago
de los perjuicios que su incumplimiento le ocasionen. INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se
refiere la presente clausula, ingresara al Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal de la Direccion de Sanidad del
Ejército.

24. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, la Direccidn de Sanidad
Ejercito podré declarar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto
en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, cuando se presente cualquiera de los eventos contemplados en el articulo 25
de la Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997, articulos 90 y siguientes del capitulo Il, podra declararse la caducidad del contrato
en los términos alli sefialados. La liquidacion se realizara de conformidad con lo previsto en los articulos 60 ysiguientes
de la Ley 80 de 1993.”

[ 25. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION |

El plazo de ejecucion serd a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley 80 de 1993) y cumplimiento de los
requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007), hasta el 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

El Lugar de ejecucion sera en la Direccion de Sanidad del Ejército Nacional DISAN, ubicada en la Carrera 7 No. 52-48, en
la ciudad de Bogota D.C. o en los medios virtuales dispuestos para realizar la capacitacion de acuerdo a lo coordinado con
el Supervisor del contrato.

| 26. OTROS ASPECTOS Y REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL |

26.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
26.1.1 OFERENTE
Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del presente contrato, el contratista se obliga a:

Suscribir el contrato ofrecido.

Constituir las pélizas y garantias de acuerdo a los requerimientos de los pliegos de condiciones.

Contar con autorizacion para la suscripcion del contrato en caso de ser necesario.

Cumplir con las condiciones establecidas en la ley, los estudios previos y en la invitacién a ofertar.

El oferente que esté obligado a facturar electrénicamente, debera presentar la facturacion electrénica validada
previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo del 2020.

Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, necesarios para cumplir con los
programas, plazos y especificaciones técnicas del objeto del contrato.

Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.

Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud ocupacional de sus trabajadores.
Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DISAN o participantes directas o
indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes, durante o después de la suscripcién del presente
contrato.

11) Entregar documentacion pertinente al objeto del contrato.

12) Cumplir con el plan de calidad.

13) No suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros de la informacién técnica, administrativa y/o
financiera del contrato. Asi mismo, mantener como documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con
el contrato.

14) Asistir a las citaciones de la Direccion de Sanidad Ejercito DISAN en forma verbal o por esctito. El retardo o la mora en

el cumplimiento se entendera cuando la administracion o la supervision del contrato haya sefialado plazos fijos, ciertos

y determinados para cumplir adn sin requerir solicitud escrita.
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15)
16)

17)
18)
19)

20)

21)

22)

23)

26.1.2.

217.

Certificar una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.

Cumplir con la prestacion de los servicios del objeto del presente contrato de conformidad con las solicitudes que le
formule DISAN EJERCITO. Mantener programas e implementar medidas de seguridad industrial. (Cuando aplique).
El contratista debera contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos y de transporte
necesarios para el desempefio de su funcion.

Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones de las Fuerzas Militares de la Republica
de Colombia, conacidos por el oferente durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al mismo.

Cancelar todos los derechos e impuestos que se derivan con ocasién del contrato, establecidos o que se
establezcan en el pais, de acuerdo con las leyes colombianas.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberd acreditar debidamente para iniciar la
ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas obligaciones, sera causal para que
la Direccion de Sanidad Ejército, le imponga multas sucesivas hasta tanto éste dé cumplimiento, previa verificacion
de la mora mediante liquidacion efectuada por la respectiva entidad administradora, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley 828 de 2003, en
concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacién suministrada para el desarrollo del
contrato; de igual forma, se debera informar cualquier cambio en el nimero de cuenta bancaria, con el fin de
realizar los respectivos contratos modificatorios, allegando en original la certificacion bancaria correspondiente.

El Oferente se compromete a cumplir con todas las normas de bioseguridad para la actividad de bienestar
conforme a las especificaciones técnicas.

Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas en el estudio previo, la invitacion y
las que sean propias del objeto del presente proceso.

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

Informar por escrito al contratista cualquier situacion de irregularidad que se presente durante la ejecucion del
presente contrato.

Suscribir acta de inicio con el contratista adjudicatario.

Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para cumplir cabalmente con el pago
de los servicios que el contratista haya suministrado con base en el contrato.

La entidad contratante pagaré el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del contratista del
proceso 005-DISAN-EJC-2023, de acuerdo a la forma de pago establecida en este documento.

A través del supervisor se verificara la calidad de los servicios prestados de conformidad a las caracteristicas y
requerimientos exigidos en los estudios y en la correspondiente oferta.

Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones contraidas.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos fijados en la
Resolucion 6302 de 2014 Manual de contratacion del Ministerio de Defensa.

Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de ejecucion
del contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del contratista y autorizado por parte de la
DISAN Ejército.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos de la Ley
1474 de 2011.

Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacién de efectuar
los aportes de que trata el Articulo 1 de la Ley 828 de 2.003 y Ley 1562 de 2012.

La Direccion de Sanidad debe llevar el control de la ejecucion del contrato a fin de no sobrepasar el presupuesto
contratado. En caso de que el presupuesto sea agote, el proveedor debe interrumpir el suministro de tiquetes aéreos.

CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

7)

En caso de presentarse la propuesta econdmica por item y alguno de ellos supera el precio de referencia, una vez
revisada la correccion aritmética se rechazara la oferta en su totalidad.

La no presentacion de la propuesta econdmica a través de la plataforma SECOP II, bajo las condiciones exigidas
en la invitacién publica, se rechazara la oferta total.

Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos
de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los oferentes que altere la aplicacion del principio de seleccion objetiva.
Cuando el oferente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal se
encuentre incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades fijadas por la Constitucion y las normas
aplicables a la contratacidn publica.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados o alterados que
impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacién o de alguno de los documentos necesarios
para la comparacion objetiva de las propuestas y solicitada su aclaracion, no se presente o se presente en forma
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incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término establecido por la Direccion de
Sanidad Ejercito, en los términos que establece la Ley y/o invitacién pablica.

8) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

9) La presentacion de oferta parcial por parte del oferente, salvo cuando estas sean expresamente aceptadas en el
anexo 1 “datos del proceso”.

10) Cuando la propuesta omita un aspecto técnico de caracter excluyente en las condiciones establecidas en la presente
invitacion y la normatividad existente en materia de contratacion estatal y no le permita subsanar el mismo, (en
cuanto aplique) y en las condiciones técnicas establecidas.

11) Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién Temporal o Consocio o la actividad
mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el objeto de la contratacién. En el caso de personas
naturales cuando la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el objeto del proceso
contractual.

12) La presentacion de varias ofertas, por el mismo oferente, por si 0 por interpuesta persona, en Consorcio, Union
Temporal o individualmente.

13) Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la seleccién objetiva.

)
) Cuando el proponente deje de ofertar al menos uno de los items requeridos.
15) Cuando el precio ofertado en alguno de los items sea igual a cero pesos ($0,00), vacio o espacio en blanco.

) Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente o no allegue las aclaraciones y/o solicitudes y/o
requerimientos efectuados por el comité econdmico respecto de los precios artificialmente bajos.
17) Las demas que contempla la Ley.

28. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

LA NACIQN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, bajo
los siguientes términos:

1) La Direccion de Sanidad Ejército declarara desierto el presente proceso si al vencimiento del plazo para la
presentacion de ofertas no se recibe ofrecimiento alguno.

2) Cuando las ofertas presentadas no cumplan con las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y se
hayan determinado como no habiles.

3) Cuando no exista manifestacion de interés en participar en el proceso dentro del término previsto. (Numeral 1°
del articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082 de 2015).

4)  Por motivos o causas que impidan la seleccion objetiva del contratista, lo cual se declarara en acto administrativo
en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisién. (Numeral
18 Articulo 25 de la Ley 80 de 1993.)

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se notificara y
comunicara a todos los oferentes de acuerdo con lo sefialado en el numeral 7 del articulo 24 de ley 80 de 1993 y Decreto
1082 de 2015.

29. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018 “(...)
La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para
la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacidn que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para
el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no
suministren la informacién y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de
los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)".
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Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, se sefialara el plazo
razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econémicos y juridicos necesarios para la
evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones gue se estimen
indispensables.” (Subrayado fuera de texto).

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6°y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la Ley
1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del Consejo de Estado indicados en los documentos y
estudios previos, la Direccion de Sanidad Ejército, durante el término de evaluacion de las propuestas, solicitara a los
proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de
subsanabilidad.

30. DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 1755 de 2015 “(...) toda persona tiene derecho a presentar
peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos sefialados en este c6digo, por motivos de interés general o
particular, y a obtener pronta resolucién completa y de fondo sobre la misma”.

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de seleccion tienen el caracter de
publicos, cualquier persona puede realizar peticion de copias, previa consignacion de la erogacidn correspondiente, de
conformidad con lo establecido en el presente proceso. No obstante, se aclara que la DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO dard publicidad a las ofertas una vez se realice el cierre y evaluacion del proceso.

NOTA: Todos los documentos emitidos tanto por la entidad como por los oferentes se encuentran de manera digital en el
portal Ginico de contratacién SECOP I, identificados con el niimero del proceso.

PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan cargarse en el portal del SECOP II, www.colombiacompra.gov.co en los términos alli establecidos
dentro del cronograma fijado para el presente proceso de seleccion.

El idioma del presente proceso de seleccion serd el espafiol, y por lo tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refieren el pliego de condiciones, emitidos en idioma diferente al espafiol, sean presentados en
su idioma original y en traduccién simple (salvo que se exija expresamente su traduccion oficial) al espafiol conforme a la
normatividad vigente.

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se entreguen oportunamente en
el portal del SECOP II, www.colombiacompra.gov.co en la fecha y hora establecida para el cierre del proceso.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCION

El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion y este sea suscrito por las
partes.

Para la ejecucion se requiere a) la aprobacion de la garantia por el M.D.N — EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO, Ordenador del Gasto, b) realizacion del registro presupuestal.

Una vez perfeccionado el contrato el supervisor en coordinacion con el contratista suscribira el acta de inicio.

INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECORP |l

En caso de que no pueda acceder al SECOP Il o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta, llame a la
Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos
de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais y siga lo descrito en el Protocolo
de Indisponibilidad del SECOP Il

... Este Protocolo de Indisponibilidad se aplicara de conformidad AL PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECORP I,
codigo: CCE-SEC-GI-14, Version: 01 del 25 de enero de 2022.

EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP Il, APLICARA LO
ESTABLECIDO en el nuevo protocolo de indisponibilidad del SECOP Il, (Codigo: CCE-SEC-GI-14, Version: 01 DEL
25 DE ENERO DE 2022).
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HOJA No. 53 ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.563-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICION
DE ELEMENTOS OPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCION DE TUTELA N°5334

- RADICADO 10001318701220220012900”

RELACION DE ANEXOS QUE SOPORTAN EL ESTUDIO PREVIO

RELACION DE ANEXOS

CDP 65024 de 22 de octubre de 2024

1. DESIGNACIONES

Firman a continuacion los que intervienen en el proceso,

DESIGNACION

GRADO Y NOMBRE

GERENTE DE PROYECTO

CR. ELSA PATRICIA MORALES
HERRERA

COMITE TECNICO
ESTRUCTURADOR

SV. NELSON LAGUADO PARADA

COMITE ECONOMICO
ESTRUCTURADOR

PS. FERNANDO ORTIZ ACERO

COMITE JURIDICO
ESTRUCTURADOR

PS. JAVIER DIAZ RUEDA
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