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OBJETO 

“ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA 

N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 - RADICADO 

10001318701220220012900” 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

La modalidad de convocatoria es CONTRATACIÓN DIRECTA 

NATURALEZA DEL 
CONTRATO 

COMPRAVENTA 

 
PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución será a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley 
80 de 1993) y cumplimiento de los requisitos de ejecución (Artículo 41 de la Ley 80 de 1993 
modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007), hasta el 31 DE NOVIEMBRE DE 2024. 

 
 
 
 

PRESUPUESTO Y 
VALOR ESTIMADO 
DEL CONTRATO. 

El Gobierno Nacional mediante Decreto No.0312 del 06 de marzo de 2024, liquidó el 
presupuesto general de la Nación para la vigencia fiscal 2024. De igual forma dicho 
presupuesto fue clasificado dentro del Recurso No. 10 (de acuerdo al plan de compras), el cual 
respalda el presente proyecto. 

 

La distribución de los recursos asignados fue realizada por la Dispensario Médico del Sur 
Occidente, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas, como en el plan de 
compras y plan de contratación para la presente vigencia. 

 

El presupuesto oficial asignado a este proceso de selección es de CUARENTA Y SIETE 
MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 
47.090.445). se encuentra respaldado mediante el CDP 65024 de 22 de octubre de 2024, el 
cual fue expedido por el Oficial Gestión Financiera de la Dirección de Sanidad Ejército. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

Este proceso se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 

(CDP) 65024 de 22 de octubre de 2024, rubro A-02-02-01-004-008 APARATOS 

MÉDICOS, VALOR BLOQUEADO INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y DE PRECISIÓN, RELOJES 
el cual fue expedido por el Oficial Gestión Financiera de la Dirección de Sanidad Ejército. 

 

 
VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

La vigencia del contrato será igual al plazo de ejecución cuatro (4) meses más correspondientes 
el término de liquidación del contrato. 

 

VIGILANCIA DE LA 
EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del contrato se 
realizará mediante la figura de Supervisión, la cual estará a cargo de My. Martha Liliana Salazar 
Hernández, Subdirectora científica Dispensario Médico Norte quien llevará el seguimiento y 
control de todas y cada una de las actuaciones contractuales, además de estar sujeto de 
aquellas que establezca el manual de contratación y la Ley 1474 de 2011. 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN. 

El contratista deberá prestar los servicios de acuerdo al objeto del proceso de conformidad con 
la necesidad planteada, en la ciudad de Bogotá. D.C. 

FORMA DE 
ADJUDICAR 

LA ADJUDICACION SE REALIZARÁ TOTAL 

MONEDA DEL 
CONTRATO 

Para todos los efectos, la moneda del contrato será el peso colombiano. 

1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
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FORMA DE PAGO 

De acuerdo con la disponibilidad presupuestal será de la siguiente forma: 

 
La NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES - DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCIÓN DE SANIDAD 
EJÉRCITO se compromete a cancelar el valor del contrato resultante, mediante un pago dentro 
de los sesenta (60) días calendario, previa presentación de la facturación causada, de acuerdo 
con la recepción de los servicios, liquidación y cruce de cuentas, coordinados con la 
administración. Así como el previo cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 

1) Situación de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público Dirección del 
Tesoro Nacional. (ASIGNACIÓN CUPO PAC). 

 

2) Verificación por parte de la DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO del cumplimiento del 
contratista del pago de aportes propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
salud, pensión, ADRES. 

 

3) Que se ejecuten los demás trámites administrativos correspondientes. 
 

4) Recepción a satisfacción de los servicios por el Supervisor del contrato. 
 

En el evento de prórroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al 
contratista, el pago se postergará en el mismo lapso de la prórroga. 

 

Parágrafo primero. En el evento de prórroga en la entrega del objeto del contrato, por causa 
imputable al contratista, el pago se postergará en el mismo lapso de la prórroga. 

 

Parágrafo segundo: La DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO, realizará los pagos en la cuenta 
bancaria indicada por el contratista. 

 

Parágrafo Tercero: En caso de estar obligado a facturar electrónicamente el proveedor deberá 
presentar la facturación electrónica validada previamente por la DIAN, conforme a las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo 
dispuesto en la Resolución No. 000042 del 05 de mayo del 2020 

 

 
 

2.1. DEFINICIÓN DE LA NECESIDAD  
 

La Dirección de Sanidad Ejército en cumplimiento de su misión, ejecuta su recurso asignado mediante el rubro A-02-02-01- 004-
008 "APARATOS MÉDICOS, INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y DE PRECISIÓN, RELOJES ", RECURSO 16, con el fin de contratar 
la “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE 
ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 - RADICADO 10001318701220220012900”. 

 

El Dispensario Médico Sur Occidente – Regional 9 concentra las funciones administrativas inherentes a la ejecución 
presupuestal de los recursos asignados, a través de una estructura organizacional que agrega las áreas de: planes, 
presupuesto, contratación, contabilidad, tesorería y control de inventarios, integradas para responder por los procesos y 
procedimientos conducentes al desarrollo de la cadena presupuestal y al manejo contable para la debida adquisición de 
bienes, posibilitando el cumplimiento de la misión encomendada a todas establecimientos de sanidad militar que pertenecen a 
la regional 9. 

 

Teniendo en cuenta la sentencia N° 5334-RADICADO 10001318701220220012900, SENTENCIA N° 12-2023, de fecha 05 
de enero del 2023, en la cual se da el fallo de adquirir un equipo de baja visión para la usuaria del subsistema de salud 
MARIANA PAREJO OBANDO, se requiere la adquisición de dichos elementos. 

 

2.2. DESCRIPCIÓN TECNICA DE LA NECESIDAD  

 
Las Fuerzas Militares de Colombia - Ejército Nacional, por intermedio de la Dirección 

general de sanidad militar - dirección de sanidad ejercito - Dispensario médico de 

suroccidente "héroes de Sumapaz" regional 9, como entidad estatal, debe dar 

cumplimiento a los fines del Estado. Así mismo deberá acatar y cumplir con los principios 

regulados en la Constitución Política de Colombia y en el derechoadministrativo; para lo 

2. ANTECEDENTES Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE 
SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN. 
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cual se hace imperioso adelantar un proceso de selección afin de cumplir con los 

cometidos del estado, la función pública y en salva guardar del interés general como 

prevalente del particular, para efectos se llevara a cabo elproceso de selección cuyo 

objeto es contratar la adquisición de “ADQUISICIÓN DEELEMENTOS ÓPTICOS PARA 

DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12- 2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, 

ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 – RADICADO 10001318701220220012900”. 

 
Durante la presente vigencia fue asignado al Dispensario Médico de Suroccidente 

“Héroes del Sumapaz”, presupuesto mediante OAP N° 001 de enero de 2024 

específicamente para la adquisición de dispositivos médicos sobre medidas para lasalud 

visual, el cual se agrupa dentro de la fuerza con el Rubro A-02-01-01-004-008Recurso 10 

CSF “APARATOS MÉDICOS, INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y DE PRECISIÓN, 

RELOJES” con destino a su operación y funcionamiento. 

 

 

En cumplimiento al Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, entre otros requisitos, se hace la descripción sucinta de 
la necesidad que pretende satisfacer, con la descripción del objeto a contratar identificado con el tercer nivel del Clasificador 
de Bienes y Servicios, para lo cual la Dirección de Sanidad Ejército, procede a consultar el Clasificador de Bienes y Servicios 
de Naciones Unidas en la página: http://www.colombiacompra.gov.co/es/colombia-compra-eficiente, por lo cual se permite 
señalar: 

 
CLASIFICACIÓN SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

F 

Servicios 
41000000 41110000 41111700 41111713 

Magnificadores 

 
Nota: La presenta clasificación es de carácter informativa y no exigible de acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la 
Ley 1150 de 2007 que indica “(…) No se requerirá de este Registro, no de la Calificación ni de la Clasificación, en los 
casos de Contratación Directa; contratos para la prestación de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el 
diez por ciento (10%) de la menor cuantía clasificación UNSPSC (…)” 

 
 

 

4.1 ESPECIFICACIONES MINIMAS REQUERIDAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, DE ACUERDO AL PLAN DE 
NECESIDADES DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS 

 

COD 

UNSPC 
No ESPECIFICACIONES TECNICAS cumple No cumple 

 EQUIPOS PARA BAJA VISIÓN  

  Magnificador electrónico Clear View C 24 72x. 

Características: 

• Ampliación continua: 1,5X – 75X (opcional: 

hasta 170X) 

• Procesamiento de vídeo de alta definición 

superior de 1080p para imágenes ultra nítidas y 

vívidas 

• Pantalla panorámica TFT a todo color de 24 

pulgadas 

• Modos de visualización de documentos 

ajustables: 

- Modo de fotografía a todo color 
- 16 combinaciones de colores seleccionablesde 

alto contraste para mejorar el contraste y lograr una 

mejor visibilidad 

- De 1 a 4 ajustes preestablecidos de 

combinación de colores seleccionables 

• Opcional: gran tablero 

  

3. IDENTIFICACIÓN CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
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41111713 

 
1 

• Confort; ideal para leer documentos más 

grandes o hacer manualidades. 

• Brillo ajustable 
• Contraste ajustable 
• Función de descripción general 
• Bloqueo de enfoque 
• Localizador de posición 
• Líneas de lectura 
• Ventana / persianas 
• Configuración ajustable: 
- Configuración estándar (compacta), ideal 

para uso diario 

- Configuración cómoda, ideal para leer 

documentos grandes, como periódicos y realizar 

manualidades. 

• Iluminación integrada para una iluminación 

uniforme y eliminación de reflejos al leer documentos 

brillantes 

• Mesa de lectura de fácil deslizamiento con 

fricción ajustable en dirección X e Y y freno X e Y 

• Conexión de PC para cambiar entre 

ClearView C y la imagen de PC 

• Mando a distancia inalámbrico Bluetooth LE 
• Dimensiones de la unidad base: 16,5 x 20,1 

pulgadas 

• Dimensiones de la mesa XY: 16,6 x 16,6 

pulgadas. 

Peso: 16,4 kg/36,2 libras 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

41111713 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

Magnificador Electrónico Compact 10 HD dispositivo 

diseñado para ayudar a personas con discapacidades 

visuales. 

Pantalla: Pantalla de 10 pulgadas, con alta definición(HD). 

Resolución: Generalmente, una resolución de 1280 x800 

píxeles. 

Aumento: Capacidad de aumento de hasta 25x, 

dependiendo del tipo de contenido. 

Modos de color: Diferentes modos de visualización,como 

inverso (texto blanco sobre fondo negro) y varios filtros 

de color. 

Conectividad: Algunas versiones pueden incluir puertos 

USB o HDMI para conectividad con otrosdispositivos. 

Batería: Batería recargable, con autonomía que varíaentre 2 

y 4 horas, dependiendo del uso. 

Peso: Ligero y portátil, generalmente alrededor de 1kg. 

Controles: Botones físicos para una navegación fácily 

accesible. 

  

 

4.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
 

El oferente debe presentar en su oferta un documento consolidado (PDF) que incluya el cumplimiento de las especificaciones 
técnicas. Los documentos técnicos deberán ser entregados en español y/o idioma original. 

 

Estos aspectos técnicos son todos aquellos que por sus características especiales requieren de una exigencia particular de 
cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto serán evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual el oferente 
debe comprometerse a cumplir los siguientes aspectos: 
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ITEM  DESCRIPCIÓN CUMPLE O NO 
CUMPLE 

1  
 

Magnificadores 

Enseñar cómo usar magnificadores ópticos y 

electrónicos, incluyendo enfoques y distancias 

adecuadas. 

Lupas y filtros: Capacitar en el uso de lupas de mano, 

filtros de color y lentes específicos. 

 

2  
 

Técnicas de lectura 

Métodos de lectura: Entrenar en técnicas como el 

escaneo visual y la lectura en bloque. 

Uso de iluminación: Aconsejar sobre la mejor 
iluminación para leer y trabajar. 

 

3  
 

Adaptaciones en el 

entorno 

Organización del espacio: Enseñar cómo adaptar 

el entorno para facilitar la movilidad y el acceso a 

materiales. 

Etiquetado: Uso de etiquetas en braille o en contraste 

alto para identificación de objetos 

 

4 Desarrollo de 

habilidades de 
movilidad 

Orientación y movilidad: Entrenamiento en la 

navegación segura y la identificación de obstáculos 

 

5  
Uso de tecnología 

Software de lectura: Capacitación en aplicaciones y 

programas de lectura que pueden ayudar, como lectores 

de pantalla o software de ampliación 

 

6 Práctica y 

seguimiento 

Realizar sesiones prácticas regulares para reforzar el 

uso delas ayudas 

 

7  
 
 
 
 
 

 
Seguimiento y 

ajuste 

Revisión periódica para ajustar el entrenamiento y 

las herramientas según las necesidades 

cambiantes del paciente. 

Los anteriores dispositivos médicos sobre medida 

para la salud visual y ocular, deben ser 

presentados según el listado propio a manejar por 

parte de cadaproponente. Es de recordar que para 

la asignación y aprobación de estos elementosse 

debe contar con autorización de la Dirección de 

Sanidad Ejercito según la necesidad requerida en 

cada usuario. Por cada referencia se debe 

acreditar su respectiva ficha técnica donde se 

describa claramente sus diferentes características 

de diseño, material, poderes, diámetro entre otros. 

 

 
 
 

4.2.1 EXPERIENCIA DE LA EMPRESA 
 

La experiencia debe presentarse por intermedio de certificaciones de contratos y/o liquidaciones de contratos., los contratos 
deben estar completamente ejecutados y recibidos a satisfacción cuya sumatoria sea mínimo del 100% del valor del 
presupuesto oficial del presente proceso y cuyo objeto deberá ser igual o similar del objeto del presente proceso. 

 

Las certificaciones del contrato (s) debe ser equivalente al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de 
contratación 

 

Las certificaciones del contrato deberán reunir los siguientes requisitos: 
 

1. Número del contrato 
2. Nombre o razón social del contratante 
3. Nombre razón social del contratista 
4. Fecha iniciación del contrato 
5. Fecha de terminación del contrato 
6. Objeto del contrato 
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7. Valor del contrato (valor contrato principal + adiciones, sobre las cuales se efectuarán la respectiva verificación) 
8. Las certificaciones del contrato deben venir suscritas por el represente legal y/o funcionaria del competente de la entidad 

contratante. 
9. En caso que la certificación sea expedida a un consorcio o unión temporal el proponente deberá adjuntar a su oferta el 

documento consorcial a su equivalente. 
10. Si la certificación incluye varios contratos se debe identificar en forma precisa sin son contratos adicionales al principal o son 

contratos nuevos, indiciando en cada uno de ello su plazo y valor. 
11. Cuando los contratos con que se pretendan demostrar la experiencia acreditada, hayan sido ejecutados por el proponente y 

por uso de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, solo se tendrán en cuenta como experiencia del 
proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el proponente hubiera tenido en 
el grupo o asociación que ejecuto la actividad. 

12. No se aceptarán auto certificaciones, ni certificaciones de contratos en ejecución, así como tampoco 
certificaciones correspondientes a subcontratos. 

 

Nota 1: La Dirección de sanidad podrá solicitar información adicional de ser necesario para la verificación de los soportes 
allegados a la acreditación de la experiencia requerida. 

 

Nota 2: Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya desarrollado de manera directa las 
actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de selección por lo cual no se aceptan auto 
certificaciones. 

 

Nota 3: No se acepta ningún otro documento para acreditar la experiencia NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES 
 

Nota 4: La certificaciones o actas de liquidación de los contratos que se harán valer como experiencia deben ser 
completamente legibles. 

 

Nota 5: La información suministrada se entiende bajo la gravedad de juramentada y debe ser correlativa a la documentación 
aportada 

 

Nota 6. El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfacción y en su desarrollo no debe haberse presentado ningún 
tipo de sanción y/o multa por incumplimiento del contratista. 

 

 

1.1. ANÁLISIS REGULATORIO Y ANALISIS ESPECÍFICO  
 

LA NACIÓN-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN 
DE SANIDAD EJÉRCITO, representado por el Director de Sanidad Ejército conforme a la delegación establecida en la 
Resolución N°4223 del 23 de junio de 2022, por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la 
contratación de bines y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional”; Resolución No. 4130 del 16 de junio de 2022 
(por la cual se adopta el Manual de Contratación del Ministerio de Defensa Nacional), como ordenador del gasto, tiene 
capacidad jurídica para ser sujeto de derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso, así como la capacidad 
económica para adquirir, en consecuencia y conforme al objeto del presente proceso se determinó que: 

 

- La Dirección De Sanidad Ejército, cuenta con la capacidad jurídica para adquirir los servicios y ser sujeto de derechos, 
obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso. 

 

- El proceso legalmente es viable, ya que sustenta el desarrollo del mismo, es de carácter lícito en atención a lo normado en 
los artículos 1518 y 1519 del Código Civil, y la normatividad contractual, no contraviene normas de carácter público, contribuye 
a la aplicación del principio de transparencia, establecido en el artículo 24 de la Ley 80 de 1993; con la Ley 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015. 

 

- De conformidad al análisis del sector, y teniendo en cuenta el objeto del contrato se adelantará la selección del contratista 
se realizará bajo la modalidad de contratación directa invocando la causal de contrato interadministrativo, de acuerdo con lo 
establecido en la normativa vigente, los contratos interadministrativos son aquellos que suscriben las entidades públicas entre sí, 
que pretenden el intercambio de prestaciones de servicios con contribución económica y la satisfacción de necesidades 
contrapuestas, rigiéndose por el Estatuto General de Contratación Pública. 

 

- Así las cosas, al ser aplicables las disposiciones generales previstas en el Código Civil, el Código del comercio y demás 
normas comerciales, el oferente estará obligado al saneamiento de los vicios que se presenten en desarrollo del mismo, para 
lo cual se prevén en este estudio previo, los amparos y pólizas exigibles en el contrato que aseguren la calidad de los servicios, 
considerando que es necesario para la satisfacción de la necesidad y cumplimiento del fallo judicial impuesto a la Dirección 
de Sanidad Ejército. 

1. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
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- Ahora bien, se evidencia que en razón a la cuantía y al estudio del sector realizado al presente proceso le es aplicable lo previsto 
para la modalidad de contratación directa, con sujeción a lo establecido en el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 
de 2015, las leyes Civiles y Comerciales y demás normas que adicionen, complementen o regulen la materia; así como la Ley 
1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto 19 de 2012, tanto a las etapas contractuales, como a la selección del contratista, Ley 
1882 del 15 de enero de 2018, Resolución 6302 de 2014 “Manual de contratación del Ministerio de Defensa y demás 
normas concordantes. 

 

- Por otro lado, se busca establecer que los oferentes demuestren el cumplimiento del pago de aportes parafiscales en los 
términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la inexistencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con 
el Estado. Cabe resaltar y aclarar que lo anteriormente enunciado se verificará, sin que ello implique que los proponentes se 
abstengan de demostrarlo, únicamente sobre el proponente que oferte el menor precio en los términos del Decreto 1082 de 
26 de mayo de 2015 

 

- Se especifica que la renovación y los servicios objeto del proceso podrán ser ofertados por empresas, lo que tiene relación e 
incidencia directa en materia tributaria, razón por la cual, este aspecto será objeto de revisión económica. Así mismo, dichas 
empresas deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas comerciales destinadas al sector. 

 

Ahora bien, se considera necesario adelantar el proceso de contratación y de esta manera cumplir con lo requerido en el 
Decreto 1567 de 1997 “Por el cual se crea el sistema nacional de capacitación y el sistema de estímulos para los 
empleados del Estado”, el cual establece en sus artículos 5 y 11 lo siguiente: 

 

“ARTÍCULO 5. Objetivos de la Capacitación. Son objetivos de la capacitación. 
 

a. Contribuir al mejoramiento institucional fortaleciendo la capacidad de sus entidades y organismos; 
 

b. Promover el desarrollo integral del recurso humano y el financiamiento de una ética del servicio público; 
c. Elevar el nivel de compromiso de los empleados con respecto a las políticas, los planes, los programas, los proyectos 
y los objetivos del Estado y de sus respectivas entidades; 
d. Fortalecer la capacidad, tanto individual como colectiva, de aportar conocimientos, habilidades y actitudes para el mejor 
desempeño laboral y para el logro de los objetivos institucionales; 
e. Facilitar la preparación pertinente de los empleados con el fin de elevar sus niveles de satisfacción personal y laboral, 
así como de incrementar sus posibilidades de ascenso dentro de la carrera administrativa.” 

 

ARTÍCULO 11. Obligaciones de las Entidades. Es obligación de cada una de las entidades: 
 

a. Identificar las necesidades de capacitación, utilizando para ello instrumentos técnicos que detecten las deficiencias 
colectivas e individuales, en función del logro de los objetivos institucionales; 

 

b. Formular, con la participación de la Comisión de Personal, el plan institucional de capacitación, siguiendo los 
lineamientos generales impartidos por el Gobierno Nacional y guardando la debida coherencia con el proceso de 
planeación institucional; 

 

c. Establecer un reglamento interno en el cual se fijen los criterios y las condiciones para acceder a los programas de 
capacitación; 

 

d. Incluir en el presupuesto los recursos suficientes para los planes y programas de capacitación, de acuerdo con las 
normas aplicables en materia presupuestal; 

 

e. Programar las actividades de capacitación y facilitar a los empleados su asistencia a las mismas; 
 

f. Establecer previamente, para efectos de contratar actividades de capacitación, las condiciones que éstas deberán 
satisfacer en cuanto a costos, contenidos, metodologías, objetivos, duración y criterios de evaluación; 

 

g. Llevar un archivo de la oferta de servicios de capacitación de organismos públicos como de antes privados, en el cual 
se indiquen la razón social, las áreas temáticas que cubren, las metodologías que emplean, así como observaciones 
evaluativas acerca de la calidad del servicio prestado a la entidad; 

 

h. Evaluar, con la participación de la Comisión de Personal, el impacto del plan de capacitación, adoptado y aplicando 
para ello instrumentos técnicos e involucrando a los empleados; 

 

i. Presentar los informes que soliciten el Departamento Administrativo de la Función Pública y la Escuela Superior de 
Administración Pública. 

 

j. Ejecutar sus planes y programas institucionales con el apoyo de sus recursos humanos o de otras entidades, de sus centros 
de capacitación o los del sector administrativo al cual pertenecen, de la Escuela Superior de Administración 
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Pública o de establecimientos públicos o privados legalmente autorizados, o con personas naturales o jurídicas de 
reconocida idoneidad. La contratación se ceñirá a las normas vigentes sobre la materia. 

 

k. Diseñar los programas de inducción y de reinducción a los cuales se refiere este Decreto - Ley e impartirlos a sus 
empleados, siguiendo a las orientaciones curriculares que imparta la Escuela Superior de Administración Pública bajo la 
orientación del Departamento Administrativo de la Función Pública.” 

 

Por otra parte, hace parte del presente proceso el Decreto 1792 de 2000 “Por el cual se modifica el Estatuto que regula el 
Régimen de Administración del Personal Civil del Ministerio de Defensa Nacional, se establece la Carrera Administrativa 
Especial”. 

 

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial, 
financiero, económico, organizacional y técnico, conforme la sustentación que sobre cada aspecto se adelante, en 
cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y la respectiva Guía 
para la elaboración de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente. 

 

Una vez considerados los estudios del sector desde los puntos de vista económico, técnico y jurídico, se concluye que, es 
procedente el desarrollo del presente proceso de selección, ya que se cuenta con un análisis que garantiza las condiciones que 
lo justifican. 

 

 

El Artículo 2° de la Constitución Política establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover 
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución”. 

 
De conformidad con lo dispuesto en los Artículos 113 y 288 de la Constitución Política, los diferentes órganos del Estado 
tienen funciones separadas, pero colaborarán armónicamente para la realización de sus fines; igualmente, las 
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los Principios de Coordinación, 
Concurrencia y Subsidiariedad. 

 
El artículo 209 ibidem establece que “La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla 
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, 
mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben 
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública, en todos sus 
órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos que señale la Ley”. 

 
El Estatuto General de la Contratación Ley 80 de 1993 tiene por objeto disponer las reglas y principios que rigen los 
contratos de las entidades estatales, así: 

 
(…) Artículo 3º. De los Fines de la Contratación Estatal. Los servidores públicos tendrán en consideración que al 
celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la 
continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados 
que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines. 

 
Los particulares, por su parte, tendrán en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que, 
además de la obtención de utilidades cuya protección garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y 
cumplen una función social que, como tal, implica obligaciones. 

 
Artículo 23º. 

 
De los Principios de las Actuaciones Contractuales de las Entidades Estatales. Las actuaciones de quienes intervengan 
en la contratación estatal se desarrollarán con arreglo a los principios de transparencia, economía y responsabilidad y 
de conformidad con los postulados que rigen la función administrativa. Igualmente, se aplicarán en las mismas las 
normas que regulan la conducta de los servidores públicos, las reglas de interpretación de la contratación, los principios 
generales del derecho y los particulares del derecho administrativo. 

 
Artículo 32. 

 
De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren 
las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o 
derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen a continuación. 

 
Artículo 40º. 

1.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

http://www.ejercito.mil.co/
mailto:dmsoc@buzonejercito.mil.co


HOJA No. 10 ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.563-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICIÓN 
DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 
- RADICADO 10001318701220220012900” 

Carrera 86 No 53B-80 Sur Bogotá D.C. Cundinamarca 

www.ejercito.mil.co 

dmsoc@buzonejercito.mil.co 

 

 

Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los contratos serán las que, de acuerdo con las normas 
civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia y naturaleza. 

 
Las entidades podrán celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el 
cumplimiento de los fines estatales. 

 
En los contratos que celebren las entidades estatales podrán incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las 
cláusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la 
Constitución, la ley, el orden público y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administración (…). 

 
Así mismo el literal c del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, contempla el contrato interadministrativo como 
causal para el empleo de la modalidad de selección de la contratista denominada directa, siempre que las obligaciones 
derivadas de los mismos tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutora señalado en la ley o en sus 
reglamentos. 

 
(…) ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo 
a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con 
base en las siguientes reglas: 

 
5. Contratación directa. La modalidad de selección de contratación directa solamente procederá en los siguientes 
casos: 

 
c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con el 
objeto de la entidad ejecutora señalado en la ley o en sus reglamentos.(…) 

 
De igual manera, el ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece: 

 
“CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS”. La modalidad de selección para la 

contratación entre Entidades Estatales es la contratación directa; y en consecuencia, le es aplicable 

lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto (…)”. 

 
De conformidad con lo establecido en el 2.2.1.2.1.4.8. del mencionado decreto: 

 
“Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el 
servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en 
el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratación.” 

 
Ahora bien, el Consejo de Estado ha dispuesto lo siguiente: 

 
Por su parte, la contratación directa, también sujeta al cumplimiento de requisitos y procedimientos específicos, es 
permitida, entre otros casos, cuando el contrato a suscribir no supera el monto de menor cuantía, que en este caso es 
el estipulado en el literal a) del numeral primero del artículo 24 de la Ley 80 de 1993 vigente en la época de suscripción 
de los contratos bajo estudio. Sobre ella, el artículo segundo del Decreto 855 de 1994 estipula que "En la contratación 
directa el jefe o representante de la entidad estatal, o el funcionario en que hubiere delegado, deberá tener en cuenta que 
la selección del contratista deberá garantizar el cumplimiento de los principios de economía, transparencia y en especial 
del deber de selección objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993. (…) En consecuencia, el desconocimiento de los 
principios, y en especial del principio de transparencia está expresamente prohibido en el numeral 8º del artículo 24 de la 
Ley 80 de 1993, en virtud del cual, "las autoridades no actuarán con desviación o abuso de poder y ejercerán sus 
competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley. Igualmente, les será prohibido eludir los 
procedimientos de selección objetiva y los demás requisitos previstos en el presente estatuto". 

La contratación directa es una modalidad de aplicación restrictiva, esto es, solo procede por las causales señaladas 

taxativamente en el numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 o las leyes que lo modifiquen o adicionen, teniendo 

en cuenta que es una excepción al principio de libre concurrencia que aplica a los procedimientos de contratación, 

para que cualquier persona interesada en satisfacer la necesidad de una entidad pueda presentar una oferta. En la 

contratación directa no es necesario que la entidad reciba más de una oferta, la cual proviene de la persona que la 

entidad señala directamente y la invita a ofertar el servicio que se requiere. 

Lo anterior puede obedecer a que el proponente es único, o a que el legislador privilegió algunos objetos contractuales u 

oferentes para contratarlos de manera directa, lo cual implica que el procedimiento es simplificado, corto, ágil y 

expedito, por no exigir una convocatoria pública, sin que esto obvie garantizar los principios rectores de la contratación 

pública. En todo caso, las entidades deben escoger a sus contratistas mediante procesos en los que participe una 

pluralidad de oferentes, prevaleciendo entre ellos, como regla general, la licitación pública, y dependiendo de las 

características o especialidad del bien o servicio o su cuantía, adelantarán un proceso en el que existan varias ofertas 
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por las modalidades de selección de abreviada, concurso de méritos o mínima cuantía. Debe aclararse que solo de 

manera excepcional escogerán al contratista mediante la modalidad de selección de contratación directa. 

Por su parte, el artículo 2, numeral 4, literal c), de la Ley 1150 de 2007, señala que, de manera excepcional, las 

entidades estatales pueden contratar directamente, entre otras, los «Contratos interadministrativos, siempre que las 

obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutora señalado en la ley o en 

sus reglamentos». No obstante, esta disposición exceptuó celebrar de manera directa contratos o convenios 

interadministrativos cuando se trate de un contrato de obra, suministro, prestación de servicios de evaluación de 

conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia pública cuando las 

instituciones de educación superior públicas o las sociedades de economía mixta con participación mayoritaria del 

Estado, o las personas jurídicas sin ánimo de lucro conformadas por la asociación de entidades públicas, o las 

federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estas entidades pueden ejecutar aquellos contratos 

siempre que resulten adjudicatarias en un proceso abierto y con la participación de una pluralidad de oferentes, pues 

en dichos casos la entidad estatal que así lo requiera deberá adelantar una licitación pública o selección abreviada. 

Si bien la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales pueden celebrar contratos o convenios 

interadministrativos de manera directa, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con 

el objeto de la entidad ejecutora, la misma establece excepciones a esta regla, la cual está condicionada a que ciertas 

tipologías contractuales sean ejecutadas por las entidades estatales previstas en la noma mencionada. Nótese que, pese 

a tratarse de entidades del Estado, la Ley no restringió su denominación de contrato interadministrativo, sino que exceptuó 

el procedimiento de selección del contratista. Asimismo, hay otras excepciones a la celebración de contratos 

interadministrativos, como la contemplada en el último párrafo del literal c, numeral 4, artículo 2 ibidem: «Estarán 

exceptuados de la figura del contrato interadministrativo, los contratos de seguro de las entidades estatales». 

Así las cosas, la ley no limitó la celebración de contratos interadministrativos a la modalidad de selección de 

contratación directa, pues solo estableció, excepcionalmente, su celebración de manera directa cuando dos o más 

entidades del Estado, con el fin de materializar funciones administrativas de interés común para ambas partes, celebran 

un negocio jurídico. No obstante, es posible que se celebren contratos interadministrativos en el marco de un proceso 

donde sea posible la participación de los interesados en ofertar, es decir, a través de las otras modalidades de selección 

previstas en la Ley 1150 de 2007 diferentes a la de contratación directa, pues, como se indicó, la existencia de un 

contrato interadministrativo no está determinada por la modalidad de selección sino, entre otras cosas, de la calidad 

de entidades estatales. 

Además, es necesario tener en cuenta que para que un contrato o convenio interadministrativo exista, debe cumplir 

con los siguientes elementos: acuerdo sobre el objeto y la contraprestación, y que se eleve a escrito. Por otra parte, si 

bien la Ley 80 de 1993 hace referencia de manera expresa al contrato interadministrativo y no al convenio, no por esto 

puede concluirse que se trate de figuras diferentes, pues las entidades del Estado, en el marco de la Ley 80 de 1993, 

pueden acordar entre sí obligaciones, siempre que su objeto de creación les permita cumplirlas, con el objetivo común de 

materializar los fines del Estado. Por este motivo, cuando la Ley 80 de 1993 se refiere a contratos 

interadministrativos de la misma forma lo hace frente a los convenios, entre otras razones, porque este cuerpo 

normativo faculta a las entidades públicas a celebrar los demás acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y 

requieran el cumplimiento de los fines estatales. (..) 

 
Con lo expuesto anteriormente, se evidencia que el fin de la contratación es asegurar el cumplimiento de los deberes 
sociales del Estado, es decir, el objetivo primordial de las entidades estatales debe encaminarse a la solución de las 
necesidades. 

 
La modalidad de selección del contratista se realiza a través de contratación directa y la causal invocada es la contemplada 
en el literal c) del numeral 4° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, y artículo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual 
reza: “(…) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relación directa con el 
objeto de la entidad ejecutora señalado en la ley o en sus reglamentos (…)”. 

 
Es así, que se justifica el presente proceso de contratación directa, debido a que la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA 
GRANADA identificada con NIT 800.225.340-8, es una institución pública del orden nacional, que desarrolla las funciones 
de docencia. 

 

 

El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está conformado por la Constitución 
Política, las Leyes de la República de Colombia y en especial por los siguientes: 

1.2. NORMATIVA APLICABLE 

http://www.ejercito.mil.co/
mailto:dmsoc@buzonejercito.mil.co


HOJA No. 12 ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.563-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICIÓN 
DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 
- RADICADO 10001318701220220012900” 

Carrera 86 No 53B-80 Sur Bogotá D.C. Cundinamarca 

www.ejercito.mil.co 

dmsoc@buzonejercito.mil.co 

 

 

1. Constitución Política de la República de Colombia. 
2. Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de 

policía Nacional”. 
3. Ley 57 de 1887 “Código Civil”. 
4. Ley 1564 de 2012 “Código General del Proceso”. 
5. Decreto 410 de 1971 “Código de Comercio”. 
6. Ley 1437 de 2011 “Código de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”. 
7. Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones” 
8. Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratación de la Administración Pública”. 
9. Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 

y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con recursos públicos”. 
10. Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública”. 
11. Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratación pública". 
12. Ley 1712 de 2014 – Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional 
13. Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y 

trámites innecesarios existentes en la Administración Pública”. 
14. Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasión del Sistema de Seguridad Social”. 
15. Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nación para la 

vigencia fiscal 2020, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”. 
16. Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector Administrativo de 

Planeación Nacional”. 
17. Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la 

contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”. 
18. Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie el 

emprendimiento y el crecimiento, consolidación y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el 
bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineará un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades 
socioeconómicas de cada región. 

19. Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los artículos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y 
2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos parágrafos transitorios a los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y 
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional". 

20. Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del artículo 13 de la 
Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratación en favor de personas con discapacidad. 

21. Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los parágrafos transitorios del artículo 
2.2.1.1.1.5.2., el parágrafo transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6., así como el parágrafo transitorio del artículo 
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, 
para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los últimos 3 años, con el fin 
de contribuir a la reactivación económica". 

22. Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona 
el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública. 

23. Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 
34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones". 

24. Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha 
contra la corrupción y se dictan otras disposiciones. 

25. Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un parágrafo transitorio al artículo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los 
parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, con el 'fin de extender hasta el año 2023 la facultad de los oferentes 
de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los últimos tres (3) años, para contribuir a la 
reactivación económica” 

26. Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuración del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional” 

27. Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Públicas de las 
Mipymes, las Cooperativas y demás entidades de la economía solidaria, se incorporan criterios sociales y 
ambientales en los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales, se incluye el Título de emprendimiento 
comunal y se dictan otras disposiciones” 

28. Guías y circulares en materia de Contratación Estatal emitidas por Colombia Compra Eficiente. 
29. Demás normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores. 
30. Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública.# 
31. Decreto Ley 1567 de 1998 “Por el cual se crean el Sistema Nacional de Capacitación y el sistema de estímulos 

para los empleados del Estado” 
32. Decreto 1792 de 2000 “Por el cual se modifica el Estatuto que regula el Régimen de Administración del Personal 

Civil del Ministerio de Defensa Nacional, se establece la Carrera Administrativa Especial”. 
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33. Acuerdo 070 2019 “Por el cual se establece el Modelo de Atención en Salud para el Sistema de Salud de las 
Fuerzas Militares y de Policía Nacional” 

34. Demás normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores. 
 

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen conocidas 
por todos los proponentes. 

 
 

 

El artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece lo siguiente para los procesos de contratación: 
 

ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte para 
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposición del 
público durante el desarrollo del Proceso de Contratación y contener los siguientes elementos, además de los 
indicados para cada modalidad de selección: 
1. La descripción de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratación. 

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su 
ejecución, y cuando el contrato incluye diseño y construcción, los documentos técnicos para el desarrollo del 
proyecto. 
3. La modalidad de selección del contratista y su justificación, incluyendo los fundamentos jurídicos. 
4. El valor estimado del contrato y la justificación de este. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios 
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos presupuestales en la 
estimación de aquellos. Si el contrato es de concesión, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero 
utilizado en su estructuración. 
5. Los criterios para seleccionar la oferta más favorable. 
6. El análisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. 
7. Las garantías que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratación. 
8. La indicación de sí el proceso de contratación está cobijado por un acuerdo comercial. El presente artículo no es 
aplicable a la contratación por mínima cuantía" 

 

De igual forma el artículo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, estipula lo siguiente para la contratación directa: 

 
“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificación de la contratación directa. La Entidad Estatal 
debe señalar en un acto administrativo la justificación para contratar bajo la modalidad de contratación directa, 
el cual debe contener: 

 
1. La causal que invoca para contratar directamente. 

 
2. El objeto del contrato. 

 
3. El presupuesto para la contratación y las condiciones que exigirá al contratista. 

 
4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. Este acto 
administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del artículo 2.2.1.2.1.4.3 del presente 
decreto.” 

 

 

Conforme a la necesidad planteada se procedió a realizar la consulta en la plataforma del Secop II en la página 
https://www.colombiacompra.gov.co/ Tienda Virtual del Estado Colombiano, para verificar si la necesidad se puede 
satisfacer a través de acuerdo marcos, evidenciando que NO existe Acuerdo Marco vigente que aplique a la necesidad 
requerida por la Dirección de Sanidad Ejército, a la fecha de estructuración del presente estudio. 

 

Por lo anterior, como quiera que las necesidades de los servicios planteadas por la Dirección de Sanidad Ejército, no se 
encuentran contempladas en acuerdo marco de precios, tal como se puede evidenciar en el portal de Colombia Compra 
Eficiente, los Comités Estructuradores y Gerente de Proyecto, una vez realizado el Estudio del Sector deciden convocar el 
presente Proceso por medio de la modalidad de de contratación directa. 

1.3. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS 
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Uno de los servicios asistenciales que se brinda en los diferentes Establecimientosde 

Sanidad Militar de la ciudad de Bogotá y el Hospital Militar Central, es el de saludvisual 

(Optometría y Oftalmología). Uno de los resultados de dichas actividades asistenciales, 

es la formulación de lentes oftálmicos, lentes de contacto y prótesis oculares. 

Dispositivos a que tiene derecho los afiliados y beneficiarios del subsistema de salud de 

las Fuerzas Militares a través del Acuerdo No 002 de 2001que expresa lo siguiente: 

CAPITULO II 

DE LAS EXCLUSIONES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ARTICULO 10. 

DE LAS EXCLUSIONES DEL PLAN DE SERVICIOS DE SANIDAD MILITAR Y 

POLICIAL Y REGLAMENTACIÓN SUMINISTRO DE ALGUNOS ELEMENTOS Y 

SERVICIOS. 

La Dirección General de Sanidad Militar, la Dirección de Sanidad de la Policía Nacional, 

las Direcciones de Sanidad de cada una de las Fuerzas Militares, así como los 

establecimientos de sanidad militar y policial y el Hospital Militar Central, aplicarán la 

siguiente reglamentación para el suministro de los elementos y limitación de 

tratamientos, así: 

Las monturas se suministrarán una vez cada tres años en los adultos y una vez cada 

año para los niños, siempre por prescripción del cambio, expedida por un optómetra 

perteneciente a la red de servicios del SSMP. Los lentes se suministraránprevia formula 

del profesional tratante, dejando constancia que esta necesidad se relaciona con 

cambios en el índice de refracción, y no por daños o pérdidas. Se fijacomo tope máximo, 

hasta el equivalente a medio salario mínimo legal mensual vigente, para la dotación de 

dichos elementos. 

Los lentes de contacto se suministrarán una vez cada dos (2) años, en ningún casoserán 

desechables, serán autorizados en los eventos en que las Direcciones de Sanidad de 

las Fuerzas Militares y la Policía Nacional, tengan certificación del Comité Científico 

donde se indique que su uso es el único medio para corregir el defecto de refracción, 

que deberá estar sustentado en las guías de manejo establecidas para el SSMP. Los 

lentes de contacto serán reemplazados únicamentepor cambio en la fórmula o término de 

vida útil y en ningún caso por pérdida o dañoque sufran los mismos. Se fija como tope 

máximo para su suministro hasta el equivalente a medio salario mínimo legal mensual 

vigente.” 

El servicio de salud visual se caracteriza por ser un agente dinámico en los procesos 

inherentes al cuidado de la salud de los usuarios del Sistema de Salud de las fuerzas 

Militares. 

Trabajando por lograr mejorar permanentemente los estándares de calidad que 

actualmente se manejan y acorde a registros estadísticos manejados por los 

establecimientos de sanidad ubicados en la ciudad de Bogotá, aproximadamente un 45% 

de la población caracterizada cuenta con algún diagnóstico relacionado con defectos 

refractivos. 

Bajo este panorama se hace necesario el suministro de dispositivos médicos sobre 

medida para la salud visual y ocular (lentes oftálmicos, lentes de contacto y prótesis 

oculares) e insumos ópticos (monturas) para los usuarios del Subsistema de Saludde las 

Fuerzas Militares, por lo que se requiere adelantar un proceso de contrataciónencaminado 

a la adquisición del suministro de dispositivos médicos sobre medida para la salud visual, 

que beneficie a la población consultante en los Establecimientos de Sanidad Militar de la 

ciudad de Bogotá. 

Para satisfacer la necesidad, la Dirección General de Sanidad Militar ha dispuesto 

recursos con cargo al presupuesto general de la vigencia 2022, a través del rubro 

2. ANALISIS DEL SECTOR DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON 
LA CONTRATACIÓN 

2.1. ANÁLISIS TÉCNICO 

http://www.ejercito.mil.co/
mailto:dmsoc@buzonejercito.mil.co


HOJA No. 15 ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.563-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICIÓN 
DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 
- RADICADO 10001318701220220012900” 

Carrera 86 No 53B-80 Sur Bogotá D.C. Cundinamarca 

www.ejercito.mil.co 

dmsoc@buzonejercito.mil.co 

 

 

presupuestal identificado en el catálogo de gastos Nº Rubro A-02-01-01-004-008 

Recurso 10 CSF “APARATOS MÉDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE 

PRECISION, RELOJES. 

Verificadas las existencias en el sistema SAP, se pudo evidenciar que no se cuentaen el 

momento con recursos o elementos que puedan satisfacer la necesidad. 

Y de acuerdo a lo establecido por la sentencia N° 12-2023, Acción de Tutela N° 5334 - 

RADICADO 10001318701220220012900, de fecha 05 de enero del 2023, que, 

“...Resuelve: 

Primero: Amparar los derechos fundamentales a la salud y a la vida digna de la niña 

MARIANA PAREJA OBANDO cuyos derechos son agenciados por la señora CLAUDIA 

JUDITH OBANDO LÓPEZ. 

Segundo: Ordenar a Sanidad Ejercito Nacional o a quien haga sus veces, que en 

término no mayor a veinte (20) días hábiles contados a partir de la notificación de esta 

sentencia si no lo han hecho, se suministre el filtro F 560 ZAISSCLIP,Magnificador Clear 

Vive c 27337272X y Magnificador Electrónico Compact 10 HD. 

 
Dentro del mismo término se debe informar al cumplimiento de la orden a este Juzgado Doce de 

Ejecución de Penas, la cual debe ir soportada con el informe de entrega a la accionante. 

Tercero: Informar a la accionante, que en adelante puede acudir al procedimiento ordinario 

establecido y adelantado por la Superintendencia Nacional de Salud, quese constituye como un 

mecanismo idóneo y eficaz para la protección de los derechos dentro del sistema General de 

Seguridad Social en Salud, de acuerdo a la ley 1122 de 2007. 

Cuarto: Informar a las partes que contra la presente decisión resulta procedente interponer 

impugnación dentro de los tres (3) días siguientes a la notificación de este proveído. 

Quinto: Para efectos de notificación procédase conforme a los dispuesto en el articulo 30 del 

Decreto 2591 de 1991. 

Sexto: Una vez en firme esta sentencia, remítase la actuación a la Corte Constitucional, para 
su eventual revisión… 

 

3.1 ASPECTOS GENERALES  

 
Tal como se mencionó en la justificación el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares tiene una 
población a cargo, la cual se describe a continuación: 

 
GRÁFICA 1. POBLACIÓN AFILIADA SSFM 2023 

 

 
3 ANÁLISIS ECONÓMICO 

DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR 
PIRÁMIDE POBLACIONAL POR FUERZA A QUE PERTENECE EL USUARIO 
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Fuente. SALUDSIS – Módulo reporte afiliaciones - Dirección General de Sanidad 2023. 
Procesamiento: Área de Costos y Estadística - ARCYE 

 

Como se puede observar en la gráfica anterior, la población afiliada se encuentra distribuida en todos 
los grupos etarios y sexos; con una concentración importante en población joven, así como en los 
extremos de la vida. Es de resaltar el índice de masculinidad en el SSFM que corresponde a 190 
hombres por cada 100 mujeres. 

 
Otro de los aspectos a resaltar de la población es la composición, como se observa en el índice de 
masculinidad la población masculina es predominante en el sistema con una concentración marcada 
en los grupos de población de 15 a 44 años, siendo similar en los otros grupos de edad y en los 
extremos de la vida. 

 

En concordancia, con el análisis de la población se puede establecer que se requiere atender las 
contingencias en salud en cada uno de los ciclos de vida, tanto de la Ruta de promoción y 
mantenimiento de la salud, como de las demás rutas de riesgo y la enfermedad general. 

 
Así mismo, se realizó el análisis de los Registros Individuales de Prestación de Servicios – RIPS 
correspondientes a las vigencias 2021, 2022 y el primer semestre de 2023. 

 

Población atendida 
Respecto al análisis de población que recibe servicios en el hospital militar, se tomó el número de 
usuarios que han sido atendidos durante 30 meses, eliminando los duplicados. 

Gráfica 3. Comportamiento del uso de los servicios por Fuerza 

 
Fuente: Área de Costos y Estadística – GRUPL – DIGSA agosto 2023. 

Como se observa en la gráfica anterior la mayor participación corresponde a Ejército nacional con 
un 74% de la población atendida; el comportamiento de Armada y Fuerza Aeroespacial respecto a 
la utilización de los servicios es similar, atendiendo a una mayor frecuencia de uso en Fuerza 
Aeroespacial. 
Respecto, a las regiones o ESM de adscripción de los usuarios que están siendo atendidos, se tomó 
de manera independiente la organización administrativa de cada Fuerza, así: 

Gráfica 4. Población atendida Ejército Nacional 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Área de Costos y Estadística – 
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- Los costos de facturación de medicamentos de uso intra hospitalario deben estar sujetos a la 

negociación de las tarifas pactadas en el Contrato Interadministrativo entre la DIRECCIÓN DE 

SANIDAD MILITAR REGIONAL N° 9 y HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATIVA, buscando estrategias 

para la intermediación y el aumento de los costos que impacte negativamente la ejecución 

presupuestal del Contrato Interadministrativo, con el fin de garantizar la eficiencia y sostenibilidad 

tal como lo describe los principios de la Ley Estatutaria en Salud Ley 1751 del 2015, estarán sujeto 

a auditoría de cuentas médicas de acuerdo a lo establecido a la normatividad vigente. 

 

- Los medicamentos con precios regulado por la Comisión Nacional de Precios de Medicamentos 

y Dispositivos Médicos -Ministerio de Salud vigente al momento de inicio del convenio serán 

reconocidos y pagados al precio techo establecido en la Circular. 

 

- Los medicamentos facturados por la red complementaria del HOSPITAL (extrahospitalario) no 

deben tener ningún costo adicional para la DIRECCIÓN DE SANIDAD MILITAR REGIONAL N° 

9 al facturado por la Institución Prestadora de Servicios. 

El HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATIVA al inicio del contrato entregara la matriz de precios de 
medicamentos intrahospitalarios, correspondiente a la vigencia 2024, con los soportes del archivo 
técnico (matriz de precios). 

 
ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD 

 
Un tema que debe sin lugar a dudas promover la actual reforma es el fortalecimiento de los hospitales 
públicos, las herramientas de control de la Superintendencia de Salud y la atención primaria en salud. 

 
De acuerdo con el más reciente ranking de la Asociación Colombiana de Hospitales y Clínicas, 
Colombia tiene el sexto mejor sistema de salud del continente, por encima del de Estados Unidos, 
Argentina, México y Brasil; sin embargo, aún necesita mayor cobertura en zonas rurales o apartadas. 

 
Fuente:https://prezi.com/qeosuwr1oths/niveles-de-atencion-salud-en-colombia/, 
https://amchamcolombia.co/business-mail/edicion-182-sistema-salud-retos-prevencion-calidad-y-acceso-2023/cuales-son- 
los-principales-retos-del-sistema-de-salud-en-este-2023/ 

 

 

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO 
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En el mes de agosto de 2024, el IPC registró una variación de 0,00% en comparación con julio de 2024. 

 
 

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 
 

En el mes de agosto de 2024, el IPC registró una variación de 0,00% en comparación con julio de 2024, cuatro divisiones 
se ubicaron por debajo del promedio nacional (0,00%): Alimentos y bebidas no alcohólicas (-0,68%), Información y 
comunicación (-0,40%), Recreación y cultura (-0,22%), y por último Educación (-0,16%). Por encima se ubicaron: Bienes y 
servicios diversos (0,00%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,02%), Prendas de 
vestir y calzado (0,06%), Transporte (0,13%), Salud (0,17%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,22%), Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (0,30%) y por último, Restaurantes y hoteles (0,31%). 
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Los mayores aportes negativos a la variación mensual del IPC (0,00%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y 
bebidas no alcohólicas e Información y comunicación las cuales en conjunto restaron 0,14 puntos porcentuales a la 
variación total. Por otro lado, los mayores aportes a la variación mensual se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,13 puntos porcentuales a la variación 
total. 

 
 

PIB 
 

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 
2023pr Este boletín técnico tiene como propósito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto Interno 
Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, políticos, prensa, la comunidad empresarial y el público 
en general, para la toma de decisiones. El documento consta de tres capítulos; el primero, contiene los resultados de las 
series encadenadas de volumen con año de referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la producción y 
gasto, e incluye los resultados del valor agregado bruto. El segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios 
corrientes desde los enfoques de la producción y el gasto. El tercero, contiene el detalle de las revisiones presentadas 
durante el año, frente a la publicación anterior. 

 

El Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) implementó con el cambio del año base de las cuentas 
nacionales al año 2015, una mejora en su política general de difusión de datos coyunturales, ofreciendo a los usuarios 
series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razón principal para este cambio es la 
implementación del calendario colombiano en sus prácticas habituales de ajuste estacional. 
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Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades 

de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los 

hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales 

como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

 
Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un 
crecimiento de 1,5%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades 

de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación 

anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los 

hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales 

como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

 
 

MERCADO LABORAL 
 

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 9,7%, mientras que en agosto de 2023 fue 
9,3%. Por su parte, la tasa global de participación se ubicó en 64,5% y la tasa de ocupación en 58,3%, en el mismo mes 
del año anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente. 
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En agosto de 2024, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 10,0%, mientras que 
en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a la tasa global de participación, para el periodo de referencia se ubicó en 67,2% y 
la tasa de ocupación en 60,5%, en el mismo mes de año anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente. 

 

TOTAL NACIONAL MENSUAL 
 

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 9,7%, mientras que en agosto de 2023 fue 
9,3%. Por su parte, la tasa global de participación se ubicó en 64,5% y la tasa de ocupación en 58,3%, en el mismo mes 
del año anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente. 

 

. Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total nacional Agosto (2016 - 
2024) 
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SALARIO MÍNIMO COLOMBIA AÑO 2024 
 

Según la Ley 278 de 1996, la Comisión Permanente de Concertación de Políticas Salariales y Laborales, debe fijar el 
salario mínimo legal teniendo en cuenta: 

 

• Índice de Precios al Consumidor (indicador que representa el valor del costo de vida). 
 

Meta de inflación fijada por el Banco de la República para el siguiente año. 

• Incremento del Producto Interno Bruto (valor de la actividad económica de un país). La contribución de los 
salarios al ingreso nacional. 

• La productividad de la economía. 

 

Así mismo el Artículo 146 del Código Sustantivo del Trabajo establece que para esta fijación se deben tener en cuenta las 
modalidades de trabajo, capacidad económica de las empresas y las condiciones de cada región o actividad económica. 

 

Sin embargo, se podría decir que la variable más relevante en esta ponderación es la inflación, pues es ésta es la que 
determina el poder adquisitivo de los consumidores, los costos productivos de los empresarios y el gasto fiscal del 
Gobierno. 

 
PERIODO VALOR VALOR EN LETRAS 

Anual - Año $15.600.000,00 Quince millones seiscientos mil pesos. 

Mensual - Mes $ 1.300.000,00 Un millón trescientos mil pesos. 

Diario - Día $ 43.333,33 Cuarenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos con treinta y tres centavos. 

Hora ordinaria $ 5.416,66 Cinco mil cuatrocientos dieciséis pesos con sesenta y seis centavos. 

Hora nocturna $ 7.312,00 Siete mil trescientos doce pesos. 

Hora Extra Diurna $ 6.770,00 Seis mil setecientos setenta pesos. 

Hora extra nocturna $ 9.479,00 Nueve mil cuatrocientos setenta y nueve pesos. 

Hora Extra-Dominical/Festivo Diurna $ 11.849,00 Once mil ochocientos cuarenta y nueve pesos. 

Hora Extra-Dominical/Festivo Nocturna $ 16.589,00 Dieciséis mil quinientos ochenta y nueve pesos. 

 
 

SUBSIDIO DE TRANSPORTE AÑO 2024 

 
PERIODO VALOR VALOR EN LETRAS 

Anual - Año $ 1.944.000,00 Un millón novecientos cuarenta y cuatro mil pesos. 

Mensual - Mes $ 162.000,00 Ciento sesenta y dos mil pesos. 

Diario - Dia $ 5.400,00 Cinco mil cuatrocientos pesos. 

 

INDICADORES ECONÓMICOS 24- OCTUBRE-2024 

DÓLAR TRM: $ 4.293,91 

UVR: $ 376,1018 
 

DTF (EA): 9,45% 
 

DESEMPLEO (Total Nacional): 9,7% 

IPC: 0,24% Septiembre 2024 

VARIACION PIB: 2,1% variación II Trimestre 2024 

SALARIO MINIMO 2024: $ 1.300.000,00 

CAFÉ (Dólar Por Libra): US$ 2,52 

PETROLEO BRENT: US$ 74,99 

Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y explotación de juegos de azar. Es de orden nacional 
e indirecto. 

 

El IVA se aplica a las diferentes etapas del ciclo económico de la producción, distribución, comercialización e importación. 
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Aplica en los siguientes casos: 
 

a.  La venta de bienes corporales muebles que no haya sido excluida expresamente. 
b.   La prestación de los servicios en el territorio nacional. 
c.   La importación de bienes corporales muebles que no hayan sido excluidos expresamente. 
d.   La circulación, venta u operación de juegos de suerte y azar con excepción de las loterías. 
e. Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto sobre las ventas, 

las cuales son de tres tipos: general, diferencial y especial. En Colombia, la tarifa general del IVA es del 19%. 
Aunque existen varias tarifas diferenciales, que son menores y mayores a ese 19%. Los bienes o servicios 
que tienen tarifas especiales o diferenciales deben estar expresamente señalados por la norma, lo mismo 
que los exentos y excluidos. 

 

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por dólar) 
 

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dólar de los Estados Unidos. 
La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan 
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo día cuando se realiza la negociación de las divisas. 

 

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las 
operaciones registradas el día hábil inmediatamente anterior. 

 

 

¿Cómo afecta la depreciación del peso a algunos indicadores externos de la economía colombiana? 
 

La depreciación (o la apreciación) del peso frente a otras monedas influye en los diferentes indicadores externos  
de la economía colombiana. Por ejemplo, en el caso específico de una depreciación —cuando comprar un dólar 
se hace más costoso—, en la cuenta corriente se puede esperar una mejora en la balanza comercial debido a 
que: 

 

1. El valor importado puede disminuir: el encarecimiento de los productos importados influye en las decisiones 
de compra de los consumidores nacionales, lo que hace más probable que disminuya el consumo de productos 
importados y se sustituya a favor de los productos locales. 

 

2. El valor exportado puede aumentar: los exportadores reciben más pesos por cada dólar que venden en los  
mercados internacionales. Estos mayores ingresos en pesos les pueden permitir realizar las inversiones que 
aumenten su capacidad productiva, y esto hace más probable que incrementen las cantidades exportadas a los  
mercados internacionales. 

 

En lo concerniente a las obligaciones en moneda extranjera, y ante una depreciación del peso, se hacen más 
onerosas en pesos para los residentes del país. Por lo tanto, después de una depreciación del peso, los 
residentes en el país deben destinar más pesos para pagar sus deudas en dólares. 
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De otro lado, cuando un extranjero realiza inversiones directas y de cartera en el país, debe convertir sus dólares 
en pesos. Por lo tanto, ante una depreciación de la moneda local, los pesos que tienen los extranjeros invertidos  
en Colombia valen menos cuando se convierten a dólares. 

 

Adicionalmente, otros indicadores externos afectados son los que se expresan como porcentaje del PIB en 
dólares. Al depreciarse el peso, y dado que el PIB de Colombia se mide en pesos, el valor del PIB expresado 
en dólares es menor (manteniendo todo lo demás constante). Por lo tanto, la depreciación del peso presiona para 
que se incrementen los indicadores externos que se expresan como porcentaje del PIB. 

 

Finalmente, es importante tener en cuenta que los efectos de cada episodio de apreciación o depreciación de 
la moneda dependen de la coyuntura en la que se presente y se supedita al impacto que tenga el conjunto de 
factores locales y globales, lo cual también va a afectar la magnitud final de los mismos. 

 

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/afecta-depreciacion-del-peso-algunos-indicadores-externos-economia- 
colombiana 

 

El Presupuesto de la Nación de 2024 

El proyecto de ley que decreta el Presupuesto General de la Nación (PGN) 2024, cuyo monto asciende a $502,6 billones 

de pesos. 

Los recursos aprobados impulsarán proyectos de inversión pública, en la transformación social y productiva del país, que 

permitirán equilibrar el ciclo descendente de la actividad económica y avanzar en el cierre de brechas sociales, con 

programas dirigidos a estimular la producción agropecuaria; mejorar la infraestructura educativa, hospitalaria y de 

transporte; y salvaguardar a la población más pobre del país mediante transferencias monetarias (renta ciudadana) y todo 

lo relacionado con la implementación del programa Paz Total. 

Estos recursos serán destinados de la siguiente manera: para Educación $70,4 billones, seguidos por el sector Salud con 

$61,5 billones, Defensa $56 billones, Hacienda $47,5 billones y Trabajo $44,3 billones, lo cual fortalecerá la política social del 

Gobierno del Cambio. 

Los sectores con mayor aumento de recursos en 2024, frente al 2023, son: agricultura, inclusión social, tecnologías de la 

información, igualdad y equidad, deporte y cultura, esto atiende los objetivos de la política pública que sustentan la 

formulación de los programas de gasto. 

Los gastos se focalizarán en: priorizar proyectos estratégicos intersectoriales; corregir errores de inclusión y exclusión en 

la asignación de los subsidios; buscar la correlación de la inversión pública y la inversión privada, alrededor de las grandes 

transformaciones socioeconómicas del PND mediante una adecuada alineación de la gestión pública con los incentivos 

privados, mejorando el diseño y la ejecución de los proyectos estratégicos; la lucha contra la corrupción y la adecuada 

organización administrativa del Estado. 

 

Fuente: https://www.camara.gov.co/camara-de-representantes-aprobo-el-presupuesto-general-de-la-nacion-2024 
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Fuente: https://www.larepublica.co/economia/presupuesto-general-fue-aprobado-en-senado-y-camara-3731455 

 

 
ASPECTOS REGULATORIOS 

 

El DMSOC, representado por la señora Ordenador (a) del Gasto y de conformidad con la resolución delegación 
del gasto Ministerio de Defensa Nacional No. 4223 del 22 de Junio del 2022). “Por la cual se delegan unas 
funciones y competencias relacionadas con la contratación de bienes y servicios con destino al Ministerio de 
Defensa Nacional, unas funciones de carácter administrativo y se dictan otras disposiciones” , tiene capacidad 
jurídica para ser sujeto de derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso, así como la 
capacidad económica para adquirir, en consecuencia y conforme al objeto del presente proceso se determinó que: 

 

1. EL DMSOC cuenta con la capacidad jurídica para adquirir los servicios y ser sujeto de derechos, 
obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso. 

 

2. El objeto contractual está permitido comercialmente y es regulado por el Código del Comercio, teniendo en 
cuenta que para adquirir los servicios a contratar no se establecen características especiales tendientes al  
cumplimiento del objeto del presente proceso de selección, los mismos se encuentran en el mercado y se 
encuentran regulados por las normas del código de comercio colombiano. 

 

3. En cumplimiento a lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, desde el punto de vista 
jurídico se señala que el mismo es legalmente viable, ya que se encuentra amparado dentro de la 
normatividad contractual conforme a lo establecido en los artículos 1518 y 1519 del Código Civil, toda vez que 
el objeto a contratar es real, licito, cierto, posible y determinado, su existencia puede ser verificada, debido 
a que la producción está certificada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo, como quiera que el 
servicio es susceptible en el mercado nacional dadas sus características y especificaciones técnicas. Así 
mismo, dichas disposiciones no contravienen las normas de carácter público, contribuye a la aplicación del 
principio de transparencia, establecido en el artículo 24 de la Ley 80 de 1993, con la Ley 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015. 

 

4. El artículo 78 de la Constitución Política que establece “(…) Serán responsables de acuerdo con la ley,  
quienes en la producción y en la comercialización de bienes y servicios, atenten contra la salud, la seguridad  
y el adecuado aprovisionamiento a consumidores y usuarios”; lo anterior, con el fin de garantizar el  
cumplimiento de los fines estatales que se pretenden materializar con el presente proceso de selección. 

 

5. Así las cosas, al ser aplicables las disposiciones generales previstas en el Código Civil, el Código del 
comercio y demás normas comerciales, el oferente estará obligado al saneamiento de los vicios que se 
presenten en desarrollo del mismo, para lo cual se prevén en este estudio previo, los amparos y pólizas 
exigibles en el contrato que aseguren la calidad de los bienes y servicios objeto del presente proceso. De igual 
forma, en el presente estudio se establecerán los riesgos que se asignarán a cada una de las partes. 

 

6. El oferente adjudicatario y el contratante tienen la obligatoriedad de implementar la ejecución de un Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG –SST preceptuado en el Decreto 1072 de 2015 el cual 
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señala en su artículo 2.2.4.6.4. Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). El 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) consiste en el desarrollo de un proceso 
lógico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la política, la organización, la planificación, 
la aplicación, la evaluación, la auditoría y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, 
evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo. 

 

7. Se trata de un contratista independiente al que se contrata para la ejecución del objeto del contrato en 
beneficio de terceros es decir a favor del Ejército Nacional, por un precio determinado, asumiendo todos los  
riesgos, para realizarlos con sus propios medios y con libertad y autonomía técnica y directiva. 

 

8. Así mismo, desarrolla los principios de la normatividad contractual establecidos en la Ley 80 de 1993, 
además, el objeto está conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma 
continua y eficiente el cumplimiento de la misión institucional. 

 

9. En lo no regulado en el estatuto de contratación estatal se aplicarán las normas civiles y comerciales 
pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y demás documentos que se expidan con 
ocasión del proceso. 

 

10. Igualmente, al presente proceso le es aplicable el previsto en el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), sus decretos reglamentarios, especialmente 
el Decreto 1082 de 2015, las leyes Civiles y Comerciales y demás normas que adicionen complementen o 
regulen la materia; así como la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto 19 de 2012, tanto a las etapas  
contractuales, como a la selección del contratista. 

 

11. Por otro lado, se busca establecer que los oferentes demuestren el cumplimiento del pago de aportes 
parafiscales en los términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la inexistencia de causales de inhabilidad o  
incompatibilidad legal para contratar con el Estado. Cabe resaltar y aclarar que lo anteriormente enunciado 
se verificará, sin que ello implique que los proponentes se abstengan de demostrarlo, únicamente sobre el  
proponente que oferte el menor precio en los términos del Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015. 

 

12. Así mismo, los posibles oferentes deberán cumplir con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1480 de 
2011, por medio de la cual se expidió el Estatuto del Consumidor. 

 

4. PRECIOS HISTORICOS  
 

El Dispensario Médico Suroccidente “Héroes del Sumapaz” cuenta con contratos celebrados en las vigencias 2023; siendo 
así la administración tendrán en cuenta para definir el precio de referencia la indexación de la última vigencia en ítems con 
especificaciones técnicas iguales, incrementado el precio histórico con el porcentaje de la IPC diciembre 2023, según lo 
establecido en la (Guía de elaboración de Estudios de Sector), numeral 4.2. Preparación de datos: uso de valores 
monetarios históricos: 

 
 

5. PRECIOS MERCADO  
 

Para el presente proceso de selección podrán prestar sus servicios personas naturales y jurídicas que cumplan  
con la especificación técnica establecida y que se ajusten a los requerimientos de carácter jurídico, técnico y los 
precios de referencia fijados por el comité económico estructurador. 

 

Con la necesidad presentada por el DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE “HÉROES DEL SUMAPAZ”, 
se adelantó el estudio de mercado mediante solicitud a empresas por medio de la plataforma SECOP II, la cual  
cotizaron 3 de ellas, estas empresas manifiestan encontrarse en la capacidad y oportunidad del 
ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA N° 
12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 - RADICADO 
10001318701220220012900 
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ASÍ MISMO, La Empresa SOLUCIONES INTEGRALES VER SAS EP con NIT: 830029829-6 
ajusta la cotización por valor de $46.126.571,00 y teniendo en cuenta que presenta el 
certificado de la Cámara de Comercio donde certifica que la empresa tiene un contrato 
comercial con la empresa FREEDOM SCIENTIRC. INC , para la venta de estos bienes y 
teniendo en cuenta que este producto se necesita con urgencia de conformidad a lo 
estipulado en la tutela se procede a adelantar el proceso por contratación directa 

 
 

 

6. PROYECCIÓN PRECIO DE REFERENCIA, CANTIDADES A ADQUIRIR Y PRESUPUESTO OFICIAL  

 

Tal como determina el Numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 2015, el 
cual señala: “El valor estimado del contrato y la justificación del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por 
precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos de presupuesto en la 
estimación de aquellos. (...)”; Como se mencionó anteriormente el comité económico estructurador, proyectó los precios 
de referencia de cada uno de los ítems realizando el análisis como se muestra anteriormente los precios de referencia y 
cantidades mínimas, Con este análisis se busca dar pluralidad al proceso de selección en cumplimiento al principio de 
economía; esto asegurando que el precio de los servicios se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el 
precio más favorable, así mismo siendo incluyentes con todos los posibles interesados en el proceso de selección. 

 

Para la proyección de los precios se tuvo en cuenta la cotización avalada por el Comité Técnico Estructurador, y que hizo 
parte del análisis de la cotización teniendo en cuenta el principio de ecuación contractual, y la naturaleza de los servicios 
adquirir, el presupuesto oficial; tomando como referencia los valores unitarios presentados en las cotizaciones, de acuerdo 
con el análisis establecido en el numeral anterior del presente estudio previo. Tal como lo indica la cotización; 
posteriormente, se procede a establecer el PRECIO DE REFERENCIA PARAS EL SERVICIO DE SALUD, tomando el 
valor más adecuado en condiciones de mercado, lo anterior conforme a la aplicación de los principios de economía y 
planeación, y dando cumplimiento a lo señalado por Colombia Compra –Eficiente en concordancia con la necesidad 
planteada en el presente proceso de contratación. De esta forma se beneficia la entidad garantizando optimización de 
recursos en condiciones de calidad e idoneidad técnica, se procede a determinar el precio de referencia, considerando el 
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presupuesto de la entidad y con el fin de tener precios ajustados a la realidad, se establece el menor precio cotizado como 
precios de referencia, así: 

 

6.1 PRECIO DE REFERENCIA  
 

 

 
ITEM 

 
 

CODIGO 
UNSPSC 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O 
SERVICIO 

 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

 

 
CANTIDAD 

 
VALOR 

UNITARIO 
SIN IVA 

 

 
IVA 

 
VALOR 

UNITARIO 
CON IVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
41111713 

Magnificador electrónico Clear 
View C 24 72x. 
Características: 

• Ampliación continua: 1,5X – 75X 
(opcional: hasta 170X) 
• Procesamiento de vídeo de alta 
definición superior de 1080p para 
imágenes ultra nítidas y vívidas 
• Pantalla panorámica TFT a todo 

color de 24 pulgadas 
• Modos de visualización de 
documentos ajustables: 
- Modo de fotografía a todo color 
- 16 combinaciones de colores 
seleccionables de alto contraste para 
mejorar el contraste y lograr una 
mejor visibilidad 
- De 1 a 4 ajustes preestablecidos de 
combinación de colores 
seleccionables 
• Opcional: gran tablero 
• Confort; ideal para leer documentos 

más grandes o hacer manualidades. 
• Brillo ajustable 
• Contraste ajustable 
• Función de descripción general 
• Bloqueo de enfoque 
• Localizador de posición 
• Líneas de lectura 
• Ventana / persianas 
• Configuración ajustable: 
- Configuración estándar (compacta), 
ideal para uso diario 
- Configuración cómoda, ideal para 
leer documentos grandes, como 
periódicos y realizar manualidades. 
• Iluminación integrada para una 
iluminación uniforme y eliminación 
de reflejos al leer documentos 
brillantes 
• Mesa de lectura de fácil 
deslizamiento con fricción ajustable 
en dirección X e Y y freno X e Y 
• Conexión de PC para cambiar 
entre ClearView C y la imagen de 
PC 
• Mando a distancia inalámbrico 
Bluetooth LE 
• Dimensiones de la unidad base: 
16,5 x 20,1 pulgadas 
• Dimensiones de la mesa XY: 16,6 x 
16,6 pulgadas. 
• Peso: 16,4 kg/36,2 libras 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
UNIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 
27.760.977 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 
5.274.586 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 
33.035.563 
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2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

41111713 

Magnificador Electrónico Compact 
10 HD dispositivo diseñado para 
ayudar a personas con 
discapacidades visuales. 
Pantalla: Pantalla de 10 pulgadas, 
con alta definición (HD). 
Resolución: Generalmente, una 
resolución de 1280 x 800 píxeles. 
Aumento: Capacidad de aumento de 
hasta 25x, dependiendo del tipo de 
contenido. 
Modos de color: Diferentes modos 
de visualización, como inverso (texto 
blanco sobre fondo negro) y varios 
filtros de color. 
Conectividad: Algunas versiones 
pueden incluir puertos USB o HDMI 
para conectividad con otros 
dispositivos. 
Batería: Batería recargable, con 
autonomía que varía entre 2 y 4 
horas, dependiendo del uso. 
Peso: Ligero y portátil, generalmente 
alrededor de 1 kg. 
Controles: Botones físicos para una 
navegación fácil y accesible. 
Función de captura de imagen: 
Posibilidad de capturar y almacenar 
imágenes para visualizarlas 
posteriormente. 
Tamaño: Compacto, diseñado para 
facilitar su transporte. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
$ 

11.000.847 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
$ 

2.090.161 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
$ 

13.091.008 

 
VALOR 
TOTAL 

$ 
46.126.571 

 

El presupuesto asignado para “ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE DE CONTRATACION DIRECTA NO.563-DISAN- 
EJC-2024 CUYO OBJETO ES ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS ÓPTICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA 
SENTENCIA N° 12-2023, DEL 05 DE ENERO DEL 2023, ACCIÓN DE TUTELA N° 5334 - RADICADO 
10001318701220220012900” ES DE CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y 

CINCO PESOS M/CTE ($ 47.090.445,00 ). 
 

ARTICULO 
PRESUPUESTAL 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEDICIARIA 
VALOR 

 

A-02-02-01-004-008 
10 

CSF 

APARATOS MÉDICOS, 

INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y 

DE PRECISIÓN, RELOJES 

 

REGIONAL 9 

 

$ 47.090.445,00 

 

Respaldado mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 65024 de 22 de octubre de 2024 incluidos todos los 
costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlleva la celebración del presente proceso de 
selección. 

 

NOTA 1: El proponente deberá OFERTAR las cantidades mínimas exigidas, de los bienes y/o servicios establecidos en la 
Plataforma del SECOP II, formulario propuesta económica, so pena de causal de rechazo de la propuesta. 

 

NOTA 2: El proponente no deberá presentar su oferta con moneda diferente a la establecida para el presente proceso, so 
pena de ser rechazada su oferta. 

 

NOTA 3: Los precios ofertados deberán incluir todos los costos directos e indirectos como impuestos, tasas, sobretasas y 
demás erogaciones relacionadas como administración, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo 
correspondiente al área comercial del proponente, por lo tanto, DIRECCION DE SANIDAD MILITAR no se hará 
responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos. 

 

NOTA 4: El proponente no deberá superar el PRECIO DE REFERENCIA asignado por ítem, establecido en la plataforma del 
SECOP II so pena de ser rechazado su oferta. 
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7.1  DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  
 

7. 1CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

 
La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formulario N°01 “Carta de 
Presentación de la Propuesta” debe venir firmada por el proponente o por el representante legal debidamente facultado, en 
caso de personas jurídicas o por el representante del Consorcio o Unión Temporal. La omisión de la firma conduce a establecer 
la ausencia del ofrecimiento, por lo tanto, se considera un incumplimiento sustancial. 

 

7.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

 
7.1.2.1 PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES CON 

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO 
 

Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de comercio, 
aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para 
la presentación de propuestas dentro de este proceso de selección conforme a la legislación colombiana y con domicilio en 
Colombia, con aportes de origen privado, las que deberán cumplir al momento de presentación de la propuesta con los 
siguientes requisitos: 

 

a) Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio y/o la autoridad competente de acuerdo a su naturaleza jurídica, de su domicilio social 
y/o matrícula mercantil vigente, o con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
presentación de la propuesta 

 

b) Acreditar un término mínimo de duración de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de por lo menos un año de 
antelación al vencimiento del plazo para la ejecución de contrato. 

 

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentación de la propuesta y para la 
suscripción del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante 
legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos para la 
contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

 

d) Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de 
manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 

7.1.2.2 PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PÚBLICA 
 

Se considerarán personas jurídicas nacionales de naturaleza pública, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la 
República de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitución, y según la participación estatal que 
se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho público, trátese de entidades territoriales o descentralizadas 
funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

 

a) Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y representación se deriven de la 
Constitución o la Ley. Para el efecto, deberán mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean 
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia 
y disponibilidad ante terceros. En todo caso, deberá mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorización para la 
suscripción del contrato, impartida por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona 
jurídica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios 
para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentación 
de la propuesta. 

 

b) Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración y ejecución del contrato. 

 
 

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentación de la propuesta y para la 
suscripción del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere. 
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d) Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar, mediante documento legalmente 
expedido (poder), que su representante o apoderado están expresamente facultados para presentar oferta y firmar el contrato 
respectivo. 

 
 

7.1.2.3 PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO 
 

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero las 
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a 
través de sucursales. 

 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio 
de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 

 

a) Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, con fecha de expedición igual o inferior a un (1) mes anterior a la 
fecha de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del 
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. 

 

b) Si el proponente es una persona extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia deberá presentar la certificación 
del Registro Único de proponentes, de conformidad con el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
parcialmente por el artículo 221 del Decreto 0019 de 2012. 

 
 

c) Acreditar un término mínimo de duración de la sociedad, de por lo menos un (1) año de antelación al vencimiento del 
plazo máximo para la prestación de servicios o de la vigencia del contrato. 

 
 

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el 
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste 
la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, 
la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar 
adjudicatario. 

 
 

e) Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le 
permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 
 

DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR 
 

En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto 
en los artículos 251 del código general del proceso, artículo 480 del código de comercio y la resolución No 10547 del 14 de 
Diciembre de 2018 proferida por el ministerio de relaciones exteriores y demás normas vigentes sobre abolición de la 
legalización para documentos públicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben llenar este 
requisito. En tratándose de los documentos de índole legal, la oportunidad para allegarlos en original. 

 

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado 
internacional que verse sobre la supresión del requisito de legalización (Convención 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 
o similares), el proponente DEBERÁ APORTAR LOS DOCUMENTOS IDÓNEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN 
ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que 
se consideren documentos públicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998 deberá el proponente aportar el original del  
documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, así como el APOSTILLE ORIGINAL 
del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento 
en el expedido en el exterior o en idioma extranjero. Si el apostille está dado en idioma distinto al idioma castellano, deberá 
presentarse acompañada de una traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las 
normas vigentes. 

 

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento jurídico, los actos que sustancian los 
documentos aportados en la propuesta, serán tenidos como INEXISTENTES conforme al artículo 898 del Código de Comercio. 
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CONSULARIZACIÓN (DOCUMENTOS PRIVADOS) 
 

De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del código de comercio, “Los documentos otorgados en el exterior se 
autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país y la firma de tales funcionarios lo será a su vez 
por el cónsul colombiano o, a falta de este por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios 
internacionales sobre el régimen de los poderes”. 

 

Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del código de comercio que “Al autenticar los documentos a 
que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme las leyes del 
respectivo país” (C. de P. C., artículo 65). 

 

Surtido el trámite señalado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones 
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalización de la firma del Cónsul y demás trámites pertinentes. 

 

APOSTILLE (DOCUMENTOS PÚBLICOS) 
 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 
de 1998, no se requerirá del trámite de consularización señalado en este numeral, siempre que provenga de uno de los países 
signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para 
documentos públicos extranjeros. En este caso sólo será exigible la apostille, trámite que consiste en el certificado mediante 
el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante 
la autoridad competente en el país de origen. 

 

Si la apostille está dada en idioma distinto al idioma castellano, deberá presentarse acompañada de una traducción oficial a dicho 
idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. 

 

APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA 
 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, mediante documento legalmente expedido que se encuentra debidamente facultado para presentar la propuesta, 
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y 
demás actos necesarios de acuerdo con el presente documento, así como para representarla judicial y extrajudicialmente. Este 
documento deberá estar autenticado ante notario público, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del artículo 25 del Decreto 
019 de 2012 y de acuerdo con lo establecido en el artículo 74 del Código General del Proceso. 

 

Siempre la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos los efectos 
de la contratación. 

 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o unión 
temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los 
participantes del consorcio o unión temporal. 

 

En el evento que el apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, deberá acreditar su condición de 
abogado o comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia. 

 

7.1.3 PROPUESTAS CONJUNTAS 
 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. 
 

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: 
 

En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las 
personas que lo conforman individualmente consideradas. 
Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberán cumplir los siguientes requisitos: 

 
a) Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de uno u 

otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas 
básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los 
miembros del consorcio o de la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al  
contratista por el contrato ofrecido. 

b) Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de dos(2) año de antelación al 
vencimiento del plazo de ejecución del contrato. 

c) Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas consorciadas o asociadas en unión 
temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, así como de la 
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propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. Esto para significar que todos los miembros que 
conforman el Consorcio o la Unión Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente 
relacionada con el objeto del proceso. 

d) Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del oferente plural tienen un término mínimo de duración 
de un (1) años, contados a partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del 
contrato. 

e) La designación de un representante legal que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 
temporal o definitiva. 

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones temporales, 
deberán acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que 
se consignen los acuerdos y la información requerida. 

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, respecto de las personas jurídicas o naturales que se asocien en consorcio o en unión 
temporal para la presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos 
de este pliego de condiciones. 

 

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no se exprese de 
manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la intención de 
concurrir al proceso de selección en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los 
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificará que todos los 
miembros del Consorcio o la Unión Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el 
objeto del proceso. 

 

 
7.1.4 FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

 
Se diligenciará conforme al modelo contenido en el formulario de compromiso anticorrupción. El comité jurídico evaluador, 
corroborará el cumplimiento total del mismo en cada uno de sus puntos. (Aspecto de Verificación). 

 

 

La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento, 
respecto de su veracidad y fidelidad. 

 

a) Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal (cuando aplique) o representante 
legal, según corresponda, en el que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia de aportes parafiscales y 
seguridad social integral y adicionalmente presentarán copia del último pago. 

 

b) Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal (cuando aplique) o 
representante legal, según corresponda, y adicionalmente presentarán copia del último pago de salud y pensión. 

 

c) Cuando se trate de persona jurídica no empleadora deberá acreditar el pago de salud y pensión por la empresa con 
la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente presentarán copia del último pago de salud y pensión. 

 

d) Cuando se trate de persona natural no empleadora, deberá acreditar el pago de su aporte a salud y pensión, anexando 
copia del pago de planilla integral, correspondiente al último pago. Cuando se trate de persona natural pensionada, 
debe presentar constancia de pensión expedida por la entidad respectiva y copia del pago al ADRES o en su efecto 
acreditar que se encuentra activo en su base de datos, como régimen contributivo. 

 

NOTA 1: En caso de EXONERACIÓN DE APORTES se tendrá lo estipulado en el Artículo 25 de la Ley 1607 de 2012, Inciso 
segundo. Adicionado por el Art. 19, Ley 1739 de 2014., por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se 
dictan otras disposiciones, que establece que la constancia de pago de los aportes parafiscales será exigible hasta el momento 
en que el Gobierno Nacional implemente el sistema de retenciones. 

 

NOTA 2: En caso de unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes deberá presentar 
dicha certificación y la acreditación del pago. Y en el evento ser una persona natural deberá allegar el certificado de pago y/o 
planilla. 

 

7.1.6 FOTOCOPIA CEDULA CIUDADANÍA.  
 

Del oferente o representante legal o apoderado, según corresponda de la empresa que presenta su oferta. En el caso de 
ofertas conjuntas, deberá aportar copia de la cedula de ciudadanía de los representantes legales de cada una de las empresas 
que integran la unión y el representante legal de la misma. 

7.1.5 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y DEL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSIÓN Y ARL). 
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Al tenor del artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y la resolución No. 5149 de 2000, el oferente deberá certificar que no se 
encuentra reportado en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, previo a la 
presentación de la oferta. Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su 
representante legal. En caso de omitirse este documento el comité evaluador procederá a verificarse en la respectiva página. 

 

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus miembros 
deberá acreditar de manera independiente la certificación solicitada en el presente numeral. En caso de no presentarse dicho 
certificado por parte del oferente la Dirección de Sanidad Ejercito, imprimirá la consulta de los antecedentes fiscales a través 
del mecanismo en línea de la página de la Contraloría General de la República. La consulta deberá ser realizada por el Comité 
Jurídico Evaluador. 

 

 

El oferente deberá certificar los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la Procuraduría General de 
la Nación. Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. 

 

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus miembros 
deberá acreditar de manera independiente la certificación solicitada en el presente numeral. 

 

En caso de no presentarse dicho certificado por parte del oferente la Dirección de Sanidad Ejercito, consultará los 
antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en línea de la página de la Procuraduría General de la Nación. La consulta 
deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador. 

 

7.1.9   ANTECEDENTES JUDICIALES – POLICÍA  

 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes 
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de la persona jurídica o consorcio o unión temporal o promesa 
de sociedad futura) El oferente deberá certificar antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. 

 
En caso de registrar antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de 
interdicción de derechos y funciones públicas, el proponente será rechazado. 

 

NOTA 1: De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal o 
promesa de sociedad futura), LA NACIÓN - MDN - DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCIÓN DE 
SANIDAD EJÉRCITO, realizará e imprimirá la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en línea que cree 
el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador y en caso de que el 
proponente, persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio en caso de registrar antecedentes 
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, 
el proponente será rechazado. 

 

NOTA 2: La Entidad también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado 
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales 

 

 

El comité jurídico evaluador verificará el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policía Nacional de cada 
uno de los oferentes. 

 

7.1.11 PACTO DE INTEGRIDAD.  

 
Deberá diligenciarse por el proponente dicho Formulario No. 4, el cual se suscribe con el adjudicatario, de conformidad con 
las políticas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional. Este formulario será objeto solo de verificación más 
no será habilitante de la propuesta. 

7.1.7 CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES – CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. (CON UNA 
FECHA DE EXPEDICIÓN NO MAYOR A 30 DÍAS ANTERIORES A LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.) 

7.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS – PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. (CON 
UNA FECHA DE EXPEDICIÓN NO MAYOR A 30 DÍAS ANTERIORES A LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.) 

7.1.10 SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, DE LA POLICÍA NACIONAL DE 
COLOMBIA, LEY 1801 DE 2016. 
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7.1.12 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

 
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el formulario No. 10 Certificación de 
Cumplimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para proveedores DGSM diligenciado y firmado 
por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el proceso de adecuación, 
transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del 
capítulo 6 del decreto 1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de 2019. 

 

Así mismo, deberá anexar los soportes documentales del responsable de SG-SST en su organización, de acuerdo a los 
requisitos exigidos según el número de empleados. 

 

NOTA 1: En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que se exprese 
de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), deberá anexar de forma 
independiente el formulario 10 completamente diligenciado y con sus respectivos soportes. 

 

NOTA 2 : En caso que el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST, haya sido cursado por el técnico o 
profesional encargado del diseño adecuación e implementación de sistema de Gestión de Seguridad y salud en el trabajo 
antes del año 2019, deberá allegar adicionalmente el curso de actualización del curso 50 Horas SGSST, de acuerdo con 
la expedición de la Circular 063 de 2020 del Ministerio de trabajo que estableció los requisitos y contenidos mínimos que 
se deben tener en cuenta para la actualización del curso de 50 horas del SGSST, para efectos de mantener la vigencia de 
la Resolución 4927 de 2016 y el Decreto 1072 de 2015, que exige a todos los responsables de ejecutar el Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo la realización del curso actualización de 20 horas SGSST cada (3) tres años. 

 

 

El proponente deberá cargar en la plataforma del SECOP II manifestación escrita de no encontrarse incurso en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad, de conformidad con lo previsto en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demás 
normas vigentes, suscrita por el oferente o por su representante legal. 

 

7.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONÓMICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  
 

7.2.1 OFERTA ECONÓMICA PRESENTADA EN EL SECOP  
 

El proponente debe diligenciar en la plataforma del SECOP II la propuesta económica, en los términos establecidos en el 
presente pliego de condiciones, la cual será objeto de evaluación económica al igual que debe diligenciar el FORMULARIO 
DE PROPUESTA ECONÓMICA. 

 

7.2.3 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT  
 

El oferente aportará copia del Registro Único Tributario - RUT, expedido por la DIAN, debe estar actualizado, según la 
Resolución 000139 del 21 de noviembre de 2012 “Por la cual la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, adopta la 
Clasificación de Actividades Económicas - CIIU revisión 4 adaptada para Colombia”. Las personas jurídicas y/o naturales 
integrantes de un Consorcio y/o Unión Temporal acreditarán individualmente este requisito. 

 

NOTA: No aplica para las personas naturales y jurídicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia. 
 

7.2.4 DOCUMENTOS PARA EL SIIF – FORMULARIO  
 

El proponente debe diligenciar el Formulario “Datos Básicos Beneficiario Cuenta SIIF” y los datos deben ser 
coincidentes con la certificación bancaria. 

• Nombre o razón social del beneficiario 

• Documento de identidad (cedula, NIT, pasaporte, cedula de extranjería) 

• Clase de persona (natural o jurídica) 

• Certificación bancaria máximo treinta días de anticipación. 

• Cédula de ciudadanía del representante legal. 

 
NOTA: En caso de ser consorcio y/o uniones temporales ya constituidas deberán acreditar la cuenta bancaria del 
consorcio y/o unión temporal, en caso de que no se encuentre constituido este formulario no deberá ser diligenciado. 

7.1.13 MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 
INCOMPATIBILIDAD. 
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7.2.5 CERTIFICACIÓN BANCARIA  
 

Anexar certificación bancaria con fecha de expedición no mayor a 30 días al día del cierre del proceso. 
 

En el caso de unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, se deberá certificar un único número de cuenta 
bancaria, avalada por los integrantes del proponente plural. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integrado de 
Información Financiera - SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligación y orden de pago. 

 

7.2.6 INFORMACIÓN PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS)  
 

En el evento de ser un Consorcio o Unión Temporal se deberá certificar un único número de cuenta bancaria para pago, 
avalada por los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de 
información financiera – SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligación y orden de pago, así mismo 
en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio o Unión Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional también 
deberán aportar cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema. 

 

NOTA: Teniendo en cuenta que el presente proceso será cancelado en pesos colombianos, si resultara adjudicatario una 
empresa extranjera sin domicilio en Colombia, deberá realizar apertura de cuenta bancaria en Colombia con los bancos 
registrados en el SII, y allegar certificación bancaria una vez le sea adjudicado el contrato. 

 

7.2.7 RESOLUCIÓN DE FACTURACIÓN ELECTRÓNICA  
 

El oferente que esté obligado a facturar electrónicamente deberá presentar la facturación electrónica validada previamente por 
la DIAN, conforme a las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo 
dispuesto en la Resolución No. 000042 del 05 de mayo del 2020. Y cuya vigencia debe encontrarse dentro de los plazos 
permitidos por la entidad emisora. Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberán acreditar y 
soportar este requisito. 

 

8. REVISIÓN Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA  
 

Se revisarán las operaciones elaboradas por el contratista en el Formulario “Valoración de la propuesta Económica” de la 
Invitación Pública. Las ofertas serán analizadas para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las 
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluación y selección EL MDN Ejercito Nacional realizará las 
correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel así: 

 

PROCEDIMIENTO PARA EL CÁLCULO DE LA CORRECCIÓN ARITMÉTICA: Sobre el valor unitario base, presentado en 
la propuesta económica por cada oferente se aplica la siguiente formula: 

 

(=REDONDEAR ((casilla*0,5); 0), el resultado obtenido por esta operación será el valor del IVA (si aplica) unitario ofrecido. 
 

Posteriormente, se realizará la sumatoria del valor unitario base más el valor resultante del IVA (si aplica) aplicando la 
siguiente formula: 

 

(=REDONDEAR (casilla valor unitario base +casilla del IVA (sI aplica); 0)). 
 

NOTA: Posteriormente se verificará que el valor total ofertado, no supere el precio de referencia establecido. 
 

9. VERIFICACIÓN PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS  
 

Para la determinación de los Precios Artificialmente Bajos, se tomará como referencia la guía para el manejo de ofertas 
artificialmente bajas en Procesos de contratación G-MOAB-01, y el cálculo para la determinación del Valor Mínimo 
Aceptable es el siguiente: 

 

CUANDO SE RECIBEN MENOS DE 5 OFERTAS: 
 

El comité económico evaluador, contrastará el valor de cada oferta con el valor total del presupuesto oficial, y solicitará 
aclaración a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al valor total del presupuesto 
oficial. 

 

CUANDO SE RECIBEN MAS DE 5 OFERTAS: 
 

Calculo de la Mediana: La entidad estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad 
de la lista. Si el número de oferta es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos. 

 

Calculo Desviación Estándar: 
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VALOR MÍNIMO ACEPTABLE: Mediana (-) Desviación Estándar 
 

Las ofertas presentadas con valores inferiores al MINIMO ACEPTABLE, se consideran ofertas con Precios Artificialmente 
Bajos 

 

PROCEDIMIENTO PARA EL CÁLCULO DE LA CORRECCIÓN ARITMÉTICA 
 

Para efectos únicamente de la evaluación económica y poder establecer el valor total ofertado por el proponente, se 
realizará la REVISIÓN Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA, para verificar las operaciones elaboradas por el oferente en el 
CUESTIONARIO ECONÓMICO DEL SECOP II 

 

NOTA: Posteriormente se verificará que el valor total ofertado por ítem no supere el precio de referencia establecido. 

Adicionalmente los evaluadores económicos tendrán en cuenta lo siguiente: 

• Revisión y Corrección Aritmética. Se revisarán las operaciones elaboradas por el proponente en el 
formulario No. 4 “Valoración de la propuesta Económica”, del pliego de condiciones definitivo. 

 

10 REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES  
 

El comité económico evaluador procederá a verificar dentro del Registro Único Empresarial y Social Cámaras de Comercio 
– RUES, la imposición de multas e incumplimientos contractuales de conformidad con el artículo 90 de la Ley 1474 de 
2011: 

 

ARTICULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Quedará inhabilitado el contratista que incurra en 
alguna de las siguientes conductas: 

 

Haber sido objeto de imposición de cinco (5) o más multas durante la ejecución de uno o varios contratos, durante una 
misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales. 
Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos durante una misma 
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. 
Haber sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o 
varias entidades estatales. 

 

La inhabilidad se extenderá por un término de tres (3) años, contados a partir de la inscripción de la última multa o 
incumplimiento en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con la información remitida por las entidades públicas, la 
inhabilidad pertinente se hará explicita en el texto del respectivo certificado. 

 

De acuerdo con el parágrafo del artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, esta inhabilidad se extenderá a los socios de 
sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, así como las sociedades de personas de las que 
aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. 

 

10. INFORMACIÓN ADICIONAL  
 

Cuando la DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO en desarrollo de la verificación financiera requiera confirmar información 
adicional del proponente, solicitará los documentos que considere necesarios, para el esclarecimiento de la información, tales, 
como estados financieros de años anteriores, anexos específicos o cualquier otro soporte. Así mismo, requerirá las 
aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia en la 
contratación, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a la solicitud de la DIRECCIÓN DE 
SANIDAD EJÉRCITO puedan modificar, adicionar, o complementar la propuesta. 

 

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el país del domicilio del oferente extranjero, el 
Representante Legal o el Apoderado en Colombia, deberá hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. En este evento 
deberá contratar para este propósito una auditoría externa que certifique los Estados Financieros presentados. 

 

11. DOCUMENTOS CONFIDENCIALES  
 

Si se presenta alguna información o documentación que el proponente considere que es confidencial o privada, es 
necesario que en la carta de presentación de la propuesta se indique el carácter de confidencial de la misma, y que se cite 
la norma en que se apoya dicha confidencialidad, y debe marcar el icono de Confidencial en el SECOP II , después de 
anexar cada documento. 
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Los requisitos habilitantes se detallarán en la correspondiente invitación pública, los que serán objeto de evaluación y 
verificación de las propuestas, la cual comprende: 

 

a. La verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes de orden técnico, jurídico y económico 
b. La verificación del cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas. 

 
 

13. DOCUMENTACION ALLEGADA 

El día 5 de noviembre del 2024 a las 6:12 pm se recibe documentación proveniente del correo electrónico 
i.velasquez@ver.com.co, a los correos Edwin.corredor@buzonejercito.mil.co y planeaciondmsoc2023@gmail.com el cual se 
relaciona a en la siguiente captura de pantalla: 

 
 

Cuyo contenido se relaciona a continuación: 
 

12. REQUISITOS HABILITANTES 
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El artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimación, tipificación y asignación de 
los riesgos previsibles involucrados en la contratación” en los pliegos de condiciones o su equivalente. 

 

Por su parte, el Decreto Ley 4170 de 2011 contempla que, dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente, se halla el  
optimizar los recursos públicos en el sistema de compras y contratación pública para lo cual es indispensable el manejo del riesgo 
en el sistema y no solamente el que comprende el equilibrio económico del contrato. 

 

El Riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de 
Contratación o en la ejecución de un contrato. También, establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso 
de Contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías para la 
identificación y cobertura del riesgo en los procesos de contratación expido por Colombia Compra Eficiente. 

 

Así lo entendió el Gobierno Nacional cuando estableció dentro del Decreto Ley 4170 de 2011, en el numeral 9 del artículo 12, 
que una de las funciones de la Subdirección de Negocios de Colombia Compra Eficiente es la “diseñar y proponer políticas y 
herramientas para la adecuada identificación de riesgos de la contratación pública y su cobertura”. 

 

En este sentido, se dará aplicación a lo consignado en el Manual para la identificación y cobertura del riesgo en los procesos 
de contratación M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este propósito se 
establece de la siguiente manera: 

 

 

 

14. ANÁLISIS DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS 
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educativa brindar los 

docentes idóneos 

expertos en diseño 

instruccional en 

modalidad virtual. 

3 3 5 
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E
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í 

C
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Ejecución 

 
 

 
Con la 

entrega del 

bien a 

satisfacción 

 

 
El supervisor 

realizará 

verificación de 

cumplimiento de las 

especificaciones 

técnicas 

 
 
 

Periodicidad de 

los informes de 

supervisión. 

3 

E
sp

e
ci

fic
o
 

E
xt

e
rn

o
 

e
je

cu
ci

ó
n
 

O
p

e
ra

ci
o

n
a
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Inasistencia de los 

estudiantes a los 

encuentros 

virtuales 

 
 

Perdida del 

diplomado 
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- 
D
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n 
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S
a
n
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d
 

Desde los ESM y 

DISAN garantizar la 

conectividad de los 

funcionarios para que 

asistan a las clases 

virtuales y realicen las 

actividades 

1 3 4 
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Ejecución 

 

Con la 

entrega del 

bien a 

satisfacción 

 
El supervisor lo 

realiza seguimiento 

de conectividad de 

los participantes en 

las clases. 

 

 
Periodicidad de 

los informes de 

supervisión. 

 
 

RIESGOS ECONÓMICOS, FINANCIEROS Y DE ORGANIZACIÓN 
 

 
 
 

 
N C

la
s

e
 

F
u

e
n

te
 

E
ta

p
a
 

T
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o
 

 
 
 

 
Descripción 

 
 

 
Consecuencia d 

la ocurrencia d 

evento P
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b
a

b
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a
d
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C
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¿
A
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u
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e 
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n
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Tratamiento/Control a s 

implementado 

Impacto después de 

tratamiento 

¿
A
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Monitoreo y revisión 

P
ro

b
a

b
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a
d

 

Im
p

a
c
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V
a
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c
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n
 

C
a
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g
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¿

C
ó

m
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e 
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n
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id
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e
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Que el oferente 

presente su oferta 

económica con precios 

artificialmente bajos 

 

 
La no garantía 

de los servicios 

3 2 5 

M
E

D
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O
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n
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 Solicitar en la etapa de 

evaluación la 

justificación 

De los precios 

artificialmente bajos 
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C

E
P

T
A

B
L
E

 

S
í 

O
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n
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Etapa Evaluació 

Económica 

Concepto 

Comité 

Económico 

Evaluador 

(Cumple o No 

Cumple) 

Verificando que la 

facturación de los 

bienes concuerde 

con la propuesta 

presentada 

 
 

Mensualmente 

2 

E
sp

ec
ifi

c 

E
xt
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no

 

S
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ó 

E
C

O
N

Ó
M
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Comportamiento de los 

precios y condiciones 

del mercado 

 
Incumplir los preci 

2 3 5 
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E

D
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C
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Solicitar cotizaciones 

con plazos amplios de 

la validez de la oferta 
2 2 4 

A
C

E
P

T
A

B
 

S
í 

C
on
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is
 

Etapa 

Estructuración 

estudios previos 

Concepto 

Comité 

Económico 

Exigencia de 

cotizaciones con 

plazos amplios de 

En el estudio de 

mercado y 
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                    Evaluador 

(Cumple o No 

Cumple) 

la validez de la 

oferta y 

controlando 

tiempos dentro del 

proceso de 

contratación 

proceso de 

contratación 
3 

G
e

n
e
ra

l 

E
xt

e
rn

o
 

S
e
le

cc
ió

n
 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 Errores en la 

proyección de la 

propuesta 

Económica por parte 

del proponente que 

Conlleven a pérdidas. 

 
Pérdidas 

económicas que 

influya en los 

bienes 

3 2 5 

M
E

D
IO

 

O
fe

re
n
te

  
Análisis económico 

Que permita proyectar 

Los precios al 

contratista 

1 2 3 

A
C

E
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T
A

B
L
E

 

S
í 

O
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n
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Etapa de 

planificación 

 

 
Verificación 

Planes 

 

 
Estudio de 

mercado 

 
En el estudio de 

mercado y 

proceso de 

contratación 

4 
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e

n
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E
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e
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F
IN

A
N

C
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O

 

El riesgo de 

consecución   de 

financiación o  de 

liquidez y de las 

condiciones 

financieras  del 

contratista durante la 

ejecución del contrato. 

 
 

No cumplir con 

con los servicios 

requeridos 

3 4 5 

M
E

D
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Exigir la póliza de 

cumplimiento del 

contrato 

2 2 3 

A
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E
P

T
A

B
L
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S
í 

C
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Etapa 

Ejecución 

 

 
Concepto 

Comité Jurídico 

(Cumple o No 

Cumple) 

 

 
Verificando que se 

efectuaron las 

entregas de los 

bienes adquiridos 

 
 
 

Mensual 
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De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 art 2.2.1.2.3.1.2 clases de garantías; las garantías que los oferentes o 
contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son: 

 

1. Contrato de seguro contenido en una póliza. 
2. Patrimonio autónomo. 
3. Garantía bancaria. 

 

14.1 CONTRATACIÓN Y EJECUCIÓN  
 

Dentro de los dos (3) días hábiles siguientes a la firma del contrato, se obliga a constituir en una compañía de seguros o 
entidad bancaria o lo que aplique según el Decreto 1082 de 2015, legalmente constituida en Colombia una garantía única a favor 
de la LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES – 
DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO, NIT 901.44.188-1 con dirección Cra 7 No. 52 – 48, según lo establecido en el artículo 
7 de la Ley 1150 de 2007, la que será aprobada por el Ordenador del Gasto, indicando como vigencia inicial la de la suscripción 
del contrato, que cubra los siguientes amparos: 

 

 
TIPO RIESGO 

 
PÓLIZAS EXIGIBLES 

 

CALIDAD DE LOS BIENES Y 
SERVICIOS SUMINISTRADOS 

 
Su cuantía será equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y cubrirá el plazo de 
ejecución de este y de las prórrogas a las que hubiere lugar, y cuatro (4) meses más. 

 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

Su cuantía será equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y cubrirá el plazo de 
ejecución de este y de las prórrogas a las que hubiere lugar, y cuatro (4) meses más. 

 

EN LA PÓLIZA DEBERÁ CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSIÓN, ASÍ MISMO QUE 
AMPARA LAS MULTAS Y CLÁUSULA PENAL CONVENIDA. 

 

 

En la póliza única de cumplimiento expedida en favor de entidades públicas solamente se admitirán las siguientes exclusiones: 

 
- Causa extraña, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la víctima. 

 
- Daños causados por el contratista a los servicios de la entidad no destinados al contrato, durante la ejecución de 

este. 
 

 
- Cualquier otra estipulación contractual que introduzca expresa o tácitamente exclusiones distintas a las anteriores 

no producirá efecto alguno. 
 
 

Así mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2 del artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo de la póliza se 
deberá incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones aplicables según el objeto 
del contrato amparado y el riesgo cubierto: 

 

16. AMPAROS.  
 

El objeto de cada uno de los amparos deberá corresponder a aquel definido en el Decreto 1082 de 2015. 
 

Los amparos de la póliza serán independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores asegurados. La entidad 
estatal contratante asegurada no podrá reclamar o tomar el valor de un amparo para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos 
no son acumulables y son excluyentes entre sí. 

 

17. INAPLICABILIDAD DE LA CLÁUSULA DE PROPORCIONALIDAD.  
 

En la garantía única de cumplimiento no podrá incluirse la “Cláusula de Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el 
valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado y de presentarse 
incumplimiento parcial del mismo, la indemnización de perjuicios a cargo del asegurador no excederá de la proporción del valor 
asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la obligación garantizada. La inclusión de una cláusula de ese tenor no 
producirá efecto alguno. 

15. GARANTÍAS 

14.2 EXCLUSIONES. 
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Las condiciones generales de la garantía única de cumplimiento deberán señalar que en el evento en que por incumplimiento del 
contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecución del contrato y la entidad 
estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptará desde el momento de la contratación de 
la póliza la cesión del contrato a favor del asegurador. 

 

En este caso, el asegurador cesionario deberá constituir una nueva garantía para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
que ha asumido por virtud de la cesión. 

 

Improcedencia de terminación automática del seguro de cumplimiento expedido a favor de una entidad estatal por falta de 
pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocación de ese seguro. La garantía única de cumplimiento expedida a 
favor de entidades públicas no expirará por falta de pago de la prima ni podrá ser revocada unilateralmente. 

 

Inoponibilidad de excepción es a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le serán oponibles por parte del asegurador la 
excepción es o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o 
reticencias en que este hubiere incurrido con ocasión de la contratación del seguro ni en general, cualesquiera otras 
excepciones es que posea el asegurador en contra del contratista. 

 

Los bienes y/o servicios que el oferente se compromete a suministrar en ejecución de las prestaciones del contrato a la 
Dirección de Sanidad Ejército, serán de primera calidad, de acuerdo con las especificadas pactadas. En consecuencia, el 
oferente se obliga a reemplazar a sus expensas los bienes y/o servicios que resultaren de mala calidad. 

 

 

Las entidades estatales deberán incluir en sus contratos una cláusula de indemnidad, conforme a la cual se pacte la obligación 
del contratista de mantenerla libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de 
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y documentos previos, que 
atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que este deberá ejecutarse, no se 
requiere la inclusión de dicha cláusula. 

 

 

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA ENTIDAD 
impondrá multas, de la siguiente manera: 

 

Multas por incumplimiento parcial: Si durante la ejecución del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA incumple alguna 
obligación contractual, LA ENTIDAD le impondrá multas equivalentes al 1% del valor del contrato, pero sin que en ningún 
caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del contrato incumplido. En caso que el incumplimiento parcial sea respecto 
del cronograma de ejecución se impondrá como multa el equivalente al 0.5% del valor del bien o servicio dejado de entregar, 

18. CESIÓN DEL CONTRATO. 

  

  
 

 
 

 
 

 
 

 

21. MULTAS, AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO. 
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por cada día calendario de retardo y hasta por un plazo máximo de 15 días calendario en calidad de sanción por el simple hecho 
del incumplimiento, pero sin que en ningún caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del bien o servicio dejado de 
entregar. 

 

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, 
una vez en firme la resolución que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga 
efectivas conforme a la ley. 

 

El pago o la deducción de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligación de cumplir con el objeto del 
contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. 

 

21 AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA UNICA AMPARO DE CUMPLIMIENTO.  

 
 

La entidad exigirá el cobro de la póliza de cumplimiento cuando el contratista no haya dado cumplimiento a sus obligaciones 
contractuales. El amparo de cumplimiento exigido en la garantía única que debe constituir el contratista, cubre a la entidad Estatal, 
por los perjuicios directos que le ocasione el incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, así como por su 
cumplimento tardío o defectuoso, cuando ellos sean imputables al contratista. 

 

 

De conformidad con el Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia, la resolución N° 6302 de 2014 “Manual de 
Contratación del Ministerio de Defensa y sus unidades ejecutoras” y en cumplimiento del procedimiento regulado en el Artículo 
86 de la Ley 1474 de 2011. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública podrán 
declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y 
hacer efectiva la cláusula penal y el cobro o afectación de la garantía única que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal 
efecto observarán el siguiente procedimiento: 

 

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad pública lo citará a 
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará mención expresa y detallada de los hechos que la soportan, 
acompañando el informe de interventoría o de supervisión en el que se sustente la actuación y enunciará las normas 
o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la 
actuación. En la misma se establecerá el lugar, fecha y hora para la realización de la audiencia, la que podrá tener 
lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantía de cumplimiento consista en póliza de 
seguros, el garante será citado de la misma manera. 

 

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentará las circunstancias de hecho que 
motivan la actuación, enunciará las posibles normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que 
podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la palabra 
al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en 
desarrollo de lo cual podrá rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la 
entidad. 

 

c. Hecho lo precedente, mediante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y 
la cual se entenderá notificada en dicho acto público, la entidad procederá a decidir sobre la imposición o no de la 
multa, sanción o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisión así proferida sólo procede el recurso de 
reposición que se interpondrá, sustentará y decidirá en la misma audiencia. La decisión sobre el recurso se 
entenderá notificada en la misma audiencia. 

 

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podrá suspender la 
audiencia cuando de oficio o a petición de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas 
que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razón debidamente sustentada, ello resulte 
necesario para el correcto desarrollo de la actuación administrativa. En todo caso al adoptar la decisión, se señalará 
fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podrá dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, 
si por algún medio tiene conocimiento de la cesación de situación de incumplimiento. 

 

e. En ningún caso procederá la imposición de sanción sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de explicar 
las causas que impiden la ejecución normal y oportuna del contrato. 

 

NOTA: Para imposición de multa se realizarán los cálculos en DÍAS CALENDARIO, salvo que la Dirección de Sanidad Ejercito 
estipule disposición en contrario. 

22. PROCEDIMIENTO PARA LAS MULTAS, AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA UNICA Y CLÁUSULA PENAL 
PECUNIARIA. 
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23. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA  
 

En caso de incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad 
administrativa, se pactara a título de cláusula penal pecuniaria una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del 
contrato, sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligación principal y de las acciones judiciales a que 
haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicación de la cláusula penal pecuniaria se pactaran a título de pena, no de 
indemnización, razón por la cual, la Dirección de Sanidad Ejercito se reservara el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago 
de los perjuicios que su incumplimiento le ocasionen. INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se 
refiere la presente cláusula, ingresará al Tesoro Nacional, a través de la Tesorería Principal de la Dirección de Sanidad del 
Ejército. 

 

24. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA  

 
 

Si se presenta algún hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de 
manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización, la Dirección de Sanidad 
Ejercito podrá declarar la caducidad y ordenar la liquidación en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto 
en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. Así mismo, cuando se presente cualquiera de los eventos contemplados en el artículo 25 
de la Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997, artículos 90 y siguientes del capítulo II, podrá declararse la caducidad del contrato 
en los términos allí señalados. La liquidación se realizará de conformidad con lo previsto en los artículos 60 y siguientes 
de la Ley 80 de 1993.” 

 

 
 

El plazo de ejecución será a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley 80 de 1993) y cumplimiento de los 
requisitos de ejecución (Artículo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007), hasta el 31 DE 
DICIEMBRE DE 2024. 

 
El Lugar de ejecución será en la Dirección de Sanidad del Ejército Nacional DISAN, ubicada en la Carrera 7 No. 52-48, en 
la ciudad de Bogotá D.C. o en los medios virtuales dispuestos para realizar la capacitación de acuerdo a lo coordinado con 
el Supervisor del contrato. 

 

 

26.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES  

 
26.1.1 OFERENTE 

 
Además de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del presente contrato, el contratista se obliga a: 

 
1) Suscribir el contrato ofrecido. 
2) Constituir las pólizas y garantías de acuerdo a los requerimientos de los pliegos de condiciones. 
3) Contar con autorización para la suscripción del contrato en caso de ser necesario. 
4) Cumplir con las condiciones establecidas en la ley, los estudios previos y en la invitación a ofertar. 
5) El oferente que esté obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar la facturación electrónica validada 

previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en 
concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 05 de mayo del 2020. 

6) Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, necesarios para cumplir con los 
programas, plazos y especificaciones técnicas del objeto del contrato. 

7) Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato. 
8) Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud ocupacional de sus trabajadores. 
9) Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución del contrato. 
10) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DISAN o participantes directas o 

indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes, durante o después de la suscripción del presente 
contrato. 

11) Entregar documentación pertinente al objeto del contrato. 
12) Cumplir con el plan de calidad. 
13) No suministrar ninguna clase de información o detalle a terceros de la información técnica, administrativa y/o 

financiera del contrato. Así mismo, mantener como documentación clasificada todos los aspectos relacionados con 
el contrato. 

14) Asistir a las citaciones de la Dirección de Sanidad Ejercito DISAN en forma verbal o por escrito. El retardo o la mora en 
el cumplimiento se entenderá cuando la administración o la supervisión del contrato haya señalado plazos fijos, ciertos 
y determinados para cumplir aún sin requerir solicitud escrita. 

25. PLAZO Y LUGAR DE EJÉCUCIÓN 

26. OTROS ASPECTOS Y REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL 
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15) Certificar una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato. 
16) Cumplir con la prestación de los servicios del objeto del presente contrato de conformidad con las solicitudes que le 

formule DISAN EJÉRCITO. Mantener programas e implementar medidas de seguridad industrial. (Cuando aplique). 
17) El contratista deberá contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecánicos y de transporte 

necesarios para el desempeño de su función. 
18) Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones de las Fuerzas Militares de la República 

de Colombia, conocidos por el oferente durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al mismo. 
19) Cancelar todos los derechos e impuestos que se derivan con ocasión del contrato, establecidos o que se 

establezcan en el país, de acuerdo con las leyes colombianas. 
20) Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación 

Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberá acreditar debidamente para iniciar la 
ejecución del contrato y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas obligaciones, será causal para que 
la Dirección de Sanidad Ejército, le imponga multas sucesivas hasta tanto éste dé cumplimiento, previa verificación 
de la mora mediante liquidación efectuada por la respectiva entidad administradora, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el parágrafo 2º del artículo 1º de la Ley 828 de 2003, en 
concordancia con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

21) Comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la información suministrada para el desarrollo del 
contrato; de igual forma, se deberá informar cualquier cambio en el número de cuenta bancaria, con el fin de 
realizar los respectivos contratos modificatorios, allegando en original la certificación bancaria correspondiente. 

22) El Oferente se compromete a cumplir con todas las normas de bioseguridad para la actividad de bienestar 
conforme a las especificaciones técnicas. 

23) Todas las demás en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas en el estudio previo, la invitación y 
las que sean propias del objeto del presente proceso. 

 
26.1.2. DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO 

 
1) Informar por escrito al contratista cualquier situación de irregularidad que se presente durante la ejecución del 

presente contrato. 
2) Suscribir acta de inicio con el contratista adjudicatario. 
3) Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para cumplir cabalmente con el pago 

de los servicios que el contratista haya suministrado con base en el contrato. 
4) La entidad contratante pagará el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del contratista del 

proceso 005-DISAN-EJC-2023, de acuerdo a la forma de pago establecida en este documento. 
5) A través del supervisor se verificará la calidad de los servicios prestados de conformidad a las características y 

requerimientos exigidos en los estudios y en la correspondiente oferta. 
6) Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones contraídas. 
7) Ejercer el control de la ejecución del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos fijados en la 

Resolución 6302 de 2014 Manual de contratación del Ministerio de Defensa. 
8) Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de ejecución 

del contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del contratista y autorizado por parte de la 
DISAN Ejército. 

9) Ejercer el control de la ejecución del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos de la Ley 
1474 de 2011. 

10) Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligación de efectuar 
los aportes de que trata el Artículo 1 de la Ley 828 de 2.003 y Ley 1562 de 2012. 

11) La Dirección de Sanidad debe llevar el control de la ejecución del contrato a fin de no sobrepasar el presupuesto 
contratado. En caso de que el presupuesto sea agote, el proveedor debe interrumpir el suministro de tiquetes aéreos. 

 

27. CAUSALES DE RECHAZO  
 

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: 
 

1) En caso de presentarse la propuesta económica por ítem y alguno de ellos supera el precio de referencia, una vez 
revisada la corrección aritmética se rechazará la oferta en su totalidad. 

2) La no presentación de la propuesta económica a través de la plataforma SECOP II, bajo las condiciones exigidas 
en la invitación pública, se rechazará la oferta total. 

3) Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos 
de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes. 

4) Cuando se compruebe confabulación entre los oferentes que altere la aplicación del principio de selección objetiva. 
5) Cuando el oferente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del consorcio o unión temporal se 

encuentre incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades fijadas por la Constitución y las normas 
aplicables a la contratación pública. 

6) Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados o alterados que 
impidan la comparación objetiva de las propuestas. 

7) Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno de los documentos necesarios 
para la comparación objetiva de las propuestas y solicitada su aclaración, no se presente o se presente en forma 
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incompleta, extemporánea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término establecido por la Dirección de 
Sanidad Ejercito, en los términos que establece la Ley y/o invitación pública. 

8) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o modalidad. 
9) La presentación de oferta parcial por parte del oferente, salvo cuando estas sean expresamente aceptadas en el 

anexo 1 “datos del proceso”. 
10) Cuando la propuesta omita un aspecto técnico de carácter excluyente en las condiciones establecidas en la presente 

invitación y la normatividad existente en materia de contratación estatal y no le permita subsanar el mismo, (en 
cuanto aplique) y en las condiciones técnicas establecidas. 

11) Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unión Temporal o Consocio o la actividad 
mercantil del comerciante no tenga una relación directa con el objeto de la contratación. En el caso de personas 
naturales cuando la actividad mercantil del comerciante no tenga una relación directa con el objeto del proceso 
contractual. 

12) La presentación de varias ofertas, por el mismo oferente, por sí o por interpuesta persona, en Consorcio, Unión 
Temporal o individualmente. 

13) Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la selección objetiva. 
14) Cuando el proponente deje de ofertar al menos uno de los ítems requeridos. 
15) Cuando el precio ofertado en alguno de los ítems sea igual a cero pesos ($0,00), vacío o espacio en blanco. 
16) Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente o no allegue las aclaraciones y/o solicitudes y/o 

requerimientos efectuados por el comité económico respecto de los precios artificialmente bajos. 
17) Las demás que contempla la Ley. 

 
 

 
28. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO  

 
 

LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 
DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO, declarará desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, bajo 
los siguientes términos: 

 

1) La Dirección de Sanidad Ejército declarará desierto el presente proceso si al vencimiento del plazo para la 
presentación de ofertas no se recibe ofrecimiento alguno. 

 

2) Cuando las ofertas presentadas no cumplan con las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y se 
hayan determinado como no hábiles. 

 

3) Cuando no exista manifestación de interés en participar en el proceso dentro del término previsto. (Numeral 1º 
del artículo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082 de 2015). 

 

4) Por motivos o causas que impidan la selección objetiva del contratista, lo cual se declarará en acto administrativo 
en el que se señalarán en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisión. (Numeral 
18 Articulo 25 de la Ley 80 de 1993.) 

 

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto administrativo motivado, el cual se notificará y 
comunicará a todos los oferentes de acuerdo con lo señalado en el numeral 7 del artículo 24 de ley 80 de 1993 y Decreto 
1082 de 2015. 

 
 

29. REGLAS DE SUBSANABILIDAD  
 

De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018 “(…) 
La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para 
la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados 
por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de 
evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para 
el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no 
suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. 

 

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

 

El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de 
los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (…)”. 
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Igualmente, el numeral 7º ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del contrato, se señalará el plazo 
razonable dentro del cual la entidad deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la 
evaluación de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables.” (Subrayado fuera de texto). 

 

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 5º de la Ley 
1150 de 2007 y acogiendo lo señalado en los pronunciamientos del Consejo de Estado indicados en los documentos y 
estudios previos, la Dirección de Sanidad Ejército, durante el término de evaluación de las propuestas, solicitará a los 
proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de 
subsanabilidad. 

 
 
 

30. DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICIÓN  

 
 

De conformidad con lo establecido en el Artículo 13 de la Ley 1755 de 2015 “(…) toda persona tiene derecho a presentar 
peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos señalados en este código, por motivos de interés general o 
particular, y a obtener pronta resolución completa y de fondo sobre la misma”. 

 

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de selección tienen el carácter de 
públicos, cualquier persona puede realizar petición de copias, previa consignación de la erogación correspondiente, de 
conformidad con lo establecido en el presente proceso. No obstante, se aclara que la DIRECCIÓN DE SANIDAD 
EJERCITO dará publicidad a las ofertas una vez se realice el cierre y evaluación del proceso. 

 

NOTA: Todos los documentos emitidos tanto por la entidad como por los oferentes se encuentran de manera digital en el 
portal único de contratación SECOP II, identificados con el número del proceso. 

 

  PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS  

 

Las propuestas deberán cargarse en el portal del SECOP II, www.colombiacompra.gov.co en los términos allí establecidos 
dentro del cronograma fijado para el presente proceso de selección. 

 

El idioma del presente proceso de selección será el español, y por lo tanto, se solicita que todos los documentos y 
certificaciones a los que se refieren el pliego de condiciones, emitidos en idioma diferente al español, sean presentados en 
su idioma original y en traducción simple (salvo que se exija expresamente su traducción oficial) al español conforme a la 
normatividad vigente. 

 

Se entenderán presentadas dentro del término aquí previsto, todas las propuestas que se entreguen oportunamente en 
el portal del SECOP II, www.colombiacompra.gov.co en la fecha y hora establecida para el cierre del proceso. 

 

 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCIÓN  
 

El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestación y este sea suscrito por las 
partes. 

 

Para la ejecución se requiere a) la aprobación de la garantía por el M.D.N – EJERCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE 
SANIDAD EJERCITO, Ordenador del Gasto, b) realización del registro presupuestal. 

 

Una vez perfeccionado el contrato el supervisor en coordinación con el contratista suscribirá el acta de inicio. 
 

 INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II  

 

 
En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta, llame a la 
Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos 
de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país y siga lo descrito en el Protocolo 
de Indisponibilidad del SECOP II 

… Este Protocolo de Indisponibilidad se aplicará de conformidad AL PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECOP II, 
código: CCE-SEC-GI-14, Versión: 01 del 25 de enero de 2022. 

 

EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP II, APLICARA LO 
ESTABLECIDO en el nuevo protocolo de indisponibilidad del SECOP II, (Código: CCE-SEC-GI-14, Versión: 01 DEL 
25 DE ENERO DE 2022). 
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RELACIÓN DE ANEXOS 
 

CDP 65024 de 22 de octubre de 2024 
 
 

 

Firman a continuación los que intervienen en el proceso, 
 

DESIGNACION 
GRADO Y NOMBRE FIRMA 

GERENTE DE PROYECTO 
CR. ELSA PATRICIA MORALES 
HERRERA 

 

COMITÉ TECNICO 
ESTRUCTURADOR 

SV. NELSON LAGUADO PARADA 
 

COMITÉ ECONÓMICO 
ESTRUCTURADOR 

PS. FERNANDO ORTIZ ACERO 
 

COMITÉ JURÍDICO 
ESTRUCTURADOR 

PS. JAVIER DIAZ RUEDA 
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