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Cédigo: CO-P02-F62
Proceso: Gestion Contractual

Version: 01

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Defensoria FORMATO DE INFORME Vigente desde:
del Pueblo CONTRATISTAS 18/11/2019
INFORME MENSUAL X INFORME FINAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 28 | 10 | 2024

Del 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2.024

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios Profesionales

No. CONTRATO

CD-DP-830-2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA

JESSICA JULIANA RIVERA HORTUA

C.C.

1.113.789.326

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de
defensoria publica; y la promocién, defensa, ejercicio y divulgacion
de los derechos humanos.

ACTADEINICIO | SI | X | N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO 18 05 | 2023
FECHA DE INICIO 1 06 | 2023 FECHA DE TERMINACION 31 12 | 2024
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $91.881.000 FORMA DE PAGO MENSUAL
2494723 del 03-02-2023
Supervision
NOMBRE DEL SUPERVISOR ARLEY CUERVO HERNANDEZ
CARGO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Pago de seguridad social y riesgos laborales

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $250.600

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $320.800

Pago aporte de ARL obligatorio. $10.500
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Sistema de gestion de la seguridad y salud en

el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y s/

todos sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales e

internas para el cumplimiento del (SG-SST).

Obligaciones del Contratista

Obligaciones

Descripcion de actividades realizadas para el
cumplimiento de las obligaciones, logros y obstaculos

6.2.1. Prestar de manera personal, autéonoma e
ininterrumpida el Servicio de Defensoria Publica

Se presto el servicio como defensor publico en audiencias programadas
por los Juzgados Penales municipales de Tulua.

6.2.2. Representar Judicial 0
lextrajudicialmente, segln sea el caso, a los usuarios
del servicio de defensoria, que reciba en turnos de
prestacion del servicio o por asignacion, reasignacion,
disposicion del Defensor del Pueblo, Director Nacional
lde Defensoria Publica, Defensor Regional o supervisor,

Se asistio a las audiencias programadas por parte de los despachos en el

mes.
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ante los despachos judiciales o autoridades

administrativas, de conformidad con la
normatividad vigente aplicable a cada caso en
particular y de acuerdo con el programa para el cual
se encuentra vinculado como defensor publico. Asi
mismo participar y hacer publica la promocion,
defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos
humanos.

Se realizaron labores en representacion de los usuarios los cuales tienen
procesos ante los juzgados penales municipales.

6.2.3. Asistir oportunamente a las audiencias y
diligencias a las cuales sea citado en calidad de
defensor publico teniendo estas, prelacion sobre las

demas que tenga como profesional independiente.

Se asistio a las audiencias programadas por parte de los juzgados penales
municipales oportunamente.

6.2.4. Estudiar, disehar y realizar la estrategia
juridica en cada uno de los procesos o casos
asignados, con el fin de garantizar la eficiencia,
eficacia y la calidad en la representacion judicial y
optimizar la prestacion del Servicio Nacional de
Defensoria Publica

Se brindd la asesoria juridica correspondiente a los usuarios asignados, estoj
con el fin de mantenerlos informados con respecto a su proceso.

6.2.5. Mantener comunicacion permanente vy
directa con los usuarios del Servicio De Defensoria
Publica. En los casos en los que el usuario del
servicio de defensoria publica se encuentre privado

de la libertad, el CONTRATISTA debera realizar las
correspondientes visitas una (1) vez al mes.

Se ha tenido comunicacion con los usuarios, asesorandolos al respecto y
estableciéndoles cuales son las estrategias a seguir posteriormente.

6.2.6. Asistir a las barras de defensores pUblicos y
presentar al final de ellas las evaluaciones que

establezca el coordinador académico, participar de
los programas de capacitacion, campanas, brigadas
y demas actividades programadas por la

DEFENSORIA.

Asisti a las barras académicas realizadas por La defensoria en el mes.

6.2.7. Actualizar sus conocimientos en el area del
derecho afin al programa para el cual fue
contratado.

Constantemente estoy actualizandome en jurisprudencia
en el sistema de responsabilidad penal en virtud de la ley

906 y 1801.

6.2.8. Dar cumplimiento a los lineamientos
impartidos por la DEFENSORIA en la ejecucion de las
obligaciones a su cargo.

Cada asesoria que se brinda a los indiciados se le explica de acuerdo
a los lineamentos impartidos por el coordinador y la defensoria.

6.2.9. Suministrar a los usuarios del Servicio de
Defensoria Plblica, la asesoria juridica especializada
dejando constancia de ello.

Se la

concerniente a los servicios que brinda la defensoria.

suministro correspondiente asesoria en lo

6.2.10. Interponer en debida forma los recursos o
medios de impugnacion previstos en las leyes

procesales, que de acuerdo a su experiencia y
conocimiento considere conducentes, eficaces y

pertinentes.

Este mes no se interpuso recurso.
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6.2.11. Cumplir con los turnos establecidos para la
prestacion del servicio, como minimo tres (3) dias a
la semana

Se cumplié con los turnos asignados por el PAG.

6.2.12. El CONTRATISTA debera, a la terminacion
del contrato, por cualquier causa, informar al
despacho judicial y al usuario sobre esta situacion
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 del
Codigo General del Proceso.

N/A

6.2.13. Guardar reserva en los casos de ley

Se guarda la debida reserva en cada uno de los procesos asignados.

6.2.14. Informar de manera inmediata sobre el

acaecimiento o imposicion de sanciones por las| N/A
autoridades competentes que impidan la ejecucion
del objeto y obligaciones pactadas en el presente
contrato, so pena de que la DEFENSORIA adelante las
acciones legales a que haya lugar.
OBSERVACIONES

N/A: No aplica.

Anexos:

(1) Resumen de Planilla
(1) Recibo de pago

JESSICA JULIANA RIVERA HORTUA
TP. 324.820 del C.S.J.




ASO PAG(S)§

/A

CONSULTA EMPLEADO
Razo6n Social: JESSICA JULIANA RIVERA HORTUA
Identificaciéon CC- 1113789326
Sucursal 0
Periodo Pension 2024-10
Periodo Salud 2024-10
Fecha Pago Planilla 2024-10-15
Tipo Identificacion CcC
Numero Identificacion 1113789326

Nombre UESSICA JULIANA RIVERA HORTUA
EPS EPS SURA

AFP PORVENIR

Caja de compensacion Sin CCF

ARL

ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Numero Planilla

31303683

Referencia de Pago(PIN)

Tipo Planilla
Periodo Pension 2024-10
Periodo Salud 2024-10

Tipo Cotizante

Independiente con contrato de prestacion de servicios superior a 1 mes

Subtipo de Cotizante No aplica
Fecha Fecha Fecha Fecha Sin | Fecha Sin Fecha Ige | Fecha lge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
INIes ING RET RET TDE TAE TDP TAP VSP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin veT VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
1/10/24 0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
C IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional . — . —
ot Numero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.004.400 |0,1250000 $ 250.600 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
i Cot. Voluntaria Fondo de
Das | sc Tarifa | Cot. Obligatoria - Total | Solidaridad | ¢ ond®d® Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante de ubsistencia
30 2.004.400 |0,1600000 $320.800 $0 $0 $ 320.800 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Cadigo de
%';S IBC Tarifa G- GllgatEik centro
de trabajo
30 2.004.400 0,0052200 $10.500 800186061
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot g Cot.Obligat 3 Cot. 3 Cot. ; g Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
0 0,0000000 $0 0 0,0000000 |$0 0,0000000 $0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
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ASO PAG??

RAZON SOCIAL :

JESSICA JULIANA RIVERA HORTUA

IDENTIFICACION:

CC-1113789326

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2024-10-11
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-11-08
FECHA DE PAGO: 2024-10-15

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 2024-10

PERIODO SALUD: 2024-10

NUMERO PLANILLA: 31303683

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 31303683

TIPO DE PLANILLA: I

e NIT NOWIERE Al CE e SOl | CURS TG | eSS | ST ey | VALDR A
EPS010 800088702 EPS SURA 1 $2.004.400 $0 $0 $0 $ 250.600 $ 250.600
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 2.004.400 $0 $0 $0 $ 320.800 $ 320.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 2.004.400 $0 $0 $0 $10.500 $10.500
Total a pagar $0 $0 $0 $581.900 $581.900
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/12/2024
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DETALLE DE TRANSACCION

PAG?? PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
RAZON SOCIAL IDENTIFICACION CLASE APORTANTE DIRECCION DEPARTAMENTO-MUNICIPIO ARL
JESSICA JULIANA RIVERA HORTUA | CC-1113789326 CALLE 10 8 55 76-895 14-23

DATOS DE LIQUIDACION

PERIODO PENSION 2024-10
PERIODO SALUD 2024-10
NUMERO TRABAJADORES 1
SUCURSAL
GRAN TOTAL $581.900
VALOR INTERESES $0
REFERENCIA / PLANILLA 31303683

Pagina 1 11-10-2024 8:21 PM

DATOS DE LA TRANSACCION

TIPO DE PAGO PSE
BANCO BANCO DAVIVIENDA S.A.
FECHA viernes 11 de octubre de 2024
DESCRIPCION Pago de aportes de seguridad social y
DIRECCION IP 10.10.11.80
NRO. TRANSACCION / CUS 976514852
ESTADO APROBADA




T DNAVIVVIENDAN

Pago PSE

Codigo unico CUS
976514852

Destino de pago
ASOPAGOS

Motivo
Pago de seguridad Social Integrado

Fecha
11/10/2024

Numero de aprobacion
00514852

Direccion IP
190.14.224 .55

Valor transaccion
$581.900,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.10.11.80 CC 1113789326

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. T DAVIVIENDAN




