FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 50
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 911710
7AV REGIONAL META Fecha Elaboracion Noviembre de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 28385-825583
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: LUIS MANUEL BORGES PERALTA Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 2.000.007.692 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: Imborgesp@misena.edu.co Numero de Cuenta: 0550096900067768
IP/N° de contacto: 83991 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 6117784/2024 N° Compromiso SIIF 59324 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 9
CONTRATACION DE INSTRUCTORES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ROL DE INSTRUCTOR
OBJETO CONTRACTUAL: TECNICO/EMPRENDIMIENTO APORTANDO EN LA PLANEACION, EJECUCION, EVALUACION Y MEJORA CONTINUA DE LOS
(Descripcion del servicio prestado) PROCESOS DE FORMACION Y ASESORIA TECNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO RU

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/10/2024 Al 31/10/2024 Saldo Anterior del Contrato: $ 10.866.159
Numero de pago 7 Valor Total del Contrato: $ 37.510.578
Valor Bruto Pago: $ 4.465.545,00 Nuevo Saldo del Contrato: $6.400.614
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.465.545 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.465.545 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.618.190 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre Setiembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.618.190,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9472429093 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.465.545,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.786.218 1.786.218 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud 223.300 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a seguridad social Pension

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%

$
$
285.800 | $ 285.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 | 0,00%
$
$

ARL Il 18.700 18.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,600%

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 | 0,600%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 | 0,600%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00 | 0,600%

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,600%
$
$
$
$
$
$
$

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta 446.555 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $  753.040 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $27.886.012 873.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 5.771.000

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.465.545,00

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Formacion presencial Curso: Emprendimiento en Produccion de Huevos, ficha 3030425. Asociacion COOPRAGROMETA Vereda Hato Rondon.

Curso: Fortalecimiento en la Aplicacién de practicas sanitarias en Bovino, asociacién ASOPROMET,municipio de Restrepo Horas Formacién

112 horas. Alistamiento de la Formacion, Curso: Emprendimiento en Produccion y Comercializacion de cerdos en pie ficha Asociacién

AFROGUEJAR, Municipio Vista Hermosa ficha 3112407. Total, mes Otras Horas 48 horas, Total Horas Mes 160 Horas.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda LUIS MANUEL BORGES PERALTA

la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo €l presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El SUPER‘@@d‘? dlgltalmer?te

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; P por Alejandro Bautista

e 3 — ) .

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el - Pecha; 2024',1 1',1 3

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente y 12:31:59 -05'00

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

02/11/24 09:46:05 USUARIO: SIC - C.C. 2000007692




T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Codigo unico CUS
885712471

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9472429093

Fecha
02/09/2024

Numero de aprobacion
00712471

Direccion IP
191.107.252.106

Valor transaccion
$242.000,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
191.107.252.106 CC 2000007692

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 2000007692 BORGES PERALTA LUIS MANUEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL dg 6 sur40 a - 124 arauco trr | VILLAVICENCIO-META 5555555 No
4 apt506
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 885712471 9472429093 | 2024/10/22 2024/09/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $242,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,786,218

$223,300

$1,786,218

$18,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 50 $1,786,218 $223,300 $0 $0 $1,786,218 $18,700 50 $0
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,786,218 $223,300 $0 $0 $1,786,218 $18,700 50 50

1 |CC |200000769Z |BORGES LuIS | | 0 $0 $0 EPS005| 30 $1,786,218 $223,300 0 S0 $0 14-23| 30 $1,786,218 $18,700| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $1,786,218 $223,300 $0 $0 $1,786,218 $18,700 $0 $0

Pagina 1 de 2

2024/09/02 04:02 PM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 2000007692 BORGES PERALTA LUIS MANUEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL dg 6 sur40 a - 124 arauco trr | VILLAVICENCIO-META 5555555 No
4 apt506
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 885712471 9472429093 | 2024/10/22 2024/09/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $242,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,700 $0 $0 $18,700
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $18,700 $0 $0 $18,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $223,300 $0 $0 $223,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $223,300 S0 S0 $223,300
TOTAL 1 $242,000 $0 $0 $242,000

Pagina 2 de 2 2024/09/02 04:02 PM
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ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
1 ASOCIACION MUTUAL DEZ0080801 (20080831 TIEMPO SERVICIO E
Pﬁ.ﬂ:s%ﬂé?ﬁu:lﬁw MUTUAL DER00B0901 FO080901 TIEMPO SERVICIO 1
gnoﬂﬁ?;ﬂéfg PERALTA LUISZO0BIIO0N B0081231 TIEMPO SERVICIO 60
Egrnqg% PERALTA LUIS20080201  [20090228 TIEMPO SERVICIO 30
ggggg; PERALTA LUIS20000301  [20090331 TIEMPO SERVICIO 30
%E‘é% PERALTA LUISR0090401 BOG06E30 TIEMPO SERVICIO ~ po
%‘S‘Egéé: EERALTA LUISR0090701 50060731 TIEMPD SERVICIO 30
E'SE%’EE PERALTA LUISZOD90801 D00G1130 TIEMPO SERVICID _Ezu
E_égggls_ PERALTA LUISZ20091201 30091231 — TIEMPO SERVICIO 30
ESEEE; PERALTA LUISZULODLIOL  [20100131 TIEMPO SERVICIO 30
E_Sﬁg‘?; PERALTA LUSROLOGZ0L  [20101130 TIEMPO SERVICIO 300

REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2022 7542800 SUB 180838

08 JUL 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZACI i susrituiiva o
LA PENSION DE VEJEZ.

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) BORGES PERALTA LUIS MANUEL, identificado(a) con CE No.
347,381, solicita el 8 de junio de 2022 el reconocimiento y pago de una
indemnizacién sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el No
2022 _7542800. ;

Que nacié el 1 de noviembre de 1953 y actualmente cuenta con 68 afios de
edad.

Que obra declaracién juramentada extrajuicio en la que el{a) solicitante
manifiesta su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de
pensiones.

Que el (la) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:




MANUEL
BORGES PERALTA LUISZ0220301 20220531 TIEMPO SERVICID a0
MANUEL ;

Que respecto a la solicitud presentada por el(a) peticionario(a), se indica que
para el estudio de la prestacién se tendran en cuenta un total de 4,649 dias
‘laborados, correspondientes a 66& semanas que fueron cotizadas al IS5 o
Colpensiones, segin Bz it 2022 JUe Se expone a continuacion.

Que el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: “Las personas gue
habiendo cumplido la edad para obtener la pension de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucién, una indemnizacion
equivalente a un salario base de liguidacion promedio semanal multiplicado
por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacion Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida y establecié en el articulo 1° la causacion de derecho v
en literal a) definié que habra lugar a la ihdemnizacion sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio habiendo cumplide con la edad, pero sin el
ndmero minimo de semanas de cotizacién exigido para tener derecho a la
pension de vejez y declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

Que la anterior norma, establecié en el articulo segundo “Cada Administradora
del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida a la que haya cotizado el
trabajador, debera efectuar el reconocimiento de la indemnizacion sustitutiva,
respecto al tiempo cotizado. En caso de que la Administradora a la que se
hubieren efectuado las cotizaciones haya sido liquidada, la obligacion de
reconocer la indemnizacién sustitutiva corresponde a la entidad gque la
sustituya en el cumplimiento de la obligacidon de reconocer las obligaciones
pensionales.” '

Que de conformidad con lo anterior, es importante sefalar que para la
liguidacion de las indemnizaciones sustitutivas reconocidas por Colpensiones,
solo se tendrén en cuenta los tiempos cotizados al 1SS o Colpensiones, respecto
de los tiempos cotizados a otras cajas o sobre los cuales en su momento no se
efectuaron aportes a pensidon, seran los fondos en los que se efectuaron las
cotizaciones d las entidades empleadoras o quienes las sustituyan en caso de
encontrarse liquidadas, las encargadas de pronunciarse respecto del estudio de
la indemnizacién sustitutiva. '

Que el Decreto 1730 de 2001 establece en su articulo 4° como requisito para
acceder a la prestacion solicitada que "gue el afiliado debe demostrar que ha
cumplido con la edad vy declarar bajo la gravedad del juramento gue le es
imposible continuar cotizando, También habra lugar a la indemnizacion
sustitutiva cuando el servidor ptblico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que estd en imposibilidad de seguir
cotizando™.



[MANUEL

BORGES PERALTA LUISROZ20301 20220531 ITIEMPO SERWVICIO oo
AMNUEL

Que respecto a la solicitud presentada por el(a) peticionario(a), se indica que
para el estudio de la prestacion se tendran en cuenta un total de 4,649 dias
laborados, cnrrespunduentes a @Bd4°semanas que fueron cotizadas al 1SS o
Colpensiones, segdn RSt 2033 due se expone a continuacién.

Que el articulo 37 de |la Ley 100 de 1993, dispone que: “Las personas que
habiendo cumplido la edad para obtener la pension de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucién, una indemnizacion
equivalente a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado
por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afiliade.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacion Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida y establecio en el articulu 1° la causacion de derecho vy
en literal a) definié que habra lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio hahiendo cumplide con la edad, pero sin el
nimero minimo de semanas de cotizacion exigido para tener derecho a la
pension de vejez y declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

Que la anterior norma, establecio en el articulo segundo “Cada Administradora
del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida a la que haya cotizado el
trabajador, deberd efectuar el reconocimiento de la indemnizacién sustitutiva,
respecto al tiempo cotizado. En caso de que la Administradora a la que se
hubieren efectuado las cotizaciones haya sido liquidada, la obligacion de
reconocer la indemnizacidon sustitutiva corresponde a la entidad que la
sustituya en el cumplimiento de la obligacion de reconocer las obligaciones

pensionales.”

Que de conformidad con lo anterior, es importante sefalar que para la
liguidacion de las indemnizaciones sustitutivas reconocidas por Colpensiones,
solo se tendran en cuenta los tiempos cotizados al ISS o Colpensiones, respecto
de los tiempos cotizados a otras cajas o sobre los cuales en su momento no se
efectuaron aportes a pension, seran los fondos en los que se efectuaron las
cotizaciones o las entidades empleadoras o quienes las sustituyan en caso de
encontrarse liquidadas, las encargadas de pronunciarse respecto del estudio de
la indemnizacidn sustitutiva. :

Que el Decreto 1730 de 2001 establece en su articulo 4° como requisito para
acceder a la prestacion solicitada que “gue el afiliado debe demostrar que ha
cumplide con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento gue le es
imposible continuar cotizando. También habra lugar a la indemnizacion
sustitutiva cuando el servidor pidblico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que esta en imposibilidad de seguir
cotizando”.




Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacion, se daré
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
“tual dispone gue el valor de la Indeminizacién Sustitutiva de la pensidn de vejez
eguivale a un salario base de liquidacion promedio semanal multiplicado por el
nimero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porSUB 180838 sre los cuales cotizo al Sistema de Pensiones,
de lo cual resulta la si?,ﬂ!',"."‘.iu?f..nula:

Indemnizacién = [(Ingresc Base Liguidacién/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacién)

Que en virtud de las normas antes citadas para determinar los valores a aplicar
en las variables antes determinadas, resulta imperioso manifestar que el
Ingreso Base de Liguidacion, responde al promedio de lo cotizado por el tiempo
en que el asegurado efectud cotizaciones al ISS o Colpensiones.

Que, en tal orden de ideas, para acceder a la prestacion solicitada el afiliado
reunié los siguientes requisitos: 1) No contar con el ndmero de semanas
cotizadas para acceder a la pensién de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pension
correspondiente a 55 afios en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
hombres, la cual aumentara a 57 anos mujeres y 62 afios hombres, a partir del
afio 2014 como lo establece el articulo So de la ley 797 de 2003,

Que finalmente, en el articulo 2.2.4.5.6 del Decreto Unico Reglamentario 1833
de 2016 el cual compila el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001 establece en
cuanto a la Incompatibilidad de la presente prestacidn que “Salve lo
establecido en la ley, las indemnizaciones sustitutivas de vejez y de invalidez
son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el célculo de la indemnizacion sustitutiva no
podran volver a ser tenidas en cuenta para ningtn otro efecto.”

Que la presente prestacion constituye un pago Gnico.

Que se procede a efectuar la siguiente liguidacion conforme a la normativa
anteriormente mencionada asi:

WMALOR ACTUALIZAD E

UMULADO IBL

Eﬂo rm:ma ALOR WALOR
[i]

08 §BC 2,462,013.00 2,462,013.00 _ 14,231,385.00
2000 lBC 10,318,000.00  [10,318,000.00  |16,469.973.00 i
2010 EBC 12,277,000.00  |12,277,000.00 19,212,752.00
2011 |BC 12,058,000.00  [12,058,000.00 18.290,235.00
2012 |BC 11,508,000.00  [11,508,000.00 16,828,263.00
7013 [IBC 13,530,000.00  [13,530,000.00 13,326,646.00
2014 |BC 21,807,000.00 1,857,000.00 D,662,668.00
2015 |IBC 19,828,600.00 19,828,600.00 26,785,900.00
016 |BC 14,473,400.00  [14,473,400.00 18,311,985.00




Indemnizacién = $355E|

o617 __JBC 5.307,455.00  [15,307.455.00 18,314,180.00
2018 |IBC 11,486,000.00 [11,486,000.00 3.202,140.00
72018 |BC 11,.476,244.00 |11,426,244.00 2,128,682.00
2020 |BC 23,387,458.00 3,3687,458.00 25,009 531 00
7021 |IBC 2 B25,500.00 3,825,000.00 54,108,716.00
7022 |IBC 6,880,000.00 |6,880,000.00 65,880,000.00

Co ET": i

USJULEUEE
SON: TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DCHD MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, decreto 1730 de 2001 Decreto
Unico Reglamentario 1833 de 2016, y C.P.A.CA.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacion
Sustitutiva de la Pensién de Vejez por una sola vez, a favor del a} enpr[a} 3
BORGES PERALTA LUIS MANUEL, ya identificado, en cuantia de:$35;158,67%.00
TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL SE!SCEENTDS
SETENTA Y UN PESOS M/CTE de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacifm junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera mgresada en la nomina del periodo 202207 que se paga a
partlr d_el Gltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCE DEBOGETA de VILLAVICENCIO CR 31 38 41 LOS CENTAUROSE

AF.TfCULD TERCERO: Esta indemnizacion estara a cargo de:

WVALOR CUOTA
$35,158,671.00

ENTIDAD DIAS
ADMINISTRADORA COLOMBEAMA DE PEMSIONES - | 4583
COLPENSIONES

ARTICULO CUARTO: La presente Indemnizacién Sustitutiva de pension Vejez es
incompatible con las pensiones de vejez y de invalidez. Salvo lo establecido en
la ley.

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) BORGES PERALTA LUIS
MANUEL haciéndole saber que en caso de inconformidad contra la presente
resolucién, puéde interponer por escrito o5 recursos de Reposicion y/fo
Apelacién. De estos recursos podré hacerse uso dentro de los diez (10)

dias skguientea a la notificacién, manifestando por escrito las razones de
inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:



COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SUB 180838
08 JuL 2022

‘. P

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION ili
COLPENSIONES

LIQUIDADOR : ALVARO DAVID CALDERON SANCHEZ
ANALISTA COLPENSIONES
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