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” EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: 009-2024 ENTRE LA EMPRESA DE
DESARROLLO DE SAN CARLOS -EDESAN- Y LA CORPORACION AMBIENTAL Y SOCIAL
INFINITO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CI-021-2024, PARA
REALIZAR EL MANTENIMIENTO SIMPLE Y/O MENOR DE ESPACIOS Y
OBJETO EQUIPAMIENTOS PUBLICOS DESTINADOS A LAS ACTIVIDADES
SOCIALES EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD SANCARLITANA segun
especificaciones técnicas.

LA EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS NIT.

CONTRATANTE 1 91 g58.304-5
CONTRATISTA CORPORACION AMBIENTAL Y SOCIAL INFINITO - Nit. 901265441-0
PLAZO El Plazo para la ejecucidn del presente Contrato seré contabilizado a partir de

la suscripcidn del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2024.
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
VALOR: TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ML
($346.153.847).

MUNICIPIO DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA.

LUGAR DE|
EJECUCION
Entre los suscritos a saber, JOSE LEANDRO PESTANA CHAVERRA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.017.196.666, como Gerente General, quien actia en nombre y Representacion Legal
de la EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS - EDESAN-, con NIT 901.858.304-5, y que
para los efectos del presente contrato se denominara la CONTRATANTE de una parte, y de la otra
parte, VIVIAN ENEIDA CHAVARRIA PIEDRAHITA, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.553.191, en calidad de representante legal de la CORPORACION AMBIENTAL Y
SOCIAL INFINITO, identificada con el Nit. 90126544 1-0 quien se denominard EL CONTRATISTA, se
ha celebrado el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes:
CONSIDERACIONES: 1. Los contratos que celebre LA EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN
CARLOS (en adelante - EDESAN E.I.C.E -), se sujetaran a las disposiciones del derecho privado en
materia contractual, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011. En todo caso, la contratacién de la EMPRESA
DE DESARROLLO DE SAN CARLOS- EDESAN E.I.C.E -, debera someterse a los principios de la
funcidén administrativa y de gestion fiscal contemplados en el articulo 209y 267 de la Constitucion Politica.
1. Enjustificacidn a el articulo 8 del decreto 040 de 2024, se regula que en desarrollo de su objeto social
la “EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS”- “EDESAN E.I.C.E”-puede realizar todas las
acciones y actividades directa o indirectamente relacionadas con su objeto y en particular las funciones
y facultades basicas que se encuentran alli estipuladas. 1. En virtud del contrato interadministrativo
CI-021-2024, suscrito entre La Empresa de Desarrollo de San Carlos — EDESANW/Ia Secretafiade,,
Obras Publicas del Municipio de San Carlos, Antioqng,r;;cﬁyb “objeto es” “CONTRATO .
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INTERADMINISTRATIVO, POR ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA REALIZAR
EL MANTENIMIENTO SIMPLE Y/O MENOR DE ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS PUBLICOS
DESTINADOS A LAS ACTIVIDADES SOCIALES EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD
SANCARLITANA" para lo cual la EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS, hace una
invitacion directa a participar para la ejecucion de las actividades propias que permitan para dar
cumplimiento al referido contrato. 2. Que, en el marco de la referida invitacion, 009-2024, la
CORPORACION AMBIENTAL Y SOCIAL INFINITO realiza la presentacion de todos los documentos
que permiten validar el cumplimiento de los requisitos técnicos, financieros y juridicos propios. 3. Que,
en consideracidn de lo anterior, las partes acuerdan que el contrato se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERO. OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CI-
021-2024, PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO SIMPLE Y/O MENOR DE ESPACIOS Y
EQUIPAMIENTOS PUBLICOS DESTINADOS A LAS ACTIVIDADES SOCIALES EN BENEFICIO DE
LA COMUNIDAD SANCARLITANA segun especificaciones técnicas. SEGUNDO. PLAZO: El Plazo
para la ejecucion del presente Contrato sera contabilizado a partir de la suscripcion del acta de inicio
hasta el 31 de diciembre de 2024. TERCERO. OBLIGACIONES: a. DE LA EMPRESA DE
DESARROLLO DE SAN CARLOS -EDESAN-: 1. Ejercer una supervisién técnica y administrativa, a
los contratos suscritos para la ejecucion del proyecto, para verificar su buena calidad y pertinencia con
las actividades encomendadas en el marco del presente contrato. 2. Realizar el pago oportuno a los
proveedores de los bienes y/o servicios contratados en ejecucion del presente proceso de
contratacion. 3. Requerir al contratista ejecutor la entrega de los bienes y/o servicios conforme al plazo
pactado en el Contrato, y segun las condiciones del anexo técnico. 4. Garantizar en todos los procesos
de contratacion y ejecucion contractual, el equilibrio econémico, tanto de los subcontratistas como de
los recursos del proyecto. 5. Llevar a cabo las reclamaciones a los contratistas y/o aseguradora sobre
incumplimiento, cuando estos presenten deficiencias en la oportunidad que legalmente se tenga para
ellos, de conformidad con sus procedimientos. 6. Liquidar oportunamente los contratos suscritos con
terceros en que se requiera, de acuerdo con el reglamento de contratacion de la empresa y expedicion
de certificaciones a peticion de los interesados, y de los proveedores de bienes y servicios. 7. Atender
las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del objeto contractual. 8.
Recomendar la suspension de las labores cuando no se cumplan las caracteristicas, especificaciones
descritas en el anexo técnico. 9. Hacer cumplir al contratista ejecutor cuando corresponda, con las
normas en cuanto a la seguridad y salud en el trabajo, asi como la entrega de elementos de proteccion
personal de acuerdo con el nivel de riesgo de las actividades. 10. Suscribir las correspondientes actas
de inicio y liquidacion del contrato. 11. Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno
y eficaz cumplimiento del objeto contractual. 12. Exigir en las garantias necesarias de conformidad
con lo dispuesto en la Ley, estableciendo también como beneficiario al Municipio de San Carlos y
EDESAN. Exigir el cumplimiento de las obligaciones especificas del ejecutor del proyecto de acuerdo
alo plasmado en los estudios previos y anexo técnico. 13. Realizar por escrito cualquier requerimiento,
reclamacion, sugerencia, comentario o0 demas que considere pertinente para la debida ejecucion del
objeto contractual, a la Entidad, a través del Supervisor del Contrato. 14. Las demasique se requieran,,
de acuerdo con la naturaleza del Contrato y segun lo establecidg_,log;_e’S’tu'dios previos y anexo.tecnico,
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adheridos al presente proceso. b. DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Realizar
las actividades necesarias para “DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CI-021-2024,
PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO SIMPLE Y/O MENOR DE ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS
PUBLICOS DESTINADOS A LAS ACTIVIDADES SOCIALES EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD
SANCARLITANA” de conformidad con las condiciones técnicas del proyecto de inversion debidamente
aprobado. 2. Cumplir a cabalidad con el objeto y alcance del contrato, asi como con todas las exigencias,
requisitos y especificaciones técnicas detalladas en las condiciones de contratacién del proceso, sus
anexos y el contrato que se derive del proceso de seleccion. 3. Cumplir con las obligaciones de afiliacion
al sistema integral de seguridad social y parafiscales exigidos, en cumplimiento de la Ley 789 de 2002,
en su articulo 50 y demas normas complementarias. En caso de tener personal a cargo, igualmente el
contratista debera acreditar a -EDESAN- la afiliacién y pago mensual del régimen de seguridad social,
en salud, pensiones, ARL y parafiscales del mismo. 4. Facilitar la labor de LA SUPERVISION dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen. 5. Informar oportunamente
cuando exista o0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion
y la ley. 6. Comunicar oportunamente a LA SUPERVISION del contrato, las circunstancias
precontractuales o las que surjan en la ejecucion del contrato que puedan afectar el objeto de éste, el
correcto cumplimiento de sus obligaciones, cualquiera sea la causa u origen, y sugerir a través de
aquella, las posibles soluciones. 7. Guardar absoluta reserva de la informacion que conozca debido al
desarrollo del objeto contractual. 8. Mantener las garantias suficientes y necesarias, conforme a lo
previsto en las condiciones de contratacion, en el contrato y/o las legalmente establecidas en la Ley del
Consumidor (Ley 1480 de 2011) y normas concordantes. De igual manera realizar la actualizacion de
las garantias cuando quiera que se realiza alguna modificacién al mismo o se disminuyan con ocasion
del pago de un siniestro o cuando sea requerido, con ocasion de adiciones u otros. 9. Suscribir acta de
liquidacion del contrato, previo a la aprobacion de los requisitos estipulados por -EDESAN-, con los
respectivos vistos buenos o aprobaciones. 10. Garantizar la disponibilidad inmediata del equipo
requerido y los frentes de trabajo establecidos por la -EDESAN-, para la ejecucién del contrato. 11.
Presentar la programacion de ejecucion del proyecto en cumplimiento del plazo de ejecucidn contractual.
12. Atender en forma permanente y personal la direccién de las actividades objeto de contratacion y
mantener personal idéneo para la ejecucion de actividades. 13. Mantener y hacer cumplir las normas de
seguridad industrial y de proteccion, conforme a lo sefialado para tal fin. 14. Cumplir con el cronograma
y plazos de ejecucion del Contrato. 15. Correr con todos los costos directos e indirectos que demande el
contrato. Ademas, debera cancelar los impuestos y contribuciones que se causen o llegaren a causar
en la ejecucion del contrato y que sean obligatorios para este tipo de contratos. 16. Acatar las
instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de LA SUPERVISION, de
manera general, obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones y entorpecimientos. 17. Adoptar
las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecologicas e industriales necesarias para no poner en
peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente. 18. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se
cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado para la ejecucion del Contrato,
por causa o con ocasion del desarrollo de este. 19. El contratista deberagresponder fréntepal,

CONTRATANTE con la obligacion de garantia legal establecida en ladsey: del Consumidor (Ley 1480 de
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2011). 20. Realizar la ejecucion de las actividades contratadas bajo su absoluta responsabilidad, cuenta
y riesgo, con sus propios medios, organizacion y con la colaboracion del personal que libremente
determine, personal que estara a su cargo exclusivamente. 21. Pagar el precio por el alquiler de equipos,
elementos, herramientas y demas servicios que requiera para ejecutar los trabajos objeto del Contrato.
22. Realizar a tiempo los ajustes y correcciones que sean solicitadas por LA SUPERVISION y asegurarse
que estas observaciones sean tenidas en cuenta durante la ejecucion del Contrato. 23. Permitir
inspecciones periodicas de -EDESAN-, y tener en cuenta de manera diligente las observaciones que le
sean efectuadas durante la ejecucion del Contrato. 24. Informar a EL CONTRATANTE los cambios
estatutarios que se realicen en la organizacion del contratista, una vez sean registrados en la Camara
de Comercio del domicilio del contratista, asi como todo cambio de direccién y representacion legal de
la sociedad. 25. Presentar oportunamente para revision, aprobacion y observaciones de LA
SUPERVISION, las actas en las que conste el avance y el estado actualizado de las actividades
realizadas en ejecucion del objeto del presente Contrato, todos en medio magnético editable. 26.
Presentar INFORMES DE AVANCE, en los cuales se detalle las actividades realizadas en el mes
correspondiente, asi como los consolidados, inversion del pago anticipado, y demés informacion
relevante del avance del contrato. 27. Velar porque en cada una de las zonas de trabajo lleve la
informacion diaria de actividades. 28. Realizar comités técnicos de acuerdo a la necesidad que se
presente donde se expongan los avances pormenorizados de las actividades, los cambios que puedan
generarse, se tomen decisiones, las cuales deberan ser aprobadas por LA SUPERVISION. 29. Anexar
una vez finalizado el contrato y en un plazo no superior al sefialado para la elaboracidn del acta de
liquidacion, es decir, cuatro (4) meses, los documentos por medio de los cuales se soporta la ejecucién
de la totalidad de los recursos del contrato acorde a los lineamientos de la Entidad contratante. Estos
soportes deberan contener, como minimo, los documentos sefialados tanto en los estudios previos,
como en el contrato. 30. Contestar toda comunicacion que LA SUPERVISION le remita respecto a la
ejecucion de las actividades. 31. No suspender la ejecucion de las actividades contratadas, sin
autorizacién escrita de LA SUPERVISION. 32. No celebrar subcontratos sin el previo visto bueno de -
EDESAN-. 33. Para los fines relacionados con las normas referentes al control y prevencion del Riesgo
de lavado de activos y de la financiacion del terrorismo, contenidas en la circular basica juridica emitida
por la superintendencia bancaria (hoy superintendencia financiera de Colombia) y las demés que en el
futuro la adicionen o modifiquen, el contratista se obliga a entregar informacion veraz y verificable,
suministrando la totalidad de los soportes documentales e informacion exigidos por LA CONTRATANTE
al momento de la vinculacion y durante el desarrollo del presente Contrato. 34. Garantizar el registro
fotografico, entregando como soporte de terminacion el comparativo ANTES-DESPUES de las
actividades. 35. Las demas que se desprendan de la legislacion aplicable a esta modalidad contractual.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS. El objeto comprendera la realizacion del mantenimiento simple y/o
menor a las instalaciones destinadas a actividades sociales, culturales, deportivas, educativas que
benefician a nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos, adultos Mayores y en general a toda la
comunidad Sancarlitana; segun las siguientes especificaciones:

ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UND | CANT

VALOR
UNTARIO

VALOR TOTAL [
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ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTOS HABITUAL Y/O MENOR DE LIMPIEZA DE ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS

Desarrollo de limpieza y aseo de zonas
comunes y unidades sanitarias; limpieza y
aseo de paredes; limpieza de cunetas de
drenajes y roceria en zonas verdes, en los
Centros Educativos Rurales CER de la zona
rural (son 25 CER).

Nota: para un ciclo de limpieza de dos (2)
meses.

MES

$74.872.500,00

$149.745.000,00

Desarrollo de limpieza y aseo de zonas
comunes Yy unidades sanitarias; limpieza y
aseo de paredes; limpieza de cunetas de
drenajes y roceria en zonas verdes, en las
Instituciones Educativas urbanas y rurales y
el centro universitario (son 8 IE)

Nota: para un ciclo de limpieza de dos (2)
meses.

MES

$23.959.200,00

$47.918.400,00

Desarrollo de limpieza y aseo de zonas
comunes Yy unidades sanitarias; limpieza y
aseo de paredes; limpieza de cunetas de
drenajes y roceria en zonas verdes, en
Establecimientos Publicos: Parque Educativo
Génesis, Centro Vida, Administracion
Municipal Urbana, Sede Administrativa Cgto.
El Jordan, Planta de Faenado y Plaza de
mercado (son 6 Establecimientos)

Nota: para un ciclo de limpieza de dos (2)
meses.

MES

$17.969.400,00

$35.938.800,00

Desarrollo de limpieza y aseo de zonas
comunes Yy unidades sanitarias; limpieza y
aseo de paredes; limpieza de cunetas de
drenajes y roceria en zonas verdes, en las
Escenarios Culturales (son 2 Escenarios)

Nota: para un ciclo de limpieza de dos (2)
meses.

MES

$5.989.800,00

$11.979.600,00

Desarrollo de limpieza y aseo de zonas
comunes Yy unidades sanitarias; limpieza y
aseo de paredes; limpieza de cunetas de
drenajes y roceria en zonas verdes, en las
Escenarios Deportivos (son 6 Escenarios)

Nota: para un ciclo de limpieza de dos (2)
meses.

MES

$17.969.400,00

COSTO DIRECTO DEL PROYECTO

$35.938.800,00
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AU (22,96%) $64.633.247,00

TOTAL, COSTO DIRECTO MAS COSTO INDIRECTO $346.153.847,00

La ejecucion de las actividades que se derivan de este proceso de contratacién se hara de acuerdo con la
normatividad de calidad, seguridad y proteccion vigentes que aplique en el Colombia. Ademas, se debe
garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual, bajo las condiciones técnicas que se describen a
continuacion: 1. El contratista debera realizar el manejo operativo y técnico para llevar a cabo la ejecucion del
objeto contractual, para dar cumplimiento estricto al objeto, alcance y especificaciones técnicas del contrato,
asegurando el cumplimiento de las obligaciones pactadas y lograr el alcance del contrato. 2. El contratista
debera Conocer el estado y demas caracteristicas de las locaciones y equipamientos del Municipio de San
Carlos, con el fin de identificar las condiciones para la ejecucion de las actividades. 3. El contratista debera
Ejecutar el objeto del contrato, de acuerdo con lo establecido en los estudios previos y en la propuesta técnico-
economica presentada. 4. El contratista debera Realizar las actividades de limpieza y mantenimiento simple en
los espacios e instalaciones acordadas previamente, con la calidad y la eficiencia requerida. 5. El contratista
debera Modificar el personal que tiene designado en las instalaciones acordadas, cuando le sea solicitado por
encontrarse inconforme bien por una irregular ejecucion de la labor o por conductas inadecuadas 6. El
contratista Llevar un control estricto sobre la ejecuciéon del contrato, toda vez que LA EMPRESA DE
DESARROLLO DE SAN CARLOS -EDESAN- ni el Municipio asumiran ningdn valor adicional a las actividades
contratadas y que no fueren autorizados por la supervisién, es decir que al momento de requerirse acciones
extra y que no estén incluidas dentro del presupuesto oficial o se deba realizar cantidades mayores en
actividades, para su pago estas deben estar aprobados por el Municipio a través de la supervisién, en caso
contrario el contratista asumira el costo. Lo anterior para garantizar un adecuado seguimiento econémico del
contrato. 7. El contratista debera elaborar los informes por medio de los cuales se justifique técnicamente la
ejecucion de las actividades y del avance realizado, con evidencias fotograficas y demas que pueda también
considerar la entidad y el supervisor del Contrato. 8. El contratista se obliga a cumplir con el Contrato en los
tiempos estipulados, de conformidad con las especificaciones técnicas y presupuestales anexas al Contrato. 9.
El contratista deberé realizar por escrito cualquier requerimiento, reclamacién, sugerencia, comentario o demas
que considere pertinente para la debida ejecucion del objeto contractual, a EDESAN E.I.C.E. y a al Municipio
de san Carlos, a través del Supervisor del Contrato. 10. El contratista debera garantizar la calidad del servicio
contratado y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en el articulo 5° numeral 2 de la Ley 80 de
1993. 11. El contratista debera atender todas las recomendaciones que oportunamente indique el funcionario
encargado para la supervision y vigilancia del contrato. 12. El contratista debera cumplir con el objeto
contratado, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no
existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con la parte contratante.
13. Garantizar el manejo claro, eficiente y transparente de los recursos. 14. Establecer y mantener mecanismos
de comunicacion y coordinacién con EDESAN E.I.C.E. y el Municipio y atender a los llamados que realice la
entidad para una eficaz ejecucion del objeto convenido. 15. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del
contrato. 16. Cumplir con La aplicacion del SG-SST. 17. El CONTRATISTA no podra ceder a ningun titulo,
total ni parcialmente la ejecucion del contrato, salvo previa autorizacion expresa de la EDESAN E.I.C.E. y del
Municipio de San Carlos. CUARTO. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS. Que, de conformidad con el
articulo 8 del decreto 040 de 2024, se regula que en desarrollo de su objeto social la “EMPRESA DE
DESARROLLO DE SAN CARLOS’- “EDESAN E.I.C.E -puede realizar todas las acciones y actividades
directa o indirectamente relacionadas con su objeto y en particular las funciones y facultades basicas
que se encuentran alli estipuladas. Que, el articulo 14 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
93 de la ley 1474 de 2011, sobre el régimen contractual de las empresas industriales y comerciales
del estado sefiala que las mismas: “... estaran sometidas al estatuto general de contratacion de la
administracion publica, con excepcion de aquella que desarrollen actividad€s™ comerciales eny,,
competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacionalio'en'mercados regulados, caso
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en el cual se regirdn por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades
economicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptian
los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la ley 29 de 1990 y las disposiciones
normativas existentes”. De conformidad con lo anteriormente expuesto, LA EMPRESA DE
DESARROLLO DE SAN CARLOS - EDESAN, se rige por su manual de contratacion interno, Acuerdo
001 del 10 de agosto de 2024 y Acuerdo 003 del 07 de noviembre de 2004, el ultimo, por medio de la
cual se modificd el manual inicialmente establecido. Aunado a lo anterior, dentro de la modificacion al
manual de contratacién de la entidad se estima como modalidad de contratacién, la contratacién
directa, contemplada en el “articulo 31 en los numerales 4 y 5, que establecen “...(...)4. Los que se
realicen con personas publicas o privadas cuando LA EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN
CARLOS - EDESAN E.I.C.E tenga calidad de contratista. 5. Cuando el presupuesto sea inferior a
QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (500 SMLMV). QUINTO.
EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. EI presupuesto oficial previsto para el objeto de esta
contratacion es de TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y TRES
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/L ($346.153.847). PARAGRAFO.
APROPIACION PRESUPUESTAL: Para la ejecucion del presente contrato se cuenta con el
certificado de Disponibilidad Presupuestal N°007 del 28 de octubre de 2024. SEXTO. FORMA DE
PAGO O DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: La EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS
— EDESAN realizara los desembolsos de la siguiente forma: Un treinta por ciento (30%) del valor total de los
recursos a titulo de pago anticipado, una vez se hayan presentado y aprobado las garantias solicitadas en el
proceso contractual. El valor restante de los recursos, se pagara a través de desembolsos correspondientes a
actas parciales de ejecucion, de acuerdo a los valores unitarios previstos en el presupuesto oficial y propuesta,
previo informe de avance y ejecucidn de las metas planteadas en el proyecto y respectivo informe de supervision
en los cuales cuantificaran las actividades realizadas durante el periodo objeto del cobro, junto con la constancia
del pago de aportes a seguridad social asi como parafiscales, en los términos sefialados para el efecto en la
normatividad vigente en la materia. En todo caso la EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS -
EDESAN, pagara de conformidad con los desembolsos y pagos realizados en razon del CI-021-2024, por lo
tanto, todos los pagos que se deriven del contrato que surja del presente proceso de contratacion estaran
supeditados a los pagos o desembolsos que realice la Secretaria de Obras Publicas del Municipio de San
Carlos. NOTA: La supervision por parte de la EDESAN se reserva el derecho de solicitar toda la
documentacion soporte a que haya lugar para justificar los cobros realizados por el contratista.
SEPTIMO. CESION Y SUBCONTRATACION: LA CONTRATISTA no podra ceder osubcontratar
los derechos y obligaciones que adquiere con el perfeccionamiento del presente contrato, solo podra
hacerlo si media autorizacion escrita de LA EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS -
EDESAN-. OCTAVO. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION: GARANTIA UNICA El contratista debera constituir garantia tnica de
cumplimiento expedida por compafiias de seguro legalmente autorizadas para funcionar en Colombia que
cubran los riesgos previsibles en la ejecucion del presente contrato cuyo beneficiario y asegurado es la
“Empresa de Desarrollo de San Carlos -EDESAN- con NIT. 901.858.304-5 y el MUNICIPIO DE SAN
CARLOS con NIT 890.983.740-9":

Amparo Vigencia

Valor
Asegurado
El ciento por ciento
(100%) del monto

Devolucion del pago anticipado. Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por la Entidad Estatal por la no devolucién
total o parcial del dinero entregado al contratista a titulo de pago pagado de forma
anticipado, cuando a ello hubiere lugar. anticipada

Por el plazo del
contrato y cuatro
(4) meses mas

Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad | Por el plazosdel | Diez por diento |
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Estatal de los perjuicios derivados de: (i) El incumplimiento total | contrato y cuatro | (10%), del valor del
o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al | (4) meses mas. contrato.
contratista; (ii). EI cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (iii). Los
dafios imputables al contratista por entregas parciales de la
obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (iv). El
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la
Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato amparado.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EI contratista debera constituir garantia de
Responsabilidad Civil Extracontractual, expedida por compafiias de seguro legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia que cubran los riesgos previsibles en la ejecucion del presente contrato, cuyo asegurado
es la “Empresa de Desarrollo de San Carlos -EDESAN- con NIT. 901.858.304-5”, y el Beneficiario deben
ser los Terceros Afectados y el MUNICIPIO DE SAN CARLOS con NIT 890.983.740-9”

Por el plazo del | Diez por ciento
contrato y tres (3) | (10%), del valor del
afios mas. contrato.

Valor
Asegurado
A través de un
amparo  auténomo,
contenido en wuna
pdliza anexay enuna
cuantia equivalente a
200 SMLMV.
PARAGRAFO. El contratista se compromete a mantener vigentes las garantias durante todo el tiempo que

demande la ejecucion de los contratos, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva
la clausula penal compensatoria de este contrato. Dentro de los dos (2) dias calendario, siguientes
a la firma del contrato, LA CONTRATISTA debera constituir la garantia(s). La EMPRESA DE
DESARROLLO DE SAN CARLOS -EDESAN- aprobaré las garantias si las encuentra ajustadas a
lo especificado. En caso contrario, las devolverd al CONTRATISTA, segun sea el caso, para que
dentro del plazo que la CONTRATANTE le sefiale, haga las modificaciones y aclaraciones
necesarias. EL CONTRATISTA debe acreditar el pago de la prima de dicha pdliza. NOVENO.
SUPERVISION. La ejecucion del contrato contara con una supervision que sera ejercida por LA
GERENCIA; quien tendra a su cargo el seguimiento, control y vigilancia del cumplimiento general
de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA; tendra la facultad de sugerir ajustes o
modificaciones a los aspectos técnicos del objeto del mismo, necesarios para la correcta ejecucion
del contrato y daran cumplimiento a lo establecido. PARAGRAFO PRIMERO: El incumplimiento de
las funciones por parte del Supervisor conlleva las responsabilidades previstas en la ley.
PARAGRAFO SEGUNDO: LA EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS -EDESAN,
se reserva la facultad de remover o nombrar a otros Supervisores cuando lo considere pertinente.
DECIMO. VINCULO LABORAL: LA EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS - EDESAN-
no adquiere ningun vinculo de caracter laboral o similar, con EL " 1A
PRIMERO. CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrat podr

Amparo Vigencia

Responsabilidad Civil Extracontractual; por todos los | Por el plazo de
perjuicios 0 dafios causados por el contratista a personas | ejecucion del
distintas de la entidad contratante asegurada. contrato.
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las siguientes causas: Por el cumplimiento del presente contrato. Por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de cualquiera de las partes. Por vencimiento del plazo. DECIMO SEGUNDO.
DOCUMENTOS ANEXOS: La idoneidad y experiencia relacionada directamente con el area de qué
trata el presente proceso; se tiene como Requisitos los siguientes: Oferta econdmica dirigida a LA
EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS, esta debidamente firmada por el representante
legal de la persona juridica, Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por Camara
de Comercio con vigencia no mayor a treinta (30) dias, Fotocopia de la cédula del representante
legal, hoja de vida, Copia del RUT. Certificados Procuraduria y Contraloria de la entidad y el
representante legal, Verificacion de antecedentes penales del representante legal (Policia Nacional).
Certificado de registro Nacional de Medidas correctivas del representante legal (RNMC). Certificado
de Delitos Sexuales no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.
Certificado o documento idéneo que constate el cumplimiento de aportes al sistema de seguridad
social (Parafiscales) Cumplimiento de ley 789 del 2012, Certificado de cuenta bancaria no superior
a 30 dias. DECIMO TERCERO. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del Contrato se
hara de comun acuerdo entre EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS - EDESAN-Y EL
CONTRATISTA, las personas acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar,
de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién, dentro de los cuatro (04) meses
siguientes al vencimiento de los 4 meses previstos para la liquidacién bilateral. Si vencido el plazo
antes establecido no se ha realizado la liquidacion EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN
CARLOS -EDESAN- liquidara en cualquier tiempo dentro de 2 afios de conformidad con la Ley 1150
de 2007. DECIMO CUARTO. INDEMNIDAD: Es obligacion del CONTRATISTA de mantener
indemne a La EMPRESA DE DESARROLLO DE SAN CARLOS -EDESAN- de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones de LA
CONTRATISTA con ocasién del presente contrato. PARAGRAFO: DEL CONTRATISTA-, ser4 la
unica responsable por la vinculacién del personal que requiera para dar cumplimiento al objeto del
presente Contrato Interadministrativo, todo lo cual realiza en su propio nombre y riesgo. DECIMO
QUINTO. LEGALIZACION: Seran dé cuenta del CONTRATISTA los gastos de legalizacion del
presente contrato.

Para constancia se firma en Medellin, el 08 de noviembre de 2024.

i

JOSE LEANDRO PESTANA CHAVERRA VIVIAN ENEIDA CHAVARRIA PIEDRAHITA
GERENTE -EDESAN- Representante legal
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