
 

 
ASUNTO: Segundo informe jurídico del Proceso de Concurso de Méritos CM-010-ICFE–2024. 

Con toda atención me permito hacer entrega de la correspondiente verificación jurídica, 
respecto a los documentos habilitantes y subsanados presentados para el proceso de 
Concurso de Méritos CM-010-ICFE–2024, cuyo objeto es la “INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL MANTENIMIENTO A TODO 
COSTO DE LAS CUBIERTAS DE LOS EDIFICIOS DE APARTAMENTOS DE 
VIVIENDAS FISCALES PARA EL PERSONAL DE SUBOFICIALES EN LA 
SECCIONAL DE TOLEMAIDA”, procediendo a su verificación de cumplimiento de 
los Capítulos IV y V del pliego de condiciones, en los siguientes términos: 

 
OFERENTES: 

 
1. ANZA INGENIERIA S.A.S BIC 
2. CONSORCIO CONSULTORES 9010 

3. CONSORCIO INTERVENTORES EDIFICAR 

4. CONSORCIO SER 

5. CONSORCIO VIGAVI INTERVENTOR 

6. CONSORCIO TRANSFORMAR CASAS FISCALES 
7. EQUILATERO ARQUITECTURA E INGENIERÍA SAS 
8. JULIO ANDRES CASTRO GONZALEZ 
9. R & M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S.A.S 
10. SEIING S.A.S. BIC 

 

 
1. ANZA INGENIERIA S.A.S BIC 

NIT. 900.893.208-0 
REPRESENTANTE LEGAL: CESAR ALEJANDRO ZAMUDIO AGUIRRE 
C.C. No. 1.019.038.382 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 
CESAR ALELANDRO 
ZAMUDIO 
Ingeniero Civil 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional 

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

Duración 5 años 

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

 

 

VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA 
ACREDITARLOS 



 

 
 
 

 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN  DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
N/A 

Anexo No. 9 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

Expedición 30 días hábiles  
X 

 

En FIRME  

Consulta RUES  

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

El cumplimiento de este requisito, se 
acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal de 
la empresa, según el caso. 

 
 

 
ANZA INGENIERIA S.A.S 
BIC. NIT. 900.893.208-0 

 
 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
CESAR ALEJANDRO 
ZAMUDIO AGUIRRE 
C.C. 1.019.038.382 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito 
CESAR ALEJANDRO 
ZAMUDIO AGUIRRE 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE 
CIUDADANÍA 

CESAR ALEJANDRO 
ZAMUDIO AGUIRRE X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

 
APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 

 
 

Anexo No. 13 X 
 

Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

ANZA INGENIERIA S.A.S 
BIC. NIT. 900.893.208-0 

 
 

 
X 

 

 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, 
el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal. 

 
X 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
X 

 



 

 
 
 

 

 Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta 
de personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por el 
Ministerio de Trabajo 

 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada   por  un 
consorcio o unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica)  para   la 
respectiva contratación 

 
 
 
 

 
X 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 

0.25 PUNTOS 
 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

Anexo No. 10 X 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

X 
 

CONDICION 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta

 por ciento 
(50%) de los 

empleos del nivel 
directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación 

 

PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4  del  Decreto  1082  de 

Anexo No. 8 X  

Certificación: donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del año 

X 
 

 



 

 
 
 

 

2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 

 
CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

2. CONSORCIO CONSULTORES 9010 

NIT. 901796318-0 

CONFORMACIÓN: 
 

INGEPLAN.CO INFRAESTRUCTURA S.A.S. BIC 
NIT. 901755088-6 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 90% 
INGEPLAN.CO SAS EMPRESA DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO BIC 
NIT. 800.169.622-1 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 10% 
REPRESENTANTE LEGAL: JUAN PABLO MUÑOZ ANDRADE 
C.C. No. 80.854.607 de Bogotá D.C. 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

 
DORIAN ZUZETTE 
SANTANA GOMEZ 
INGENIERA CIVIL 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional  

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
INGEPLAN.CO 
INFRAESTRUCTURA S.A.S. 
BIC 
NIT. 901755088-6 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

 Objeto X  



 

 
 
 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
INGEPLAN.CO SAS EMPRESA 
DE BENEFICIO E INTERES 
COLECTIVO BIC NIT: 
800.169.622-1 

Expedición no mayor a 30 
días 

  

Duración 5 años  

 
Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
X 

 

Anexo No. 9 
 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
INGEPLAN.CO 
INFRAESTRUCTURA S.A.S. 
BIC 
NIT. 901755088-6 

 
Expedición 30 días hábiles 

 
 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

 
Consulta RUES 

 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
INGEPLAN.CO SAS EMPRESA 
DE BENEFICIO E INTERES 
COLECTIVO BIC 
NIT: 800.169.622-1 

Expedición 30 días hábiles 
 
 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

 

 
Consulta RUES 

 

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

 
PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

Cuando alguno de los integrantes del 
proponente asociativo sea una 
persona jurídica (Anexo No. 2) 

INGEPLAN.CO 
INFRAESTRUCTURA 
S.A.S. BIC 

 
X 

 

INGEPLAN.CO SAS 
EMPRESA  DE 
BENEFICIO E 
INTERES COLECTIVO 
BIC 

 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
JUAN PABLO MUÑOZ 

ANDRADE 
C.C. No. 80.854.607 de 

Bogotá D.C. 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
JUAN PABLO MUÑOZ 

ANDRADE 
C.C. No. 80.854.607 de 

Bogotá D.C. 
 

VERIFICADO 

 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 



 

 
 
 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

   

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
JUAN PABLO MUÑOZ 

ANDRADE 
C.C. No. 80.854.607 de 

Bogotá D.C. 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

ANEXO 4 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito por 
el representante legal. 

X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

JUAN PABLO MUÑOZ 
ANDRADE 

C.C. No. 80.854.607 de 
Bogotá D.C. 

 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 

 

Anexo No. 13 X 
 

 

 
Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

 
 
 
 

 
X 

 

 
 
 

 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal. 

 
X 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
X 

 

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de
 personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por  el 
Ministerio de Trabajo. 

 

 
X 

 



 

 
 
 

 

 Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada   por  un 
consorcio o unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica)  para   la 
respectiva contratación. 

X 

 
 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 
0.25 PUNTOS 

 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

 
Tratándose de proponentes plurales, 
los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos UNO de los 
integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene 
una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio 
o la unión temporal. 

Anexo No. 10 X  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

X 
 

CONDICIÓN 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación 

 

 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 

PUNTOS 
 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de 
proponentes plurales, los criterios 
diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por 
lo menos UNO de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

Anexo No. 8 X  

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X 



 

 
 
 

 

 podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 

 
CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

 
3. CONSORCIO INTERVENTORES EDIFICAR 

CONFORMACIÓN: 

ANDINA DE CONSULTORÍA Y CONSTRUCCIONES SAS 
NIT. 901.370.791-2 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 50% 
GRUPO FAO SAS 
NIT. 901.484.861-1 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 50% 

 
REPRESENTANTE LEGAL: LUIS ALBERTO FORERO RAMOS 
C.C. No. 79.974.079 de Bogotá D.C. 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

 
LUIS ALBERTO FORERO 
RAMOS C.C. No. 
79.974.079 de Bogotá D.C 
Ingeniero Civil 

 
 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional  

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
ANDINA DE CONSULTORÍA Y 
CONSTRUCCIONES SAS 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
GRUPO FAO SAS 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN  DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
X 

 

Anexo No. 9 
 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
Expedición 30 días hábiles 

 

 
X 

 

En FIRME 
 

Consulta RUES  



 

 
 
 

 

ANDINA DE CONSULTORÍA Y 
CONSTRUCCIONES SAS 

   

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
GRUPO FAO SAS 

Expedición 30 días hábiles 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

Consulta RUES 
 

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

Cuando alguno de los integrantes del 
proponente asociativo sea una 
persona jurídica (Anexo No. 2) 

ANDINA DE 
CONSULTORÍA Y 
CONSTRUCCIONES 
SAS 

 
X 

 

GRUPO FAO SAS X  

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
LUIS ALBERTO FORERO 

RAMOS 
C.C. No. 79.974.079 de 

Bogotá D.C 
VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
LUIS ALBERTO FORERO 

RAMOS 
C.C. No. 79.974.079 de 

Bogotá D.C 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
LUIS ALBERTO FORERO 

RAMOS 
C.C. No. 79.974.079 de 

Bogotá D.C 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

ANEXO 4 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

 

 
CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito por 
el representante legal. 

X 
 

LUIS ALBERTO FORERO 
RAMOS Documento 
Identidad: 79.974.079 de 
Bogotá  D.C. 
Representante Legal 

 
X 

 



 

 
 
 

 

 CONSORCIO 
INTERVENTORES 
EDIFICAR 

  

 ORLANDO ORDOÑEZ 
ROCHA Documento 
Identidad: 79.556.358 de 
Bogotá D.C 
Representante Legal 
GRUPO FAO SAS 

 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

LUIS ALBERTO FORERO 
RAMOS 

C.C. No. 79.974.079 de 
Bogotá D.C 

 
X 

 

 
FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

ORLANDO ORDOÑEZ 
ROCHA C.C. No. 

79.556.358 de Bogotá D.C 
Representante legal – 

Grupo FAO 

 

 

X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 
 

Anexo No. 13 X  

 
 

 
Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

 
 
 
 
 

 
X 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal, 

 
X 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
X 

 

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta 
de personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por el 
Ministerio de Trabajo 

 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada   por  un 
consorcio o unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica)  para   la 
respectiva contratación. 

X  



 

 
 
 

 

    

 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 
0.25 PUNTOS 

 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

 
Tratándose de proponentes plurales, 
los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos UNO de los 
integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene 
una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio 
o la unión temporal. 

Anexo No. 10 X 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

X 
 

CONDICIÓN 
 
Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACION 

Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación 

 

 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el Decreto 
1074 de 2015 Sección 2. 

 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de 
proponentes plurales, los criterios 
diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por 
lo menos UNO de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

Anexo No. 8 X  

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 



 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

NIT. 901356561-7 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 12,0% 

SANTANA ESTUPIÑAN SAS 
NIT. 800175009 9 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 88,0% 

 
REPRESENTANTE LEGAL: ISMAEL SANTANA SANTANA 
C.C. No. 79279329 de Bogotá D.C. 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 
ISMAEL SANTANA 
SANTANA 
Ingeniero Civil 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional  

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 

 
GRUPO EMPRESARIAL R&R 
S.A.S 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
SANTANA ESTUPIÑAN SAS 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
X 

 

Anexo No. 9 
 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 
GRUPO EMPRESARIAL R&R 
S.A.S 

 
Expedición 30 días hábiles 

 

 
X 

 

En FIRME 
 

Consulta RUES  

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
SANTANA ESTUPIÑAN SAS 

Expedición 30 días hábiles 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

Consulta RUES 
 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta 
 

X 

 

Vigencia 4 meses 

A favor del ICFE 

Tomadores 



 

 
 
 

 

 Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

  

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

Cuando alguno de los integrantes del 
proponente asociativo sea una 
persona jurídica (Anexo No. 2) 

GRUPO 
EMPRESARIAL R&R 
S.A.S 

 
X 

 
SANTANA ESTUPIÑAN 
SAS 

X 
 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
ISMAEL SANTANA 

SANTANA 
C.C. No. 79279329 de 

Bogotá D.C. 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
ISMAEL SANTANA 

SANTANA 
C.C. No. 79279329 de 

Bogotá D.C. 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
ISMAEL SANTANA 

SANTANA 
C.C. No. 79279329 de 

Bogotá D.C. 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS POLICIA 
NACIONAL 

 

ANEXO 4 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

 
 

 
CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito por 
el representante legal. 

X 
 

Suscrito por: ISMAEL 
SANTANA SANTANA 

C.C. No. 79279329 de 
Bogotá D.C. 

 
X 

 

Suscrito por: CAMILO 
ALBERTO RODRÍGUEZ 

ESTUPIÑAN 
C.C. No. 79704168 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

ISMAEL SANTANA 
SANTANA 

C.C. No. 79279329 de 
Bogotá D.C. 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

CAMILO ALBERTO 
RODRÍGUEZ ESTUPIÑAN 

No. 79704168 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

 
Anexo No. 13 X 

 



 

 
 
 

 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 

 
 

Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de comercio. 

 
 

X 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal, 

N/A 
 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
N/A 

 

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta 
de personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por el 
Ministerio de Trabajo 

 
 

 
N/A 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada  por  un 
consorcio o  unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica) para la 
respectiva contratación. 

 
 
 
 
 

N/A 

 
 

 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 

0.25 PUNTOS 
 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

 
Tratándose de proponentes plurales, 
los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos UNO de los 
integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene 
una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio 
o la unión temporal. 

Anexo No. 10 X 
 

 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

CONDICIÓN 
 
Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde  conste  la 

 



 

 
 
 

 

 

 

distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación  

 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de 
proponentes plurales, los criterios 
diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por 
lo menos UNO de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

Anexo No. 8  

 
Requisito no 
habilitante.  
Sin puntaje 
teniendo en 

cuenta que no se allegó 
certificación. 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

5. CONSORCIO VIGAVI INTERVENTOR 

CONFORMACIÓN: 

ESTUDIOS CONSULTORIA Y OBRAS S.A.S 
NIT. 901.438.268-6 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 90% 
REPRESENTANTE LEGAL: IVAN JAVIER ARAUJO ACUÑA 

 
VIGAVI ZOMAC S.A.S 
NIT. 901.677.384-7 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 10% 
REPRESENTANTE LEGAL: VICTOR MANUEL GALVIS VILLEGAS 
C.C. No. 1.118.873.054 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 
VICTOR MANUEL GALVIS 
VILLEGAS 
Ingeniero civil 

 

 
X 

 

Tarjeta Profesional  



 

 
 
 

 

 Certificado de vigencia 
COPNIA 

  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 
ESTUDIOS CONSULTORIA Y 
OBRAS S.A.S 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
VIGAVI ZOMAC SAS 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN  DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
X 

 

Anexo No. 9 
 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
ESTUDIOS CONSULTORIA Y 
OBRAS S.A.S 

 
Expedición 30 días hábiles 

 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

 
Consulta RUES 

 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
VIGAVI ZOMAC SAS 

Expedición 30 días hábiles 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

Consulta RUES 
 

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

Cuando alguno de los integrantes del 
proponente asociativo sea una 
persona jurídica (Anexo No. 2) 

Suscrito por el revisor 
fiscal de: ESTUDIOS 
CONSULTORIAS Y OBRAS 
S.A.S 

 
X 

 

Suscrito por el 
representante legal de: 
VIGAVI ZOMAC S.A.S. 

X 
 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
VICTOR MANUEL GALVIS 

VILLEGAS 
C.C. No. 1.118.873.054 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

VICTOR MANUEL GALVIS 
VILLEGAS 

X 
 



 

 
 
 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

C.C. No. 1.118.873.054 

VERIFICADO 

  

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
VICTOR MANUEL GALVIS 

VILLEGAS 
C.C. No. 1.118.873.054 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

ANEXO 4 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

 
CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito por 
el representante legal. 
Se aporta, no obstante, no 
se acredita por cada uno de 
sus integrantes. 

 

 
X 

 

 
FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

VICTOR MANUEL GALVIS 
VILLEGAS 

C.C. No. 1.118.873.054 
Representante Legal de 
VIGAVI ZOMAC S.A.S 

 
X 

 

 
FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

IVAN JAVIER ARAUJO 
ACUÑA C.C. 77.094.400 
Representante Legal de 

ESTUDIOS CONSULTORIA 
Y OBRAS S.AS 

 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 
 

Anexo No. 13 X  

 
Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de comercio. 

 
 
 
 

X 

 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal, 

 
X 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 

 
X 

 



 

 
 
 

 

 cierre del proceso de 
selección 

  

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de
 personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por  el 
Ministerio de Trabajo 

 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada   por  un 
consorcio o unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica)  para   la 
respectiva contratación. 

 
 
 
 
 
 

 
X 

 

 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 

0.25 PUNTOS 
 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

 
Tratándose de proponentes plurales, 
los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos UNO de los 
integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene 
una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio 
o la unión temporal. 

Anexo No. 10 X 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

 
X 

CONDICIÓN 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación 

 

PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de 
proponentes plurales, los criterios 
diferenciales y los puntajes adicionales 
solo se aplicarán si por lo menos 
UNO de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y 
tiene  una  participación  igual  o 

Anexo No. 8   
 

Requisito no 
habilitante. 
Sin puntaje 
teniendo en 

cuenta que no se 
allegó 

certificación. 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por el 
representante  legal  y  el 

 
 

 



 

 
 
 

 

superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 

 
CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

6. CONSORCIO TRANSFORMAR CASAS FISCALES 

JET INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 
NIT. 802.024.876 – 8 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 80% 
REPRESENTANTE LEGAL: RAFAELA PAOLA PASSO DE LA HOZ 
C.C. No. 1.045.706.828 

 
OEVA ORGANIZACION EMPRESARIAL VELASQUEZ ARDILA S.A.S 
NIT. 901.568.643 – 2 – (%) DE PARTICIPACIÓN: 20% 
REPRESENTANTE LEGAL: TITO II VELASQUEZ BECERRA 
C.C. No. 12625799 de Ciénega – Magdalena 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 
RAFAELA PAOLA PASSO 
DE LA HOZ 
Ingeniera Civil 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional  

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

 
JET INGENIERIA SOCIEDAD 
POR ACCIONES 
SIMPLIFICADA 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 
OEVA ORGANIZACION 
EMPRESARIAL VELASQUEZ 
ARDILA S.A.S 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

 

Duración 5 años  

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 



 

 
 
 

 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN  DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
X 

 

Anexo No. 9 
 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
JET INGENIERIA SOCIEDAD 
POR ACCIONES 
SIMPLIFICADA 

 
Expedición 30 días hábiles 

 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

 
Consulta RUES 

 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

 
OEVA ORGANIZACION 
EMPRESARIAL VELASQUEZ 
ARDILA S.A.S 

Expedición 30 días hábiles 
 
 

 
X 

 

En FIRME 
 

 
Consulta RUES 

 

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

Cuando alguno de los integrantes del 
proponente asociativo sea una 
persona jurídica (Anexo No. 2) 

Suscrito por el Revisor 
fiscal de: JET INGENIERIA 
S.A. 

X 

 

Suscrito por el Revisor 
fiscal de: ORGANIZACIÓN 
EMPRESARIAL 
VELASQUEZ ARDILA S.A.S 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
Representante legal del 

consorcio: RAFAELA 
PAOLA PASSO DE LA HOZ 

C.C. No. 1.045.706.828 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
Representante legal del 

consorcio: RAFAELA 
PAOLA PASSO DE LA HOZ 

C.C. No. 1.045.706.828 
VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
Representante legal del 

consorcio: RAFAELA 
PAOLA PASSO DE LA HOZ 

C.C. No. 1.045.706.828 
VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 



 

 
 
 

 

ANEXO 4 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

 

 
CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito por 
el representante legal. 

X 
 

Suscrito por: RAFAELA 
PAOLA PASSO DE LA HOZ 

C.C. No. 1.045.706.828 
X 

 

Suscrito por: TITO II 
VELASQUEZ BECERRA 

C.C. No. 12625799 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

RAFAELA PAOLA PASSO 
DE LA HOZ 

C.C. No. 1.045.706.828 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

TITO II VELASQUEZ 
BECERRA 

C.C. No. 12625799 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 
 

Anexo No. 13 X 
 

 
Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de comercio. 

 
 
 

X 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal, 

 
X 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 
 

X 

 

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta 
de personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por  el 
Ministerio de Trabajo 

 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada  por  un 
consorcio o  unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 

X  



 

 
 
 

 

 (especifica) para la 
respectiva contratación. 

  

 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 
0.25 PUNTOS 

 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

Tratándose de proponentes plurales, 
los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos UNO de los 
integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene 
una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio 
o la unión temporal. 

Anexo No. 10 X  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

X 
CONDICIÓN 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación 

 

 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el Decreto 
1074 de 2015 Sección 2. 

 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de 
proponentes plurales, los criterios 
diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por 
lo menos UNO de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

Anexo No. 8  

 
Requisito no 
habilitante.  
Sin puntaje 
teniendo en 

cuenta que no se 
allegó 

certificación. 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 



 

 
 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

JUAN CARLOS JAIMES 
ACERO 
Arquitecto 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional 

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

Duración 5 años 

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN  DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
N/A 

Anexo No. 9 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

Expedición 30 días hábiles  
X 

 

En FIRME  

Consulta RUES  

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

El cumplimiento de este requisito, se 
acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal de 
la empresa, según el caso. 

 
EQUILATERO 
ARQUITECTURA E 
INGENIERÍA SAS 
NIT. 901272510-1 

 
 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
JUAN CARLOS JAIMES 

ACERO 
C.C. No. 91514205 

VERIFICADO 

 
 
 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



 

 
 
 

 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito 
por: JUAN CARLOS 

JAIMES ACERO 
C.C. No. 91514205 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

JUAN CARLOS JAIMES 
ACERO 

C.C. No. 91514205 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 
 

Anexo No. 13 X 
 

Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

 

 
X 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal. 

 
N/A 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
X 

 

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta 
de personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por el Ministerio 
de Trabajo. 

 
 
 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada   por  un 
consorcio o unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica)  para   la 
respectiva contratación 

 
 
 
 

 
N/A 

 

 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 

0.25 PUNTOS 
 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

Anexo No. 10 X 
 

 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

X 
 

CONDICIÓN 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 
 

 



 

 
 
 

 

 

 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

Anexo No. 8   
 
 
 
 
 

 

 
Requisito no 
habilitante. 

Sin puntaje teniendo en 
cuenta que no se allegó 

certificación. 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

8. JULIO ANDRES CASTRO GONZALEZ 
C.C. No. 79.696.673 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

ABONO DE LA OFERTA 
Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

X 
 



 

 
 
 

 

  
JAIRO ENRIQUE RUIZ 
MOLINA 
Ingeniero Civil 

  

 Tarjeta Profesional  

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

Duración 5 años 

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
N/A 

Anexo No. 9 

CERTIFICADO  DE 
INSCRIPCIÓN EN  EL 
REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES (RUP) 

Expedición 30 días hábiles  
X 

 

En FIRME  

Consulta RUES  

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

El cumplimiento de este requisito, se 
acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal de 
la empresa, según el caso. 

 
 

 
Se aporta Anexo No. 3 y 
certificaciones. 

 
 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
JULIO ANDRES 

CASTRO GONZALEZ 
C.C. No. 79.696.673 

VERIFICADO 

 
 
 
 

 

 
X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito 
por: JULIO ANDRES 
CASTRO GONZALEZ 

C.C. No. 79.696.673 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE 
CIUDADANÍA 

JULIO ANDRES 
CASTRO GONZALEZ 

C.C. No. 79.696.673 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 

Anexo No. 13 X 
 

Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 

X  



 

 
 
 

 

 
 

representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

 
Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal. 

 
N/A 

 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
N/A 

 

Acreditar el número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de
 personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por  el 
Ministerio de Trabajo 

 
 

 
N/A 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada  por  un 
consorcio o  unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica) para la 
respectiva contratación 

 
 
 
 

 
N/A 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 
0.25 PUNTOS 

 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

Anexo No. 10 N/A 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

 
N/A 

CONDICIÓN 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 

 



 

 
 
 

 

 

 

ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad y el 
tiempo en el que 
las mujeres han 
mantenido su 
participación  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

Anexo No. 8   
 
 
 
 

 
Requisito no 
habilitante. 

Sin puntaje teniendo en 
cuenta que no se allegó 

certificación. 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

 
9. R & M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S.A.S 

NIT. 830.028.126-2 
REPRESENTANTE LEGAL: CESAR EDUARDO GOMEZ GOMEZ 
C.C. No. 19275138. 

 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 
CESAR EDUARDO GOMEZ 
GOMEZ 
Ingeniero Civil 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional 

Certificado de vigencia 
COPNIA 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

Duración 5 años 



 

 
 
 

 

 Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
N/A 

Anexo No. 9 

CERTIFICADO  DE 
INSCRIPCIÓN EN  EL 
REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES (RUP) 

Expedición 30 días hábiles  
X 

 

En FIRME  

Consulta RUES  

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

El cumplimiento de este requisito, se 
acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal de 
la empresa, según el caso. 

 
 

 
Se aporta Anexo No. 3 y 
certificaciones. 

 
 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 
 

 
CESAR EDUARDO 

GOMEZ GOMEZ 
C.C. No. 19275138 

VERIFICADO 

 
 
 
 

 

X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS POLICIA 
NACIONAL 

 

COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito 
por: CESAR EDUARDO 

GOMEZ GOMEZ 
C.C. No. 19275138 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

CESAR EDUARDO 
GOMEZ GOMEZ 

C.C. No. 19275138 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 
 

Anexo No. 13 X  

Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

 
 

X 

 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal. 

 
X 

 



 

 
 
 

 

Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
Selección. 

 

 
X 

 
Acreditar   el   número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de
 personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por  el 
Ministerio de Trabajo 

 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada  por  un 
consorcio o  unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica) para la 
respectiva contratación 

 
 
 
 

 

X 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 

0.25 PUNTOS 
 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

Anexo No. 10 X 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

 

 
CONDICIÓN 

 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 
 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad   y   el 
tiempo en el que 
las  mujeres  han 

 



 

 
 
 

 

  mantenido su 
participación 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

Anexo No. 8  

 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

 
 

10. EMPRESA: SEIING S.A.S. BIC 

NIT: 900.208.425-6 

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE: LUIS ALEJANDRO GONZALEZ CAMARGO 

C.C. No. 80.070.003 de Bogotá D.C. 
 

REQUISITO CARACTERÍSTICAS CUMPLE NO CUMPLE 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Suscrita por el 
Representante Legal - 
Anexo No. 1, además debe 
indicar el nombre de los 
integrantes del mismo. 

 
X 

 

 
 

 
ABONO DE LA OFERTA 

Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 
LUIS ALEJANDRO 
GONZALEZ CAMARGO 
Ingeniero Civil 

 
 

 
X 

 

Tarjeta Profesional 

Certificado de vigencia 
COPNIA 

 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA 
Y REP. LEGAL O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

Objeto 
 

X 

 

Expedición no mayor a 30 
días 

Duración 5 años 

Suficiencia de la capacidad 
– acta en la que conste la 
decisión del órgano social 
correspondiente 

 
N/A 



 

 
 
 

 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN  DE 
CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL 

Carta de presentación  
N/A 

Anexo No. 9 

CERTIFICADO   DE 
INSCRIPCIÓN  EN  EL 
REGISTRO ÚNICO  DE 
PROPONENTES (RUP) 

Expedición 30 días hábiles  
X 

 

En FIRME  

Consulta RUES  

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

10% del Valor de la oferta  

 
X 

 

Vigencia 4 meses  

A favor del ICFE  

Tomadores  

Clausulado de condiciones 
generales y/o particulares 

 

PAGO PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

El cumplimiento de este requisito, se 
acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal de 
la empresa, según el caso. 

 
 

 
Se aporta Anexo No. 3 y 
certificaciones. 

 
 

 
X 

 

RESPONSABILIDAD FISCAL 
CONTRALORÍA GENERAL 

 

 
LUIS ALEJANDRO 

GONZALEZ CAMARGO 

C.C. 80.070.003 

VERIFICADO 

 
 
 
 

 

X 

 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURÍA GENERAL 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
POLICIA NACIONAL 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS 
CORRECTIVAS  POLICIA 
NACIONAL 

 

COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo No. 4 X 
 

COMPROMISO ANTISOBORNO Anexo No. 6 X 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Anexo No. 12 X 
 

 

 
CERTIFICADO DE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Anexo No. 14 – Suscrito 
por: LUIS ALEJANDRO 
GONZALEZ CAMARGO 

C.C. 80.070.003 
 

 
VERIFICADO 

 
 

 
X 

 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

LUIS ALEJANDRO 
GONZALEZ CAMARGO 

C.C. 80.070.003 

 
X 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS) – 10 PUNTOS 

 
 

Anexo No. 13 X  

Persona Jurídica: 
Certificado de existencia y 
representación legal o 
registro mercantil emitido 
por las cámaras de 
comercio. 

 
X 

 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO 

Suscrita persona natural, el 
representante legal de la 
persona jurídica o el revisor 
fiscal. 

 
N/A 

 



 

 
 
 

 

Certificación conforme lo exige el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 
de 2018 

Número total  de 
trabajadores vinculados a 
la planta de personal del 
proponente  o sus 
integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de 
selección 

 

 
X 

 
Acreditar   el   número 
mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de
 personal, de 
conformidad con lo 
señalado en el certificado 
expedido por  el 
Ministerio de Trabajo 

 

 
X 

 

Parágrafo. Para efectos de 
lo señalado en el presente 
artículo, si la oferta es 
presentada  por  un 
consorcio o  unión 
temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal 
del integrante del 
proponente plural que 
aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida 
(especifica) para la 
respectiva contratación 

 
 
 
 

 
N/A 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES – 

0.25 PUNTOS 
 
Certificación conforme lo exige el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1860 de 2021 

Anexo No. 10 N/A 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que 
incentiven la participación 
de las mujeres en el sistema 
de compras públicas, se 
entenderán como 
emprendimientos y 
empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con 
alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 

 

 
CONDICIÓN 

 

Cuando por lo 
menos el 
cincuenta por 
ciento (50%) de 
los empleos del 
nivel directivo (…) 

 
ACREDITACIÓN 

 
Certificación 
expedida por el 
representante 
legal y el revisor 
fiscal, cuando 
exista de acuerdo 
con  los 
requerimientos de 
ley, o el contador, 
donde conste la 
distribución de 
los derechos en la 
sociedad   y   el 
tiempo en el que 
las  mujeres  han 

 



 

 
 
 

 

  mantenido su 
participación 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PONDERABLE MIPYMES – 0.25 
PUNTOS 

 
De conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el 
Decreto 1074 de 2015 Sección 2. 

Anexo No. 8   
 
 
 
 
 
 
 

Requisito no 
habilitante. 
Sin puntaje 
teniendo en 

cuenta que no se 
allegó 

certificación. 

Certificación:  donde 
conste el valor de los 
ingresos por actividades 
ordinarias al 31 de 
diciembre del  año 
inmediatamente anterior o 
los obtenidos durante el 
tiempo de su operación. 

 
Personas jurídicas: 
mediante certificación 
expedida por  el 
representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación  legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad 
competente para expedir 
dicha certificación. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo 
caso, las Mipyme también 
podrán acreditar esta 
condición con la copia del 
certificado del Registro 
Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al 
momento de su 
presentación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES: HABILITADO 

 
 RESULTADO REQUISITOS HABILITANTES  

 

OFERENTES RESULTADO 

1 ANZA INGENIERIA S.A.S BIC HABILITADO 

2 CONSORCIO CONSULTORES 9010 HABILITADO 

3 CONSORCIO INTERVENTORES EDIFICAR HABILITADO 

4 CONSORCIO SER HABILITADO 

5 CONSORCIO VIGAVI INTERVENTOR HABILITADO 

6 CONSORCIO TRANSFORMAR CASAS FISCALES HABILITADO 

7 EQUILATERO ARQUITECTURA E INGENIERÍA SAS HABILITADO 

8 JULIO ANDRES CASTRO GONZALEZ HABILITADO 

9 R & M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S.A.S HABILITADO 

10 SEIING S.A.S. BIC HABILITADO 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
RESULTADO PUNTAJE CRITERIOS PONDERABLES 

 

OFERENTES  
APOYO A LA 
INDUSTRIA 

NACIONAL 

PERSONAS 
CON 

DISCAPACIDAD 

EMPRENDIMIENTO 
Y EMPRESAS DE 

MUJERES 

MIPYMES 

1 
ANZA 
INGENIERIA 
S.A.S BIC 

10 1  0,25 0,25 

2 
CONSORCIO 
CONSULTORES 
9010 

10 1 0,25 0,25 

3 
CONSORCIO 
INTERVENTORE
S EDIFICAR 

10 1 0,25 0,25 

4 
CONSORCIO 
SER 

10 0 0,25 0 

5 
CONSORCIO 
VIGAVI 
INTERVENTOR 

10 1 0,25 0 

6 

CONSORCIO 
TRANSFORMAR 
CASAS 
FISCALES 

10 1 0,25 0 

7 

EQUILATERO 
ARQUITECTURA 
E INGENIERÍA 
SAS 

10 0 0,25 0 

8 
JULIO ANDRES 
CASTRO 
GONZALEZ 

10 1 0 0 

9 

R & M 
CONSTRUCCION
ES E 
INTERVENTORI
AS S.A.S 

10 1 0,25 0,25 

10 
SEIING S.A.S. 
BIC 

10 1 0.25 0 

 
 

          Respetuosamente, 
 
 
 

 

LINA MARÍA AVILA AMÉZQUITA 
COMITÉ EVALUADOR 


