
 

 

 

 

 

PROCESO DE SELECCIÓN CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CMA-001-2024  

AVISO DE CONVOCATORIA  

 

 

El Municipio de Puerto Asís de conformidad a lo establecido en el Art. 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 

2015, convoca públicamente a todas las personas naturales y jurídicas interesadas en participar en el 

proceso teniendo en cuenta lo siguiente: 

 

 

 

Objeto 

REALIZACIÓN DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD EN LA PREINVERSIÓN 

DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE 

PUERTO ASIS, PUTUMAYO.  
 

Modalidad de 
selección 

La escogencia del contratista se efectuará a través de Concurso de Méritos Abierto 

 

 
Plazo de 
ejecución 

El plazo de ejecución del contrato es de CUATRO (4) MESES 

El plazo se computará a partir de la suscripción del acta de inicio, previo 

cumplimiento de los requisitos para la ejecución del contrato, es decir, efectuado 
el pago de los impuestos establecidos por la entidad, el pago de los derechos de 
publicación y aprobada la Garantía Única por parte del Municipio. 

Presentación de 
ofertas 

Las ofertas serán recibidas en la plataforma SECOP II. 

Presupuesto 

disponible 

El valor estimado del fututo contrato corresponde a la suma de CIENTO OCHENTA 

Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y 

SIETE PESOS ($ 188,860,767 MDA/CTE.) INCLUIDO IVA Y DEMÁS 

IMPUESTOS. 
 

Acuerdo 

Internacional o 

Tratado De 
Libre Comercio 

El Municipio de Puerto Asís en cumplimiento con lo previsto en el Art. 2.2.1.1.2.1.1 del 

Decreto 1082 de 2015 determina que el objeto del presente proceso no se encuentra 

cobijado por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio. 

Condiciones 

esenciales para 

participar el 

proceso 

Podrán participar personas naturales, jurídicas, consorcios y/o uniones temporales 

cuyo objeto social contemple el servicio de apoyo logístico o relacionado, quienes 

deberán acreditar no encontrarse incursos en ninguna de las causales e 
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitución Política de 
Colombia y demás disposiciones vigentes. 

Consulta del 
proyecto de 

pliego de 

condiciones, 

estudios  y 
documentos 
previos 

 

El proyecto de pliego de condiciones y los respectivos estudios y documentos previos 

se publicarán en las páginas Web www.colombiacompra.gov.co en las fechas 

señaladas Cronograma del Proceso. 

 
DESCRIPCIÓN DE LAS CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN: 

 

Las Condiciones De Participación Podrán Ser Consultadas En El Pre-Pliego y Estudio Previo, en todo caso, de manera 

breve se mencionan las condiciones generales de participación, la cuales son: 

Como requisitos habilitantes se dispondrán de los siguientes: 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (FORMULARIO No. 1 DEL PLIEGO DE 

CONDICIONES) 

 

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formulario Nº. 

1 “Carta de Presentación de la Propuesta” y será suscrita por el proponente o su apoderado. Si la propuesta 

es presentada por una persona jurídica, unión temporal o consorcio, deberá venir suscrita por el 

representante legal debidamente facultado. La omisión de la firma conduce a establecer la ausencia del 

ofrecimiento, por tanto se considera un incumplimiento sustancial. 

 

En el modelo de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de Fax, correo 

electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos 

a través de dichos medios, cuando así se disponga. 

 

En la carta de presentación de la oferta se deberá expresar el reconocimiento y asunción, por parte del 

proponente, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecución del contrato, incluidos los riesgos 

ambientales, conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen 

lícito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 

B. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 

(FORMULARIO No. 02 DEL PLIEGO DE CONDICIONES) 

 

Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones, teniendo en 

cuenta lo siguiente: 

 

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse 

de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan claramente su intención 

de conformar el Consorcio o la Unión Temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumirá 

que se trata de un Consorcio. 

 

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la 

Adjudicación, celebración y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de 

las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus 

integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y 

del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa 

contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la 

entidad. 

 

Si el proponente es una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación y los términos y la extensión 

de la participación en la oferta y en la ejecución del Contrato de cada uno de sus integrantes, de conformidad 

con lo previsto en el numeral 2 del artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el 

incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondrán de acuerdo con la 

participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal. En la etapa contractual no podrán ser 

modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la entidad. La extensión de la 

participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 

 

Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas jurídicas asociadas en 



 

 

 

 

 

PROCESO DE SELECCIÓN CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CMA-001-2024  

AVISO DE CONVOCATORIA  

 

Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de 

todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la 

Propuesta, y para la suscripción y ejecución del Contrato. 

 

Acreditar la existencia y representación legal de cada una de las personas jurídicas asociadas en Consorcio 

o en Unión Temporal; así como la capacidad jurídica de sus representantes para la constitución del 

Consorcio o Unión Temporal, así como para la celebración y ejecución del Contrato a través de la forma de 

asociación escogida, mediante la acreditación del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el 

presente Pliego. 

 

Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal, por lo menos igual al 

término de ejecución, liquidación del contrato y un (1) año más. 

La sumatoria del porcentaje de participación de consorcios o uniones temporales no podrá ser diferente al 

100%. 

 

Será causal de rechazo, modificar durante la etapa precontractual los porcentajes de participación de los 

integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

 

NOTA: El particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal con un ente 

público, debe haberse sometido previamente a las disposiciones legales vigentes que regulan la materia. 

 

C. CEDULA DE CIUDADANIA O EXTRANJERÍA. 

 

• La persona jurídica deberá allegar la cedula de ciudadanía del representante legal. 

• La persona natural deberá allegar la cedula de ciudadanía. 

• Si la persona es extranjera deberá allegar cedula de extranjería. 

• Si el proponente es consorcio y/o unión temporal, deberá aportar junto con su propuesta fotocopia 

legible de la cédula de ciudadanía de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de 

los integrantes de la figura asociativa. 

 

D. ACREDITACION DE SITUACION MILITAR. 

 

Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán allegar la fotocopia de la libreta militar. 

 

E. PODER PARA NACIONALES. 

 

Los Proponentes podrán entregar la oferta directamente o por intermedio de Otra persona, en el evento en 

que la propuesta económica sea firmada por otra persona diferente al proponente, este deberá obtener 

poder especial otorgado en legal forma, y debidamente autenticado, en el que se confiera al apoderado, de 

manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, Obligar y responsabilizar a todos y 

cada uno de los integrantes en el trámite de la entrega de la propuesta. 

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 

permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 

representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, a efectos de 
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adelantar en su nombre de manera específica todas las actividades necesarias para obligar a quien 

represente. 

 

En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el poder conferido 

legalmente, con anterioridad al cierre del proceso 0 que este no se encuentre suscrito por quien tenga 

facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta 

será RECHAZADA. 

 

F. APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán constituir un apoderado domiciliado 

en nuestro país, debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y comprometer a su 

representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se 

requieran, así como el Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios 

de acuerdo con la ley y éste Pliego, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 

 

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo 

apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado 

por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción 

exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados en este pliego. El poder a que 

se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o unión Temporal. 

 

G. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL 

 

Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá acreditar 

su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio en el cual se 

verificará: 

 

- Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a treinta (30) días 

anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso, 

- Que el Objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 

- El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

- Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 

(Contratos de Obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo 

con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 

Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en 

Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante 0 mandatario, 

mediante la presentación del original del Certificado de existencia y representación legal con fecha de 

expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara 

de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal. 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 

acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en 

nombre de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente 

proceso de selección. 
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H. CERTIFICADO DE CÁMARA O REGISTRO MERCANTIL. 

 
Sin el proponente es persona natural deberá allegar el certificado de cámara de comercio que lo acredite 

como comerciante. 

 

- Fecha de expedición del certificado de no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre 

del plazo del presente proceso, 

 

I. RUT: REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 

 

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con la 

propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado y expedido por la Dirección General de 

Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente y que la actividad económica 

esté directamente relacionada con el objeto contractual.  

 

Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman. 

J. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN 

DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 

 

Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los siguientes requisitos; Acreditar su existencia y 

representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su 

domicilio, expedido a más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente 

proceso de selección, en el que conste su existencia, su fecha de constitución, objeto, vigencia, nombre del 

representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y Sus 

facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 

en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que 

le faculte expresamente. 

 

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 

 

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de 

conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demás disposiciones que regulan el tema, 

cuando sea del caso. 

 

Los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales deben acreditar autorización 

suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha 

autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de selección. 

 

La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término 

establecido en estos pliegos de condiciones, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 

oferta. 

 

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 
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existencia y representación, 0 si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos 

aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información deberá presentarse en documento 

independiente expedido por una autoridad competente de tal país o en su defecto, en documento expedido 

por el máximo órgano directivo de la persona jurídica. Las personas jurídicas extranjeras que se encuentren 

dentro del Supuesto de hecho señalado en este párrafo deberán declarar 

que según la legislación del país de origen, las certificaciones o información no puede aportarse en los 

términos exigidos en este Pliego, tal Como Io dispone el artículo 188 del Código de Procedimiento Civil 

Colombiano. 

 

Siempre deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalización, 

consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez 

y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan Obrar como prueba, 

conforme a Io dispuesto en el artículo 480 del Código de Comercio de la República de Colombia y lo previsto 

en este Pliego de Condiciones. 

 

En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países miembros del Convenio 

de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como mecanismo de legalización, de conformidad 

con lo señalado en la Ley 455 de 1998 

 

K. REGISTRO UNICO PROPONENTE. 

 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 

Colombia y cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a 

celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes, 

el cual tendrá un término de expedición no superior a treinta (30) días contados a partir de la fecha prevista 

para el cierre, el cual deberá estar vigente para antes de la adjudicación del contrato. 

 

Dicha inscripción debe estar vigente y en firme so pena de incurrir en causal de RECHAZO. 

 

Se procederá a cerciorar la inscripción de los posibles proponentes en alguna de la codificación UNSPSC 

identificado hasta el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios de ser posible o de lo contrario con el 

tercer nivel del mismo. 

 

La persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, podrá acreditar este requisito con el documento 

equivalente en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad 

del juramento, que se entiende prestada con la presentación del documento, por el representante legal de 

la persona jurídica, en la que se indique su la Actividad, en las especialidades y Grupos aquí previstos. 

 

La persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia podrá acreditar este requisito con el documento 

equivalente en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad 

del juramento, que se entiende prestada con la presentación del documento, por el representante legal de 

la persona jurídica, en la que se indique su Actividad, en las especialidades y Grupos aquí previstos. 

 

L. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantía 
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de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este 

numeral. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente hasta 

el término de traslado del informe de evaluación señalado para la presente licitación, de conformidad 

con el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, de conformidad con lo solicitado por la entidad, la 

Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que se deriven 

del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de 

los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario. 

 

La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que se 

deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y 

cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del 

Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2,2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. 

 

La Garantía de Seriedad de la Oferta deberá amparar los eventos descritos en los sub-numerales 1, 2, 3, y 

4 del artículo 2.2.1,2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantías Admisibles. 

 

El Proponente deberá constituir a favor del Municipio Garantía de Seriedad bajo cualquiera de las formas 

permitidas por el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido 

en una póliza; 2. Patrimonio autónomo; 3. Garantía Bancaria. 

 

Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos en los Pliego de 

Condiciones. Valor Asegurado y Vigencia. 

 

• La cuantía será del diez por ciento (10%) del valor de oferta o propuesta. 

• La Vigencia de la Garantía será de noventa (90) días calendario a partir de la fecha de cierre del 

presente proceso y de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, 

la misma se extenderá desde el momento de presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía 

que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. 

• Tomador/ Afianzado. 

Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre 0 razón social que figura 

en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 

no sólo con Su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 

de esa manera. 

 

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá tornarse a nombre de 

todos y cada uno sus integrantes 0 a nombre del proponente plural, quien deberá relacionar claramente los 

integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 

otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el artículo 22.1.2.3,1.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 

La garantía de seriedad de las Ofertas no aceptadas será devuelta de conformidad con lo establecido en el 

presente Pliego. 

 

M. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. 
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La proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de 

acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, 

cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha 

de cierre del presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la 

nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 

obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 

constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

En caso de no tener personal a cargo, deberá certificar dicha situación, en donde conste que no tiene 

personal fijo ni temporal a su cargo, por lo tanto, está en el momento exenta de pagos de los Sistemas de 

Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes Parafiscales y de otras obligaciones que causa una 

nómina de empleados. 

 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 

obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 

cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago 

correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección. 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 

las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar por 

separado la certificación aquí exigida. 

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato y 

para la realización de cada pago derivado del contrato, ante el supervisor del contrato y el área de pagaduría 

la declaración donde se acredite el pago correspondiente. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 

exista la obligación de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se deberá indicar esta 

circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por el representante legal de la persona 

jurídica, consorcio o unión temporal. 

NOTA: la entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la Constitución 

Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el 

pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los documentos 

que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. 

 

En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el evento en 

que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar traslado al proponente 

observado y la entidad verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la fecha y hora del 

cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades 

recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las 

entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias 

a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General. 
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N. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA 

 

 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún proponente ni los integrantes 

de consorcios o uniones temporales, podrá estar registrado en el Boletín de Responsables Fiscales de la 

Contraloría General de la República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen 

no existe Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en 

documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como 

proponente individual o integrante del proponente plural. 

 

O. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 

NACIÓN 

 

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 

disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el 

cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen 

no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta 

circunstancia, así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen 

inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal 

de la persona jurídica, como proponente individual 0 integrante del proponente plural. 

 

P. CERTIFICADOR DE ANTECEDENTE JUDICIALES. 

 

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 

judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el 

cierre del presente proceso de selección. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia V en cuyo país de origen 

no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta 

circunstancia, así como la declaración de no Contar con antecedentes disciplinarios que impliquen 

inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal 

de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 

 

Q. CERTIFICADO DEL RNMC. 

 

Presentar certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas RNMC de la policía nacional 

de medidas correctivas conforme a la ley 1801 de 2016 código nacional de policía y convivencia. 

R. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN”. 
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En este formulario se certifica los pagos en que incurrirá el proponente asociado con la oferta, así como los 

gastos en que incurrirá en el evento de ser adjudicatario. De igual forma certificará su compromiso de NO 

ofrecer dádivas ni sobornos a ningún funcionario público, en relación con su propuesta. 

 

5.1.1 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

Los proponentes interesados en participar en este proceso de selección deberán cumplir con los 

indicadores financieros y organizacionales solicitados en el pliego de condiciones. 

 

La entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes financieros y de la capacidad organizacional 

de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con el Certificado de Inscripción 

y Clasificación RUP, con la información financiera actualizada y vigente. 

 
Indicador Valor Concertado 

Índice de Liquidez >= 20 

Índice de Endeudamiento <= 0,05 

Razón de Cobertura de 

Intereses 
>= 5 

Rentabilidad del Patrimonio >= 0,06 

Rentabilidad del Activo >= 0,05 

Capital de Trabajo 100% P.O 

 

Nota 1: La verificación de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizará tomando como 

referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier fórmula de redondeo o aproximación. 

Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de cada uno 

de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para 

proponente plural para los indicadores financieros de liquidez, endeudamiento y razón de cobertura de 

intereses y organizacionales de rentabilidad del activo y rentabilidad del patrimonio. Lo anterior, con 

excepción de los indicadores de Capital de Trabajo y Patrimonio los cuales se sumarán como valores 

absolutos sin afectación del porcentaje de participación. 

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio o 

unión temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podrá calcular dicho indicador, 

en este caso el proponente plural será evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los 

integrantes del consorcio o unión temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0), el 

resultado se calculará aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores 

respecto al porcentaje de participación, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural 

NO CUMPLE. 

 

Nota 4: Los proponentes extranjeros deberán presentar la información financiera que se relaciona a 

continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados por contador público: 

❖ Balance general 
❖ Estado de resultados 

 

Asimismo, deberán diligenciar y presentar el ANEXO– INFORMACIÓN FINANCIERA EXTRANJEROS. 
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Adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores 

de Colombia. 

 

5.1.2 CAPACIDAD TECNICA 

 

5.1.3.1 EXPERIENCIA: 

 

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en el RUP para 

aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación el Formato 3 – Experiencia para todos los 

proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados en el 

pliego cuando se requiera la verificación de información del proponente adicional a la contenida en el RUP. 

- EXPERIENCIA GENERAL 

 

El proponente debe acreditar haber ejecutado mínimo cinco (5) contratos de consultoría o elaboración de 

estudios y diseños, suscritos con entidades públicas o privadas cuyo objeto, donde al menos dos (02) de los 

contratos aportados sean por valor superior al 100% del presupuesto oficial del proceso, Además, los 

contratos que se presenten para acreditar la experiencia aquí referida, deberán estar registrados en el RUP, 

los cuales deberán contener los siguientes códigos UNSPSC:  

 

Código Clase Nombre - Producto 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

80101500 Servicios de asesoramiento sobre la puesta en marcha de empresas nuevas 

 

- EXPERIENCIA ESPECIFICA 

 

El proponente debe acreditar haber ejecutado mínimo dos (2) contratos, suscritos con entidades públicas o 

privadas cuyo objeto sea elaboración de estudios y diseños relacionados con saneamiento básico y agua 

potable, donde al menos uno de los contratos aportados sea por valor superior al 100%  del P.O, Además, los 

contratos que se presenten para acreditar la experiencia aquí referida, deberán estar registrados en el RUP, y 

cada uno de los contratos aportados deberá demostrar que cuentan con el 100% de los códigos UNSPSC que 

se relacionan a continuación; 

 

Código Clase Nombre - Producto 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

 

NOTA 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia específica se actualizará a pesos 

del año 2023. Dicha actualización se hará utilizando el S.M.M.L.V. así: 

• Se tomará el valor del contrato al momento de la terminación y se divide por el valor del 
S.M.M.L.V. del año correspondiente a la misma fecha de terminación. 

• El número de salarios así obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del año 2023. 

 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA 

 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características: 
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A. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. 

Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el 

Formato 3 – Experiencia. Este documento debe presentarlo el proponente plural y no integrante. 

 

El hecho de que el proponente no aporte el “Formato 3 - Experiencia” en ningún caso será motivo para 

rechazar la oferta. La subsanación de este requisito podrá realizarse en los términos previstos en el pliego. 

Mientras. 

 

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratación. 

 

C. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de tres 

(3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal 

y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. 

La entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las 

sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta 

experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 

 

D. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante los documentos 

establecidos en el pliego de condiciones. 

 

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma 

sea válida como experiencia requerida: 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la 

experiencia como se solicita en el requisito. 

B. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos 

celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 

o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este o en 

alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 

obligado a tener RUP. 

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 

o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o documento válido en caso de que el 

integrante no esté obligado a RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de 

participación que tuvo el integrante o los integrantes. En todo caso para tener en cuenta el contrato este 

deberá haber tenido como mínimo el 50% de participación en la sociedad consorcial y/o unión temporal 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar los 

códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los 

documentos válidos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para 
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la acreditación de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan 

los códigos de clasificación, el representante legal del proponente deberá incluirlos en el Formato 3 – 

Experiencia. 

 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información mediante 

alguno de los documentos señalados en la sección correspondiente del pliego de condiciones: 

A. Contratante 
B. Objeto del contrato 
C. Principales actividades ejecutadas 

D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción del 

contrato, a menos que de los documentos por medio del cual se acrediten de forma expresa así lo determine. 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 

año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 

señalado en la certificación. 

E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no es la fecha de 

entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos para acreditarla así lo 

determine. 

 

F. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 

(mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 

señalado en la certificación. 

 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

 

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 

I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información 

adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se 

establecen a continuación, para que la entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán 

estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, según 

corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente 

para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

 

A. Acta de liquidación 

 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo. 

 

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en 

la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en 

capacidad u obligación de hacerlo. 
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D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de 

inicio. 

 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente 

inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la 

acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el 

cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar 

adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación: 

A-  Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 

por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con 

la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta 

Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 

documento del profesional. 

 

5.1.3.2 PERSONAL MINMO REQUERIDO: 

 

El proponente deberá ofertar dentro de su propuesta como requisito habilitante un personal mínimo 

requerido para la ejecución del Contrato, que acredite los siguientes requisitos: 

 

No Cargo 

N
u
m

e
ro

 

p
ro

fe
si

o
n
a
le

s 

Formación Académica Experiencia 

1 
Director de 

consultoría 
1 

Nivel profesional: Ingeniero Sanitario o Ingeniero 

Civil con especialización en gerencia de proyectos 
5 años de experiencia general 

2 

Asesor Técnico 

(Ingeniero 

Sanitario) 

1 Nivel profesional: Ingeniero Sanitario 5 años de experiencia general 

3 

Asesor Técnico 

(Ingeniero 

Ambiental) 

1 

Nivel profesional: Ingeniero Ambiental 

5 años de experiencia general 

4 

Asesor Técnico 

(Ingeniero civil 

estructural) 

1 

Nivel profesional: Ingeniero Civil con 

especialización en estructuras 5 años de experiencia general 

5 

Asesor Técnico 

(Ingeniero civil 

geotecnia) 

1 

Nivel profesional: ingeniero civil con 

especialización en geotecnia 5 años de experiencia general 

6 
Asesor jurídico 

(Abogado) 
1 

Nivel profesional: abogado (a) 
5 años de experiencia general 

7 

Asesor Técnico 

(Ingeniero 

Eléctrico) 

1 

Nivel profesional: ingeniero eléctrico 

5 años de experiencia general 

8 

Asesor Técnico 

(Ingeniero 

Mecánico) 

1 

Nivel profesional: ingeniero mecánico 

5 años de experiencia general 

9 Arquitecto 1 Nivel profesional: Arquitecto 5 años de experiencia general 
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10 Topógrafo 1 Nivel profesional: Topógrafo 5 años de experiencia general 

 

El personal solicitado como personal mínimo; Solo es para la presentación de la oferta; Toda vez que el 

proponente deberá tener en cuenta todo el personal discriminado en el valor del contrato. 

Los profesionales deberán acreditar su formación académica con la presentación de copia del diploma o acta 

de grado de educación superior de pregrado o postgrado, según se requiera, matricula profesional y vigencia 

para los profesionales que así se requiera. 

Las certificaciones que acrediten experiencia deben contener: Nombre del contratante, nombre del 

contratista, fecha de inicio y fecha de terminación y cumplimiento del contrato. 

 

Así mismo se debe anexar en la oferta una carta de compromiso de cada profesional ofrecido para la 

consultoría, con el fin de garantizar su presencia en su tiempo de ocupación respectivo. 

 

Asimismo, se debe allegar por cada profesional propuesto: 

 
1. Hoja de vida en formato de la función pública. 
2. Copias de Diplomas y actas de grado del nivel de educación solicitado. 

3. Certificado de antecedentes disciplinarios, profesionales, fiscales, judiciales y antecedentes del registro 

nacional de medidas correctivas en virtud del Código Nacional de Policía, donde conste la ausencia de 

antecedentes y/o impedimentos o inhabilidades para contratar. 
4. Fotocopia de cedula de ciudadanía 
6. Soportes que acrediten experiencia de acuerdo a la solicitada por la entidad. 
7. Tarjeta profesional y certificado de vigencia o ausencia de sanciones (cuando aplique) 

8. Carta de compromiso para la ejecución del contrato. 

 

El personal propuesto no podrá ser cambiado durante la ejecución del contrato, a menos que exista una justa 

causa, para lo cual el Contratista deberá remitir comunicación, solicitando autorización para el cambio por 

un profesional o experto con iguales o mejores competencias y experiencia exigida por la entidad y deberá 

adjuntar la hoja de vida con los respectivos soportes. 

CRONOGRAMA DEL PROCESO: Ver Cronograma Del Pliego Electrónico. 

 

 

(ORIGINAL FIRMADO) 

JORGE HERLINTO GARCÍA LÓPEZ 

ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASÍS - PUTUMAYO 

 
Proyectó: Ana María Silva Valencia – jefe oficina jurídica y de contratación


