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1. INTRODUCCIÓN 
 
La Secretaría de Salud de Medellín, mediante el contrato 4600096223 de 2022, busca realizar la mejora a la 
prestación de servicio de salud en toda la red de la ESE Metrosalud, mediante la intervención de las 55 sedes 
(10 Unidades Hospitalarias, 43 Centros de Salud y 2 sedes administrativas). 
 
Considerando la necesidad de la E.S.E METROSALUD, es fundamental realizar una intervención. general de 
toda la infraestructura física de la red hospitalaria con el fin de prestar servicios de salud con calidad, seguridad 
y cumpliendo los estándares de habilitación y de esta manera lograr la satisfacción del cliente interno y externo, 
es fundamental para la operación de la red hospitalaria con criterios de calidad y seguridad. 
 
La no intervención de la infraestructura puede generar el cierre de los servicios de la red hospitalaria, lo que 
traería como consecuencias dificultades en la accesibilidad de los usuarios y por ende su insatisfacción. 
 
Adicionalmente, el no realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura, genera un mayor 
deterioro de todas las instalaciones aumentando su punto crítico; cuya intervención genera más costos con el 
paso del tiempo, con el fin de Fortalecer la infraestructura física de toda la red hospitalaria de la E.S.E. 
Metrosalud teniendo en cuenta las necesidades de mantenimiento preventivo, correctivo y los requerimientos 
de habilitación de servicios de salud. 
 

2. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONVENIO 
2.1 ANTECEDENTE 
 
la infraestructura física de los puntos de atención de la red hospitalaria se encuentra con muchos años de 
funcionamiento, lo que la hace desactualizada para el cumplimiento de los requisitos de la nueva legislación de 
habilitación de servicios de salud, que puede generar el cierre de los servicios de salud. 
 
Adicionalmente, en los últimos años se ha evidenciado un gran deterioro de la infraestructura, situación que ha 
venido incrementando; lo que ha generado el descontento e inconformidad por parte de los usuarios y de los 
mismos servidores de la ESE Metrosalud; dado que va en contravía a programas como el de Seguridad del 
paciente y el de humanización. 
 
Al ser una red tan extensa, requiere de un amplio recurso económico el cual no es suficiente para cubrir las 
necesidades de la red hospitalaria para mantenimiento preventivo y correctivo de la planta física, y peor aún el 
cumplimiento de las condiciones mínimas de habilitación. 

 
2.2 OBJETIVO 
 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LA RED HOSPITALARIA DE LA E.S.E 
METROSALUD. 
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2.3 ALCANCE 
 
Con el fin de atender las necesidades de la E.S.E METROSALUD, y tener una programación asertiva en la 
formulación del contrato interadministrativo, se atenderán 4 frentes simultáneos, los cuales serán:  
 

• Mantenimientos preventivos y correctivos rutinarios menores 
Desde este componente se proyectan mantenimientos preventivos y correctivos menores, para asegurar la 
operación en los puntos de atención de la red hospitalaria. Entre estas se encuentran las siguientes: 
 
Mantenimiento a la infraestructura física en general (resanes y pinturas, corrección de fugas, humedades y 
filtraciones, sistemas de drenaje, cubiertas, impermeabilizaciones, carpintería Para la ejecución de este 
componente, la E.S.E.  Metrosalud. 
 
Cabe anotar, que las actividades periódicas de mantenimiento, debe ser ejecutadas por el operador, teniendo 
en cuenta que deben ser periódicas y no solo por el tiempo en el que dura el contrato interadministrativo.  

• Mantenimiento preventivo de mayor costo 
Las actividades de mantenimiento preventivo que se incluyen en este componente son aquellas de gran 
magnitud, y es necesario contratar las respectivas interventorías y desde la EDU realizar la supervisión a los 
contratos que se celebren. 
 
la ejecución de estas actividades es necesaria, ya que la infraestructura de la Red presenta un deterioro 
acumulado; situación que se agrava cuando la administración municipal hace entrega a la E.S.E. Metrosalud 
de sedes repotenciadas, renovadas y nuevas. 

• Mantenimiento correctivo de mayor costo 
Este componente trata de las necesidades que tiene la Red Hospitalaria relacionadas con mantenimientos 
correctivos de gran magnitud y alto costo. 
 
Teniendo en cuenta la dimensión de estas actividades, es necesario contratar las respectivas interventorías y 
desde la EDU realizar la supervisión a los contratos que se celebren. Se debe igualmente, contratar la ejecución 
de estudios y diseños en caso de que se requieran. 

• SERG 
Para este componente se cuenta con un diagnóstico sobre los incumplimientos de la infraestructura física de la 
red hospitalaria con relación a la legislación vigente en materia de habilitación de servicios de salud. Dicho 
diagnóstico fue el producto de una autoevaluación de las condiciones de habilitación, en el estándar de 
infraestructura, para lo cual se contrató entre el mes de octubre y diciembre de 2019 un arquitecto que realizó  
 
la autoevaluación del estándar de infraestructura en las 52 sedes de la institución con base en la resolución 4445 
de 1996 y la resolución 2003. 
 
Así mismo con el liderazgo de la Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Organizacional de la ESE 
METROSALUD, se llevó a cabo la autoevaluación de habilitación con base en la Resolución 3100 de 2019, 
actividad ejecutada por los líderes de proceso y directivos de cada sede, realizados durante el periodo octubre 
2020 a enero 2021, empleando listas de chequeo por servicios y grupo de estándares a través del aplicativo SGI 
Almera. Teniendo en cuenta los incumplimientos encontrados en la infraestructura física, se pretende detallar 
para cada sede las intervenciones requeridas y los costos de las mismas. 
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Los incumplimientos de los requerimientos de la legislación de habilitación son principalmente por consecuencia 
de su actualización. Es importante mencionar que, para la ejecución de las actividades para el cumplimiento de 
las normas, es necesario contar con personal calificado en el tema de habilitación en salud, igualmente adelantar 
contratos de estudios, diseños, interventorías y ejecución de estas. 
 
Esta la priorización realizada a la red respecto a los hallazgos de infraestructura identificados en 2020. 
 

INFORMACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
DESCRIPCIÓN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 

 
CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE MEDELLÍN  

                SECRETARÍA DE SALUD  
   NIT: 890.905.211-1 
   ALCALDE: DANIEL QUINTERO CALLE 

 
CONTRATISTA:                 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO –EDU- 
     SUBGERENCIA PLANEACIÓN ESTRATEGICA 
                                                         NIT: 800.223.337-6 
                                                         REPRES. LEGAL: MARIA ANTONIA SANCHEZ RAVE 

 
CUADRO RESUMEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: 

 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: 4600096223 DE 2022 

OBJETO 
Contrato interadministrativo de mandato sin 
representación para el fortalecimiento de la infraestructura 
física de la red hospitalaria de la E.S.E METROSALUD. 

MODALIDAD DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO: 

ADMINISTRACIÓN DELEGADA 

GERENCIA  RESPONSABLE EDU: SUBGERENCIA DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

CLIENTE: MUNICIPIO DE MEDELLÍN – SECRETARÍA DE SALUD 

SUPERVISOR: FERNEY YOHAN OBANDO CARMONA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN CONTRATO: 06 DE DICIEMBRE DE 2022 

ACTA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2023 

FECHA DE FINALIZACIÓN: 19 DE ENERO DE 2026 

PLAZO:  36 MESES 

VALOR RECUROS A ADMINISTRAR $ 70.080.958.063 

POLIZA: $39.611.541 

COSTO FINANCIERO: $ 296.494.376 

HONORARIOS INCLUIDO IVA: $ 5.003.780.406 

VALOR TOTAL  CONTRATO : $ 75.420.844.386 

Tabla Nº 1- Información Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022 
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3. AVANCE GENERAL DEL CONVENIO POR COMPONENTES 
 
3.1 AVANCE GENERAL DEL PROYECTO 
 

 
LOGROS 
 
39 SEDES ENTREGADAS 
7 SEDES EN EJECUCION 
8 SEDES SIN INICIAR 
 
CENTROS DE SALUD A REPONER 
 
Las sedes para reponer no se priorizan, se realizarán solo mantenimientos, según lo expuesto por Metrosalud 
y Secretaría de salud. 
 

RESUMEN CONVENIO 
 
FISICO  

PROGRAMADO _______________________________76% 
 

EJECUTADO _________________________________76% 
 

*Se realizó una reprogramación, ya que las sedes de reposición no fueron priorizadas y se dejaron al 
100% en el cronograma. 
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GRUPO 3  
Acta de inicio para este grupo quedo el 18/05/2023 
5 MESES 
8 SEDES EN EJECUCION 

 
 

• GRUPO 4  
Acta de inicio para este grupo quedo el 22/12/2023 
5 MESES 
6 SEDES EN EJECUCION 
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• GRUPO 5 
Acta de inicio 01/02/2024 
5 MESES 
6 SEDES EN EJECUCION 

 
GRUPO 5 TERMINA SEDES AL 100% 
 

• GRUPO 6  
Acta de inicio para este grupo quedo el 13/10/2023 
5 MESES 
8 SEDES EN EJECUCION 
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• GRUPO 7  
Acta de inicio para este grupo quedo el 09/08/2024 
5 MESES 
3 SEDES EN EJECUCION 

 
 
 
3.2 COMPONENTE TÉCNICO  
 
1- Apoyo en supervisión de los contratos de consultoría de estudios y diseños técnicos para 

infraestructura hospitalaria, de los Centros de Salud Civitón, Aranjuez, Popular, El 
Triunfo: 

 
✓ CONTRATO: 3302-256 DE 2023 - CONTRATISTA: LEONARDO FAVIO CORREA 

ROLDÁN - OBJETO: ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS PARA 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA EN EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN. 

 
✓ CONTRATO: 3302-249 DE 2023 - CONTRATISTA: CONSTRUCCIONES Y CONCRETO 

CONSTRUCRETO LTDA. - OBJETO: INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS 
PARA INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA EN EL DISTRITO DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN. 
 

Estado de los contratos: Reanudados. Queda pendiente de la entrega de productos de topografía 
por parte de la interventoría a la supervisión de forma física, para dar por recibido la totalidad de 
productos e iniciar el cierre contractual. Así mismo queda pendiente la entrega del producto de 
interventoría que es el informe final. 
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El 26 de septiembre de 2024 la supervisión inicia trámite de reanudación de los contratos 3302-256 
DE 2023 y 3302-249 DE 2023, justificado en los siguiente: 
 
Justificación Contrato de consultoría de diseños N°3302-256 DE 2023 
 

“(…) La EMPRESA DE DESARROLLO URBANO –EDU-, suscribió con la Secretaría de 
Salud del distrito de Medellín el Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022, el cual 
tiene por objeto: “Contrato interadministrativo de mandato sin representación para el 
fortalecimiento de la infraestructura física de la red hospitalaria de la E.S.E Metrosalud”, con 
lo cual la Entidad se obligó a realizar y gestionar todas actividades propias del objeto 
contractual. 
 
Con el fin de dar cumplimiento al alcance de dicho contrato interadministrativo, la Entidad 
suscribió con LEONARDO FAVIO CORREA ROLDÁN, el contrato Nº 3302-256 DE 2023, el 
cual tiene por objeto “ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS PARA 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA EN EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN” y con CONSTRUCCIONES Y CONCRETO 
CONSTRUCRETO LTDA, el contrato Nº 3302-249 DE 2023, el cual tiene por objeto 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL PARA LA 
ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS PARA INFRAESTRUCTURA 
HOSPITALARIA EN EL DISTRITO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE 
MEDELLÍN”. 
 
Previa legalización del contrato, el acta de Inicio de actividades fue suscrita por las partes 
el día 2 de agosto de 2023.  
 
El alcance inicial del presente contrato fue llevar a cabo los estudios y diseños técnicos para 
la infraestructura hospitalaria de los Centros de Salud Civitón y Aranjuez, garantizando que 
los productos se desarrollaran adecuadamente cumpliendo con normativa vigente y dentro 
de los tiempos previstos en el proceso de contratación.  
  
Las principales actividades a desarrollar son:  
 

1. Estudios topográficos  
2. Estudios de Suelos 

 
El día 26 de septiembre de 2023 se suscribió Otrosí N°1, Adición N°1 y Ampliación N°1 al 
contrato 3302-256 de 2023, justificado en ampliación de alcance para el desarrollo de los 
estudios técnicos de topografía y suelos para la infraestructura hospitalaria de los Centros 
de Salud El triunfo y Popular, para el cumplimiento del alcance del convenio 
interadministrativo. 
 
El 14 de diciembre de 2023, se suscribió la ampliación N2 al contrato 3302-256 de 2023, 
por necesidades surgidas durante el desarrollo del mismo con el fin de cumplir con el objeto 
contractual. 
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El 21 de diciembre de 2023 se suscribió la suspensión N1 al contrato al contrato 3302-256 
de 2023, justificado en aprobación de Entidad Externa – Geodesia, quien emite Vo. Bo. de 
aprobación y sello a los productos topográficos para los Centros de Salud Civitón, Aranjuez, 
El Triunfo y Popular. 
 
A la fecha se encuentras cesadas las causales que originaron la suspensión, en vista que 
se cuenta con Vo. Bo de aprobación a productos topográficos mediante los siguientes 
radicados: 
 

• Rad_202330959339- Aprobación topografía El triunfo del 11 de noviembre de 2024 

• Rad_202430000840- Aprobación topografía Civiton del 2 de enero de 2024 

• Rad_202430391965-Aprobación topografía Popular del 20 de agosto de 2024 

• Rad_202430375261-Aprobación topografía Aranjuez del 12 de agosto de 2024 
 
El 20 de septiembre de 2024 el contratista LEONARDO FABIO CORREA ROLDAN solicitó 
la reanudación al contrato 3302-256 de 2023 mediante oficio con radicado LCR HOS 018. 
Así mismo, el interventor CONSTRUCCIONES Y CONCRETO CONSTRUCRETO LTDA 
mediante oficio con radicado CCINT 68, emite aprobación a la solicitud de reanudación en 
vista que las causales que originaron la suspensión ya se encuentran superadas. 
 
Por lo expuesto anteriormente, la subgerencia de Estructuración de Proyectos, en calidad 
de supervisor del contrato del asunto, solicita entonces la reanudación N1 al contrato 3302-
256 de 2023 a partir del 1 de octubre de 2024, con el fin de dar cumplimiento al alcance 
contractual. (…)” 
 

Justificación Contrato de interventoría N°3302-249 DE 2023 
 

“(…) La EMPRESA DE DESARROLLO URBANO –EDU-, suscribió con la Secretaría de Salud del 
distrito de Medellín el Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022, el cual tiene por objeto: 
“Contrato interadministrativo de mandato sin representación para el fortalecimiento de la infraestructura 
física de la red hospitalaria de la E.S.E Metrosalud”, con lo cual la Entidad se obligó a realizar y 
gestionar todas actividades propias del objeto contractual. 
 
Con el fin de dar cumplimiento al alcance de dicho contrato interadministrativo, la Entidad suscribió 
con LEONARDO FAVIO CORREA ROLDÁN, el contrato Nº 3302-256 DE 2023, el cual tiene por objeto 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS PARA INFRAESTRUCTURA 
HOSPITALARIA EN EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE 
MEDELLÍN” y con CONSTRUCCIONES Y CONCRETO CONSTRUCRETO LTDA, el contrato Nº 3302-
249 DE 2023, el cual tiene por objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
LEGAL PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS PARA 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA EN EL DISTRITO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN DE MEDELLÍN”. 
 
Previa legalización del contrato, el acta de Inicio de actividades fue suscrita por las partes el día 2 de 
agosto de 2023.  
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El alcance inicial del presente contrato fue llevar a cabo la interventoría a los estudios y diseños 
técnicos para la infraestructura hospitalaria de los Centros de Salud Civitón y Aranjuez, garantizando 
que los productos se desarrollaran adecuadamente cumpliendo con normativa vigente y dentro de los 
tiempos previstos en el proceso de contratación.  
 
Las principales actividades para desarrollar son interventoría a: 
  

3. Estudios topográficos  
4. Estudios de Suelos 

 
El día 26 de septiembre de 2023 se suscribió Otrosí N°1, Adición N°1 y Ampliación N°1 al contrato 
3302-249 de 2023, justificado en ampliación de alcance para llevar a cabo la interventoría al desarrollo 
de los estudios técnicos de topografía y suelos para la infraestructura hospitalaria de los Centros de 
Salud El triunfo y Popular, para el cumplimiento del alcance del convenio interadministrativo. 
 
El 21 de diciembre de 2023 se suscribió la suspensión N1 al contrato al contrato 3302-249 de 2023, 
justificado en la solicitud de suspensión del contrato objeto de interventoría (3302-256 de 2023), por 
aprobación de Entidad Externa – Geodesia, quien emite Vo. Bo. de aprobación y sello a los productos 
topográficos para los Centros de Salud Civitón, Aranjuez, El Triunfo y Popular. 
 
A la fecha se encuentras cesadas las causales que originaron la suspensión al contrato, en vista que 
se cuenta con Vo. Bo de aprobación a productos topográficos mediante los siguientes radicados: 

• Rad_202330959339- Aprobación topografía El triunfo del 11 de noviembre de 2024 

• Rad_202430000840- Aprobación topografía Civiton del 2 de enero de 2024 

• Rad_202430391965-Aprobación topografía Popular del 20 de agosto de 2024 

• Rad_202430375261-Aprobación topografía Aranjuez del 12 de agosto de 2024 
 
El 20 de septiembre de 2024 el contratista LEONARDO FABIO CORREA ROLDAN solicitó a la 
interventoría la reanudación al contrato 3302-256 de 2023 mediante oficio con radicado LCR HOS 
018. El mismo día, 20 de septiembre de 2024 el interventor CONSTRUCCIONES Y CONCRETO 
CONSTRUCRETO LTDA mediante oficio con radicado CCINT 68 emite aprobación a la solicitud de 
reanudación del contrato de su objeto y solicita a la supervisión la reanudación de su contrato (3302-
249 de 2023), en vista que las causales que originaron la suspensión ya se encuentran superadas. 
 
Por lo expuesto anteriormente, la subgerencia de Estructuración de Proyectos, en calidad de 
supervisor del contrato del asunto, solicita entonces la reanudación N1 al contrato 3302-249 de 2023 
a partir del 1 de octubre de 2024, con el fin de dar cumplimiento al alcance contractual.(…)” 

 
El 1 de octubre se llevará a comité de contratación los casos para aprobación al trámite de 
reanudación de los contratos 3302-256 DE 2023 y 3302-249 DE 2023, a los cuales les quedan 8 días 
para vencimiento y terminación de los mismos una vez se suscriban las minutas de reanudación. 
 
ESTADO DE PRODUCTOS 
 
Productos de estudios de suelos: 
 



 

 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

A la fecha se cuenta con los productos de informes de Geotecnia de los Centros de Salud Civitón, 
Aranjuez, Popular, El Triunfo aprobados por la interventoría mediante oficio CCINT-53 del 15 de abril 
de 2024, entregados y recibidos por la supervisión. 
Productos de topografía: 
 
Productos aprobados y sellados por Geodesia mediante los siguientes radicados de visto Bueno de 
amarre horizontal y vertical: 
 

• Topografía del Centro de Salud Aranjuez: Radicado de Vo. Bo 202430375261 del 12 de 
agosto de 2024. 
 

• Topografía del Centro de Civitón: Radicado de Vo. Bo 202330865724 del 22 de agosto 
de 2024. 

 

• Topografía del Centro de Salud El Triunfo: Radicado de Vo. Bo 202430375265 del 12 de 
agosto de 2024. 

 

• Topografía del Centro de Salud Popular: Radicado de Vo. Bo 202430391965 del 20 de 
agosto de 2024. 

 
Topografía Sellada Centro de Salud Aranjuez 
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Topografía Sellada Centro de Salud Civitón 
 

 
 
 
Topografía Sellada Centro de Salud Popular 
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Topografía Sellada Centro de El Triunfo 
 

 
 
 
PORCENTAJES DE AVANCE PROGRAMADO/EJECUTADO 
Porcentaje programado: 100% 
Porcentaje total de ejecución: 95% 
Retraso: 5% 
 
 
BALANCE FINANCIERO DE LOS CONTRATOS  

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 3302-256 DE 2023 

 

 

Actas generadas 

Concepto 
Estudios y 
diseños 
técnicos  

Concepto 
(anticipo, actas, 
pagos) 

Pagado 
Fechas de pago Valor 

SI NO 

Valor inicial del contrato $70.818.566  Pago 1 x  Septiembre 2023 $30.815.705 

Valor adiciones $88.328.107 Pago 2 x   Octubre 2023 $30.933.217 

Valor total del contrato $159.146.673 Pago 3 x  Noviembre 2023 $27.133.190 

Valor total pagado $ 147.236.261 Pago 4 x    Septiembre 2023 $58.354.149 

Valor causado que no se ha 
pagado 

$0       

Valor total ejecutado $ 154.792.760           
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Valor saldo total por pagar $ 7.556499           

Valor acta por pagar $ 0            

Valor no ejecutado $ 0              

Valor por liberar $ 4.353.913              

 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 3302-249 DE 2023 

 

 

Actas generadas 

Concepto 
Estudios y 
diseños 
técnicos  

Concepto 
(anticipo, actas, 
pagos) 

Pagado 
Fechas de pago Valor 

SI NO 

Valor inicial del contrato $19.008.051 Pago 1 x  Septiembre 2023 $ 8.132.883 

Valor adiciones $24.234.649 Pago 2 x  Octubre 2023 $ 8.167.918 

Valor total del contrato $ 43.242.700 Pago 3 x   Noviembre 2023 $7.033.613 

Valor total pagado $ 39.652.766 Pago 4 x   Diciembre 2023 $9.063.709 

Valor causado que no se ha 
pagado 

$0 Pago 5 x   Septiembre 2024 $7.254.643 

Valor total ejecutado $ 42.791.150           

Valor saldo total por pagar $ 3.138.384           

Valor acta por pagar $ 0            

Valor no ejecutado $ 0              

Valor por liberar $ 451.549              

 
2- Apoyo en supervisión de los contratos de consultoría de estudios y diseños técnicos para 
infraestructura hospitalaria, del Centro de Salud Villatina y la Unidad Hospitalaria San Antonio 
de Prado: 
 

✓ CONTRATO: 107 DE 2024 - ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS TÉCNICOS 
PARA EL CENTRO DE SALUD VILLATINA Y UNIDAD HOSPITALARIA SAN ANTONIO 
DE PRADO EN EL DISTRITO DE MEDELLIN 
 

✓ CONTRATO: 129 DE 2024 - INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y LEGAL PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS 
TÉCNICOS PARA EL CENTRO DE SALUD VILLATINA Y UNIDAD HOSPITALARIA SAN 
ANTONIO DE PRADO EN EL DISTRITO DE MEDELLIN 

 
Estado de los contratos: Terminados, con pendientes de entrega de productos de forma física, para 
el recibo a satisfacción de la supervisión. 
 
Los contratos iniciaron el 21 de junio de 2024. El contrato de consultoría de diseños N°107 DE 2024 
termino el 19 de septiembre de 2024 y el contrato de consultoría de interventoría N°129 DE 2024 
termino el 4 de octubre de 2024. 
 
Durante el desarrollo del contrato se avanzo en los estudios y diseños contratados por parte del 
diseñador con la revisión y acompañamiento de la interventoría. 
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Durante el desarrollo fue necesario realizar una modificación contractual justificada en lo siguiente:  
 
Justificación Contrato de diseños N°OC 107 DE 2024 
 
La EMPRESA DE DESARROLLO URBANO –EDU-, suscribió con la Secretaría de Salud del distrito de Medellín 
el Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022, el cual tiene por objeto: “Contrato interadministrativo de 
mandato sin representación para el fortalecimiento de la infraestructura física de la red hospitalaria de la E.S.E 
Metrosalud”, con lo cual la Entidad se obligó a realizar y gestionar todas actividades propias del objeto 
contractual. 
 
Con el fin de dar cumplimiento al alcance de dicho contrato interadministrativo, la Entidad suscribió con 
ENTRETANGENCIA S.A.S. el contrato N° OC 107 DE 2024 cuyo objeto es: “ELABORACIÓN DE ESTUDIOS 
Y DISEÑOS TÉCNICOS PARA EL CENTRO DE SALUD VILLATINA Y UNIDAD HOSPITALARIA SAN 
ANTONIO DE PRADO EN EL DISTRITO DE MEDELLIN. 
 
Previa legalización del contrato, el acta de Inicio de actividades fue suscrita por las partes el día 21 de junio de 
2024. 
 
El alcance inicial del presente contrato era llevar a cabo los estudios y diseños técnicos para la infraestructura 
hospitalaria del centro de Salud Villatina y la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, garantizando que los 
productos se desarrollaran adecuadamente cumpliendo con normativa vigente y dentro de los tiempos previstos 
en el proceso de contratación.  
 
Las principales actividades para desarrollar fueron:  
- Estudios topográficos para C.S Villatina y U.H. San Antonio de Prado 
- Estudios de Suelos para C.S Villatina y U.H. San Antonio de Prado 
- Estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del terreno por movimiento en masa del Centro de Salud 

Villatina 
 

El 15 de julio de 2024, la supervisión recibe memorando con radicado N°20241002431 en el cual la 
Subgerencia de Negocios Estratégicos, solicita la reducción de alcance en el contrato N° OC 107 DE 2024 de 
los estudios topográficos y de suelos para la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, por solicitud del cliente 
Secretaría de Salud, según radicado 202430226837 del 27de mayo de 2024 y comités de seguimiento al 
convenio interadministrativo  4600096223 de 2022, justificado en lo siguiente: 
 

“(…) debido a que a la fecha no se ha logrado obtener la aprobación de los estudios de oferta – 
demanda y capacidad instalada necesarios para el desarrollo del Programa Médico Arquitectónico – 
PMA definitivo por parte de la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, no se está logrando el 
desarrollo normal de los alcances del objeto del contrato 4600096223 de 2022 “Estudios y diseños 
para la construcción y ampliación de las sedes de primer nivel y segundo nivel de atención” e 
“Intervención en el diseño para el cumplimiento de estándares de habilitación y construcción”. Es por 
esto que tras una revisión minuciosa se propone: 

 
1. Hecho N°1: El componente de diseño de las sedes a reponer no presenta avance desde el mes 

de septiembre de 2023 y no se puede avanzar hasta obtener los PMA definitivos. 
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Requerimiento: 

• Se solicita suspender los contratos de 3 arquitectos y el presupuestador relacionados en el 
componente de personal, más específicamente del equipo de diseño. 

• Suspender la contratación de estudios técnicos (topografía, suelos, hidrosanitarios, 
eléctricos, etc.) de todas las sedes que se establecieron para reponer y/o ampliar. (…)”, lo 
cual cual aplica la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, en vista que el comunicado y 
la solicitud del cliente fue realizada durante la etapa de licitación del proceso. 
 

El 21 de julio de 2024, la supervisión notificó al consultor ENTRETANGENCIA S.A.S., mediante comunicado 
con radicado 103.20243006900, sobre la solicitud del cliente de “Reducción de alcance contractual de los 
estudios de la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado”, indicando que sería necesario llevará a cabo trámite 
de modificación contractual al contrato OC 107 DE 2024 liberando los recursos correspondientes a los estudios 
para la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado. 
 
El 29 de julio de 2024 se recibe respuesta por parte del consultor ENTRETANGENCIA S.A.S. mediante 
comunicado CD-ET-2024-JUL-437 cuyo asunto es: “Respuesta a Comunicación de Reducción de Alcance 
Contractual de Los Estudios De La Unidad Hospitalaria San Antonio De Prado”, en el cual acepta la 
modificación de alcance manifestando lo siguiente: 
 

(…) De acuerdo al comunicado 103.20243006900 recibido el pasado 22 de julio donde informa por parte 
de la Empresa de Desarrollo Urbano (EDU) la necesidad de suspender las actividades de consultoría y 
reducir el alcance del contrato de la referencia, relacionado con la Unidad Hospitalaria San Antonio de 
Prado, se aclara que hasta el momento la presente consultoría no ha adelantado ninguna actividad 
relacionada con este punto de intervención y manifiesta estar de acuerdo con efectuar la reducción del 
alcance contractual con el fin de liberar los recursos relacionados con el levantamiento topográfico y estudio 
de suelos para la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado. De igual forma, se expresa la disposición de 
culminar las actividades relacionadas con el Centro de Salud Villatina de acuerdo con las directrices de la 
entidad y de ser posible la realización de actividades adicionales en el mismo centro de salud que permitan 
ejecutar un valor similar al del proceso de contratación (...)” 
 

El 5 de agosto de 2024 mediante radicado 103.20243007321, la supervisión solicita al cliente Secretaría de 
Salud la aprobación de cambio de alcance para estudios y diseños del Centro de Salud Villatina cuyo asunto 
fue “Solicitud de aprobación de estudio complementario para el Centro de Salud Villatina - estudio geotécnico 
de obras de mitigación”, justificado en lo siguiente: 
 

“(…) solicita su aprobación para el desarrollo de estudio complementario como el estudio geotécnico 
de obras de mitigación para el polígono del Centro de Salud Villatina y su respectiva interventoría. 
Lo anterior, en vista que ya no es necesario realizar el estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del 
terreno por movimiento en masa de Villatina, ya que en el Departamento Administrativo de Planeación 
– DAP se cuenta con este estudio a detalle y nos fue suministrado en mesa de trabajo conjunta 
realizada el día 19 de julio de 2024, como insumo para el e desarrollo del proyecto. Así mismo, se hizo 
recomendación por parte de DAP de incluir este estudio complementario (estudio geotécnico de obras 
de mitigación) para definir y recomendar las obras de estabilización y mitigación del polígono del 
Centro de Salud de Villatina que no están definidas en el estudio existente de riesgo a detalle.  
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Por lo expuesto, y una vez revisado por la supervisión se envía cotización del estudio geotécnico de 
obras de mitigación para el polígono del Centro de Salud Villatina por valor de $8.925.000 y su 
respectiva interventoría por valor de $2.677.500, IVA incluido, para su revisión y aprobación. 
 
Quedamos atentos a su pronta respuesta con el fin de realizar modificación contractual N1 a los 
contratos OC107 DE 2024 y OC129 DE 2024, incluyendo la reducción de alcance de estudio de 
topografía y estudio de suelos de la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado y cambio de obra para 
el Centro de Salud Villatina. (…)” 
 

El 16 de agosto de 2024 se recibió respuesta del cliente Secretaría de Salud, mediante comunicación oficial 
con radicado N°202430387736, en la cual acepta el cambio de obra y estudio complementario para el Centro 
de Salud Villatina. 

 
Así mismo, es necesario realizar una modificación a la ficha técnica de los contratos N° OC 107 DE 2024 en el 
numeral 12.4 Personal profesional y no profesional requerido para la ejecución del contrato, en vista que; este 
personal ya no es necesario porque no se llevará a cabo el estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del 
terreno por movimiento en masa de Villatina. 

 
Personal a reducir del alcance de consultoría: 

• 12.4.3. PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICO SIG. 
CANTIDAD UNO (1). 

• 12.4.4 INGENIERO CIVIL / GEOLOGO VULNERABILIDAD. CANTIDAD UNO (1). 

• 12.4.5. INGENIERO CIVIL Y/O INGENIERO SANITARIO ESPECIALISTA EN RECURSOS 
HIDRICOS O GEOLOGO Y/O INGENIERO GEOLOGO ESPECIALISTA EN HIDROGEOLOGIA. 
CANTIDAD UNO (1). 

•  
Por lo expuesto anteriormente, y teniendo en cuenta que la proyección de cantidades al contrato OC 107 DE 
2024 fue previamente acordada con la interventoría, y validadas por la supervisión, la subgerencia de 
Estructuración de Proyectos, en calidad de supervisor del contrato del asunto, solicita entonces Otrosí N°1 para 
reducción de alcance correspondiente a los estudios topográficos y de suelos para la Unidad Hospitalaria San 
Antonio de Prado, cambio de obra para actividades del Centro de Salud Villatina y reducción de profesionales 
mencionados anteriormente, por lo que se deberá realizar una liberación de recursos económicos al contrato 
OC 107 DE 2024 por valor de CUARENTA Y TRES MILLONES VEINTITRÉS MIL SEISCIENTOS NOVENTA 
Y DOS PESOS ($43.023.692) IVA INCLUIDO. 
 
Tabla resumen de valores a liberar por proyecto: 

 
 

Proyecto 
Valor inicial 

Ctto 107-2024

Valor final 

Ctto 107-2024

Valor a liberar por 

proyecto

Centro de Salud Villatina $ 96.551.796 $ 95.754.999 $ 796.797

Unidad Hospitalaria San 

Antonio de Prado
$ 42.226.895 $ 0 $ 42.226.895

TOTALES $ 138.778.691 $ 95.754.999 $ 43.023.692
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Justificación Contrato de diseños N°OC 129 DE 2024 
 
La EMPRESA DE DESARROLLO URBANO –EDU-, suscribió con la Secretaría de Salud del distrito de Medellín 
el Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022, el cual tiene por objeto: “Contrato interadministrativo de 
mandato sin representación para el fortalecimiento de la infraestructura física de la red hospitalaria de la E.S.E 
Metrosalud”, con lo cual la Entidad se obligó a realizar y gestionar todas actividades propias del objeto 
contractual. 
Con el fin de dar cumplimiento al alcance de dicho contrato interadministrativo, la Entidad suscribió con 
Consorcio UT CENTROS SALUD el contrato N° OC 129 DE 2024 cuyo objeto es: INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS 
TÉCNICOS PARA EL CENTRO DE SALUD VILLATINA Y UNIDAD HOSPITALARIA SAN ANTONIO DE 
PRADO EN EL DISTRITO DE MEDELLIN. 
Previa legalización del contrato, el acta de Inicio de actividades fue suscrita por las partes el día 21 de junio de 
2024.  
El alcance inicial del presente contrato era llevar a cabo la interventoría a los estudios y diseños técnicos para 
la infraestructura hospitalaria del centro de Salud Villatina y la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, 
garantizando que los productos se desarrollaran adecuadamente cumpliendo con normativa vigente y dentro 
de los tiempos previstos en el proceso de contratación.  

  
Las principales actividades para desarrollar fueron interventoría a los:  
- Estudios topográficos para C.S Villatina y U.H. San Antonio de Prado 
- Estudios de Suelos para C.S Villatina y U.H. San Antonio de Prado 
- Estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del terreno por movimiento en masa del Centro de Salud 

Villatina 
 

El 15 de julio de 2024, la supervisión recibe memorando con radicado N°20241002431 en el cual la 
Subgerencia de Negocios Estratégicos, solicita la reducción de alcance en el contrato N° OC 129 DE 2024 de 
los estudios topográficos y de suelos para la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, por solicitud del cliente 
Secretaría de Salud, según radicado 202430226837 del 27de mayo de 2024 y comités de seguimiento al 
convenio interadministrativo 4600096223 de 2022, justificado en lo siguiente: 
 

“(…) debido a que a la fecha no se ha logrado obtener la aprobación de los estudios de oferta – 
demanda y capacidad instalada necesarios para el desarrollo del Programa Médico Arquitectónico – 
PMA definitivo por parte de la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, no se está logrando el 
desarrollo normal de los alcances del objeto del contrato 4600096223 de 2022 “Estudios y diseños 
para la construcción y ampliación de las sedes de primer nivel y segundo nivel de atención” e 
“Intervención en el diseño para el cumplimiento de estándares de habilitación y construcción”. Es por 
esto que tras una revisión minuciosa se propone: 
2. Hecho N°1: El componente de diseño de las sedes a reponer no presenta avance desde el mes 

de septiembre de 2023 y no se puede avanzar hasta obtener los PMA definitivos. 
 
Requerimiento: 

• Se solicita suspender los contratos de 3 arquitectos y el presupuestador relacionados en el 
componente de personal, más específicamente del equipo de diseño. 

• Suspender la contratación de estudios técnicos (topografía, suelos, hidrosanitarios, 
eléctricos, etc.) de todas las sedes que se establecieron para reponer y/o ampliar. (…)”, 
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lo cual cual aplica la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, en vista que el comunicado 
y la solicitud del cliente fue realizada durante la etapa de licitación del proceso. 
 

El 21 de julio de 2024, la supervisión notificó al consultor Consorcio UT CENTROS SALUD mediante 
comunicado con radicado 103.20243006900, sobre la solicitud del cliente de “Reducción de alcance contractual 
de los estudios de la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado”, indicando que sería necesario llevará a cabo 
trámite de modificación contractual al contrato OC 129 DE 2024 liberando los recursos correspondientes a los 
estudios para la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado. 
 
El 25 de julio de 2024, se recibe respuesta por parte del consultor interventor Consorcio UT CENTROS SALUD 
mediante comunicado SODI-021-24-OC-129-2024-05-RTA-COM_103.20243006900, cuyo asunto es: 
“Respuesta comunicado: 103.20243006900 con asunto: Reducción de alcance contractual de los estudios de 
la unidad Hospitalaria San Antonio de Prado”, en el cual acepta la modificación de alcance manifestando lo 
siguiente: 
 

“(…) Una vez revisado el oficio de radicado: 103.20243006900 recibido el pasado 22 de julio de 2024, 
en el que se indica la reducción del alcance del contrato de interventoría No. OC-129-2024, no 
tenemos ningún reparo desde la Unión Temporal que legalmente represento, toda vez que la 
modalidad de pago y las necesidades que requiere satisfacer el Distrito y la entidad generan un riesgo 
de ejecución. Así las cosas, no tenemos inconveniente frente a la reducción de dichas actividades.  
Sin embargo, es importante mencionar que es importante la aquiescencia a o el consentimiento por 
parte del consultor, puesto que el presente conato de interventoría es accesorio al contrato de 
consultoría N. OC-107-2024. (…)” 
 

El 5 de agosto de 2024 mediante radicado 103.20243007321, la supervisión solicita al cliente Secretaría de 
Salud la aprobación de cambio de alcance para la interventoría a los estudios y diseños del Centro de Salud 
Villatina cuyo asunto fue “Solicitud de aprobación de estudio complementario para el Centro de Salud Villatina 
- estudio geotécnico de obras de mitigación”, justificado en lo siguiente: 
 

“(…) solicita su aprobación para el desarrollo de estudio complementario como el estudio geotécnico 
de obras de mitigación para el polígono del Centro de Salud Villatina y su respectiva interventoría. 
Lo anterior, en vista que ya no es necesario realizar el estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del 
terreno por movimiento en masa de Villatina, ya que en el Departamento Administrativo de Planeación 
– DAP se cuenta con este estudio a detalle y nos fue suministrado en mesa de trabajo conjunta 
realizada el día 19 de julio de 2024, como insumo para el e desarrollo del proyecto. Así mismo, se hizo 
recomendación por parte de DAP de incluir este estudio complementario (estudio geotécnico de obras 
de mitigación) para definir y recomendar las obras de estabilización y mitigación del polígono del 
Centro de Salud de Villatina que no están definidas en el estudio existente de riesgo a detalle. 
Por lo expuesto, y una vez revisado por la supervisión se envía cotización del estudio geotécnico de 
obras de mitigación para el polígono del Centro de Salud Villatina por valor de $8.925.000 y su 
respectiva interventoría por valor de $2.677.500, IVA incluido, para su revisión y aprobación. 
Quedamos atentos a su pronta respuesta con el fin de realizar modificación contractual N1 a los 
contratos OC107 DE 2024 y OC129 DE 2024, incluyendo la reducción de alcance de estudio de 
topografía y estudio de suelos de la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado y cambio de obra para 
el Centro de Salud Villatina. (…)” 
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El 16 de agosto de 2024 se recibió respuesta del cliente Secretaría de Salud, mediante comunicación oficial 
con radicado N°202430387736 en la cual acepta el cambio de obra y estudio complementario para el Centro 
de Salud Villatina. 
 
Así mismo, es necesario realizar una modificación a la ficha técnica del contrato N° OC 129 DE 2024 en el 
numeral 12.4 Personal profesional y no profesional requerido para la ejecución del contrato, en vista que; 
este personal ya no es necesario porque no se llevará a cabo la interventoría al estudio de amenaza, 
vulnerabilidad y riesgo del terreno por movimiento en masa de Villatina. 
 
Personal a reducir del alcance del contrato de interventoría: 

• 12.4.3. PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICO SIG. 
CANTIDAD UNO (1). 

• 12.4.4 INGENIERO CIVIL / GEOLOGO VULNERABILIDAD. CANTIDAD UNO (1). 

• 12.4.5. INGENIERO CIVIL Y/O INGENIERO SANITARIO ESPECIALISTA EN RECURSOS 
HIDRICOS O GEOLOGO Y/O INGENIERO GEOLOGO ESPECIALISTA EN HIDROGEOLOGIA. 
CANTIDAD UNO (1). 
 

Por lo expuesto anteriormente, y teniendo en cuenta que al contrato objeto de interventoría tendrá una reducción 
de alcance, la subgerencia de Estructuración de Proyectos, en calidad de supervisor del contrato del asunto, 
solicita entonces Otrosí N°1 al contrato OC 129 de 2024 para reducción de alcance correspondiente a la 
interventoría de los estudios topográficos y de suelos para la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, cambio 
de obra para actividades del Centro de Salud Villatina y reducción de profesionales mencionados anteriormente, 
por lo que se deberá realizar una liberación de recursos económicos al contrato OC 129 DE 2024 por valor de 
DIECISÉIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 
($16.971.598) IVA INCLUIDO. 

 
Tabla resumen de valores a liberar por proyecto: 

 
 
AVANCE ADMINISTRATIVO: 
Por parte de la supervisión y apoyo a la supervisión, se realizaron las siguientes actividades: 

- Alimentar las carpetas de expedientes para los contratos, recopilando documentos tales 
como; documentos precontractuales y contractuales, avances de productos técnicos, 
actas de reunión, informes periódicos, hojas de vida de profesionales aprobados al 
contrato de consultoría e interventoría, cronograma de inicio y ejecución, correspondencia 
de los contratos, insumos arquitectónicos, entre otros. 

- Revisión y validación de hojas de vida de la interventoría previo al inicio de la ejecución 
del contrato. 

- Coordinación y asistencia a comités de seguimiento periódicos de forma semana de los 
contratos, para el seguimiento de los mismos. 

Proyecto 
Valor inicial 

Ctto 129-2024

Valor final 

Ctto 129-2024

Valor a liberar por 

proyecto

Centro de Salud Villatina $ 27.916.797 $ 22.741.839 $ 5.174.958

Unidad Hospitalaria San 

Antonio de Prado
$ 11.796.640 $ 0 $ 11.796.640

TOTALES $ 39.713.437 $ 22.741.839 $ 16.971.598
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- Asistencia a recorrido al Centro de Salud Villatina y Unidad Hospitalaria San Antonio de 
Prado. 

- Asistencia a reunión de socialización con la comunidad de Villatina para socialización del 
los estudios y diseños que se llevarían a cabo, realizada el 13 de junio de 2024. 

- Apoyo en revisión y trámite de pagos mensuales de los contratos OC 107 de 2024 y OC 
129 de 2024. 

- Elaboración de informe mensual de supervisión de los contratos de los contratos OC 107 
de 2024 y OC 129 de 2024 

- Apoyo en trámite de Modificación contractual Otrosí N°1, de los contratos OC 107 de 2024 
y OC 129 de 2024, el cual en revisión. 
 

AVANCE TÉCNICO: 
Durante el desarrollo de los contratos, se avanzó en la ejecución de los estudios y diseños del Centro de Salud 
Villatina, tales como el levantamiento topográfico y estudio de suelos. 
 
Así mismo se llevaron a cabo todos los comités periódicos de seguimiento a los contratos con periodicidad 
semanal desde la fecha de inicio hasta la terminación de los contratos, donde se evidenció que el contratista e 
interventor han venido cumpliendo con los compromisos adquiridos en comités y realizando entregas parciales 
digitales de sus productos, según cronograma aprobado, para la revisión y validación por parte de la 
interventoría y de la supervisión. A la fecha queda pendiente la entrega de los productos de forma física para 
el recibo a satisfacción por parte de la supervisión e iniciar con el cierre contractual. 
 
Cronograma aprobado V2 
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Se detallan las actividades realizadas durante el periodo para el proyecto Centro de Salud Villanita: 
1- Estudios Topográficos 

- Se aprobó la poligonal de amarre por la Entidad Externa Geodesia mediante radicado N° 
202430342701 del 24 de julio de 2024. 

- Se cuenta con el levantamiento topográfico realizado por el consultor, lo cual fue entregado a la 
interventoría para la revisión y aprobación el mediante radicado N° CD-ET-2024-AGO-457 del 9 de 
agosto de 2024. 

- Por parte del interventor se realizaron observaciones el producto de topografía del Centro de salud 
Villatina, el cual fue atendido por el consultor y finalmente aprobado por la interventoría mediante 
oficio con radicado SODI-021-24-OC-107-24-21-REV_INF-MIT del 20 de septiembre de 2024. 
 

2- Exploraciones de subsuelo para elaboración de informe de estudio de suelos: 

- A la fecha se cuenta con la totalidad de exploraciones y ensayos de laboratorios realizados, para la 
elaboración del informe de suelos. 

- Por parte del consultor se hizo entrega el 20 de agosto de 2024 del informe de estudios de suelos 
del Centro de Salud Villatina, el cual está en revisión y validación por parte de la interventoría. 

- Por parte del interventor se realizaron observaciones el producto de Geotecnia del Centro de salud 
Villatina, el cual fue atendido por el consultor y finalmente aprobado por la interventoría mediante 
oficio con radicado SODI-021-24-OC-107-24-22-APROBACION_INF_GEOTECN del 4 de octubre 
de 2024. 
 

PORCENTAJES DE AVANCE PROGRAMADO/EJECUTADO 
Porcentaje programado: 100% 
Porcentaje total de ejecución: 95% 
Retraso:5% 
 
BALANCE FINANCIERO DE LOS CONTRATOS 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO OC 107-2024 

 

 

Actas generadas 

Concepto 
Estudios y 
diseños 
técnicos  

Concepto 
(anticipo, 

actas, pagos) 

Pagado 
Fechas de pago Valor 

SI NO 

Valor inicial del contrato $138.778.691 Pago 1  X Julio 2024 $12.532.953 

Valor adiciones $0 Pago 2  X Agosto 2024 $38.243.786 

Valor total del contrato $138.778.691 Pago 3  X  Septiembre 2024 $26271130 

Valor total pagado $ 77.047.869       

Valor causado que no se ha 
pagado 

$0       

Valor total ejecutado $ 93.010.077           

Valor saldo total por pagar $ 15.962.208           

Valor acta por pagar $ 0            

Valor no ejecutado $ 45.768.614            

Valor por liberar $ 45.768.614            
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BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO OC 129-2024 

 

 

Actas generadas 

Concepto 
Estudios y 
diseños 
técnicos  

Concepto 
(anticipo, actas, 

pagos) 

Pagado 
Fechas de pago Valor 

SI NO 

Valor inicial del contrato $39.713.437 Pago 1 X  Agosto 2024 $ 8.937.595 

Valor adiciones $0 Pago 2 X  Septiembre 2024 $6.862.789 

Valor total del contrato $39.713.437       

Valor total pagado $ 15.800.384       

Valor causado que no se ha 
pagado 

$0       

Valor total ejecutado $ 22.741.839           

Valor saldo total por pagar $ 6.941.455           

Valor acta por pagar $ 0            

Valor no ejecutado $16.971.598           

Valor por liberar $ 16.971.598              

 
 
3.3 COMPONENTE DE ARQUITECTURA 
 
Durante el presente mes se continua con el apoyo a los diseños de Grupo 7, 8 y algunas solicitudes adicionales 
de 3,4 y 6: 
 
*Unidad Hospitalaria Manrique G7 
*Unidad Hospitalaria Belén G8 
*Unidad Hospitalaria San Antonio G4 
*Unidad Hospitalaria Santa Cruz G7 
 *Centro de Salud Campo Valdés G6 
*Unidad Hospitalaria Buenos Aires G3 
 
En los Cuales se vienen desarrollando detalles de acuerdo con los requerimientos de Metrosalud, desde 
modificaciones mínimas de funcionalidad hasta adecuaciones espaciales por incumplimiento de normas de 
Habilitación. 
 
 
Unidad Hospitalaria Manrique 
 
Desarrollo de los programas arquitectónicos sin modificar la capacidad instalada:  
 
 Farmacia 
 Consultorios 
 Salas de espera / Nubes acústicas 
 Puestos de trabajo 
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 Patio de la maternidad 
 Urgencias 
 Partos 
 Puestos de enfermería 
 Habitaciones Maternas 
 Sala Prealta y Facturación 
 Estar médico 
  
Optimización de espacios con diseño de mobiliario a la medida. 
Planimetría con adecuaciones básicas necesarias. 
Apoyo en cantidades y especificaciones para el presupuesto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Urgencias                                                      Estación de enfermeras                             Habitaciones maternas 

Consultorios                                                   Puestos de trabajo                                      Salas de espera 
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Unidad Hospitalaria Belén 
 
Descripción de actividades: 
 
Desarrollo de los programas arquitectónicos sin modificar la capacidad instalada:  
 
 Urgencias 
 Sala de espera Urgencias 
 Partos / Cirugía 
  
Planimetría con adecuaciones básicas necesarias, para mantenimientos. 
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Unidad Hospitalaria San Antonio 
 
Descripción de actividades: 
 
Desarrollo de los programas arquitectónicos para mejoramiento de área de urgencias. 
 
 Sala de transición 
      Procedimientos 
      Lavado de patos 
      Consultorio 1 
      Consultorio 2 
      Consultorio 3 
      Consultorio 4 
      Admisiones 
  
Ajuste de diseño según los requerimientos surgidos en obra de Urgencias Etapa 1. 
Planimetría con adecuaciones básicas necesarias. 
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Unidad Hospitalaria Santa Cruz 
 
Descripción de actividades: 
 
Desarrollo de los programas arquitectónicos para una futura ampliación:  
 
 Desarrollo del tercer nivel de  bloque 3. 
             Acondicionamiento de fachada. 
             Detalle de claraboyas de bloque 01 
             Acceso de urgencias 
             Ruta de evacuación externa 
             Acondicionamiento de escaleras principales  
             Acomodación de punto de enfermería y camillas 
 
  
Entrega de Planimetrías para secretaria de salud y metro salud para su aprobación  
Planimetría con adecuaciones básicas necesarias. 
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Centro de Salud Campo Valdés 
 
Descripción de actividades: 
 
Desarrollo de Idea básica para reposición completa conservando edificación. 
 
esquema programático de centro logístico para servicios de: 
APH, Epidemiologia y Medellín te Quiere. 
 
Mantenimientos locativos en cubierta para áreas de bienestar. 
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Unidad Hospitalaria Buenos Aires 
 
Descripción de actividades: 
 
Desarrollo de detalles de Puertas especiales como cuarto de Gases 
Puesto de enfermería adicional en quirófanos  
Diseño de espacio Público, parque de conexión con estación de Tranvia y alternativas de diseños para la etapa 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

 

AVANCE EN 10 MODELOS BIM DE SEDES METROSALUD 
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3.4. COMPONENTE SOCIAL 
 
ACTIVIDADES SOCIALES  

 
La participación ciudadana es esencial para fomentar la intervención activa de la comunidad y de las partes 
interesadas en la gestión pública. Este proceso no solo facilita el control social a través del seguimiento y la 
evaluación de proyectos, sino que también promueve el diálogo, el acceso a la información y la mejora continua 
en su ejecución. Al involucrar a los ciudadanos, se enriquece la calidad de los proyectos y se fortalece la 
confianza en las entidades públicas, creando un ambiente propicio para la cooperación y la transparencia. 
 
Además, estas acciones no solo reflejan un compromiso, sino que también permiten que las voces de la 
comunidad sean escuchadas en el proceso de toma de decisiones. La implementación de mecanismos de 
participación, asegura que las opiniones y necesidades de los ciudadanos se integren en la planificación y 
ejecución de proyectos, lo que resulta en un impacto positivo y sostenible en el entorno social y ambiental. En 
este contexto, y en cumplimiento de la Guía de Manejo Socioambiental (GMSA), se llevaron a cabo las 
siguientes actividades. 

 
ACTIVIDADES SOCIALES 
ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y APROPIACIÓN DE LAS OBRAS REALIZADAS EN EL 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE VIGENCIAS FUTURAS EN SALUD, PA 
RA LAS COMUNIDADES DONDE ESTAMOS TRANSFORMADO ESPACIOS Y VIDAS. 
 
Desde la estrategia de intervención social buscamos retomar la articulación de los proyectos con diferentes 
eventos de promoción, prevención y socialización comunitaria que nos permitan como entidad mayor 
interacción social de los diferentes proyectos con el entorno en el cual hacemos presencia. Al integrar la 
perspectiva social, se busca mejorar la aceptación y el apoyo comunitario logrando de esta manera que las 
intervenciones sean sostenibles y equitativas.  
 
Constructivos, sino también, impactar a la comunidad en general sobre las obras que viene desarrollando la 
EDU y la Alcaldía de Medellín.  
 
La promoción y apropiación de las obras realizadas en el marco del contrato interadministrativo de vigencias 
futuras en salud son fundamentales para garantizar el impacto positivo en las comunidades beneficiadas. Estas 
actividades buscan no solo informar a la población sobre los avances y resultados de los proyectos, sino 
también, involucrar a los ciudadanos en el proceso de transformación de sus espacios. A través de talleres, 
jornadas de sensibilización y eventos comunitarios, se fomenta la participación activa de los habitantes, 
permitiéndoles expresar sus necesidades y expectativas. Además, se establecen canales de comunicación que 
facilitan la retroalimentación, asegurando que las obras no solo mejoren la infraestructura, sino que también se 
conviertan en un reflejo de la identidad y cultura local, contribuyendo así a mejorar la calidad de vida y el 
bienestar social en las comunidades.      
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                     REUNIONES DE SOCIALIZACION VIGENCIAS FUTURAS SALUD GRUPO – 3: 
                                                        GRUPO 3 

Reuniones Grupo 3-Septiembre 2024 

FECHA SEDE TIPO DE REUNION ASISTENTES 

24 
Septiembre 

C.S Guayabal. 
Reunión de finalización de 

obra. 
14 

 
 
   UBICACIÓN GRUPO 3  
 

CENTRO DE SALUD BARRIO/COMUNA DIRECCION 

Sol de oriente Villa hermosa / C8 Cra 17B # 56 EE-89 

Llamaditas Villa hermosa/ C8 Calle 58 # 21- 68 

El salvador Buenos aires/ C9 Cra 36 # 40A-30 

Cs Guayabal- sede administrativa Guayabal/ C15 Calle 9 sur # 52 - 42 

Doce de octubre Doce de octubre/ C6 Calle 101BB#78-10 

San Lorenzo Candelaria/ C10 Calle 41#42A-68 

Santa Elena Santa Elena/ C90 Antiguo reten, Km 16 

Sol de oriente Villa hermosa / C8 Cra 17B # 56 EE-89 

 
Para el periodo en mención, se realizó Reunión de finalización en la sede administrativa Guayabal  24/09/2024, 
asisten 14 personas;  en esta reunión se presentan las actividades más relevantes en cada uno de los 
componentes presentes en obra;  estado final del Centro de Salud y las dos bodegas, administrativa y de 
medicamentos, se les socializa cada una de las actividades sociales las cuales tenían como objetivo incentivar 
la participación de cada uno de ellos como actores claves y dinamizadores en su territorio. 
 
En este último encuentro se les recuerda la importancia de apropiarse   de cada espacio renovado, orientando 
el manejo y la conservación de estas renovaciones a través de un taller de sostenibilidad que buscaba generar 
una mayor conciencia   frente a procesos exitosos de sostenibilidad desde lo personal, institucional y lo 
colectivo.   
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REUNIONES DE SOCIALIZACION VIGENCIAS FUTURAS GRUPO – 4: 
                                                          GRUPO 4 

Reuniones de Comunidad Grupo 4- Septiembre 2024 

FECHA SEDE TIPO DE REUNION ASISTENTES 

26 
septiembre 

Centro de San Antonio de 
Prado 

Reunión Comité Ciudadano 
de Obra  

15 

05 
septiembre 

Centro de San Antonio de 
Prado 

Participación en Mesa Amplia 
de Salud de San Antonio de 

Prado  
19 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                
 

 

 

Reunión de finalización Sede administrativa 
Guayabal 24/09/2024.  

Reunión de finalización Sede administrativa 
Guayabal /24/09/2024 



 

 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

                                              UBICACIÓN GRUPO 4 
 
 
COMITÉS CIUDADANOS DE OBRA  
 
Para el periodo se llevaron a cabo las reuniones de los Comités Ciudadanos de Obra como se vienen 
desarrollando de manera mensual, por medio de los cuales se busca mantener informada a la comunidad frente 
a los avances de obra y demás información relevante para la comunidad. 
 
El 26 de septiembre se realiza la reunión del CCO en la Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado, en la 
que se contó con la participación de 15 personas, entre ellas representantes de la Junta de Acción Comunal, 
líderes de la JAL y residentes del corregimiento donde cada uno de los componentes como el área técnica, 
gestión social, gestión ambiental, salud y seguridad en el trabajo, socializan los avances de las obras y 
actividades desarrolladas. Espacio en el que la comunidad manifestó su agradecimiento frente al avances de 
las intervenciones, además de ver de manera muy positiva el hecho de que se hayan adicionado nuevos 
espacios de la U.H. para su mejoramiento y lograr de esta manera una intervención más integral de cada uno 
de los espacios que la componen.  
 
Adicionalmente se realizó una capacitación a los integrantes y participantes del CCO sobre buenas prácticas 
ambientales, en la que se contó con el acompañamiento de un líder comunitario, quien expone su experiencia 
con la campaña sobre la botella ecológica en su comunidad, el impacto positivo que ha generado en territorio y 
la importancia de replicar estas buenas practicas para el medio ambiente.  
 
 

SEDE DIRECCIÓN FECHA FINALIZACIÓN 

Sede Administrativa Sacatín CARRERA 50 # 44 - 27 14- junio- 2024 

Centro de Salud Poblado CALLE 14 # 43B - 09 En ejecución  

Centro de Salud Trinidad CALLE 27 # 65 D - 49 15- agosto- 2024 
Centro de Salud AltaVista CALLE 18 # 1005 -15 19- marzo- 2024  

Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado CARRERA 79 # 40 SUR - 75 En ejecución  

Centro de Salud Belén Rincón CALLE 2B #79 - 100 16- agosto- 2024 
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Reunión Comité Ciudadano de Obra 
Centro de Salud Poblado 26/09/2024 

Reunión Comité Ciudadano de Obra 
U.H. San Antonio de Prado 26/09/2024 

 

 

E-card Reunión Comité Ciudadano de Obra 
Centro de Salud Poblado 26/09/2024 

  
 
Para el periodo no se realizó reunión del Comité Ciudadano de Obra del Centro Salud El Poblado ya que las 
obras en este C.S. ya se encontraban en su etapa final, por lo cual se realizará la reunión de finalización de 
obra el 03 de octubre.  
 
 
PARTICIPACIÓN EN MESA AMPLIA DE SALUD SAN ANTONIO DE PRADO  
 
El 05 de septiembre de 2024, participamos en la reunión de la Mesa Amplia de Salud del corregimiento de San 
Antonio de Prado, en respuesta a solicitud recibida por las líderes que participan en el Comité Ciudadano de 
Obra. Espacio en que socializan los avances en la ejecución de las obras, donde se resolvieron las dudas de 
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la comunidad frente al proyecto, logrando así la apropiación de otros espacios de encuentro del corregimiento 
para tener una cobertura más integral en la socialización del proyecto.   

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                
REUNIONES DE SOCIALIZACION VIGENCIAS FUTURAS GRUPO – 5: 
                                                           GRUPO 5 

Reuniones Grupo 5-Septiembre 2024 

FECHA SEDE TIPO DE REUNION ASISTENTES 

09- septiembre  Centro de salud Picachito 
Reunión de finalización de 

obra 
20 

23- septiembre  Centro de Salud Moravia 
Reunión de finalización de 

obra 
22 

 
                                                            UBICACIÓN GRUPO 5 

 
 
 

 

Participación en Mesa Amplia de Salud de San 
Antonio de Prado 05/09/2024 

SEDE DIRECCIÓN FECHA FINALIZACIÓN 

Centro de Salud Robledo Carrera 65 # 98 - 115 30-agosto- 2024 

Centro de salud Moravia  Carrera 55 # 79B 36 23-septiembre-2024  

Centro de Salud Santander Carrera 78C # 111 - 71 03- julio- 2024 
Centro de Alfonso López  Carrera 70A # 91 - 17 19- julio- 2024 

Centro de Salud Picachito  Carrera 83B # 97AA - 82 09-septiembre-2024  

Centro de Salud San camilo  Carrera 88 # 80 – 150  25- julio- 2024 
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REUNIONES DE FINALIZACIÓN DE OBRA 
 
 Para el periodo se realizó la reunión de finalización de obra en el Centro de Salud Picachito el 09 de 
septiembre, en la que se contó con la participación de 20 ciudadanos.  
 
La reunión contó con tres momentos, en un primer momento se socializan las actividades desarrolladas desde 
cada uno de los componentes del proyecto. Desde el área técnica se hace un recuento de las áreas 
intervenidas, apoyados de un registro fotográfico y el relato del profesional del área y desde los componentes 
social, ambiental y SST se resaltan las actividades desarrolladas durante el periodo de ejecución de obras y su 
importancia para el apoyo a las actividades constructivas.  
 
Desde el área social se resalta la generación de empleo en el territorio, donde se expone el personal vinculado 
durante las obras y un testimonio de las personas impactadas.   
 
En un segundo momento se procede a realizar una actividad de sostenibilidad con un personaje, quien a través 
de su relato busca generar un impacto en la comunidad buscando su empatía y compromiso por el lugar 
intervenido y papel tan importante que juega la comunidad con el cuidado y sostenibilidad del espacio en el 
tiempo.  
 
Se cierra con un recorrido a las instalaciones de los centros de salud, donde la comunidad puede evidenciar los 
trabajos realizados y los cambios generados a estos espacios.  
 
De manera general se hace un cierre a las intervenciones de manera muy positiva, con la participación de la 
comunidad y líderes del territorio, quienes manifiestan sus agradecimientos y satisfacción por las obras 
realizadas. En cada una de ellas se contó con la participación de los coordinadores de los centros de salud, 
quienes fueron los encargados de responder las preguntas frente a los servicios de salud.  

 

 

 

 

E- Card Reunión Finalización de Obra  
Centro de Salud Picachito 09/09/2024 

Reunión Finalización de Obra  
Centro de Salud Picachito 09/09/2024 
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El 23 de septiembre se lleva a cabo la reunión de finalización de Obra del Centro de Salud Moravia, en la que 
se contó con la participación de 22 ciudadanos. 
 
Espacio en el que se contó de igual manera con tres momentos; inicialmente se socializan las actividades 
desarrolladas desde cada uno de los componentes: técnico, social, ambiental y SST.  
 
De manera seguida se da paso a la actividad de sostenibilidad con un personaje, quien a través de su 
intervención busca generar conciencia y apropiación de la comunidad por el cuidado de los espacios y 
finalmente se hace un recorrido por las instalaciones donde se hace entrega de una suculenta como 
representación del cuidado que deben tener con el centro de salud y el compromiso de los participantes que se 
deja plasmado en una tarjeta que queda como obsequio al centro de salud.  
 
 

 
                            REUNIONES DE SOCIALIZACION VIGENCIAS FUTURAS GRUPO – 6 
                                                         GRUPO 6  

Reuniones de CCO Grupo 6-Septiembre 2024 

FECHA SEDE TIPO DE REUNION ASISTENTES 

19-
Septiembre 

C.S Campo Valdes                 CCO 29 

20-
Septiembre 

C.S Villa del Socorro                 CCO 14 

27- 
Septiembre 

CISAMF   Reunión de Finalizacion. 10 

 

 

 

E- Card Reunión Finalización de Obra  
Centro de Salud Moravia 23/09/2024 

Reunión Finalización de Obra  
Centro de Salud Moravia 23/09/2024 
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UBICACIÓN GRUPO 6: 
 

CENTRO DE SALUD BARRIO/COMUNA DIRECCION 

CS Santo Domingo Santo Domingo Savio / C1 Carrera 33 #107B-15 

CS Pablo VI Pablo VI/ C2 Calle 120 # 50 - 11 

CS CISAMF Sevilla/ C4 Carrera 51D No. 71 - 02 

CS Villa del Socorro Villa del Socorro/ C2 Calle 105 # 48 - 73 

CS San Blas Las Granjas/ C3 Calle 89  # 38 - 61 

CS La Cruz Versalles II/ C3 Carrera 25 # 75C-06 

CS El Raizal Versalles/ C3 Carrera 32 # 71A – 51 

CS Campo Valdés Campo Valdés/ C4 Calle 72A # 48A -70 

 
 COMITES CIUDADANOS DE OBRA   
Se realiza CCO con la comunidad de la sede C.S Campo Valdés 19/09/2024 asisten 29 personas; en esta 
reunión se les presentan todas las actividades desarrolladas en los diferentes componentes y en especial en el 
técnico, todos los avances en la infraestructura de esta sede se hacen muy notorios teniendo encuenta que 
hace más de 30 años funcionan allí servicios de salud sin tener cambios y mejoras técnicas. 
 Los asistentes vuelven hacer preguntas entorno a la posibilidad de que esta sede desaparezca como C.S 
Campo valdes, frente a lo cual el equipo de Metrosalud encargado de la atención de servicios responde a los 
Ediles de comuna 3 que la Gerencia de Metrosalud no ha pensado en cerrar dicha sede una vez terminen las 
intervenciones a cargo de la EDU. 
Este mes en C.S Villa del Socorro se realiza CCO el día 20/09/2024 asisten 14 personas para las cuales es 
muy relevante escuchar los avances y las fechas en que terminaremos dicha intervención para ellos es muy 
importante  la atención del equipo de Metrosalud en ambos pisos de la sede y contar de nuevo con todos los 
servicios, frente  a lo cual se les socializa la manera como el contratista  avanza en los mantenimientos y la 
fecha probable de terminación donde los convocaremos a la Reunión de finalización y recorrdio final por obra. 
 
Finalizamos en la sede de C.S CISAMF  27/09/2024 asisten 10 personas, el proceso de convocatoria en este 
sector se realiza cumpliendo los 3 dias previos a reunión; la participación no es muy  relevante en esta 
finalización sin embargo asisten  y participan actores claves de la comunidad,  quienes reciben a satisfacción 
la transformación de esta sede. 
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CCO C.S Campo Valdes  19//09/2024  CCO C.S Campo Valdes 19//09/2024 

 
 

CCO C.S  Villa del Socorro  20/09/2024  CCO C.S  Villa del Socorro 20/09/2024 
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                         REUNIONES DE SOCIALIZACION VIGENCIAS FUTURAS GRUPO – 7: 
                                                        GRUPO 7  

Reuniones de CCO Grupo 7-Septiembre 2024 

FECHA SEDE TIPO DE REUNION ASISTENTES 

21- 
Septiembre 

C.S Carpinelo            CCO 8 

25-
Septiembre 

U.H Manrique            CCO 14 

26- 
Septiembre  

           U.H de Santa Cruz            CCO 24 

 
Para el periodo actual se programa CCO 21/09/2024 C.S Carpinelo,U.H Manrique    25/09/2024, U.H de Santa 
Cruz 26/09/2024 asisten 46 personas en total para quienes es prioritario las mejoras y mantenimientos de estas 
sedes, las cuales están ubicadas en zonas de la ciudad donde se atiende un numero de personas muy 
relevantes; y se hace relevante  socializar  una y otra vez en cada una de estas reuniones la importancia que 
tiene la UH de Manrique y el cierre temporal de algunos servicios con el objetivo de mejorar servicios como 
urgencias,hospitalización y maternidad, haciendo énfasis en las unidades donde se atenderán estos servicios 
con cierre temporal.  
 
 
 

 

 

CCO C.S CISAMF /27/09/2024  CCO  C.S CISAMF /27/09/2024 
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CCO C.S  Carpinelo 23/09/2024  CCO C.S  Carpinelo 23/09/2024 

  

CCO U.H Manrique  25//09/2024  CCO U.H Manrique 25//09/2024 
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3.5 COMPOMENTE DE COMUNICACIONES 
 
Revisión de piezas gráficas 
Se elaboraron los contenidos de estas piezas gráficas según el objetivo: reuniones de inicio, avance, Comité 
Ciudadano de Obra y finalización.  
E-CARD:   11CCO: 
Comuna 3 
-C. S. Carpinelo 
Comuna 4 
-C .S Campo Valdés 
Comuna 6 
-C. S. Picachito 
Comuna 2 
-U. H. Santa Cruz 
Comuna 80 
-U. H. San Antonio de Prado 
Comuna 2 
-Villa del Socorro 
Finalización: 
Comuna 3 

 

 

 

CCO U.H Santa Cruz 26/09/2024  CCO U.H Santa Cruz 26/09/2024 
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-C. S El Raizal 
 
Comuna 6 
-C. S. Picachito 
Comuna 4 
-C. S. Moravia 
-CISAMF 
Comuna 15 
-S. A. Guayabal 
 
 
Anexo algunas de las piezas 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                         
 

• CARTELERA INFORMATIVA:  5 
 

Para dar a conocer a la comunidad los avances de obra, los cuidados y actividades echas desde los diferentes 
componentes como ambiental, SST y Social, se revisan en las carteleras informativas. Comuna 80 
U. H. San Antonio de Prado 
Comuna  
C. S. Carpinelo 
C. S. Poblado 
U. H. Manrique 
U. H. Santa Cruz 
 
Anexo algunas de las piezas  
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• CIRCULARES: 4 
 

-Circular de actividades de obra en Altavista. 
-2 Circulares de actividades en San Antonio de Prado. 
-Circular de cierre de actas de vecindad. 

 
Anexo algunas piezas 

       
 
 

• OTRAS PIEZAS GRÁFICAS: 
 

Cantidad   Tipo de pieza  Tarea Observaciones 

 
4 

Fotografías Edición de fotos 
antes y después 
para reunión de 
finalización 

Fotografías de antes y después en: 
C. S. Robledo 
C. S. Moravia 
C. S. Picachito 
C. S. Santo Domingo 

3 Souvenir Aprobación de 
diseño para 

Se mandaron a hacer abanicos, tulas 
ecológicas y pastilleros con logo 
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souvenir del 
convenio 

Alcaldía como souvenir para eventos 
con comunidad 

1 Afiche Elaboración de 
afiche para pegar 
en puntos 
estratégicos del 
barrio con el fin de 
invitar a la feria 
interinstitucional en 
la cancha de 
Picachito en el que 
somos anfitriones. 

Este afiche tiene la información de 
actividades para la feria, fecha y horario 

1 Volante Elaboración de 
volante para envío 
digital para invitar 
a la feria 
interinstitucional en 
la cancha de 
Picachito en el que 
somos anfitriones. 

Este volante tiene la información de 
actividades para la feria, fecha y horario. 
Envío digital a los diferentes grupos de 
whatsapp con líderes, gestores de la 
Alcaldía en territorio para ampliar la 
convocatoria. 

2 Cabezote para 
formulario de 
inscripción y 
letrero para marcar 
las mesas en la 
feria 

Elaboración de 
pieza gráfica 
(cabezote) para el 
envío de formulario 
de inscripción a las 
secretarías 
participantes en la 
feria. 
 
Recopilada la 
información, se 
elaboran los 
letreros para 
marcar las mesas 
con las secretarías 
confirmadas.  

 

4 Oficios de 
invitación a la feria 
interinstitucional en 
Picachito 

Elaboración de 
oficios para invitar 
a las diferentes 
secretarías a la 
feria 
interinstitucional. 
Estas entidades 
las requerían. 

Secretaría de Salud 
Metrosalud 
INDER 
Policía Nacional 
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REVISIÓN DE PRESENTACIONES, CARTELERAS Y BOLETINES DE OBRA 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Para este mes fueron revisadas las siguientes presentaciones con varios objetivos: inicio, avance, CCO y 
finalización de obra. Además se hicieron ajustes en las carteleras informativas y los boletines de obra. 

 

• Presentaciones de acercamiento con comunidad, inicio y CCO: 13 
 

Cantidad Tipo de pieza  Tarea  Observaciones  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
E-card 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Revisión y aprobación  

CCO: 
 
Comuna 3 
-C. S. Carpinelo 
 
Comuna 4 
-C .S Campo Valdés 
 
Comuna 6 
-C. S. Picachito 
 
Comuna 2 
-U. H. Santa Cruz 
 
Comuna 80 
-U. H. San Antonio de Prado 
 
Comuna 2 
-Villa del Socorro 
 
 
Finalización: 
 
Comuna 3 
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-C. S El Raizal 
 
Comuna 6 
-C. S. Picachito 
 
Comuna 4 
-C. S. Moravia 
-CISAMF 
 
Comuna 15 
-S. A. Guayabal 
 
  
 

 
 

11 

 
 
Presentaciones 

 
 
Revisión y aprobación 

CCO: 
 
Comuna 3 
-C. S. Carpinelo 
 
Comuna 4 
-C .S Campo Valdés 
 
Comuna 6 
-C. S. Picachito 
 
Comuna 2 
-U. H. Santa Cruz 
 
Comuna 80 
-U. H. San Antonio de Prado 
 
Comuna 2 
-Villa del Socorro 
 
 
Finalización: 
 
Comuna 3 
-C. S El Raizal 
 
Comuna 6 
-C. S. Picachito 
 
Comuna 4 
-C. S. Moravia 
-CISAMF 
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Comuna 15 
-S. A. Guayabal 
 
  
 

1 Presentación Elaboración de 
contenidos para 
presentar ante 
comunicaciones Sec. 
De Salud y 
Metrosalud con el fin 
de informar la nueva 
metodología de 
trabajo. Herramienta 
sharepoint con 
material audiovisual, 
productos digitales y 
prensa a disposición 
del cliente. 

Comunicaciones Metrosalud y Sec. De 
Salud.  

1 Presentación Elaboración de 
contenidos para 
presentar ante Sec. 
De Salud, Metrosalud, 
Contraloría y 
Personería para 
mostrar la actualidad 
de las obras y lo 
hecho desde la 
gestión social y 
comunicacional 

Para esta presentación estuvieron 
presentes: 
Sec. De Salud 
Metrosalud 
Contraloría 
Personería 

1 Boletín de obra Actividades 
adicionales en el 
centro de salud 
Altavista. 

Se instala el boletín de obra para 
informar sobre las obras adicionales 
desarrolladas en este centro de salud. 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
Carteleras 
informativas 

 
 
 
 
Avances de obras y 
temas de interés para 
la comunidad 

 
 
Comuna 80 
U. H. San Antonio de Prado 
Comuna  
C. S. Carpinelo 
C. S. Poblado 
U. H. Manrique 
U. H. Santa Cruz 
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ACTIVIDADES Y EVENTOS 

 
 
 
 
 

Fecha Actividad Tarea  Compromisos 

2/09/2024 Comité primario de la 
dirección de gestión 
social y 
comunicaciones 

Se exponen los 
temas desde 
Vigencias Salud 

Sacar producto para mostrar en 
redes sociales la feria 
interinstitucional en Picachito. 

3/09/2024 Comité de 
comunicaciones 
semanal 

Este espacio 
fue dedicado a 
la socialización 
de actividades 
en territorio que 
harán parte del 
plan de 
comunicaciones 
EDU para 
implementar en 
todos los 
proyectos. 

-Reforzar las actividades en 
territorio. 
 
-Hacer la producción audiovisual de 
finalización de obras Alfonso López. 
 
-Vox pop. 
 
-Reel con resumen de las 30 sedes 
finalizadas. 
 
-Piezas gráficas para feria - afiche, 
volante, dibujos para colorear - PUI, 
JIBC, Salud, Educación. 
 
-Recopilzación de videos para 
mostrar en tv - PUI, JIBC, Salud, 
Educación. 

6/09/2024 
 

Feria interinstitucional 
en Picachito 

Se hizo todo el 
montaje para 
dar inicio a la 
feria en la que 
participaron 
alrededor de 
200 personas. 

Tomar fotografías y hacer clips de 
video para las redes sociales, tomar 
testimonios para publicación.  

9/09/2024 
 

Comité primario de la 
dirección de gestión 
social y de 
comunicaciones 

Hablar sobre la 
nueva 
metodología de 
trabajo para la 
relación con los 
clientes. 
 
-Resumen de la 
feria en 
Picachito. 
 

Citar a los comunicadores de 
Metrosalud y Secretaría de Salud 
para exponer la metodología de 
trabajo. 
 
-Definir  souvenir para el convenio 
de salud. Diseño y material.  
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10/09/2024 Comité equipo de 
vigencias Salud EDU. 
 
Comité de 
comunicaciones 

Actualidad del 
convenio  

Recopilación de datos puntuales de 
obra para productos audiovisuales 
en redes sociales.  
 
-Hablar con la interventoría para 
solicitar los datos. 
 
Para el comité de 
comunicaciones se generaron los 
siguientes compromisos: 
 
- Producción de antes UH Santa 
Cruz. 
 
-Producción finalización Robledo. 
 
-Kit de prensa de finalización 
Alfonso López.  
 
-Fotografías y videos del después 
de Picachito. 
 
Propuesta de video resumen de la 
feria en Picachito. 
 
-Infográfico con las sedes 
finalizadas. 
 
-Video de la jornada de 
sostenibilidad de bienestar animal. 
 
-Edición de foto con daticos del 
centro de salud Santander. 

13/09/2024 
 

Recorrido por Alfonso 
López y U. H. Santa 
Cruz 

Producción 
audiovisual 

Recorrido por la sede terminada de 
Alfonso López para montar kit de 
prensa de finalización de obras.  
 
Por otra parte, en la UH Santa Cruz 
se tomaron registros para el inicio 
de obra en esta sede.  
 

14/09/2024 Participación en 
jornada de bienestar 
animal en Santo 
Domingo 

Acompañamos 
la jornada de 
bienestar 
animal liderada 
por la EDU 

Cubrimiento de la feria para 
publicación en redes sociales y una 
nota para la página web de la EDU.  
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desde las obras 
del muro de 
contención de 
la Biblioteca 
España, 
aprovechando 
este espacio y 
debido a las 
obras que 
hicimos en el 
centro de Salud 
Santo Domingo, 
estuvimos 
presente con la 
información de 
lo hecho en 
esta sede. 

16/09/2024 
 

Comité primario de la 
dirección de gestión 
social y 
comunicaciones 

 -Confirmación de reunión con 
comunicadores de Sec. Salud y 
Metrosalud (19 de septiembre). 
Elaboración de presentación.  
 
-Para la reunión de seguimiento del 
convenio (26 de sept) en la 
Secretaría de Salud, mostrar la 
gestión del 2024 desde lo social y 
comunicaciones.  
 
-Se propone “Encuentro de 
Gratitud” con los directores y 
coordinadores de las sedes de 
Metrosalud – fecha propuesta, 
primera semana de octubre.  

17/10/2024 Comité de 
comunicaciones 

Productos -Ultimar detalles para la reunión de 
comunicaciones Sec de Salud, 
Metrosalud y EDU. 
 
-Definir souvenir y # de asistentes 
para la reunión de directores de 
sedes terminadas y en 
ejecución/Encuentro de gratitud. 
 
-Complementar bitácora 
(Educación)  de sedes en ejecución 
para recorrido Alcalde en comuna 1. 
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Se adiciona recorrido en el C. S. 
Santo Domingo. 
 
-Hacer bitácora de sedes 
finalizadas y en ejecución para 
recorrido con Alcalde en comuna 3 
(propuesta: La Cruz, Raizal, Sn 
Blas y U. H. Manrique). 
 
-Nota para web de la jornada de 
bienestar animal en la comuna 1. 

18/09/2024 Reunión con 
coordinador del 
convenio  

Encuentro de 
Gratitud con 
directores y 
coordinadores 
de Metrosalud. 

Coordinar posible lista de invitados 
a este encuentro. Información para 
proyectar este día.  
 
Hablar con César (apoyo a la 
supervisión) para sacar las cifras, 
valores, etc. 

23/09/2024 Reunión con 
profesionales sociales 
del convenio 

Filtrar lista de 
invitados para 
el “Encuentro 
de Gratitud”.  

-Recopilación de base de datos.  
 
-Aprobar diseño de souvenir y 
cantidades. (35 doctoras y 40 
doctores). 

24/09/2024 
 

Comité de 
comunicaciones 

Productos -Pasar propuesta de bitácora de 
salud en Manrique. 
 
-Hacer nota para web de la jornada 
de bienestar animal en la comuna 1. 
 
-Programar recorrido para kit de 
prensa finalización CS Moravia. 
 
-Programar recorrido para kit de 
prensa finalización CISAMF. 
 
- Programar con Emmanuel 
(diseño) la edición de fotos con 
datos de algunas sedes terminadas 
para carrusel en redes. 
 
-Video cierre de urgencias Manrique 
con el fin de apoyar el traslado de 
este servicio a otras sedes por los 
mantenimientos en esta zona. 

 
Adjunto algunas evidencias de las salidas de campo. 
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PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                         
 

 
 
Videos producidos  

Producto Actividad Evidencia 

Finalización C. S. 

Santander 

Publicación en redes  
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BOLETINES DE PRENSA 

Traslado de urgencias 

Manrique por obras 

de mantenimiento 

Kit de prensa 

 
Inicio de obras U. H. 

Santa Cruz 

Kit de prensa 

 
Finalización de obras 

C. S. Alfonso López 

Kit de prensa 

 
 
 
 

 
 
 
Para este mes no se elaboraron boletines de prensa pero se apoyó con el registro fotográfico y de video para 
enviar a Metrosalud, incluyendo entrevista con el validador del territorio. Es el caso de: 

• C. S. Alfonso López 

• U. H. Manrique 

• C. S. Santander 

• U. H. Santa Cruz. 
 

Es de aclarar que se socializó con el área de comunicaciones de Metrosalud y Secretaría de Salud, que a través 
del sharepoint compartido con ellos, subiremos todo el material fotográfico y de video de las sedes del convenio, 
esto con el fin de tener todos los insumos que requieran como:  

• Kit de prensa: desde la EDU elaboraremos todo el kit que incluye boletín de prensa, fotos, reel de 
obra y entrevista de validador. Cabe aclarar que el boletín es redactado por la EDU cuando la sede 
tuvo cierre parcial. Cuando el centro de salud fue suspendido totalmente, el encargado de elaborar el 
boletín de prensa será Metrosalud. 
 

Este material lo tendrá Metrosalud y Secretaría de Salud para que sean ellos quienes propongan los temas de 
publicación ante la Alcaldía. 
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REDES SOCIALES Y MEDIOS  

 
 

 
 

 
Medios de comunicación  

Fecha Medio Titular Enlace 

25/09/2024 Caracol Radio 
Por obras en hospital de Manrique, partos y 
urgencias serán atendidos en otras sedes 

https://bitly.cx/OyQ3V 

25/09/2024 El Tiempo 
Metrosalud anuncia traslado temporal de 
servicios de Manrique por mejoras en la 
infraestructura 

https://bitly.cx/qyX4n 

25/09/2024 El Colombiano 
Metrosalud trasladará por seis meses la 
atención de maternas de la Unidad Hospitalaria 
de Manrique a otras unidades de salud 

https://bitly.cx/xktn 

25/09/2024 Hora 13 Noticias 
¡Ojo! Metrosalud traslada temporalmente la 
atención de partos y urgencias de la UH de 
Manrique 

https://bitly.cx/9rc0 

25/09/2024 Alerta Paisa 
Trasladan atención de partos y urgencias de la 
Unidad Hospitalaria de Manrique a otras sedes 
en Medellín 

https://bitly.cx/Ur156 

25/09/2024 
Q Hubo 
Medellín 

Trasladan atención de partos y urgencias de la 
Unidad Hospitalaria de Manrique a otras sedes 
en 

https://bitly.cx/pV5t 

25/09/2024 RCN Radio 
¿Por qué no atenderán partos y urgencias de 
Unidad Hospitalaria de Manrique de Medellín? 

https://bitly.cx/e3Zc 

25/09/2024 Blu Radio 
Trasladaron partos y urgencias de la Unidad 
Hospitalaria de Manrique de Medellín 

https://bitly.cx/4aOtX 

25/09/2024 
Vivir en El 
Poblado 

Por obras, Metrosalud traslada algunos 
servicios de Manrique a otras unidades 

https://bitly.cx/FX0R 

25/09/2024 
Comunas de 

Medlelín 

Metrosalud traslada temporalmente la atención 
de partos y urgencias de la UH de Manrique a 
otras unidades hospitalarias 

https://bitly.cx/088hP 

25/09/2024 
Acontecer 

Metropolitano 
Metrosalud trasladará temporalmente servicios 
de la Unidad Hospitalaria de Manrique 

https://bitly.cx/bQX2y 

https://bitly.cx/OyQ3V
https://bitly.cx/qyX4n
https://bitly.cx/xktn
https://bitly.cx/9rc0
https://bitly.cx/Ur156
https://bitly.cx/pV5t
https://bitly.cx/e3Zc
https://bitly.cx/4aOtX
https://bitly.cx/FX0R
https://bitly.cx/088hP
https://bitly.cx/bQX2y
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25/09/2024 Nación Paisa 
Metrosalud reubica temporalmente servicios de 
UH de Manrique 

https://bitly.cx/erDC 

 
 
Digital 

Fecha  Red social Producto  Enlace  

6/09/2024 Twitter 
Carrete de fotos en feria 
interinstitucional Picachito 

https://bitly.cx/ZSTdT 
 

6/09/2024 Instagram Carrete de fotos https://bitly.cx/p9Hsq 

6/09/2024 Facebook Carrete de fotos https://bitly.cx/iOQlz 

9/09/2024 Instagram 
Video de las obras en 
Campo Valdés 

https://bitly.cx/7EFLa 

9/09/2024 Facebook 
Video de las obras en 
Campo Valdés 

https://bitly.cx/WDe8N 

11/09/2024 Instagram 

Video recorrido de 
finalización de obras con 
usuarios por el C. S. 
Santander 

https://bitly.cx/j6f0k 

11/09/2024 Facebook 

Video recorrido de 
finalización de obras con 
usuarios por el C. S. 
Santander 

https://bitly.cx/5ihF 

11/09/2024 Twitter 

Video recorrido de 
finalización de obras con 
usuarios por el C. S. 
Santander 

https://bitly.cx/cv7qO 

9/09/2024 Instagram 

Fotos de participación en 
feria de bienestar animal 
en la comuna 1. Hace 
parte de la zona de 
influencia con nuestras 
obras en el C. S. Santo 
Domingo. 

https://bitly.cx/Rz54V 

9/09/2024 Facebook 

Fotos de participación en 
feria de bienestar animal 
en la comuna 1. Hace 
parte de la zona de 
influencia con nuestras 
obras en el C. S. Santo 
Domingo. 

https://bitly.cx/W8XCB 

11/09/2024 Twitter 
Fotos de participación en 
feria de bienestar animal 

https://bitly.cx/RNhM1 

https://bitly.cx/erDC
https://bitly.cx/ZSTdT
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REUNIONES SEGUIMIENTO COMITES TECNICOS POR GRUPOS  
 
Los comités técnicos para grupos 4 se realizaron todos los martes del mes de septiembre, los días 03, 10,17 y 
24; La dinámica de estas reuniones de los comités técnicos de obra, variaron de acuerdo a los cronogramas 
establecidos para cada componente, específicamente para el área social; se consideran temas claves como la 
realización de las reuniones de CCO y finalización de según los avances de obra. En las sedes Robledo, 
Trinidad y Belén Rincón, se    realizó reunión de Finalización con su taller de sostenibilidad el cual tiene por 
objetivo apropiarse y cuidar ya lo intervenido en estas. 
 
Otro de los temas considerados fue básicamente las actividades de apropiación y de sostenibilidad que se 
deben realizar en cada proyecto, esto con el fin de generar en las comunidades apropiación por los proyectos 
y por las acciones que se están ejecutando y lo cual permita que estos proyectos y su inversión perduren en el 
tiempo. 
 
Finalmente, el seguimiento social que se hace de manera transversal al proceso de empleabilidad de la mano 
de obra no calificada que cada proyecto debe cumplir de acuerdo con un porcentaje establecido y que las 
mismas comunidades y bases de lideres barriales están muy expectantes por su cumplimiento.  
 
En lo que respecta al grupo 5 para el periodo ya se encontraba finalizado el contrato.  
 

en la comuna 1. Hace 
parte de la zona de 
influencia con nuestras 
obras en el C. S. Santo 
Domingo. 

26/09/2024 Facebook 
Fotografías en las 
historias sobre las 
reuniones con comunidad 

 

26/09/2024 Instagram 
Fotografías en las 
historias sobre las 
reuniones con comunidad 
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REUNIONES SEGUIMIENTO COMITES TECNICOS POR GRUPOS – 3- 6 y 7. 
Los comités técnicos del mes de septiembre se realizaron los días para los Grupos – 3 -6   se realizan los días   
jueves de cada semana,  tuvieron lugar los días; 5,12,19,26 del presente mes,  estos  permitieron conocer 
avances técnicos programados versus ejecutados como también conocer los avances de los componentes 
técnico, ambiental y SST y social, dando las claridades importantes frente a la reunión de finalización de la sede  
Guayabal  el   24/09/2024  y para Grupo 6 las sedes de  Campo Valdes se da CCO  19/09/2024 CCO  C.S Villa 
del socorro 20/09/2024 y  C.S CISAMF   Reunión de finalización el 27/09/2024. 
 
Así mismo para Grupo 7 tuvieron lugar los días martes de cada semana 03,10,17,24 estos comités permitiendo 
conocer importantes avances técnicos que nos llevaron a desarrollar  la programación y ejecución  del CCO 
C.S Carpinelo 21/09/2024, U.H de Manrique 25/09/2024 CCO U.H de Santa Cruz 26/09/2024 , cada una de 
estas reuniones y actividades permiten la implementación adecuada la guía de manejo socio ambiental en obra. 
 

  

Comités de obra 01/09/2024 Comités de obra 17/09/2024 
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EMPLEABILIDAD DE MANO DE OBRA LOCAL VIGENCIAS FUTURAS EN SALUD  
Dentro de la Guía de manejo socio ambiental se cuenta con el programa de Empleabilidad, el cual es de 
obligatorio cumplimiento dentro de las obras de infraestructura.  
es importante anotar que el grupo 2, con sus proyectos adecuación y mantenimiento de la Unidad Hospitalaria 
de San Cristóbal y Unidad de Salud Mental terminaron actividades y por ende no se reporta el tema de 
empleabilidad. 
 
Grupo 3. 

Programa de manejo de la contratación mano de obra local 

SEDE Personal 
administrativo 

Mano de 
obra 
calificada 

Mano de obra no 
calificada 

Mano de obra de la 
comunidad 

Total, 
emple
os 

 18 18 Oficiales 
Foráneos 

Ayudante
s 
Foráneos 

Oficiale
s 

Ayudante
s 

 

UH Doce de Octubre - - 0 0 0 0 0 

CS Guayabal 1 1 3 1 0 1 7 

UH Buenos Aires 1 2 2 2 0 0 7 

El Salvador - - - - - - 0 

Total                                         14 

 
 
 
 
 
 

  
 

 Comités técnicos de obra 12/09/ /2024 Comités técnicos de obra 17 /09/2024  
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Grupo 4: 
 

 
SEDE 

Nº PERSONAS 
VINCULADA  
HASTA EL MES 

Nº PERSONAS 
QUE SE 
RETIRAN 
HASTA LA 
FECHA 

N° PERSONAS MANO DE N° 
PERSONAS 
HOMBRE S 

N° 
PERSONA S 
MUJERES 

N° PERSONA S 
EMPLEAD AS 
DE LA 
COMUNIDA 

D 

N° PERSONA 
S ACTIVA A 
LA FECHA 

OBRA 
CALIFICAD 

A 

OBRA NO 
CALIFICAD A 

CS Poblado  
54 

 
54 

 
39 

 
14 

 
48 

 
5 

 
0 

 
0 

SA 
Sacatí
n 

 
36 

 
36 

 
28 

 
8 

 
32 

 
4 

 
0 

 
0 

CS Trinidad  
16 

 
11 

 
13 

 
3 

 
14 

 
2 

 
0 

 
0 

CS Altavista 1 12 5 7 1 1 0 0 

CS 
Belén 
Rincón 

12 6 9 3 9 3 0 0 

UH San 
Antonio 
de Prado 

72 34 55 19 56 16 1 42 

TOTAL 198 153 149 50 166 31 1 43 

 
GRUPO – 6: 

Programa de manejo de la contratación mano de obra local 

CS/UH 
Personal 
administrativo 

Mano de 
obra 
calificada 

Mano de obra no 
calificada 

Mano de obra 
de la 
comunidad 

Total 
empleos 

Santo Domingo 10 14 0 0 24 

Pablo VI   0 0 0 

CISAMF   3 1 3 

Villa del Socorro  5 0 2 5 

San Blas  0 0 0 0 

La Cruz  0 0 0 0 

El Raizal   0 1 0 1 

Campo Valdés  0 8 0 8 

Total                                             34 
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  GRUPO – 7: 

Programa de manejo de la contratación mano de obra local 

CS/UH 
Personal 
administrativo 

Mano de 
obra 
calificada 

Mano de obra no 
calificada 

Mano de obra 
de la 
comunidad 

Total 
empleos 

U.H Manrique 14 27 1 1 28 

U.H Santa Cruz   0 0 0 

C.S Carpinelo  0 0 0 0 

total                                             28 

 
 

CONCLUSIONES 
En el mes de septiembre  se continuaron llevando a cabo estrategias  de intervención desde lo social y 
comunicaciones EDU, visibilizando cada vez mas no solo  los proyectos de ciudad y sus transformaciones sino 
la cercanía y acompañamiento al  ciudadano de a pie, a los lideres y Ediles de cada territorio que impactamos 
de manera positiva a través de actividades concertadas y  socializadas  a nivel comunitario; es por esto que 
desde la EDU se busca la articulación continua con las diferentes secretarias y entes comunitarios, donde se 
logra socializar a alrededor de 300 ciudadanos sobre las obras y avances que se están ejecutando en la 
infraestructura del sector salud.  
 
De igual manera se continuaron realizando las reuniones de información a la comunidad, a través de los 
encuentros mensuales con el Comité Ciudadano de Obra conformado en cada uno de los grupos, reuniones de 
finalización y recorridos solicitados por los diferentes lideres de las comunidades.  Es a partir de estos 
mecanismos de participación ciudadana que se busca fomentar el compromiso entra la población, logrando 
comunidades informadas y articuladas a nuestros espacios de participación.  
 

Actividades Cantidad realizadas Número de participantes 

Recorridos con comunidad   

Recorridos institucionales   

Reuniones con comunidad 11 189 

Reuniones institucionales 16 120 

Eventos 2                 500 

Puntos de Información    

Talleres   

Otras actividades 
  

Totales 29 809 

 
 
3.6. COMPONENTE DE EJECUCIONES 
 
GRUPO 1_ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100% 
 
GRUPO 2_ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100% 
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GRUPO 3_ ACTIVIDADES CONTRACTUALES TERMINADAS AL 100% 
 
Para el periodo del informe comprendido entre 01 al 30 de septiembre del 2024 se realizaron las siguientes 
actividades contractuales y obras extras por cada punto: 
 

 CENTRO DE SALUD EL SALVADOR: 
 

• Instalación de perfilería de patio sala de espera de toma de muestras  

 
CENTRO DE SALUD Y SEDE ADMINISTRATIVA DE GUAYABAL:  
 

Sede Administrativa 

• Se realiza aplicación de pintura de muros de bodegas  

• Instalación de salidas para luminarias  

• Instalación luminarias  

• Corrección de cubierta con Superboard donde se evidenciaban luces para evitar acceso de agua  

• Resanes de fachada  

• Aplicación de pintura de espacios que se tenían ocupados con materiales, herramientas y equipos. 

• Recolección de residuos  

• Aplicación de Sistema de piso tipo Stonclad UR/GS4/HT4 

• Orden y aseo 

• Se hace entrega de las actividades finalizadas a satisfacción de la entidad. 

 
UNIDAD HOSPITALARIA BUENOS AIRES: 

 

• Mantenimiento, limpieza, puesta en funcionamiento y monitoreo de Chiller 2 

• Mantenimiento de sistema AA (UMA y Fancoil) 

• Secado y barrido con nitrógeno de compresores del Chiller 1 

• Desmontaje de intercambiador, retiro de filtro de piedra, desagüe de sistema, limpieza, secado al vacío 

y barrido con nitrógeno de sistema interno de chiller 1 

• Mantenimiento de motores de sistema de bombeo RCI 

• Ajuste de Screem de UPS de 40 KVA 

• Asistencia y reposición de flotadores eléctricos de sistema de bombeo. 

• Activación de iluminación de celdas de transformadores y marcación de piso en subestación. 

• Se realizan pruebas eléctricas a compresores – sistema de chiller 1 

• Revisión para intervención de tableros existentes en la subestación eléctrica de acuerdo a las 

necesidades de las preinstalaciones 

• Instalación de timbres para llamado de emergencia para baños PMR 

• Marcación de piso - zonas asépticas - piso 6  



 

 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

• Revisión para intervención de tableros existentes en la subestación eléctrica de acuerdo a las 

necesidades de las preinstalaciones 

• Adecuación de flotadores eléctricos, mecánicos y limpieza de tanques. se toman muestras de 

laboratorio  

• Instalación de redes para funcionamiento de botonera en parqueadero de ambulancia 

• Instalación de barra fija y batiente para baño PMR - piso 2  

• Se realiza conexión de desagüe de UMA en piso 2. 

• Apertura y cierre de circuitos de media tensión en subestación eléctrica - con acompañamiento de 

EPM. 

• Instalación de botonera para apertura y cierre de acceso en parqueo de ambulancias - piso 2 

• Instalación de luz roja en RX - piso 2 

 
 
GRUPO 4_ 
Para el periodo del informe comprendido entre 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2024 se realizaron las 
siguientes actividades contractuales y obras extras por cada punto: 

 
Centro De Salud Trinidad:  

 

• Mejoramiento de acabado en baños PMR con adición #2. 

• Actividades de aseo y orden general de la obra. 

• Recorrido de entrega de baños PMR a EDU y reciben a satisfacción con pendientes mínimos a 
subsanar. 

• El contratista subsana los pendientes que quedaron por corregir en los baños PMR. EDU firma 
acta de recibo. 

• Sede finalizada. Sólo está pendiente el suministro e instalación de puertas para cuartos de 
residuos una vez se apruebe el APU. 
 

Centro De Salud Altavista: 
 

• Se realiza arreglo toma eléctrico en silla odontología. 

• Actividades de aseo y orden general de la obra. 

• El contratista retira de sede todo el material y herramienta menor de su propiedad ya oficialmente 
se terminaron las actividades presupuestadas para esta sede y no se tienen más actividades 
previstas. 

• Recorrido de entrega de silla de odontología a EDU y reciben a satisfacción. 

• EDU firma acta de entrega de la sede a satisfacción. 
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Centro De Salud Poblado: 
 

• Se realiza mantenimiento de estructura metálica de cubierta en balcón de cafetería 

• Se realiza instalación de teja en cubierta balcón de cafetería 

• Se realiza resane, estuco y pintura en muros piso 5, hall ascensor 

• Resane y Aplicación pintura en vigas de vacío central 

• Se retiran cerramientos internos instalados en la sede para la ejecución de las actividades 

• Actividades de aseo y orden general de la obra. 

• El contratista retira de sede todo el mobiliario, material y herramienta menor de su propiedad ya 
oficialmente se terminaron las actividades contractuales presupuestadas para esta sede y no se 
tienen más actividades previstas. 

• Recorrido de entrega de las intervenciones a EDU y reciben a satisfacción. 

• EDU firma acta de entrega de la sede a satisfacción 
 
Unidad Hospitalaria San Antonio de Prado: 
 

• Aplicación de revoque en muros de urgencias etapa 1. 

• Aplicación de estuco en muros de urgencias etapa 1. 

• Instalación de muros de drywall de urgencias etapa 1. 

• Adecuación sistema y cableado eléctrico en urgencias etapa 1. 

• Instalación enchape en muros baños de urgencias etapa 1 

• Adecuación muro de puesto enfermería de urgencias etapa 1. 

• Limpieza ventanas muros corredor nivel 4 

• Aplicación de pintura en salón de espera nivel 4 

• Resanes en punto fijo - escalas nivel 3-4 

• Se retira drywall en cielo en toma de muestras y consultorio enfermería 

• Instalación estructura para cielo en toma de muestras y consultorio enfermería. 

• Instalación de cielo falso en drywall en toma de muestras y consultorio enfermería. 

• Aplicación de sello en mesones de laboratorio en toma de muestras 

• Aplicación de pintura en laboratorio toma de muestras 

• Aplicación de pintura en fachada. 

• Impermeabilización de la terraza. 

• Actividades de aseo y orden general de la obra. 
 
 
GRUPO 5_ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100% 
 
 
GRUPO 6_ 
 

Para el periodo del informe comprendido entre 01 al 30 de septiembre del 2024 se realizaron las 
siguientes actividades contractuales: 
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CS LA CRUZ 
 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES: 25 DE NOVIEMBRE DE 2023 
 

• La sede fue entregada a satisfacción de la EDU el día 24 de mayo de 2024. 
 

CS SAN BLAS 
 

FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES: 14 DE NOVIEMBRE DE 2023 
 

• La sede fue entregada a satisfacción de la EDU  
 
CISAMF 
 

• Instalación de vidrios que se encontraban pendientes por instalación. 

• Subsanación de detalles en puerta principal y cerramientos en vacíos. 

• La sede fue entregada a satisfacción de la EDU  
 

CS SANTO DOMINGO 
 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES: 10 DE NOVIEMBRE de 2023. 
 

• Instalación de fluxómetros en baños públicos en piso 2 y en cafetín. 
 
CS PABLO VI 

 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES: 10 DE NOVIEMBRE DE 2023 

 

• Se evidencia nuevamente filtración en la entrada principal, se verifica que los bajantes están tapados 
con hojas. Se evidencia que no se ha realizado mantenimiento ni limpieza en la cubierta. 
 

CS VILLA DEL SOCORRO 
 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES EXTERNAS: 10 DE ENERO DE 2023 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES INTERNAS: 31 DE MAYO DE 2024 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES INTERNAS 1ER PISO – FASE 1: 8 DE AGOSTO DE 2024 

 

• Cambio de vidrio y mantenimiento de ventanas en sala de espera de odontología  

• Instalación de sello en luminarias  

• Instalación de tomas e interruptores  

• Aplicación de masilla en cielo de estar personal 

• Restauración de marcos metálicos para puertas  

• Pulida y brillada de pisos y zócalos  

• Instalación de división en zona de esterilización  

• Instalación de ala para puertas  
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• Aplicación de pintura para marcos metálicos de puertas  

• Instalación de estuco para muros en pasillo  

• Lijado de muros y cielo en odontología 

• Estampillado de muros en esterilización.   

• Lijado de muros y cielos en pasillo y consultorios  

• Vaciado de mediacaña en zona de esterilización 

• Aplicación de estuco en muros para áreas totales de fase 2 piso 1  

• Lijado de marcos para puertas en consultorios  

• Aplicación de pintura sobre muros y cielos en espacios de fase 2 piso 1   

• Instalación de zócalos, rejillas y detallado de puertas en madera  

• Instalación de mediacaña PVC en cuarto de residuos   

• Instalaciones eléctricas  

• Instalación de mesón en esterilización  

• Instalación de puerta metálica para cuarto de residuos  

• Acabado de pintura para puerta metálica para cuarto de residuos 

• Instalación de aparatos sanitarios  

• Mantenimiento de puerta malla costado nororiental  

• Instalación de lavamanos para vacunación 
 
CS EL RAIZAL 

 
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES: 21 DE MAYO DE 2024 

 

• Instalación tapas de registro para llaves de paso en pasillos y odontología  

• Resane de muros en auditorio  

• Instalación de película en ventanas de farmacia  

• Aplicación de pintura de marco metálico farmacia y auditorio  

• Instalación de cielo falso en auditorio  

• Aplicación de masilla para cielo en farmacia y auditorio  

• Se realiza visita técnica con Metrosalud y EDU para verificar cajas en costado norte sobre la zona 
verde y anden  

• Aplicación de estuco y Lijado de muros en auditorio y farmacia  

• Instalación de marco y ala para puerta de cuarto de residuos  

• Instalación de puertas en farmacia y auditorio  

• Verificación con personal de Metrosalud el estado actual del mobiliario, después del inconveniente con 
la puerta abierta de la sede, se evidencia que no hay ningún faltante   

• Lijado de muros internos en farmacia y auditorio  

• Lijado de cielo falso en auditorio y farmacia  

• Instalación de luminarias en auditorio   

• Instalación de tapas para tomas e interruptores e instalación de sello de los mismos en farmacia y 
auditorio 

• Acabado de pintura en cielos y muros en farmacia y auditorio  

• Entrega de los espacios de auditorio, farmacia y puerta del cuarto de residuos a la interventoría y a la 
entidad EDU  
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CS CAMPO VALDÉS 
 

• Aplicación de estuco en muros de pasillo interno y consultorios 

• Escarificación de muros en pasillo interno y consultorio  

• Aplicación de pintura de en fajas de cielos – cara interna  

• Tratamiento de juntas de cielos – cara interna 

• Aplicación de pintura de estructura para domo central   

• Retiro e instalación de teja de en domo central  

• Lijado de muros en consultorios  

• Protección de vidrieras en cubículos del domo central  

• Instalación de salidas de luminarias, tomas e interruptores  

• Aplicación de pintura sobre muros en consultorios y pasillo interno  

• Instalaciones eléctricas  

• Acabado de pintura sobre muros, fajas internas de cubierta y cielos falso  

• Entrega con pendientes de los espacios del ala norte a la interventoría y EDU 

• Escarificación y aplicación de estuco en muros de pasillo interno de piso 1 y 2 del ala occidental  

• Escarificación y aplicación de estuco en muros del ala central  

• Instalación de membrana para impermeabilización de losa de tanques  

• Instalación de lechada para enchape existente de terraza en odontología  

• Instalación de estructura para placas de Drywall en domo central    

• Instalación de placas de Drywall en domo central 

• Entrega de espacios del ala norte a la entidad Metrosalud  

• Entrega de espacios del ala occidental al contratista para inicio de intervenciones  

• Tratamiento de juntas y dilataciones en terraza de odontología  

• Instalación de poliurea para terraza de odontología   

• Aplicación de estuco en espacios de pasillo interno del ala occidental  

• Retiro de cielo falso en el ala occidental  

• Retiro de luminarias en el ala occidental  
 
 
GRUPO 7_ 
 
Durante el periodo correspondiente a este documento, se ejecutaron diferentes actividades de acuerdo con los 
ítems contractuales definidos para el proyecto, a continuación, se presenta el listado de estas y se muestra el 
registro fotográfico correspondiente. 
 
Unidad Hospitalaria Manrique  
 

• Instalación de puertas en las habitaciones 215,216,217,218,219 con los zócalos. 

• Instalación de cintas antideslizantes en escalas ingreso a la cubierta e ingreso al auditorio. 

• Aplicación de pintura en cielos y muros de las habitaciones 215 aislados,216, 217, 218,219. 

• Adecuación de los ambientes cuarto sucio y cuarto limpio de zona puesto de enfermería (Instalación 
de muros divisorios, instalación de marcos y puestas, construcción de mediacaña en grano pulido, 
instalación de luminarias). 
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• Instalación de puertas y ventanas en zona de oratorio. 

• Se realiza la entrega a satisfacción de todas las habitaciones correspondientes a los bloques V, VII, 
VII. 

• Se inician actividades en las habitaciones correspondientes al bloque IV 211,212,213 y zona de 
pasillos. 

 
Centro de Salud Carpinelo 
 

• Mantenimiento de cubierta en teja de barro. 

• Mantenimiento de ruanas y canoas de cubierta. 

• Instalación de mampostería perimetral en zona de cerramiento en la sede. 

• Se realiza instalación de cielos rasos correspondientes a todos los ambientes de la sede. 

• Se realiza pulida, brillada de pisos y zócalos en los consultorios 1,2, 3, toma de muestras y zonas 
comunes. 

• Se realiza instalación de enchape en los consultorios 3, bodega, facturación. 

• Se realiza colocación de estuco en los ambientes de vacunación, enfermería, consultorio 1,2,3, 
farmacia, bodega. 

• Se realiza construcción de mediacaña en grano pulido en los habientes Enfermería, vacunación, toma 
de muestras, cuarto de aseo, citología. 
 

Unidad Hospitalaria Santa Cruz  
 

• Lavado de terraza nivel 3  

• Lavado de fachada en muros internos nivel 2  

• Lavado de fachada frontal costado sur  

• Resanes en fachada en muros internos nivel 2  

• Resanes en la fachada costado occidente 

• Resane en la fachada costado oriente 

• Lavado de la fachada costado occidente 
 

 

UNIDAD HOSPITALARIA MANRIQUE 
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Instalación de orinales en baños públicos 
correspondiente al bloque # VII 

Se realiza demolición de muros en zona de puesto 
de enfermería para adecuar trabajo sucio.  

  
Se realiza demolición de muros en zona de puesto 

de enfermería para adecuar trabajo limpio. 
Mantenimiento de estructura Metálica en cubiertas 

dos aguas. 

  
Instalación de muro divisorio para ambiente trabajo 

limpio. 
Instalación de estructura para cielos rasos en zona 

de cuarto limpio. 

  

Colocación de revoque en zona puesto de 
enfermería. 

Instalación de cinta antideslizante en escalas 
ingreso al auditorio.  
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Demolición de enchape en zona pasillo puesto de 

enfermería.  
Colocación de estuco en muros zona pasillos. 

  
Brillada de peldaños en ingreso a los bloques V, VI 

y VII. 
Desmonte de persiana de cubiertas dos aguas. 

  
Demolición de zócalo en ambiente trabajo sucio Aplicación de pintura en muro sillar en zona de 

pasillos 
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Colocación de estuco en muro puesto de 

enfermería   
Pulida y brillada de zócalos en zona ropa limpia.  

  
Instalación de ventanas en zona oratorio Construcción de faja en pasillo ingreso a puesto de 

enfermería. 

  
Instalación de marco de puerta en zona de oratorio. Instalación de luminarias en zona puesto de 

enfermería.  
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Aplicación de pintura en muro puesto de 

enfermería. 
Colocación de estuco en muro zona cuarto de ropa 

sucia. 

  
Desmonte de cielos rasos en habitaciones de 211. Desmonte de puertas en habitación 212. 

CS CARPINELO 

  
Instalación de cielos rasos en ambiente consultorio #1  Se realiza lavado de anden y fachada. 
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Instalación de cielos rasos en ambiente consultorio #2 Se realiza masillado en cielos rasos zonas 

comunes. 

  
Colocación de revoque en vamos de puertas en baño 

PMR. 
Instalación de cielos rasos en zonas comunes. 

  
Instalación de puntos de anclajes en cubierta.  Instalación de salidas eléctricas en ambiente de 

vacunación. 
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Instalación de enchape en ambiente de consultorio # 
1. 

Colocación de estuco en muros ambiente 
enfermería. 

  
Construcción de mediacaña en grano pulido en 

ambiente en toma de muestras 
Registro para luminarias en ambiente de 

consultorio 3. 

  

Aplicación de pintura en cielos rasos en zonas 
comunes. 

Colocación de enchape en zona de baño 
ambiente farmacia. 
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Mantenimiento cubierta teja de barro. Desmonte de ventana en zona odontología. 

  
Acarreo interno de materiales. Instalación de mampostería en cerramiento 

perimetral de la sede. 
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Mantenimiento de ventanas zona enfermería Pulida, brillada de pisos y zócalos consultorio #3 

UNIDAD HOSPITALARIA SANTA CRUZ 

  
Lavado de la terraza nivel 3  Resane en fachada costado occidente  
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Lavado de muros internos terraza nivel 2  Lavado de fachada costado sur   

 
 

 

Aplicación de pintura fachada en piso 2  Aplicación de pintura fachada costado occidente  
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Instalación de anclajes  Sellado de fisuras en la terraza nivel 3 

 
 
3.7. COMPONENTE SISTEMA DE GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO  
 
La Empresa de Desarrollo Urbano está comprometida en su gestión para el cumplimiento de la normatividad 
vigente en el ámbito de seguridad y salud en el trabajo, garantizando que la ejecución de los proyectos esta 
alienada con las metas propuesta y garantizar que el grupo de trabajo cuente con la protección necesaria para 
ejercer sus labores. 
 
Se realizan capacitaciones y charlas al personal SST que interviene en los diferentes centros de salud, se 
realizan recorridos en obra y se participan en los diferentes comités de avance, los cuales se realizan dos días 
a la semana en sede 9, estos en compañía de la interventoría y contratista 
 
Para los profesionales en SST se cuenta con asesorías, capacitaciones, e inspecciones de obra que dan como 
resultado acciones de mejora. 
 
La interventoría esta encargada de aprobar el personal del contratista, verificar la documentación según la 
normatividad vigente y realizar un informe mensual donde recopila las actividades ejercidas por el contratista, 
para luego ser enviado a la supervisión del área SST de la EDU. 
 
Los profesionales de interventoría están a cargo de las siguientes actividades: 
 

➢ Verificar que el pago de la seguridad social de los contratistas sea el día establecido, de no ser así 
debe suspender actividades. De igual manera garantizar que la planilla de pago para la seguridad 
social de la interventoría no está en mora. 
 

➢ Se debe de contar con una base de datos de todo el personal, en la cual hagan seguimiento de 
ingresos, egresos o reingresos, esto para identificar que los colaboradores retirados cuenten con su 
respectivo paz y salvo. 
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➢ El seguimiento al ausentismo por enfermedad general o accidente de trabajo, quede registrado y se 

envíen los respectivos soportes, al igual que el cierre de los casos. 
 

➢ Para tema de sanciones, llamados de atención u oficio se debe enviar el soporte de la notificación. 
 

➢ Es requerimiento que el cuerpo del informe enviado cuente con los lineamientos de seguridad y salud 
en el trabajo de obra EDU. 

 
➢ En el plan de trabajo y en plan de capacitaciones presentado al inicio del proyecto, se establecen unas 

fechas de ejecución para cada actividad, la interventoría debe identificar  
el avance de estos, en caso de no cumplir con todas las actividades propuestas durante el periodo 
relacionar las actividades pendientes y describir si se reprogramaron o el motivo por el cual no se 
ejecutaron. 

 
➢ Verificar que las actividades propuestas se brinden en la totalidad de las sedes del convenio de salud. 

 
➢ Identificar que los formatos con los cuales están construyendo el sistema de gestión estén actualizados 

a la normatividad vigente, tengan los requerimientos establecidos, sean legibles, estén bien 
diligenciados y escaneados de la forma correcta 

 
Durante los acompañamientos a los comités de obra se evidenciaron los siguientes temas. 
 
SEDES ACTIVAS DE GRUPO 7 
 

• Centro de salud Manrique 

• Centro de salud Carpinello 

• Centro de salud Santa Cruz 
 
COMITÉS 
 
FECHA: 10-17-24 SEPTIEMBRE DE 2024. 
 
Temas tratados: 
 

➢ Por parte de la supervisión de la empresa de desarrollo urbano EDU, se le solicitó a la empresa de la 
interventoría tener una manera más rigurosa de hacer seguimiento a la empresa contratista, debido a 
que en cada visita o inspección de obra seguimos encontrando las mismas falencias: 

• Personal sin la utilización de EPP 

• El orden y aseo deficiente 

• Personal en los centros de trabajo realizando tareas sin los permisos respectivos y sin el 
acompañamiento. 

• Tareas de alto riesgo sin análisis, sin la buena utilización de anclajes y formatos 
desactualizados 
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➢ Nuevamente la supervisora de la interventoría se compromete a gestionar una mejora con la residente 
de la ejecución del contratista para evitar la recurrencia de estos hechos, este compromiso quedo en 
el acta. 

➢ Se revisa y dejan observaciones para el informe mensual, estas son subsanadas y se aprueba con los 
componentes SST 

➢ Se solicita a la profesional SST de interventoría enviar la inspección de obra con las observaciones 
encontradas ya subsanadas y formatos actualizados para el próximo informe 
 

  
 

  
 
 
SEDES ACTIVAS DE GRUPO 4. 
 

• Trinidad…….entregada  

• AltaVista……entregada 

• Belén……….entregada 

• Zacatín…….entregado 

• San Antonio de prado 

• Poblado 
 
COMITÉS  
FECHA:  10-17-24 SEPTIEMBRE DE 2024 
 Temas tratados: 
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➢ Se informa en comité que la supervisión SST para la empresa de desarrollo urbano realizó una 

inspección de obra para el centro de salud de San Antonio de Prado, este hallo al personal con buenas 
condiciones de seguridad, con los EPP necesarios, al igual que sus permisos de trabajo. 

➢ El informe mensual debió devolverse porque no cumplía con algunos requerimientos; estos fueron 
subsanados y se dio su aprobación. 
 

  
 

  
 

 
SEDES ENTREGADAS DE GRUPO 5 
 

• Santander……. Se entrega el 8 de julio 2024 

• Alfonso López.. Se entrega el 23 de julio de 2024 

• San camilo…….Se entrega 23 de julio de 2024 

• Robledo…..……Se entrega el 27 de agosto de 2024 

• Picacho………..Entregado con detalles 

• Moravia………..Entregado 
 
El grupo 5 fue recibido por parte de la EDU, pero se están realizando recorridos en todas las sedes para 
identificar los detalles (garantías), coordinar con el contratista para reparar y entregar a Metrosalud. 
 
SEDES ACTIVAS DE GRUPO 6 
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• La cruz……….…entregado 

• San Blas…….….entregado 

• Pablo VI………...entregado 

• Raizal………….. Se entrego el 28 de agosto de 2024 

• Santo domingo…entregado 

• Cisamf…………...reactivación por detalles 

• Villa del socorro 

• Campo valdes 
 
COMITÉS  
FECHA:  05-12-19-26 SEPTIEMBRE DE 2024 
 
Temas a tratados: 
 
➢ Para este grupo solo se tienen dos sedes con personal permanente, las demás están en detalles 

(garantías) que surgen con el pasar de los días. En la sede de Cisamf después de haber entregado se 
encontraron 6 vidrios rotos, sin refuerzo superior y lateral, esto se evidencio en un recorrido por las 
sedes de grupo 6. 

➢ Para la sede de villa del socorro se están realizando trabajos de lijado, pintura y electricidad, en la 
inspección de obra se pudo verificar su mejoría en la parte de seguridad. 

➢ En la sede de campo valdes, se realizaron varias sugerencias para la ejecución de los trabajos en la 
terraza, para la impermeabilización y la reparación del manto y el tejado, también en los cerramientos 
ya que en la sede todo el tiempo se está en la compañía del personal de Medellín te Quiere. 
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SEDES ACTIVAS DE GRUPO 3 
 

• Buenos aires……..Detalles de red contra incendios 

• Guayabal………….Entregado 

• 12 de octubre…….Entregado 

• Salvador…………..Entregado 
 
COMITÉ  
 
FECHA: 05-12-19-26 SEPTIEMBRE DE 2024 
 
Temas a tratados: 
 

➢ En este grupo se continúan con las garantías que se han reportado, en cada una de las sedes. 
➢ El informe se revisó y se aprobó con los componentes SST 
➢ No hubo la posibilidad de realizar una inspección de obra debido a que no había personal cada que 

se tenía la fecha asignada para la visita. 
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GESTION ADMINISTRATIVA Y EN CAMPO POR PARTE DE LA EDU 

 
➢ Se solicita al personal que integra el convenio con Metro salud, compartir por medio de SharePoint las 

colillas de pago de su seguridad social para identificar si se esta realizando el aporte correctamente. 
 

➢ Se realizan visitas de obra para las sedes que cuentan con personal operativo activo y se envía 
inspección con hallazgos a las profesionales SST de interventoría, para que realicen acciones de 
mejora y/o correctivas, las cuales deben devolver con evidencias al área SST de la supervisión EDU. 

 
➢ Se brinda asesoría a las profesionales SST de interventoría por alguna consulta en su gestión. 

 
➢ Se acompaña desde el área SST de la empresa de desarrollo urbano, a los comités de avance de obra 

y los CCO cuando es posible. 
 

➢ Se participa en las capacitaciones de Brigada de emergencia de la empresa de desarrollo urbano. 
 
 
 

VERIFICACIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL AL PERSONAL DEL CONVENIO DE  
METRO SALUD 
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CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

 
 
 

 
CAPACITACIONES PARA LA BRIGADA DE EMERGENICIAS 
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SUPERVISIÓN DE INFORMES MENSUALES A LA INTERVENTORÍA PARA EL CONVENIO METRO 
SALUD. 
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REGISTRO DE INSPECCIÓN DE SEGURIDAD DE LOS CENTROS DE CONVENIO DE METRO SALUD: 
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Inspecciones realizadas por la supervision de SST EDU en obra. 
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Centro de salud carpinello 
 

 
Centro de salud Manrrique 
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Centro de salud Campo valdes y villa del socorro 
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Centro de salud San Antonio de Prado 
 
Entrega de inspeccion de acciones correctivas y de mejora que se le solicitan a las profesionales SST de 
interventoria por parte de la supervision de la empresa de dearrollo urbano, sobre su gestion en campo. 
 

 
ENTREGA GRUPO 7 
 
 

 
ENTREGA GRUPO 4 
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ENTREGA GRUPO 6 

4.COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 

4.1 CONTRATOS ADSCRITOS AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Y RECURSOS 
COMPROMETIDOS 

A continuación, se relacionan los contratos que se han adscrito al contrato y su estado actual: 
 

CONTRATOS EN EJECUCIÓN  CONVENIO 96223 DE 2022 

CONTRATO CONTRATISTA 
VALOR COMPROMETIDO 
PARA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

ACTA DE 
INICIO O 

INICIO DE 
ADICIÓN 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

PLAZO  
CONTRATO 

MESES /DIAS 
CALENDARIO 

ESTADO 

 

COMPONENTE  PERSONAL  

VINCULADO 
DIEGO ALBERTO 
SERNA ZULUAGA 

 $                        210.881.554  24/01/2023 15/01/2025 
24  MESES  

15 DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

42  DE 2023 
GUSTAVO ANDRES 
RAMIREZ MEJIA 

 $                            9.984.078  24/01/2023 01/03/2023 
1 MESES  

8 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

60  DE 2023 
FARDY ALEXIS 
ECHEVERRI RIOS 

 $                            9.832.326  24/01/2023 07/03/2023 
1 MES Y 14 

DIAS 
LIQUIDADO  

45  DE 2023 
CARLOS ENRIQUE 
GARCIA GRASSO 

 $                          88.543.004  24/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 45  DE 2023 
CARLOS ENRIQUE 
GARCIA GRASSO 

 $                          96.525.161  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

47 DE 2023 
CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ DIAZ 

 $                            9.984.078  24/01/2023 01/03/2023 
1 MESES  

8 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

49 DE 2023 
CAMILA POSADA 
ZAPATA 

 $                          75.306.674  24/01/2023 30/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  
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CONTRATOS EN EJECUCIÓN  CONVENIO 96223 DE 2022 

CONTRATO CONTRATISTA 
VALOR COMPROMETIDO 
PARA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

ACTA DE 
INICIO O 

INICIO DE 
ADICIÓN 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

PLAZO  
CONTRATO 

MESES /DIAS 
CALENDARIO 

ESTADO 

 

ADC 49 DE 2023 
CAMILA POSADA 
ZAPATA 

 $                          82.010.531  31/12/2023 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

64 DE 2023 
FEDERICO 
SANDOVAL RODAS 

 $                          75.083.210  25/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 6 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 64 DE 2023 
FEDERICO 
SANDOVAL RODAS 

 $                          81.787.069  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

52  DE 2023 
JESSICA MARIA 
CAMPUZANO 
RAMIREZ 

 $                          75.306.674  24/01/2023 30/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 52  DE 2023 
JESSICA MARIA 
CAMPUZANO 
RAMIREZ 

 $                          82.010.531  31/12/2023 31/12/2024 
367 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

40  DE 2023 
ANA MARIA PATIÑO 
CANO 

 $                          75.306.674  24/01/2023 30/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 40  DE 2023 
ANA MARIA PATIÑO 
CANO 

 $                          82.010.531  31/12/2023 30/06/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

VINCULADA 
ANGELA MARIA 
MONTOYA RUA 

 $                          45.809.698  24/01/2023 18/08/2023 
6 MESES  
25 DIAS 

CALENDARIO 

SE RETIRÓ DE 
LA ENTIDAD 

 

VINCULADA 
LUZ ELENA MUNERA 
PALACIO 

 $                        132.860.556  05/09/2023 31/12/2024 
15 MESES  

26 DIAS 

EN 
EJECUCIÓN 

 

VINCULADA 
PAULA MARCELA 
ALVAREZ RESTREPO 

 $                          43.955.854  01/01/2024 30/06/2024 6 MESES TERMINADO  

53  DE 2023 
ELIANA MARCELA 
BORREGO GARCIA 

 $                          33.519.291  24/01/2023 24/06/2023 5 MESES EJECUTADO  

ADC 53  DE 2023 
ELIANA MARCELA 
BORREGO GARCIA 

 $                        123.574.452  25/06/2023 31/12/2024 
6 MESES 
372 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

54  DE 2023 
ERICA ZARATE 
BENITEZ 

 $                          40.223.149  24/01/2023 24/07/2023 6 MESES EJECUTADO  

ADC 54  DE 2023 
ERICA ZARATE 
BENITEZ 

 $                        116.870.594  25/07/2023 16/01/2025 
5 MESES 372 

DIAS 

EN 
EJECUCIÓN 

 

55  DE 2023 
SUELLEN YULIET 
CALDERON 
MONTOYA 

 $                          67.038.582  24/01/2023 24/11/2023 10 MESES EJECUTADO  

ADC 55  DE 2023 
SUELLEN YULIET 
CALDERON 
MONTOYA 

 $                          90.055.162  25/11/2023 31/12/2024 
1 MES Y 372 

DIAS 

EN 
EJECUCIÓN 

 

VINCULADA 
 VANESA BALVIN 
GRANADA 

 $                        163.218.382  24/01/2023 31/07/2024 24  MESES  TERMINADO  

56  DE 2023 
JUAN CARLOS 
PUERTA CASTAÑO 

 $                          75.306.674  24/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

ADC 56  DE 2023 
JUAN CARLOS 
PUERTA CASTAÑO 

 $                          40.223.148  01/01/2024 27/06/2024 
180 DIAS  

CALENDARIO 
LIQUIDADO  

57  DE 2023 
PAOLA NATALIA 
HINCAPIE LOZADA 

 $                          75.306.674  24/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 57  DE 2023 
PAOLA NATALIA 
HINCAPIE LOZADA 

 $                          20.111.574  01/01/2024 10/04/2024 
 90 DIAS 

CALENDARIO 
LIQUIDADO  
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58  DE 2023 
NATALIA ALVAREZ 
CORREA 

 $                          18.120.422  24/01/2023 26/06/2023 
5 MESES 

2 DIAS 
LIQUIDADO  

61 DE 2023 
SARA GUTIERREZ 
LOPEZ 

 $                          39.912.308  24/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 61 DE 2023 
SARA GUTIERREZ 
LOPEZ 

 $                          43.346.895  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

59 DE 2023 
MARIANA 
VELASQUEZ GOMEZ 

 $                          39.201.703  30/01/2023 26/03/2023 
11 MESES  

 1 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

51  DE 2023 
OVIDIO SILVA 
MURCIA 

 $                          70.939.499  24/01/2023 24/10/2023 9 MESES LIQUIDADO  

50  DE 2023 
ROBINSON ARLEY 
ARCILA GARCIA 

 $                          70.939.499  25/01/2023 25/10/2023 9 MESES LIQUIDADO  

48 DE 2023 
JESUS MAURICIO 
MUÑOZ OROZCO 

 $                          70.939.499  24/01/2023 24/10/2023 9 MESES LIQUIDADO  

46  DE 2023 
LAURA MARCELA 
BUILES RODRIGUEZ 

 $                          75.306.674  24/01/2023 30/06/2023 
11 MESES Y 

190 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 46  DE 2023 
LAURA MARCELA 
BUILES RODRIGUEZ 

 $                          82.010.532  31/12/2023 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

44  DE 2023 
JOHN JAIRO OSORIO 
LOPERA 

 $                          75.306.674  24/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 44  DE 2023 
JOHN JAIRO OSORIO 
LOPERA 

 $                          82.010.532  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

43  DE 2023 
NANCY STELLA 
ARANGO ARANGO 

 $                          75.306.674  24/01/2023 31/12/2024 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

43  DE 2023 
NANCY STELLA 
ARANGO ARANGO 

 $                          82.010.532  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

41  DE 2023 
ISABEL CRISTINA 
RENDON OSORIO 

 $                          75.306.674  24/01/2023 31/12/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

ARL RIESGO 5 

SEGUROS DE 
RIESGOS 
PROFESIONES 
SURAMERICANA S.A 

 $                          25.737.504  24/01/2023 31/12/2024 
11 MESES  
403 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

91 DE 2023 
LEIDY JOHANNA 
HERRERA 
ECHAVARRIA 

 $                          73.518.979  02/03/2023 31/12/2023 
16 MESES  

29 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 91 DE 2023 
LEIDY JOHANNA 
HERRERA 
ECHAVARRIA 

 $                          81.340.145  01/01/2024 31/12/2024 
6 MESES 184 

DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

92 DE 2023 
XIOMARA RIOS 
RESTREPO 

 $                          38.964.835  02/03/2023 31/12/2023 
10 MESES  

29 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

93 DE 2023 
SANDRA LILIANA 
SANCHEZ 
RESTREPO 

 $                          73.518.976  02/03/2023 31/12/2024 
16 MESES  

29 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 93 DE 2023 
SANDRA LILIANA 
SANCHEZ 
RESTREPO 

 $                          81.340.145  01/01/2024 10/01/2025 
6 MESES 184 

DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 
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102 DE 2023 
CARLOS ANDRES 
RAMIREZ SALAZAR 

 $                          85.390.137  06/02/2023 31/12/2023 
10 MESES  

25 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

ADC 102 DE 2023 
CARLOS ANDRES 
RAMIREZ SALAZAR 

 $                            7.882.167  01/01/2024 30/01/2024 
30 DIAS 

CALENDARIO 
LIQUIDADO  

103 DE 2023 
DIANA MARITZA 
CHAVEZ BERRIO 

 $                          40.222.848  06/02/2023 09/08/2023 6 MESES LIQUIDADO  

298 DE 2023 
DIANA MARITZA 
CHAVEZ BERRIO 

 $                          34.636.600  09/10/2023 11/03/2024 
155 DIAS 

CALENDARIO 
LIQUIDADO  

112 DE 2023 
LUZ ELENA MUNERA 
PALACIO 

 $                          84.864.665  08/02/2023 04/09/2023 
6 MESES  
26 DIAS 

CALENDARIO 
LIQUIDADO  

124 DE 2023 
PAULA MARCELA 
ALVAREZ RESTREPO 

 $                          58.423.267  17/02/2023 20/12/2023 
10 MESES  

3 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

140 DE 2023 
SANDRA MARCELA 
ARANGO MUÑOZ 

 $                          19.442.678  02/03/2023 15/05/2023 
2 MESES 
13 DIAS 

CALENDARIO 
LIQUIDADO  

141 DE 2023 
CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ DIAZ 

 $                          78.296.192  02/03/2023 31/12/2023 
15 MESES  

29 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

141 DE 2023 
CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ DIAZ 

 $                          95.636.954  01/01/2024 31/12/2024 
6 MESES 184 

DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

158 DE 2023 
VICTOR HUGO 
GARCIA RESTREPO 

 $                          75.406.060  14/03/2023 31/12/2023 
9 MESES  
17 DIAS 

CALENDARIO 
EJECUTADO  

158 DE 2023 
VICTOR HUGO 
GARCIA RESTREPO 

 $                        101.011.490  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

159 DE 2023 
SERGIO ALBERTO 
PEREZ MENESES 

 $                          63.686.651  16/03/2023 31/12/2023 
9MESES  
15 DIAS 

CALENDARIO 
EJECUTADO  

ADC 159 DE 2023 
SERGIO ALBERTO 
PEREZ MENESES 

 $                          85.602.724  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

CI 88 DE 2023 
DIANA RESTREPO 
RODRIGUEZ 

 $                          30.837.748  14/03/2023 01/08/2023 
4 MESES 
18 DIAS  

CALENDARIO 
EJECUTADO  

ADC  88 DE 2023 
DIANA RESTREPO 
RODRIGUEZ 

 $                        118.898.552  02/08/2023 31/12/2024 
16 MESES 

29 DIAS  
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

CI 35 DE 2023 
NEYLL ANDEIWER 
MUÑOZ DIAZ 

 $                            7.882.167  16/05/2023 15/06/2023 1 MES LIQUIDADO  

263 DE 2023 
NATALIA ALVAREZ 
CORREA 

 $                          42.010.845  27/06/2023 31/12/2023 
188 DIAS 

CALENDARIO 
EJECUTADO  

ADC 263 DE 2023 
NATALIA ALVAREZ 
CORREA 

 $                          81.787.069  01/01/2024 31/12/2024 
366 DIAS  

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

371 DE 2023 
SANDRA MARIA CIRO 
GARCIA 

 $                          28.661.060  01/11/2023 30/06/2024 
243 DIAS 

CALENDARIO 
EJECUTADO  

ADC 371 DE 2023 
SANDRA MARIA CIRO 
GARCIA 

 $                          21.791.883  01/07/2024 31/12/2024 
184 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 
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ADC 99  DE 2023 
ALVARO EUGENIO 
VELASQUEZ PEREZ 

 $                          37.541.606  01/01/2024 18/07/2024 
200 DIAS 

CALENDARIO 

TERMINADO. 
PASÓ A OTRO 

CI 

 

 31 DE 2024 
SULY ELEANY VELEZ 
ARANGO 

 $                          38.827.446  26/02/2024 21/12/2024 
300 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

169 DE 2024 
CLAUDIA MARIA 
GOMEZ OSSA 

 $                          46.642.047  17/06/2024 24/12/2024 
191 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

VALOR TOTAL COMPROMETIDO 
COMPONENTE PERSONAL 

$ 4.683.107.441  

COMPONENTE SOCIAL Y COMUNICACIONES  

 OC  9 DE 2023 
SIGNAL MARKETING  
(SOUVENIRS) 

 $                            8.000.000  09/05/2023 30/12/2023 
236 DIAS 

CALENDARIO 
TERMINADO  

CI   9 DE 2023 
SIGNAL MARKETING  
(SOUVENIRS) 

 $                            5.993.878  22/08/2023 30/12/2023 
4 MESES 

9 DIAS  
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

 OC  10 DE 2024 

FEELING COMPANY 
S.A.S. 
(SERVICIO DE 
OPERADOR 
LOGÍSTICO) 

 $                        104.600.000  23/03/2023 30/06/2024 
8 MESES 191 

DIAS 
TERMINADO  

OC -38-2022 
IMPRESOS BEGON 
LTDA 

 $                            2.595.848  24/08/2023 31/12/2023 
4 MESES 

7 DIAS  
CALENDARIO 

LIQUIDADO  

C-184-2024 BEMARKETING S.A.S  $                          67.000.000  10/07/2024 31/12/2024 
175 DIAS 

  CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

VALOR TOTAL COMPROMETIDO 
COMPONENTE SOCIAL Y 

COMUNICACIONES 
$ 188.189.726  

COMPONENTE APOYO  LOGISTICO  

PUESTOS DE 
TRABAJO 

EMPRESA DE 
DESARROLLO 
URBANO -EDU  

 $                        193.445.842  24/01/2023 30/11/2023 
11 MESES  

 7 DIAS 
CALENDARIO 

EJECUTADO  

PUESTOS DE 
TRABAJO 

EMPRESA DE 
DESARROLLO 
URBANO -EDU  

 $                        220.000.000  01/12/2023 30/11/2024 12 MESES 
EN 

EJECUCIÓN 
 

264 DE 2021 
NEXT SECURITY 
S.A.S. 

 $                        141.099.181  02/02/2023 30/06/2023 
1 MES  

29 DIAS 
CALENDARIO 

TERMINADO  

ADC 264 DE 2021 
NEXT SECURITY 
S.A.S. 

 $                          50.000.000  01/07/2023 30/09/2023 3 MESES TERMINADO  

ADC 2 264 DE 
2021 

NEXT SECURITY 
S.A.S. 

 $                          70.000.000  01/10/2023 31/12/2023 3 MESES TERMINADO  

678 DE 2019 
UNION TEMPORAL 
SYC 

 $                          60.524.068  09/02/2023 15/05/2023 
2 MES  

22 DIAS 
CALENDARIO 

LIQUIDADO  
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238 DE 2022 
CPT EXPRESS 
(IMPRESIONES) 

 $                            8.560.553  15/02/2023 31/05/2024 
620 DIAS 

CALENDARIO 
TERMINADO  

238 DE 2022 
CPT EXPRESS 
(PAPELERIA) 

 $                            8.560.553  15/02/2023 31/05/2024 
620 DIAS 

CALENDARIO 
TERMINADO  

686 DE 2019 
ANDRES FELIPE 
VALENCIA GIRALDO 

 $                            5.809.100  23/02/2023 29/02/2024 
12 MESES  
100 DIAS 

CALENDARIO 
TERMINADO  

212 DE 2023 
TRANSSUPERIOR 
S.A. 

 $                        785.909.543  23/05/2023 31/12/2024 
7 MESES  8 

DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

OC-24-2023 
UNIPAR ALQUILERES 
DE COMPUTADORES 
S.A. 

 $                        173.323.485  01/12/2024 29/11/2024 
365 DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

49 DE 2024 SERTECOPY S.A.S  $                          11.517.616  04/04/2024 31/12/2024 
272  DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

171 DE 2024 
UNIÓN TEMPORAL 
EDU PRINT -
SERTECOPY 

 $                            9.283.394  26/06/2024 31/12/2024 
189  DIAS 

CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

VALOR TOTAL COMPROMETIDO 
COMPONENTE APOYO LOGISTICO 

$ 1.738.033.335  

COMPONENTE ESTUDIOS Y DISEÑOS  

249 DE 2023 

CONSTRUCCIONES Y 
CONCRETOS 
LIMITADA - 
INTERVENTORIA 

 $                          19.008.051  02/08/2023 30/09/2023 
60 DIAS 

CALENDARIO 

SUSPENDIDOS 
DESDE EL 21 

DE DICIEMBRE 
DE 2023, Hasta 

tener 
aprobación de 
entidad externa 

(geodesia) a 
radicación de 
topografías de 
los centros de 

salud. 

 

ADC 249 DE 2023 

ADICIÓN N° 1 - 
CONSTRUCCIONES Y 
CONCRETOS 
LIMITADA - 
INTERVENTORIA 

 $                          24.234.649  01/10/2023 29/12/2023 
90  DIAS 

CALENDARIO 
 

 256 DE 2023 

LEONARDO FABIO 
CORREA ROLDAN - 
ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

 $                          70.818.566  02/08/2023 30/09/2023 
60 DIAS 

CALENDARIO 
 

ADC 256 DE 2023 

ADICIÓN N°1 - 
LEONARDO FABIO 
CORREA ROLDAN - 
ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

 $                          88.328.107  01/10/2023 14/12/2023 
75  DIAS 

CALENDARIO 
 

107 DE 2024 
ENTRETANGENCIA 
S.A.S. 

 $                        138.806.410  21/06/2024 18/09/2024 
90  DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
 

129 DE 2024 UT CENTROS SALUD  $                          39.713.437  21/06/2024 03/10/2024 
105  DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
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NA 
MARCO ANTONIO 
JARAMILLO OSPINA 

 $                            1.401.304  NA NA NA 

Solicitud pago 
cargo fijo para 
prorroga a la 
licencia de 

construcción de 
la UNIDAD 

HOPITALARIA 
SANTA CRUZ 

 

VALOR TOTAL COMPROMETIDO 
COMPONENTE ESTUDIOS Y DISEÑOS 

$ 382.310.524  

COMPONENTE EJECUCIÓN   

(INTERVENTORIA) 
C-174-2023 

CONSORCIO INTER 
HOSPITAL 

 $                      2.079.185.040  18/04/2023 14/09/2023 
150 DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
 

(INTERVENTORIA) 
ADC-174-2023 

CONSORCIO INTER 
HOSPITAL 

 $                      6.426.957.202  15/09/2023 25/01/2025 
499 DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
 

GRUPO 1   
169 DE 2023 

CONSORCIO 
INFRASALUD G1 - 
OBRA  

 $                      3.465.598.564  18/04/2023 14/09/2023 
150 DIAS 

CALENDARIO 
TERMINADO  

GRUPO 1   
169 DE 2023 

CONSORCIO 
INFRASALUD G1 - 
IMPREVISTOS 

 $                          71.423.045  18/04/2023 14/09/2023 

150 DIAS 
CALENDARIO 

( Tuvo una 
ampliiación sin 

adición de 
recursos de 30 

dias) 

TERMINADO  

GRUPO 1   
169 DE 2023 

ADC 

CONSORCIO 
INFRASALUD G1  

 $                      1.407.779.622  15/09/2023 01/05/2024 
225  DIAS   

CALENDARIO 
TERMINADO  

GRUPO 2 
197 DE 2023 

CONSORCIO LC 2023  $                      3.136.768.877  18/05/2023 13/11/2023 
180 DIAS 

CALENDARIO 
TERMINADO  

GRUPO 3 
205 DE 2023 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

 $                      4.460.020.145  

18/05/2023 31/07/2024 

150 DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 3 
205 DE 2023 

IMPREVISTOS - 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

 $                          96.906.528       

GRUPO 3 
ADC 1  205 DE 

2023 

ADICIÓN N° 1 - 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 
- BUENOS AIRES 

 $                      1.052.425.969  
150 DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
 

GRUPO 6 
ADC 2 205 DE 

2023 

ADICIÓN  2 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

 $                      8.176.561.862  15/10/2023 31/07/2024 
137  DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
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GRUPO 6 
ADC 2 205 DE 

2023 

ADICIÓN  2 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 
IMPREVISTOS  

 $                        170.185.826   

GRUPO 3 
ADC 3 205 DE 

2023 

ADICIÓN  3 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

 $                        415.755.832  NA NA NA 
EN 

EJECUCIÓN 
 

GRUPO 3 
ADC 4 205 DE 

2023 

ADICIÓN  4 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

 $                        555.177.483  NA NA NA 
EN 

EJECUCIÓN 
 

 
ADC 5 205 DE 

2024 

ADICIÓN  5 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 
GRUPO 6 

 $                        907.996.666  

01/08/2024 28/12/2024 
150 DIAS 

CALENDARIO 
POR 

EJECUTAR 

 

ADICIÓN  5 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 
GRUPO 3 

 $                      1.352.754.952   

GRUPO 4 
361  DE 2023 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 

 $                      4.067.510.954  20/12/2023 16/06/2024 

180  DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 4 
361  DE 2023 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 
GRUPO 4 
IMPREVISTOS 

 $                          94.527.565  28/12/2023 16/06/2024  

GRUPO 4 
ADC 1 361  DE 

2023 

ADICIÓN  Y AMPL N° 
1 - CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 

 $                        591.165.259  17/06/2024 05/08/2024 
50 DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 4 
AMPLIACIÓN 2 1 

361  DE 2023 

AMPLIACIÓN  N° 2- 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 

NA NA NA 
15  DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 4 
ADC 2 361  DE 

2023 

ADICIÓN N° 2  AMP 3- 
CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 

 $                      1.052.655.581  06/08/2024 03/11/2024 
90  DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 5 
391  DE 2023 

ENETEL S.A.S  $                      2.553.514.624  01/02/2024 30/05/2024 
195  DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
 

GRUPO 5 
391  DE 2023 

ENETEL S.A.S 
 IMPREVISTOS 

 $                          49.165.452  01/02/2024   
195  DIAS 

CALENDARIO 
EN 

EJECUCIÓN 
 

GRUPO 5 
391  DE 2023 

AMPLIACIÓN  1  $                                      -    31/05/2024 29/07/2024 
60 DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 



 

 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

CONTRATOS EN EJECUCIÓN  CONVENIO 96223 DE 2022 

CONTRATO CONTRATISTA 
VALOR COMPROMETIDO 
PARA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

ACTA DE 
INICIO O 

INICIO DE 
ADICIÓN 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

PLAZO  
CONTRATO 

MESES /DIAS 
CALENDARIO 

ESTADO 

 

GRUPO 5 
ADC 1 391  DE 

2023 

ADICIÓN N° 1 - 
ENETEL S.A.S 

 $                        980.121.697  30/07/2024 13/08/2024 
15 DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 5 
ADC 1 391  DE 

2023 

ADICIÓN N° 2 - 
ENETEL S.A.S 

 $                          65.000.579  31/07/2024 14/08/2024 
60 DIAS 
CALENDARIO 

EN 
EJECUCIÓN 

 

GRUPO 7 
411  DE 2023 

CONSORCIO UH-G7  $                      5.398.659.322  NA 12/08/2024 
120  DIAS 

CALENDARIO 
POR INICIAR  

GRUPO 7 
411  DE 2023 

CONSORCIO UH G7 
 IMPREVISTOS 

 $                        118.969.427  NA NA 
120  DIAS 

CALENDARIO 
POR INICIAR  

VALOR TOTAL COMPROMETIDO 
COMPONENTE EJECUCIÓN 

$ 48.746.788.073  

POLIZA              

CUENTA DE 
COBRO 

EMPRESA DE 
DESARROLLO 
URBANO -EDU 

 $                          20.313.311  NA NA NA EJECUTADO  

VALOR TOTAL 
COMPROMETIDO 

COMPONENTE 
GRAVAMEN 

MOVIMIENTO 
FINANCIERO 

  $ 20.313.311          

COMPONENTE 
GRAVAMEN 
MOVIMIENTO 
FINANCIERO 

             

GMF BANCO OCCIDENTE  $                        296.494.375  19/01/2023 19/01/2026 36 MESES 
EN 

EJECUCIÓN 
 

VALOR TOTAL COMPROMETIDO 
COMPONENTE GRAVAMEN MOVIMIENTO 

FINANCIERO 
$ 296.494.375  

VALOR TOTAL COMPROMETIDO  $ 56.055.236.785  
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4.2 PERSONAL ADSCRITO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 

 

Título 
(Formación

) 

Cantida
d de 

recurso
s 

NOMBRE NºCTT FI F.T ESTADO 
HONORARIO

S 2024 

Coordinador 1 
DIEGO ALBERTO 
SERNA ZULUAGA 

RECUPERACIÓ
N VINCULADO 

24/01/23 
15/01/2

5 
EN EJECUCIÓN 9.503.970 

Apoyo a la 
coordinación 

1 

GUSTAVO 
ANDRES RAMIREZ 
MEJIA 

42  DE 2023 24/01/23 
01/03/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ DIAZ 

141  DE 2023 02/03/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 7.882.167 

Administrativo 2 

LEIDY JOHANNA 
HERRERA 
ECHAVARRIA 

91 DE 2023 02/02/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

SANDRA LILIANA 
SANCHEZ 
RESTREPO 

93 DE 2023 02/02/23 
10/01/2

5 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

Abogado 2 

PAULA MARCELA 
ALVAREZ 
RESTREPO 

124 DE 2023 17/02/23 
20/12/2

3 
LIQUIDADO 6.703.858 

FARDY ALEXIS 
ECHEVERRI RIOS 

60  DE 2023 24/01/23 
07/03/2

3 
LIQUIDADO 6.703.858 

SERGIO ALBERTO 
PÉREZ MENESES 

159 Dde 2023 16/03/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 7.325.976 

PAULA MARCELA 
ALVAREZ 
RESTREPO 

RECUPERACIÓ
N VINCULADO 

01/01/24 
30/06/2

4 
TERMINADO 7.325.976 

Arquitecto Líder 
diseño 

1 
CARLOS ENRIQUE 
GARCIA GRASSO 

45  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 7.882.167 

Arquitecto Líder 
técnico  

1 

CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ DIAZ 

47 DE 2023 24/01/23 
01/03/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

VICTOR HUGO 
GARCIARESTREP
O 

158 DE 2023 14/03/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 8.613.632 

Arquitecto  4 

CAMILA POSADA 
ZAPATA 

49 DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

FEDERICO 
SANDOVAL 
RODAS 

64 DE 2023 25/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

JESSICA MARIA 
CAMPUZANO 
RAMIREZ 

52  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

ANA MARIA 
PATIÑO CANO 

40  DE 2023 24/01/23 
30/06/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 
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Título 
(Formación

) 

Cantida
d de 

recurso
s 

NOMBRE NºCTT FI F.T ESTADO 
HONORARIO

S 2024 

Ingeniero 
Estructural 

1 
CARLOS ANDRES 
RAMIREZ 
SALAZAR 

102  DE 2023 06/02/23 
30/01/2

4 
LIQUIDADO 7.882.167 

Presupuestador  1 

ANGELA MARIA 
MONTOYA RUA 

RECUPERACIÓ
N VINCULADO 

24/01/23 
18/08/2

3 
TERMINÓ 6.703.858 

DIANA MARITZA 
CHAVEZ BERRIO 

298 DE 2023 09/10/23 
12/03/2

4 
LIQUIDADO 6.703.858 

Normativo 1 
ELIANA MARCELA 
BORREGO 
GARCIA 

53  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

Estructurador 2 

ERICA ZARATE 
BENITEZ 

54  DE 2023 24/01/23 
16/01/2

5 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

SUELLEN YULIET 
CALDERON 
MONTOYA 

55  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

Profesional 
Ambiental 
/Forestal 

1 
 VANESA BALVIN 
GRANADA 

RECUPERACIÓ
N VINCULADO 

24/01/23 
31/07/2

4 
TERMINÓ 7.325.976 

Presupuestador 4 

JUAN CARLOS 
PUERTA 
CASTAÑO 

56  DE 2023 24/01/23 
27/06/2

4 
LIQUIDADO 6.703.858 

PAOLA NATALIA 
HINCAPIE 
LOZADA 

57  DE 2023 24/01/23 
10/04/2

4 
LIQUIDADO 6.703.858 

DIANA MARITZA 
CHAVEZ BERRIO 

103  DE 2023 06/02/23 
09/08/2

3 
LIQUIDADO 6.703.858 

PARA DAR CONTINUIDAD A UN PRESUPUESTADOR HASTA EL FINAL DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

Tecnólogo 
Técnicos 

3 

SANDRA MARIA 
CIRO GARCIA 

371 DE 2023 01/11/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 3.553.023 

SARA GUTIERREZ 
LOPEZ 

61 DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 3.553.024 

MARIANA 
VELASQUEZ 
GOMEZ 

59 DE 2023 30/01/23 
26/03/2

3 
LIQUIDADO 3.553.024 

Tecnólogo SST 1 

XIOMARA RIOS 
RESTREPO 

92 DE 2023 02/02/23 
31/12/2

3 
LIQUIDADO 3.553.024 

SULY ELEANY 
VELEZ ARANGO 

 31 DE 2024 26/02/24 
21/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 3.882.745 

Ingeniero 
Eléctrico 

1 
OVIDIO SILVA 
MURCIA 

51  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

Ingeniero 
mecánico  

1 
ROBINSON ARLEY 
ARCILA GARCIA 

50  DE 2023 25/01/23 
25/10/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

Ingeniero 
Hidrosanitario 

1 
JESUS MAURICIO 
MUÑOZ OROZCO 

48DE 2023 24/01/23 
31/12/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

Arquitecto  1 
LAURA MARCELA 
BUILES 
RODRIGUEZ 

46  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 
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Título 
(Formación

) 

Cantida
d de 

recurso
s 

NOMBRE NºCTT FI F.T ESTADO 
HONORARIO

S 2024 

Ingeniero / 
Arquitecto 
seguimiento 

2 

LUZ ELENA 
MUNERA PALACIO 

112 DE 2023 08/02/23 
04/09/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

LUZ ELENA 
MUNERA PALACIO 

RECUPERACIÓ
N VINCULADO 

05/09/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 8.613.632 

SANDRA ARANGO 
ARANGO 

140 DE 2023 02/03/23 
15/05/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

NEYLL ANDEIWER 
MUÑOZ DIAZ 

35 DE 2023 16/05/23 
15/06/2

3 
LIQUIDADO 7.882.167 

NATALIA 
ALVAREZ 
CORREA 

263 DE 2023 27/06/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

Presupuestador 1 
JOHN JAIRO 
OSORIO LOPERA 

44  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

Comunicador 1 

SERGIO ZULUAGA 
RECUPERACIÓ
N VINCULADO 

01/02/23 
13/03/2

3 
TERMINÓ 6.703.858 

DIANA RESTREPO 
RODRIGUEZ 

88  DE 2023 14/03/23 
31/12/2

4 
Reemplazó a 

Sergio 
7.325.976 

Profesional 
Social 

2 

CLAUDIA MARIA 
GOMEZ OSSA 

169 DE 2024 17/06/24 
24/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 7.325.976 

NANCY STELLA 
ARANGO ARANGO 

43  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
EN EJECUCIÓN 6.703.858 

ISABEL CRISTINA 
RENDON OSORIO 

41  DE 2023 24/01/23 
31/12/2

4 
LIQUIDADO 6.703.858 

ALVARO EUGENIO 
VELASQUEZ 
PEREZ 

99 DE 2023 
20101/202

4 
18/06/2

4 
TERMINÓ 6.703.858 

TOTAL 
PROFESIONALE
S FICHA 

36 
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4.3 PRESUPUESTO ACTUALIZADO POR COMPONENTES 

 
 
 

 
Presupuesto por componentes del contrato 

 
En la Figura 1 se puede observar el porcentaje de cada uno de los componentes respecto al 
presupuesto total del contrato, el cual no presenta variación dado que no se han realizado 
modificaciones a la apropiación inicial del contrato. 
 

 
 
4.4  PORCENTAJE COMPROMETIDO POR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 

 
En la ejecución del contrato se ha comprometido un total de $56.055.236.785  incluido gravamen y 
pólizas (79.60 % del presupuesto total).  
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En la Figura 2, se puede observar los valores comprometidos en cada uno de los componentes del 
contrato.  

 
4.5 PORCENTAJE EJECUTADO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SEGÚN LO COMPROMETIDO 

 
En la ejecución de contrato interadministrativo se han pagado un total de  $43.927.014.617  (78.36 % 
del presupuesto comprometido incluido gravamen y pólizas)  
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4.6   RELACIÓN DE MOVIMIENTOS FINANCIEROS 

 
Durante el mes de agosto de 2024 se hicieron pagos por valor de  $    3.588.693.342 , incluido GMF,  
los cuales se relacionan continuación: 
 

No. 
Cto  

 DP   CP   NIT   Nombre  
 Fecha de 

pago  
 Componente   No. egreso  

 Valor 
Ejecutado  

          
1  

4531 4531 115269277
6 

FEDERICO 
SANDOVAL RODAS 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.921 6.703.858,00 

          
2  

4536 4536 115245780
1 

NATALIA ALVAREZ 
CORREA 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.922 6.703.858,00 

          
3  

4518 4518 112826546
2 

CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ DIAZ 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.923 7.882.167,00 

          
4  

758 1575
6 

103757798
5 

DIANA RESTREPO 
RODRIGUEZ 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.924 7.325.976,00 

          
5  

4510 4510 101716593
7 

ERICA ZARATE 
BENITEZ 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.925 6.703.858,00 

          
6  

4523 4523 
43905602 

SANDRA LILIANA 
SANCHEZ RESTREPO 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.926 6.703.858,00 

          
7  

4517 4517 

44003491 

LEIDY JOHANNA 
HERRERA 
ECHAVARRIA 

4-sep-24 

PERSONAL 

233.927 5.831.858,00 

          
8  

4511 4511 

43997637 

SUELLEN YULIET 
CALDERON 
MONTOYA 

4-sep-24 

PERSONAL 

233.942 6.703.858,00 

          
9  

4514 4514 
71774532 

JOHN JAIRO OSORIO 
LOPERA 

4-sep-24 
PERSONAL 

233.943 6.703.858,00 

        
10  

745 169 
43263242 

CLAUDIA MARIA 
GOMEZ OSSA 

5-sep-24 
PERSONAL 

234.005 7.325.976,00 

        
11  

4535 4535 115221522
2 

SARA GUTIERREZ 
LOPEZ 

5-sep-24 
PERSONAL 

234.006 3.553.024,00 

        
12  

799 1577
7 71768871 

SERGIO ALBERTO 
PEREZ MENESES 

5-sep-24 
PERSONAL 

234.007 7.325.976,00 

        
13  

4533 4533 
115218819

1 

JESSICA MARIA 
CAMPUZANO 
RAMIREZ 

5-sep-24 

PERSONAL 

234.017 6.703.858,00 

        
14  

4534 4534 121472450
1 

ANA MARIA PATIÑO 
CANO 

5-sep-24 
PERSONAL 

234.020 6.703.858,00 
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No. 
Cto  

 DP   CP   NIT   Nombre  
 Fecha de 

pago  
 Componente   No. egreso  

 Valor 
Ejecutado  

        
15  

4383 4383 121472450
1 

ANA MARIA PATIÑO 
CANO 

5-sep-24 
PERSONAL 

234.021 670.386,00 

        
16  

4534 4534 121472450
1 

ANA MARIA PATIÑO 
CANO 

5-sep-24 
PERSONAL 

234.021 6.033.472,00 

        
17  

870 1580
5 15373108 

VICTOR HUGO 
GARCIA RESTREPO 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.073 8.613.632,00 

        
18  

4512 4512 103541574
2 

CAMILA POSADA 
ZAPATA 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.094 6.703.858,00 

        
19  

247 31 
43113551 

SULY ELEANY VELEZ 
ARANGO 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.099 3.882.745,00 

        
20  

4515 4515 
43270171 

SANDRA MARIA CIRO 
GARCIA 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.100 3.553.024,00 

        
21  

4532 4532 
43102457 

NANCY STELLA 
ARANGO ARANGO 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.105 6.703.858,00 

        
22  

4513 4513 104270798
4 

LAURA MARCELA 
BUILES RODRIGUEZ 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.108 6.703.858,00 

        
23  

4524 4524 
70084409 

CARLOS ENRIQUE 
GARCIA GRASSO 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.109 7.882.167,00 

        
24  

4525 4525 
52150998 

ELIANA MARCELA 
BORREGO GARCIA 

6-sep-24 
PERSONAL 

234.113 6.703.858,00 

        
25  

525 238 

800256161 

SEGUROS DE 
RIESGOS 
PROFESIONES 
SURAMERICANA S.A 

6-sep-24 

PERSONAL 

234.141 646.100,00 

        
26  

647 171 
901841394 

UNION TEMPORAL 
EDU PRINT 

11-sep-24 
APOYO LOGISTICO 

234.229 288.575,00 

        
27  

249 49 
830513039 SERTECOPY S.A.S. 

16-sep-24 
APOYO LOGISTICO 

234.276 923.142,00 

        
28  

3490 3490 

800223337 

EMPRESA DE 
DESARROLLO 
URBANO -EDU 

26-sep-24 

APOYO LOGISTICO 

234.456 15.345.390,00 

        
29  

140 56 

800223337 

EMPRESA DE 
DESARROLLO 
URBANO -EDU 

26-sep-24 

PERSONAL 

234.460 18.117.602,00 

        
30  

647 171 
901841394 

UNION TEMPORAL 
EDU PRINT 

26-sep-24 
APOYO LOGISTICO 

234.462 1.251.951,00 

        
31  

412 412 
800234281 

TRANSSUPERIOR 
S.A. 

26-sep-24 
APOYO LOGISTICO 

234.495 14.046.758,00 

        
32  

50 50 

830118348 

UNIPAR ALQUILERES 
DE COMPUTADORES 
S.A. 

26-sep-24 

APOYO LOGISTICO 

234.516 8.111.371,00 

        
33  

4243 4243 

811019130 

CONSTRUCCIONES Y 
CONCRETOS 
LIMITADA 

26-sep-24 
ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

234.528 7.254.643,00 

        
34  

721 721 
901766291 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 

27-sep-24 
EJECUCION 

234.550 150.702.719,00 

        
35  

682 1573
8 901766291 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTO G4 

27-sep-24 
EJECUCION 

234.550 42.814.822,00 

        
36  

4517 4517 

44003491 

LEIDY JOHANNA 
HERRERA 
ECHAVARRIA 

27-sep-24 

PERSONAL 

234.582 872.000,00 

        
37  

677 1574
0 901701536 

CONSORCIO INTER 
HOSPITAL 

27-sep-24 
EJECUCION 

234.588 477.054.755,00 

        
38  

364 107 
901003084 

ENTRETANGENCIA 
S.A.S. 

30-sep-24 ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

234.769 26.271.130,00 

        
39  

365 129 
901828805 UT CENTROS SALUD 

30-sep-24 ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

234.770 6.862.789,00 

        
40  

4242 4242 
15326333 

LEONARDO FABIO 
CORREA ROLDAN 

30-sep-24 ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

234.794 58.129.239,00 



 

 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 

No. 4600096223DE 2022 
 

INFORME MENSUAL 21 
SEPTIEMBRE DE 2024 

No. 
Cto  

 DP   CP   NIT   Nombre  
 Fecha de 

pago  
 Componente   No. egreso  

 Valor 
Ejecutado  

        
41  

4232 4232 

901709548 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

30-sep-24 

EJECUCION 

234.797 431.947.988,00 

        
42  

678 1573
7 

901709548 

CONSORCIO 
MANTENIMIENTOS 
HOSPITALARIOS 2023 

30-sep-24 

EJECUCION 

234.798 215.586.357,00 

        
43  

846 846 
901784539 CONSORCIO UH-G7 

30-sep-24 
EJECUCION 

234.805 180.179.368,00 

        
44  

794 794 
901060665 ENETEL S.A.S 

30-sep-24 
EJECUCION 

234.811 42.564.334,00 

        
45  

685 1573
9 901060665 ENETEL S.A.S 

30-sep-24 
EJECUCION 

234.811 648.177.230,00 

 

      

BASE  
HONORARIOS 

$ 2.497.474.962 

 
    

 

 

  

 
        

        
46  2828 2828 890300279 BANCO OCCIDENTE 30-sep-24 GMF 6.556 14.243.348,00 

 
      

TOTAL 
EJECUTADO  $2.511.718.310  

 
 
 
4.7 DESEMBOLSO DE RECURSOS SEGÚN PAC 

 
Con corte a 30 de septiembre  de 2024, el Distrito ya realizó la totalidad del desembolso de los 
recursos del contrato interadministrativo como se muestra a continuación:  
 

 
 

4.8 HONORARIOS 

 
Con corte a 30 de julio de 2024 se habian pagado $3.002.268.240 , en el mes de abril  se alcanzó el 
60% de los honorarios  y a corte de 30 de septiembre  ya  se superó el 60% de la ejecución en 
pagos , es decir ya compensó el 20% inicial, por tanto  se  reinicia el cobro de los honorarios. 
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5. ANEXOS: 

 
 

ANEXO 1. PARAFISCALES EDU MES DE SEPTIEMBRE DE 2024  
ANEXO 2.  MOVIMIENTOS FINANCIEROS 
ANEXO 3.  FICHA FINANCIERA 
ANEXO 4. INFORMES DE INTERVENTORIA  

       ANEXO 5. SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES ALCANCES Y PRODUCTOS 
       ANEXO 6. CONTRATOS O MODIFICACIONES  
       ANEXO 7. ACTAS EN EXCEL 
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