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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

PERIODO : ANO 2024

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

ELABORADO POR:

SALDO

727.383.385,00

Nombre:

DORIS JUDITH VARGAS VILLAMIL

% UTILIZADO:

70%

Teléfono:

NOMBRE DEL
LUGAR NIVEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

CONTRATO

No.
CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A
CONTRATAR

FECHAS PREVI

ISTAS PARA LA

CONTRATACION

MESES DIAS

Inicio
(D-M-A)

Terminacion
(D-M-A)

COSTO HONORARIO
MES

COSTO TOTAL
HONORARIOS

COSTO
HONORARIO
MES

COSTO TOTAL

HONORARIOS

DURACION DEL
PROGRAMA

LECTIVA

OBSERVACIONES

PROFESIO|

NALES

TECNICOS Y/O

TECNOLOGOS

SANTANDER TECNICO COCINA

113

22/08/2024

13/12/2024

3.452.303

26.007.349

15 MESES

Opcion 1: profesional en las dreas de gastronomia, cocina, alta cocina,
culinaria o gestién hotelera. Opcion 2: tecnélogo en las areas de cocina,
gastronomia, culinaria, gestién hotelera o gestion de alimentos y bebidas.
Opcidn 4: técnico en las dreas de cocina, gastronomia o culinaria. Minimo
veinticuatro (24) meses en la preparacién de alimentos para establecimientos
astrondmicos. Adicionalmente, para todas las opciones, certificar cursos de
formacion en pedagogia de minimo 40 horas o certificacion de competencia
laboral vigente en orientacién de procesos formativos presenciales.

SANTANDER TECNOLOGO GESTION LOGISTICA

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

24 MESES

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por: éprofesional en areas relacionadas con los
procesos de compras y suministros, tales comoingeniero industrial, de
alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (opcién1). Tecnélogo
en logistica 0 mercadeo (opci6n 2), seis semestres o su equivalente en
ingenieria industrial. (opcion 3) o profesiones afines, certificacién laboral en
normas de competencia laboral relacionadas con la titulacién de direccién de
compras (opcidn 4). Experiencia laboral: ¢minimo 24 meses de los cuales
certifique experiencia laboral o especializacion relacionada con el objeto de la
formacion"

SANTANDER TECNICO BARISMO

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

12 MESES

"Alternativa 1: profesional en administracion de empresas o en el area de
hoteleria. Alternativa 2: tecnélogo en administracion o gestion de empresas, el
drea de hoteleria o en gestidn para establecimientos de alimentos y bebidas.
Alternativa 3: técnico profesional en el drea de hoteleria.

Alternativa 4: técnico en mesa y bar, en el area de hoteleria o en el drea de
operacion de los servicios gastrondmicos. Instructor 1. Minimo veinticuatro
(24) meses de experiencia en servicio de alimentos y bebidas en restaurantes,
hoteles o empresas del sector y seis (6) meses de experiencia pedagadgica.
Adicionalmente, para todas las alternativas, certificar cursos de formacion en
pedagogia de minimo 40 horas o presentar certificacion de competencia

laboral visente en orientacidn de orocesos formativos presenciale:

INSTITUCIONAL

SANTANDER TECNICO INFORMATICA

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

27 MESES

Ingeniero o tecndlogos y/o formacién en areas afines con
competencias en habilidades digitales. experiencia en: doce meses en
manejo de herramientas ofimaticas, 12 doce meses en el area
pedagdgica y experiencia de seis 6 meses como instructor virtual.




SANTANDER

COMLEMENTARIA

MANIPULACION DE
ALIMENTOS

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

33.338.667

15 MESES

ALTERNATIVA L FRUFESIUNAL EN LAS AREAS VE
GASTRONOMIA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA O
GESTION HOTELERA.

ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN LAS AREAS DE COCINA,
GASTRONOMIA, CULINARIA, GESTION HOTELERA O
GESTION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

ALTERNATIVA 3: TECNICO PROFESIONAL EN LAS AREAS DE
COCINA, GASTRONOMIA O CULINARIA.

ALTERNATIVA 4: TECNICO EN LAS AREAS DE COCINA,
GASTRONOMIA O CULINARIA.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

DAINLINACY A/ AN TIE I IA T /AN MAL OF © TN L Ve I el n En

SANTANDER

COMPLEMENTARIA

ASOCIATIVIDAD

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

ECONOMIA SOLIDARIA UN EJE ESTRATEGICO DE SUPERVIVENCIA SOCIAL.
ALTERNATIVA 1:

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE:

- ADMINISTRACION; O

- CONTADURIA PUBLICA; O

SANTANDER

COMPLEMENTARIA

GESTION DOCUMENTAL

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

16 MESES

ALTERNATIVA NO. 1 (PERFIL PROFESIONAL)

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN:

BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS, HISTORIA Y
ARCHIVISTICA. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA AS{: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE GESTION DOCUMENTAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA NO. 2 (PERFIL TECNOLOGICO)
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO:

SANTANDER

TECNICO

OPERACIONES
COMERCIALES

112

23/08/2024

13/12/2024

3.452.303

12.888.598

12 MESES

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, integrado por:
- Técnico en Operaciones Comerciales.

- Tecndlogos y/o Profesionales en programas de formacién relacionados con
procesos de preparar la exhibicion de productos y servicios, teniendo en
cuenta sus caracteristicas y el estilo de exhibicion, y/o operaciones
comerciales, tales como: Economia, Administracién de Empresas, Mercadeo,
Logistica, Ingenieria Industrial y ciencias afines.

Experiencia laboral y/o especializacion en...

- En el caso de los técnicos: Con experiencia laboral en el desarrollo de
actividades relacionadas con

operaciones comerciales minimao de treinta v seis (36) mese

SANTANDER

TECNOLOGO

GESTION
AGROEMPRESARIAL

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

27 MESES

4.8.1 Requisitos Académicos:4.8.1 Requisitos Académicos:

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE AGRONOMIA,
INGENIERIA AGRONOMICA, AGRICOLA, AGROLOGIA, AGROLOGIA,
AGROPECUARIA, AGROFORESTAL, PRODUCCION AGRICOLA, GESTION

DE EMPRESAS AGROPECUARIAS.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

VEINTE U CUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASl: DOCE (12) MESES DE

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.

SANTANDER

COMPLEMENTARIA

INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMA

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

33.338.667

27 MESES

TIIU ue proiesiurndr U Tecnuiogu ern cudigquier rucieu ue conucimeno
con Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER
en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua
(Comprensién oral, Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién
escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion de instructores de lenguas los examenes internacionales
enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN
con una vigencia maxima de 2 afios. No se aceptan aquellos exdmenes
catalogados en esta Resolucién como ?Clasificacién (Placement)?,
?Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)? y ?J6venes (Teenagers)?).

Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de exdmenes
Joiticl Loona taloc & o Al fnima 04




SANTANDER

COMPLEMENTARIA

ARTESANIAS

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

Requisitos académicos: tecndlogo en disefio artesanal, artesano. Experiencia
laboral: 36 meses de experiencia en la elaboracion de objetos para decoracion
de ambientes en eventos de diversa indole

SANTANDER

OPERARIO

OPERARIO MANOS Y
PIES

112

23/08/2024

13/12/2024

3.452.303

12.888.598

6 MESES

OPERARIO O TECNICO EN CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES, O TECNICO
EN BELLEZA INTEGRAL.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacién:

MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA EN PROCESOS DE MANICURA Y PEDICURA
MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE

4.8.3 Competencias:

CAPACIDAD PARA INTERPRETAR, ARGUMENTAR Y PROPONER ALTERNATIVAS
EN EL ANALISIS Y LA

SOLUCION DE PROBLEMA

MANFIO DF I ASTIC

SANTANDER

TECNICO

TECNICO
OPERACIONES
ALOJAMIENTO RURAL

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

27 MESES

4.8.1 Requisitos Académicos:

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION HOTELERA Y/O TURISTICA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

MINIMO 12 MESES EN EL SECTOR PRODUCTIVO EN EL AREA DE RECEPCION
HOTELERA, Y MINIMO SEIS (6) MESES COMO INSTRUCTOR O DOCENTE EN
FORMACION DE EDUCACION TECNOLOGICA Y/O

UNIVERSITARIA.

SANTANDER

TECNOLOGO

GESTION DEL TALENTO
HUMNANO

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000

16.669.333

CIprograirid requiere ue urr equipu ue imsuuctlores 1ecricus,
conformado por Profesionales formados en

alguna de las siguientes areas:

- Ciencias econémicas o afines

-Formacién Profesional en areas de Administracién Empresarial,
Publica, o Negocios,

- Psicologia, sociologia, comunicaco6n social y areas de la salud

- Ingenieria industrial o afines

Alternativa 1.

Titulo de Tecndélogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en:
ciencias econémicas, ingenieria

industrial, Admininsitracién plblica, de empresas o negocios,
psicologia o areas afines, comunicacion

social, sociologia y ciencias de la salud.

Experiencia

laboral y/o

especializacion

en...

Preferiblemente con especializacién en gerencia del talento humano,
salud ocupacional o areas afines.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el

ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis
(6) meses en labores de

docencia.

Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30)
meses estaran relacionados con el

ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de

docencia.

Competencias

minimas

Conocimientos en Organizacion y Métodos, Competencias laborales y
Comportamentales, Procesos y

Procedimientos en las organizaciones.

Implementacion de sistemas de gestion informacién y comunicaciones.
S imai PaS inc |
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SANTANDER

TECNICO

PELUQUERIA

113

22/08/2024

13/12/2024

3.452.303

13.003.675

12 MESES

Técnico en Pelugueria o Técnico en Belleza Integral. Experiencia:
Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el Area de su Profesion.
Minimo 6 Meses de experiencia Docente




SANTANDER

TECNOLOGO

SUPERVISION DE
VENTAS

112

23/08/2024

13/12/2024

4.465.000 16.669.333

27 MESES

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA
ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO

EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y
AFINES.

ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS
PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU
DESEMPERNO Y SE CITAN LOS TiTULOS OBTENIDOS, NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO Y AREAS DE

CONOCIMIENTO: INGENIERO DE MERCADOS, INGENIERO
FINANCIERO, INGENIERO INDUSTRIAL,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMISTA,
MERCADOLOGO, PROFESIONAL EN MERCADEO Y
PUBLICIDAD, PROFESIONAL EN ADMINISTRACION.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS

CON EL AREA DE MERCADEO, VENTAS Y COMERCIALIZACION,
EN DESARROLLO DEL OBJETO DE LA

FORMACION PROFESIONAL A LA QUE SE DEDICA EL CARGO Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

TOTALES

19

233.370.667

64.788.220
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