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Doclora

Diana Melissa Muriel

Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Gobernacién del Cauca.

I
i

Referencia: Proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO ENEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” identificado con codigo BPIN 2023003190137, |

Asunto: Solicitud de Ajuste 1 con tramite presupuestal del proyecto. ‘

Atento saludo.

EL proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” identificado con cédigo BPIN 2023003190137, fue viabilizado por el Banco de
Proyectos del Departamento del Cauca, el 11 de diciembre de 2023, con los sigutentes Datos Principales: |

Nombre dal | FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE i

Proyecto FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL | BPIN 2023003190137 i
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Valor Iniclal de!l Proyecto 1$5.013.977.410 _ Etapa Inversion |
Indeportes Cauca | $ 2.994.166.394 Poblaclon 1 5 444

Fuentes de T Obletivo '

Inversion Gobernacidén Plazo de
Cauca $ 2*019.?11*01? | Ejecucion 10 Meses

El dia 24 de febrero del presente, con base en el Decreto de Liquidacion del Presupuesto del Departamenté del
Cauca para la vigencia 2024, se remitid a la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Oficina Asesora de
Planeacion, certificacion de apropiacion inicial y CADENA DE VALOR detallada con a distribucién de los recursos
del proyecto. ' :

}
La ejecucion del proyecto tiene como Objetivo General: Aumentar la cobertura de deportistas Caucanos con
posibilidad de participar en actividades de deporte compelitivo y como Objetivo Especlifico: Mejorar las condiciones
para la practica del deporte competitivo en el departamento del Cauca, los cuales se cumpliran a través de la
ejecucion de las siguientes actividades: !

ACTIVIDAD [ DESCRIPCION=-“"- %~ -*.n ++© . w« -y oana® - frei® ve
Actividad Brindar acompafiamiento técnico y profesional a los procesos de preparacién de los

1.1 geportistas Caucanos.

Actividad Gestionar los recursos fisicos y econémicos para que los deportistas y sus ligas

1.2 representen al departamento del Cauca en eventos competitivos. i
Actlvidad Promover incentivos para los deportistas que se destacan por sus buenos resultados

1.3 nivel nacional e internacional. |

En estos momentos el equipo de trabajo de Iz Division Técnica de Indeportes Cauca, se encuentra adelantando la

fase precontractual del proyecto, y en este proceso se ha detectado que para dar cumplimiento al proyecto e
Impactar al total de los beneficiarios es necesario replantear la cantidad de Entrenadores, Monitores,
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Fisioterapeutas y Psicdiogos, y la cantidad de meses para este personal contemplados en el proyecto. Asi mismo
se anota que para el rol Monitores formacion deportiva (1), en el proyecto se designé honorarios de $ 1.200.000,
con base en ia resolucton 031 de 2023, que indica la asignacidén de honorarios la formador 1 deporte convencional
0 no convencional, es de 1 salarioc minimo, teniendo en cuenta que el valor del saiario minimo para la vigencia
2024 es de $1.300.000 es preciso realizar la nivelacidon de honorarios. En vista de las circunstancias mencionadas

se solicita lo siguiente;

» Replantear el tiempo de contrataciéon de los equipos de trabajo, redistribuir el valor de las
actividades del proyecto y de sus fuenties de financiacién, y ajustar el valor de los horarios del rol
Monitores formacidn deportiva (1), bajo las siguientes consideraciones técnicas, financieras vy

juridicas:

JUSTIFICACION TECNICA

Con este proyecto se planificé preparar técnica y fisicamente para competir en una disciplina deportiva a 2.000
deportistas, con un equipo de trabajo conformado por 110 personas, distribuidos asi:

EQUIPO DE TRABAJO DEL PROYECTO =

.

Rol a Desempeidiar Cantidad
Control tecnico a entrenadores y deportistas, zona centro, norte, sur y 4
pacifico.
Entrenadores convencionales y no convencionales (5) 4
Acompafiamiento Entrenadores convencionales y no convencignales (4) 15
Técnico Enirenadores convencionales y no convenciocnales (3) 12
Entrenadores convencionales y no convencionales (2) 12
Entrenadores convencionales y no convencicnales (1) 14
Monitores formacion deportiva (1) 20

Coordinacion del Programa Unidad Biomédica

Administrativo

Apoyo juridico en el desarrollo de los procesos precontractuales,
contractuales y pos contractuales del proyecto.

1
Medico 1

Fonoaudidiogo L

Acompafiamiento Psicologo 1
Biomédico Nutricionista 1
Fisioterapeuta 1

Metodélogos 4

Preparadores fisicos 4

Apoyo administrativo a la supervisién del proyecto. . 1

Apoyo contable y financiero a ia supervision del proyecto. 2

Apoyo juridico y legal a la supervision del proyecto. 1

Auxiliar administrativo de apoyo a la supervisién del proyecto 1

Coordinacion General del proyecto 1

Acompafiamiento Auxitiar administrativo de apoyo a la coordinacion del proyecto, L
Z

3

Apoyo al procesamiento de informacioén y datos del proyecto.

Apoyo al proceso de formulacion y viabilizacién del proyecto para la
siguiente vigencia,

Apoyo a la Gestion Documental Fisica y Digital de! Proyecto

Apoyo a la gestion de las comunicaciones y marketing del proyecto

— e |
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Gestor de discapacidad 1
Interprete discapacidad auditiva [
Total 110

l.a Divisidon Teécnica de Indeportes Cauca, area encargada de adelantar la supervision del proyecto, manifiesta que
con la cantidad de Entrenadores, Monitores, contemplados actuaimente, no es posible prestar un Acompafamiento
Técnico adecuado para los 2.000 deportistas que deben ser atendidos con este componente, Asl mismo indica
que la tanto la cantidad de Psicdlogos como de Fisioterapeutas que hacen parte del equipo de trabajo del
Acompafiamiento Biomédico es insuficiente para atender a las 30 las ligas deportivas del departamento y a los 765
deportistas que estén dentro de los procesos de selecciones departamentales y los deportistas que hacen parte
de la reserva deportiva © recambio generacional.

En razdn de lo anterior se plantean realizar el siguiente ajuste 1 en el equipo de trabajo dei Acompafamiento
Técnico y del Acompafiamiento Biomeédico, como se muestra a continuacion. -

El equipo de trabajo del Acompafamiento Técnico es el encargado de fortalecer los aspectos técnicos, fisicos y
tacticos de los 2.000 deportistas de alto rendimiento que seran beneficiarios del proyecto, pero con la cantidad de
entrenadores y monitores contemplados inicialmente no sera posible atenderlos a todos, razén por la cual es
necesario replantear las condiciones iniciaies del proyecto.

ACOMPANAMIENTO TECNICO

Poblacién | POBLACION POBLACION
ROL A DESEMPENAR D | ‘Atendida | ATENDIDA |+ - | “ANEIRAD | ATENDIDA

clu INICIAL FINAL

Entrenadores convencionales y no
convenciocnales (&) 4 13 52 03 1 13
Entrenadores convencionales y no
convencionales (4) 15 16 240 010 15 240
Entrenadores convencionales y no
convencionales (3} 12 16 192 010 12 192
Entrenadores convencionales y no
convencionales (2} 12 23 300 {0 12 | 300
Entrenadores convencionales y no
convencionales (1) 14 30 4c0 510 19 570
Monitores formacion deportiva (1) 20 30 600 3|0 23 690
Totales 77 1804 |83 82 2005

Como podemos observar en la tabla anterior, con los 77 entrenadores y monitores que se proyectaron iniciaimente
en el equipo de trabaio del Acompanamiento Tecnico solo se lograria impactar a 1.804 deportistas, quedando 186
sin atencian, pero con la cantidad propuesta en el ajuste 1 se lograra atender a los 2.000 deportistas beneficiarios
del proyecto y un poco mas.

Para el Rol Entrenadores convencionales y no convencionales (5), del cual se contempld iniciaimente (a
contratacion de 4 personas, es necesario reducir a 1 1a cantidad, debido a que a |a fecha, en nuestro departamento

$0l0 hiay' un (1) entrenador que cumple con el Perfil: "Profesional en deporte o en educacién fisica o afines; con
especializacion en areas del deporte; o bachilleres o técnicos o tecnblogos que demuestren logros obtenidos en

los dltimos™ § afos a nivel internacional en eventos federados, en los tres primeros lugares, ser catalogado como
seleccionador nacional”,
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Para el Rol Entrenadores convencionales y no convencionales (1), inicialmente se proyectaron 14 personas, con
la modificacion solicitada se aumentan 5, quedando un total 19.

Para el Rol Monitores formacién deportiva (1), inicialmente se proyectaron 20 personas, con la modificacion
solicitada se aumentan 3, quedando un {otal 23,

El equipo de trabajo del Acompafamiento Biomédico es el encargado de tratar los aspectos relacionados con la
salud y bienestar de los deportistas, mediante el cual se asesora y orientar a los entrenadores y se trata a los
deportistas, en el proceso de alcanzar sus objetivos de rendimiento, previniendo alteraciones en su salud, este
servicio esta dirigido especificamente a 7685 deportistas que estdn dentro de los procesos de selecciones
departamentales y los que hacen parte de la reserva deportiva o recambio generacional.

Este equipo de trabajo inicialmente esta compuesto por 14 profesionales: 1 coordinador de la unidad biomédica, 1
medico, 1 foncaudiblogo, 1 Psicélogo, y nutricionista, 1 fisioterapeuta, 4 metodblogos y 4 preparadores fisicos,
pero el Area Técnica de Indeportes Cauca manifiesta que la tanto la cantidad de Psicologos como de
Fisioterapeutas proyectados es insuficiente para atender a las 30 las ligas deportivas y a los 765 deportistas que
estan dentro de los procesos de selecciones departamentales y los gue hacen parte de la reserva deportiva o
recambio generacional, razdn por la cual se plantea aumentar su cantidad asi:

ACOMPANAMIENTO BIOMEDICO
CONDICIONES INICIALES CONDICIONES

AJUSTE 1 _

POBLACION POBLACION POBLACION
ROL A DESEMPENAR ATENDIDA CfN"l‘g'lifD ATENDIDA | + | - CAF’;';LDSD ATENDIDA

INDIVIDUAL INICIAL FINAL
Psicologo 181 1 191 03 4 765
Fisioterapeuta 85 1 85 08 9 765

Los psicdlogos son los encargados de la salud y el bienestar mental de 10s deportistas de las 30 ligas deportivas
del departamento, 25 de deporte convencional y 5 de deporte no convencional. Dentro de sus actividades esta
disefiar y aplicar de manera individual y grupal protocolos de intervencion para las diferentes necesidades

psicologicas de las ligas y sus deportistas, durante los entrenamientos en pre competencia, competencia y pos
competencia.

Como podemos observar en |a tabla anterior, con 1 solo psicélogo solo seria posible atender 8 191 de los 765
deportistas que deben recibir acompafamiento psicoiégico, por lo tanto se procede a aumentar 3 psicélogos para
un total de 4, con los cuales se dara atencion al 100% de los deportistas que estan dentro de los procesos de
selecciones departamentales y los que hacen parte de la reserva deportiva o recambio generacional. Ei resto de
los deportistas seran atendidos a través de intervenciones individuales y grupales que seran desarrolladas por

cada Psicologo de acuerdo al numero de ligas que le sean asignadas, de 7 a 8 ligas teniendo en cuenta que cada
una tiene un numero variable de deportistas.

El fisioterapeuta cumple con la atencidn del programa de prevencion de lesiones en el deportista, el
acondicionamiento y refuerzo de las capacidades fisicas, la recuperacion y la rehabilitacion del deportista y el

acompanamiento a eventos deportivos durante las fases pre-competitiva, competitiva y pos-competitiva. Algunas
de las aclividades que realizan son:

1. Programa de atencion en el consuitorio para la rehabilitaciéon y acondicionamiento flsico, lo que conlleva a
realizar la atencion para la rehabilitaciéon, cumpliendo un cronograma de consultas, establecido de lunes a viernes,
en jornada de la mafana y la tarde. Cada fisioterapeuta debera asistir Jos dias en la semana (5 dlas), realizando
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atencion a pacientes y apoyando en labores administrativas en Indeportes cauca, cuando el tiempo disponible ¢
permita.

2.programa de prevencion de iesiones de los deportisias; los fisioterapeutas deben asistir a cada una de las 30
igas apoyadas por el instituto departamental de deporte y recreacién (Indeportes Cauca), en la linea
CONVENCIONAL Y NO CONVENCIONAL.

Con 1 fisicterapeuta que esta contemplado en el proyecto solo se lograria atender a 85 deportistas de los 765 que
deben recibir este tipo de atencién, razdn por la cual se procede a aumentar B fisioterapeutas, con los cuales se
dara atencion al 100% de los deportistas que estan deniro de los procescs de selecciones departamentales y 10s
que hacen parte de la reserva deportiva o recambio generacional. A los demas deportistas beneficiarios de los
provectos se les atendera a través del programa de prevencion de lesiones que se desarrollara de manera grupal
en las ligas deportivas.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente ei equipo de trabajo quedara conformado bor 126 personas, ei
Acompafiamiento Tecnico quedara con 86 personas, el Acompanamiento Biomedico por 25, y el Acompafiamiento
Administrativo sigue igual con 18 personas.

JUSTIFICACION FINANCIERA:

INDEPORTES cuenta con los recursos apropiados para la ejecucién del proyecto, se puede cbhservar en el anexo

9, pagina 41 del Decreto de Liquidacion del Presupuesto del Departamento del Cauca N° 1588-12-2023, para la
vigencia 2024, |

Pe acuerdo al cronograma y al presupuesto inicial viabilizado, todos los perfiles dispuestos en los equipos de
trabajo para [a ejecucion del proyecto de la Actividad 1.1, asi como la entrega de incentivos de la Actividad 1.3,
cuentan con 10 meses programados y presupuestados, pero por cuestiones de calendario y los fiempos
precontractuales requeridos, este tiempo ya no se alcanzara a cumplir, razdn por ia cual se procede a realizar
una redistribucion en tiempo y en recursos econdémicos, como se muestra a continuacion:

Roles que se mantienen igual su tiempo de eJecucion.

ROL A DESEMPENAR CANT | MESES

 Coordinador Genera! 1 10
Coordinador Unidad Biomédica 1 10
A.poyoial proceso de formulacidn y viabilizacion del proyecto para la siguiente : 3
vigencia.

l.0s coordinadores del proyecto se mantienen en 10 meses, debido a que el instituto no cuenta con suficiente
personaip de planta para desarroflar todo e! proceso precontractual requerido para la vinculacion de todo el equipo
de trabajo del proyecto, y ya se encuentra adelantado el tramite para su vinculacién. En cuanto al apoyo para la

formulacion del proyecto, no se ve afectado por temas de calendario, por lo tanto se mantiene el tiempo
programando inicialmente.

Roles que reducen su tiempo de ejecucién a 9 meses.

COND INICIAL COND, AJUSTE 1
ROL A DESEMPENAR CANT | MESES | CANT | MESES
Control técnico a entrenadores y deportistas, zona 4 4
centro, norte, sur y pacifico. 10 9
Entrenadores convencionales y no convencionales (5) 4 10 1 9

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE DEL CAUCA
Calle 5 N° 9 — 10 Centro, POPAYAN

Teléfono: (057+2) 8372926 Fax; 8372928
www.indeportescauca.gov.co



o - FORMATO DE COMUNICACIONES
a?\ . OFICIALES ... | gaPcernacién
Indeportesicauca GESTION DOCUMENTAL Filauca
FECHA: 2024/03/12 CODIGO: A-GAF-GD-FOR-001 | VERSION: 01 PAGINA: 6 de 9

Entrenadores convencionales v no convencionales (4) 15 10 15 9
l Entrenadores convencionales y no convencionales (3) 12 10 12 g
Entrenaderes convencionales y no convencionales (2) 12 10 12 9
| Entrenadores convencionales y no convencionales (1) 14 10 19 9

Monitores formacion deportiva (1) 20 10 4 g

Coordinacion del Programa Unidad Biomédica " 10 " 10

Medico ) : 10 ‘ g

_Fonoaudidlogo ‘ 10 g

isioterapeuta ‘ 10 9 85

Metodologos 4 10 4 9

Preparadores fisicos 4 10 4 9

Apoyo administralivo a la supervision del proyecto. 1 10 1 9

Apoyo contable y financiero a ia supervisidon dei 5 10 5 9

proyecto.

Apoyo juridico y legal a la supervision del proyecto. 1. 10 1 9

Auxiliar administrativo de apoyo a la supervisicn del : 10 1 9

proyecto.

Auxiliar administrativo de apoyo a la coordinaciéon del 1 10 ’ q

proyecto.

Apoyo juridico en el desarrollo de 1os procesos

precontractuales, contractuales y pos contractuales del 2 10 2 9

proyecto,

Apoyo al procesamiento de informacidn y datos del ; . 10 1 9

proyecto.

Apoyo a la Gestion Documental Fisica y Digital del 1 15 1 g

Proyecto

Apoyo a la gestion de tas comunicaciones y marketing : 10 1 9

del proyecto.

Estos perfiles o roles a desempenar se reducen a 8 meses, debido a que por temas de calendario y del iempo que

tardan los procesos precontractuales ya no alcanzan a prestar sus servicios durante los 10 meses programados
inicialmente.

Roles que reducen su tiempo de ejecucion a 8 meses.

- INICIAL AJUSTADO
ROL A DESEMPENAR CANT | MESES | CANT | MESES
Psicologo 1 10 4 8
Nutricionista 1 10 1 8
Fisioterapeuta 1 10 9 85
Interprete discapacidad 1 10 1 8
auditiva

Estos perfiles ¢ roles a desempefar se reducen a 8 meses, debido a que estos profesionales solo podran dar
Inicio al desarrollo de sus actividades en el momento en que los entrenadores y monitores del Acompafamiento
Tecnico hayan dado inicio a sus actividades contractuales y organizado a los deportistas beneficiarios.
Incentivos que reducen su ejecucion a 9 meses,

e e il rremn

INICIAL AJUSTADO
ROL A DESEMPENAR CANT MESES | CANT | MESES
Incentives para deportistas. Elite A 4 10 4 9
incentivos para deportistas. Elite B 35 10 35 9
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Incentivos para deportistas. Avanzada | 50 | 10 | 50 9

Estos incentivos se reducen a 9 meses, debido a que por temas de calendario y del tiempo que tardan los procesos
precontractuales, estos ya no se alcanzan a entregar durante los 10 meses programados iniciaimente.

Con base en lo anterior se procede a reducir el tiempo de contratacion del personal que hace parte de!
acompafiamiento Tecnico, Biomeédico y Administrativo de la Actividad 1.1, asf mismo se procede a reducir el
tiempo de entrega de los incentivos que hacen parte de la Actividad 1.3, y con los recursos econdmicos tiberados
se procede a financiar la cantidad de entrenadores, monitores, psicdlogos y fisioterapeutas que se requieren para
completar el equipo de trabajo, y el presupuesto oficial de! proyecto queda de la siguiente manera:

Presupuesto del Proyecto o

Condiclones Iniciales Jjundlcinnes Ajuste 1

Actlvidad 1.1 Brindar acompafiamiento tdcnico y profesional a los procesos de preparacion de los deportistas Caucanos.

Rol a Desempefiar Cant | Meses | Vr. Unitario Vr. Total Cant | Meses | Vr.Unitario | = Vr. Total

Acompafiamlento Técnico

Control t{écnico a entrenadores vy
deportistas, zona centro, norte, sur y| 4 10 $3.832.140 $153.285.600 4 9 3.832.140 $137.957.040
pacifico,

Entrenadores convencionales y no . | e eannon |
convencionales (5) 4 10 $3.800.000 $152.000.000 1 . B 3.800.000 $34.200.000

Entrenadores convencionales y no .
convencionales {4) 15 10 $3.200.000 .5450.000.000 13 9 3.200.000 $432.000.000
Entrenadores convencignales y no
convencionales (3)

Entrenadores convencionales y no

12 10 $2.730.000 $330.000.000 | 12 9 2.780.000 § $297.000.000

e —

12 10 $1.850.000 $222.000.000 12 9 1.850.000 | $199.800.000

convencionales (2) ’

Entrenadores convencionales y no

convencionales (1) 14 10 $1.590.000 §222.600.000 | 19 9 1.590.000 | $271.890.000

Monitores formacion deponrtiva (1) 20 10 $1.200.000 $240.000.000 23 g 1.300.000 $269.100.000

Acompafiamtento Blomédico

goorgmacion del Progrema Unidad| 4 | 49 | 53832140 | $38.321400 | 1 | 10 | $3.832.140 | $38.321.400

Médico 1 10 $3.832.140 | S 38.321.400 L 8 $3.832.140 | $ 34.488.260
| Fonoauditlogo 1 10 $3.832.140 $ 38.321.400 1 9 $3.832.140 | $34.488.260

Psicologo _ 1 10 $ 3.832.140 $ 38.321.400 4 8 $3.832.140 | $122.628.480

Nutricionista 1 i0 $3.832.140 | $ 38.321.400 1 8 $3.832.140 | $30.657.120

Fisioterapeuta 1 10 $ 3.832.140 $38.321400 | 9 8,57 $3.832.140 | $295.572.958

Metodélogos _ 4 10 $3.832.140 | $153.285,600 | 4 9 $3.832.140 1 $137,957.040

Preparadores fisicos 4 10 $3.832.140 | $ 153.285.600 9 $3.832.140 | $137.957.040

Acompafamlanto Administrativo

$3.832.140 | $ 34.488.260

$3.832.140 | $68.978.520

Apoyo administrativo a ta supervision del
proyecto.

Apoyc contable y financiero a Ja
supervision de! proyecto,

Apoyo juridico y legal a la supervisidn del
proyaclo.

Auxiliar administrativo de apoyo a Ia

1 10 $ 3.832.140 $ 38.321.400

w

2 10 $3.832.140 $ 76.642.800

1 10 $ 3.832.140 $ 38.321.400

O

0

$3.832.140 | § 34.489.260

r

I i i — % | — h'

supervision del proyecto _ 1 13_ $ 2.440,.188 $ 24.491.880 2 $2.449.188 | §22.042.692
Coordinacién General del proyecto 1 10 $4.170.270 $41.702.700 10 $£4.170.270 | $41.702.700
Auxiliar administrativo de apoyo a la o o

coordinacion del proyecto. 1 10 >2449.108 | $24.491.860 9 $2.440.188 | §22.042.692

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE DEL CAUCA
Calle 5 N° 9 — 10 Centro, POPAYAN

Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928
www.indeportescauca.gov.co
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Gobernacién

del Cauca
Indeportesicauca GESTION DOCUMENTAL -
FECHA: 2024/03/12 CODIGO: A-GAF-GD-FOR-001 | VERSION: 01 |  PAGINA: 8 de 9
Apoyo juridico en el desarrollo de los
pProcesos preconiractuales,
contractuales y pos contractuales del 2 10 $ 3.832.140 $ 76.642.800 2 9 $3.832.140 | $68.978.520
proyecto, _
Apoyo al procesamiento de informacién y ' '
dalos del proyecto. - 1 _lﬂ $ 3.832.140 $ 38.321.400 1 9 $3.832.140 | $ 34.489.260
Apoyo al proceso de formulacién y
viabilizacién del proyecto para laj -1 3 $3.832.140 $ 11.496,420 1 3 $3.832.140 | $11.496.420
stquiente vigancia. ‘ .
Apoyo a la Gestidn Documental Fisica y i
Digital del Proyecto 1 10 ~ $ 2,449,188 $ 24.491.880 1 g $2.448.188 | $22.042.692
Apoyo a |la gestion de las
comunicaciones y marketing del] 1 10 $3.832.140 $ 38.321.400 1 9 $3.832.140 | $ 34.489.260
proyecto N _
Gestor de discapacidad [ 1 10 $3.832.140 | % 38.321.400 1 9 $3.832.140 | 3 34.489.260
Interprete discapacidad auditiva 1 10 $3.832.140 | 3 36.321.400 1 8 $3.832.140 | $ 30.657.120
$
_Total Actividad 1 Viabilizado $2.929.977.410 | Total Actividad 1 Ajustado 1.018.110.704

Actlvidad 1.2 Gestionar los racursos fislcos y econémicos para que los deportistas y sus ligas raﬁraaanfan al departamento dsl
Cauca en eventos compatitivoes,

Padicipacidn de deportistas

convencionales y no convencionsles o $

formativas en eventos clasificatorios, | 1 1 $ 500.000.000 | $ 500.000.000 1 1 500.266.706 $ 500.266.706
preparatorios y de paricipacidn nacional Aainiat

o Internacional.

A la loglstica y organizacidn de '
ovontas deooaive. | Do 1 | 1 |$700.000.000| $700.000000 | 1 | 1 |$700.000.000 | $700.000.000

e, e

) ' Total Actividad 1.3 $

Total Actividad 1.3 Viabillzado $ 1.200.000.000 - Ajustado 1.200.266.705

Actividad 1.3 Promover incentivos para los deportistas que se destacan por sus buenos resultados nive! naclonal e Internacional.
Incentivas deportistas. Elite A 4 10 $1.600.000 | $64.000.000 4 S $ 1.600.000 | $57.600.000 |

Incentives deportistas. Elite B 39 10 $1.200.000 $420.000.000 | 35 9 $1.200.000 | $ 378.000.000

Incentivos deportistas. Avanzada 50 10 $800.000 $400.000.000 | 50 g $ 800.000 1§ 360.000.000

Total Actividad 1.3
Total Act_ivldad 1.3 Viabiiizado | $ 334.000.200 | Ajustado $ 795.600.000
Valor Total Proyecto $
Valor Total Pruyactc: Vlabfllzadu $ 5.013.977.410  AJustada 5.043.977.440

Como se puede observar, las modificaciones propuestas cambian el valor de las actividades, y por ende el valor
total del proyecto asi como las fuentes de financiacién, como se muestra en el siguiente resumen:

l x| CONDICIONES INICIALES CONDICIONES AJUSTE1 __
; ACTIVIDADES s VITOTAL FUENTE DE RECURSOS VITOTAL FUENTE DE RECURSOS
f ™1 _ACTIVIDAD | INDEPORTES | GOBERNACION | ACTIVIDAD | INDEPORTES | GOBERNACION

1.1 Brindar
acompafamiento
lécnico y profesional a
los procesos de
preparacion de oS
deportistas Caucangs.
1.2 Gestionar los
recursos  flsicos y
econdmicos para gue - $

los deportistas y sus | $1.200.000.000 | $ 700.000.,000 $ 500.000.000 1.200.266.708 $ 700.266.708 $ 500.000.000
ligas representen al R
departamento del Cauca
en eventos competitivos.
1.3 Promover incentivos
para los deportistas que
se¢ destacan por sus | $884.000.000 $530.400.000 $353.600.000 $795.600.000 $530.400.000 $265.200.000
huenos resultados nivel
naclonal e internacional.

$2.920.977.410 | $1,763.766.394 | $1.166.211.016 | $3.018.110.704 | $1.763.575.758 | $1.254.534,946

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE DEL CAUCA
Calle 5 N° 9 — 10 Centro, POPAYAN

Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928
www.indeportescauca.gov.co
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2% Gobernacion

Y —— &4d " del Cauca
Indeportesicauca GESTION DOCUMENTAL X
FECHA: 2024/03/12 CODIGO: A-GAF-GD-FOR-001 | VERSION: 01 PAGINA: 9 de 9
VALOR TOTAL $5.013.977.410 | $2.994.166,.394 | $2.019.811.016 | $5.013.977.410 $2f394.—242.464 $2.019.734,%456

JUSIFICACION JURIDICA.

1,

De conformidad con el Decreto ley 1082 de 2015 en su Artlculo 2.2.4.1.1.4.13. Ajustes a los proyectos de
inversion. Con posterioridad a su registro, los proyectos de inversién podran ser susceptibles de ajuste,
siempre y cuando las modificaciones introducidas no cambien el objeto, ni alteren sustancialmente las
aclividades y el alcance del mismo. Para tales efectos, el Departamento Nacional de Planeacién, mediante
los manuales operalivos y de funcionamiento de los Bancos de Programas y Proyectos de Inversién, definira
las reglas particulares sobre la procedencia de ajustes a proyectos de inversion y el flujo aplicable a estos
desde su registro y en la etapa de ejecucion, el presente ajuste es valido, puesto que los ajustes realizados
no afectan el desarrolio econdmico del proyecto.

Indepories Cauca, es responsable de |la ejecucidon y seguimiento del proyecto. "FORTALECIMIENTO DEL
DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. Con base a anterior, se
deja ciaro que el presente ajuste es motivado por factores financieros mas no por elementos juridicos, por
tanto, se mantiene lo estipulado a nivel juridico en el proyecto, viabilizado inicialmente.

Agradezco su atencion,

A

I"‘*-.H“

@* EXANDER LOPEZ GOMEZ

Gerente Indeportes - Cauca

Anexo; Ejecucidn presupuestal del Proyecto y Cronograma de Ejecucion con flujo de fondos.

Elabord: Sendrey Alexandra Hoyos, Contratista Oficina de Planeacién_”_

Aprobo: Ary Fernando Joaqui Timana

Revisd: Ménica Margoth Mera, Jefe Gficina é Planeaciﬁmo{g/

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE DEL CAUCA
Calle 5 N° 9 ~ 10 Centro, POPAYAN

Telefono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928
www.indeportescauca.gov.co
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Indeportesicauca

VIABILIDAD DEL PROYECTO- DEPENDENCIA PROPONENTE

Nombre de dapendencia; ) INSTITMEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL CAUCA - INDEPCRTES
Nombre proyecto: “FGRTALECLMIENTD DEL DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA
ID MGA 513187 ——
_ __Estructura financiera _ _
Fuenta 2024 2025 | 2026 2027 Total
Departamento T o T -
Proplos] $  2.010.734.046 T $ 2.019.734.545
SGP Libre inversién i ]
SGF Libre destinasion -
SGP APSH o " — .
SGF Educacion . i
SGP Alimenifacidn ascolar ) T m——_ R -
SGP Cultura T ER R B A
SGFR Daporte .
SGP Saiud Y R T -
Municipio i
Nacion “ ]
Otros - Indeportes | & 2.994.242.464 ) i _ 2.994.242 464

Total § 5013977410 | % - 3 - \? . 3 2.013,977 410

Blenas y/o servicios a antragar con &l proyecto;

. bbbl WWW%*
Nimero de meta dal PDD Nombre dal Praducto MGA | Cddigo del producta MGA Nombre dei Indicador ¢de Codlgo de Indlcador de

i

Moats del proyecta

CILAAL L I— produttn MGA producte MGA | o
8 . d 4 Atletzs proparados - 485
SIVICIO e preparacion deportislas preparados tdcnica
%8 deportiva 4302001 y flsicamente, para compatir en 430200100 2.000

ung discipiina deportiva

T e TTTIUTVTTPPIRTVPPIFTRTRTRTe -FTRrrrs

l Constancias de viabilidad Cumple

Viabilldad politica: El proyscto fue formulado acorde a la articulacién polltica de ios tres niveles de gobierno: Nacional,
departamentai y municipal. Contribuye aj cumplimiento de metas del plan de desarrolio departamental vigante, esta cliasificada
con los objetivos de! Plan Nacional de Desarrollo, la entidad es competente para el desarrollo de! proyecto y tiene indicadores
que contribuyen directamente con todos los planes de desarrollo en los 3 niveles.

S

ViabHidad técnica: El proyecto cuenta con el sustento técnico y los soportes correspondientes para el horizonte de plangacién
definide; cuenta con cronograma, la descripcion dae ia alternativa es clara y compieta, jas aclividades planteadas describen un
proceso de valor publico para la eblencion de los productos, se identifican las actividades y los insumos para generar 1os St
praductos, hay articuiacién y coherencia entre los alemenlos analizados al contrastar la alternativa de solucién con ¢l problema
identificado; es sostenible y se solicitan recursos para fase |l de factibilidad.

Viabilldad econémica ¢ financlera: £l coste de las actividades es consistente con la centidad y ia calidad de 10s proguctos a
entregar y con el presupuesto del proyecto. Los recursos sefalados en las aclividades de los productos garantizan el sl
cumplimiento de las metas programadas a través de los indicadores por producto del proyecte,

Viabilidad social: ¢l proyecto contribuye al mejoramientc de calidad de vida de las personas beneficiadas, 1a articulacion con la
comunidad da fe del cumplimiento de compromisos concertados con la comunidad en la formulacién.

Viabilidad amblental: El proyecto ha surtido el desarrclio de tramites ambientales ante la autoridad ambiental competente,
¢contempia el desarrollo de actividades ambientales para mitigar les impactes al ambignte

3l

Sl

Viahilidad Juridica: £l proyecto cumple con las dispociciones legales y normativas aplicabies. La dependencia conoce que, los
negocios jurldicos que se requieran para ejecutar jas actividades vy los recursos aprobados ep-e$te proypcto y sus modalidades S
de contratacion, deberan determinarse por la Oficina Asesora Juridica de! Departamento etinforme a su Lompetencia.

i

Funcicnario que ¢ertifica viabilidad técnica: l

Nombre: Ary Fernando Joaqul Timana vz ;

Cargo: Subgerente Division Tacnica - INDEPQRTES CAUCA ‘1'.;.,_ ‘ -

Funcionario que certifica viabiidad juridica: * -
{Nombre: Nathalla Euscategui Rivas \ @_D@ !rés A ﬁ
Cargo: Jefe Oficina Juridica - INDEPORTES CAUCA CAS\I\O "‘-Q ¢

Funcionario que certifica viabilidad financiera: “\ \
E - n
Nombre: Yeiny Cathering Herrera Parra ¢
Cargo: Subgerema Adminlstrativa ¥ Financiers - INDEPORTES CAUCA } : T '
' pa—— Y

L]

[A través del presents documento, la dependencia certifica que W v avals lhorilean Srialments el proyeclo y que éste cumple con Ios

requigitos generales y sectoriales que le aplican. ‘ .

| L (i e secretn ¢ g aneinn - Hesnonsahie da s YViabihicuds o
Nombre: - _ TAYRO ALEXANDER LOPEZ GOMEZ

rDE;}EndEnEiE INTITJTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL CAUCA - INDEPDRTESH
.Facha de viabilidad 08 de abril de 2024 o
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Indeportesicauyca

gl Caary
CONCEPTO SECTORIAL
NOMBRE DEL PROYECTO FOFIT%LECIMIENTD DEL DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL
_ CaAUCA
CODIGO ID MGA &13181 I DEPENDENCIA Ilusmum DEPARTAMENTAL DE QEPORTES DEL CAUCA - INDEPORTES

El proyecto, es CONSISTENTE con las E?nliti:am Objetivos, Programas y Metas del Plan Departamental de Desarrollo Vigente y se
enmarca dentro del Plan en |os siguientes niveles estratégicos: |

CODIGO SECTOR 43~ | NOMBRE DEL SECTOR |Deporte y Recreacién ]
CODIGO PROGRAMA 4302 NOMBRE PROGRAMA |Formacidn y preparacion de deportistas.

LINEA ESTRATEGICA | Equidad para la Paz Territorial
[NUMERG DE META DELPDD | 98 L

META DE CUATRIENIO |495 deportistas preparados técnica y fisicamente, para competir en una disciplina deportiva

ESTRUCTURA FINANCIERA {en pesos)
VIGENCIA
ENTIDAD — TOTAL
2021 2022 2023 I 2024
DEPARTAMENTQ 0 0 0 $2.019.734.946] 5 2.019.734.946
MUNICIPIO 0 0 0 5 3 .
NACION 0 0 0 5 5 .
OTRO - INDEPORTES CAUCA 0 0 0 S 2.994.242.4b4 | § 2.994.242.464
TOTAL 0 0 C $ S.013.977.410| 5 5.013.977.410
VARIABLES ANALIZADAS CUMPLE

ES COMPETENCIA DE LA DEPENDENCIA SECTORIAL PROPONENTE, LA IMPLEMENTACION DEL PROVECTO? 5

LAS METAS DEL PROYECTO, ESTAN CLARAMENTE DEFINIDAS ¥ CUANTIRCADAS ¥ CONTRINUYEN EFECTIVAMENTE At LOGRO DE METAS DEL .
PROGRAMA DEL PLAN BEFARTAMENTAL DE DESARROLLD

EL PROYECTO UA RESFUESTA A LAS NECESIDADES DEL SECTOR PARA EL QUE FUE FORMULADD i

EL PROBLEMA ESTA BIEN DEFINIDO, SON CLARAS SUS CAUSAS ¥ SUSEFETOS DIRECTOS E INDIRECTOS i

ESTAN CLARAMENTE QETERMINADOS £t OBIETIVO GENERAL Y LOS QBIETIVOS ESPECIFICOS S|

EL PROYECTO TIENE DEFINIDA LA LOCALIZACION DE LA INTERVENCION )

EL PROVECTO TIENE DEFINIDA LA POBLAGION OBJETO DE LA INTERVENCION Sl

LA ALTERNATIVA SELECOONADA SOLUCIONA EFECTIVAMENTE EL PROBLEMA ENUNCIADO POR ESTA DEPENOENCIA sl

LAS ACTWIDADES PLANTEADAS SON COHERENTES CON LOS PRODUCTOS ¥ ESTOS CON LOS ORIETIVOS ESPECIFICOS sl

El proyecto se articula a las siguientes paliticas transversales definidas por el gobierno nacional

___NOAPLICA
NO APLICA
NO APLICA

POLITICA(S) TRANSVERSAL(ES)
CATEGORIA DE FOCALIZACION
SUBCATEGORIA DE FOCALIZACION
VALOR DESTINADO A LA POLITICA

Gerente Indeportes - Cauca

Elabord: Sendrey Alexandra Hoyos - Contratista Oftcina de Planeacién </
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Indeportesicauca

CONCEPTO TECNICO GENERAL

NOMBRE DEL PROYECTO "FDRTELECIMIENTD DEL DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” -
1CODIGO 1D MGA! 613181 DEPENDENCIA INSTITUTO DEPARTAMENTAL OE DEPORTES DEL CAUCA - INDEPORTES

CODIGD SECTOR 43 NOMBRE DEL SECTOR |Deporte y Recreacion

CODIGO PROGRAMA 4302 [NOMBRE PROGRAMA |Formacion y preparacion de deportistas.

LINEA ESTRATEGICA | _ " R ..........m...........

NUMERQ DE META DEL PDD
META DE CUATRIENIO —— ) -
L ESTRUCTURA FINANCIERA {en pesos} _
NTIDAD . VIGENCIA TOTAL
2021 2022 2023 2024
DEPARTAMENTO 0 * 0 0 S 2.019.734.946 5 2.019,734,946
MUNICIPIO | 0 0o 0 E NE -
NACION T 0 0 P 0 S -]
QTRO - INDEPORTES CAUCA | 0 0 "0 5 2.994.242.464 | S 2.994.242.464
TOTAL 0 ’ 0 0 §  5.013.977.410 %  5.013.977.410

il Sl Sl A L s

VARIABLES ANALIZADAS CUMPLE
Provecto formulado en la Metodelogia General ATustada {MGA), T ' _ 5
El lugar de intervencidn del proyecto no se encuentra localizado en zona que presente alto riesge no mitigame'y estd acorde con las nnrn?as establecidas
en el respective Plan de Ordenamiento Territorial {POT), Plan Basico de Ordenamiento Territorial {PBOT), o Esquema de Crdenamiento Territorial (EQT), MNA
de confarmidad con lo sefalado en la normativa vigente | _
La alternativa de sclucidn seleccionada permite mitigar el p?ublema Identificado v &5 acorde a los uLjetivns gel proyecto. Su ejecucion se articula af sector Si
¥ programa de inversidn correcto .
l.a intewentlt&n”y alternativa de solucidn propuesta, e:cﬂ:ﬁnetencia del departamento del Cauca ) o Si
Los costos de la alternativa estén acordes con los precios de mercado de la region o Si
Los recursas sclicitados son el resuitado de un costeo claro y soportado de las actividawdes del groyecto en cada una Je 5U5 VIREncias 5i
El presupur;stﬂ del proyecto tiene los analisls de precios respectivos T ) ) 5i
El proyecto considera 10s tramites, licencias y permisos r;:‘esarins de Tacuerttn con su naturaleza. _ NA _
El proyecto presenta las especificaciones técnicas de las obras, servicios, equipes, documentos y/o demas entregables inmersos en el desarrolle de las Si
activigades.
tos disefios, estudios, planos yf?ne;ns tﬁns de seporte cumplen con ia; Nﬂ;as H‘I'mét:ﬂicas Colombianas {NTC) aplicables N A
El horizonte establecido para |a e]ec‘ﬁciﬁn es acorde con el alcance del prEWﬂemminima necesario para gl desarrollo de |EFMMWESEHE“ i ]
calidad requerida.
Se ha efectuado un andlisis de riesgos, acorde a la complejidad y naturaleza del proyecto Si
El proyecto es sostenible y el responsable {depamentﬂ v/o municipio 0 1a entidad u organizacidn que recibe y estard a cargo de los bienes) garantiza la NA

gperacion y funcionamiento de las bienes entregados con ingresos de naturaleza permanente,

b il

EL PROYECTO ES TECNICAMENTE VIABLE

Por lo anterjarmente expuesto, se emite CONCEPTO TECNICO FAVORABLE

NOTKX: El preseanCnncemtn NQ implica asignacion de recursos

Subgerente Divistén_ Fécnica - INDEPORTES CAUCA
Elahoro: Sendrey Alexandra Hoyos - Contratista Oficina de Planeacion S
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Indeportesicauca

COMUNICACIONES OFICIALES

FECHA: 201?;’05;}3"

CODIGO: GER-REG-04 | VERSION: 01

.

PAGINA:_] del

CERTIFICADO DE APORTES

EL SUSCRITO GERENTE DE INDEPORTES CAUCA

CERTIFICA:

Que en el presupuesto de! Instituto Departamental del Deporte y la Recreacidon del Cauca,
se ha contemplado disponibilidad presupuestal para respaldar aportes al proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” de acuerdo a la siguiente informacion:

- L ———— T

Nombte del Proyecto

| CAUCA”

“"FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO Y
t COMPETITIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL

T_\}-i_gencia dél Proyecto

12024

Valor Total derProyecto )

$5.013.710.704

Valor Aportes de_lr];:le;;rtE; Cauca | $2.994.242.464

Este certificado tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

Para con

LEXANDER LOPEZ GOMEZ
Geérente Indeportes - Cauca

afirma el dia 11 de abril de 2024.

Anexo: E]ecucidn presupuestal del Proyecto y Cronograma de Ejecuciéon con flujo de fondos.

Elaboro: Sendrey Alexandra Hoyos, Contratista Oficina de Planeaciﬁﬁ
Revisd: Manica Margoth Mera, Jefe Oficina de Planeacidn. (/ ]

|
Aprobd: Yelny Catherine Herrera Parra, Subgerente Admlrﬁiativa y Financiera. 3%

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE ¥ LA RECREACION DEL CAUCA
gerencia@indeportescauca.gov.co

Calle 5 N* 9 - 10 Centro, Popayin
Teléfono: (057+2) 8323926

www.indeportescauca.gov.co




