ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REEVALUACION MC-RCDB-CABP-024-2024. CUYO
OBJETO ES CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE
OBJETO ADECUACION DE LAS INSTALACIONES FiSICAS DEL TALLER DE PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS -TALLER DE CARNICOS UBICADO EN EL CABP.

CIUDAD Y FECHA: 13/11/2024 HORA INICIO: HORA FEIN:
2:30 Pm 03:30 PM
. . . CENTRO AGROPECUARIO Y DE
LUGAR Y/O ENLACE:
Oficina Contratacion | g\ H+EENOLOGIA EL PORVENIR

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacién Subsanacion de las Ofertas en orden de elegibilidad
2. Verificacion de Requisitos Técnicos, juridicos y economicos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

REEVALUACION DE LAS SUBSANACIONES EN LAS OFERTAS RECIBIDAS EN ORDEN DE
ELEGIBILIDAD EN EL PROCESO DE CONTRATACION No. MC-RCDB-CABP-024-2024 Y CUYO ES
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBJETO
ADECUACION DE LAS INSTALACIONES FIiSICAS DEL TALLER DE PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS -TALLER DE CARNICOS UBICADO EN EL CABP.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. OFERTAS
POSICION | EMPRESA
1 DELTA ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.
5 SERVICONSTRUCIONES R&F S.A.S
3 MANUEL DURANGO HERNANDEZ

En base al orden de elegibilidad se detalla lo siguiente:

1. DELTA ASESORES Y CONSULTORES S.A.S: se omite la evaluacion del oferente en mencion
toda vez que el proceso se encuentra limitado a MiPymes Municipal, de acuerdo a la ADENDA
NRO.1, publicada en documentos del proceso y el domicilio del mismo es en la ciudad de
Valledupar tal y como consta en el certificado de existencia y representacion legal asi:
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NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : DELTA ASESORES Y CONSULTORRES 8.A.3,
Nit  901001997-0
Domicllior Valledupar, Cesar

MATRICULA

Matriculs Not 136844

Fecha de matricula: 24 de agosto da 2016
Vitimo aflio renovado: 2024
Fecha de renovaclidn: 0% de abril de 2024
AtUpo NIIF : GRUPD ITI1 - MICROEMFRESAS
UBICACION
jel domicilio principal 1 CR 10 NO, 14-%1 LOCAL 2 - Centro

Valleaupar, Cesar

1 kathygonzalerromerofhotmall .com
clial 1 3 2017965827
*ial 2 1 3187540438

rcial 3 : 5899917

En base a lo anterior se procedio a reevaluar en orden de elegibilidad asi:

1.1 VERIFICACION JURIDICA:

EMPRESA CUMPLE NO CUMPLE
SERVICONSTRUCIONES R&F SAS X
MANUEL DURANGO HERNANDEZ X

2. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS ECONOMICOS

DETALLE CUMPLE NO CUMPLE
SERVICONSTRUCIONES X
R&F SAS
MANUEL DURANGO X
HERNANDEZ

a. En orden de elegibiidad se evalia al primer oferente el cual es
SERVICONSTRUCIONES R&F SAS. Nit : 901443757.

PRECIO DE REFRENCIA
COSTOS DE
PERSONAL
ID | DESCRIPCION CANTI. | DEDICACION DU(TAAE%)ON VR. MES VR. TOTAL VR. MES VR. TOTAL
PERSONAL
1 | PROFESIONAL
Director de 0,25 3,0 3.000.000,00 2.250.000 3.800.000,00 2.850.000,00
1,1 | interventoria 1
Residente de 1,00 3,0 1.300.000,00 3.900.000 1.500.000,00 | 4.500.000,00
1,2 | interventoria 1
1,3 | Pofesional SST 1 0,50 3,0 1.500.000,00 2.250.000 2.500.000,00 | 3.750.000,00
SUBTOTAL COSTOS
DE PERSONAL 8.400.000 11.100.000,00
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FACTOR
MULTIPLICADOR 2,09 2,09
A. TOTAL COSTOS
DE PERSONAL 17.556.000 23.165.700,00
COSTOS DIRECTOS
CONCEPTO UNIDAD CANTIDAD | VR/UNITARIO | VR/TOTAL | VR/UNITARIO VRITOTAL
COSTOS DE
ALQUILER DE
2 | EQUIPOS
Alquiler de Vehiculo.
Incluye Conductor, Mes 3 700.000,00 2.100.000 1.000.000,00 | 3.000.000,00
2,1 | Gasolinay Peajes
OTROS COSTOS
3 | DIRECTOS
Alquiler Oficina.
Incluye Servicios Mes 3 750.000,00 2.250.000 1.000.000,00 | 3.000.000,00
3,1 | Puablicos Oficina,
Edicién de Informes,
Impresion de Planos, GL 3 1.400.000,00 4.200.000 2.026.320,22 6.078.960,66
fotocopias, fotos,
3,2 | papeleria, empastes
3,3 | Viaticos Mes 3 500.000,00 1.500.000 624.220,00 1.872.660,00
B. TOTAL COSTOS
R 10.050.000 13.951.620,66
C. COSTO BASICO
(A +B) 27.606.000 37.117.320,66
BASE BASE
CANTIDAD VRITOTAL VRITOTAL
CONCEPTO UNIDAD (1 GRAVABLE GRAVABLE
O & 9=@)XE) & 9=@xE)
COSTOS DE IMPUESTOS Y
4 | LEGALIZACIONES
Impuesto RETE ICA o o
41| X SERV (1%) % 1% 37.117.321 371.173 37.117.320,66 371.173,21
Impuesto
PROUNIVERSIDAD % 0,5% 37.117.321 185.587 37.117.320,66 185.586,60
4,2 | (0,5%)
4,3 | Polizas % 0,70% 37.117.321 259.821 37.117.320,66 250.821,24
Retencion en la % 11,00% 37.117.321 4.082.905 37.117.320,66 | 4.082.905,27
4,4 | fuente
C. TOTAL COSTOS IMPUESTOS Y
LEGALIZACIONES 4.899.486 4.899.486,33
C. COSTO BASICO
A+ B +0) 32.505.486 42.016.806,99
E.IVA (19%) 6.176.042 7.983.193,33
TOTAL (C+D +E) 38.681.528,78 50.000.000,00

Una vez verificada la propuesta econdmica presentada y aplicado lo detallado en la guia de Colombia
compra eficiente para el manejo de ofertas artificialmente bajas se evidencia que la oferta puede estar
inmersa en precios artificialmente bajos tal y como se detalla en la el articulo 2.2.1 .1 .2.2.4 del Decreto
1082 d e 2015 establece lo siguiente:

"ARTICULO 2.2.1.1.2.2.4 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. Si de acuerdo con la
informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2. 1. 1. 1.6.
1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir
Una vez verificada la propuesta econdmica presentada y aplicado lo detallado en la guia de Colombia
compra eficiente para el manejo de ofertas artificialmente bajas se evidencié que la oferta podia estar
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inmersa en precios artificialmente bajos tal y como se detalla en la el articulo 2.2.1 .1 .2.2.4 del Decreto
1082 d e 2015.

La guia detalla que la explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo
de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia Compra Eficiente recomienda
incluir en la solicitud de aclaracién de la oferta la siguiente desagregacién de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + gastos generales + imprevistos
+ utilidad

Ante esto y una vez revisada la aclaracién aportada se evidencia que esta no se encuentra completa
debido a que en la justificacion aportada por el oferente este detalla que el documento de justificacion
incluye un desglose minucioso de costos, donde refleja la estructura de costos en la que se basa el
precio total presentado, pero en este no aporta el balance de desagregacion solicitado en la evaluacién
en base a la guia de Colombia compra eficiente, lo que evidencia un desconocimiento de los costos y
gastos de la propuesta presentada, ante esto la guia de Colombia compra eficiente para el manejo de
precios artificialmente bajos establece lo siguiente:

Decision sobre oferta artificialmente baja La Entidad Estatal debe rechazar |la oferta que puede tener
precios artificialmente bajos en los siguientes casos:

e El proponente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaracion de la oferta.
e El proponente no envia parte o la totalidad de la informacion solicitada por la Entidad Estatal

e Las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la
oferta durante la ejecucién del contrato.

Ante esto se considera que la oferta presentada NO CUMPLE con los requisitos econémicos solicitados
y queda INHABILITADO ECONOMICAMENTE.

b) En orden de elegibilidad se evalua al siguiente oferente el cual es MANUEL DURANGO
HERNANDEZ C.C: 72.235.882.

PRECIO DE REFRENCIA
COSTOS DE PERSONAL
i - | DURACION VR.

ID | DESCRIPCION CANTI. | DEDICACION | P e VR. MES TomAL VR. MES VR. TOTAL
1 | PERSONAL PROFESIONAL
1,1 | Director de interventoria 1 0,25 30 2.500.000,00 | 1.875.000 3.800.000,00 2.850.000,00
1,2 | Residente de interventoria 1 1,00 3,0 1.500.000,00 | 4.500.000 1.500.000,00 4.500.000,00
1,3 | Pofesional SST 1 0,50 3,0 2.000.000,00 | 3.000.000 2.500.000,00 3.750.000,00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 9.375.000 11.100.000,00

FACTOR MULTIPLICADOR 2,09 2,09

A. TOTAL COSTOS DE PERSONAL 19.565.625 23.165.700,00

COSTOS DIRECTOS

CONCEPTO UNIDAD _| CANTIDAD | VRIUNITARIO | VR/TOTAL | _ VR/UNITARIO VRITOTAL
2 | COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS

Alquiler de Vehiculo. Incluye Mes 3 1.000.000,00 | 3.000.000 1.000.000,00 3.000.000,00
2,1 | Conductor, Gasolina y Peajes
3 | OTROS COSTOS DIRECTOS

Alquiler Oficina. Incluye Servicios
3.1 | Piblices Oficin. Mes 3 1.000.000,00 | 3.000.000 1.000.000,00 3.000.000,00
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Edicion de Informes, Impresion de
Planos, fotocopias, fotos, papeleria, GL 3 2.000.000,00 6.000.000 2.026.320,22 6.078.960,66
3,2 | empastes
3,3 | Viaticos Mes 3 624.000,00 1.872.000 624.220,00 1.872.660,00
B. TOTAL COSTOS DIRECTOS 13.872.000 13.951.620,66
C. COSTO BASICO (A +B) 33.437.625 37.117.320,66
VR/TOTAL
CANTIDAD BASE BASE GRAVABLE VR/TOTAL
CONCEPTO UNIDAD (1 4) = (2
@ @) GRAVABLE (3) | ¢ g((sg ) 3) 4) = (2) X(3)
4 | COSTOS DE IMPUESTOS Y LEGALIZACIONES
4,1 | Impuesto RETE ICA X SERV (1%) % 1% 37.117.321,00 334.376 37.117.320,66 371.173,21
4,2 | Impuesto PROUNIVERSIDAD (0,5%) % 0,5% 37.117.321,00 167.188 37.117.320,66 185.586,60
4,3 | Polizas % 0,70% 37.117.321,00 234.063 37.117.320,66 259.821,24
4,4 | Retencion en la fuente % 11,00% 37.117.321,00 3.678.139 37.117.320,66 4.082.905,27
C. TOTAL COSTOS IMPUESTOS Y LEGALIZACIONES 4.413.766 4.899.486,33
C. COSTO BASICO (A +B +C) 37.851.391 42.016.806,99
E. IVA (19%) 7.191.764 7.983.193,33
TOTAL (C+D+E) 45.043.155 50.000.000,00

Una vez revisada la oferta economica presentada por el oferente MANUEL DURANGO
HERNANDEZ C.C: 72.235.882, se verifica lo detallado en la guia de Colombia compra eficiente
para el manejo de ofertas artificialmente bajas y se evidencia que la oferta esta acorde a los
pardmetros normales, por ende, se considera como CUMPLE con todos los requisitos
econdmicos solicitados.

3 Verificacién TECNICA, SST Y AMBIENTALES:

a) Verificacion TECNICA, SST Y AMBIENTALES del primer oferente
SERVICONSTRUCIONES R&F SAS. Nit: 901443757.

Certificado de implementacion del SG-SST
firmada por el Representante Legal vy
responsable del SG-SST que contenga:

- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente
Curso de SG-SST de 50 Horas o su CUMPLE
actualizacion Curso de 20 Horas y licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

Evaluacion de estandares minimos y respectivo
plan de accion de acuerdo a la aplicacion de

. o ) CUMPLE
estdndares minimos aplicables - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

EXPERIENCIA PARA MIPYMES Y

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE NO CUMPLE

MUJERES:
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contrato.

El proponente deberé acreditar una experiencia
mayor o igual a 77 SMMLV, en contratos
terminados, de interventoria a edificaciones de
caracter institucional., para ello podra aportar
maximo dos (2) contratos con los pueda sumar
la experiencia general. El requerimiento del
area de cubierta debe ser cumplido con un solo

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

NO CUMPLE ESPECIFICACIONES ASI

MISMO NO adjunta carta de

compromiso por cada profesional

propuesto

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

CUMPLE

PROFESIONAL SST

NO CUMPLE ESPECIFICACIONES ASI

MISMO NO adjuntar carta de

compromiso por cada profesional

propuesto
En relacion a la experiencia aportada:
PLANDE DESARRQOLLQ 2020-2023
Programa Objetivo Indicador Meta Proyecto
oon Aduos Meyores Numero de centros 1 Centro Acondicionamiento de la
y Adultos Mayores :
Red Unidos geriatrico gerigtrico infraestructura del Centro
acondicionado | acondiclonado geridtrico
Rqauzar activicaces VN.umero dq 144 Ejecucién de actividades
fisicas que le permita | actividades fisicas tvidades fisi
une vion saludable soalivadas aclivida sicas al adulto Mayor

PLAN DE DESARROLLO 2024- 2027

2 ches Ceatcarres — €
P, B2 06 PG )

beneficiar directamente la poblacidon de los programas de bienestar del adulto
mayor de actividades doe centro vida qQue se concentra en e casco urbano

En la actualidad los adultos mayores sdlo reciben actualmente el subsigio del
adulto mayor de Colambis Mayor., De iguasl rmmvaners, del total de adultas mayorss,
actualmente se benefician de labores del cantro vida, es decir gue un 269 no
sccede a Nningldn tipo de blenestarr,

Doneficlios gue reciben los adultos Mmayores de GO afnos aon ol Mmplo
Total, adultas mavyores de 60 afios 2.504

Total, adultos mavyoraes con subsidio de Colombia Mayor
Total, adultas mayoreas en Caentro Vidas o

L.a477

Fuemnte: SSecretaria de Gobilerno, 2029

Ery &l o municipio se cuents con trico, construlida con recursos ode
estampilla pro-bienestar del adulto mayor, e cual se encuentra en muouy malas
condiciones, por 1o tanto se requleres Mmejorar su Infraestructura y habilhitarse para
garantizar la atencidon integral de los mayores que viven saolos o en
situaciones de alts vulnecrabiliciadg,

adultos

Es verificable que el hogar Geriatrico verificado desde la vigencia 2020 visible en el plan
de desarrollo del municipio, se encuentra en cabeza de la alcaldia del Municipio de
Cotorra, y su construccion, adecuacion y mantenimiento se desarrolla con los recursos
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recaudados mediante estampilla pro-bienestar del adulto mayor, lo que genera confusion
con la certificacién aportada de experiencia.

Asi mismo en la plataforma de secopi, no se evidencia para las fechas aportadas
adecuaciones al hogar geriatrico.

Se evidencia a fecha 09 mayo de 2017, proceso MINIMA CUANTIA CMC No. 009-2017
cuyo objeto es el SUMINISTRO Y APLICACION DE PINTURA GENERAL EN EL HOGAR
GERIATRICO CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE COTORRA, en la plataforma de SECOPI,
permitiendo visualizar que las mejoras y adecuaciones de dichas instalaciones la realiza la
alcaldia Municipal mencionada.

Ante lo cual el comité, solicito aclaracion de la certificacion, ante la contratacion por parte
de un tercero ajeno a la administracion Municipal, en el cual debe aportar los soportes para
la verificacién de la informacion, la cual no fue aportada para aclarar.

CONCLUSION:
NO CUMPLE

b) Verificacion TECNICA, SST Y AMBIENTALES del segundo oferente MANUEL
DURANGO HERNANDEZ C.C: 72.235.882.

NECESIDAD CUMPLE - NO CUMPLE

Certificado de implementacion del SG-SST
firmada por el Representante Legal Yy
responsable del SG-SST que contenga:

- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente
Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién Curso de 20 Horas Yy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

Evaluacion de estandares minimos y respectivo
plan de accion de acuerdo a la aplicacion de
estdndares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
EXPERIENCIA PARA MIPYMES Y
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES:

El proponente debera acreditar una experiencia
mayor o igual a 77 SMMLV, en contratos
terminados, de interventoria a edificaciones de CUMPLE
caracter institucional., para ello podra aportar
maximo dos (2) contratos con los pueda sumar
la experiencia general. El requerimiento del
area de cubierta debe ser cumplido con un solo
contrato.

CUMPLE

CUMPLE

DIRECTOR DE INTERVENTORIA CUMPLE
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RESIDENTE DE INTERVENTORIA CUMPLE

PROFESIONAL SST CUMPLE

CONCLUSION:
CUMPLE

CONCLUSIONES

De acuerdo con lo expuesto, el Comité manifiesta al subdirector (e) del Centro Agropecuario y de Biotecnologia
del Sena Regional Cérdoba, en el proceso MC-RCDB-CABP-024-2024 ADJUDICAR al oferente MANUEL
DURANGO HERNANDEZ toda vez que cumple con lo estipulado en el estudio previo del proceso.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

KATERINE DAGUER
SUAREZ CABP Sl M bamw ST

MARIA ANGELICA
PADILLA CABP

MONTERROSA S| >y

LOREN FERNANDEZ

GUERRA CABP o |
b Resady s

IVAN JIMENEZ

PATERNINA DESPACHO S|

MARIA DEL MAR
PEREZ DIAZ CABP S]

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
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