
SMMLV: VALOR SMMLV: 3.561,25$                       

Los Proponentes Plurales deberán indicar
qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el Formato 3 –
Experiencia.

Para los contratos que sean aportados por personas
jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de
sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el
numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, además del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el
revisor fiscal o contador público (según corresponda)
donde se ndique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de
los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) años de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

OBSERVACIONES

No OBJETO: ACTIVIDADES
AREA PARA 

CONSTRUIR/INTERVENIR 
(2.500 M2)

CUMPLE/NO CUMPLE PRESENTA CUMPLE/NO CUMPLE No. CONS. COD. UNSPSC (721029-721214) C/NC INTEGRANTE QUE APORTA 
EXPERIENCIA FECHA DE INICIO FECHA DE 

TERMINACIÓN C/NC DURACIÓN TOTAL 
(MESES) VALOR ($) AÑO DE TERM.  VALOR SMMLV AÑO 

DE TERMINACIÓN % PART. VALOR EN 
SMMLV

¿APORTA DOCUMENTO 
SOLICITADO? CUMPLE/NO CUMPLE

1 CUMPLE NO PRESENTA NO PRESENTA NO CUMPLE NO PRESENTA NO CUMPLE 29 721214 CUMPLE ET PROYECTOS SAS 30/06/17 14/04/20 CUMPLE 33,97  NA 2020 7.466,52 20,00% 1.493,30 CUMPLE
NO SE EVIDENCIA 

DOCUMENTACION DE LA 
EXPERIENCIA

2 CUMPLE NO PRESENTA NO PRESENTA NO CUMPLE NO PRESENTA NO CUMPLE 30 721214 CUMPLE ET PROYECTOS SAS 1/04/19 9/02/22 CUMPLE 34,83  NA 2022 22.906,04 55,00% 12.598,32 CUMPLE
NO SE EVIDENCIA 

DOCUMENTACION DE LA 
EXPERIENCIA

3

4

5

2
75,00%

2.670,94

CONTRATOS

G. Si el proponente relaciona 
un (1) único contrato para 
acreditar la experiencia 
solicitada, este deberá haber 
iniciado ejecución luego del 15 
de julio de 2010, fecha en la 
cual entró en vigencia la NSR-
10, y haya terminado su 
ejecución antes de la fecha de 
cierre del presente proceso. 

Por lo menos uno (1) de los contratos 
válidos aportados como experiencia 
debe ser con posterioridad a la 
expedición de la NSR-10, el cual debe 
estar ejecutado y terminado antes de 
la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 

CONTRATO 1 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO 2 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO 3

CONTRATO 4

CONTRATO 5

CONTRATO 6

CONTRATO 7

CUMPLE/NO CUMPLE CUMPLE CUMPLECUMPLE NO APLICA

2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA ADICIONALES

E. Los contratos aportados como experiencia válida y que 
correspondan a edificaciones deberán haber iniciado ejecución 

luego de la expedición del Reglamento Colombiano de 
Construcción Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de 

enero de 1998. 

F. Únicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podrá haber iniciado ejecución antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidió la NSR-98.

NO APLICA

OBSERVACIONES

CUMPLE NO APLICA

N.A

CUMPLE

CONTRATOS HABILES SUMATORIA

CUMPLE NO CUMPLE
% MINIMO P.O. 14.091,63

VALOR SMMLV A CUMPLIR CUMPLE
CUMPLE

El Proponente podrá acreditar la experiencia 
solicitada con mínimo uno (1) y máximo cinco 
(5) contratos, los cuales serán evaluados 
teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.7 
del Pliego de Condiciones.

CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLECUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

NOMBRE DEL OFERENTE:  ET PROYECTOS SAS 

EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL
«OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACION Y/O REMODELACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES 

INSTITUCIONALES».

EXPERIENCIA ESPECIFICA
Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como 

experiencia general, debe acreditar que se hayan intervenido las 
siguientes actividades:

• Pisos
• Cielo Raso

• Tuberia galvanizada 2”
• Impermeabilizacion de cubierta

• Mobiliarios
• Pinturas

• Aire acondicionado

B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los 
Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – 
Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección.
Esta fecha corresponde al momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación o acta final, salvo
que de los documentos del numeral 3.5.5 se derive tal información.  

Dependiendo del Presupuesto Oficial en SMMLV deberán acreditar la experiencia específica.                                                                                                                                                       

EXPERIENCIA ESPECIFICA
Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como 
experiencia general deben contemplar un área intervenida o 

construida sea igual o superior a 2.500 m2.

«OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS»

REVISIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y PONDERABLES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

VALOR DEL CONTRATO ($): $ 4.629.629.629,63 1.300.000,00$                                                                                                                                             FECHA DE CIERRE: 10/10/24



SMMLV: VALOR SMMLV: 3.561,25$                       

Los Proponentes Plurales deberán indicar
qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el Formato 3 –
Experiencia.

Para los contratos que sean aportados por personas
jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de
sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el
numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, además del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el
revisor fiscal o contador público (según corresponda)
donde se ndique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de
los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) años de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

OBSERVACIONES

No OBJETO: ACTIVIDADES
AREA PARA 

CONSTRUIR/INTERVENIR 
(2.500 M2)

CUMPLE/NO CUMPLE PRESENTA CUMPLE/NO CUMPLE No. CONS. COD. UNSPSC (721029-721214) C/NC INTEGRANTE QUE APORTA 
EXPERIENCIA

FECHA DE 
INICIO

FECHA DE 
TERMINACIÓN C/NC DURACIÓN TOTAL 

(MESES) VALOR ($) AÑO DE TERM.  VALOR SMMLV AÑO 
DE TERMINACIÓN % PART. VALOR EN 

SMMLV
¿APORTA DOCUMENTO 

SOLICITADO? CUMPLE/NO CUMPLE

1 CUMPLE PRESENTA 2.517,34 CUMPLE PRESENTA CUMPLE 57 721214-721029 CUMPLE OBRESSA SAS 24/11/20 27/02/23 CUMPLE 27,50  NA 2023 46.909,99 20,00% 9.382,00 CUMPLE CUMPLE

2 CUMPLE SUBSANO-CUMPLE N.A CUMPLE N.A CUMPLE 10 721214-721029 CUMPLE S&C LIVIANAS SAS 6/06/19 15/07/19 CUMPLE 1,30  NA 2019 556,82 100,00% 556,82 CUMPLE SUBSANO-CUMPLE

3

4

5

2
75,00%

2.670,94

CONTRATOS

G. Si el proponente relaciona 
un (1) único contrato para 
acreditar la experiencia 
solicitada, este deberá haber 
iniciado ejecución luego del 15 
de julio de 2010, fecha en la 
cual entró en vigencia la NSR-
10, y haya terminado su 
ejecución antes de la fecha de 
cierre del presente proceso. 

Por lo menos uno (1) de los contratos 
válidos aportados como experiencia 
debe ser con posterioridad a la 
expedición de la NSR-10, el cual debe 
estar ejecutado y terminado antes de 
la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 

CONTRATO 1 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO 2 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO 3

CONTRATO 4

CONTRATO 5

CONTRATO 6

CONTRATO 7

CUMPLE/NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA ADICIONALES

E. Los contratos aportados como experiencia válida y que 
correspondan a edificaciones deberán haber iniciado ejecución 

luego de la expedición del Reglamento Colombiano de 
Construcción Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de 

enero de 1998. 

F. Únicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podrá haber iniciado ejecución antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidió la NSR-98. OBSERVACIONES

CUMPLE NO APLICA

N.A

CUMPLE NO APLICA

CUMPLE NO APLICA

CUMPLE CUMPLE
% MINIMO P.O. 9.938,82

VALOR SMMLV A CUMPLIR CUMPLE

SUMATORIA

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CONTRATOS HABILES

CUMPLE

El Proponente podrá acreditar la experiencia 
solicitada con mínimo uno (1) y máximo cinco 
(5) contratos, los cuales serán evaluados 
teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.7 
del Pliego de Condiciones.

CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

NOMBRE DEL OFERENTE:  CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS SAS 90%; OBRESSA SAS 10%) 

EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL
«OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACION Y/O REMODELACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES 

INSTITUCIONALES».

EXPERIENCIA ESPECIFICA
Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como 
experiencia general deben contemplar un área intervenida o 

construida sea igual o superior a 2.500 m2.

EXPERIENCIA ESPECIFICA
Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como 

experiencia general, debe acreditar que se hayan intervenido las 
siguientes actividades:

• Pisos
• Cielo Raso

• Tuberia galvanizada 2”
• Impermeabilizacion de cubierta

• Mobiliarios
• Pinturas

• Aire acondicionado

B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los 
Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – 
Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de
selección. Esta fecha corresponde al momento de terminación de la ejecución del
Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo
final, liquidación o acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.5 se
derive tal información.  

Dependiendo del Presupuesto Oficial en SMMLV deberán acreditar la experiencia específica.                                                                                                                                                       

«OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS»

REVISIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y PONDERABLES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

VALOR DEL CONTRATO ($): $ 4.629.629.629,63 1.300.000,00$                                                                                                                            FECHA DE CIERRE: 10/10/24



Nº PUNTAJE 
OBTENIDO 

NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE

NO CUMPLE
NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE

0

Procedimiento de revision por la direccion (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

3

c) El proponente deberá presentar la descripción de las siguientes diez (10) clausulas siguiendo los
lineamientos de la Norma ISO 9001:2015:

ALCANCE

REFERENCIAS NORMATIVAS

TERMINOS Y DEFINICIONES

CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

LIDERAZGO

MEJORA

PLANIFICACION

SOPORTE

OPERACION

EVALUACION DEL DESEMPEÑO

4

d) El proponente deberá presentar los siguientes procedimientos a implementar durante la etapa de
construcción:

Procedimiento para el control de documentos (Objeto, alcance, responsables, 
descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para el control de cambios(Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para el control de procesos (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para la gestion de riesgos (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para la calificacion y evaluacion de proveedores
(Objeto, alcance, responsables, descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de gestion de registros (Objeto, alcance, responsables, descripcion y los 
respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de inspeccion y pruebas (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de no conformidades y acciones correctivas (Objeto, alcance, 
responsables, descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de seguimiento y medicion del desempeño (Objeto, alcance, 
responsables, descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de formacion y competencia (Objeto, alcance, responsables, descripcion 
y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para la gestion de recursos (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Referencias normativas
Terminos y definiciones

Responsabilidades
Gestion de la calidad del proyecto

Planificacion de la calidad
Gestion de riesgos

SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD

«OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS»

Acciones correctivas y preventivas
Registro de calidad

e) El proponente presentará y desarrollará un Plan de Calidad específico para el presente proceso. De
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del contenido sugerido por

la norma ISO10005:2018 que serán evaluados:

Objetivo y alcance

Control de cambios
Inspeccion y pruebas

0

Seguimiento y medicion del desempeño

Formacion y competencia
Revision por la direccion

0

2

Descripción precisa de los aspectos descritos en el literal b.

Para el proceso o cada uno de los procesos anteriores, el proponente deberá describir con precisión los 
siguientes tres (3) aspectos relacionados con el objeto 

Los recursos Documentos y Registros 
Los Métodos y Frecuencias, y los Resonsables del Seguimiento y Medición.

Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre 
la correcta interacción entre procesos.

ET PROYECTOS SAS

CRITERIO PONDERADO 

El proponente deberá describir cual es el proceso o los procesos, que aseguran el control eficaz sobre la 
planificación y ejecución de las obras, así como la secuencia de los trabajos que permita demostrar el 

concepto de sistema de calidad de las actividades a desarrollar.

Procesos Gerenciales 
Procesos Operacionales

Procesos de Soporte 

0



NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE
NO CUMPLE

NO CUMPLE. NO 
FIRMA NI AVALA 
NI PRESENTA LOS 

SOPORTES DEL 
PROFESIONAL

0

Gestion de residuos
Cierre financiero

Lecciones aprendidas
Informes finales

Pruebas y aceptacion
Desmovilizacion y retiro de equipos

Entrega y recepcion
Entrenamiento del usuario final

SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD

0

El sistema de gestión de la calidad debe ser firmado o avalado por un profesional certificado como auditor interno de Sistema 
de Gestión de la Calidad según la norma ISO 9001 o un Ingeniero civil, con mínimo 10 años de haber obtenido la matricula 

profesional, que acredite tener un posgrado en calidad con mínimo 5 años de haber obtenido el título de posgrado, si el 
profesional no aporta todas la certificaciones aquí requeridas, se le asignara una puntuación de 0 a todos los requisitos del 

Sistema de gestión de la calidad.

ET PROYECTOS SAS

Revision posterior a la implementacion
Archivado de documentos

Cierre de Obra Fabricación y Montaje

Proceso de Producción
El proponente deberá revisar la ingeniería y entregar un informe con los comentarios y/o 

inquietudes sobre la misma con el fin de agilizar los procesos de aprobaciones y 
liberación para iniciar fabricaciones y construcciones.

f) El proponente desarrollará un ejercicio de secuencias y controles de calidad en coherencia con los
procesos de calidad propuestos en el presente sistema, dicho ejercicio se realizará en los procesos de

construcción de las siguientes actividades relacionadas con el objeto, en particular con su componente
de más incidencia en la calidad del servicio, cuyas actividades son:

Inspecciones finales

Análisis de Riesgos

El Proponente deberá entregar el Análisis de Riesgos, a fin de que este pueda ser 
divulgado y se creen los controles pertinentes para el proyecto.

Plan de Inspección y Ensayo.

El oferente deberá diligenciar EL PLAN DE INSPECCIÓN Y ENSAYO, donde debe 
registrar los controles de calidad y las instrucciones de los ensayos no destructivos 
END, que se realizarán a todas y cada una de las actividades de cada presupuestos 
anexos y entregables, y cumplir con las especificaciones técnicas contenidas en las 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

NO CUMPLE

Los proponentes deberán presentar los siguientes capítulos:
Introduccion

Documentacion final

Cierre administrativo

TOTAL PUNTAJE ASIGNADO 



«OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS»

Introducción y Alcance. NO CUMPLE 0

Referencias Normativas. NO CUMPLE 0

Contexto de la Organización. NO CUMPLE 0

Liderazgo y Compromiso NO CUMPLE 0

Política de Seguridad y Salud en el Trabajo. NO CUMPLE 0

Planificación. NO CUMPLE 0

Procedimientos Operativos. NO CUMPLE 0

Gestión de Contratistas y Subcontratistas NO CUMPLE 0

Comunicación y Participación de los Trabajadores NO CUMPLE 0

Formación y Competencia en Construcción Civil NO CUMPLE 0

Inspecciones y Auditorias de Seguridad en Obras Civiles NO CUMPLE 0

Investigación de Incidentes y No Conformidades en Construcciones civiles NO CUMPLE 0

Gestión de Maquinaria y Equipos en Construcciones civiles NO CUMPLE 0

Monitoreo y Medición del Desempeño en Construcciones Civiles NO CUMPLE 0

Revisión por la Dirección en Proyectos de Construcciones Civiles NO CUMPLE 0
Mejora Continua en Construcciones Civiles NO CUMPLE 0

Procedimiento de Excavaciones y Trabajos en Altura NO CUMPLE 0
Procedimiento de Manipulación de Materiales Peligrosos NO CUMPLE 0

Procedimiento de Protección contra caídas NO CUMPLE 0
Procedimiento de Control de Polvo y Exposición a Sustancias Peligrosas NO CUMPLE 0

Procedimiento de Seguridad en Movimiento de Tierras NO CUMPLE 0
Procedimiento de Seguridad en Trabajos de Soldadura y Corte NO CUMPLE 0

Procedimiento para trabajos en Espacios Confinados NO CUMPLE 0
Procedimiento de Manipulación y Almacenamiento de Materiales NO CUMPLE 0

Procedimiento de Control de Vibración y Ruido NO CUMPLE 0

Procedimiento de Gestión de Residuos en Construcción NO CUMPLE 0

Procedimiento de Montaje de Estructuras Metálicas NO CUMPLE 0

Procedimiento de Manejo de Herramientas Manuales NO CUMPLE 0

Procedimiento de Control de Polvo en Demoliciones NO CUMPLE 0

Procedimiento de Manipulación de Hormigón y Concreto NO CUMPLE 0

El Plan Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser firmado o Avalado por el responsable 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, con la respectiva asignación de responsabilidades y 

quien deberá ser un profesional o técnico o tecnólogo en el área de seguridad y salud en el trabajo o un 
Profesional con posgrado en Seguridad y Salud en el trabajo. Quien firma o avala deberá contar con licencia 

vigente en seguridad y salud en el trabajo, capacitación virtual de 50 horas del SGSST de acuerdo a la 
reglamentación vigente y certificado como auditor interno ISO 45001 vigente, para ello deberá anexar copia de 

sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación de licencia en salud, de cursos y certificados 
requeridos, diploma de pregrado y postgrado) si el profesional no aporta todas las certificaciones aquí 

requeridas, se le asignara una puntuación de 0 a todos los requisitos del Sistema de gestión de seguridad y salud 
en el trabajo

0

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ET PROYECTOS SAS

TOTAL

NO CUMPLE. NO FIRMA NI AVALA 
NI PRESENTA LOS SOPORTES DEL 

PROFESIONAL



«OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS»

Aspectos Generales: Introducción. Contexto de la organización. Comprensión de las necesidades y 
expectativas de las partes interesadas. Liderazgo y compromiso. Política ambiental. Planificación. 

Implementación y operación. Seguimiento y medición del desempeño. Evaluación del cumplimiento 
legal y otros requisitos. Auditoría interna. Revisión por la dirección. No conformidades, acciones 
correctivas y preventivas. Comunicación. Preparación y respuesta ante emergencias. Registro y 

documentación. Formación, concienciación y competencia.

NO CUMPLE 0

Programa de Gestión de Residuos. NO CUMPLE 0

Programa de Control de Emisiones Atmosféricas. NO CUMPLE 0

Programa de Conservación de Agua. NO CUMPLE 0

Programa de Prevención de Contaminación del Suelo NO CUMPLE 0
Programa de Protección de la Biodiversidad. NO CUMPLE 0

Programa de Control de Ruido. NO CUMPLE 0
Programa de Manejo de Sustancias Químicas NO CUMPLE 0

Programa de Restauración de Sitios. NO CUMPLE 0
Programa de Eficiencia Energética. NO CUMPLE 0

Programa de Monitoreo de Calidad del Agua. NO CUMPLE 0
Programa de Educación y Concientización. NO CUMPLE 0

Programa de Manejo de Áreas de Trabajo Sensibles. NO CUMPLE 0
Programa de Participación Comunitaria. NO CUMPLE 0

Programa de Huella de Carbono. NO CUMPLE 0

En todo caso, cada uno de los programas (ítem 2 hasta ítem 15) que hacen parte del Plan de Manejo 
Ambiental, deberá contener como mínimo los siguientes aspectos: Objetivo, Etapa de aplicación, Tipo 
de medida, Lugar de aplicación, Responsables, Normatividad, Seguimiento y monitoreo, Impactos a 

manejar, Medidas de manejo.

El Plan de Manejo Ambiental debe ser firmado o avalado por un Ingeniero ambiental o un ingeniero civil con 
posgrado en el área Ambiental. Quien firma o avala deberá contar con certificado como auditor interno ISO 

14001 vigente para lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación de 
vigencia de la matricula profesional, diploma de pregrado y postgrado en ambiental), si el profesional no aporta 

todas las certificaciones aquí requeridas, se le asignara una puntuación de 0 a todos los requisitos del Plan de 
manejo ambiental.

0
OBSERVACIONES:

TOTAL

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 

ET PROYECTOS SAS

NO PRESENTA

NO CUMPLE. NO FIRMA NI AVALA 
NI PRESENTA LOS SOPORTES DEL 

PROFESIONAL



Nº PUNTAJE 
OBTENIDO 

PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA

NO PRESENTA
NO PRESENTA

NO PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

NO PRESENTA 
FORMATOS

PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA

Formacion y competencia
Revision por la direccion

Gestion de riesgos
Control de cambios

Inspeccion y pruebas
Seguimiento y medicion del desempeño

Acciones correctivas y preventivas
Registro de calidad

Procedimiento de gestion de registros (Objeto, alcance, responsables, descripcion y los 
respectivos formatos a utilizar)

e) El proponente presentará y desarrollará un Plan de Calidad específico para el presente proceso. De
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del contenido sugerido por

la norma ISO10005:2018 que serán evaluados:

4

Objetivo y alcance
Referencias normativas
Terminos y definiciones

Responsabilidades
Gestion de la calidad del proyecto

Planificacion de la calidad

0

CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

LIDERAZGO

PLANIFICACION

SOPORTE

Procedimiento de inspeccion y pruebas (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de no conformidades y acciones correctivas (Objeto, alcance, 
responsables, descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de seguimiento y medicion del desempeño (Objeto, alcance, 
responsables, descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de formacion y competencia (Objeto, alcance, responsables, descripcion 
y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para la gestion de recursos (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento de revision por la direccion (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

OPERACION

EVALUACION DEL DESEMPEÑO

MEJORA

4

d) El proponente deberá presentar los siguientes procedimientos a implementar durante la etapa de
construcción:

Procedimiento para el control de documentos (Objeto, alcance, responsables, 
descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para el control de cambios(Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para el control de procesos (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para la gestion de riesgos (Objeto, alcance, responsables, descripcion y 
los respectivos formatos a utilizar)

Procedimiento para la calificacion y evaluacion de proveedores
(Objeto, alcance, responsables, descripcion y los respectivos formatos a utilizar)

3

c) El proponente deberá presentar la descripción de las siguientes diez (10) clausulas siguiendo los
lineamientos de la Norma ISO 9001:2015:

ALCANCE

REFERENCIAS NORMATIVAS

TERMINOS Y DEFINICIONES

Procesos de Soporte 

2

Descripción precisa de los aspectos descritos en el literal b.

0

Para el proceso o cada uno de los procesos anteriores, el proponente deberá describir con precisión los 
siguientes tres (3) aspectos relacionados con el objeto 

Los recursos Documentos y Registros 
Los Métodos y Frecuencias, y los Resonsables del Seguimiento y Medición.

Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre 
la correcta interacción entre procesos.

El proponente deberá describir cual es el proceso o los procesos, que aseguran el control eficaz sobre la 
planificación y ejecución de las obras, así como la secuencia de los trabajos que permita demostrar el 

concepto de sistema de calidad de las actividades a desarrollar.
4

Procesos Gerenciales 
Procesos Operacionales

«OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS»

SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD
CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS SAS 90%; OBRESSA SAS 10%)

CRITERIO PONDERADO 



NO PRESENTA

NO PRESENTA

NO PRESENTA

PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA
PRESENTA

CUMPLE

8TOTAL PUNTAJE ASIGNADO 

Lecciones aprendidas
Informes finales

Archivado de documentos
Revision posterior a la implementacion

Cierre administrativo

El sistema de gestión de la calidad debe ser firmado o avalado por un profesional certificado como auditor interno de Sistema 
de Gestión de la Calidad según la norma ISO 9001 o un Ingeniero civil, con mínimo 10 años de haber obtenido la matricula 

profesional, que acredite tener un posgrado en calidad con mínimo 5 años de haber obtenido el título de posgrado, si el 
profesional no aporta todas la certificaciones aquí requeridas, se le asignara una puntuación de 0 a todos los requisitos del 

Sistema de gestión de la calidad.

f) El proponente desarrollará un ejercicio de secuencias y controles de calidad en coherencia con los
procesos de calidad propuestos en el presente sistema, dicho ejercicio se realizará en los procesos de

construcción de las siguientes actividades relacionadas con el objeto, en particular con su componente
de más incidencia en la calidad del servicio, cuyas actividades son:

0

Proceso de Producción
El proponente deberá revisar la ingeniería y entregar un informe con los comentarios y/o 

inquietudes sobre la misma con el fin de agilizar los procesos de aprobaciones y 
liberación para iniciar fabricaciones y construcciones.

Cierre financiero

Análisis de Riesgos

El Proponente deberá entregar el Análisis de Riesgos, a fin de que este pueda ser 
divulgado y se creen los controles pertinentes para el proyecto.

Plan de Inspección y Ensayo.

El oferente deberá diligenciar EL PLAN DE INSPECCIÓN Y ENSAYO, donde debe 
registrar los controles de calidad y las instrucciones de los ensayos no destructivos 
END, que se realizarán a todas y cada una de las actividades de cada presupuestos 
anexos y entregables, y cumplir con las especificaciones técnicas contenidas en las 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

Cierre de Obra Fabricación y Montaje

PRESENTA

Los proponentes deberán presentar los siguientes capítulos:
Introduccion

Documentacion final
Inspecciones finales
Pruebas y aceptacion

Desmovilizacion y retiro de equipos
Entrega y recepcion

Entrenamiento del usuario final
Gestion de residuos

SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD

CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS SAS 90%; OBRESSA SAS 10%)
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Introducción y Alcance. PRESENTA 0,5

Referencias Normativas. PRESENTA 0,5

Contexto de la Organización. PRESENTA 0,5

Liderazgo y Compromiso PRESENTA 0,5

Política de Seguridad y Salud en el Trabajo. PRESENTA 0,5

Planificación. PRESENTA 0,5

Procedimientos Operativos. PRESENTA 0,5

Gestión de Contratistas y Subcontratistas PRESENTA 0,5

Comunicación y Participación de los Trabajadores PRESENTA 0,5

Formación y Competencia en Construcción Civil PRESENTA 0,5

Inspecciones y Auditorias de Seguridad en Obras Civiles PRESENTA 0,25

Investigación de Incidentes y No Conformidades en Construcciones civiles PRESENTA 0,25

Gestión de Maquinaria y Equipos en Construcciones civiles PRESENTA 0,25

Monitoreo y Medición del Desempeño en Construcciones Civiles PRESENTA 0,25

Revisión por la Dirección en Proyectos de Construcciones Civiles PRESENTA 0,25
Mejora Continua en Construcciones Civiles PRESENTA 0,25

Procedimiento de Excavaciones y Trabajos en Altura PRESENTA 0,25
Procedimiento de Manipulación de Materiales Peligrosos PRESENTA 0,25

Procedimiento de Protección contra caídas PRESENTA 0,25
Procedimiento de Control de Polvo y Exposición a Sustancias Peligrosas PRESENTA 0,25

Procedimiento de Seguridad en Movimiento de Tierras PRESENTA 0,25
Procedimiento de Seguridad en Trabajos de Soldadura y Corte PRESENTA 0,25

Procedimiento para trabajos en Espacios Confinados PRESENTA 0,25
Procedimiento de Manipulación y Almacenamiento de Materiales PRESENTA 0,25

Procedimiento de Control de Vibración y Ruido PRESENTA 0,25

Procedimiento de Gestión de Residuos en Construcción PRESENTA 0,25

Procedimiento de Montaje de Estructuras Metálicas PRESENTA 0,25

Procedimiento de Manejo de Herramientas Manuales PRESENTA 0,25

Procedimiento de Control de Polvo en Demoliciones PRESENTA 0,25

Procedimiento de Manipulación de Hormigón y Concreto PRESENTA 0,25

El Plan Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser firmado o Avalado por el responsable 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, con la respectiva asignación de responsabilidades y 

quien deberá ser un profesional o técnico o tecnólogo en el área de seguridad y salud en el trabajo o un 
Profesional con posgrado en Seguridad y Salud en el trabajo. Quien firma o avala deberá contar con licencia 

vigente en seguridad y salud en el trabajo, capacitación virtual de 50 horas del SGSST de acuerdo a la 
reglamentación vigente y certificado como auditor interno ISO 45001 vigente, para ello deberá anexar copia de 

sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación de licencia en salud, de cursos y certificados 
requeridos, diploma de pregrado y postgrado) si el profesional no aporta todas las certificaciones aquí 

requeridas, se le asignara una puntuación de 0 a todos los requisitos del Sistema de gestión de seguridad y salud 
en el trabajo

CUMPLE

10

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS SAS 90%; OBRESSA SAS 10%)

TOTAL
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Aspectos Generales: Introducción. Contexto de la organización. Comprensión de las necesidades y 
expectativas de las partes interesadas. Liderazgo y compromiso. Política ambiental. Planificación. 

Implementación y operación. Seguimiento y medición del desempeño. Evaluación del cumplimiento 
legal y otros requisitos. Auditoría interna. Revisión por la dirección. No conformidades, acciones 
correctivas y preventivas. Comunicación. Preparación y respuesta ante emergencias. Registro y 

documentación. Formación, concienciación y competencia.

PRESENTA 1

Programa de Gestión de Residuos. PRESENTA 1

Programa de Control de Emisiones Atmosféricas. PRESENTA 1

Programa de Conservación de Agua. PRESENTA 1

Programa de Prevención de Contaminación del Suelo PRESENTA 1
Programa de Protección de la Biodiversidad. PRESENTA 0,5

Programa de Control de Ruido. PRESENTA 0,5
Programa de Manejo de Sustancias Químicas PRESENTA 0,5

Programa de Restauración de Sitios. PRESENTA 0,5
Programa de Eficiencia Energética. PRESENTA 0,5

Programa de Monitoreo de Calidad del Agua. PRESENTA 0,5
Programa de Educación y Concientización. PRESENTA 0,5

Programa de Manejo de Áreas de Trabajo Sensibles. PRESENTA 0,5
Programa de Participación Comunitaria. PRESENTA 0,5

Programa de Huella de Carbono. PRESENTA 0,5

En todo caso, cada uno de los programas (ítem 2 hasta ítem 15) que hacen parte del Plan de Manejo 
Ambiental, deberá contener como mínimo los siguientes aspectos: Objetivo, Etapa de aplicación, Tipo 
de medida, Lugar de aplicación, Responsables, Normatividad, Seguimiento y monitoreo, Impactos a 

manejar, Medidas de manejo.

El Plan de Manejo Ambiental debe ser firmado o avalado por un Ingeniero ambiental o un ingeniero civil con 
posgrado en el área Ambiental. Quien firma o avala deberá contar con certificado como auditor interno ISO 

14001 vigente para lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación de 
vigencia de la matricula profesional, diploma de pregrado y postgrado en ambiental), si el profesional no aporta 

todas las certificaciones aquí requeridas, se le asignara una puntuación de 0 a todos los requisitos del Plan de 
manejo ambiental.

10
OBSERVACIONES:

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 

CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS SAS 90%; OBRESSA SAS 10%)

PRESENTA

PRESENTA

TOTAL



PROPONENTE DISCAPACITADO PUNTAJE INDUSTRIA PUNTAJE EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES PUNTAJE

1 ET PROYECTOS SAS EL FORMATO NO SE ENCUENTRA 
FIRMADO POR EL REVISOR FISCAL 0 CUMPLE 10 PRESENTA 0,25

2 CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS 
SAS 90%; OBRESSA SAS 10%) CUMPLE 1 CUMPLE 10 PRESENTA 0,25

PUNTAJE DE APOYO A LA INDUSTRIA, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y DISCAPACITADO



OFERTA 
ECONOMICA CALIDAD AIN DISCAPACIDAD EMPRENDIMIENTO Y 

EMPRESAS MUJERES TOTAL

PROPONENTE 1 ET PROYECTOS SAS NO CUMPLE PROPONENTE NO 
HABIL

PROPONENTE 
NO HABIL

PROPONENTE 
NO HABIL

PROPONENTE NO 
HABIL PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE NO 

HABIL

PROPONENTE 2 CONSORCIO ARCON (S&C LIVIANAS 
SAS 90%; OBRESSA SAS 10%) CUMPLE N.A 28 10 1 0,25 39,2500000

COMITÉ TECNICO

(ORIGINAL FIRMADO)

ASESOR TECNICO

PUNTAJE

PROPONENTE EXPERIENCIANOMBRE

RESUMEN EVALUACION TECNICA DEFINITIVA: «OBRAS DE ADECUACIÓN DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS»


