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Generalidades
Contratante:

Contratista:
INFORME No 9

Periodo: Del 1  de octubre al 31  de octubre 2024

Contrato:

Objeto:

lniciaci6n:

Finalizaci6n:

Empresa de Servicios Ptiblicos de La Virginia
800.103.884-9
COOPERATIVA DE TRABAJADORES VIGILANTES DE
RISARALDA NIT: T, 891.407.898-8
Representante Legal
LUIS HUMBERTO ZAPATA MONCADA
C.C.10.134.996

038-2024
Prestar los Servicios de Vigilancia y Seguridad en la Planta de
Tratamiento de la Empresa de Servicios Ptlblicos de La Vlrginia
E.S.P.

22/02/2024

21 /11 /2024
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No Actividad y/a alcances Descripci6n (Qu6 se hizo)
Evidencia de losalcances

% DE AVANCE

1

Presar el Servicio de vigilancia yseguridadenlaplanadetratamientoconguardasdeseguridadquetenganminimodoscursosdeseguridad

Se  presta  el  servicio  con  guardas  de  seguridad  con  reentrenamiento,  presentan
Bitacora (octubre) 138.32%

cursados y aprobados en las academiasreconocidasyautorizados,las24horasdeldia,los7diasdelasemanadurantelavigencia2024 estudio de seguridad de la planta de tratamiento

2
Realizar supervision de la prestaci6n delserviciodevigilanciayseguridadenlaplantadetratamientodeformacontinua.

Revistas de Supervisi6n Bifacora (octubre) 138.32%

3
Monitoreo de la prestaci6n del servicio

Se tienen puntos de marcaci6n para hacer seguimiento a las rondas de vigilancia
Registro Fotogfafico y

138.32%vigilancia y seguridad desde la central documento de
de comunicaciones. marcaci6n

4
Dotar a todo el personal del materialpertinenteydeintendenciaatodoelpersonaldevigilanciaqueseemplee.

Se tiene dotado al personal con lo requerido Reg i stro fotogfafico , 138.32%
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5
Dotara al personal de armastraumaticas

6

Realizar los relevos de forma oportunaparaevitartraumatismosparincapacidadesyotrasausenciasrequeridasporel`personalacargo.

Se manejan los tumos y la rotaci6n del personal, queda registrado en bitacora B ifacora {octu bre) 138-?.2%

7

Presentaci6n del reglamento de trabajo.Ademas,unamuestradeloscontratosdetrabajosuscritosconelpersonalqueofreceparalaprestaci6ndelmismoydesushojasdevida.Enteoria,elpersonaldebeserescogidodespuesdesurtirunrigurosoprocesodeselecci6n.

Entrega reglamento de trabajo de la cooperativa de vigilancia documento 150%

8

Suministrar los medios de comunicaci6nrequeridosparalaprestaci6ndel
Se observa que los guardar de seguridad, emplean radito telefono y los puntos de lnforme puntos de

138.32%
servicio de vigilancia y seguridad en laplantadetratamiento. marcaci6n marcaci6n
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