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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 267 establece “El Control Fiscal es una
funcion publica que ejercera la Contraloria General de la Republica, la cual vigila la Gestion
Fiscal de la Administracion y de los particulares o entidades que manejan fondos de la
Nacion”.

La Gerencia Departamental de Narifio de la Contraloria General de la Republica, se
encuentra ubicada en la calle 18 A No. 25 — 64 Pasaje Corazon de Jesus, en el centro de
la ciudad de San Juan de Pasto (N), actualmente cuenta con una planta de personal de 134
funcionarios, para cumplir con los objetivos misionales, estratégicos y de apoyo que se le
han asignado.

De conformidad con las resoluciones Orgéanicas 5044 y 5045 del 9 de marzo de 2000 y la
Resolucion reglamentaria 0060 del 12 de marzo de 2008, articulo noveno, los contratos de
prestaciéon de servicio con personas naturales o juridicas, solo se podra celebrar cuando no
exista personal de planta con el perfil y competencias requeridas para realizar las
actividades que se contrataran o que existiendo es insuficiente o no se cuenta con la
disponibilidad necesaria, entendiendo que esto ocurre “Cuando aun existiendo personal de
planta, éste sea insuficiente para la atencion de la actividad requerida”

La Gerencia Departamental de Narifio, requiere contratar el servicio de aseo y cafeteria,
con el fin de mantener un ambiente de trabajo sano y limpio para todos los funcionarios de
la Gerencia Departamental, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2400 de 1979
“Estatuto de Seguridad Industrial”.

La contratacibn que se pretende adelantar se encuentra soportada con recursos
autorizados en el certificado de disponibilidad presupuestal No.70624 de fecha 27/02/2024,
por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($5.233.458) catalogo del gasto A-02-02-01-008-
005 SERVICIOS DE SOPORTE, asi como vigencias futuras aprobadas por el Ministerio de
Hacienda por valor de VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA Y DOS
CENTAVOS ($29.468.945,52) segun radicado No 2-2024-054045 de fecha 09 de octubre
2024

El precio del servicio a contratar se encuentra sujeto a tres componentes, asi:

1. El primero a unos costos fijos correspondientes a salarios y prestaciones
sociales del trabajador, del cual el Estado Colombiano es garante, por lo cual la
estructura de costos del proveedor a contratar debe estar acorde a la legislacion
laboral en lo que concierne al Salario Minimo Legal vigente en Colombia, el
Auxilio de Transporte y a las prestaciones legales minimas para el trabajador.
De tal suerte que el precio a ofertar por el proponente no puede ser inferior a lo
establecido por la norma laboral.

2. El segundo componente, corresponde a las utilidades que las empresas
proveedoras del servicio desean obtener en el giro normal de su negocio, de tal
forma que este componente es sujeto a la oferta y demanda (libre competencia)

3. El tercer componente es el tributario, el cual estad asociado al AlU del servicio.
En la actualidad el IVA al AlU es del 19%.
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Descripcién Empleador | Trabajador | Total
Pension 12% 1% 16%
Salud 8.5% 4% 12.5%
Riesgos laborales ARL 1,044% (Riesgo II) 1,044% 1,044%
Cajas de compensacién 4% 4%
Cesantias 8.3333%

Intereses a las cesantias 1%

Vacaciones 4.17%

Primas 8.3333%

Dotacién prorrata 3 por afo y/o equivalente al tiempo contratado
AUI 14%

IVA AlU 19%

Por lo anteriormente expuesto la Gerencia Departamental Colegiada de Narifio considera
necesario adelantar el presente proceso de contratacion, con la finalidad de suplir la
necesidad de la prestacion de servicio de aseo y de cafeteria existente. La presente
contratacion se debera adelantar de acuerdo los postulados del numeral 5, articulo 2 de la
ley 1150 de 2007, asi como el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y s.s. del decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.1 Objeto a contratar

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION Y
CAFETERIA PARA LA SEDE DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL COLEGIADA NARINO 2024 - 2025

2.1.1 Plan Anual de Adquisiciones
Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad, aprobado para la vigencia

2024, se puede observar que se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica www.colombiacompra.gov.co

2.2 Clasificacion UNSPSC

De acuerdo con la codificacidon de bienes y servicios del cédigo estandar de productos y
servicios de Naciones Unidas, V. 14.080- UNSPSC en concordancia con la Circular Externa
No. 12 del 5 de mayo de 2014, Colombia Compra Eficiente los servicios a suministrar se
encuentran codificados, hasta en el tercer nivel de la siguiente manera:

Cddigo Nombre Segmento Cddigo Cdédigo Clase Cdédigo del
Segmento Familia producto
76111501 76 — Servicios de 11 - 15 — Servicios de limpieza | 01 — Servicios

limpieza, Servicios y mantenimiento de de limpieza de
descontaminacion y de Aseoy | edificios generales y de edificios
tratamiento de residuos | Limpieza oficina
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2.3 Especificaciones técnicas aplicables

Teniendo en cuenta que el objeto del proceso de seleccion corresponde a un contrato de
prestacion de servicios, se requerira para la ejecucion del mismo, el cumplimiento de las
siguientes condiciones:

a)

Puestos de servicio y horario:

HORARIO
PUESTO DE SERVICIO REQUERIDO PUESTOS

EDIFICIO SEDE LA GERENCIA DEPARTAMENTAL COLEGIADA NARINO DE LA CGR

Narifio

Prestacidn del servicio de ocho (8) horas diarias de

lunes a viernes en horario de 7:00 am a 12 m y 1:00 pm
a 4:00 pm para la prestacion del servicio de aseo y 8 HORAS 2 personas
cafeteria en la Gerencia Departamental Colegiada de

b)

d)

El personal ofrecido para la prestacion del servicio debe acreditar como minimo un
(1) afio de experiencia especifica y debera ser idéneo y calificado, reuniendo
condiciones personales 6ptimas y caracteristicas humanas sobresalientes en
cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad, seriedad, criterio,
honorabilidad, presentacion personal, capacidad de manejo, conocimiento y
utilizacion de los elementos puestos a su servicio para la ejecucion de la labor por
el contratista.

Para la ejecucion del contrato el proponente favorecido con la adjudicacion debera
presentar las hojas de vida, tanto de los operarios como del supervisor. Cuando se
presente cambio de personal, debe cumplir con las mismas condiciones y calidades
y de igual forma debe allegar la documentacién exigida con antelacion no menor a
15 dias si se presenta el caso.

Nota: El horario esta sujeto a modificaciones y su distribucién se realizara de
acuerdo con las necesidades de la Entidad.

Reemplazos: El proponente favorecido con la adjudicacion debera suministrar los
reemplazos que tuviere que hacerse una vez tenga conocimiento de la ausencia de
la operaria, con un tiempo de respuesta, no menor a cuatro (4) horas, disponiendo
del personal necesario para hacer los relevos en caso de: Incapacidad, turnos,
permisos, personal que no cumpla adecuadamente con el servicio o circunstancias
fortuitas, suministrando a través del supervisor o coordinador, la informacion y
relacién con los nombres y causa que motiva al relevo del caso.

Afiliaciones del personal: El contratista sera responsable de afiliar todo el personal
gue destinara para la prestacion del servicio en la Contraloria General de la
Republica y realizar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
dando cumplimiento a las exigencias sefialadas en la Ley.

Matriz de Elementos de Proteccion Personal
(Aplicable a proceso de aseo y cafeteria)
ELEMENTO DESCRIPCION
Ropa de Trabajo | Debe ser de telas impermeables o anti fluidos de facil lavado, que
sean livianas y confortables y ajuste de acuerdo a cada talla del
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funcionario, el color del uniforme sera definido en las
especificaciones de contratacion.
Las ropas de trabajo deberan ajustar bien; no deberan tener
partes flexibles que cuelguen, cordones sueltos, ni bolsillos
demasiado grandes.
Las disposiciones sobre dotacion de ropa de trabajo deben
cumplir las establecidas en el Cédigo Sustantivo de Trabajo.
Guantes de Se debe proveer la talla adecuada a cada usuario. Elaborados en
caucho latex de caucho natural centrifugado calibre 35. Reforzados en la
palma de la mano con un labrado especial que evita que los
objetos se resbalen. Para ser utilizados en labores industriales,
domeésticas y agricolas, deben proteger la piel en labores de
limpieza, ante la presencia de agentes externos como, soluciones
diluidas de detergentes, lavalozas, cloro, ante la baja temperatura
del agua y otros liquidos, contra puntas, filos, etc. Ergonémicos y
de facil postura. Contiene una sustancia antibacterial que evita la
propagacién de las bacterias mas comunes, que tenga textura
antideslizante
Calzado de Zapato tipo mocasin en cuero de origen bovino (tipo napa),
seguridad curtido al cromo y recurtido al vegetal, puntera reforzada y
refuerzo atras, liso o ligeramente grabado, suave, flexible, con
acabado semibrillante en color o negro y aspecto uniforme, el
forro de la capellada y los laterales podra ser en badana (cuero
natural) o material textil en poliamida (65% minimo, resto
aglutinantes), con caracteristicas de transpiracion y tratamiento
anti-hongos, plantilla en material sintético, no tejido con
tratamiento antibacterial, antihongos y caracteristicas de
traspiracién, suela enteriza (suela y tacén integrados) el material
empleado debe ser caucho vulcanizado compacto o poliuretano
(PU) debe tener “grabado antideslizante” que garanticen
excelente adherencia del calzado tanto en superficies secas
como himedas.

Asi mismo los elementos que por su naturaleza son desechables se deben suministrar en
el volumen requerido para que las operarias dispongan de los mismos continuamente
durante la prestacion del servicio a contratar.

f) Carné de identificacion: Todas las personas que preste el servicio de Aseo y cafeteria,
asi como los reemplazos que se presenten durante la ejecucion del contrato que resulte de
esta convocatoria publica, deberan presentar el Carné que los acredite como personal
vinculado a la firma contratista.

g) Capacitacién: Para el mejoramiento de la calidad del servicio, el proponente favorecido
con la adjudicacion debera, durante la vigencia del contrato, ofrecer por lo menos una (1)
jornada de capacitacién, para todo el personal al servicio del contrato, en temas
relacionados con la calidad y prestacién adecuada del servicio, manejo de residuos, riesgos
profesionales, relaciones interpersonales, comunicacion y manejo de emergencias, entre
otros. Una vez realizada la capacitacion informard por escrito a la Entidad, indicando
actividades, temas tratados, la fecha en que se dicto el curso, intensidad horaria y el nombre
de los asistentes.
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h) Control y Supervision de actividades y personal: Para la ejecucion y seguimiento del
contrato, el proponente debera ofrecer e incluir en su propuesta una persona idénea para
supervisar y coordinar el personal que ponga a disposicion en la Contraloria General de la
Republica — Gerencia Departamental Colegiada de Narifio, realizando el seguimiento e
inspeccion del servicio contratado, verificando presentacion del personal, buena utilizacién
de insumos, uso de elementos de proteccion personal, cumplimiento, puntualidad en horario
y en la realizacion de labores entre otros, manteniendo comunicacion con el supervisor del
contrato designado por la Gerencia Departamental para aplicar los correctivos que
requieran en forma inmediata indicando el horario y la periodicidad con que se prestara el
mismo, dicha supervisién deberé realizarse minimo una vez semana.

PROVISION MENSUAL 2024

Salario basico $ 1.300.000
Auxilio de transporte $ 162.000
Dominicales y festivos $ -

Recargo nocturno $ -

SUMAN $ 1.462.000

PRESTACIONES SOCIALES

Cesantia 8.3333% $ 121.833
Intereses cesantia 1% $ 14.620
Vacaciones 4.17% $ 54.166
Prima de servicios 8.3333% $ 121.833
ICBF 3% * $ 39.000
SENA 2% * $ 26.000
Cajas de compensacion 4% $ 52.000
Pension 12% $ 156.000
Salud 8.5% * $ 110.500
ARL 1,044% (Riesgo Il) $ 13.572
Total, prestaciones sociales $ 709.523
Total, salario $ 2.171.523
Dotacién prorrata $ 65.000
Subtotal Salario + dotacién $ 2.236.523
AUl 14% $ 313.113
IVA AUI 19% sobre el AlU $ 59.492
Total, mensual (Total salario+dotacion+AlU+IVA19%AIU) $ 2.609.128
Total, mensual x (2) puesto de trabajo $ 5.218.257
;I/:I{ratl?alj)OE*LiANITII;S?PUESTA (Total, mensual x (2) puesto $ 5918957

El proponente debe ofrecer el servicio de acuerdo a la normatividad aplicable en Colombia
respecto a pago de smmlv y pago de prestaciones sociales.
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Nota: Una vez recibido y calificado el servicio prestado, se procedera a la expedicion del
recibo a satisfaccion mensual, el cual sera vélido para presentacion de cuenta de cobro
mensual vencida.

2.4 Obligaciones de las partes

2.4.1 Del Contratista

24.11 Obligaciones Generales

a)

b)

c)

f)

¢))
h)

)
k)

Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se
aumente el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus
condiciones. Asi mismo, reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea
afectado por razon de siniestros. De lo anterior el contratista debe comunicar a la
compainiia de seguros. (siempre y cuando aplique la constitucion de garantia)
Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 del 2007. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA en caso de acreditar su
condicion de pensionado debera realizar aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, en la forma y términos establecidos por la Ley y normas
concordantes.

Mantener fijos los precios ofertados, los cuales no estaran sujetos a reajuste.
Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales Conforme a lo ordenado por el
literal a) numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 que establece: “son afiliados
al Sistema General de Riesgos laborales: a) En forma obligatoria “(...) las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o
instituciones publicas o privadas, tales como contratos civiles, comerciales o
administrativos, con duracion superior a un mes y con precision de la situacién de
tiempo, modo y lugar que se realiza dicha prestacion (...).

Atender de forma oportuna todas las consultas e inquietudes que sean requeridas
por el supervisor del contrato, a través de diferentes medios de comunicacion.
Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses
mas o informar cualquier cambio de este.

Guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que le sea suministrada o
conocida con ocasion de la ejecucién del contrato.

Informar de manera inmediata cualquier hecho o circunstancia que pueda indicar en
la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que pueda poner el peligro los
legitimos intereses de la Contraloria, y proponer alternativas de solucién a la misma.
Subir a la plataforma del SECOP Il a través de la seccion 7 “Ejecucion del contrato
documentos ejecucion del contrato” el informe de actividades y los documentos que
lo soporten. De igual manera al finalizar el contrato debera constar en la plataforma
el informe final de ejecucion, con el visto bueno del supervisor del contrato.

Pagar todos los tributos que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad
con la ley colombiana cuando aplique.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la Entidad o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven del contrato, las previstas en la
propuesta, asi como las sefialadas en la ley para el tipo de contrato a celebrar.
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m) Las obligaciones especificas a ejecutar en el contrato a celebrar son las siguientes:

n)
P)

q)

Ejecutar en forma eficiente y oportuna el objeto y obligaciones del contrato vy las
condiciones técnicas requeridas en el presente Estudio Previo, asi como las escritas
por el contratista en su oferta.

Cumplir con los precios ofertados durante el plazo de la contratacion.

Cumplir con lo sefialado en las condiciones Técnicas

Atender las recomendaciones y suministrar oportunamente la informacién solicitada
por el Supervisor relacionadas con el objeto contractual.

Presentar certificacion del representante legal o del revisor fiscal, segun el caso, en
la que conste que el contratista se encuentra a paz y salvo enlos pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y ARP)y parafiscales (caja de
Compensacion familiar, ICBF y SENA).

El contratista asumird por su cuenta y riesgo, todos los imprevistos tanto econémicos
como fisicos que conlleve la ejecucion del contrato, el cual debera calcular los costos
de los imprevistos que se llegaren a ocasionar de los seguros pertinentes.

Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira
ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con la
Contraloria General de la Republica Gerencia Departamental Colegiada de Narifio.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
En caso que el suministro entregado no cumpliese con las especificaciones
solicitadas en los presentes estudios previos, el proveedor debera efectuar el cambio
correspondiente en un plazo maximo de 10 dias habiles.

El contratista no podra ceder el contrato sin la autorizacién previa y formal de la
Contraloria General de la Republica — Gerencia Departamental de Narifio.

La empresa contratista deberd comprometerse a cumplir el suministro de los
elementos contratados, en el tiempo determinado de forma conjunta con la Entidad.
Todas las demas obligaciones que se desprenden del caracter de los bienes
contratados

2.4.1.20bligaciones Especificas

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

Prestar el servicio contratado de acuerdo a las condiciones exigidas en el presente
proceso y por el supervisor del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas.

Verificar que todos los trabajadores que laboren en la ejecucion del contrato se
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, y que el contratista cumpla con el
pago de aportes parafiscales a los que haya lugar (Ley 828 del 2003).

El contratista no podra ceder el contrato sin la autorizacion previa y formal de la
Contraloria General de la Republica — Gerencia Departamental de Narifio.

La vigencia del contrato resultante de la presente contratacion sera desde la fecha
de registro presupuestal.
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La supervisién de la ejecucion del contrato estard a cargo de un Supervisor
designado por la Gerencia Departamental de Narifio de la Contraloria General de la
Republica.

Atender las sugerencias del Gerente Departamental o supervisor del contrato.

La empresa contratista Debera comprometerse a cumplir el suministro y/o servicio
contratado en los horarios y dias determinados por la Entidad

Mantener en optimas condiciones de limpieza en oficinas, bafios y corredores de las
dependencias (Archivo y bodegas piso 1, secretaria Comun, piso 2 Responsabilidad
Fiscal, piso 3, Participacion ciudadana, piso 4, Vigilancia fiscal piso 4 y 5, Auditorio,
Despacho piso 7). Teniendo en cuenta el abastecimiento de los bafios, con papel
higiénico, toallas, bolsas, jab6n de manos y otros elementos requeridos para su uso
y de acuerdo a las instrucciones que imparta el supervisor designado en la Gerencia
Departamental Narifio.

Mantener en éptimas condiciones de limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio de cafeteria entre ellos, estufa, ollas, termos, vajilla) asi
como las instalaciones fisicas de la cafeteria (Ausencia de polvo, manchas,
salpicaduras, grasa, residuos, basuras, mal olor, residuos de suciedad acumulada y
superficie pegajosas).

Mantener limpios los muebles (escritorios, mesas, objetos decorativos, sillas,
estanterias, repisas, archivadores y cajoneras, equipos de oficina, computadores,
teléfonos, impresoras, fotocopiadoras y demas equipos para uso administrativo,
ventanas y vidrios interiores y exteriores, paredes, escaleras, zonas comunes,
modulas, salas de reunion y puertas.

Limpieza y vaciado de contenedores de basura, canecas y papeleras de la
dependencia, cambio de bolsas plasticas, clasificacion de basura empacando
desechos organicos, papeles y materiales sélidos en bolsas separadas.

Usar, manejar y almacenar los productos quimicos necesarios para el buen
funcionamiento y ejecucién de contrato de una manera adecuada y responsable.
Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de reuniones de trabajo,
comidas, reuniones, o eventos especiales realizados por la entidad.

Brindar servicio de cafeteria con bebidas calientes y frias segun las especificaciones
o recomendaciones (Distribuirlo a las personas de los 7 pisos de la CGR Narifio) de
igual forma a las personas que visiten las dependencias.

Asear las oficinas y areas asignadas antes del ingreso de los funcionarios y velar que
se mantengan aseadas asi mismo bafios y lavamanos en perfectas condiciones.
Limpieza y riego de plantas de jardines exteriores aledafios a las instalaciones de la
entidad

Utilizacion de las sefiales de seguridad en el momento de hacer las labores de
limpieza y segun las indicaciones de la entidad y del profesional de seguridad
industrial y salud en el trabajo.

Atender cualquier requerimiento realizado por las diferentes dependencias u oficinas
correspondientes a su area de trabajo segun programaciéon de calendario o las
instrucciones que imparta el supervisor del contrato.

Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del servicio a prestar.
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2.4.2 De la Contraloria

a) Efectuar el registro presupuestal del contrato.

b) Aprobar las garantias que se constituyan con ocasion a la suscripcion del contrato.
(siempre y cuando aplique la constitucion de garantias)

c) Cancelar el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el presente
documento.

d) Brindar el soporte y acompafiamiento que requiera el contratista, para la correcta
ejecucion del contrato.

e) Realizar los tramites necesarios para procurar que el contratista reciba
oportunamente el pago de la compraventa.

f) Expedir la certificacion del recibo de los productos a entera satisfaccion, para
efectos del pago de conformidad con lo sefialado en el contrato.

g) Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista dentro de los
términos establecidos en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

h) Verificar que los elementos entregados en virtud del contrato a celebrar se cumplan
con las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso de seleccion.

i) Realizar actividades de supervision del cumplimiento del objeto contractual,
verificando las cantidades entregadas por el contratista y la calidad de los mismos.

i) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven del contrato y las previstas en
la ley para el tipo de contrato a celebrar.

2.5 Plazo de Ejecucién

El plazo de ejecucién convenido del contrato sera de seis (06) meses y quince (15) dias
contados a partir del cumplimiento de requisitos de ejecucion y hasta el quince (15) de junio
2025.

2.6 Lugar de Ejecucion

La prestacion del servicio de aseo y cafeteria contratado se realizara en las instalaciones
de la Contraloria General de la Republica — Gerencia Departamental Colegiada de Narifio,
ubicada en la Calle 18 A No. 25 — 64 Pasaje Corazon de Jesus de la ciudad de San Juan
de Pasto.

2.7 Supervision del Contrato

Teniendo en cuenta la Resolucion OGZ 0862/2024, art. 24 la supervision y control de
ejecucion del contrato, sera ejercida por el gerente Departamental Colegiado de Narifio de
la Contraloria General de la Republica quien verificara la ejecucion idéneay el cumplimiento
del objeto y obligaciones contractuales, de acuerdo con las normas que rigen la
responsabilidad en materia de supervision contractual. El supervisor podra designar
personal de apoyo para el cumplimiento de la labor encomendada sin delegar su
responsabilidad de conformidad con lo previsto en la Resolucion OGZ No0.0862 del 16 de
abril 2024.

2.8 Identificacion del contrato a celebrar.
El contrato que se pretende celebrar es un contrato de prestacion de servicios
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Los fundamentos juridicos para esta modalidad de contratacibn se encuentran en la
Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, que modifica el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015,
mediante el cual se reglamenta el Sistema de Compras y ContratacionPublica. Manuales de
la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia; Andlisis del Sector y la ldentificacion vy
Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacién disefiados y expedidos por
Colombia Compra Eficiente y demés normas complementarias o que las sustituyan.

Para la escogencia del ofrecimiento més favorable, la Gerencia Departamental Colegiada
de Narifio de la Contraloria General de la Republica tendra como Unico criterio de seleccion
del contratista el MENOR PRECIO ofrecido en aplicacién al procedimiento de contratacién
de minimacuantia, debido a que el valor a contratar no excede el 10% de la menor cuantia
de la Entidad.

Lo anterior en atencion a las recomendaciones de Colombia Compra eficiente respecto a
que “El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe
adjudicar el Proceso de Contratacién al oferente que cumpla con todas las condiciones
exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacion
a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas
sobre las caracteristicas del objetoa contratar, su calidad o condiciones".

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

En caso de empate, se debera aplicar lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.
del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR
EL PRESUPUESTO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El servicio a contratar se pagara de la siguiente manera:

Para la vigencia 2024 con recursos del presupuesto de la Contraloria General de la
Republica asignado a la Gerencia Departamental Colegiada de Narifio, respaldado por el
certificado de disponibilidad presupuestal No 70624 de fecha 270/02/2024, expedido por la
oficina de presupuesto de la Contraloria General de la Republica, el cual cuenta con saldo
disponible por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($5.233.458) a través del cual
se respalda el valor estimado para la vigencia 2024 (01 al 31 de diciembre 2024) para dos
(02) personas establecido en CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.218.257), y de acuerdo al Plan
Anual de Adquisiciones de servicios aprobado por el nivel central de la Contraloria General
de la Republica, para la Gerencia Departamental Colegiada de Narifio.
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Para la vigencia 2025, se cuenta con recursos de vigencia futura, aprobados por valor de
VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS M/CTE
($29.468.945,52) para los meses de enero al quince (15) de junio 2025. Comunicados por
el Ministerio de Hacienda y crédito Publico, mediante oficio radicado 2-2024-054045 de
fecha 09 de octubre 2024.

De acuerdo a lo anterior, el presupuesto oficial total estimado para la presente contratacion
es de TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS
SETENTA PESOS M/CTE. ($33.918.670) de acuerdo con el estudio previo y del sector.
Dicho valor contempla los gastos que de manera directa se causaran por la prestacion del
servicio para la ejecucion del objeto contractual, por la prestacion del servicio de (02)
operarias, durante seis (06) meses y quince dias (15) distribuidos asi:

VALOR TOTAL ESTIMADO

Valor 2024 (01 al 31 diciembre 2024) $5.218.257

Vigencia Futura Aprobada 2025 (01 de enero al 15 junio 2025) $28.700.413

Valor Total Contrato 2024 - 2025 $ 33.918.670

NOTA: Para la ejecucion del contrato, la Contraloria General de la Republica, NO entregara
al contratista adjudicatario valor alguno por concepto de “anticipo” o “pago anticipado”

4.1 Andlisis del Sector

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 la
Contraloria General de la Republica procede a efectuar el analisis necesario para conocer
el sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, siguiendo los
lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
en la Guia de elaboracién de Estudios de Sector GEES versién 2.1

PERSPECTIVA LEGAL:

El Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “De los Contratos Estatales. Son contratos
estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades
a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad.”

1 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/cce-eicp-gi-18._gees v.2_2.pdf
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Aspectos Legales de la Modalidad de Contratacion

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion, el cual comprende las etapas
precontractuales, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, las leyes civiles, comerciales y demas normas que adicionen,
complementen o regulen la materia, asi como la Ley 1474 de 2011 que modifica el articulo
2° de la Ley 1150, en concordancia con los siguientes articulos del mismo Decreto, 4,15,16,
17,19,27,28, inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150, regulado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1y
siguientes, de la subseccibn 5 minima cuantia. Seccién 1, Capitulo 2 Disposiciones
Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica del Decreto No 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021, mediante el cual se reglamenta el
Sistema de Compras y Contratacién Publica, Manuales de la Modalidad de Seleccion de
Minima Cuantia; Andlisis del Sector y la Identificacién y Cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion disefiados y expedidos por Colombia Compra eficiente y demas
Normas Complementarias o que las sustituyan.

Como resultado de la presente seleccion, se celebrara un contrato de compraventa para
atender las necesidades que se enuncian en el objeto del presente proceso, con
fundamento en lo prescrito en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y su decreto
reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que adicionen, modifiquen o reglamenten la
materia.

ANALISIS ECONOMICO Y DEL SECTOR

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, “la Entidad Estatal
luego de conocer su necesidad y de identificar los bienes, obras o servicios que la satisfacen
esta en capacidad de definir el sector o Mercado al cual pertenecen tales bienes, obras o
servicios y hacer el analisis correspondiente”

En este mismo sentido, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015
por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, establece el deber de las Entidades Estatales,durante la etapa de
planeacion, de “conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,y de analisis de Riesgo.”,
para los procesos de contratacién de menor cuantia cuyo alcance incluira la determinacion
de los Requisitos Habilitantes en atencion al riesgo del proceso de contratacion, al valor del
contrato objeto del proceso mencionado, al analisis del sector econémico respectivo y al
conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Si a pesar de tratarse de un proceso de minima cuantia, el objeto a contratar es muy
importante para la Entidad, o si los riesgos exigen un tratamiento especial como el caso
que ofrezcan comunmente en el mercado plazos largos de entrega del bien o servicio,
entonces el analisis del sector debe ser mas complejo y agregar mayor informacion general
y detallada de los potenciales proveedores y el sector.

4.2 ASPECTOS GENERALES

La Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o servicio
gue sean relevantes en el proceso de contratacion.
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Colombia Compra Eficiente recomienda analizar:

Contexto Econdmico: Entre las variables sugeridas por Colombia Compra
Eficiente en este contexto, se selecciona la relacionada con la cadena de
produccion y distribucién del producto/servicio que se desea adquirir, en este
caso la contratacion de servicios de aseo y cafeteria. La cadena de distribucién
se refiere a la capacidad de comercializacion existente en la region.

Contexto Técnico: Se relaciona con “las condiciones técnicas y tecnoldgicas del
objeto del Proceso de Contratacion”, por ello se tienen en cuenta aspectos tales
como la amplitud de la oferta, las especificaciones de calidad y los tiempos de
entrega.

Contexto Regulatorio: De acuerdo con lo sefialado en la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector de Colombia Compra Eficiente, la “Entidad
Estatal debe identificar la regulacion aplicable al objeto del Proceso de
Contratacion, tanto la que influye en el mercado del bien, obra o servicio, como
la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera
particular, incluyendo regulaciones de mercado, de precios, ambientales,
tributarias y de cualquier otro tipo”; en ese orden de ideas, se tiene en cuenta
normas relativas a la calidad de los servicio a adquirir, bajo Normas
Colombianas, entre otra normativa.

A continuacién, se presentan los aspectos considerados en el andlisis del sector:

Analisis del sector — prestacion de servicios de aseo y cafeteria con destino a las diferentes
dependencias de la Contraloria General de la Republica, Gerencia Departamental Colegiada

de Narifio

(ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015)

ESQUEMA DE
ASPECTO ANALIZADO DISTRIBUCION
1. ¢ Los proveedores tienen la capacidad de distribuir el bien o servicio S

en todos los lugares requeridos?

2. ¢Cual es la diferencia de costos entre contratar el transporte y
distribucion al mismo proveedor del bien o servicio o contratar el No aplica.
transporte de forma independiente?

demanda o la presencia de excelentes proveedores en la zona no se

justifica?

3. ¢ La entidad estatal cuenta con un centro de almacenamiento? No aplica

4. ¢ Cudles son los tiempos de entrega a los diferentes lugares donde .
. ! . No aplica

se debe suministrar el bien/servicio?

5. ¢ El bien/servicio permite ser almacenado o necesita de condiciones No aplica

especiales para sus propiedades? P

6. ¢El ahorro de comprar en bloque es mayor que los costos de

distribuir a varios lugares? ¢O por el contrario por el volumen de .

No aplica

42.1 Estudio de la Oferta

En atencidén a las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente, se han identificado
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algunos de los posibles proveedores en el mercado de los servicios de aseo de la
ciudad de Pasto, quienes se encuentran con ciertas condiciones para suplir esta
necesidad por lo tanto es viable la ejecucién de este proceso de contratacion.

Adicionalmente, no fue posible establecer caracteristicas como el tamafio empresarial,
esquemas de produccién o comportamiento financiero pues no se tuvieron a la vista los
registros en la matricula mercantil para lo propio.

Para la identificacion de los proveedores se utilizo la pagina http://www.google.com.No
obstante, la pagina consultada no permitié6 conocer informacion financiera con la que
se pudiera establecer requisitos habilitantes y demas condiciones del Proceso de
Contratacion, teniendo en cuenta las condiciones generales del sector.

La invitacion esta dirigida a empresas y/o personas naturales o juridicas que provean
los servicios requeridos por la Entidad para el cumplimiento de los fines esenciales de
la presente contratacion, los cuales conforman un amplio sector del nivel nacional. Se
deja constancia que, durante la elaboracién de los documentos precontractuales, se
pudo identificar que en la ciudad de San Juan de Pasto se encuentran las empresas
Diez sas, aseo y Ciudad sorpresa, Diamante entre otras.

De igual forma y atendiendo a la naturaleza del objeto a contratar, se establecié que en
el sector tanto publico como privado, el tipo de contrato a celebrar es de PRESTACION
DE SERVICIOS, a la luz de lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
Tributariamente, estos contratos tienen un tratamiento especial en la base gravable de
Impuesto Sobre las Ventas, siendo esta el AlU (Administracién, Imprevisto y Utilidad);
el mismo no puede ser inferior al 10% del valor del contrato; esta es la misma base
para efecto del céalculo de la retenciéon en la fuente por renta y de los impuestos
territoriales. (Articulo 462-1 E.T.- Articulo 46 de la ley 1607 de 2012).

Estos son algunos de los proveedores que se encuentran ubicados en Colombia
dedicados a la prestacién de servicios de aseo y cafeteria.

NOMBRE DIRECCION

DIIEZ SAS Carrera 24 No 17 - 75
JOSHBEING Carrera 33 71 100 Barrancabermeja
PRAIIS SAS Carrera 27 A 9 03 B7 Diamante

Por recomendacién de Colombia Compra Eficiente, se analizan aspectos como la
prestacion de los servicios de aseo y cafeteria, que permitan mejorar la eficiencia y la
economia de los procesos de contratacion.

4.2.2 Anédlisis de la Demanda

En primer lugar, la demanda de los servicios de aseo y cafeteria que se pretenden contratar
la constituye el total de la planta de los funcionarios de la Gerencia Departamental de
Narifio, la cual actualmente asciende a un total de 133 personas.

Para generar un ambiente mas agradable en desarrollo de la labor misional y para proyectar
una imagen institucional de eficiencia y compromiso, se debe velar que nuestros
funcionarios estén en un ambiente sano y limpio, y que tengan acceso a un servicio de
cafeteria en su horario laboral, con lo cual se facilite el cumplimiento de las obligaciones a
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Su cargo.

En tal sentido, dicha invitacion esta dirigida a empresas y/o personas naturales o juridicas
que presten los servicios de aseo y cafeteria en oficinas, instituciones educativas,
financieras, estatales y demés comercios.

5. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo a los lineamientos del Decreto 1082 de 2015, particularmente en su articulo
2.2.1.1.1.6.2. - Determinacion de los Requisitos Habilitantes, “la Entidad Estatal debe
establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones, teniendo en cuenta: (a)
el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de
Contratacion; (c) el analisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo
de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe
limitarse a la aplicacibn mecanica de formulas financieras para verificar los requisitos
habilitantes”.

Por ello, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.3. Evaluacién del Riesgo de la misma
normativa, en donde se presenta el deber de evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente y en consulta a la
pagina de Colombia Compra Eficiente
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/fles/manuales/cce_manual riesqo_web.p
df,en el que observa precisamente el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion; se analiza lo que a continuacién se detalla.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
Capacidad Juridica Cumple/No cumple
Condiciones técnicas exigidas Cumple/No cumple

6. ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION

Experiencia Relacionada
Contrataciones anteriores de la Entidad cercanas al objeto igual o similar. (SECOP II):

No. contrato y/o N VALOR DEL
orden de compra AN OO CONTRATO

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO, DESINFECCION Y
CAFETERIA CON DESTINO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS | $ 15:151.904,89
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, GERENCIA
DEPARTAMENTAL NARIRIO.

NAR MC 015 2021 2022

PRESTAC!ON DEL SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION Y
NAR MC 007 2023 2023 | CAFETERIA PARA LA SEDE DE LA CONTRALORIA GENERAL DE | $ 20.639.442,40
LA REPUBLICA GERENCIA NARINO

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO, DESINFECCION Y
CAFETERIA CON DESTINO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, GERENCIA
DEPARTAMENTAL DE NARINO 2023 -2024.

NAR MC 013 2023 2023 $32.693.041
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Otras entidades del estado cercanas al objeto a contratar (SECOP II):

No. contrato ENTIDAD
- VALOR DEL
ylo orden de | ANO OBJETO CONTRATO
compra
CASA PRESATACION DE SERVICIOS GENERALES ASEO Y
MUNICIPAL DE | CAFETERIA DE LA INFRAESTRUCTURA FISICO DONDE | $10.842.200
MC 004 2024 | 2024 | LA CULTURA SE REALIZAN ACTIVIDADES ARTISTICAS CULTURALES A
CARGO DE LA CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA DE
CALDAS ANTIOQUIA
ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NAR MC 007 MUNICIPAL DE | BRINDANDO APOYO CON LA REALIZACION DE
2023 2024 | CALARCA ACTIVIDADES DE ASEO Y CAFETERIA EN LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION | $6.233.333
MUNICIPAL DE CALARCA
MUNICIPIO DE | PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO,
MS-CD-AG- SORA DESINFECCION Y CAFETERIA CON DESTINO A LAS
020-2024 2024 DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA CONTRALORIA | $32.693.041
GENERAL DE LA REPUBLICA, GERENCIA
DEPARTAMENTAL DE NARINO 2023 -2024.

Consulta SECOP Il — Fecha de consulta:09/09/2024

7. Presupuesto Oficial

7.1 Imputacion Presupuestal

La presente contratacion se encuentra respaldada con recursos del presupuesto oficial de
la Contraloria General de la Republica con cargo al rubro de presupuesto:

No CDP FECHA VALOR CONCEPTO
70624 27/02/2024 | $ 5.233.458 A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE
SOPORTE
Valencia Futura | 09/10/2024 $ 29.468.945,52 Comunicados por el Ministerio de
Aprobada Hacienda y crédito Publico, Mediante
oficio radicado 2-2024-054045

7.2 Forma de Pago

La Contraloria General de la Republica pagara el valor del Contrato resultante del presente
proceso de seleccion en dos pagos mensuales vencidos, previa facturacion de los servicios
y/o cuenta de cobro, y certificacion de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, acomparfado de los siguientes documentos y previo agotamiento de los tramites
administrativos internos:

a) Oficio remisorio a la direccion financiera de la Contraloria General de la Republica
relacionando los siguientes adjuntos:

b) Factura electrénica, debe realizarla de acuerdo con el procedimiento indicado por el
Ministerio de Hacienda.

c) Acta de recibo a satisfaccion del servicio firmada por el supervisor(a)

d) Para personas naturales: Copia de la planilla pagada de aportes a seguridad social y
parafiscales.

Calle 18 A No. 25 — 64 Pasaje Corazon de Jesus * Teléfonos (2)7226812-7225167-7228449
San Juan de Pasto — Narifio - Colombia * Cddigo Postal 520002 * www.contraloria.gov.co



http://www.contraloria.gov.co/

CONTRALORIA

General de la RepUblica

f) Declaracion de renta juramentada

g) Se deben cargar a la plataforma SECOPII los documentos relacionados anteriormente,
es decir, la factura de venta, acta de recibo a satisfaccion, planilla pagada de aportes de
seguridad social y parafiscales, el formato para disminucion de la base de retencién, la
declaracion que certifica la informacién declarada y el informe de ejecucién con los
respectivos soportes, los cuales deben ser revisados y aprobados por el supervisor a través
de la plataforma SECOPII.

h) Evidencia captura de pantalla del cargue en secop Il del informe de ejecucién

NOTA: Serén obligados a facturar electronicamente todas aquellas personas que cumplan
los requisitos establecidos en el articulo 8 de la Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 de
la DIAN

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a la verificacion de lo dispuesto en el
Articulo 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

Para cada pago, el contratista debera acreditar los comprobantes de cancelacién de aportes
al sistema de seguridad social en salud y pensiones y parafiscales, a que haya lugar, de
conformidad a lo previsto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

9. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015 establece que: “Evaluaciéon del Riesgo.
La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para
el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para
el efecto expida Colombia Compra Eficiente”.

En ese orden de ideas y con el fin de reducir las posibles afectaciones al contrato, se
establece la siguiente matriz de riesgos, de conformidad con lo expuesto por Colombia
Compra Eficiente.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, y los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo, Versién
M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, se identifican los riesgos respectivos y
la forma de mitigarlos.

Este punto indica los riesgos que pueden llegar a presentarse, identifica, evalGa y trata los
eventos adversos que pueden afectar el contrato, desde la etapa de planeacion hasta la
terminacion del plazo de ejecucion. El cual se puede consultar en la siguiente direccion
electronica link:
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias -
Version M-ICR-01.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad
de ocurrencia (raro, improbable, posible, probable, casi cierto) y su impacto (insignificante,
menor, moderado, mayor, catastréfico) dichos riesgos fueron catalogados y clasificados
teniendo en cuenta su calificacion en la siguiente tabla, también es de tenerse en cuenta
prioridad de tratamiento y control de riesgo asi:

Calle 18 A No. 25 — 64 Pasaje Corazon de Jesus * Teléfonos (2)7226812-7225167-7228449
San Juan de Pasto — Narifio - Colombia * Cddigo Postal 520002 * www.contraloria.gov.co



http://www.contraloria.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias%20-%20Versión%20M-ICR-01
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias%20-%20Versión%20M-ICR-01

CONTRALORIA

General de la RepUblica

CATEGORIA DEL RIESGO
Valoracion del

Categoria

Raro (puede ocurrir
excepcicnalments)

Improbable. (puade ocurrir
ocasionalments)

Pcsible, (Puede ocurrnr en = Byw7T Riesgo Alto
cualquier momento futurc)
Probable, (Frobablemente va a 5 Riesgo Medio

ocurrir)

Casi cierto, (Ocurre en la
mayoria de los casos)

Dificulta la ejecucién del Obstruye la ejecucién del | Perturba la ejecucién del
. ) contrato de manera baja. Afecta la ejecucion del r
L o Obstruye la ejecucién del contrato * " ]
Calificacion Cualitativa Aplicando medidas contrato sin alterar el o
de manera intrascendente o . i 4 1
minimas se puede lograrel | beneficio para las partes c consecucién del objeto
objeto contractual contractual contractual
Los sobrecostos no Genera un impacto sobre el Incrementa el valor del
Los sobrecostos no representan ’ ! k Impacto sobre el valor del
. representan mas del cinco | valor del contrato entre el contrato entre el quince .
Calificacién Monetaria mas del uno por ciento (1%) del > 2 8 X “© | contrato en mas del treinta
por ciento (5%) del valor | cinco por ciento (5%)y el |por ciento (15%) y el treinta !
valor del contrato X ) . por ciento (30%)
del contrato quince por ciento (15%) por ciento (30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria f
X 1 2 3 4 5
Raro (puede ocurrir
L2 1 s 6
excepcionalmente)
Improbable, (puede
= 2 5 6 7
~|ocurrir ocasionalmente)

Posible, (Puede ocurrir
en cualquier momento 3 5
futuro)
Probable,
(Probablemente va a a 5 6
ocurrir)

Casi cierto, (Ocurre en
la mayoria de los 5 6 7
casos)

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

No obstante, correspondera al contratista seleccionado asumir los riesgos
previsibles propios de este tipo de contratacion incluyendo los costos de asumirlos,
siempre gue no existan riesgos expresamente a cargo de la CGR.

10.ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

El articulo 2.2.1.2.1.5.4 de Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal
es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia, en
virtud de lo anterior, la Entidad, con el objeto de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, determina exigir:

a) Cumplimiento del contrato. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal
de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Por el diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, por un término igual al sefialado para
la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

b) Calidad del servicio: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad
estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizando
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gue surjan durante y con posterioridad a la terminacion del contrato y que se
deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con
ocasion de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Esta
garantia sera constituida por el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato con una vigencia igual al tiempo de ejecucion del contrato y cuatro
(4) meses mas.

c) Pago de salarios, prestaciones sociales, legales e indemnizaciones
laborales: Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista, derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia sera
constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato con una
vigencia igual al tiempo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Nota: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los
amparos de la garantia a partir de la suscripcion del acta de inicio, asi como
ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que se aumente 0
adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

11.CUANTIAS CONTRACTUALES CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

De acuerdo con las cuantias autorizadas para contratar durante la vigencia fiscal
2024 el valor presupuestado del contrato se enmarca en el rango de la modalidad
de minima cuantia (10% de la menor cuantia), puesto que, de acuerdo al
presupuesto de la Contraloria General de la Republica, el valor de la minima cuantia
para la Gerencia Departamental de Narifip es de $ 110.500.000°

N Ly

L,

fo—

ERNESTO FERNANDO NARVAEZ
Gerente Contraloria Departamental Colegiada Narifio
Contraloria General de la Republica

Proyecto: Lizette Carolina Coral Arteaga (Profesional Unv GO1 CGR)
Reviso: Sandra Viviana Paz Pasuy (Profesional Unv G02 (E) CGR)
Aprobd: Ernesto Fernando Narvaez (Gerente CGR Narifio)

TDR 80521 — Contratos — Estudios Previos

1. Anexo No 1 - Cuantias Contractuales CGR 2024

2. MARCO LEGAL: Ley 2342 del 15 de diciembre de 2023: “POR LA CUAL SE DECRETA EL PRESUPUESTO DE
RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE APROPIACIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 01 DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024”. Decreto 2292 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se fija el salario
minimo mensual legal para el afio 20
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CUANTIAS CONTRATACION ESTATAL PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024
Documento anexoe al PLAN ANUAL DE ADOQUASICIONES PAA-2024 [Decreto Unico Reglamentaric N°1082 del 26 de Mayo de 2015)

MODALIDAD DE CONTRATACION

Morma MIVEL MOMTO

ORDENADOR

MINIMA CUANTIA (10% de la Menor Cuantia)

Humeral 3 Art.2 Ley11%0 o=2007, subrogado por =l At 54 de =
Ley 1474 de 2011 - Disposicionss Sererales Tikas |yl gue = Central
sear ale de G ik icicrmes

Expecimtes Libre 2. Farte 2, Tiulo | Capituln 2, Secoitn 1, Hasta: 5 110.500.000

MINIMA CUANTIA (10% de la Menor Cuantia)

Subsecritn 3, artioulo 221 7 1 31 y siguientes del Decneto 1082
de 2013 Desconcentrado

Gerente Administrativo

v Financiero

Gerente Departamental

MEMOR CUANMTLA
{Procesos de Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia o
por Subasta Inversa de Bienes y Servicios de
caracteristicas uniformes y de comdn utilizacidn)

MEMOR CUANTLA: Literal b raumersi 2 del articulo 2 de ks Ley 1150
d= 2007-Disposiciones Gersrsiss Titulas |y 1| que |= sesn Mas de: 5 110.500.001
apficanies a I modalided de seleccitn y Disposiciones Especinles : - -

Gerente Administrativo

Lioro Z, Parte Z, Tiulka 1 Central
Capmuc? Seccidni, Subsenan2,artiouic® 21 7 1 2 20 del Decneta

10ED de 204 Hasta: $ 1.105.000.000

vy Financiero

SUBASTA INWERSA: Liberal &) nurmeral 2 ded artioulo Z de ia Ley

Gerente Departamental

1170 de ZOOT-Disposidonss Generaies Tibulos |y 1l que le sean Mas de- S 110.500.001
=picatics a la ided g n y Disposic ped Desconcentrado

Linro 2. Parte 2 Titulo |

(Cmpiuic? Seocidnd, S Snzmrtinsc? 21212 2 ysiguientez | [(Hasta 350 SMLMW)

5 455.000.000

del Decreto LOSZ Ge 2005 Hasta:

MAYOR CUAMNTIA (Licitacion o Concurso Publico)

.&rt.zDLera)clz 1S93-Numeral 1 del Art. 2 de H.LE‘I

1950 d= 200T-Dispasiconss Senersies Thulas |y Il que Iz s==n
mplicanizs & s i de iGN y Disposics peci
Linroz, ParteZ Titdo | Capitulo 2, Seccian 1, Sunsecdidn 1 e Central Mas de: 5 1.105.000.001
Decreto 2052 de 2043

Gerente Administrativo

v Financiero

MOTA. El monto pars la Ordenadian del Gasto en el nivel desconcentrado se efectiia con base en Iz Resoluddn Organizacions] 0151 del 11 de febrero de 2045 (Capitulo |l Articule 11 *_hasts por el monto maximo de trescientos cincuenta (350) sslarios minimoes legzles mensusles vigentes)

MNIVEL DESCONCENTRADO: Gerentes Departamentales delegacion Menor Cuantia HASTA 350 SMMNMLV

MARCO LEGAL-

Ley 2347 del 15 de didembre de 2023: “POR LA CUAL 5E DECRETA EL PRESUPUESTO DE RENTAS ¥ RECURSOS DE CAPITALY LEY E APROPIACIONES PARA LA VIGEMRCIA FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 20247, Decreto 2292 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se fija e salario

minime mensusl kegal pars ol sfo 2024°

PRESUPUESTO FUNCIONAMIENTO

51.224 929.000.000

PRESUPUESTO DE SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA

50

+ PRESUPUESTO INVERSION

5 238.842 438.700

TOTAL PRESUPUESTD CGR VIG 2024

5 1.463.771.438.700

SMMLY PARA 2024 - DECRETO 2252 DEL 29 DE DICIEMBRE OE 2023 - Por =l cual se fija el salaric minimoe mensual legal para =] ano 2024 S 1.300.000
PRESUPUESTO ENTIDAD (Expresado en SAMNMLW) 1.125 978
850

LEY.- 4150 DE 2007 SMMLY PARA MENOR CUANTIA HASTA

NIWEL CENTRAL VALOR PARA MENOR CUANTIA HASTA

5 1.105.000.000

.
;’."::'-
Meviw: Bermards Herr lgeeas Cleros - Director de Contrated)

weden B e ey -

Sr. chen
(Ciago Alajanden Hermender Garstes - Coniretiits Dinsocién da
hadaord: Carclrne Mocens Trian - Dirmsson de

- e
-

Sy '
JAIME ESC VELEZ

Gerente Administrativo y Fimanciero

-

3012024
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