CUENTA DE COBRO N° 010

LUGAR Y FECHA: Bogota, D.C., OCTUBRE de 2024

La

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR NIT- 830039670 — 5
Avenida Calle 26 No 69 — 76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra Piso 4
Bogota, D.C.,

Debe a:

Sandra Viviana Coral
C.C. 53.003.270 de Bogota.
Calle 522 NO. 78J-12 SUR
002-DIGSA-2024

De conformidad al plan de pago y tras haber cumplido con la gjecucion pactada en las especificaciones
técnicas y/o entregables, descritas en el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 002-DIGSA-
2024, me permito elevar la presente Cuenta de Cobro correspondiente al mes de OCTLUERE por la suma
de (8 2 950 725 00) cuyo valor solicito sea abonada a mi cuenta bancaria N° 887052793 del BBVA.

Asi mismo, declaro voluntariamente bajo la gravedad del juramento, que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo al Art. 42 del Decreto 3541 de 1983. No estoy obligado a expedir
factura de venta.

Conforme a las disposiciones en materia administrativa de la Direccion General de Sanidad Militar, anexo
a la presente constancia de los aportes al Sistema de Seguridad Social Colombiano, asi como, el
Certificado de Aportes.
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Sefiores
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
Ciudad Bogota.

Yo, SANDRA VIVIANA CORAL identificado (a) con cedula de ciudadania No.
53.003.270 de Bogota, certifico que los aportes realizados correspondientes al mes
de SEPTIEMBRE de 2024 a Salud, Pensién y ARL voluntaria, Sl () NO (X), han sido
tomados en cuenta como descuento en la base de retencién en la fuente en
contratos suscritos con otras instituciones.

QN0
Nombre: SANDRA VIYIANA CORAL
C.C. No. 53.003.270 de Bogota
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO DE TALENTO HUMANO

Formato informe de gestion contratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién - nivel central DIGSA

Cadigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-53

Proceso: Administracion del Talento Humano

Yo, SANDRA VIVIANA CORAL identificado con Cedula de Ciudadania N°. 53.003.270 de Bogota en mi condicion de

contratista, y vinculado bajo las disposiciones de la Ley 80 de 1193y Ley 1150 de 2007 a la Direccion General de Sanidad
Militar — DIGSA, mediante Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°.002-DIGSA-2024, me permito presentar

el informe de las actividades desarrolladas durante el M

es de OCTUBRE del afio 2024, de acuerdo a las obligaciones

~ S

sefaladas en el Contrato Electronico, de la Siguiente manera:

1.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO ESPECIALISTA PARA EL GRUPO DE

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATACION DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR.

2. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES
=

o | Obligaciones - Especificaciones o | 3 T Sar

g Técnicas o Entregables del contrato é E Fyidenciaet cumplimicnto

= 2|2
Verificar y tramitar los documentos de las Se revisaron los estudios previos para la

1 distintas etapas de los contratos de X contratacion de los prestadores de servicios
prestacion de servicios profesionales y profesionales y apoyo a la gestion vigencia 2024
de apoyo a la gestion.
Prestar los servicios juridicos en el Se elaboraron los contratos para la contratacion
Grupo de Contratacion, revisando y de los prestadores de servicios y apoyo a la

2 apoyando las etapas gestion vigencia 2024.
precontractuales, contractuales y pos-
contractual de los procesos adelantados Se liquida el contrato 160-DIGSA-2023
por la Direccion General de X ,
Sanidad Militar, en cumplimiento del Se realizaron adiciones y prorrogas de los
ordenamiento legal sefialado en la Ley contratos del Grupo de Contratos y Financiera.
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y demas
normas concordantes y complementarias
Apoyar juridicamente al Grupo de Se apoyo juridicamente con la con la
Contratacion y a sus funcionarios en contratacion vigencia 2024 de los prestadores de

3 todos los asuntos relacionados con X servicios profesionales y apoyo a la gestion de la
la Contratacion que se adelanten en la DIGSA.
Direccion General de Sanidad Militar
Realizar la revision juridica de los
procesos y documentos de la X Se revisaron los procesos de bienes y servicios

4 contratacion que le sean asignados. que me fueron asignados
Apoyar la revision de los actos

5 administrativos, minutas y modelos Se la estructuracion de la contratacion,
contractuales para los procesos de suspensiones y cesiones de los prestadores de
seleccion objetiva de conformidad conlo | X servicios profesionales y apoyo a la gestion de la
establecido en las normas vigentes y el DIGSA.
manual de contratacion.
Apoyar a los comités mediante la
proposicién de correctivos, X N/A para este periodo

6
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO DE TALENTO HUMANO

Formato informe de gestion contratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion - nivel central DIGSA

Codigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-53

Proceso: Administracion del Talento Humano

recomendaciones y emision de
conceptos de

los procedimientos administrativos que
adelante la entidad en materia de
Contratacion Estatal.

Apoyar juridicamente en la revision y
proyeccion de aclaratorios,

Se reviso las adiciones y prorrogas a los

7 modificatorios, adiciones de los contratos de prestacion de servicio del grupo de
contratos. contratos y financiera.
Apoyar en la proyeccion y revision de las
8 respuestas que en su defecto se haga a Se evalud 3 veces el proceso evaluacion
las observaciones que juridica proceso de contratacion de minima
se formulen y presente a los documentos no. 188- MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-
de seleccion objetiva tales como estudios 2024, para “contratar la prestacion de los
previos, prepliegos, servicios de planificacion, disefio e
pliegos e informes de evaluacion que se implementacién de la plataforma tecnologica
adelanten en la Direccion General de que servira de soporte operativo para la
Sanidad Militar. nueva sede electronica integral de |la
direccion general de sanidad militar”.
Hacer parte de los comités evaluadores Se participo en el comité evaluador del proceso
9 de los procesos de seleccion objetiva de contratacion de minima No. 188-MDN-
que realice la Direccion COGFM-JEMCO-DIGSA-2024, para “contratar
General de Sanidad Militar y que le sean la prestacion de los servicios de planificacion,
asignados diseio e implementacion de la plataforma
tecnologica que servira de soporte operativo
para la nueva sede electronica integral de la
direccion general de sanidad militar”.
Proyectar respuestas a las solicitudes y
peticiones de los entes de control , Se realizaron las certificaciones de los contratos
usuarios y veedurias ciudadanas solicitadas por los contratistas.
10 | relacionaos con los procesos de
contratacion. Se remite por competencia los oficios allegados
al grupo correspondientes a los prestadores de
servicios.
Realizar, actualizar y hacer el Se realizo el seguimiento de los procesos de
seguimiento de los procesos de contratacion publicados en la plataforma el
11 | contratacion publicados en la plataforma SECOP I
el SECOP Il
Entregar la documentacion generada
durante la ejecucion del contrato de Se dejo al dia el SGDA
12 | prestacion de servicios de
conformidad a la Ley 594 de 2000 “por
medio de la cual se dicta la Ley General
de Archivos y se dictan
ofras disposiciones”. Al gestor
documental de su area con todos los
| procesos archivisticos conforme a la
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPQ DE TALENTO HUMANO

Formato informe de gestion contratistas prestacion de servicios
rofesionales y de apoyo a la gestién - nivel central DIGSA

Cddigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-53

Proceso: Administracion del Talento Humano

normatividad vigente, de igual forma
mantener al dia la gestion electronica de
documentos en el aplicativo

SGDEA

13

as demas actividades, inherentes al
objeto del contrato.

Se realizo las certificaciones que solicitan los
contratistas de los contratos por prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Asistio a la capacitacion de SECOP I

Igualmente, manifiesto que he dado cumplimiento a los pagos al Sistema de Seguridad Social, de acuerdo con lo
establecido en las normas vigentes y para efectos de verificacion por parte del supervisor, anexo a la presente copia de
la planilla de aportes en estado pagada, como se evidencia el valor aportado por cada concepto, fecha de pago y periodo

cotizado.

Nota: Corresponde al Supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto del contrato sean

ejecutadas y reportadas en el informe, asi como el se

en la Ley 1474 de 2011.

Atentamente,

= n
N
N\
DN b
SANDRA VIVIANA CORAL
C.C. 53.003.270

guimiento Administrativo, Técnico y Financiero, segun lo establecido

Firma del ﬁ; .
MY. Carlos R€inaado Bedaght

Coordinador del

Pagina3de 5

Vi N



:
|
|




100 OV AIY«

LNJop

}

008°5ES 008688 v S3IVIOL
0 0 0 N3 _ [ I
0 0 1] NI NaW
0 0 0 4601 | [ |
0 0 0 4vs3 dvsa
008'+E 008'bE i 492 0 | 0 _ 0 | 0 0
0016 0016 L sajesoqe] sofisary 3801
notaLe 00¥'84Z 1 upisusg 0 | 0 I 0 | 0 0
005°212 005242 1 pnes VNiS
eiol A 4yl sepepodey 5
1ebed e [ejog ‘Y1 ‘301 9p Sejue Jojep SeIOpEASIUIWPY ‘0N BiopeJS|IuWpY od(] sope||yy ‘oN Jebeg e |ejoL epody eiop Jojep wiop sejq apody Jojep
VIWILSISENS UOd S§3TV.LOL SHIVOSIIVHYd S3TVIOL
1 008'FE 0 0 008'4E 1-766990098 eleD Iesuadwog ¥249D
sopejyy ‘o | JeBed e |ujol apody viop Jojup wiop sejq apody Jojep 1IN aiquopN 499 oBipog
SVIv0 §31VLOL
' 0016 16 0 001’6 0 0 0048 0 0 004G 951110098 sounbag eaisog £E-rl
peplBpljog 1oae4 lorujuopjeg | ugpezioed | ugoezion | wiow | ugoezhon suwe)sig 10jep plovauoiny ‘oN | wuojBluo
sopejyy ‘oN | Jebed e [ejoL opuoy e opjeg Jojep | opesjpey ‘oN | jejojans | eioijuoer | seig [ ojepseep | sono sepody pepjoedeau) ofoezjjog LIN eiquioy T4Y 06ipoD
SITVHOBY SODSIN §31VL0L
I 007842 0 0 0 0 0 0 008842 0-6CL622008 (u0RI810Id + DNI) UOAI0KY 102062
sope|Y ds4 ugjoezijoy Bjoueys|sqng pepuepjog sjuepody opelyy epojeBjqo
‘oN seBed € [wioL vio Jojep | eiopaopp | HOMEED | e epody - dgd epody 10A olody | opejunioA spody ugjaezion 1N bt 4V 08ipgo
HOISNId 837V.LOL
i 005412 0 0 0 0 0 0 005242 1-7¥6990098 Sd3 sesuadwon 800Sd3
ugjaezjjony FLIETY ugjaEZUOINY ‘ON FLITTY ugjaezHOINY "ON
2dn elop JojeA
SOpR||YY ‘CN gm.mwl e |ejo) BIOW JOJEA wioy sejg pepjuioje eloued pepj ] (| 121PY 2dN utOunﬂ__ﬂo ug|aez|ion 1IN uquoN 8d3a Dm_ﬂﬂu
anivs s3V.I0L
SVYINFLSISENS "Od S3TTVLOL
008'6£5S 96429808 FE0ZI0L120 | 60-b20Z 80-4202 ON ‘0'a‘'yio9o08 90 ¥10908 Armmisadepul = VOIND
od OVANES
UYOVd ¥ V101 PR — OIdIDINAW 1 QVaNID OLNZWVLEYdIa 091090 8541 LYoy NP1 e A
anvs
o + VTIINYId | (ONV/BIWVIO) | ¥1TINVId A §3TVISI4VHVd
San precam OHIWNN | 0DVd YHO34 odlL 0DVd 0OVHINOXT woo pewbBeiooeueinns 2454208 | 21 faz oNins ezg ajea WHOD YNVIAIA VHONYS 01ZE00ES 22
(onvisana) ¥avioosvy
avaiLNvo VaVIOOSY 00Vd VHIF | VTINVId 0AUUOD ONO43713L NOI23NIO ALNVLIHOJY FUENON OYIWON 0dIL
VTIINYId V1 30 §01Va 31NVLYOdY 130 S0Lva
zZ9p | OVd

S3.1d0dV 3d NOIOVAINDITOLNY 3d VAVYOILNI VTTINVd

woogueldiw | 1osuadwoo




uoewIolU] ap Jopeiado Jesu:

0 o 0 o 0 008 ¥E 0000vL’L 2420 0016 L 0000FLL EZ-ri 005212 0000rL’L BO0Sd3 o a a 0 ooreLZ 0000%L’L 10zote N 0|ss AVHONYS TVHOO 30
N3 w 24N 104, spumsiegns | PEPHERHOS sjuspody TV 0 m m m UL
o lala
oo 8 BV RO B B 23, | 4o 0w [ 323 | ueremmea m__. vom | p¥ [0S saaom | saaveen %0 ruraned e Clmunion | veunen | UEEe0 | davom [ S8 m HHHEHLUHEEHEEEER m mm H m sasquioy & sopiiedy vl Lo
§3TVOSIIVEVd 400 S3TVHOBY 50983 anvs NOISN3d S30VAIA0ON NOIDVINEO4NI AUNYZILOD NOIDVIHHO NI
ALNVZIL0D ¥Od F71v.L3
008'5£58 55419808 ¥Z0zZ/01/20 | 60-v202 60-pZ0Z ON 2010808 2.8"l0000 i e vl YN
VOV Y 9101 s ol g e OIdIOINAW / aVaNID OLNIWVLHVd3a 09I00d Tysanony ATALOdY NolTINaNTNd
anvs
0 + Y11INV1d (ONVISaW/vIQ) | VITINVId A §3TVOSIdVHYd
o sooveima | OM3WON | 0OVd VHOA QdiL 09vd 0avyINOXT oo BB [B103BUBIANS 9462206 | z1faLoN ms ezg aed TYHOD YNVIAIA YHONYS 0£2£00€5 29
(oyvisanva) vavioosy
QVaILNVI VOVIQOSY 0DVd VHO34 |  VIINVd [sEPETE] ONO4373L NQID23MIa ALNVLIHOAY JUEWNON OHAWNN OdIL
V1NV V130 $01¥0 3LNV.LNOdY 130 50LVa
zep z ovd -

S3LM0dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3Ad VAVYOILNI VTIINVd woogueldiw 1osuadwod



