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1. INFORME GENERAL SEPTIEMBRE 2024 

 

1.1. GESTION SST 

De conformidad con el Decreto Único Reglamentario del sector trabajo 1072 de 2015 en su Artículo 

2.2.4.6.8 el Artículo 2.2.4.6.11, la Resolución 0312 del 2019 y demás normas aplicables a el contrato 

en materia de seguridad y salud en el trabajo se establecen las presentes actividades 

 

1.1.1 Designación como responsable del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

Para la ejecución del proyecto se designo mediante acta la responsable del sistema de gestión y 

seguridad en el trabajo, quien se encargará de ejecutar y desarrollar el sistema de gestión SST para 

el proyecto ejecutado por el Consorcio SYOC-GT, cumpliendo con la normatividad vigente. 

 

 

1.1.2 Matriz de Identificación de Riesgo 

Se actualizo la matriz de riesgos teniendo en cuenta las actividades contractuales ejecutadas, donde 

por cada actividad programada se identificaron los peligros y se valoraron los riesgos y así mismo se 

establecieron las respectivas medidas de intervención.  Ver Archivo anexo.1 en pdf 

1.1.3 Indicadores de Gestión 

Se establecieron indicadores mínimos en Seguridad y Salud en el trabajo según el artículo 30 de la 

Resolución 0312 de 2019, con el fin de determinar frecuencia de accidentalidad, severidad de 

accidentalidad, ausentismo por causa médica no aplica, para el periodo. 
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AUSENTISMO SEGÚN CLASE DEL EVENTO 

MES/AÑO ACC. DE TRABAJO ACC. COMUN INCIDENTE ENFERMEDAD COMUN 

No. 
Trabajadores. 

Días 
Ausentismo 

No. 
Trabajadores. 

Días 
Ausentismo 

No. Total No. 
Trabajadores. 

Días 
Ausentismo 

SEPTIEMBRE N.A. 0 N.A. 0 0 N.A. 0 

 

1.1.4 Plan de Trabajo 

 

Se actualizo un plan de trabajo con actividades para el año 2023, las cuales cuentan con el criterio 

o descripción, modo de verificación, evidencias relacionadas, responsable de la actividad y el plazo 

de cumplimiento. Ver anexo 2 Plan de Trabajo SGSST  

 

1.1.5  Entrega y reposición de elementos de protección personal  

 

Con el fin de cumplir con las normas y medidas de seguridad, y evitar que el personal tenga 

contacto directo con los peligros de ambientes riesgosos, los cuales pueden generar lesiones y 

enfermedades, se realiza en la respectiva entrega y reposición de los elementos de protección 

individual, lo anterior, se evidencia en los registros de entrega, correspondientes al mes de 

septiembre 2024. Anexo 3. Formato entrega de EPP 

 
 

      
 

        

DOTACION Y REPOSICION DE EPP 
 

1.1.6 Programa de Capacitación y Concientización  

 

Con el fin de mejorar las competencias en temas de seguridad, salud y ambientales, se diseñó el 

cronograma de capacitaciones que contiene responsable de la ejecución de las actividades y 

cobertura de cumplimiento de las capacitaciones, estas se encuentran registradas en el 
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Cronograma de capacitación del mes de septiembre. Ver Anexo 4. Cronograma Y Registro De 

Charlas Y Capacitaciones 

 
 

    
 

     
 

REGISTRO FOTOGRAFICO DE CHARLAS Y CAPACITACIONES 
 

1.1.7 Señalización de la Obra 
 

SEÑALES DE SEGURIDAD 

OBLIGACION PROHIBICION 

    
PELIGRO AUXILIO 
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1.1.8 Inspecciones y Preoperacionales. 
 

Con el objetivo de detectar todas las condiciones sus estándares que se pueden presentar en el 

medio ambiente laboral pueden generar pérdidas. Las inspecciones deben llevarse a cabo en cada 

una de las áreas del proyecto y los riesgos o peligros detectados deben ser registrados para su 

posterior control y seguimiento. Ver Anexo 5: cronograma de inspecciones y registros 

 
SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES 

     

      

 

 

1.1.9 Gestión de Emergencia 

 

El plan de emergencias que contiene las funciones de la brigada de emergencia, que hacer antes, 
durante y después de una emergencia, el análisis de vulnerabilidad y análisis de riesgo y los 
procedimientos operativos normalizados, a continuación, se relacionan las amenazas y la 
vulnerabilidad. Actividades realizadas. Se coordinó satisfactoriamente el simulacro nacional. Ver 
Anexo 6. Plan de Emergencia, inspecciones de botiquín, camilla y extintor, 

 

EQUIPOS DE EMERGENCIA Y PREPARACION  PARA EL SIMULACRO 
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1.1.10 Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo – COPASST 

 

Que dando cumplimiento con la obligación legal de las instituciones públicas y privadas organizar y 
poner en funcionamiento los comités Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) 
conforme a los lineamientos de la normatividad vigente en Colombia del Decreto Único Reglamentario 
del Sector Trabajo 1072/15 (Art. 3.1.1) y la resolución reglamentaria 2013/86, emanados del ministerio 
de trabajo y seguridad Social, como en el Dto. Ley 1295/94 y Ley 1562/12, se realizado la elección de 
los integrantes por parte de los trabajadores y del empleador, Ver Anexo 7 Conformación del 
COPASST 
 
 

ELECCION COPASST POR LOS TRABAJADORES 
 

     
 

 

 

1.1.11 Comité de Convivencia Laboral – COCOLAB 
 

Dando cumplimiento a la Resolución 652 de 2012, modificada por la Resolución 1356 de 2012, Ley 

1010 de 2006, se conforma el Comité de Convivencia Laboral en el Consorcio SYOC-GT. Anexo 8. 

Conformación del COCOLAB 

 

ELECCION COPASST POR LOS TRABAJADORES 
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1.1.12 Conformación de Brigadistas 

 

1.1.13 TRABAJO SEGURO EN ALTURAS  
 

El trabajo en alturas está considerado como una tarea de alto riesgo debido a que en las 

estadísticas nacionales, es una de las primeras causas de accidentalidad y de muerte en el trabajo, 

de acuerdo a lo anterior, y con el fin de cumplir con lo establecido en la Resolución 4272 de 2021 

“Por la cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en 

alturas”, se realizó la capacitación al personal, obteniendo conocimiento de las actividades en 

alturas las cuales se realizan en función arme y desarme de andamios certificados, trabajos cerca 

a bordes de placa o alfajías en la azotea de la edificación, pintura en paredes que superen los 2 

mts. Se verifican los Equipos de Protección Contra Caídas, andamios y se habilita el trabajo 

mediante el Análisis de Trabajo Seguro – ATS y el Permiso para Trabajo Seguro – PTS. Ver Anexo 

9: ATS y Anexo 10: PTS 
 

TRABAJO EN ALTURAS 
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2. ANEXOS 

 

ANEXO 1. MATRIZ DE RIESGOS CONSORCIO SYOC-GT 

ANEXO 2. PLAN DE TRABAJO SYOC-GT 

ANEXO 3. ENTREGA EPP Y REGISTROS 

ANEXO 4. CRONOGRAMA Y REGISTRO DE CHARLAS Y CAPACITACIONES 

ANEXO 5. CRONOGRAMA DE INSPECCIONES Y REGISTROS 

ANEXO 6. PLAN DE PREPARACIÓN PARA EMERGENCIAS SYOC-GT 

ANEXO 7. ELECCION_COPASST 

ANEXO 8. COMITE DE CONVIVENCIA 

ANEXO 9. ATS 

ANEXO 10. PTS 



CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN FUENTE MEDIO INDIVIDUO

VIRUS

INFECCIONES AGUDAS O CRÓNICAS,

REACCIONES ALÉRGICAS, ENFERMEDADES

INFECTOCONTAGIOSAS, ENCEFALITIS,

MOLESTIAS Y PICADURAS, INFECCIONES

POR ROEDORES

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

Vacunas existentes 

colocadas

Limpieza y desinfección /orden y 

aseo/saneamiento basico

Uso de protección respiratoria  

/ capacitación e inducción / 

campañas de promoción y 

prevención

2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 100 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente

justificar la intervención y su

rentabilidad.

Mejorable ENFERMEDADES GRAVES 5 SI NA NA NA

REALIZAR CAMPAÑAS DE AUTOCUDADO,

HABITOS DE SANEAMIENTO BASICO/

CHARLAS DE PREVENCION DE

PROPAGACIÓN DE VIRUS Y ENFERMEDADES

INFECTOCONTAGIOSAS

USO TAPABOCAS,

GUANTES, CAMISA

MANGA LARGA Y DEMAS

EPP.

HONGOS ENFERMEDADES, INFECCIONES
 AYUDANTES  

ENCARGADOS

Instalación de redes 

de agua potable en 

buen estado 

Limpieza y desinfección 

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL/ 

CAPACITACIÓN E INDUCCIÓN 

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control

existentes, pero se deberían considerar

soluciones o mejoras y se deben hacer

comprobaciones periódicas para

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

INFECCIONES Y/O 

AFECTACIONES EN LA 

PIEL, POR CONTACTO 

DIRECTO EN AREAS 

HUMEDAS 

5 SI NA NA NA
INSTRUCTIVO PARA LAVADO DE MANOS Y

HABITOS DE SANIDAD IDONEOS.

CASCO, PROTECTOR

RESPIRATORIA, GUANTES

DE CAUCHO Y DEMAS EPP

BACTERIAS

INFECCIONES AGUDAS O CRÓNICAS,

REACCIONES ALÉRGICAS, ENFERMEDADES

INFECTOCONTAGIOSAS, ENCEFALITIS,

MOLESTIAS Y PICADURAS, INFECCIONES

POR ROEDORES

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

Programa de orden y 

aseo

Puntos ecologicos / canecas para 

los residuos.

Uso de elementos de 

protección personal/ 

capacitación e inducción

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control

existentes, pero se deberían considerar

soluciones o mejoras y se deben hacer

comprobaciones periódicas para

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
ENFERMEDADES 

CONTAGIOSAS
5 SI NA NA NA

REALIZAR CAMPAÑASDEPREVENCIÓN,

SEGUIR CON LOS PROTOCOLOS DE ORDEN Y

ASEO

PROTECTOR NASOBUCAL,

GAFAS DE SEGURIDAD 

CONDICIONES DE LA TAREA (carga 

mental,contenido de la tarea, 

demandas emocionales, sistemas de 

control, definición de roles, 

monotonia,etc)

AFECCIONES GASTROINTESTINALES

REACCIONES DE ESTRÉS GARVE

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

Conformación y funcionamiento  

del COCOLAB y COPASST

Charlas sobre el manejo del 

estrés / capacitación e 

inducción  

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control

existentes, pero se deberían considerar

soluciones o mejoras y se deben hacer

comprobaciones periódicas para

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
ENFERMEDADES 

CORONARIAS 
5 SI NA NA NA

Capacitación en trabajo en equipo.

Capacitación en comunicación asertiva.

Capacitación de manejo del tiempo.

NA

GESTION ORGANIZACIONAL (estilo 

de mando, pago, contratación, 

participación, inducción y 

capacitación, manejo de cambios, 

bienestar social )

DOLOR DE CABEZA, SÍNTOMAS DE COLON 

IRRITABLE, ESTRÉS AGUDO, BAJA 

PRODUCTIVIDAD LABORAL.

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

 procedimiento de contratación 

Conformación y funcionamiento 

del COCOLAB y COPASST

Charlas sobre el manejo del 

estrés / capacitación e 

inducción  

0 3 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable ESTRÉS 5 SI NA NA NA
Capacitación en trabajo en equipo.

Capacitación en comunicación asertiva.

Capacitación de manejo del tiempo.

NA

POSTURAS (prolongadas, 

mantenidas, antigravitacional)

AGOTAMIENTO, LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, 

CAPACITACION E INDUCCIÓN  
2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL 

SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

5 SI N/A N/A N/A

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, CAPACITACION

EN HIGIENE POSTURAL, PROGRAM DE

PAUSAS ACTIVAS

N/A

MANIPULACIÓN MANUAL DE 

CARGAS

LUMBAGOS, LESIONES DORSOLUMBARES, 

DISTENSIONES O ROTURA MUSCULARES O 

DE LIGAMENTOS, CONTUSIONES, 

HERIDAS.

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

CAMPAÑAS SEGURIDAD 

INDUSTRIAL EN TEMAS DE 

ERGONOMIA. AYUDAS 

MECANICAS (CARRETILLA)

DESCANSOS, PAUSAS 

ACTIVAS. CAPACITACION 

MANEJO DE CARGAS, HIGIENE 

POSTURAL

2 4 8 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 80 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
LESIONES 

DORSOLUMBARES
5 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE HIGIENE

POSTURAL Y MANIPULACIÓN DE CARGAS,

PAUSAS ACTIVAS, UTILIZAR AYUDAS

MECÁNICAS. 

USO DE

GUANTES,CASCOS,BOTAS 

DE SEGURIDAD,GAFAS DE

SEGURIDAD.

LOCATIVO (sistemas y medios de 

almacenamientos, superficies de 

trabajo irregulares, deslizantes, 

condiciones de orden y aseo,caida 

de objetos)

CONTUSIONES, HERIDAS, TRAUMAS EN 

PARTES BLANDAS DEL CUERPO, 

FRACTURAS.

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

PROGRAMA DE 

ORDEN Y ASEO /PLAN 

DE  INSPECCIONES 

SEÑALIZACIÓN DE ADVERTENCIA 

/ INSPECCIONES  

PREOPERACIONALES/

RESTRICCION DE PERSONAL

CAPACITACIÓN, 

INDUCCIÓN,USO DE 

ELEMENTO DE PROTECCIÓN

2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 100 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
Fracturas, Contusiones, 

traumatismos
5 SI NA NA NA

Divulgar programa de orden y aseo,

darcumplimiento al plan de

inspecciones,insentivar el reporte oportuno

en formato ACI.

USO DE CASCO, BOTAS,

ROPA DE TRABAJO

MECANICO (elementos o partes de 

herramientas o equipos, piezas a 

trabajar, materiles proyectados 

solidos o fluidos)

ATRAPAMIENTO EN PARTES MÓVILES, 

GOLPES CON ELEMENTOS COMO 

HERRAMIENTAS, MATERIALES, CAÍDAS, 

HERIDAS

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

GUARDAS DE 

SEGURIDAD EN LOS 

DISPOSITIVOS 

MECANICOS 

MANTENIMIENTOS

ATS/ INSPECCIONES, 

PREOPERACIONALES/SEÑALIZAC

IÓN, 

DEMARCACIÓN/PROGRAMA DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y CORRECTIVO

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL/

FOMENTO DEL AUTOCUIDADO 

CAPACITACIÓN/ INDUCCIÓN

2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 100 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
LESIONES OCULARES

HERIDAS GRAVES
5 SI NA NA NA

CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO,

INSPECCIONES PREOPERACIONALES A LAS

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS, INSPECCIONES

PERIÓDICAS AL PUESTO DE TRABAJO,

GENERAR Y APLICAR UN ATS PREVIO A LA

EJECUCIÓN DE LA TAREA. AISLAMIENTO DEL

AREA DE OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS

DOTACIÓN DE CALZADO

DE SEGURIDAD, GUANTES

DE CUERO, GAFAS, CASCO

DE SEGURIDAD

SI FÍSICO Ruido/vibracion/Calor Ambiente

AFECCION AUDITIVA,

SORDERA/ALTERACIONES EN EL SISTEMA 

SANGUINEO, HORMIGUEO EN 

MANOS/SUDORACION 

EXCESIVA,DESHIDRATACION/CAMBIOS 

CONDUCTUALES, IRRITABILIDAD, 

ANSIEDAD, FATIGA, ESTRÉS, BAJO 

RENDIMIENTO LABORAL

 AYUDANTE PRÁCTCO 

ENCARGADO

MANIJAS 

ENCAUCHETADAS 

AMORTIGUADORAS

ATS/ INSPECCIONES, 

PREOPERACIONALES/SEÑALIZAC

IÓN, DEMARCACIÓN/PROG 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y CORRECTIVO

PUNTO DE HIDRATACION

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL 

(TAPAOIDOS, GUANTES)/

FOMENTO DEL AUTOCUIDADO 

CAPACITACIÓN/ 

INDUCCIÓN/HIDRATACION

0 3 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
HIPOACUSIA/AFECCION 

AL SISTEMA SANGUINEO
1 SI NA NA NA

CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO,

INSPECCIONES PREOPERACIONALES A LOS

EQUIPOS, ATS PREVIO A LA EJECUCIÓN DE

LA TAREA. AISLAMIENTO DEL AREA DE

OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS

TAPAOIDOS DE

INCERCION, GUANTES DE

CUERO Y DEMAS EPP

ROPA DE TRABAJO

FRESCA

SI QUIMICO

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

AFECCIONES RESPIRATORIAS/ALERGIAS
 AYUDANTES 

ENCARGADOS
NO

ROCIADO CON AGUA 

ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, AUTOCUIDADO

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

AFECCIONES 

RESPIRATORIAS AGUDAS, 

RINITIS

5 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE

AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE EPP,

PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS,

GAFAS Y DEMAS EPP

FENOMENOS NATURALES

SISMOS/ 

TERREMOTOS/DERRUMBES 

(PRODUCIDOS POR LA NATURALEZA 

PRESENTÁNDOSE EN CUALQUIER 

MOMENTO)

APLASTAMIENTOS, AMPUTACIONES, 

LESIONES GRAVES, FATALIDAD.

 AYUDANTES 

ENCARGADOS
NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LESIONES GRAVES 5 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN.

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.

NA

SI BIOLÓGICO VIRUS

INFECCIONES AGUDAS O CRÓNICAS,

REACCIONES ALÉRGICAS, ENFERMEDADES

INFECTOCONTAGIOSAS, ENCEFALITIS,

MOLESTIAS Y PICADURAS, INFECCIONES

POR ROEDORES

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

Vacunas existentes 

colocadas

Limpieza y desinfección /orden y 

aseo/saneamiento basico

Uso de protección respiratoria  

/ capacitación e inducción / 

campañas de promoción y 

prevención

2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 100 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente

justificar la intervención y su

rentabilidad.

Mejorable ENFERMEDADES GRAVES 5 SI NA NA NA

REALIZAR CAMPAÑAS DE AUTOCUDADO,

HABITOS DE SANEAMIENTO BASICO/

CHARLAS DE PREVENCION DE

PROPAGACIÓN DE VIRUS Y ENFERMEDADES

INFECTOCONTAGIOSAS

USO TAPABOCAS,

GUANTES, CAMISA

MANGA LARGA Y DEMAS

EPP.

si FISICO

RUIDO (RUIDO GENERADO POR EL 

SONIDO DE MATERIALES)

ILUMINACION: ZONA CON LUZ 

DEFICIENTE, PARTES OSCURAS

AFECTACIONES AUDIVAS, DOLOR DE 

CABEZA, ESTRÉS

CANSANCIO VISUAL, FALTA DE 

VISIBILIDAD DE OBJETOS

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

ALMACENISTA

NO

VISIBILIDAD DE ALGUNOS 

LUGARES, MEDIANTE 

ISNTALACION DE LUMINARIAS O 

REFLECTORES

Uso adecuado de EPP, 

fomento del autocuidado
2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 100 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

FATIGA VISUAL O PUEDE 

SER CAUSANTE DE 

GENERACION DE HERIDAS 

GRAVES POR OBJETOS NO 

VISIBLES

6 SI N/A
CAMBIO DE 

LUMINARIAS EN 

MAL ESTADO

NA

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.

CAPACITACION EN AUTOCIDADO, USO

ADECUADO DE EPP

PROTECTOR AUDITIVO

TIPO INSERCIÓN 

SI QUIMICO

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

AFECCIONES RESPIRATORIAS/ALERGIAS

 AYUDANTES  

ENCARGADOS

ALMACENISTA

NO
ROCIADO CON AGUA 

ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, AUTOCUIDADO

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

AFECCIONES 

RESPIRATORIAS AGUDAS, 

RINITIS

6 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE

AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE EPP,

PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS,

GAFAS Y DEMAS EPP

SI
CONDICIONES DE 

SEGURIDAD

MACANICOS: Proyeccion de 

particulas (vidrio, madera, tierra, 

etc)

LOCATIVO: SISTEMAS DE 

ALMACENAMIENTO, SUPERFICIES 

DE TRABAJO IRREGULARES 

DESLIZANTES, DIFERENCIA DE 

NIVEL, CONDICIONES DE ORDEN Y 

ASEO

DAÑOS OCULARES, HERIDAS ABIETAS, 

INCRUSTACIONES EN LA PIEL, PUNZONES

TROPEZONES, CAIDAS A NIVEL, 

HEMATOMAS, HERIDAS LEVES

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

INSPECCION VISUAL, ORDEN Y 

ASEO EN EL AREA

ACOPIO ORGANIZADO Y 

SELECCIONADO

USO DE LOS GUENTES, GAFAS 

ROPA DE TRABAJO, Y DEMAS 

EPP, SEÑALIZACION 

PREVENTIVA, AUTOCUIDADO, 

CAPACITACION Y CAMPAÑAS 

DE ORDEN Y ASEO

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

LESIONES OCULARES 

GRAVES, HERIDAS, 

PUNZADAS CERCA DE 

VENAS

5 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE

AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE EPP,

PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO ADECUADO DE LOS

EPP NECESARIOS PARA LA

ACTIVIDAD

SI BIOMECÁNICOS

MANIPULACIÓN MANUAL DE 

CARGAS

MOVIMIENTOS REPETITICOS

LESIONES DORSOLUMBARES, 

DISTENSIONES O ROTURA MUSCULARES O 

DE LIGAMENTOS, CONTUSIONES, 

HERIDAS.

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

AYUDAS MECANICAS 

(CARRETILLA)

PAUSAS ACTIVAS. 

CAPACITACION MANEJO DE 

CARGAS.

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

25 150 II
Corregir y adoptar medidas de control 

de inmediato.

No Aceptable o 

Aceptable con 

control específico

LESIONES 

DORSOLUMBARES
10 SI N/A N/A N/A

PVE BIOMECANICO. CAPACITAR AL

PERSONAL SOBRE HIGIENE POSTURAL Y

MANIPULACIÓN DE CARGAS, UTILIZAR

AYUDAS MECÁNICAS. 

USO DE

GUANTES,CASCOS,BOTAS 

DE SEGURIDAD,GAFAS DE

SEGURIDAD.

SI PSICOSOCIAL

CONDICIONES DE LA TAREA 

(contenido de la tarea realizando 

taresa cortas y repetitivas, 

monotonia,etc)

AFECCIONES GASTROINTESTINALES

REACCIONES DE ESTRÉS GARVE

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

Conformación y funcionamiento  

del CCL y COPASST

Charlas sobre el manejo del 

estrés / capacitación e 

inducción  

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
ENFERMEDADES 

CORONARIAS 
10 SI NA NA NA

Capacitación en trabajo en equipo.

Capacitación en comunicación asertiva.

Capacitación de manejo del tiempo.

NA

SI FENOMENOS NATURALES

SISMOS/ 

TERREMOTOS/DERRUMBES 

(PRODUCIDOS POR LA NATURALEZA 

PRESENTÁNDOSE EN CUALQUIER 

MOMENTO)

APLASTAMIENTOS, AMPUTACIONES, 

LESIONES GRAVES, FATALIDAD.

 AYUDANTES 

ENCARGADOS
NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

SIMULACROS

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LESIONES GRAVES 5 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN.

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.

NA

CONDICIONES DE 

SEGURIDAD
SI

CONTROL ADMINISTRATIVO
CONTROL DE 

INGENIERÍA

BIOMECÁNICOSSI

BIOLÓGICOSI
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TRABAJO EN ALTURAS  

GOLPES, HEMATOMAS, CONTUSIONES, 

HERIDAS, FRACTURAS,FATALIDAD, 

INCAPACIDADES PERMANENTES

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

ANDAMIOS 

CERTIFICADOS, 

VERIFICACION 

MANTENIMIENTOS DE 

SISTEMAS DE ACCESO, 

ANTES DE SER 

UTLIZADOS

ELABORACION Y VERIFICACIÓN

DEL PERMISO PARA TRABAJO EN

ALTURAS, ATS, PROGRAMA DE

PROTECCIÓN CONTRA CAIDAS/

PROGRAMA DE RESCATE,

INSPECCIÓN Y CERTIFICACIÓN

DE EQUIPOS, MECANISMOS DE

ACCESOS, EPI / EXAMNES CON

ENFASIS EN ALTURAS,

SEÑALIZACION, TARJETEO,

RESTRICCION AL AREA

SOLICITUD CERTIFICACION 

Y/O EXAMEN MEDICO DE 

APTITUD TRABAJO SEGURO EN 

ALTURAS NIVEL AVANZADO. 

USO DE EPCC, USO DE 

EPP/CAPACITACIÓN/ 

INDUCCIÓN

6 1 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

25 150 II
Corregir y adoptar medidas de control 

de inmediato.

No Aceptable o 

Aceptable con 

control específico

LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDAD 

PERMANENTE, FATALIDAD

5 2 SI NA NA

SEÑALIZACIÓN Y

DELIMITACIÓN

INPECCION DE

CERTIFICACION DE

EQUIPOS. PUNTOS

DE ANCLAJE

IMPLEMENTAR Y DAR TRAZABILIDAD DEL

PROGRAMA DE PROTECCIÓN CONTRA

CAIDAS, SEGUIR CON LAS MEDIDAS

ADOPTADAS 

USO CORRECTO Y

COSNTANTE DEL EPCC,

EPP COMO GUANTES,

GAFAS, CASCO CON

BARBUQUEJO,BOTAS DE

SEGURIDAD Y DEMAS

NECESARIOS

PERSONAL CERTIFICADO Y 

AUTORIZADO

LOCATIVO (Caída de objetos)
CONTUSIONES, HERIDAS, TRAUMAS EN 

PARTES BLANDAS DEL CUERPO, 

FRACTURAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, INSP OBRA
NO

RESTRICCION DEL 

AREA/SEÑALIZACIÓN

PREVENTIVA / INSPECCIONES/ 

FORMATO REPORTE ACIDENTES

USO ADECUADO DE LOS EPP, 

CAPACITACIÓN, 

INDUCCIÓN,USO DE 

ELEMENTO DE PROTECCIÓN

6 1 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

25 150 II
Corregir y adoptar medidas de control 

de inmediato.

No Aceptable o 

Aceptable con 

control específico

LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDADES
5 2 SI NA NA NA

DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

INSPECCIONES/RESTRICCIONES DEL AREA

USO ADECUADO Y

COSNTANTE DEL EPP

COMO EL CASCO, GAFAS,

BOTAS DE SEGURIDAD Y

DEMAS EPP

MECANICO (Parte de herramientas 

cuando ajusta las piezas)

HERIDAS LEVES, MACHACONES, 

HEMATOMAS, HINCHAZON
OFICIALES NO

PROGRAM USO DE 

HERRAMIENTAS MANUALES

CAPACITACION EN USO DE 

HERRAMIENTAS MANUALES, 

USO DE TAPAOIDOS, 

GUANTES, GAFAS Y DEMAS 

EPP, AUTOCUIDADO

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
FRACTURAS EN DEDOS O 

MANOS
2 SI N/A N/A N/A

SEGUIR IMPLEMENTANDO LAS MEDIDAS

ADOPTADAS, CAPACITAR AL PERSONAL

SOBRE AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE

EPP Y USO DE HERRAMIKENTAS MANUALES

USO ADECUADO DE

GUANTES, GAFAS Y

DEMAS EPP NECESARIOS

PARA LA ACTIVIDAD, USO

PORTA HERRAMIETNAS

POSTURAS: (Prolongada mantenida 

antigravitacional)

CANSANCIO AGOTAMIENTO EN BRAZOS, 

CABEZA, PIERNAS
OFICIALES NO

INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE 

POSTURAL

 CAPACITACION E INDUCCIÓN  

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LUMBAGOS 2 SI NA NA NA

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CON SU DEBIDA 

CAPACITACION, SEGUIMIENTO AL 

PROGRAMA DE RIESGO ERGONÓMICO

N/A

MANIPULACIÓN MANUAL DE 

CARGAS

LUMBAGOS, LESIONES DORSOLUMBARES, 

DISTENSIONES O ROTURA MUSCULARES O 

DE LIGAMENTOS, CONTUSIONES, 

HERIDAS.

 AYUDANTES 

ENCARGADOS
NO

CAMPAÑAS SEGURIDAD 

INDUSTRIAL EN TEMAS DE 

ERGONOMIA. AYUDAS 

MECANICAS (CARRETILLA)

DESCANSOS, PAUSAS 

ACTIVAS. CAPACITACION 

MANEJO DE CARGAS, HIGIENE 

POSTURAL

2 4 8 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 80 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
LESIONES 

DORSOLUMBARES
4 2 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE HIGIENE 

POSTURAL Y MANIPULACIÓN DE CARGAS, 

PAUSAS ACTIVAS, UTILIZAR  AYUDAS 

MECÁNICAS. 

USO DE 

GUANTES,CASCOS,BOTAS 

DE SEGURIDAD,GAFAS DE 

SEGURIDAD.

NO QUIMICO

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

AFECCIONES RESPIRATORIAS/ALERGIAS

 AYUDANTES 

ENCARGADOS

INSP. OBRA

NO
ROCIADO CON AGUA 

ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, AUTOCUIDADO

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

AFECCIONES 

RESPIRATORIAS AGUDAS, 

RINITIS

5 2 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE

AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE EPP,

PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS,

GAFAS Y DEMAS EPP

NO FISICO
RUIDO: Impactos con el martillo y la 

estructuta
HIPOACUSIA, ZUMBIDOS, ESTRÉS

 AYUDANTES 

ENCARGADOS

INSP. OBRA

NO

RESTRICCION DEL 

AREA/SEÑALIZACIÓN

PREVENTIVA 

USO DE TAPAOIDOS  Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION   

AUTOCUIDADO

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable HIPUACUCIA CRINICA 5 2 SI N/A N/A N/A
MANTENER LAS CONDICIONES DE CONTROL, 

RESTRICCION DEL AREA DE TRABAJO

TAPAOIDOS DE 

INCERCION, GUANTES DE 

CUERO Y DEMAS EPP

NO FENOMENOS NATURALES

SISMOS/ 

TERREMOTOS/DERRUMBES 

(PRODUCIDOS POR LA 

NATURALEZA PRESENTÁNDOSE EN 

CUALQUIER MOMENTO)

APLASTAMIENTOS, AMPUTACIONES, 

LESIONES GRAVES, FATALIDAD.

 AYUDANTES, 

ENCARGADO
NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LESIONES GRAVES 5 2 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE 

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y 

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO 

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE 

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y 

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN. 

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.

NA

TRABAJO EN ALTURAS  

GOLPES, HEMATOMAS, CONTUSIONES, 

HERIDAS, FRACTURAS,FATALIDAD, 

INCAPACIDADES PERMANENTES

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ANDAMIOS 

CERTIFICADOS, 

VERIFICACION 

MANTENIMIENTOS DE 

SISTEMAS DE ACCESO, 

ANTES DE SER 

UTLIZADOS

ELABORACION Y VERIFICACIÓN

DEL PERMISO PARA TRABAJO EN

ALTURAS, ATS, PROGRAMA DE

PROTECCIÓN CONTRA CAIDAS/

PROGRAMA DE RESCATE,

INSPECCIÓN Y CERTIFICACIÓN

DE EQUIPOS, MECANISMOS DE

ACCESOS, EPI / EXAMNES CON

ENFASIS EN ALTURAS,

SEÑALIZACION, TARJETEO,

RESTRICCION AL AREA,

SUPERVISION SST

SOLICITUD CERTIFICACION 

Y/O EXAMEN MEDICO DE 

APTITUD TRABAJO SEGURO EN 

ALTURAS NIVEL AVANZADO. 

USO DE EPCC, USO DE 

EPP/CAPACITACIÓN/ 

INDUCCIÓN

6 1 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

25 150 II
Corregir y adoptar medidas de control 

de inmediato.

No Aceptable o 

Aceptable con 

control específico

LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDAD 

PERMANENTE, FATALIDAD

5 2 SI NA NA

SEÑALIZACIÓN Y

DELIMITACIÓN

INPECCION DE

CERTIFICACION DE

EQUIPOS. PUNTOS

DE ANCLAJE

IMPLEMENTAR Y DAR TRAZABILIDAD DEL

PROGRAMA DE PROTECCIÓN CONTRA

CAIDAS, SEGUIR CON LAS MEDIDAS

ADOPTADAS 

USO CORRECTO Y

COSNTANTE DEL EPCC,

EPP COMO GUANTES,

GAFAS, CASCO CON

BARBUQUEJO,BOTAS DE

SEGURIDAD Y DEMAS

NECESARIOS

PERSONAL CERTIFICADO Y 

AUTORIZADO

LOCATIVO (Caída de objetos)
CONTUSIONES, HERIDAS, TRAUMAS EN 

PARTES BLANDAS DEL CUERPO, 

FRACTURAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, INSP OBRA
NO

RESTRICCION DEL 

AREA/SEÑALIZACIÓN

PREVENTIVA / INSPECCIONES/ 

FORMATO REPORTE ACIDENTES

USO ADECUADO DE LOS EPP, 

CAPACITACIÓN, 

INDUCCIÓN,USO DE 

ELEMENTO DE PROTECCIÓN

6 1 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

25 150 II
Corregir y adoptar medidas de control 

de inmediato.

No Aceptable o 

Aceptable con 

control específico

LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDADES
5 2 SI NA NA NA

DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

INSPECCIONES/RESTRICCIONES DEL AREA

USO ADECUADO Y

COSNTANTE DEL EPP

COMO EL CASCO, GAFAS,

BOTAS DE SEGURIDAD Y

DEMAS EPP

MECANICO 

(Proyeccion/desprendimientos de 

particiulas)

INCRUSTACIONES, DAÑOS OCULARES, 

HERIDAS ABIETAS, PUNZONES

OFICIALES, 

AYUDANTES, INSP OBRA
NO

SEÑALIZACION PREVENTIVA

INSPECCION VISUAL, ORDEN Y 

ASEO EN EL AREA

ACOPIO ORGANIZADO Y 

SELECCIONADO

USO GAFAS, GUANTES,  ROPA 

DE TRABAJO, Y DEMAS EPP,  

AUTOCUIDADO, 

CAPACITACION Y CAMPAÑAS 

DE ORDEN Y ASEO

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

LESIONES OCULARES 

GRAVES, HERIDAS, 

PUNZADAS CERCA DE 

VENAS

5 2 SI N/A N/A N/A

SEGUIR IMPLEMENTANDO LAS MEDIDAS

ADOPTADAS, CAPACITAR AL PERSONAL

SOBRE AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE

EPP, PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO ADECUADO DE LOS

EPP NECESARIOS PARA LA

ACTIVIDAD

NO BIOMECANICO
POSTURAS: (Prolongada mantenida 

antigravitacional)

CANSANCIO AGOTAMIENTO EN BRAZOS, 

CABEZA, PIERNAS

OFICIALES, 

AYUDANTES, INSP OBRA
NO

INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE 

POSTURAL

 CAPACITACION E INDUCCIÓN  

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable LUMBAGOS 5 2 SI NA NA NA

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CON SU DEBIDA 

CAPACITACION, SEGUIMIENTO AL 

PROGRAMA DE RIESGO ERGONÓMICO

N/A

NO QUIMICO

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

AFECCIONES RESPIRATORIAS/ALERGIAS

 AYUDANTES 

ENCARGADOS

INSP. OBRA

NO
ROCIADO CON AGUA 

ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, AUTOCUIDADO

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

AFECCIONES 

RESPIRATORIAS AGUDAS, 

RINITIS

5 2 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE

AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE EPP,

PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS,

GAFAS Y DEMAS EPP

NO FISICO
RUIDO: Impactos con el martillo y la 

estructuta
HIPOACUSIA, ZUMBIDOS, ESTRÉS

 AYUDANTES 

ENCARGADOS

INSP. OBRA

NO

RESTRICCION DEL 

AREA/SEÑALIZACIÓN

PREVENTIVA 

USO DE TAPAOIDOS  Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION   

AUTOCUIDADO

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable HIPUACUCIA CRINICA 5 2 SI N/A N/A N/A
MANTENER LAS CONDICIONES DE CONTROL, 

RESTRICCION DEL AREA DE TRABAJO

TAPAOIDOS DE 

INCERCION, GUANTES DE 

CUERO Y DEMAS EPP

BACTERIAS

INFECCIONES AGUDAS O CRÓNICAS, 

REACCIONES ALÉRGICAS, ENFERMEDADES 

INFECTOCONTAGIOSAS, NEUMONIA POR 

LEGIONELLA, MOLESTIAS Y PICADURAS,  

INFECCIONES POR ROEDORES O 

MURCIELAGOS

OFICIALES
Programa de orden y 

aseo

Puntos ecologicos / canecas para 

los residuos.

Uso de elementos de 

protección personal/ 

capacitación e inducción

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
ENFERMEDADES 

CONTAGIOSAS
2 SI NA NA NA

REALIZAR CAMPAÑASDEPREVENCIÓN, 

SEGUIR CON LOS PROTOCOLOS DE ORDEN Y 

ASEO

PROTECTOR NASOBUCAL, 

GUANTES,  GAFAS DE 

SEGURIDAD Y DEMAS EPP

HONGOS ENFERMEDADES, INFECCIONES

 AYUDANTES 

ENCARGADOS

INSP. OBRA

Instalación de redes 

de agua potable 
Limpieza y desinfección 

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL/ 

CAPACITACIÓN E INDUCCIÓN 

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

INFECCIONES Y/O 

AFECTACIONES EN LA 

PIEL, PORBLEMAS 

GASTRO-INTESTINALES

2 SI NA NA NA
INSTRUCTIVO PARA LAVADO DE MANOS Y 

HABITOS DE SANIDAD IDONEOS.

PROTECTOR NASOBUCAL, 

GUANTES,  GAFAS DE 

SEGURIDAD Y DEMAS EPP

NO FENOMENOS NATURALES

SISMOS/ 

TERREMOTOS/DERRUMBES 

(PRODUCIDOS POR LA 

NATURALEZA PRESENTÁNDOSE EN 

CUALQUIER MOMENTO)

APLASTAMIENTOS, AMPUTACIONES, 

LESIONES GRAVES, FATALIDAD.

 AYUDANTES, 

ENCARGADO
NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LESIONES GRAVES 5 2 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE 

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y 

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO 

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE 

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y 

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN. 

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.
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TRABAJO EN ALTURAS  

GOLPES, HEMATOMAS, CONTUSIONES, 

HERIDAS, FRACTURAS,FATALIDAD, 

INCAPACIDADES PERMANENTES

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ANDAMIOS 

CERTIFICADOS, 

VERIFICACION 

MANTENIMIENTOS DE 

SISTEMAS DE ACCESO, 

ANTES DE SER 

UTLIZADOS

ELABORACION Y VERIFICACIÓN

DEL PERMISO PARA TRABAJO EN

ALTURAS, ATS, PROGRAMA DE

PROTECCIÓN CONTRA CAIDAS/

PROGRAMA DE RESCATE,

INSPECCIÓN Y CERTIFICACIÓN

DE EQUIPOS, MECANISMOS DE

ACCESOS, EPI / EXAMNES CON

ENFASIS EN ALTURAS,

SEÑALIZACION, TARJETEO,

RESTRICCION AL AREA

SOLICITUD CERTIFICACION 

Y/O EXAMEN MEDICO DE 

APTITUD TRABAJO SEGURO EN 

ALTURAS NIVEL AVANZADO. 

USO DE EPCC, USO DE 

EPP/CAPACITACIÓN/ 

INDUCCIÓN

6 1 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

25 150 II
Corregir y adoptar medidas de control 

de inmediato.

No Aceptable o 

Aceptable con 

control específico

LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDAD 

PERMANENTE, FATALIDAD

5 2 SI NA NA

SEÑALIZACIÓN Y

DELIMITACIÓN

INPECCION DE

CERTIFICACION DE

EQUIPOS. PUNTOS

DE ANCLAJE

IMPLEMENTAR Y DAR TRAZABILIDAD DEL

PROGRAMA DE PROTECCIÓN CONTRA

CAIDAS, SEGUIR CON LAS MEDIDAS

ADOPTADAS 

USO CORRECTO Y

COSNTANTE DEL EPCC,

EPP COMO GUANTES,

GAFAS, CASCO CON

BARBUQUEJO,BOTAS DE

SEGURIDAD Y DEMAS

NECESARIOS

PERSONAL CERTIFICADO Y 

AUTORIZADO

LOCATIVO (Superficies con 

diferencia de nivels y muros en el 

paso)

CONTUSIONES, HERIDAS, HEMATOMAS, 

FRACTURAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, INSP 

OBRA, INSPECTOR SST

NO

RESTRICCION DEL 

AREA/SEÑALIZACIÓN

PREVENTIVA / INSPECCIONES/ 

FORMATO REPORTE ACIDENTES

USO ADECUADO DE LOS EPP, 

CAPACITACIÓN, 

INDUCCIÓN,USO DE 

ELEMENTO DE PROTECCIÓN

0 3 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDADES
6 2 SI NA NA NA

SEGUIR CON LAS MEDIDAS PREVENTIVAS

IMPLANTADAS 

DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

INSPECCIONES/RESTRICCIONES DEL AREA

USO ADECUADO Y

COSNTANTE DEL EPP

COMO EL CASCO, GAFAS,

BOTAS DE SEGURIDAD Y

DEMAS EPP

MECANICO (Uso equipos en 

movimiento)

ATRAPAMIENTO DE DEDOS O MANOS, 

HERIDAS GRAVES
OFICIALES MANTENIMIENTOS

INSPECCIONES

 PREOPERACIONAL

PROGRAMA MANEJO DE 

HERRAMIENTAS

USO DE GUANTES, 

TAPAOIDOS Y DEMAS EPP

PERSONAL AUTORIZADO

CAPACITACION USO DE 

HERRAMIENTSA, 

AUTOCUIDADO

2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 40 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
AMPUTACION, LESION 

GRAVE
3 N/A N/A N/A N/A N/A

SEGUIR IMPLEMENTANDO LAS MEDIDAS

ADOPTADAS, CAPACITAR AL PERSONAL

SOBRE AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE

EPP.INSPECCIONES DE AREA, PROGRAMA DE

MANEJO HERRAMIENTA

PERSONA AUTORIZADA,

USO ADECUADO

GUANTES, BOTAS Y

DEMAS EPP NECESARIOS

PARA LA ACTIVIDAD,

FOMENTO DEL

AUTOCUIDADO, USO

ADECUADO DE

HERRAMIENTA DE

POTENCIA

MECANICO: (Proyeccion de 

particiulas sólidas o fluidos)
ALERGIAS O DAÑOS OCULARES OFICIALES, AYUDANTES NO

RESTRICCION DEL AREA

ORDEN Y ASEO

USO GAFAS, GUANTES,  ROPA 

DE TRABAJO, Y DEMAS EPP,  

AUTOCUIDADO, 

CAPACITACION Y CAMPAÑAS 

DE ORDEN Y ASEO

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

LESIONES OCULARES 

GRAVES, HERIDAS, 

PUNZADAS CERCA DE 

VENAS

5 2 SI N/A N/A N/A

SEGUIR IMPLEMENTANDO LAS MEDIDAS

ADOPTADAS, CAPACITAR AL PERSONAL

SOBRE AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE

EPP, PROGRAMA ORDEN Y ASEO

USO ADECUADO DE LOS

EPP NECESARIOS PARA LA

ACTIVIDAD

ELECTRICO:  (Uso equipos electricos, 

extenciones)
DESCARGAS ELECTRICAS

OFICIALES

AYUDANTES 

CABLES 

ENCAUCHETADOS

POLIO A TIERRA

INSPECCIONES

 PREOPERACIONAL

USO DE GUANTES, GAFAS  Y 

DEMAS EPP

PERSONAL AUTORIZADO

CAPACITACION USO DE 

HERRAMIENTSA, 

AUTOCUIDADO

2 2 4 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 40 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
ELECTROCUCION

QUEMADURAS GRAVES 
4 N/A N/A N/A

SEGUIR IMPLEMENTANDO LAS MEDIDAS

ADOPTADAS, CAPACITAR AL PERSONAL

SOBRE AUTOCUIDADO, USO ADECUADO DE

EPP.INSPECCIONES DE AREA

USO ADECUADO

GUANTES, BOTAS Y

DEMAS EPP NECESARIOS

PARA LA ACTIVIDAD,

FOMENTO DEL

AUTOCUIDADO

RUIDO
AFECCION AUDITIVA,

SORDERA/ESTRÉS

OFICIALES

AYUDANTES 

INSP, OBRA

INSP, SST

MANTENIMIENTO DE 

LOS EQUIPOS 

USADOS

ATS/ INSPECCIONES, 

PREOPERACIONALES/SEÑALIZAC

IÓN, DEMARCACIÓN/PROG 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y CORRECTIVO

ACTICTIVIDAD EN ESPACIO 

ABIERTO

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL 

(TAPAOIDOS, GUANTES)/

FOMENTO DEL AUTOCUIDADO 

CAPACITACIÓN/ INDUCCIÓN

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
HIPOACUSIA/AFECCION 

AL SISTEMA SANGUINEO
5 N/A NA NA NA

CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO,

INSPECCIONES PREOPERACIONALES A LOS

EQUIPOS, ATS PREVIO A LA EJECUCIÓN DE

LA TAREA. AISLAMIENTO DEL AREA DE

OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS

TAPAOIDOS DE

INCERCION, GUANTES DE

CUERO Y DEMAS EPP

ROPA DE TRABAJO

FRESCA

VIBRACION
AFECCION AUDITIVA,

SORDERA/ESTRÉS
OFICIALES

MANTENIMIENTO DE 

LOS EQUIPOS 

USADOS

ATS/ INSPECCIONES, 

PREOPERACIONALES/SEÑALIZAC

IÓN, DEMARCACIÓN/PROG 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y CORRECTIVO

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL 

(TAPAOIDOS, GUANTES)/

FOMENTO DEL AUTOCUIDADO 

CAPACITACIÓN/ 

INDUCCIÓN/DESCANSO/PAUS

AS ACTIVAS

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
HIPOACUSIA/AFECCION 

AL SISTEMA SANGUINEO
1 SI NA NA NA

CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO,

INSPECCIONES PREOPERACIONALES A LOS

EQUIPOS, ATS PREVIO A LA EJECUCIÓN DE

LA TAREA. AISLAMIENTO DEL AREA DE

OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS

TAPAOIDOS DE

INCERCION, GUANTES DE

CUERO Y DEMAS EPP

ROPA DE TRABAJO

FRESCA

TEMPERATURA: CALOR  AMBIENTE DESHIDRATACION, GOLPE DE CALOR

OFICIALES

AYUDANTES

INSP. OBRA

INSP, SST

NO PUNTO DE HIDRATACION

USO DE ROPA DE TRABAJO 

FRESCA, USO DE CAPUCHON,

CAPACITACION EN 

AUTOCUIDADO  

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

GOLPE DE CALOR 

DESHIDRATACION 

EXTREMA

6 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

SUMINISTRO DE HIDRATACION

USO DE CAPACHUNES, 

CASCO, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

E HIDRATACION 

CONTINUA, DESCANSOS 

BAJO SOMBRA

RADIACION  NO IONIZANTE (SOL) DESHIDRATACION, GOLPE DE CALOR

OFICIALES

AYUDANTES

INSP. OBRA

INSP, SST

NO PUNTO DE HIDRATACION

USO DE ROPA DE TRABAJO 

FRESCA, USO DE CAPUCHON,

CAPACITACION EN 

AUTOCUIDADO  

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

GOLPE DE CALOR 

DESHIDRATACION 

EXTREMA

QUEMADURAS

6 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

SUMINISTRO DE HIDRATACION

USO DE CAPACHUNES, 

CASCO, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

E HIDRATACION 

CONTINUA, DESCANSOS 

BAJO SOMBRA

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

PROBLEMAS RESPIRATORIAS
OFICIALES

AYUDANTES
NO CAMPAÑAS DE ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, 

AUTOCUIDADO/CAPACITACIO 

MEDIDAS PREVENTIVAS 

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

SILICOSIS

PROBLEMAS GRAVES 

RESPIRATORIOS

5 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

RESTRICCION DEL AREA

USO DE TAPABOCAS 

INDUSTRIAL, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

 DESCANSOS BAJO 

SOMBRA

LIQUIDOS/VISCOSOS: PRODUCTOS 

IMPERMEABILIZANTES

ALERGIAS O DAÑOS EN LA PIEL, 

IRRITACION VISUAL

OFICIALES

AYUDANTES

EMBASES CON SUS 

TAPAS. 

ETIQUETADO/ROTULA

DO

ORDEN Y ASEO

HOJAS DE SEGURIDAD

USO DE TAPABOCAS, 

GUANTES Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, 

AUTOCUIDADO/CAPACITACIO 

MEDIDAS PREVENTIVAS 

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable DERMATITIS CRONICA 3 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

RESTRICCION DEL AREA

USO DE GUANTES,  

TAPABOCAS INDUSTRIAL, 

ROPA APROPIADA, 

MONOGAFAS Y DEMAS 

EPP, 

 DESCANSOS BAJO 

SOMBRA

POSTURAS (prolongadas, 

mantenidas, antigravitacional)

AGOTAMIENTO, LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, 

CAPACITACION E INDUCCIÓN  
2 4 8 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 80 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL 

SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

5 SI N/A N/A N/A

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, CAPACITACION 

EN HIGIENE POSTURAL, PROGRAM DE 

PAUSAS ACTIVAS

PAUSAS ACTIVAS, 

HIGIENE POSTURAL

MOVIMIENTOS REPETITIVOS 

BRUSCOS Y DE IMPACTO (MANEJO 

DE BARRA Y PALIN)

AFRCCION MUSCULOESQUELETICO

CANSANCIO, AGOTAMIENTO

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, 

CAPACITACION E INDUCCIÓN  
2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL 

SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

3 SI N/A N/A N/A

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, CAPACITACION 

EN HIGIENE POSTURAL, PROGRAM DE 

PAUSAS ACTIVAS

FOMENTO DE HIGIENE 

POSTURAL, PAUSAS 

ACTIVAS, USO DE EPP 

APROPIADOS

MANIPULACIÓN MANUAL DE 

CARGAS

LUMBAGOS, LESIONES DORSOLUMBARES, 

DISTENSIONES O ROTURA MUSCULARES O 

DE LIGAMENTOS, CONTUSIONES, 

HERIDAS.

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

CAMPAÑAS SEGURIDAD 

INDUSTRIAL EN TEMAS DE 

ERGONOMIA. AYUDAS 

MECANICAS (CARRETILLA)

DESCANSOS, PAUSAS 

ACTIVAS. CAPACITACION 

MANEJO DE CARGAS, HIGIENE 

POSTURAL

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
LESIONES 

DORSOLUMBARES
5 SI N/A N/A N/A

CAPACITAR AL PERSONAL SOBRE HIGIENE 

POSTURAL Y MANIPULACIÓN DE CARGAS, 

PAUSAS ACTIVAS, UTILIZAR  AYUDAS 

MECÁNICAS. 

FOMENTO DE HIGIENE 

POSTURAL, PAUSAS 

ACTIVAS, USO DE EPP 

APROPIADOS

SI FENOMENOS NATURALES

SISMOS/ 

TERREMOTOS/DERRUMBES 

(PRODUCIDOS POR LA 

NATURALEZA PRESENTÁNDOSE EN 

CUALQUIER MOMENTO)

APLASTAMIENTOS, AMPUTACIONES, 

LESIONES GRAVES, FATALIDAD.

 AYUDANTES, 

ENCARGADO
NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LESIONES GRAVES 5 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE 

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y 

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO 

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE 

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y 

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN. 

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.
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RUIDO: ADYACENTE
AFECCION AUDITIVA,

SORDERA/ESTRÉS

OFICIALES

AYUDANTES 

INSP, OBRA

INSP, SST

MANTENIMIENTO DE 

LOS EQUIPOS 

USADOS

ATS/ INSPECCIONES, 

PREOPERACIONALES/SEÑALIZAC

IÓN, DEMARCACIÓN/PROG 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y CORRECTIVO

ACTICTIVIDAD EN ESPACIO 

ABIERTO

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL 

(TAPAOIDOS, GUANTES)/

FOMENTO DEL AUTOCUIDADO 

CAPACITACIÓN/ INDUCCIÓN

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 20 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
HIPOACUSIA/AFECCION 

AL SISTEMA SANGUINEO
5 N/A NA NA NA

CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO,

INSPECCIONES PREOPERACIONALES A LOS

EQUIPOS, ATS PREVIO A LA EJECUCIÓN DE

LA TAREA. AISLAMIENTO DEL AREA DE

OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS

TAPAOIDOS DE

INCERCION, GUANTES DE

CUERO Y DEMAS EPP

ROPA DE TRABAJO

FRESCA

TEMPERATURA: CALOR  AMBIENTE DESHIDRATACION, GOLPE DE CALOR

OFICIALES

AYUDANTES

INSP. OBRA

INSP, SST

NO PUNTO DE HIDRATACION

USO DE ROPA DE TRABAJO 

FRESCA, USO DE CAPUCHON,

CAPACITACION EN 

AUTOCUIDADO  

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

GOLPE DE CALOR 

DESHIDRATACION 

EXTREMA

6 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

SUMINISTRO DE HIDRATACION

USO DE CAPACHUNES, 

CASCO, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

E HIDRATACION 

CONTINUA, DESCANSOS 

BAJO SOMBRA

RADIACION  NO IONIZANTE (SOL) DESHIDRATACION, GOLPE DE CALOR

OFICIALES

AYUDANTES

INSP. OBRA

INSP, SST

NO PUNTO DE HIDRATACION

USO DE ROPA DE TRABAJO 

FRESCA, USO DE CAPUCHON,

CAPACITACION EN 

AUTOCUIDADO  

2 3 6 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 60 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

GOLPE DE CALOR 

DESHIDRATACION 

EXTREMA

QUEMADURAS

6 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

SUMINISTRO DE HIDRATACION

USO DE CAPACHUNES, 

CASCO, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

E HIDRATACION 

CONTINUA, DESCANSOS 

BAJO SOMBRA

LOCATIVO (Superficies con 

diferencia de nivels y muros en el 

paso)

CONTUSIONES, HERIDAS, HEMATOMAS, 

FRACTURAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, INSP 

OBRA, INSPECTOR SST

NO

RESTRICCION DEL 

AREA/SEÑALIZACIÓN

PREVENTIVA / INSPECCIONES/ 

FORMATO REPORTE ACIDENTES

USO ADECUADO DE LOS EPP, 

CAPACITACIÓN, 

INDUCCIÓN,USO DE 

ELEMENTO DE PROTECCIÓN

0 3 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable
LESIONES GRAVES, 

INCAPACIDADES
6 SI NA NA NA

SEGUIR CON LAS MEDIDAS PREVENTIVAS

IMPLANTADAS 

DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

INSPECCIONES/RESTRICCIONES DEL AREA

USO ADECUADO Y

COSNTANTE DEL EPP

COMO EL CASCO, GAFAS,

BOTAS DE SEGURIDAD Y

DEMAS EPP

MECANIICO: Superficies calientes 

(soplete)
QUEMADURAS OFICIAL NO INSPECCION VISUAL

USO DE GUANTES, GAFAS, 

CASCO, ROPA DE TRABAJO, 

BOTAS Y DEMAS EPP 

ADECUADAMENTE

0 3 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable QUEMADURASGRAVES 1 SI NA NA NA

SEGUIR CON LAS MEDIDAS PREVENTIVAS

IMPLANTADAS 

DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

EMERGENCIA,  

INSPECCIONES/RESTRICCIONES DEL AREA,

SEÑALIZACION DE EMERGENCIA

USO ADECUADO Y

COSNTANTE DEL EPP

COMO GUANTE, CASCO,

GAFAS, BOTAS DE

SEGURIDAD Y DEMAS EPP

AUTO CUIDADO,

CHARLAS DE SEGURIDAD

DE PRIMEROS AUILIOS

PARA QUEMADURAS

TECNOLOGICO: Incendio/explosion, 

conato de incendios (uso de GLP)

QUEMADURAS

DAÑOS A LA ESTRUCTURA, MATERIALES

OFICIAL

AYUDANTE

APERTURA DE LLAVE A 

LA MITAD

EXTINTOR EN EL AREA, 

INSPECCION VISUAL, 

ROTULACION, HOJAS DE 

SEGURIDAD

USO DE GUANTES, GAFAS, 

CASCO, ROPA DE TRABAJO, 

BOTAS Y DEMAS EPP 

ADECUADAMENTE

0 3 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

EXPLOCION

CONATO DE INCENDIO

PERDIDAS MATERIALES

2 SI NA NA NA

SEGUIR CON LAS MEDIDAS PREVENTIVAS

IMPLANTADAS 

DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

EMERGENCIA, BRIGADISTAS,

INSPECCIONES/RESTRICCIONES DEL AREA,

EXTINTOR EN EL AREA, SUPERVISION SST,

SEÑALIZACION DE EMERGENCIA

USO ADECUADO Y

COSNTANTE DEL EPP

COMO EL CASCO, GAFAS,

BOTAS DE SEGURIDAD Y

DEMAS EPP

CHARLAS DE SEG,

AUTOCUIDADO 

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

PROBLEMAS RESPIRATORIAS
OFICIALES

AYUDANTES
NO CAMPAÑAS DE ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, 

AUTOCUIDADO/CAPACITACIO 

MEDIDAS PREVENTIVAS 

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

SILICOSIS

PROBLEMAS GRAVES 

RESPIRATORIOS

5 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

RESTRICCION DEL AREA

USO DE TAPABOCAS 

INDUSTRIAL, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

 DESCANSOS BAJO 

SOMBRA

LIQUIDOS/VISCOSOS: PRODUCTOS 

IMPERMEABILIZANTES

ALERGIAS O DAÑOS EN LA PIEL, 

IRRITACION VISUAL

OFICIALES

AYUDANTES

EMBASES CON SUS 

TAPAS. 

ETIQUETADO/ROTULA

DO

ORDEN Y ASEO

HOJAS DE SEGURIDAD

USO DE TAPABOCAS, 

GUANTES Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, 

AUTOCUIDADO/CAPACITACIO 

MEDIDAS PREVENTIVAS 

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable DERMATITIS CRONICA 3 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

RESTRICCION DEL AREA

USO DE GUANTES,  

TAPABOCAS INDUSTRIAL, 

ROPA APROPIADA, 

MONOGAFAS Y DEMAS 

EPP, 

 DESCANSOS BAJO 

SOMBRA

si BIOMECÁNICOS
POSTURAS (prolongadas 

Semibipedasl)

AGOTAMIENTO, LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

 AYUDANTES  

ENCARGADOS
NO

INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, 

CAPACITACION E INDUCCIÓN  
2 4 8 M

Situación deficiente con exposición

esporádica, o bien situación mejorable con

exposición continuada o frecuente. Es posible

que suceda el daño alguna vez.

10 80 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL 

SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

5 SI N/A N/A N/A

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, CAPACITACION 

EN HIGIENE POSTURAL, PROGRAM DE 

PAUSAS ACTIVAS

PAUSAS ACTIVAS, 

HIGIENE POSTURAL

si FENOMENOS NATURALES

SISMOS/ 

TERREMOTOS/DERRUMBES 

(PRODUCIDOS POR LA 

NATURALEZA PRESENTÁNDOSE EN 

CUALQUIER MOMENTO)

APLASTAMIENTOS, AMPUTACIONES, 

LESIONES GRAVES, FATALIDAD.

 AYUDANTES, 

ENCARGADO
NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable LESIONES GRAVES 5 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE 

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y 

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO 

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE 

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y 

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN. 

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.

NA

SI QUIMICO

POLVOS ORGANICOS E 

INORGANICOS/MATERIAL 

PARTICULADO

PROBLEMAS RESPIRATORIAS
OFICIALES

AYUDANTES
NO CAMPAÑAS DE ORDEN Y ASEO

USO DE TAPABOCAS Y DEMAS 

EPP/CAPACITACION  ORDEN Y 

ASEO, 

AUTOCUIDADO/CAPACITACIO 

MEDIDAS PREVENTIVAS 

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

SILICOSIS

PROBLEMAS GRAVES 

RESPIRATORIOS

5 N/A NA NA NA
CAPACITACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

RESTRICCION DEL AREA

USO DE TAPABOCAS 

INDUSTRIAL, ROPA 

APROPIADA, 

GUANTES,MONOGAFAS Y 

DEMAS EPP, 

 DESCANSOS BAJO 

SOMBRA

SI BIOLÓGICO VIRUS

INFECCIONES, ENFERMEDADES 

INFECTOCONTAGIOSAS, ENCEFALITIS, 

MOLESTIAS Y PICADURAS

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

NO
Limpieza y desinfección / Orden 

y aseo, plan de emergencia

USO DE TAPABOCAS, ROPA DE 

TRABAJO Y DEMAS EPP

CHARLAS DE SEG. EN 

PREVENCION DE 

ENFERMEDADES VIRALES, 

AUTOCUIDADO,  DE ATAQUES 

DE INSECTOS, 

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable ENFERMEDADES 4 SI NA NA NA

REALIZAR CAMPAÑAS DE AUTOCUDADO, 

HABITOS SALUDABLES/ CAPACITACIÓN DE 

PROPAGACIÓN DE VIRUS

USO DE PROTECTOR 

NASOBUCAL, GUANTES.

PSICOSOCIAL

GESTION ORGANIZACIONAL (estilo 

de mando, pago, contratación, 

participación, inducción y 

capacitación, manejo de cambios, 

bienestar social )

DOLOR DE CABEZA, SÍNTOMAS DE COLON 

IRRITABLE, ESTRÉS AGUDO, BAJA 

PRODUCTIVIDAD LABORAL.

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

NO

Bateria de riesgo Psicosocial  /  

procedimiento de contratación 

Conformación y funcionamiento 

del CCL y COPASST

Charlas sobre el manejo del 

estrés / capacitación e 

inducción  

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

10 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable ESTRÉS 4 SI NA NA NA

Capacitación en trabajo en equipo.

Capacitación en comunicación asertiva.

Capacitación de manejo del tiempo.

Aplicación de los resultados de la bateria 

psicosocia

NA

POSTURAS (prolongadas, de pie)

AGOTAMIENTO, LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

NO
INSPECCIONES  DE PUESTOS DE 

TRABAJO / PVE BIOMECANICO / 

PAUSAS ACTIVAS, 

CAPACITACION E INDUCCIÓN  
2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable

LESIONES Y 

ALTERACIONES DEL 

SISTEMA MUSCULO-

ESQUELÉTICO

4 SI N/A N/A N/A

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CON SU DEBIDA 

CAPACITACION, SEGUIMIENTO AL 

PROGRAMA DE RIESGO ERGONÓMICO

N/A

MANIPULACIÓN MANUAL DE 

CARGAS

LESIONES DORSOLUMBARES, 

DISTENSIONES O ROTURA MUSCULARES O 

DE LIGAMENTOS, CONTUSIONES, 

HERIDAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

NO

CAMPAÑAS SEGURIDAD 

INDUSTRIAL TEMAS 

ERGONOMIA. AYUDAS 

MECANICAS (MALACATE , 

TORREGRUA, PLUMAS, ETC, 

GATO HIDRAULICO)

PAUSAS ACTIVAS. 

CAPACITACION MANEJO DE 

CARGAS.

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
LESIONES 

DORSOLUMBARES
4 SI N/A N/A N/A

PVE BIOMECANICO. CAPACITAR AL 

PERSONAL SOBRE HIGIENE POSTURAL Y 

MANIPULACIÓN DE CARGAS, UTILIZAR  

AYUDAS MECÁNICAS. 

USO DE 

GUANTES,CASCOS,BOTAS 

DE SEGURIDAD,GAFAS DE 

SEGURIDAD.

ESFUERZOS

LESIONES DORSOLUMBARES, 

DISTENSIONES O ROTURA MUSCULARES O 

DE LIGAMENTOS, CONTUSIONES, 

HERIDAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

NO

CAMPAÑAS SEGURIDAD 

INDUSTRIAL TEMAS 

ERGONOMIA. AYUDAS 

MECANICAS.

PAUSAS ACTIVAS. 

CAPACITACION MANEJO DE 

CARGAS.

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable
LESIONES 

DORSOLUMBARES
4 SI N/A N/A N/A

PVE BIOMECANICO. CAPACITAR AL 

PERSONAL SOBRE HIGIENE POSTURAL Y 

MANIPULACIÓN DE CARGAS, UTILIZAR  

AYUDAS MECÁNICAS. 

USO DE 

GUANTES,CASCOS,BOTAS 

DE SEGURIDAD,GAFAS DE 

SEGURIDAD.

LOCATIVO (sistemas y medios de 

almacenamientos, superficies de 

trabajo irregulares, deslizantes, 

condiciones de orden y aseo,caida 

de objetos)

CONTUSIONES, HERIDAS, TRAUMAS EN 

PARTES BLANDAS DEL CUERPO, 

FRACTURAS.

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

PROGRAMA DE 

ORDEN Y ASEO /PLAN 

DE  INSPECCIONES 

SEÑALIZACIÓN DE ADVERTENCIA 

/ INSPECCIONES / INSTALACIÓN 

DE REDES CONTRA CAIDA DE 

PERSONAS U OBJETOS

CAPACITACIÓN, 

INDUCCIÓN,USO DE 

ELEMENTO DE PROTECCIÓN, 

0 4 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable

Fracturas, Contusiones, 

traumatismos, paros 

cardiorespiratotios.

4 SI NA NA NA

Divulgar programa de orden y aseo, 

darcumplimiento al plan de 

inspecciones,insentivar el reporte opprtuno 

en formato acint.

Uso de casco,botas de 

seguridad 

MECANICO (elementos o partes de 

herramientas como palas, material 

proyectado solidos o fluidos)

GOLPES , MACHACONES, LACERACIONES

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADO

NO
SEÑALIZACIÓN, DEMARCACIÓN/ 

PERSONAL AUTORIZADO

USO DE ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN PERSONAL/ 

CAPACITACIÓN/ INDUCCIÓN

2 1 2 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 50 III

Mejorar si es posible. Sería conveniente 

justificar la intervención y su 

rentabilidad.

Mejorable LESIONES GRAVES 1 SI NA NA NA

PROGRAMA RIESGO MECANICO. 

CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO, 

INSPECCIONES PREOPERACIONALES A LAS 

MÁQUINAS Y EQUIPOS, INSPECCIONES 

PERIÓDICAS AL PUESTO DE TRABAJO, 

GENERAR Y APLICAR UN ATS PREVIO A LA 

EJECUCIÓN DE LA TAREA. AISLAMIENTO DEL 

AREA DE OPERACIÓN DE LA MAQUINA

DOTACIÓN DE CALZADO 

DE SEGURIDAD, GUANTES 

DE CUERO, CASCO DE 

SEGURIDAD.

SI FENOMENOS NATURALES

SISMOS, TERREMOTOS, 

VENDAVAL, INUNDACIÓN, 

DERRUMBES (PRODUCIDOS POR LA 

NATURALEZA PRESENTÁNDOSE EN 

CUALQUIER MOMENTO)

QUEMADURAS, AMPUTACIONES, 

ALTERACIONES DE ÓRGANOS Y SENTIDOS, 

MUERTE.

OFICIALES, 

AYUDANTES, 

ENCARGADOS

INSP. OBRA

INSP, SST

NO

PLAN DE EMERGENCIAS. 

CONFORMACION Y 

ENTRENAMIENTO DE BRIGADA 

DE EMERGENCIAS.

CAPACITACION Y/O 

DIVULGACION PLANES DE 

EMERGENCIA

0 2 0 B

Situación mejorable con exposición ocasional

o esporádica, o situación sin anomalía

destacable con cualquier nivel de exposición.

No es esperable que se materialice el riesgo,

aunque puede ser concebible.

25 0 IV

Mantener las medidas de control 

existentes, pero se deberían considerar 

soluciones o mejoras y se deben hacer 

comprobaciones periódicas para 

asegurar que el riesgo aún es aceptable.

Aceptable Lesiones 5 SI NA NA NA

PLAN DE EMRGENCIAS. SE SUGIERE 

IMPLEMENTAR LA SEÑALIZACIÓN Y 

DEMARCACIÓN CORRESPONDIENTE DENTRO 

DE LAS INSTALACIONES. SE SUGIERE 

REALIZAR EL ESTUDIO DE UBICACIÓN Y 

ANÁLISIS DE EQUIPOS DE EXTINCIÓN. 

CONTINUAR CON CONTROLES EXISTENTES.

NA

CONDICIONES DE 

SEGURIDAD
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OBJETIVO

* P * E

P E P E P E P E P E

Vistas de reconocimeinto de campo 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA REGISTRO FOTOGRAFICO

Elaboracion de documentacion solicitada del SG-SST 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA DOCUMENTO SG-SST

Revisión afiliaciones y Seguridad Social del Personal 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA SEGURIDAD SOCIAL 

Revisión de Examenes Medico Ocupacionales del Personal 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA EXAMEN MEDICO 

Revisión de Cursos y certificados del personal 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA
CERTIFICADOS DE ALTURAS

ANDAMIERO

Inducción SST y evaluacion de de la eficacia 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCA

EVALUACION DE INDUCCION

Entrega de Dotación/Reposision EPP 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA FORMATO ENTREGA

1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA FORMATO ENTREGA

Notificación de Riesgo al personal que ingresa a obra 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO NOTIFICACION DEL 

RIESGO

Divulgación del Plan de Emergencias, instalación y señalizacion 

de equipos de emergencia
1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA INSPECCION DE SEÑALIZACION

DIvulgación del formato de reportes de actos y condiciones 

inseguras
1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA FORMADO REPORTE ACI

Elaboración de Matriz de identificación de Peligros y Valoración 

de Riesgos 
1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA MATRIZ 

Inspecciones Elementos de Protección Personal 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA FORMATO DE INSPECCION EPP

Inspecciones de Equipos de Proteccion Contra Caidas 1 1 1 1 1 4 1 25

RESIDENTE SISOMA

TRABAJADOR 

EJECUTOR

FORMATO INSPECCION ARNES

Inspeccion de Andamios 1 1 1 1 1 4 1 25
RESIDENTE SISOMA

ANDAMIERO
FORMATO INSPEC. ANDAMIO

Inspección Botiquin 1 1 1 1 4 0 #¡DIV/0!
RESIDENTE SISOMA

BRIGADISTA
FORMATO INSPEC, BOTIQUIN

Inspección Extintores 1 1 1 1 4 0 #¡DIV/0!
RESIDENTE SISOMA

BRIGADISTA

FORMATO DE INSPECCION 

EXTINTOR

1 1 1 1 1 4 1 25

Inspecciones Herramientas 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE INSPECCION 

HERRAMIENTAS

Inspecciones de equipos de potencia (pulidora, taladro, 

compresor)
1 1 1 1 1 4 1 25

RESIDENTE SISOMA

OPERADOR
FORMATO PREOPERACIONAL

Informes de Obra 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA ATS

Elaboración Permisos de Trabajo Seguro PTS altura para 

armado y desarmado de andamios
1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA PERMISOS DE TRABAJO 

Elaboración Permisos de Trabajo Seguro PTS altura para Retiro 

del Manto Asfaltico en azotea
1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA PERMISOS DE TRABAJO 

Elaboración Analisi de Trabajo Seguro ATS: Trabajos en alturas
1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA FORMATO ATS

Elaboración Analisi de Trabajo Seguro ATS: actividades en piso
1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA FORMATO ATS

Charlas de Seguridad 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA ASISTENCIA A CHARLAS 

Procedimientos de actividades a realizar en el Mes. 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA PROCEDIMIENTOS

Manejo y Control de Residuos (Licencias) 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA LICENCIAS

Pausas Activas 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA
REGISTRO FOTOGRAFICO

REGISTRO DE ASISTENCIA

Planeacion de Simulacro 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA
FORMATO EVALUACION DE 

SIMULACRO
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Código: SST-FO-11

Versión: 0

Fecha: 10/09/2024
PLAN DE TRABAJO SST

Realizar cumplimiento y seguimiento a actividades programadas mes a mes 
El presente cronograma aplica para 

encargados, oficiales y ayudantes.
ALCANCE

2024 TOTALES

SEP DIC

NOTA: Las actividades programadas en el siguiente cronograma por fechas es un aproximado, ya que se puede contar con atrazo de algunas actividades. 

RESPONSABEL REGISTRO OCTITEM ACTIVIDAD

%

NOV

DESCRIPCION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

Cumplimiento de Actividades Plan Anual SG - SST

Actividades Ejecutadas * 100 / Actividades Programadas



Eleccion y conformacion de COPASST 1 1 1 1 100

RESIDENTE SISOMA

INATEGRANTE DEL 

COMITÉ

ACTA DE CONVOCATORIA

ACTA DE INSCRIPCION

ACTA DE ESCRUTINIO

ACTA DE APERTURA ELECCION 

CANDIDATOS POSTULADOS 

COPASST

ACTAS DE REUNION COPASST

Eleccion y conformacion de COCOLAB 1 1 1 1 100

RESIDENTE SISOMA

INATEGRANTE DEL 

COMITÉ

ACTA DE CONVOCATORIA 

COCOLAB

ACTA DE INSCRIPCION COCOLAB

ACTA DE ESCRUTINIO COCOLAB

ACTA DE APERTURA ELECCION 

CANDIDATOS POSTULADOS 

COCOLAB

ACTAS DE REUNION COCOLAB

Conformacion de Brigadistas 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA CORREO ELETRONICO 

Reporte de actividades al COPASST 1 1 0 #¡DIV/0!
INTEGRANTE DEL 

COMITÉ
ACTA CONFORMACION COPASST

Reporte de actividades al Cocolab 1 1 0 #¡DIV/0!
INTEGRANTE DEL 

COMITÉ
ACTA CONFORMACION COCOLAB

Reporte Actividades de Brigada de Obra 1 1 0 #¡DIV/0! BRIGADISTA
ACTA CONFORMACIÓN BRIGADA 

OBRA 

Higiene postural en manupulacion de cargas 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitacion Riesgo locativo 1 1 1 1 100 RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Prevencion de AT por Trabajos en Alturas 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitacion Estilos de Vida Saludable 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación Riesgo fisico 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación Riesgo Mecánico 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación Riesgo Biomecánico 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación Riesgo Quimico 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación Riesgo de seguridad Orden Publico 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación Riesgo Biologico 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación en primeros auxilios 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación  Riesgo Psicosocial 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Acoso Laboral 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Capacitación SGA 1 1 0 #¡DIV/0! RESIDENTE SISOMA
FORMATO DE ASISTENCIA

FORMATO DE EVALUACION

Seguimiento a Cronograma 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA CRONOGRAMA

Medición de Indicadores 1 1 1 1 1 4 1 25 RESIDENTE SISOMA INDICADORES 
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D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

INDUCCION SST X 11 0,60 6,6 15 73% liliana yara

DIVULGACION REGLAMENTO SST X 13 0,30 3,9 15 87% liliana yara

DIVULGACION RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES X 14 0,30 4,2 15 93% liliana yara

DIVULGACION DE MLOS ATS Y PTS TRABAJOS EN ALTURAS X 13 0,60 7,8 15 87% liliana yara

USO ADECUADO DE LOS EPP X 14 0,10 1,4 15 93% liliana yara

DIVULGACION DEL PROCEDIMIENTO ARME Y DESARME DE ANDAMIO TUBULAR 

CERTIFICADO
X 14 0,30 4,2 15 93% liliana yara

LA IMPORTANCIA DE LAS IMSPECCIONES Y PREOPERACIONALES X 15 0,30 4,5 15 100% liliana yara

DIVULGACION DEL PROCEDIMIENTO PARA ELEGIR A LOS INTEGRANTES DE 

COPASST, COCOLAB
X 10 0,30 3 15 67% liliana yara

MEDIDAS PREVENTIVAS EN ALTURAS X 12 0,30 3,6 15 80% liliana yara

IDENTIFICACION DE PELIGROS: Notificacion de los riesgos X 15 0,30 4,5 15 100% liliana yara

RIESGO FISICO: Rayos solares, calor temico X 15 0,10 1,5 15 100% liliana yara

ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS X 15 0,10 1,5 15 100% liliana yara

CAPACITACION HIGIENE POSTURAL/VEVANTAMIENTO CARGAS MANUAL X 11 0,30 3,3 15 73% liliana yara

ELECCION Y CONFORMACION DE COPASST, COCOLAB, BRIGADISTAS X 14 60 840 15 93% liliana yara

PAUSAS ACTIVAS X 12 0,15 1,8 15 80% liliana yara

SOCIALIZACION IMPORTANCIA DEL COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL CCL, 

COPASST
X 14 0,20 2,8 15 93% liliana yara

PREPARACION Y PROTOCOLO PARA EL SIMULACRO X 14 0,20 2,8 15 93% liliana yara

Dias dominicales y festivos

Dias no laborados
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SEPTIEMBRE 2024

FIRMA DEL INSPECTOR

C
ob

er
tu

ra

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

CRONOGRAMA DE CHARLAS DIARIAS, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES SST
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FIRMA INSPECTOR CAPACITADOR :

OBSERVACIONES: 

NOMENCLATURARESPONSABLE INSPECTOR  SST DE CADA PROYECTO
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2 2 6 5 7 5 6 3 6 3 4 3 4 6 6 68 EN EL MES

2 2 6 5 7 5 6 3 6 3 4 3 4 6 6 68 EN EL MES

1
INSPECCION A 

INSTALACIONES 

LOCATIVAS

LILIANA YARA

SEPTIEMBRE 2024

No. INSPECCION RESPONSABLE
4. SEMANA

P
E

D
IN

E
T

E

E
J
E

C
U

T
A

D
O

2. SEMANA

SEMANAL SI ESTA 

EN USO

2
ELEMENTOS DE 

PROTECCIO  PERSONAL
LILIANA YARA SEMANAL

3 LILIANA YARA

SEMANAL

9
INSPECCION DE 

TALADRO
LILIANA YARA

SEMANAL SI ESTA 

EN USO

10
INSPECCION DE 

PULIDORA
LILIANA YARA

FIN DE MES

4
INSPECCION PUNTO 

ECOLOGICO
LILIANA YARA SEMANAL

5

ELEMENTOS DE 

BRIIGADISTA

SEMANAL

SEMANAL

6

INSPECCION 

HERRAMIENTAS

LILIANA YARA FIN DE MES

7 BOTOQUIN LILIANA YARA

DIARIA

LILIANA YARA

8 EXTINTORES LILIANA YARA FIN DE MES

11

INSPECCION DE 

ARNES 

LILIANA YARA

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO

CRONOGRAMA DE INSPECCIONES

14 ESCALERAS

12 LILIANA YARA DIARIA

13

INSPECCION EQUIPOS 

DE TRABAJO EN 

ALTURAS

INSPECCION DE 

ANDAMIOS

15 LILIANA YARA
CONTROL DE 

VISITANTES

LILIANA YARA

15

LILIANA YARA
INSPECCION DE 

SEÑALIZACION

DIARIA

3. SEMANA TOTAL AVANCE 

POR PROCESO
OBSEVACIONES

SEMANAL

CONTROL DE 

ASISTENCIA
LILIANA YARA SEMANAL

TOTAL EJECUTADO

CUANDO SE 

REQUIERA

TOTAL PLANEADO
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1. INTRODUCCIÓN 
 
La palabra emergencia evoca eventos caracterizados por la pérdida de vidas humanas, impactos 
ambientales y daños materiales. Frente a la imposibilidad de eliminar por completo la probabilidad 
de ocurrencia de una situación de emergencia, se ha evidenciado la necesidad de establecer un 
proceso que permita contrarrestar y minimizar las consecuencias adversas que se presentan en una 
situación de crisis; este proceso es conocido como el Plan de Prevención, Preparación y Respuesta 
Ante Emergencias, entendiéndose como la sumatoria de diferentes recursos y estrategias para 
prevenir y controlar aquellos en eventos que puedan catalogarse como emergencia. La preparación 
para la atención de emergencias es de gran importancia dada las implicaciones legales, económicas 
y ambientales que una de estas puede generar.  
 
Dentro de este contexto, CONSTRUTORA GT INGENIEROS S.A.S ha desarrollado el presente Plan 
de preparación para emergencias, el cual incluye toda la información pertinente para enfrentar la 
perturbación parcial o total del sistema productivo por la materialización de un riesgo, que pone en 
peligro a los trabajadores, la estabilidad operacional y la comunidad del área circundante así como, 
reducir el impacto ambiental sobre el área afectada. 
 
 

2. JUSTIFICACIÓN 
 

CONSORCIO SYOC-GT, considera de gran importancia el diseño e implementación del Plan de 
Prevención, Preparación y Respuesta Ante Emergencias, para estar preparado y responder 
adecuadamente frente a cualquier situación no esperada y que represente riesgo para los 
trabajadores, la estructura de CONSORCIO SYOC-GT y la comunidad. 
 
Se han identificado algunos peligros que pueden provocar alteraciones del desarrollo normal de las 
actividades propias de la parte administrativa y operativa, por ello es muy importante implementar el 
Plan de Prevención, Preparación y Respuesta Ante Emergencias y hacer la respectiva conformación 
y capacitación de la Brigada de emergencia para la implementación exitosa de dicho plan. 
 
 

3. PLAN ESTRATÉGICO 

 
3.1. Objetivo general: 

 
Disponer de una estructura de respuesta a cualquier emergencia, que se pueda presentar en 
CONSORCIO SYOC-GT que permita dar seguridad a todas las personas que ingreses a sus 
instalaciones, mejorar el nivel de seguridad empresarial, proteger bienes y activos y ayudar al 
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes. 
 

3.2. Objetivos específicos: 
 

• Establecer los factores de riesgo existentes en CONSORCIO SYOC-GT, que puedan 
generar emergencias. 

• Determinar el grado de vulnerabilidad de CONSORCIO SYOC-GT, ante dichas 
emergencias. 

• Minimizar la posibilidad de ocurrencia de los siniestros que puedan afectar a las personas 
que se encuentren en las instalaciones de CONSORCIO SYOC-GT 

• Minimizar las lesiones que los siniestros pueden ocasionar a trabajadores y/o visitantes a las 
instalaciones de CONSORCIO SYOC-GT o la comunidad. 

• Minimizar las pérdidas económicas resultantes de un siniestro en las instalaciones. 

• Minimizar los daños y perjuicios, internos y externos, que puedan producirse como 
consecuencia de un siniestro en las instalaciones. 
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• Reducir al máximo el tiempo que dure una emergencia en las instalaciones. 

• Preservar la buena imagen de CONSORCIO SYOC-GT ante la comunidad en la 
eventualidad de un siniestro. 

 
4. ALCANCE 

 
Este Plan de Prevención, Preparación y Respuesta Ante Emergencias aplica para todas las personas 
que se encuentren en las instalaciones o sede de trabajo, en caso de una emergencia y abarca todas 
las áreas de CONSORCIO SYOC-GT 
 

5. RESPONSABLES 
 

Alta dirección: 

• Asignar los recursos financieros para la implementación del Plan de preparación para 
emergencias. 

• Aprobar el presente documento. 
 

Responsable de SST: 

• Implementar y asegurar el cumplimiento de los mecanismos establecidos en el presente 
documento.  

• Actualizar o mejorar el procedimiento de acuerdo con las necesidades del SG SST. 

• Capacitar a la brigada de emergencias en cuanto a primeros auxilios, evacuación y control 
de incendios. 

• Divulgar el plan de preparación de emergencias a todas las áreas de la empresa. 
 

 Brigada de Emergencias: 

• Asistir y tomar las capacitaciones programadas en cuanto a primeros auxilios, evacuación y 
control de incendios. 

• Colaborar con la divulgación del Plan de Prevención, Preparación y Respuesta Ante 
Emergencias a todas las áreas de CONSORCIO SYOC-GT 

 
6. RECURSOS 

 

• Humanos: Se cuenta con una Brigada de emergencia debidamente conformada y en proceso 
de formación constante. 

 

• Físicos y técnicos: En las instalaciones de CONSORCIO SYOC-GT, se cuenta con 
extintores, camilla y botiquín.  

 

• Financieros: La empresa suministrará los recursos económicos necesarios para el manejo 
de una situación de emergencia que se pueda presentar. 

 
7. GLOSARIO 

 

• Contingencia: Evento que tiene la posibilidad de ocurrencia o no-ocurrencia. 
 

• Emergencia: Evento que se tiene calculado que sobrevenga. 
 

• Posibilidad: Que se puede ejecutar, existir u ocurrir, el evento reconocido. Se analiza 
desde el punto de vista cualitativo, como por ej. Bajo, Medio o Alto. 

 

• Probabilidad: Eminente ocurrencia del evento, sin especificar el tiempo. El sistema de 
valoración está dado desde la cuantificación de la escala de posibilidad. 
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• Emergencia incipiente: Evento que puede ser controlado por un grupo con entrenamiento 
básico y con equipos disponibles en el área de acuerdo al riesgo. 

 

• Emergencia interna: Es Aquel evento que ocurre, comprometiendo gran parte de la entidad 
involucrada, requiriendo de personal especializado para su atención. 

 

• Emergencia general: Es aquel evento que ocurre dentro de la entidad y que, además, 
amenaza instituciones vecinas. 

 

• Vulnerabilidad: Debilidad presentada ante un evento que puede causar afectación. 
 

• Gravedad: Grado de afectación resultante de un evento. 
 

• Comité de emergencias: Grupo de administrativo de las emergencias antes, durante y 
después de los eventos; responsable de organizar planear y poner en funcionamiento el Plan 
de Prevención, Preparación y Respuesta Ante Emergencias. 

 

• Brigada de Emergencias: Grupo operativo con entrenamiento para atender emergencias 
incipientes. 

 

• Dotación para atención de emergencias: Vestimenta que sirve de protección al grupo 
operativo que enfrenta la emergencia. 

 

• Equipos para atención de emergencias: Equipos destinados para ser operados por los 
brigadistas de acuerdo al factor de riesgo. 

 
8. DESARROLLO 

 
8.1. Iformación general de la empresa: 

 

    

Razón social de la empresa CONSORCIO SYOC-GT 

NIT 901.860.242-3 

ARL SURA 

Ciudad IBAGUE 

Departamento TOLIMA 

Dirección Obra Av. Ferrocarril No.42 - 111 

Teléfono 5333050 – 5333051 – 2561313 

Código de la actividad económica 4112-4330-7110-4322 

Clase de riesgo l -V 

 

JORNADA LABORAL 
Lunes a viernes:  
8:00 am – 12.pm 
1:00 pm – 5:00 pm 
Sábados: 7:00 am – 12:00 pm 

NUMERO ESTIMADO DE 
PERSONAS 

18 
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ACTIVIDAD ECONÓMICA: Tiene como objeto social terminación y acabado de edificios y obras de 
ingeniería civil, el desarrollo de todo tipo actos relacionados con el ramo inmobiliario como son la 
zonificación, lotificación, poligonización, urbanización, subdivisión rectificación, fusión, actualización, 
etc. El diseño, proyecto, construcción, remodelación, reparación, administración y desarrollo de todo 
tipo de obras relacionadas con la ingeniería civil privada, como son carreteras, calles, avenidas, 
estacionamientos, puentes, túneles, pasos a desnivel, puertos marítimos y aéreos, presas, pistas de 
aterrizaje, zonas de riego, plantas de bombeo, depósitos de agua, redes de agua potable y 
alcantarillado, desmontes, movimientos de tierra, pavimentaciones, obras de electrificación y la 
construcción de todo tipo de edificaciones como son casas, oficinas, comercios, naves industriales, 
oficinas gubernamentales, hospitales, hoteles, etc. 
 

8.1.1. Ambiente Socioeconómico 
 
El CONSORCIO SYOC-GT, se encuentra ejecutando sus actividades de mantenimiento, 
adecuación y mejoramiento del inmueble donde funcionan las oficinas de Registro de Instrumentos 
Públicos, ubicada en la Av. Ferrocarril No.42 – 111 en el barrio XXXX Comuna 4 Piedra Pintada, 
del que a su vez se encuentra rodeada por: 
 

• Costado Frontal: AV Ferrocarril 

• Costado Lateral Izquierdo: CORTOLIMA 

• Costado Lateral Derecho: COLISEO DE COMBATE DEL TOLIMA 

• Costado Posterior: LIGA DE GIMNASIA DEL TOLIMA 
 
La edificación mencionada cuenta con estructura en concreto y construcción mixta, El flujo de 
personas y vehículos es alto 
 
 

8.2. Brigada de emergencias: 
 
 

8.2.1. Organigrama de la brigada: 
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8.2.2. Integración de la brigada: 
 
Es recomendable seguir gradualmente los siguientes procedimientos: 

• Sensibilidad previa del personal. 

• Inscripción de candidatos. 
 

8.2.3. Requisitos: 
 

• Voluntario. 

• Poseer espíritu de cooperación. 

• Observar buena conducta general. 

• Aptitudes físicas y mentales. 
 

8.2.4. Capacitación de los miembros de la brigada: 
 
De acuerdo con el cronograma de actividades, se programarán capacitaciones sobre diferentes 
temas: 

• Primeros auxilios. 

• Evacuación y rescate. 

• Generalidades de la brigada. 

• Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante Emergencias. 

• Control de incendios. 

• Entre otros. 
 

8.2.5. Actividades de la brigada: 
 

• Entrenar y practicar. 

• Dirigir y realizar los procedimientos de acuerdo al grupo al que se pertenece. 

• Planificar métodos de control y actuación para emergencias. 

• Implementar sistemas de alarma. 

• Reaccionar inmediatamente ante cualquier contingencia. 

• Organización, desarrollo y evaluación de simulacros. 

• Realizar inspecciones de seguridad periódicas a: Instalaciones en general, alarmas, 
botiquines, equipos contraincendios, salidas de emergencias, iluminación de emergencia. 

 
8.2.6. Dotación básica: 

 
Equipo individual: 

• Identificación por medio de una identificación con la inscripción BRIGADISTA. 

• Silbato. 

• Lápiz y libreta de apuntes. 

• Protección para manos (guantes en vaqueta y látex para riesgo biológico). 

• Tapabocas.   

• Otros de acuerdo a los riesgos detectados y sugerencias de expertos. 
 

Equipo colectivo: 
 

• Botiquín portátil de primeros auxilios. 

• Inmovilizadores. 

• Cintas de seguridad para aislar áreas (1 rollo) 

• Camillas rígidas cada una con 1 inmovilizador cervical universal. 
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8.2.7. Programa de formación y entrenamiento en emergencias: 
 
Es absolutamente indispensable que los brigadistas y los demás ocupantes posean los 
conocimientos, habilidades destrezas y actitudes que les permitan responder a una emergencia, el 
programa será desarrollado de la siguiente manera: 
 
Primeros auxilios: 

• Objetivos en primeros auxilios. 

• Kit de botiquín de emergencias. 

• Bioseguridad. 

• Valoración inicial del paciente. 

• Valoración secundaria. 

• Lesiones osteomusculares fracturas- esguinces-luxaciones. 

• Alteraciones de la conciencia. 

• Cuerpos extraños. 

• Intoxicaciones y envenenamiento. 

• Accidentes comunes. 

• Transporte de lesionados. 
 

Evacuación y rescate: 

• Conceptos básicos  

• Sistemas de comunicación interna y externa de la empresa. 

• Evacuación: detección, alarma preparación salida. 

• Demarcación y señalización de áreas. 

• Mecanismos de funcionamientos de accesos básicos: puertas, cerraduras, escaleras, 
seguros, alarmas, etc. 

• Tiempo de salida en situaciones de alarma. 

• Estabilización y técnicas de transporte de lesionados. 

• Simulacros de evacuación con transporte de lesionados. 
 

Contraincendios: 

• Conceptos básicos sobre incendios. 

• Químicos de fuego. 

• Productos de la combustión. 

• Clases de incendios. 

• Clases de combustibles. 

• Mecanismos de extinción y control. 

• Tipo de extintores y manejo de extintores. 

• Combate de incendio. 
 

8.2.8. Funciones de los brigadistas: 
 

Funciones generales: 

• Asegurar en todo momento la seguridad de todas las personas que se encuentran en las 
oficinas de CONSORCIO SYOC-GT 

• Realizar entrenamientos continuos y realizar simulacros de manera periódica de lucha contra 
incendios, salvamento de bienes y personal, evacuación, rescate y actividades de primeros 
auxilios.  

• Se debe diseñar e implementar métodos de control efectivo y actuación para saber cómo 
proceder en caso de emergencia. 

• Implementar equipos de alarma como sirenas o establecer códigos de alarma y hacerlos 
conocer a todo el personal de CONSORCIO SYOC-GT  
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• Se debe llevar un control periódico sobre el estado de los sistemas y equipos de protección 
contra incendios.  

• Se debe estar preparado para reaccionar inmediatamente ante cualquier imprevisto, 
contingencia o presencia de un peligro inminente.  

• Tomar el control de las actividades en caso de emergencia, dirigiendo evacuación de 
personas y salvamento de bienes de valor de la organización.  

• Asegurarse de que se cumplan las normas establecidas orientadas a la seguridad industrial.  

• Se debe tener un directorio actualizado de las entidades especializadas de apoyo externo, 
como hospitales, bomberos, cruz roja, defensa civil y otros organismos, que 
finalmente darán la atención final a los afectados de una emergencia. 

• Verificar periódicamente el funcionamiento óptimo de la señal de alarma para que todos los 
trabajadores evacuen de inmediato, asegurándose en caso se trate de una sirena de que 
esta sea escuchada por absolutamente todo el personal. 
 

Funciones específicas de la brigada de primeros auxilios: 

• Atender inmediatamente en un lugar asegurado al trabajador afectado y lesionado.  

• Analizar las consecuencias de una emergencia y clasificar al personal de acuerdo a la 
gravedad de sus lesiones a fin de brindar una mejor atención.  

• Optimizar las condiciones actuales y preparar al personal considerado de urgencia para su 
pronta evacuación hacia un centro de atención especializado.  

• Tener un stock de botiquines categóricamente ubicados y adecuadamente dotados de 
medicamentos de uso en caso de emergencia y llevar un adecuado control para su adecuado 
suministro.  

• Tener una participación activa en las campañas de salud que organice CONSORCIO SYOC-
GT como parte del SG-SST. 
 

Funciones específicas de la brigada de evacuación y rescate: 

• Debe encargarse de señalizar y mantener siempre despejadas las vías de evacuación en 
caso de emergencia. 

• Dirigir a todas las personas que se encuentren en las instalaciones de CONSORCIO SYOC-
GT de manera ordenada y adecuada la evacuación en caso de emergencia 

• Mantener siempre un control real y efectivo sobre el personal para evitar tumultos 
innecesarios y situaciones de pánico colectivo.  

• Ejecutar de manera segura y técnica el rescate de las personas que requieran ser 
evacuadas, quienes se encuentren heridas o atrapadas.  

• Siempre deben verificar después de cada evacuación que el personal este completo y que 
dentro de las instalaciones de la organización no quede ninguna persona, para lo 
cual deberá diseñar sistemas de conteo rápido.  

• Es necesario así mismo diseñar el plan a seguir en caso de emergencia, así como realizar 
los simulacros correspondientes de evacuación.  

• Capacitar e instruir a todo el personal de la organización en el plan de evacuación vigente, 
el cual debe ser mejorado constantemente de acuerdo a la realidad de cada organización. 

• Deben seleccionar y capacitar a los coordinadores de evacuación, que deben ser personas 
adecuadas que cumplan el perfil que garantice una adecuada evacuación en caso de 
emergencia. 
 

Funciones específicas de la brigada contra incendios: 

• Proceder en manera segura, correcta, técnica y ordenada a realizar la sofocación o extinción 
de un incendio o conato de incendio.  

• Asegurarse de haber sofocado todo el fuego, y una vez controlado se deberá realizar las 
labores de remoción de escombros y limpieza de todas las áreas afectadas.  
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• Apoyar de ser necesario a la brigada de evacuación y rescate en la evacuación de personas 
afectadas, así mismo deben apoyar en el salvamento de bienes, equipos y maquinarias de 
CONSORCIO SYOC-GT., ubicándolos en lugares seguros.  

• Monitorear e inspeccionar el estado operativo y la correcta ubicación de los equipos de 
protección contra incendios tales como extintores, hidrantes, mangueras, etc., así 
mismo deberán contar con un plan para realizar el mantenimiento periódico.  

• Participar activamente en actividades de capacitación y entrenamiento en temas 
de prevención de incendios.  

• Realizar investigaciones sobre los incendios o conatos producidos a fin de adoptar las 
medidas de prevención respectivas.  
 

8.3. Cronograma de trabajo: 
 
El cronograma de capacitación del Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante Emergencias 
se encuentra establecido en el Cronograma anual de Capacitaciones del SG-SST. 
 

8.4. Simulacros: 
 

• Se llevarán a cabo simulacros donde se abarquen los riesgos contemplados en el presente 
Plan de Prevención, Preparación y Respuesta Ante Emergencias.  

• Los simulacros deben realizarse teniendo en cuenta, en lo posible, a todos los trabajadores. 

• Una vez finalizado el simulacro, se deberá analizar, paso a paso, las acciones ejecutadas, 
con la finalidad de identificar los puntos débiles y así poder establecer acciones de mejora 
el cual se debe registrar en el Informe Simulacro. 

 
Los simulacros se deben enfocar hacia los siguientes aspectos: 

• Control y procedimiento en evacuación. 

• Utilización de las rutas de evacuación establecidas. 

• Ubicación del punto de reunión final establecido. 

• Control del conato de incendio 

• Identificación, valoración y traslado de heridos. 
 

8.5. Análisis de vulnerabilidad: 
 

• Amenaza: Condición latente derivada de la posible ocurrencia de un fenómeno físico de 
origen natural, socio-natural o antrópico, que puede causar daño a la población y sus bienes, 
la infraestructura, el ambiente y la economía pública y privada. Es un factor de riesgo 
externo.  

• Escenario o evento: Suceso de causa natural o por actividad humana que requiere la 
acción de personal de servicios de emergencias para proteger vidas, bienes y ambiente.  

• Vulnerabilidad: Característica propia de un elemento o grupo de elementos expuestos a 
una amenaza, relacionada con su incapacidad física, económica, política o social de 
anticipar, resistir y recuperarse del daño sufrido cuando opera dicha amenaza. 

 
El análisis de vulnerabilidad es un proceso para estimar la probabilidad de que ocurra un evento no 
deseado con una determinada severidad o consecuencias en la operación, la seguridad, salud, 
medio ambiente y/o bienestar público. A partir de éste, se definen los planes de intervención, planes 
de acción, planes de contingencia y procedimientos que permitan prevenir y mitigar los riesgos, 
atender los eventos con la suficiente eficacia, minimizando los daños a CONSORCIO SYOC-GT, la 
comunidad y al ambiente, y recuperarse en el menor tiempo posible. 
 
El presente análisis considera la naturaleza del riesgo, su facilidad de acceso o vía de contacto 
(posibilidad de exposición), las características del sector y/o población expuesta (receptor), la 
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posibilidad de que ocurra y la magnitud de exposición y sus consecuencias, para de esta manera, 
definir medidas que permitan minimizar los impactos que se puedan generar. 
 
El análisis de riesgos y de la vulnerabilidad de CONSORCIO SYOC-GT, se enfoca en la identificación 
y evaluación de potenciales situaciones que desencadenen escenarios considerados como 
emergencia, se realiza aplicando el proceso de análisis de riesgo, el cual consiste en: 

 
 
El método seleccionado para el análisis de riesgos es la Metodología de Colores (adaptada), el cual 
es reconocido para el análisis de las amenazas y la vulnerabilidad de CONSORCIO SYOC-GT  
 

8.5.1. Identificación y descripción de amenazas: 

 
Las amenazas se identifican y clasifican considerando el origen del escenario, de la siguiente 
forma: 
 
 

TECNOLÓGICO SOCIAL NATURAL 

• Amenazas originadas en 
las actividades de la 
empresa y las personas. 

• Relacionadas con 
equipos, instalaciones, 
productos, actos no 
intencionales 

• Amenazas originadas por 
actos intencionales y por 
la comunidad 

• Relacionadas con 
seguridad física y 
aglomeración de personas 

• Amenazas originadas en 
eventos y fenómenos 
naturales 

 
Los eventos o escenarios se describen para cada tipo de amenaza, de manera que se incluye la 
posible la fuente que la generaría, registros históricos o antecedentes, estudios que sustenten la 
posibilidad de ocurrencia del evento, entre otros aspectos que permitan entender el tipo de evento 
que se identificó. 
 
Durante la identificación y descripción es posible definir si el origen de la amenaza es por la operación 
o condiciones internas de CONSORCIO SYOC-GT, o por el contrario es originada en condiciones o 
actos ajenos o externos a la operación y personal de la misma. De esta forma se identifica si cada 
amenaza es Interna o Externa. 
 

8.5.2. Calificación de las Amenazas: 

 
Considerando el escenario identificado se deben analizar la probabilidad de ocurrencia de los 
eventos con las condiciones que se identificaron, para lo cual se analiza: 

Identificación de 
Amenazas

Estimación de la 
Probabilidad

Estimación de la 
Vulnerabilidad

Calificaciíon del 
Nivel de Riesgo o 
de Vulnerabilidad

Priorización de 
Amenazas o 
Escenarios

Definición de 
Planes y 

Procedimientos
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• Las condiciones de control actual en CONSORCIO SYOC-GT, o de la fuente externa de la 
amenaza. 

• Los antecedentes y registros históricos de ocurrencia de esa situación en CONSORCIO 
SYOC-GT 

• Los antecedentes y registros históricos de ocurrencia en otra empresa similar, el sector 
empresarial o en la zona donde se ubica CONSORCIO SYOC-GT 

• Los efectos o consecuencias que se pueden presentar en caso de ocurrencia del evento. 
 

La calificación de la probabilidad de ocurrencia de los escenarios analizados se realiza con las 
siguientes categorías, con las cuales se asigna un color para la calificación final de la vulnerabilidad: 
 

Calificación Descripción Color 

Posible 

Nunca ha sucedido, las condiciones están 
controladas. Es aquel evento que puede suceder 
o que es factible porque no existen razones 
históricas y científicas para decir que esto no 
sucederá. 

 

Probable 

Se conoce que ya ha ocurrido, los controles no 
son suficientes. Es aquel evento esperado del 
cual existen razones y argumentos técnicos 
científicos para creer que sucederá. 

 

Inminente 

Ha ocurrido en la empresa, es evidente el 
riesgo, no hay controles 
Es aquel evento esperado que tiene alta 
probabilidad de ocurrir. 

 
 

 
La identificación del impacto o consecuencia que pueda tener el evento analizado, permite identificar 
la gravedad del mismo y determinar los planes de control y de recuperación. 
 
 
Los tipos de Impacto que se evalúan son: 
 

 
 

•Daño a la edificación y lo que en ella se contiene.

•Daño a bienes privados o públicos.
Infraestructura

•Lesiones, afectación a la salud de las personas.Personas

•Afectación del funcionamiento de la empresa.

• Incapacidad de responder o cumplir los compromisos y 
obligaciones.

Operación

•Pérdida de información relevante de la empresa.Información

•Afectación al medio ambiente, impacto negativo en los 
recursos naturales, afectación de vecinos o 
comunidades.

Medio Ambiente
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8.5.3. Estimación de la Vulnerabilidad: 

 
El análisis de vulnerabilidad contempla el análisis de tres elementos que afectan la capacidad de 
respuesta de CONSORCIO SYOC-GT., y en cada uno de ellos se analizan diferentes aspectos, así:  
 

 
 

Para cada uno de los aspectos se desarrollan cuestionarios que buscan de manera cualitativa dar 
una calificación del nivel de control y el nivel de vulnerabilidad ante cada una de las amenazas 
identificadas. 
 
Cada pregunta debe contar con una respuesta con su respectiva calificación y los comentarios u 
observaciones que correspondan. La respuesta se debe dar según los siguientes criterios: 
 
 

Respuesta Calificación 

SI 1 

NO 0 

PARCIALMENTE 0,5 

NO APLICA NA 

 
Para cada amenaza se realiza el cálculo del nivel de control y el nivel de vulnerabilidad así: 
 
Nivel de Control = (promedio de calificaciones) * 100 
Nivel de Vulnerabilidad = 100-Nivel de Control 
 
Luego, se asigna el color correspondiente a cada aspecto evaluado así: 
 

Calificación 
Nivel de 

Vulnerabilidad 
Color 

Bajo 0 - 1.0 

 

Administración 
Sistemas y Procesos

Compromiso, 
Participación       

Servicios                   
Sistemas alternos            

Capacidad de 
Recuperación

Evalúa la capacidad de 
la Gestión empresarial 

para responder a 
situaciones de 

emergencia

Personas

Capacitación     
Conocimiento y 
Entrenamiento

Características de 
Seguridad

Evalúa la capacidad del 
personal para reaccionar 

y responder a cada 
amenaza o situación de 

emergencia

Recursos

Suministros

Edificación

Equipos

Evalúa la infraestructura 
y la suficiencia de los 
elementos y equipos 
para respuesta a una 

situación de emergencia.
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Calificación 
Nivel de 

Vulnerabilidad 
Color 

Medio 1.1 - 2.0 

 

Alto 2.1 - 3.0 

 

 
Finalmente, se calcula la calificación general de la vulnerabilidad usando las calificaciones y colores 
de cada aspecto evaluado y aplicando como guía el siguiente esquema. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El análisis de vulnerabilidad correspondiente a la sede principal de CONSORCIO SYOC-GT contiene 
las herramientas de aplicación de la metodología y los resultados los cuales fueron los siguientes: 
  

PROBABILIDAD 

PROCESOS 

PERSONAS 

RECURSOS 
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ORIGEN AMENAZA CALIFICACION INTERPR. AMENAZA CALIFICACION INTERPR.

CAIDA DE ALTURAS BAJO INTOXICACION ALIMENTICIA BAJO

INUNDACIONES POR 

DEFICIENCIA DE LA

 INFRAESTRUCTURA 

HIDRÁULICA (REDES, 

ALCANTARILLADO, 

ACUEDUCTO)

BAJO
FALLAS DE EQUIPOS Y/O 

SISTEMAS
BAJO

INCENDIO Y/O EXPLOSION BAJO

PERDIDA DE CONTENCIÓN 

DE MATERIALES PELIGROSOS  

(DERRAMES, FUGAS)

BAJO

RIESGO ELÉCTRICO BAJO

ORIGEN AMENAZA CALIFICACION INTERPR. AMENAZA CALIFICACION INTERPR.

MOVIMIENTOS SISMICOS MEDIO VIENTOS FUERTES BAJO

GRANIZADA BAJO

INUNDACIONES 

(DESBORDAMIENTO DE 

CUERPOS DE AGUA)

BAJO

ORIGEN AMENAZA CALIFICACION INTERPR.

ASALTOS - ROBOS - RIESGO 

ORDEN PUBLICO -SABOTAJE
BAJO

TERRORISMO BAJO

ACCIDENTE DE TRANSITO BAJO

T
E

C
N

O
L

O
G

IC
O

INTERPRETACION DE NIVEL DEL RIESGO

N
A

T
U

R
A

L
S

O
C

IA
L

EQUIPOS Y CONSTRUCCIONES JN S.A.S.
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Dentro del análisis de vulnerabilidad se pudo identificar cuáles son las amenazas que pueden 
generar una emergencia dentro de las instalaciones de CONSORCIO SYOC-GT, el cual se puede 
establecer en su totalidad las siguientes: Amenazas Tecnológicas; como amenazas con calificación 
BAJO inundaciones por  deficiencia de la infraestructura hidráulica (redes, alcantarillado, acueducto), 
caída de alturas, fallas de equipos y/o sistemas, incendio y/o explosión, riesgo eléctrico, intoxicación 
alimenticia y perdida de contención de materiales peligrosos  (derrames, fugas); Amenazas 
Naturales; como amenazas con calificación BAJO inundaciones (desbordamiento de cuerpos de 
agua) vendavales, vientos fuertes; como amenazas con calificación MEDIO movimientos sísmicos; 
Amenazas Social; como amenazas con calificación BAJO  terrorismo, asaltos - robos - riesgo orden 
público -sabotaje y accidentes de tránsito. 
Este estudio permitió conocer la probabilidad de ocurrencia de emergencias con cada una de las 
amenazas identificadas, teniendo en cuenta los eventos históricos y la descripción de las amenazas 
dentro de la organización.  
  
 

9. PLAN OPERATIVO NOTIFICACIÓN DE EMERGENCIAS 
 

9.1. BASE LEGAL 
 
La base legal del presente documento se encuentra en la Matriz de requisitos legales en SST de 
CONSORCIO SYOC-GT 
 
A continuación, se describen los procedimientos operativos para las amenazas de incendio, sismo, 
amenaza de atentado terrorista o de delincuencia común.  
 

9.2. NOTIFICACIÓN DE EMERGENCIAS 
 
El procedimiento para la notificación de una emergencia consta de dos mecanismos fundamentales, 
el primero, es el mecanismo para reportar una emergencia y el segundo, es el mecanismo para 
evaluar la emergencia. 
 
Reporte de emergencias: 
Cualquier trabajador de CONSORCIO SYOC-GT puede reportar una emergencia, es decir que quien 
descubra una situación de emergencia, deberá comunicarla a un Brigadista o al jefe de la Brigada.  
 
Quien reporte una situación de emergencia deberá puntualizar en el tipo de emergencia que se está 
presentando y el sitio especifico de la misma. 
 
Evaluación de emergencias: 
Una vez se reporte una emergencia un Brigadista o el Jefe de Brigada deberá dirigirse al sitio 
reportado, para verificar la real existencia de una emergencia, si no es real se da por terminado el 
evento. 
 
Si es real la situación inmediatamente se deberá dar señal de alarma, reunir la Brigada de 
emergencias y poner en práctica los procedimientos operacionales. 
 
Finalización de la emergencia: 
Una vez se dé por finalizada la emergencia, según lo establecido en los procedimientos 
operacionales, cuando no exista ningún riesgo y las áreas de trabajo sean seguras, el Jefe de 
Brigada de Emergencias deberá comunicar que la situación ha sido controlada y que se pueden 
retomar las actividades sin ningún inconveniente. Si no se hace esta notificación nadie podrá retomar 
actividades, ya que pone en riesgo su integridad. 
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PROCEDIMIENTO PARA LA NOTIFICACIÓN DE EMERGENCIAS 
 
 
 

NO 

SI 

SI 
 

Quien descubra la emergencia 

Avise a un miembro de la Brigada de 

Emergencias o a alguien que pueda darles aviso   

La Brigada de emergencias evalúa rápidamente 
la situación 

¿Es real la 

situación? 

Active la señal de alarma de emergencia 

FIN 

FIN DE LA NOTIFICACIÓN 

Verifique rápidamente: 
Tamaño 

Localización 
 

Ejecute procedimientos operacionales 

 

Cuando la emergencia finalice Comunique la situación y reanude 

actividades  

¿Se requiere 

evacuar? 
NO 

Active la señal de alarma de evacuación 

y evacue 
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PROCEDIMIENTO PARA INCENDIO 
 
 

NO 

SI 

NO 

SI 

Aviso de incendio 

El brigadista intenta controlar el conato 
De incendio con los extintores del área. 

El brigadista evalúa la situación 

Revise las instalaciones y 
Analice la emergencia 

¿Se apagó 

el Incendio? 

Solicitar ayuda a grupos de 
Apoyo. 

La brigada de emergencias ordena evacuar 
el área. 

Verificación del área  El Jefe de Brigada recibe a los Bomberos y 

delega el manejo de la emergencia 

EMERGENCIA 

FINALIZADA 

Si hay personal desaparecido 

avisar a los grupos de apoyo 
Revisar las instalaciones y 

analizar la emergencia 

¿Las 

instalaciones 

Verifique las reparaciones o 
modificaciones hasta que sean 

seguras. 

EMERGENCIA 

FINALIZADA 
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Acciones a tener en cuenta durante el incendio  
 

a) La brigada forma un grupo cuya finalidad es controlar, combatir y extinguir un fuego 
incipiente de incendio que se presente en las instalaciones. 
 

b) La brigada es dirigida por el jefe de Brigada de emergencia.  
 

c) La brigada debe contar con el equipo disponible y asegurarse de un correcto manejo de 
extintores cuando atacan el fuego 
 

d) Dar prioridad a garantizar la seguridad de las rutas de evacuación, para que no ofrezcan 
peligro y facilitando de esta manera, el desalojo oportuno de los ocupantes. 

 
e) Cuando se presente el apoyo del Cuerpo de Bomberos, la brigada de forma ordenada debe 

abandonar la zona con los equipos de extinción utilizados y dirigirse al sitio de reunión 
permaneciendo en alerta para prestar apoyo y orientación cuando se requiera. 
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PROCEDIMIENTO PARA SISMO 
 
 

SI 

La brigada busca a las posibles 

víctimas 

Atiéndalas utilice el 

MEDEVAC  

Verifique que se estabilicen o 

modifiquen las áreas 

Restablezca las 

redes  

SI 

SI 

NO 

¿Hay víctimas? 

NO 

¿Hay otros eventos 

asociados? 

Revise todas las áreas para 

establecer daños 

EMERGENCIA 

FINALIZADA 

Analice la 

emergencia 

NO 
NO 

SI 

NO 

¿Evento 

controlado? 

SI 

¿Víctimas por 

atender? 

SI 

Controle las áreas, aíslelas 

¿Hay daños en 

estructuras y 

equipos? 

SI 

¿Daños en 

redes de 

servicio? 

Avise a la compañía 

prestadora del servicio 

¿El área es 

segura? 

Use  el Procedimiento 

Correspondiente 

Evacue las instalaciones 

Busque refugio en el sitio y espere a 

que finalice el sismo 

Atienda a las víctimas 

NO 
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Acciones a tener en cuenta durante el sismo  
 
Se debe permanecer en el sitio y buscar refugio en áreas seguras como debajo de las mesas, junto 
a columnas fuertes, pero nunca bajo el marco de una puerta y esperar a que pase el movimiento.  
 
Acciones a tener en cuenta después del sismo  

 

a) Si encuentra personas atrapadas a las que no puede ayudar, notifique de inmediato a los 
grupos de socorro. 
 

b) En forma inmediata realice un proceso de revisión de todas las áreas en busca de daños a 
estructuras, equipos o instalaciones. Si se encuentran daños en las redes de los servicios 
públicos debe notificarse a la compañía de servicios correspondiente para su reparación. 
 

c) Si es necesario, suspenda el suministro de energía, gas o agua en la zona afectada. 
 

d) Si se presenta un incendio, como un evento derivado, inicie el control de los mismos 
utilizando el procedimiento operativo correspondiente. 
 

e) Si existen demasiados peligros en las instalaciones se deberá evacuar.  
 

f) Una vez atendidas todas las víctimas, controlados todos los eventos derivados del sismo y 
verificado que no existen más riesgos, se debe asegurar que las estructuras están en 
perfectas condiciones.  

 

g) Restablezca las redes de los servicios públicos lo más pronto posible. 
 

h) Restablezca los procesos y operaciones, usando áreas alternas si es necesario. (para no 
afectar los procesos de la empresa). 
 

i) Verifique que se recuperen o reconstruyan las áreas afectadas por el sismo. 
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PROCEDIMIENTO PARA AMENAZA DE ATENTADO 
 
 
 
  

SI 

SI 

NO 
SI 

SI 

Amenaza de atentado 

Identificación de un 

elemento sospechoso 
Notificación de un 

posible atentado 

Evacue y aísle el área 

afectada 

Investigue y analice la 

amenaza 

Notifique a las autoridades 

Desactivación o retiro del 

artefacto (por la autoridad) 

Verificación de la existencia 

del artefacto 

¿Hay otros 

artefactos? 

NO 
Evacue y notifique a 

las autoridades 

¿Ubicación 

conocida? 

NO 

¿Encontró el 

artefacto? 

NO 

¿Amenaza 

creíble? 

EMERGENCIA 

FINALIZADA 

Revisión de las demás áreas  

1 

Analice la emergencia 

1 
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Acciones a tener en cuenta durante la amenaza 
 

a) Si ha recibido notificación de la posible existencia de un artefacto explosivo, haga una 
evaluación preliminar de la información obtenida. 
 

b) Si la posible ubicación del explosivo es conocida, verifique la existencia del explosivo. 
 

c) Si no se conoce la posible ubicación del artefacto explosivo, analice la credibilidad de la 
amenaza; si existen elementos que generen incertidumbre, evacue. 

 
d) Antes de evacuar, cada empleado o brigadista deberá revisar su área de trabajo para 

identificar objetos extraños o sospechosos. 
 

e) Notifique a las autoridades de Policía para que ellos realicen una búsqueda y control en el 
área, hasta que se tenga la certeza de que no existe peligro. 
 

f) Si se encuentra en las instalaciones un elemento del cual se sospecha que puede ser un 
artefacto explosivo, evacue e informe a la Administración de la empresa. Notifique a la 
Policía para que determine la veracidad de la amenaza. 
 

g) Si la amenaza es real, los expertos antiexplosivos de la Policía o el Ejército harán la 
desactivación del artefacto; en caso contrario lo retirarán del área y/o lo harán explotar en 
forma controlada. 
 

h) En caso de ser real la amenaza, se deberá hacer una revisión de todas las demás áreas, 
para establecer si existen otros artefactos explosivos. 
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PROCEDIMIENTO EN CASO DE HURTO, ROBO, ATRACO 
 
 

 
 
 
 
 
 

Acciones a tener en cuenta durante hurto, robo, atraco 
 

a) Refúgiese, aléjese de los disturbios. 
b) Permanezca dentro de las instalaciones de la empresa 
c) Si recibe órdenes directas de los atacantes, acátelas. 
d) Espere la señal de que el peligro ya paso, espere la orden de evacuación y diríjase al punto 

de reunión final. 
 

 

1. REFÚGIESE

2. EVITE EVACUAR

3. OBEDEZCA INSTRUCCIONES DEL 
ATACANTE

4. EVACÚE CUANDO SEA SEGURO

5. . VERIFIQUE LAS PERSONAS 
EVACUADAS

6. ATIENDA A LOS LESIONADOS 

7. NOTIFIQUE A LAS AUTORIDADES 
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PROCEDIMIENTO PARA EVACUAR 
 

 
OBJETIVO: Proteger la vida e integridad física de los ocupantes que se encuentren en las 
instalaciones desplazándolas hasta y a través de sitios de menor riesgo. 
 
CRITERIOS DE DECISIÓN PARA ORDENAR LA EVACUACIÓN 
 
Las decisiones para la evacuación parcial o total de las instalaciones se tomarán con base en lo 
siguiente: 
 
En caso de incendio: Para este riesgo, si una vez agotados los recursos para apagarlo no surtieron 
efecto se evacua.  

 
En caso de atentados: En estas situaciones se considerarán dos casos especiales: 
 

• Amenaza o posibilidad de bomba: Si se conoce la ubicación se evacuará la zona 
amenazada. 

 

• Explosión de bomba: Una vez se ha presentado una explosión por atentado en la Empresa, 
se deberá hacer una evacuación total temporal mientras las autoridades llegan. 

 
En caso de sismos: En estos casos solo se evacuará si después de terminado el sismo y revisadas 
las instalaciones, se determina que existen riesgos a los ocupantes por los daños sufridos a la 
estructura. Se evacuará toda la edificación afectada. 
 
METODOLOGÌA  
 
Para la realización del plan de evacuación, se debe determinar lo siguiente: 
 

• Áreas. 

• Uso adecuado que se le da a las diferentes áreas. 

• Distancia de puertas, pasillos y escaleras. 

• Características de las rutas de salidas. 

• Análisis para determinar el punto de reunión final. 

• Calculo de los tiempos de salida horizontal, vertical y total, mediante la fórmula de K. 
TOGAWA. 

• Ubicación de las rutas de evacuación en los planos de las instalaciones. 

• Recomendaciones.   
 
PROCESOS DE EVACUACIÓN 
 
El proceso de evacuación se lleva a cabo a través de cuatro fases, las cuales tienen una duración 
cuya sumatoria determinara el tiempo total de salida. El tiempo de reacción está representado por 
las tres primeras fases (detección, alarma y preparación), donde no se presenta disminución en el 
número de personas en la edificación. Solo en la última o cuarta fase (Salida), empieza a disminuir 
el número de personas en la edificación. El tiempo necesario es la duración entre el momento en 
que se genera la alarma y la salida de la última persona de la edificación.  
 
FASES DEL PROCESO DE EVACUACION  
 

1. Detección del peligro: Tiempo transcurrido desde que se origina el peligro hasta que 
alguien lo reconoce. Este tiempo dependerá del uso de la edificación, la clase de riesgo, los 
medios de detección disponibles y del día y hora del evento. 
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2. Alarma: Tiempo transcurrido desde que se conoce el peligro hasta que se toma la decisión 
de evacuar y se comunica esta decisión al personal. Este tiempo dependerá del sistema de 
alarma empleado y del entrenamiento logrado con el personal. La señal audiovisual recibida 
que alerte de la existencia del peligro tendrá que ser interpretada y evaluada no solo en la 
realidad de la señal, sino en la naturaleza del peligro y en la magnitud del riesgo. 

3. Preparación para la salida: Tiempo transcurrido desde que se comunica la decisión de 
evacuar hasta que se empieza a salir la primera persona.  Depende, a su vez, del 
tratamiento. Implica recordar el punto o lugar de reunión final, verificar quienes, y cuantas 
personas hay en la edificación, la disponibilidad de disminuir nuevos riesgos y de ser posible, 
proteger valores. La respuesta personal dada usualmente depende de la magnitud del 
riesgo, la emotividad, el entrenamiento y la autoprotección personal. 

4. Salida del personal: Tiempo transcurrido desde que empieza a salir la primera persona 
hasta que sale la última, a un lugar seguro.  Depende el tiempo empleado de la distancia a 
recorrer, el número de personas a evacuar, la capacidad de las vías y las limitantes 
derivadas de la existencia de riesgos durante el desplazamiento.  

 
PRIORIDADES EN LA EVACUACIÓN 
 
Cuando se presenta la evacuación, se tienen las siguientes prioridades: 
 

1. Personas. 
2. Valores: Dinero, información. 
3. Equipos. 
4. Otros. 

 
PRIORIDAD DE EVACUACIÓN DE LAS PERSONAS 
 
La prioridad es la siguiente: 
 

1. Personal con plena autonomía para desplazarse. 
2. Personal que requiere apoyo para salir. 
3. Personal con dependencia para desplazarse. 

 
ANTES DE SALIR 
 

1. Verifique que personas hay en el área. 
2. Notifique a quienes no hayan suspendido sus actividades para que ejecuten las acciones 

especiales establecidas (Ej. Cerrar válvulas, proteger archivos etc.) y luego procedan a 
suspender toda actividad. 

3. Recuerde a las personas la ruta de salida y el punto de reunión final. 
 
DURANTE LA SALIDA. 
 

1. Verifique que todos hayan dejado el área. 
2. Ayude a quienes lo requieran, pero sin demorar su salida. 
3. Siga la ruta establecida. 
4. Lleve solo lo que tenga a mano. 
5. Verifique el cumplimiento de los procedimientos e instructivos de la empresa en casos de 

emergencia. 
6. Verifique la lista de personas presentes en el área. 
7. Recuerde el sitio de reunión final. 
8. Verifique que el área quede evacuada completamente. 
9. Evite el regreso de personas. 
10. No corra y conserve la calma. 
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11. Verifique la lista en el sitio de reunión. 
 
DESPUÉS DE SALIR 
 

1. Vaya al sitio de reunión final y verifique quienes salieron. 
2. Notifique de anomalías e inconvenientes a la brigada de emergencias  
3. Permanezca en el punto de reunión, hasta que le indiquen  
4. Al ser notificado del estado de normalidad y de regreso al puesto de trabajo, inspeccione, 

reporte anomalías y supervise la puesta a punto de instalaciones y/o procesos. 
5. Si cree que el evento fue intencional no toque las evidencias e informe si hay otras 

situaciones similares en otros centros o áreas de trabajo. 
 

CALCULO TEORICO DEL TIEMPO DE SALIDA 
 
Para el tiempo de salida de los empleados, por área, se aplica la siguiente formula desarrollada por 
K.TOGAWA: 

 
T S 

 
= 

N  
+ 

D 

A x K V 
 

TS Tiempo de Salida 

N Número de Personas 

A Ancho de salida en metros (la más angosta encontrada en el recorrido)  

D Distancia total de recorrido en metros 

V Velocidad de desplazamiento: horizontales 0.6 m/seg, escaleras 0.4m/seg 

K Constante de desplazamiento 1.3 pers. /m x seg. 

 
PROCEDIMIENTOS PARA LOS TRABAJADORES: 
 
Todos los empleados a quienes no se les hayan asignado otras funciones para casos de emergencia, 
deberán ceñirse al siguiente procedimiento:  
 
Al escuchar la alarma o la orden de evacuar: 
 

• Si está en un área diferente a la suya, evacue l lugar por donde lo hacen los otros ocupantes, 
acatando las instrucciones del brigadista o coordinador de evacuación.  

• Si está en la oficina, suspenda inmediatamente lo que está haciendo, salve la información 
de la computadora si lo considera importante, apague equipos y ejecute las acciones que se 
le hayan asignado para emergencias; así mismo, deje libre el teléfono y cierre escritorios y 
archivadores. 

• Si está en la cafetería, apague y desconecte equipos. 

• Salga calmado, pero rápidamente. 

• En caso de incendio cierre ventanas y puertas (sin seguro). 

• Avara puertas y ventanas en caso de amenaza de bomba. 

• Si tiene algún visitante, llévelo con usted. 

• No regrese por ningún motivo. 

• Gatee en caso de humo y cúbrase la nariz y boca con un pañuelo. 

• Vaya sin demora al sitio de reunión asignado a su grupo. 

• No regrese al edificio sin haber recibido la autorización del jefe de emergencias. 
 

COORDINADOR DE EMERGENCIA O COMANDANTE DE INCIDENTE: 
 

• Llegue al sitio de reunión asignado y reciba reporte de los brigadistas. 
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• Consulte con el comandante del grupo externo que está atendiendo la emergencia, el tiempo 
aproximado para su control. 

• Defina situación de empleados evacuados (permanecen en punto de reunión o se desplazan 
para las casas). 

• Una vez que los grupos de emergencia determinen que el evento está controlado, ingrese 
para inspeccionar las áreas y valuar el nivel de afectación, con el fin de dar por finalizada la 
emergencia y ordenar el reingreso o por el contrario aplicar el plan post siniestro. 

 
COORDINADORES DE EVACUACIÓN: son facilitadores del proceso de evacuación. Entre sus 
responsabilidades. 
 
Al escuchar la orden de evacuar deberá: 

• Tome la lista de empleados a su cargo. 

• Suspenda la actividad que está realizando, cierre escritorios, suspenda llamadas telefónicas. 

• Indique a los usuarios que deben suspender sus actividades y evacuar las instalaciones. 
 
Durante la Evacuación: 

• Mantenga contacto verbal con su grupo, mediante consignas tranquilizantes de orientación: 
no corran, no se detengan, etc. 

• Impida el regreso del personal. 

• Evite brotes de comportamiento incontrolado, separe a quienes lo tengan para hacerlos 
reaccionar. 

•  En caso de humo indique a los ocupantes que se agachen y gateen. 

• Auxilie oportunamente a aquellas personas que lo requieran. 

• Recuerde, la ruta de evacuación y sitio de reunión final. 

• Verifique que el área bajo su cuidado quedo evacuada completamente. 
 
Después de salir: 

• Llegue al sitio de reunión final convenido y verifique si todos llegaron al punto de encuentro. 
Reporte novedades al coordinador de emergencias. 

• Cuando el coordinador de emergencias ordene el reingreso, comuníquelo a las personas de 
su grupo. 

 
PERSONAL EN GENERAL: 

• Debe estar enterado y actualizado sobre el plan de preparación para emergencias y saber 
auto protegerse en caso de emergencia. 

• Debe conocer en forma total y detallada sus funciones en caso de emergencia, así como su 
responsabilidad frente a los ocupantes y vecinos de la empresa. 

• Debe saber a quién informar en caso de emergencia. 

• Debe conocer la ruta de evacuación y los puntos de encuentro en caso de emergencia.  

• Debe ubicar los elementos de emergencia y primeros auxilios cerca de su lugar de trabajado 
como botiquines, camilla y extintores. 

• Guiar a los demás ocupantes hasta el punto de encuentro asignado. 

• En caso de evacuación no se debe regresar por ningún motivo. 

• Mantener a la mano cedula de ciudadanía, carnet que lo acredita como trabajador de la 
empresa. 

• Quedarse en el punto de encuentro e informar nombre y lugar de procedencia al brigadista. 

• No alejarse sin orden previa del coordinador de emergencias. 

• Volver a la empresa, si recibe orden del coordinador de emergencias. 
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EVACUACIÓN MÉDICA (MEDEVAC) 
 
Objetivo 
 
El procedimiento de evacuación médica (MEDEVAC) pretende hacer de forma eficiente y segura la 
evacuación de un herido o enfermo desde la zona de trabajo hasta un centro de asistencia, para 
poder recibir ayuda médica de acuerdo a la gravedad del paciente. 
 
 

NO 

SI 
 

Persona herida o lesionada 

La Brigada evalúa y clasifica la emergencia 

(TRIAGE) 

¿Se requiere 

ambulancia? 

Solicite la ambulancia al centro asistencial más apropiado. 

FIN DE LA EMERGENCIA 

Si no es brigadista no intente hacer nada con la persona, 

únicamente avise a la Brigada  

 

Traslade a la persona  con los cuidados 

pertinentes 

Traslade a la persona  con la atención médica. 

Analice la emergencia  

Preste los primeros auxilios 
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Niveles de decisión en la evaluación de la emergencia 
 
La brigada de emergencias deberá evaluar la situación (severidad) de la persona lesionada, con la 
finalidad de determinar el grado de emergencia y así mismo la atención especializada que requiera.  
 
De acuerdo a la severidad se pueden clasificar las lesiones en: leve (color Verde), moderada (color 
Amarilla) y severa (Color Rojo) 
 

• Leve (verde)  
 
Pueden considerarse los siguientes casos: 
 

• Heridas que solo comprometen piel, de extensión mínima. 

• Golpes con inflamación y dolor leve, sin alteración de movimiento.   

• Quemaduras Grado I (solo enrojecimiento de la piel), de extensión mínima.  

• En general en estos casos los síntomas no comprometen el estado general del paciente.     
 

Atención: Esta emergencia puede ser atendida por los Brigadistas de la empresa (Primeros Auxilios) 
o se puede remitir al Centro Médico Asistencial más cercano.  
 

• Moderada (amarilla)      
 
Pueden considerarse los siguientes casos: 
 

• Heridas con sangrado moderado, el paciente no presenta signos de shock (Palidez, 
sudoración, mareo, desorientación, desmayo) 

• Fracturas óseas cerradas. 

• Trauma en cráneo sin deformidad ósea, ni pérdida de conciencia, paciente hablando de 
forma coordinada (sabe su nombre, que le paso, en donde está, etc.). 

• Quemaduras de Segundo Grado (II), en las cuales hay formación de ampolla y no 
compromete grandes extensiones. 

 
Atención: Esta emergencia debe ser atendida por un Médico, aunque inicialmente puede ser 
atendida por un Brigadista (Primeros Auxilios) y luego remitirá a Centros de atención   
 

• Severas (rojo) 
 
Pueden considerarse los siguientes casos: 
 

• Fracturas abiertas. 

• Politraumatismo (lesión que compromete varias áreas del cuerpo y/o diferentes órganos). 

• Hemorragias severas (sangrado abundante, paciente en shock). 

• Sospecha de Trauma abdominal cerrado con ruptura de víscera (dolor abdominal severo, 
paciente en shock) 

• Quemaduras Grado II extensas o que comprometen articulaciones. 

• Quemaduras   Grado III (compromete piel, músculo, el paciente no manifiesta dolor). 

• Amputaciones. 

• Sospecha de infarto (dolor en región precordial que se irradia a extremidades superiores, 
espalda, palidez, sudoración, angustia) 

• Trauma cráneo encefálico con cualquiera de los siguientes signos: pérdida de conciencia, 
vómito, salida de sangre por oídos, persona desorientada, hablando incoherentemente, se 
observa deformidad en cráneo, herida abierta que compromete hueso. 

• Trauma raquimedular (alteración de movimiento, sensibilidad en extremidades) 
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• Estados de asfixia (secundarios a inhalación de vapores, inmersión, ahogamiento, 
electrocución) 
 

Atención: estabilización por Brigadista (Primeros Auxilios), remitir lo más pronto posible a un centro 
asistencial como clínica o hospital.  
 
Transporte: Ambulancia. 
 
Procedimientos de transporte 
 
La Empresa no cuenta con vehículos para la atención de emergencias, aunque en los vehículos 
personales o taxi se podrá transportar lesionados de emergencia categorizada como leve o 
moderada. 
 
Para las emergencias médicas catalogadas como severas, únicamente se podrá transportar al 
lesionado en ambulancia.  (Servicio de ambulancia de la red de emergencias – 123).  
 
Cuando en la emergencia médica se involucre a más de una persona se deben transportar en una 
ambulancia o vehículo, teniendo en cuenta la severidad de la lesión, dando prioridad al de mayor 
gravedad.  
 
Comunicaciones: Niveles y canales de comunicación para la notificación 
 
Comunicación Interna: Se debe comunicar toda emergencia médica sin excepción alguna a la 
Gerencia General.  
 
Comunicación externa: La empresa cuenta con un directorio del personal donde se encuentran 
consignados los datos de los familiares de todos los trabajadores de la empresa a quienes se les 
podría reportar una situación de emergencia médica.   
 
Prioridad de evacuación en caso de varios individuos 
 
En caso de presentarse una emergencia médica que comprometa a más de una persona, se deberá 
evaluar el estado de cada persona, con la finalidad de poder establecer cuál es su estado de salud, 
nivel de severidad, las personas que presenten mayor gravedad (sin incluir muerte) será tratadas 
como prioritaria y así sucesivamente con el resto de los casos. 
 
Etapas  
 
Etapa preventiva 
 

• Conocer y divulgar el Plan de Prevención, Preparación y Respuesta Ante Emergencias 
médicas (MEDEVAC). 

• Capacitar periódicamente a la Brigada de emergencias.  

• Mantener en condiciones adecuadas la dotación de Botiquines y control del manejo 
(registros) 

• Programar y ejecutar simulacros 

• Identificar centros de atención nuevos y cercanos.  
 
Etapa Operativa (en el evento) 
 

• Activar y responder ante la presencia de un evento de manera tranquila y segura. 

• Identificación visible de la Brigada de emergencias ante el paciente y las demás personas. 

• Aplicar permanentemente las normas de bioseguridad. 
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• Atender los lesionados, practicando primeros auxilios, mientras llega el médico o si el caso 
lo requiere se desplaza con el paciente hasta el Centro de Atención Médica. Debe tener 
siempre en mente la premisa “lo que no sé hacer, no lo debo hacer”, con lo cual evitará 
complicaciones. 

• Clasificar los lesionados de acuerdo a la severidad de la lesión (Triage) y colaborar en la 
remisión. 

• Apoyar al Médico, no lo remplaza. 

• Colaborar con entidades hospitalarias. 
 
 
Etapa Evaluativa 
 

• Reponer el material y equipo utilizado. 

• Participar en la evaluación del evento. 
 
 

10. SEÑAL DE ALARMA DE LAS EMERGENCIAS 
 

Una señal de alarma permite dar a conocer a todo el personal en forma simultánea, la presencia de 
una emergencia dentro de la empresa o la necesidad de evacuar ante una determinada amenaza, 
por esta razón es de gran importancia que sea reconocida por todo el personal de la Empresa.  
 
Para CONSORCIO SYOC-GT., la señal de alarma será la siguiente: 
 

1. La primera señal de alarma será la sirena instalada al interior de la empresa, la cual se activa 
bajo la autorización del Jefe de Brigada de emergencias y podrá ser ejecutada por el 
Brigadista al interior del edificio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pito interrumpido: Indicará la presencia de una emergencia en la empresa y la verificación de la 
misma.  
 
Primer pito continuo: Indica que debemos prepararnos para realizar una evacuación (salvar 
información, apagar equipos, etc.). 
 
Segundo pito Continuo: Indica la evacuación total de las instalaciones de la empresa y dirigirse al 
punto de encuentro principal 
 
Cualquiera de las tres señales de alarma únicamente se podrá activar bajo la autorización del jefe 
de Brigada de emergencias y podrá ser ejecutada por el Brigadista. Si el jefe de la Brigada de 
emergencias no se encuentra en las instalaciones, la decisión de activar la alarma la podrá tomar el 
Brigadista. 
 
ANÁLISIS DE LAS EMERGENCIAS 
 
Toda emergencia debe ser analizada una vez sea controlada, para que se pueda dar por finalizada, 
se puede hacer un análisis preliminar para poder retomar actividades, pero se debe realizar un 
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análisis a fondo determinando causas y planes de acción, para ello se debe realizar un informe donde 
si es posible contenga fotografías.  
La importancia de realizar el análisis de la emergencia es poder determinar las causas básicas, para 
poder implementar medidas que eviten la repetición del evento.   
 
COORDINACIÓN DE OPERACIONES  
 
La coordinación general de las operaciones de emergencia se hará desde un “Puesto de comando”, 
situado en las instalaciones o en el lugar que se designe en el momento de la emergencia. 
 
SISTEMA DE COMUNICACIONES 
 
Es importante que en todo momento se cuente con una adecuada comunicación tanto en el ámbito 
interno como externo. Para tal fin se hará uso de los sistemas de teléfonos y sus extensiones. 
 
Las comunicaciones en caso de emergencia serán de forma verbal y directa; si se requiere, la 
Gerencia General deberá estar disponible y atenta a la situación. 
 

IDENTIFICACION RESPONSABILIDADES / FUNCIONES 

Quien descubre el evento 
• Debe informar de inmediato al jefe inmediato y 

brigadista. 

Director de emergencias 

• La persona con mayor conocimiento y autoridad asume 
como comandante de Incidente (CI). 

• Coordina la atención de la emergencia. 

• Transfiere el comando de la emergencia a la autoridad 
competente, para que se haga cargo de la situación. 

Brigada de emergencia 

• Instala el puesto de primeros auxilios para prestar 
atención. 

• Realiza el conteo de los ocupantes evacuados en el 
punto de encuentro. 

• Acata las ordenes de las entidades de seguridad y 
socorro de la localidad. 

 
Nota: Los eventos que no estén contemplados en este plan, se procederán según los criterios de 
los responsables del plan para preparación de emergencias teniendo en cuenta la amenaza y la 
vulnerabilidad, algunos de ellos pueden ser: 
 

• Intoxicación masiva. 

• Caídas de postes. 

• Colapso de estructuras. 

• Caídas de cable de alta tensión. 

• Caídas de aeronaves. 

• Otros no contemplados. 
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11. PLAN INFORMATIVO 

 
ENTIDADES DE APOYO 
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12. BRIGADISTAS 

 
Se debe mantener actualizado el grupo de personas que conformen la brigada de emergencias, cada 
vez que se retire uno deberá ser remplazado. Los brigadistas deben estar identificados cuando se 
esté atendiendo una emergencia, con la finalidad de poderlos diferenciar con el resto del personal. 
 
Se debe mantener actualizado el Directorio del personal de CONSORCIO SYOC-GT, se debe revisar 
periódicamente que la información registrada se encuentre actualizada.  
 

13. RUTAS DE EVACUACIÓN Y PUNTO DE ENCUENTRO 
 
La ruta de evacuación y punto de encuentro se encuentra ubicada en las áreas de CONSORCIO 
SYOC-GT, la salida de emergencia será la misma puerta principal de las instalaciones y seguido a 
la ruta de emergencia de la misma.  
 
Se han instalado señalización de evacuación en algunos puntos estratégicos de las instalaciones, 
para una mayor identificación de las salidas de emergencia. 
 
 

14. EQUIPOS PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS 
 

ELEMENTO CANTIDAD UBICACIÓN 

Botiquín tipo A 1 INTERIOR DE LA EMPRESA 

Extintor 1 INTERIOR DE LA EMPRESA 

Camilla 1 INTERIOR DE LA EMPRESA 

Pito de emergencias 4 BRIGADISTAS 

 
 

12. REGISTROS  
 

• Listado de asistencia de actividades.  

• Matriz de requisitos legales en SST. 

• Informe Simulacro. 

• Análisis de vulnerabilidad. 

• Cronograma de capacitaciones. 
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