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Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE INICIO DEL CONVENIO
CONVENIO CVC No. 74 de 2024

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos econdmicos para la
recuperacion del arbolado urbano e intervencion de arboles en gestién del riesgo para
mejorar las condiciones ambientales en las comunas 3, 12, 17 y corredores viales
priorizados en Santiago de Cali

CONTRATISTA: FUNDACION PLANETA AZUL

PLAZO: A partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de
2024

VALOR: CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE
($494,974,792.00)

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2228

VERIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: CUMPLE

En el Municipio de Cali, el dia 26 de septiembre del 2024, siendo las 12:00 AM se
reunieron en las instalaciones de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca
CVC, los sefiores: JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES quien actua en nombre vy
representacion de la empresa FUNDACION PLANETA AZUL; y HECTOR BONILLA
GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.132.030 expedida en la ciudad
de Neiva, quien actia en su calidad de SUPERVISOR, con el fin de dar inicio a la
ejecucion del objeto del CONVENIO CVC No. 74 de 2024, en los términos y condiciones
especiales sefialados en su clausulado, luego de verificarse el cumplimiento de los
requisitos contenidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

En tal sentido, las fechas especificas de iniciacion y terminacion del plazo contractual
seran las siguientes:

Fecha de inicio: 26 de septiembre del 2024

Fecha de Terminacion: 31 de diciembre del 2024.

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Cali, el dia 26 de septiembre del
2024

EL SUPERVISOR, POR EL CONTRATISTA,

/—/-( b FRamigte & /JN% LZ

HECTOR BONILLA GUZMAN JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES

CVC - Sistema SABS - Minutas



<

FELE W B bR S
YTUNOE BOLITH

D &ty 2= \P\

Ral sLmamaRiey
ZINDIHAON WIANT

A2V T

vormaty ora
uoeaakaid )
d ™I0L w0 A3nvAv TVIOL
2ra
T = (L2 R o0 0 whx s ~a i wann R e A B0 LT S0, WOGeh $0 ShEed g B0 PRI BT D5 CRamarii o A i sl 8 ey
NIV 138030
3
WLLELAL TR o0 “a ikt s a S0 an s
it oy [ ead
MOIDIS Ot 3 WHEA 35
3
= o r — A Be LY ~ “d b ansn g sl a0y
— “st
= s Ty — "% ol L¥) % “a 3 asn B sy
TN 30 NOOTIVHLES
ra
= . ry o 00 8 (e e - i @ Bl ¥ A e 03 £
el B .
5 rn = e [Lot Lt =1 0 e =] - 4] aan L FL P € e
2 ) v
5t 51 57 [ Toim RS e a0 =X = 1] an T A A W33 N
a0 TEAE i <] i AL o TR ) ) R 0P i ] B BT R € A E DD SRS B Ve et s e § e
= = T o8 [lee &4l HOAST a0 Ll r bk g O ) | BASLE T B s il ) L A ST BONCRTAR B0) S LA e LrE g 0 PPy
YL
ETIVENL WS SRV
3
1 ¥ e PILL AL (5 8 50d e %0 0O *d £ et 2] [5mym 4] souuaps b uee rAPLaES
a3 AR 0 SO
SO0 B0 LA OUCE LOORND THED PG Wi 530S 50 B0 we v ¥ onoal
sl Tt (104 5 L) o a5y d 0 [Ty Pawo Ascys 00 LOEELESI v0nt B0 LOOE OGN ST Enh SHPT0S S00T A BETITT U LA | 0T S0 038
i g Lo b LR S0 GUALFDETIN0E S0l Of PUTSd B U SISPR 00 §E D) I0 CUen opiogse
! - [0 FDET 35T LRI B e e M) Ol U Iy 9D S 1 0 53 o wods op k]
ora
1 T T T Ll {T% S o 0 050 0 4 T Rk | LOR IR IIRTAOS ORRA
T LN AN KOOV DN T ANCIIV IHTINGD ROIVTTIVIDOS 30 SINOIOY
' 3
T e renoane [T 2EH s 0. st 004 ' ' e T ST
i >3
- = RIS TIAT (1Lt il i iz < 0 } By O BT D § sty
[ EE) e
: e WEZTULL [Fnd SH] L Y gt LEH ' L ¥ie oy el | ) UL 0 U e & Lo Y
' EE]
: rLLEAE [T TEN] i Y e 04 ' L Vo s iy R D ACTO A LOERE
SN LEd
0 " o (1] [ L b oy ey s s,
0 ) [} iy kong 1 s 3 iy Y w | A [ rewen T
e PIoaou e rp-des Yy ey ey v, [resep— BEPTRA Y ety _ o5 prpn
¥20Z 30 IHAWINNO ¥ IHENIILLTIS 3000034
S30VOIAILIY 30 OALLYHIDO WY d

YIOIAST

LT L00S0E "LIN

FI0Z 30 £ ON NOIDVIZOSY 30 GINIANOD
INTY ¥ LANY A NOIDWaNNL



‘

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO PARCIAL
CONVENIO CVC No. 74 de 2024

OBJETO:  Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos economicos para la
recuperacion del arbolado urbano e intervencién de arboles en gestién del riesgo para
mejorar las condiciones ambientales en las comunas 3, 12, 17 y corredores viales
priorizados en Santiago de Cali

CONTRATISTA: FUNDACION PLANETA AZUL

PLAZO: A partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de
2024

VALOR: CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS

SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE
($494,974,792.00)

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2228
FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 26 de septiembre del 2024

En el Municipio de Cali, el dia 01 de octubre del 2024, siendo las 12:00 AM se reunieron
en las instalaciones de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, los
sefiores: JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES, identificado con la cédula de
ciudadania No. 93.413.603 quien actla en nombre y representacion de la empresa
FUNDACION PLANETA AZUL; y HECTOR BONILLA GUZMAN, identificado con la cedula
de ciudadania No. 12.132.030, quien actta en su condicién de SUPERVISOR, con el fin

de suscribir el acta de entrega y recibo parcial del CONVENIO No. 74 de 2024, en los
siguientes términos: .

El SUPERVISOR del CONVENIO CVC No. 74 de 2024, HECTOR BONILLAGUZMAN,
manifiesta que recibié de parte del CONTRATISTA y a entera satisfaccién lo siguiente:
Plan Operativo de Trabajo. Por lo tanto, considero procedente el pago por valor de
DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE ($222,738,656.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Cali, el dia 01 de octubre del 2024

EL SUPERVISOR, POR EL CONTRATISTA,

’7/**( 25 /6‘7-’-:'7!//, C

HECTOR BONILLA GUZMAN " JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES

CVC - Sistema SABS - Minutas
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Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

FORMATO PARA PAGO DE CONVENIOS

. 0702-903662024
FECHA: Santiago de Cali, 1 de octubre de 2024 ;

PARA: Grupo de Contabilidad
ASUNTO: Primer desembolso del convenio 074 de 2024

De manera atenta, solicitamos tramitar el primer desembolso del convenio referenciado
en el asunto, de acuerdo con la siguiente informacién:

BENEFICIARIO: FUNDACION PLANETA AZUL

IDENTIFICACION: | NIT 805.007.211-1
OBJETO: | Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos econémicos para la

recuperacion del arbolado urbano e intervencion de arboles en
gestion del riesgo para mejorar las condiciones ambientales en las
comunas 3, 12, 17 y corredores viales priorizados en Santiago de
Cali

CONCEPTO: Primer desembolso equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%)
de los aportes de la CVC, una vez legalizado el convenio, firmada del
acta de inicio y la presentacion del plan de trabajo aprobado por la
Supervision del convenio.

VALOR: | DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE
($222,738,656.00).

/*/-f- e rBen)(e ¢
HECTOR BONILL JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
Supervisor del Cofivenio Representante legal

PEDR EL MONTOYA MONTOYA
Director de Gestion Ambiental \4«/

VERSION: 03 COD FT.0510 29
No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestion Ambiental y Calidad
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Corparacian Aufdnoma
Regional del Volle del Canen
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DISTRIBUCION PRESUPUESTAL : °°i’fﬁ’?ﬂ?.‘”f’}f’:°'“
FECHA: 01-10-2024 Ber | S oun PN
DEPENDENCIA: GRUPO INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No.: 2228
VIGENCIA CERTIFICADO DE REGISTRO PPTAL.: 2024
DOCUMENTO No.: CVC No. 0074-2024
TIPO DE DOCUMENTO: CONVENIO

OBSERVACIONES: Primer desembolso equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) de los aportes de la
CVC - FUNDACION PLANETA AZUL

INFORMACION REQUERIDA PARA TODO PAGO

Recurso Area de Responsabilidad | Imputacién Presupuestal Valor a -(;mls:il"_[!.n.l' i
Imputacién
1053 1090301 050050200020056008 $222,738,656.00

TOTAL DISTRIBUCION PRESUPUESTAL  $222,738.656.00

\

FIRMAMYTORIZADA REVISOR PRESUPUESTO
PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA
Dircctor de Gestion Ambicntal \s¢”

VERSION: 04 COD: F1.0510.23
No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestién Ambiental y Calidad



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA m

Autdnoma

Corporacidn
DIRECCION FINANCIERA Repinaloel el ik
GRUPO DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No: 2056

SANTIAGO DE CALI 12 de Agosto de 2024.
El suscrito Coordinador del Grupo de Presupuesto de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA, hace constar que existe apropiacion presupuestal para atender el presente compromiso
por valor de:

$494,974,792.00 moneda corriente.

Por Concepto de:  Solicitud SABS CVC No. 0702 de 2024.{onsistcmc en Aunar esfuerzos téenicos humanos y recursos
econdmicos para la recuperacion del arbolado urbano ¢ intervencién de arboles en gestion del riesgo para
mgjorar las condiciones ambientales en las comunas 3, 12, 17 y corredores viales priorizados en Santiago de
Cali.

Periodo: Del 12 de agosto al 31 de diciembre de 2024./

Fecha Solicitud: 12/08/2024

rea: 1090301 -'E‘rrupo Intervencion integral en el territorio - TODAS LAS CUENCAS - ZONA URBANA CAL

Vig Imputacion Descripcion Recurso Valor
2024 050050200020056008 Servicios prestados a las empresas y 1053 SOBRETASA AMBIENTAL CALI $494,974,792.00
servicios de produccion -
TOTAL $494,974,792.00
-

Valor en Letras: CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ***

NOTA :Elpresente Certificado de Disponibjli O pugde ser utilizado para Ordenar Pagos

o i Pagina: 1
inador Grupo(jc Presupuesto o

™~




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA H@
DIRECCION FINANCIERA - GRUPO DE PRESUPUESTO km.:u
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL Nro: 2228
" El suscrito Coordinador del Grupo de Presupuesto hace constar :
Que en el presupuesto para la vigencia del ano en curso , existe partida para cubrir el
siguiente compromiso, por valor de . $494.974,792.00 7
La suma de :CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES/NOVEC[ENTOS SET].’.NTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE *** :
POR CONCEPTO DE :

Formalizar Convenio de Asociacién CVC No. 0074 de 2024, 6uyo objeto es: Aunar esfuerzos técnicos humanos y
recursos econoémicos para la recuperacion del arbolado urbano e intervencién de arboles en gestion del riesgo para
mejorar las condiciones ambientales en las comunas 3, 12, 17 y corredores viales priorizados en Santiago de Cali.

Término de duracion del Convenio: A partir de la firma del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 2024 7

El plazo maximo de ejecucion del presente convenio no excedera el 31 de diciembre de 2024, F <

Nota: Este registro es estrictamente presupuestal y la contratacin queda sometida al cumplimiento del procedimiento legal

establecido, que es de responsabilidad del jefe de la dependencia, del ordenador del gasto y de la oficina jurdica
correspondiente.

Fecha Solicitud 17/09/2024 .

Arca : 1090301 Grupo Intervencion integral en el territorio - TODAS LAS CUENCAS - ZC
[MImputacion ~ Deseripsion  Recurso Vigencia ' Valor rJ
| 050050200020056008 Servicios prestados a las empresasy 1053 SOBRETASA 2024 $494,974,792.0
| servicios de produccién AMBIENTAL CM‘_'__ R g S ‘

TOTAL $494,974,792.00 /
Documento: COV ~ Nro 0074-2024 7 ActaNr. Vigencia 2024
BENEFICIARIO : 805007211 / FUNDACION PLANETA AZUL
Ciudad y Fecha: SANTIAGO DE CALI 17/09/2024
—_— \.\\
__ _'_-_E‘-G—? s Pt
Coordjﬁaﬁ?ﬁ" tPresupucesto < Elabora Pagina:

e —

-~
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Corporacién Autdnoma
Regonal del Valle del Couen

1954-2024 #MAsCercadelaGente.

MEMORANDO
0702 - 851672024
PARA: Hector Bonilla Guzman — Profesional especializado -DGA |
DE: Director General o
ASUNTO: Designacién de Supervision del Convenio de Asociacion CVC No.
074 de 2024 o }
CIUDAD Y FECHA: | Santiago de Cali, 16 de septiembre de 2024 |

Me permito comunicarle que, en su calidad de funcionario de la corporacion, ha sido
designado para ejercer la supervision del Convenio de Asociacion CVC No. 074 de 2024,
suscrito entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -
CVC y FUNDACION PLANETA AZUL identificada con NIT 805.007.211-1 cuyo objeto es:
Aunar esfuerzos técnicos, humanos y recursos economicos para la recuperacion del
arbolado urbano e intervencion de arboles en gestion del riesgo, para mejorar las
condiciones ambientales en las comunas 3, 12, 17 y Corredores Viales Priorizados en
Santiago de Cali.

Las funciones que usted tendra son las de control técnico, administrativo. juridico y
contable. de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 0100 No. 0110 - 0045 del 13
de enero de 2020, “por medio de la cual se expide la tercera version del Manual de
Supervision e Interventoria de la CVC’, con el apoyo que requiera y ponga en pleno
conocimiento del suscrito con la debida oportunidad.

Asi mismo, es necesario que usted conozca que, de conformidad con lo establecido en el
inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervision consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del convenio, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados.

De otra parte, le recuerdo que, usted en calidad de Supervisor tiene la obligacion de
actualizar en el aplicativ el avance mensual de la ejecucion del Convenio.

Atentamente.

SUAREZ GUTIERREZ

’t
Proyecto: Jorge Enrique Mogollén- Profesional de Apoyo - DGA }‘*"\ ik
Revisé: Pedro Nel Montoya Montoya — Director de Gestion Ambiental ‘SK)//

Archivese en: 0702-014-013-T5906-2024

Comprometidos con la vida

VERSION: 006 - Fecha de Aplicacion:2024/04/12 CODIGO: FT.0710.03
No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestion Ambiental y Calidad
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CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 0 O 7 4 DE 2024 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CASUEIS« - CVC Y LA FUNDACION PLANETA AZUL
i b L}

Entre los suscritos a saber: por una parte, PAOLA JANETH PATINO TRIANA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 42°134.388 expedida en Pereira (Risaralda), actuando en nombre y
representacion legal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA
“CVC”, identificada con el Nit. No. 890.399.002-7, en su calidad de Directora General (encargada),
designado mediante el Acuerdo CD No. 023 del 31 de julio de 2024 expedido por el Consejo
Directivo y posesionado el 06 de septiembre del 2024, ante el notario segundo de Cali, debidamente
facultado para la celebracién de este convenio y haciendo constar que su representada es un ente
Corporativo de caracter publico, creado mediante el Decreto-Ley 3110 de 1954, transformado- por la
Ley 99 de 1993 y reestructurado mediante el Decreto Legislativo 1275 de 1994, dotado de
autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, coordinado por el
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, quien en adelante y para todos los efectos
legales del presente documento se denominara LA CVC y por la otra parte, JAVIER ANDRES
RODRIGUEZ REYES, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 93.413.603 expedida en Ibagué
(Tolima), en calidad de Representante legal de la FUNDACION PLANETA AZUL, identificada con
Nit. No. 805.007.211-1, segun certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de Cali, siendo una entidad sin animo de Lucro; con suficiente facultad para
celebrar este convenio, y quien en adelante para todos los efectos legales de este documento se
denominara EL CONVINIENTE, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE
ASOCIACION que se regira por las clausulas que se estipula a continuacién, previas las siguientes:
CONSIDERACIONES: A) La CVC tiene por objeto la ejecucion de las politicas, planes, programas y
proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables; asi como dar cumplida y oportuna
aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. B) De conformidad con lo dispuesto por el numeral 6o del articulo
31 de la Ley 99 de 1993, la Corporacién en el ejercicio de su funciéon puede celebrar contratos y
convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con las entidades sin
animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no
correspondan al ejercicio de funciones administrativas. C) La Corporacion CVC por intermedio de su
Direccién de Gestion Ambiental realizo el analisis de conveniencia y oportunidad como estudio
previo y del sector para un proceso de régimen especial ESAL con SABS No. 0702 de 2024,
publicado en la plataforma del Secop I, con el fin de satisfacer la necesidad de contrarrestar las
principales problematicas ambientales establecidas en el Plan de Silvicultura Urbana en Santiago de
Cali y la actualizaciéon del Censo arbéreo, desarrollado en el afio 2023, que determinaron que
aproximadamente 7.000 arboles secos y 5.000 en riesgo por el precario estado fitosanitario,
establecimiento y proliferacion de especies invasoras y cada uno de los arboles evaluados en el
censo fueron individualizados mediante registro Unico con numero de identificacion (ID) y
coordenadas de precision. El 70% de la ciudad esta inmersa en islas de calor por la ausencia de
cobertura vegetal; ademas de otros impactos negativos por la construccién de obras civiles que
desplazan las zonas blandas de la ciudad; con el fin de mitigar este impacto generado por las
intervenciones antes.mencionadas, se ha desarrollado la siembra por reposicion de plantones, los
cuales requieren de sostenimiento constate para que estos individuos arbéreos se establezcan y
logren llegar a un estado fisiolégico que toleren las inclemencia climaticas y las intervenciones
antropicas. D) Que el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta a las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo para que con la observancia de los principios sefialados en
el articulo 209 de la Constitucion, se asocie con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con
los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la Ley. E) Que se entiende por CONVENI
acuerdo de voluntades por medio del cual las partes se comprometen a aunar esfuerzos, c@

- 7T it n L %
\g aporte de recursos economicos o con el conocimiento técnico o en especie, para pro overy
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CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 9 O 7 4 DE'2024 GELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Y /A FUNDACION PLANETA AZUL

mecanismos de concertacion, accién, dinamizacion de procesos y/o ejecucién de proyectos. F) Que
por su parte, los CONVENIOS DE ASOCIACION son aquellos que se celebran con entidades sin
animo de lucro, comunidades organizadas y sector privado en general para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con las funciones que le asigna la ley a la Corporacion. G) Que este tipo de
convenios de asociacién deben celebrarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica; determinando con precision su objeto, término, obligaciones, aportes,
coordinacién, y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. H) Que el Decreto 092 de
2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que
hace referencia el inciso sequndo del articulo 355 de la Constitucion Politica”, en su Articulo 5° trata
sobre la “Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de
las Entidades Estatales” y establece que “(...) no estaran sujetos a competencia cuando la entidad
sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad
sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional (...)". 1) Que la CVC verifico
las condiciones juridicas técnicas y econémicas de la propuesta presentada por la Fundacion
Planeta Azul, concluyendo que retne todos los requisitos del proceso especial de SABS No. 0702
de 2024. Con base en lo anterior, el convenio se rige por las siguientes Clausulas: PRIMERA:
OBJETO DEL CONVENIO. Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos econémicos para la
recuperacion del arbolado urbano e intervencion de arboles en gestion del riesgo para mejorar las
condiciones ambientales en las comunas 3, 12, 17 y corredores viales priorizados en Santiago de
Cali. PARAGRAFO: Objeto que se desarrollard de acuerdo a los documentos del proceso
identificado internamente con el SAB No. 0702 de 2024, que EL CONVINIENTE a través de su
represente legal manifiesta conocer y aceptar en todas sus partes, tales como el analisis de
conveniencia y oportunidad como estudio previo, propuesta presentada, entre otros documentos,
toda vez que los mismos hacen parte de este Convenio. SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONVINIENTE. Para el desarrollo del objeto del convenio se realizaran las actividades que se
exponen a continuacién: 1°) ELABORAR EL PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES — POA: El
POA de la ejecucion, debe contener como minimo los siguientes aspectos: componentes y
actividades previstas para el logro del objeto del convenio, unidad de medida, meta y su distribucion
temporal, ponderacion de componentes y actividades. Para la formulacion del POA se deben
considerar las actividades, metas y flujo de recursos del convenio, el cual sera aprobado por el
supervisor designado. 2°) REALIZAR SOCIALIZACIONES: Se deberan realizar tres (03) jornada de
socializacion y divulgacién de las acciones contempladas del convenio, con comunidades
priorizadas, actores institucionales (operadores de las redes de servicio publico) actores sociales
locales (J.A.L., J.A.C., Comités Ambientales y Gestores Ambientales entre otros); la programacion
de estas reuniones debera ser entregada previamente a la CVC. los SPOT van en calidad para
redes sociales que incluye: Elaboracién de guion, presentacion de story board, Locucion,
Musicalizacién, Edicion: animacién, copias de los spots en memoria digital. Duracién aproximada de
dos minutos por referencia. 3°) REALIZAR EL MANEJO DEL ARBOLADO URBANO: La
Corporacién por medio del convenio de asociacién hara el manejo silvicultura (tala, extraccion de
raices, tocones y reposicion) y ejecutara las actividades silviculturales, segun cuadro y descripcion
siguientes:

RANGOS | CANTIDAD | TOTAL
A. TALA
Arbol con altura maxima de 12 m 85
Arbol con altura maximade 12my 18 m 70 166
Arbol con altura mayor a 18 m 11
B. EXTRACCION DE RAIZ
tocon menor 0,6 m | 52 | 104
g B
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RANGOS CANTIDAD | TOTAL
tocdn mayor 0,6 m 52
C. SIEMBRA REPOSICION
Siembra ] 105 | 105

A. Tala de arboles en gestion del riesgo. La entrega de los arboles en gestion del riesgo,
analizados en el censo arboreo 2023 e identificados mediante nimero Gnico ID y coordenadas de
precision. Las actividades relacionadas con la tala de arboles en riesgo, se deberan realizar bajo
parametros de seguridad y protocolos de tala de arboles, en los que se incluyen las siguientes
actividades: A1. Inspeccion de los arboles: evaluacion previa que debe realizar un ingeniero
forestal sobre el estado de los arboles para valorar el riesgo y establecer las acciones de manejo
silvicultural mas apropiadas desde el punto de vista técnico y ambiental. Es importante advertir que
se trata de arboles urbanos, que ademas de garantizar su estructura corpérea, se debe facilitar su
desarrollo dado que brindan servicios ambientales. A2. Tala: Eliminaciéon de los arboles que se
encuentran en conflicto insalvable en el espacio urbano o que presentan problemas. fisicos y
sanitarios que generan riesgos.inminentes para la ciudadania. El tocon se debe dejar a ras del piso
y dejarlo picado para evitar rebrotes. La tala de los individuos arbéreos en pie debe realizarse de
manera controlada y seccionada, iniciando por las ramas vy finalizando por el fuste, quedando este
ultimo y las raices que sobresalen cortadas a nivel del suelo. La tala de los arboles implica la
realizacion de las siguientes actividades principales; a2.1. Confirmacion del equipo operativo,
administrativo y social; a2.2. Socializacién y divulgacion de la actividad con actores comunitarios;
a2.3. Verificacion y medicion de individuos a erradicar; a2.4. Verificacion existencia de nidos
funcionales de aves y su reubicacion; a2.5. Cerramiento del area de trabajo e instalacion de
dispositivos de seguridad (cinta de proteccion, conos, colombinas, sefaléticas entre otros); a2.6.
Descope del arbol (amarre de ramas con manilas para descolgarlas cuidadosamente hasta el suelo);
a2.7. Corte de fuste en fracciones que deben ser previamente amarradas con manilas para
direccionar su caida; a2.8. Levantamiento de soportes de la ejecucion de las actividades (registros
de control de ejecucion, registro fotografico, etc.); a2.9. Recoleccion y disposicion de residuos en
sitios autorizados y a2.10. Elaboracion y presentacion de informes requeridos. A3. Acopio y
repique: Otras denominaciones técnicas para la actividad a realizar son erradicacion, apeo,
eliminacion o tumba de arboles y/o arbusto en pie. Recolecciéon de los residuos resultantes de las
labores anteriores y acomodamiento en sitios donde se facilite el repique de follaje y de ramas;
dependiendo del diametro de las mismas, esta operacion debe hacerse con motosierra o
herramientas adecuadas para este tipo de actividades. A su vez, los residuos repicados ceberan ser
acopiados en sitios donde se facilite su trituracion con el Chiper y su recoleccion para su disposicion -
final por parte del ejecutor, dejando la zona donde se intervino, totalmente libre de residuos. A4.
Recoleccion y disposicion Final: El material debe ser retirado y transportado al sitio de disposicion
final autorizado, en un plazo maximo 24 horas después de efectuada la tala, cumpliendo con la
normatividad vigente para esta actividad. Queda totalmente prohibida la venta y/o quema de dicho
material. B. Extraccion de raices: Para realizar la extraccion de las raices previamente se debe
evaluar el estado de redes subterraneas de servicios publicos. b1. Aislamiento del area de
intervencion. b2. Demolicién del espacio suficiente de conformacién del alcorque que debe obedecer
~ minimo a un area de un metro por un metro. b2. Extraccion y acopio de manera transito:ia de los
detritos resultados de la intervencion. b3. Excavacion del sustrato alrededor de la raiz con cuidado
de no afectar redes de servicios publicos. b4. Corte de tocon y extraccion de la raiz con motosierra
hasta donde sea posible. b5. Repique de raiz en el subsuelo con herramientas manuales como
picas, hachas despejando el area efectiva del hoyo. b6. Adecuacion del orificio del tamaiio de un
metro de ancho por un metro de largo por un metro de profundo. b7. Rellenado de hoyo con tierra
negra con una cantidad correspondiente a un metro cubico. b8. En caso de afectar andenes deb
adecuarse los bordes del espacio dejado para sembrar el arbol, se adecuara el andén en/las
mismas condiciones encontradas. b9. Retiro de escombro generado y disponerlo adecuadament
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en los sitios adecuados para este. C. Siembra de arboles urbanos: Para el establecimiento de
arboles en la zona urbana de Santiago de Cali, se debera tener en cuenta los parametros técnicos
del capitulo 6 silvicultura urbana de Santiago de Cali; para la realizacion del establecimiento y
mantenimiento de los plantones de especies forestales, cuya entrega se hara en coordinacion con €l
DAGMA, se requiere la realizacién de las siguientes actividades, ademas de georreferenciar el sitio
de establecimiento de cada individuo: ¢1. Seleccion y delimitacion de los sitios de siembra:
consiste en identificar los sitios de siembra para el establecimiento de los plantones de especies
forestales y la medicion de su perimetro para establecer el area, los biotipos apropiados Esta
actividad se realizara en coordinacion y conforme las areas identificadas por el DAGMA. c2.
Escogencia de la especie: La definicion del biotipo en el andlisis ecosistémico, se define con en
anadlisis de “seleccion y delimitacion de los sitios de siembra” y teniendo en cuenta que sera
priorizadas especies nativas, de acuerdo a la lista del plan de silvicultura urbana de Santiago de
Cali, el cual fundamenta que no se debe exceder 25% la plantacién de un mismo género, especies
frutales nativas comestibles en cantidad minima de 3 por cada 10 arboles. c3. Limpieza y plateo:
Consiste en la eliminacién de las arvenses y gramineas no deseadas en los sitios de siembra,
teniendo en cuenta que no se podra eliminar ninguna especie forestal encontrada. El plato debe
tener un radio minimo de 60 centimetros. c4. Trazado: consiste en planear como se van a distribuir
los plantones en los sitios de siembra en las comunas objeto de intervencion. Se hara en las areas
identificadas y acordadas con el.DAGMA, aplicando distancias o espaciamiento minimo que
garanticen un desarrollo normal de copa con traslapes no mayores del 10% del diametro de copa
entre individuos adyacentes. c¢5. Estaquillado: Consiste en sefalizar con estacas los puntos o sitios
de siembra, de esta manera se ubican las plantulas en el terreno para su establecimiento. c6.
Ahoyado: Consiste en la apertura del hoyo, el cual debera ser de conformidad con el tamario del
area radicular de los plantones. Cada hoyo debe tener como minimo 60 cm X 60 cm de ancho por
60cm de profundidad. ¢7. Siembra: Consiste en la colocacion del planton seleccionado, con el
respectivo cespedon en su raiz o “Pan de Tierra” en el hoyo, posteriormente realizar el relleno,
apisonar suavemente y sacando las camaras de aire para evitar que la tierra se absorba y genere
huecos y se encharque con la lluvia, produciendo la pudricién y ruptura del cuello de la raiz de la
plantula. Previo a la siembra se debe aplicar hidroretenedor. ¢8. Tutor: Una vez establecido el
planton se debera colocar un tutor de guadua que garantice la estabilidad del arbol. ¢9.
Fertilizacion: Son las técnicas que se emplean para nutrir tanto a la planta como al suelo que la
sustenta, para mantener y fomentar la fertilidad de este conjunto. Para ello es necesario aplicar
material organico y fertilizante, de acuerdo con las condiciones del sitio. C1. Mantenimiento. Para la
realizacion de los dos (2) mantenimientos de los plantones, se requiere la realizacion de las
siguientes actividades: c¢1.1 Plateo: Consiste en excavar poco profundo un circulo alrededor del
tronco del arbol. Para evitar la competencia de los arboles con malezas y pastos. ¢1.2 Fertilizacion
y control Fitosanitario: Consiste en controlar plagas, enfermedades que pueden afectar el
desarrollo del arbol; asi como los fertilizantes requeridos  por la planta. Aplicar esencialmente
insumos organicos, los cuales luego se incorporaran al suelo con método de aspersion o manual.
Esta actividad incluye el control de hormiga arriera. ¢1.3 Riego: Esta actividad se debe realizar de
manera regular, durante los periodos en los cuales se registre déficit de disponibilidad de agua en el
suelo, con el fin de garantizar la humedad requerida para el desarrollo del plantén. c1.4 Resiembra:
Se deberan reponer el 10% de los arboles sembrado; en caso de pérdida o muerte de los plantones,
de manera inmediata, con individuos forestales de igual condicién a‘los sembrados inicialmente. 4°)
ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL: El Conviniente debe implementar el plan de seguridad industrial y salud
ocupacional conforme a la normatividad vigente en Colombia. Cabe anotar que éste se debera
ajustar a las tareas especificas a desarrollar para dar cumplimiento al objeto contractual; se deben
implementar los formatos y registros que den cumplimiento con el Plan SISO. Cumpliendo cosl?/l/
aspectos basicos legales relacionados en el ANEXO 8. 5°) CUMPLIR LOS LINEAMIENTO Egg
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OPERACION: Una vez firmada el acta de inicio del convenio, de manera inmediata el Conviniente a
través del ingeniero de campo identificador (de cada cuadrilla), debe iniciar la avanzada de revision
de los arboles para determinar la ubicacion (georreferenciacion) y la existencia de los individuos, asi
como la definicion del riesgo que pueden representar en el momento de efectuar el tratamiento
establecido en el concepto técnico. Se diligenciaran los respectivos formatos dispuestos para tal fin.
En caso que los arboles no sean encontrados, de manera inmediata el Conviniente informara al
supervisor de forma escrita (fisica) la no existencia del individuo y solicitara el cambio de este por
otro individuo de similares condiciones. Si se cancela o se adiciona alguna actividad se debe
informar de manera inmediata al supervisor via celular y correo electronico informando las
novedades de las actividades a desarrollar. Cada cuadrilla debe intervenir los arboles programados
con los tratamientos notificados a la CVC. Se debe implementar en cada uno de los sitios de
intervencion el plan de seguridad industrial y salud ocupacional cumpliendo con la normatividad
vigente. Los ingenieros de campo identificador a cargo de cada cuadrilla deben diligenciar la
bitacora, los formatos y registros fotograficos requeridos en el presente estudio previo. Se diligencia
la informacion con. los parametros establecidos en el protocolo de recepcidon de la informacién
geografica, el cual enfatiza en: a) Georreferenciacion; este método tiene el objetivo de identificar el
lugar preciso donde se va realizar la labor, para esto requiere la obtencién de coordenadas y b)
Anexos, corresponden a la entrega de fichas, insumos y archivos relevantes para el proceso de
levantamiento de informacion geografica del proyecto. En el caso de las intervenciones de arboles,
diariamente el contratista recogera los residuos vegetales producto de la actividad silvicultural y los
trasladara a los sitios definidos para tal fin, aprobados por la CVC o el DAGMA, previa verificacion
del supervisor. Esta actividad se debe realizar en forma inmediata, una vez concluida cada labor y
dando cumplimiento con la normatividad ambiental vigente. 6°) ESPECIFICACIONES DE LOS
VEHICULOS PARA LA DISPOSICION DE RESIDUOS: Los vehiculos utilizados para el transporte
de residuos deben contar con equipo de carretera y primeros auxilios, estar en buen estado de
mantenimiento mecanico para lo cual deberan presentar el certificado de la revisién técnico
mecanica y presentar condiciones 6ptimas de aseo tanto al interior como el exterior. 7°) INFORMES:
A) Informes ejecutivos: Estos informes se presentaran mensualmente el Gltimo dia habil de cada
mes, deberan reportar la informacion requerida por la CVC para diligenciar el sistema de
seguimiento de la gestion corporativa (SIGEC). Se entregard en medio digital y el supervisor
delegado le suministrara al Conviniente el formato para ingresar la informacion; B) informes
técnicos de avance: Se debe presentar los informes técnicos de avances segun los desembolsos
programados, este debera contener minimamente: b1. Introduccién, b2. Una tabla resumen de las
actividades, con los productos exigidos, meta programa, meta cumplida y sintesis de cada accion
realizada, b3. Las actividades del convenio, sus avances, especificar’'y detallar las acciones
correspondientes a las exigencias del pago, poblacion participante, incluir registro fotografico
rotulado con el nombre de la actividad, del grupo, b4. Anexar los verificadores requeridos en el
convenio para el pago y b5. Se debe presentar el informe impreso original (a doble cara) y 'ina copia
en digital, radicado con oficio dirigido al supervisor en la oficina de correspondencia de |:;; CVC. C)
Informes financieros: Cada informe técnico debera estar acompafiado por un informe finznciero de
la ejecucion presupuestal, elaborado por Contador Publico, aprobado y firmado por el representante
legal, en el cual se determinen los gastos discriminando cada uno de los rubros aprobados en el
presupuesto inicial tanto del aporte de la CVC como de los aportes de contrapartida. Para la
aprobacion de transferencias por parte de la CVC, debera mostrarse una ejecucion de al menos el
90% de la transferencia anterior. Con base en los rubros definidos en el presupuesto del proyecto,

incluida-la contrapartida, la ESAL debera presentar informe contable soportado en el libro diario y.

consolidado final con soportes anexos. El informe financiero debera estar firmado conforme a la

previo, con: a) Soportes contables correspondientes y b) Planillas de pago de seguridad social,

matriz detallada y consolidada de ejecucién contable y financiera del punto 2.1.8. del capitulo II e&ﬁi@
RL

pension, de cada uno de los profesionales que hacen parte del equipo de trabajo, liquidado sobre
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porcentaje de ley. D) Informe Técnico Final: Se refiere a la descripcién y analisis de las actividades
desarrolladas, los resultados obtenidos vy los productos que se entregan por cada actividad acorde
con lo requerido en el convenio. Su estructura deberd contener como minimo lo siguiente: d1.
Introduccion, d2. Cuadro resumen de la ejecucion del convenio con las metas programadas y metas
cumplidas, d3. Metodologia, d4. Actividades desarrolladas soportadas con fotos y los anexos
relacionados (Fichas técnicas, bases de datos), d5. Resultados obtenidos, d6. Conclusiones y
recomendaciones y d7. Anexos - verificadores (actas, documentos, listados de asistencia, informes
de los profesionales, muestras o fotos de los materiales educativos desarrollados) Del informe
técnico final se entregaran un original impreso y una copia digital radicado con oficio dirigido al
supervisor en la oficina de correspondencia de la CVC. TERCERA: VALOR, APORTES Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL CONVENIO. A) VALOR TOTAL DEL CONVENIO: El
valor total del convenio sera la suma de aportes de los participes que asciende a SETECIENTOS
SIETE MILLONES CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($707°106.846.00) sin IVA. B) APORTES: 1) APORTES DE LA CVC. El Valor total del aporte de la’
CVC al convenio de asociacién, ascienda a la suma de Cuatrocientos Noventa y Cuatro Millones
Novecientos Setenta y Cuatro Mil Setecientos Noventa y Dos Pesos M/Cte ($494'974.792.00),
equivalente por aproximacion al 70% del valor total del convenio, que estan garantizados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal “C.D.P.” No. 2056 expedido el 12 de agosto de 2024 por el
Grupo de Presupuesto de la Direccion Financiera de la CVC. 2) APORTES DEL CONVINIENTE. El
Conviniente proporcionara un aporte total para todo el término del convenio, por valor de Doscientos
Doce Millones Ciento Treinta y Dos Mil Cincuenta y Cuatro Pesos M/Cte ($212°132.054.00),
equivalente por aproximacion al 30% del valor total del convenio, conforme la carta de manifestacion
de aporte y la propuesta entregada. PARAGRAFO: Los recursos aportados por EL CONVINIENTE
seran ejecutados en la forma indicada en su propuesta econoémica y el Supervisor le hara estricto
seguimiento aplicando las normas contables vigentes. C) TRANSFERENCIA DE APORTES: Los
recursos del aporte de la Corporacion CVC seran transferidos a una cuenta de ahorros abierta por el
Conviniente ejecutor, seguida del Nombre “CVC”, el nimero del convenio y el NIT del Conviniente,
cuando el sistema de los establecimientos bancarios asi lo permita y con solo la firma para el
manejo de la cuenta por la ESAL. La apertura de la citada cuenta se hara en una entidad financiera
vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, que ofrezca rendimientos o que mantenga
al menos el poder adquisitivo de los recursos depositados; esta serd exclusivamente destinada al
manejo de los recursos del presente Convenio y tendrd una contabilidad separada, con sus
respectivos soportes. Los aportes por parte de la CVC seran desembolsados de la siguiente
manera: PRIMER DESEMBOLSO: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) de los recursos
aportados por la CVC, una vez legalizado el convenio, firmada del acta de inicio del mismo,
incluyendo la aprobacion del Plan Operativo de Actividades (POA), por parte del Supervisor
designado por la CVC. SEGUNDO DESEMBOLSO: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento
(45%) de los recursos aportados por la CVC, previa entrega y recibo a entera satisfaccion de la
supervision designada por la CVC del informe parcial de avance con los parametros exigidos por el
protocolo de recepcion de informacion geografica, en el cual se demuestre un avance minimo del
60% de las acciones concertadas en el plan operativo de actividades, y la ejecuciéon del 90% del
primer desembolso y entrega del informe financiero con los respectivos soportes. TERCERO Y
ULTIMO DESEMBOLSO: Equivalente al Diez por ciento (10%) de los recursos aportados por la
CVC, previa entrega y recibo a entera satisfaccion de la supervision designada por CVC del informe
final con los parametros exigidos por el protocolo de recepcién de informacién geografica, en el cual
se demuestre el cumplimiento del cien por ciento (100%) de las acciones previstas en el convenio y
una ejecucion presupuestal del 100% de los desembolso primero y segundo y entrega del inf
financiero con los respectivos soportes. PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se fiaran
previo recibo a satisfaccion por parte de la supervision designada por la CVC de los requisitos y/
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productos ya determinados y de la verificacion en juridica y/o de campo de la ejecucién reportada,
segun sea del caso; so6lo se haran reconocimientos econdmicos de las cantidades ejecutadas y que
cumplan con las condiciones, requisitos y especificaciones establecidas PARAGRAFO SEGUNDO:
El supervisor del Convenio verificara que los recursos aportados por el conveniente, sean invertidos
de acuerdo con lo establecido en el analisis de conveniencia y oportunidad, en el presupuesto
proyectado por actividades y la propuesta presentada. Todos los informes de actividades deben
estar acompanados del pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales,
firmado por el Revisor Fiscal o Representante Legal, segun sea del caso y demas documentos de
ley. CUARTA: ACTIVIDADES GENERALES DE LAS PARTES CONVENIDAS. A) POR PARTE DE
LA CVC: 1. Desarrollar las gestiones que le correspondan para cumplir con el objeto del presente
Convenio en los aspectos técnicos, administrativos y financieros. 2. Realizar seguimiento técnico y
financiero a la ejecucion del objeto del Convenio y a los recursos transferidos, verificando que sean
concordantes con el objeto y que se cumplan dentro de los términos establecidos, a través de quien
ejerza la Supervision. 3. Apoyar el desarrollo de las actividades con el acompafiamiento de
funcionarios de las dependencias con competencias en los temas objeto del convenio. 4. Facilitar la
informacion secundaria disponible en la Corporacién para alcanzar los objetivos propuestos. 5.
Realizar acompanamiento y realizar los tramites que sean de su competencia Yy que se requieran
para el cumplimiento del objeto del convenio. 6. Girar los aportes econémicos en los términos y
oportunidades acordados en el Convenio y 7. Dar al Conviniente los créditos correspondientes en
todos los documentos producidos en el marco del convenio y en los resultados del proyecto. B) POR
PARTE DEL CONVINIENTE: 1) Responder por la ejecucion de las actividades establecidas para el
logro del objeto del convenio incluyendo la realizacién de su aporte. 2) Elaborar el plan operativo de
cada una de las actividades para la aprobacion del Supervisor designado. 3) Garantizar el personal
profesional, tecnologo, técnico, y administrativo, requerido para la implementacion de las actividades
del convenio acorde a perfiles, experiencia y dedicacion establecidos por la CVC, y de manera
permanente durante el desarrollo del convenio. 4) Realizar los aportes comprometidos para el logro
de las actividades, metas y objeto del convenio. 5) Entregar oportunamente el informe de avance de
ejecucion del convenio y la informacién de soporte respectiva. 6) Ejecutar los recursos recibidos con
exclusividad a las actividades contempladas en el convenio, acorde al presupuesto aprobado, en
cumplimiento de las normas contables y tributarias vigentes. 7) Presentar para el aval del Supervisor
Designado modificaciones de presupuesto integrado por los aportes que no impliquen reduccion de
las metas programadas, que permitan el uso de economias obtenidas en ejecucion del convenio y el
complemento o desarrollo de actividades que estén en el marco del objeto del mismo. 8) Preparar y
remitir los soportes contables necesarios para la autorizacién de pagos por parte del Supervisor
designado por CVC y acorde las actividades, metas y presupuesto del convenio establecido. 9)
Reintegrar los recursos que sean determinados por el Supervisor Designado como gastos no
admisibles por no corresponder a actividades o costos necesarios para el logro del objeto del
convenio o no estar incluidos en el presupuesto aprobado, lo cual debe hacerse en un término no
superior a los ocho (8) dias calendarios luego de solicitada su devolucién. 10) Hacer la apertura de
una cuenta especial para el manejo exclusivo de los recursos del convenio. 11) Suscribir el acta de
liquidacion del convenio dentro de los términos establecidos en el mismo. 12) Ampliar las coberturas
de las garantias constituidas, en valor y/o tiempo, cuando se presenten adiciones o prorrogas al
convenio. 13) Entregar los informes y documentacion soporte de la ejecucion del convenio de forma
oportuna y completa, y hacer los ajustes o complementaciones necesarias en caso de,ser
requeridas. 14) El Conviniente no podra ceder ni subcontratar las actividades del convenio sin previa
solicitud y autorizaciéon formal, siendo discrecional de la CVC la aceptacién. 15) Informar
oportunamente sobre inconvenientes o dificultades que puedan afectar el logro satisfactorio de las
actividades, metas y objetivos del convenio. 16) De conformidad con lo sefialado en el paragrafp-2°
. del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo primero de la Ley 828 de 2003@
‘15< obligacion del Conviniente el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seg ridj/\_
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Social Integral. QUINTA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion de las actividades del
convenio, sera contado a partir de la firma del acta de inicio, sin exceder del 31 de diciembre de
2024. PARAGRAFO PRIMERO: SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
o por mutuo acuerdo, se podra suspender temporalmente la ejecucion total o parcial del convenio,
sin que cesen los efectos legales del mismo. En este caso, las partes suscribiran un acta de
suspensién temporal en la cual se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada de
reiniciacion del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO: Por causas ajenas al CONVINIENTE y que
supediten la continuacion de todas las actividades convenidas, al cumplimiento, mejoramiento o
solucion de situaciones que sean responsabilidad de la CVC y que ademas no ameriten la
suscripcion de un acta que prorrogue el plazo del convenio, se podran suscribir actas de suspension
provisional del convenio, las cuales seran acordadas en consenso entre la CVC, la SUPERVISION y
el CONVINIENTE, previa solicitud por parte del CONNINIENTE a la SUPERVISION. Una vez que se
normalice la situacién que generé la'suspension, se procedera de inmediato a suscribir un Acta de
Reinicio de las actividades. EI CONVINIENTE estara obligado a realizar las actualizaciones de las
Garantias, teniéndo en cuenta para su vigencia el periodo en que las ejecuciones de las actividades
estuvieron suspendidas. PARAGRAFO TERCERO: Una vez suscrita el acta de suspension se
debera remitir copia de la misma a la compaiia de Seguros que emitio las Garantias para que tome
las medidas del caso. Superadas las causas que dieron origen a la suspension del convenio,
mediante acta suscrita por las partes se reiniciar su ejecuciéon y EL CONVENINETE debera
modificar las Garantias teniendo en cuenta el tiempo de suspension del contrato. SEXTA:
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El presente convenio posee Certificado
de Disponibilidad Presupuestal “C.D.P.” No. 2056 expedido el 12 de agosto de 2024 por valor de
$494°974.792,00 para la vigencia fiscal 2024. SEPTIMA: GARANTIAS. EIl Conviniente esta obligado
a constituir una Garantia a favor de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA - CVC, que ha definido la necesidad de exigirlas en este proceso especial de ESAL, a
través de una Compaiia de Seguros o de un Banco legalmente autorizado y establecido en
Colombia. La Garantia por constituir debe avalar todos y cada uno de los siguientes amparos: A)
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Cuyo valor asegurado sera por el.veinte por ciento (20%) del
valor total del convenio, y su vigencia sera por un término igual a la duracion del convenio y seis (6)
meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la péliza. B) BUEN MANEJO E
INVERSION DEL PRIMER DESEMBOLSO: Cuyo valor asegurado sera por el cien por ciento
(100%) del valor recibido por dicho concepto, y su vigencia sera por el plazo del convenio y seis (6)
meses mas, el cual se contard a partir de la fecha de expedicion de la pdliza. C) CALIDAD DEL
SERVICIO: Constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia
igual a la duracion del convenio y un (1) afio mas, contado a partir del acta de recibo a entera
satisfaccién por el Supervisor. D) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio
y con una vigencia igual a la de la duracion del convenio y tres (3) afios méas, contados a partir de la
fecha de expedicion de la poliza y E) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor
asegurado para todos los amparos de la poliza RCE no debe ser inferior a Doscientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicién de la poliza. La
vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato y debera
contener ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los amparos
contenidos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015 PARAGRAFO: a)
Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del convenio o a la entrega de la
copia de la minuta que adiciona o prorroga el mismo, EL CONVINIENTE debera entregar a LA CVC
la garantia de cumplimiento. b) En el evento de concederse prorrogas en el plazo-para la ejecucion
del convenio o celebrarse actas de adiciéon, se procedera asi: 1) Si es prorroga del plazo se

prorrogara la vigencia de la péliza tnica en los correspondientes riesgos amparados, en el mis?cl7
'\\{\ término de la prérroga autorizada. 2) Si es aumento del valor del convenio, aumentara el valor de, 0S7
22
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riesgos amparados en la garantia Unica y otorgada en igual proporcion. Para adicionar o prorrogar la
garantia unica de cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE un término perentorio de 5 dias
habiles a partir del perfeccionamiento de la adicion al convenio o a la entrega de la copia de la
minuta que adiciona al mismo. c) En el evento en que por cualquier motivo LA CVC, haga efectiva la
garantia constituida, EL CONVINIENTE se comprometera a constituir nueva garantia en la
proporcion y por el término respectivo amparando el riesgo correspondiente. Asi mismo sumira a su
costo, el pago de las primas de la Garantia Unica exigida en el Convenio, sus prorrogas causadas
por ampliacion en tiempo y/o valor. d) Para efectos de hacer efectiva la garantia, se dara aplicacion
al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, se declarara el
incumplimiento y se utilizara el total del monto que amparara el riesgo hacer efectivo, cualquiera sea
el incumplimiento. OCTAVA: CONTROL FISCAL. Los recursos aportados por la CVC estan
sometidos al Control Fiscal que ejerce la Contraloria General de la Republica. NOVENA:
EXCLUSION DE VINCULO LABORAL. Se deja constancia que este convenio no genera relacion
laboral alguna entre EI CONVINIENTE y la CVC, por lo cual no tiene derecho al reconocimiento, ni al
pago de prestaciones sociales y/o ningln tipo de acreencias laborales por parte de la CVC. En
consecuencia, la CVC unicamente se obliga a reconocer las sumas expresamente pactadas a titulo
de aporte. DECIMA: SUPERVISION. El convenio sera vigilado por un funcionario y/o contratista de
la Corporacion designado por la Direccion General, quien realizara el respectivo control y
seguimiento técnico, financiero, juridico y contable, tendiente a que el objeto del mismo se cumpla y
quien debera actuar en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y el Manual de
Interventoria y Supervision de la CVC, establecido mediante la Resolucion 0100 No. 0110-045 de
enero 13 de 2020. PARAGRAFO: El supervisor del convenio certificara a la CVC que los recursos
provenientes del Conviniente se ejecutaran en las actividades a su cargo y relacionadas en el
cuadro de aportes y actividades. DECIMA PRIMERA: CESION. EL CONVINIENTE, no podra ceder
total o parcialmente a persona alguna las gestiones que en los aspectos técnicos, administrativos y
financieros se requieran para cumplir el objeto del convenio, sin el consentimiento previo y escrito de
la CVC pudiendo ésta reservarse las razones para negar la cesion. DECIMA SEGUNDA:
DOCUMENTOS DEL CONVENIO. A) Analisis de Conveniencia y Oportunidad como estudio previo y
del sector. B) Propuesta y documentos entregados por el Conviniente. C) Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Conviniente. D) Informes de Verificacion de criterios juridicos y técnicos.
E) Certificado de disponibilidad presupuestal. F) Proyecto, que contiene la propuesta de trabajo y el
cronograma de actividades. G) Acta de iniciacion del Convenio. H) Acta de finalizacién del convenio
en la cual, ademas, se certifique la correcta inversién de la totalidad de los aportes del Convenio.
DECIMA TERCERA: TERMINACION. Son causales de terminacion del presente convenio las
siguientes: a) La expiracion de su plazo, b) El acuerdo de las partes sobre su terminacion
anticipada. c) El incumplimiento grave o. reiterado de las obligaciones a cargo de la entidad
CONVINIENTE declarado por la CVC, conforme a las disposiciones legales respecto a la materia en
cada caso. DECIMA CUARTA: LIQUIDACION. El presente convenio sera objeto de liquidacion de
comun acuerdo por las- partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion o en su
defecto en forma unilateral por parte de la CVC, sin que esta facultad pueda ser considerada como
exorbitancia, sino por ministerio de la Ley. PARAGRAFO: Los aportes entregados por la CVC que
no hayan sido comprometidos durante la vigencia del convenio, deberan serle reintegrados por el
Conviniente, como maximo dentro de los Quince (15) dias calendarios anteriores a la liquidacion.
DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD. EL CONVINIENTE se compromete a amparar y dejar indemne y
libre a LA CVC de toda accién legal de cualquier especie o naturaleza que se entable o pueda
entablarse contra la misma entidad, por causa de acciones u omisiones no imputables a ella y en
general, por todo dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de las
actuaciones de EL CONVINIENTE, de sus subcontratistas o dependientes, con ocasion del

desarrollo del presente convenio, asi como también de cualquier pérdida o perjuicio originad e%

virtud del mismo. DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO EJECUCION. EI presente Converiio s
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perfecciona con la firma de las partes convenidas y para su ejecucion se requiere la expedicion del
registro presupuestal compromiso, la aprobacién de las garantias presentadas por el Conviniente y
certificacion del Conviviente de encontrase a paz y salvo con el sistema integral de seguridad social.
Paragrafo: El desarrollo del objeto del convenio, se llevara a cabo en los Municipios del Valle del
Cauca, incluida la zona urbana de Cali, es decir, en toda la Jurisdiccion de la Corporacion CVC. En
constancia de lo anterior, se firma por las partes interviniente, en el Distrito especial de Santiago de

Caii alos { 3 GEP, 202

Por LA CVC: Por EL CONVINIENTE:
. J—pA=F
PAOLA JANET PATINO TRIANA JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
P Directora General (encargada) CVC Representante Legal Fundacion Planeta Azul

~. Elaboro: Julio Eduarde Lépez Vargas - Profesional Especializado P20 - Grupo Juridico Administrativo y Contractual — O. A(J
4/ Reviso: Soraida Janeth Suarez Cuero - La Jefe de la Oficina Asesora de Juridica (C). /
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Defensor del Consumidor Financiero: Manuel Guillerma Rueda Serrano * Direccion: Carrera 13 A # 28-38 Oficina 221, Bogot * Teléfono: (601) 7019180
Fax: (601) 7919180 * Celular: 312 342 6229 * Correo electrénico: defenscriasolidariag@gmail com
Para mayor informacién lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:
hitps://asequradorasolidaria com co/servicios/defensoria-del-consumidor-financiers aspx
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