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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

     Barranquilla, Noviembre de 2024
  

 

Señor(a) 
MARYURI CERVANTES DE LA HOZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5798728 
Líder Bienestar al Aprendiz 
Bienestar Al Aprendiz 
Barranquilla 

Asunto:  Informe mensual de 
ejecución contractual Mes Noviembre 
del año 2024 

Referencia: No 5798728  del año 2024  

 

LUIS ALFONSO DE LA ROSA MERCADO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

8.772.996 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Al Aprendiz, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2024 por valor 

de (3.399.000). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 47473292196 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: : Será hasta el 23 de Diciembre de 2024.. 
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OBJETO: Prestar los servicios personales para apoyar el desarrollo de actividades 

orientadas al fortalecimiento de habilidades socioemocionales de los aprendices del 

centro de formación en el marco del plan nacional integral de bienestar de los aprendices 

CNCA sedes y nodos. 

 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Generar espacios de trabajo 
articulados con los demás 
profesionales del grupo de 
bienestar a aprendices y la 
comunidad educativa que 
permitan el fortalecimiento de 
los valores ambientales, la 
conciencia del desarrollo 
sostenible de acuerdo con el 
desarrollo local.                                                                                                                                                                                        

Celebración de la 

Conmemoración de los Fieles 

Difuntos 

Formato de 
Sacramento 

2 Participar en la ejecución de 
actividades que permitan el 
desarrollo de actitudes y 
habilidades sociales como 
responsabilidad, cumplimiento, 
tolerancia, comunicación 
asertiva, liderazgo, resolución 
de conflictos, solidaridad entre 
otras, de acuerdo con las 
debilidades identificadas en los 
grupos de aprendices.                                                                                 

Festival de valores , Valor del 

Mes de Noviembre: “La 

Equidad” 

Taller de la “Responsabilidad” a 

los aprendices de TMFTC-17 

Taller “Un Alto en el Camino” 

Formato de 
Asistencia 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9477134114 de la planilla de Aportes en Línea del mes de Octubre 2024, 

operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 

 

 

 

 

 

 

Cordialmente,  

 

 

LUIS ALFONSO DE LA ROSA MERCADO 

Contratista 

C.C. No. 8.772.996 

 

Recibí a satisfacción: 

 

MARYURI CERVANTES DE LA HOZ  
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Supervisor(a) Contrato 5798728 de 2024     

Líder Bienestar al Aprendiz 
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ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024 

ACTIVIDAD  
 

EUCARISTIA POR LA CONMEMORACION DE LOS FIELES DIFUNTOS 
 

DESCRIPCION  
 
 
En esta celebración se pretende resaltar a las personas, familiares, compañeros y aprendices que en 
la vida nos han acompañado en camino de la vida y que ahora se han adelantado en el Sueño Eterno.  
Descubrir que la muerte es parte de nuestra existencia y que cada día aprendamos a valora a las 
personas que en el día a día nos regalan su presencia y sus habilidades. 
 
FECHA: 8 de Noviembre de 2024 
 
Aprendices :  Centro Nacional Colombo Alemán 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Aprendices del  Centro Nacional Colombo – Alemán   
 

SEDE: Plazoleta del Complejo Industrial 
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ACTIVIDAD  
 

TALLER  “UN ALTO EN EL CAMINO” 
 
 
DESCRIPCION  
 
Un Alto en el Camino es una actividad que se realizan con los aprendices de último trimestre con el 
animo de que aprendan a valorar sus esfuerzos y las personas que a lo largo de su proceso han 
estado apoyándolos. Es visualizarse en la necesidad de autoevaluarse periódicamente para 
modificar y fortalecer para ser mejor ser humano. 
 
FECHA: 21 al 26  de Noviembre de 2024  
 
APRENDICES:  Aprendices que culminan su etapa lectiva  de todas las sedes del  Centro Nacional 
Colombo – Alemán  
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Metalmecánica y Automatización  
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ACTIVIDAD  
 

FESTIVAL DE VALORES “LA EQUIDAD” 
 
 
DESCRIPCION  
 
Mensualmente el Festival de Valores promociona un valor institucional, este mes de Noviembre le 
corresponde al valor de la “La Equidad ” 
 
FECHA: 1 al 30 de Noviembre de 2024  
 
APRENDICES:  Aprendices del Centro Nacional Colombo – Alemán  
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Metalmecánica y Automatización 
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ACTIVIDAD  
 

TALLER  “LA RESPONSABILIDAD” 
 
 
DESCRIPCION  
 
En algunos aprendices todavía no esta el sentido de pertenecía, las acciones que pueden ser 
peligroso para ellos y la de sus compañeros, todavía poseen actitudes inmaduras. Por eso se dirigió 
este taller para que ellos aprendan desde ya la gran responsabilidad que tienen en el lugar de 
trabajo. 
 
FECHA: 1  de Noviembre de 2024 
 
APRENDICES:  Aprendices  del Centro Nacional Colombo - Alemán  
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: TMTFC-17 
 
LUGAR: Ambiente de Formación sede Malambo 

 


