SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, noviembre de 2024

Sefior (a)

ANA ISABEL MEJIA BRUVING
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5774013
Coordinador TICy Energias

TICy Energias

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afo
2024

Referencia: No 5774013 del afio 2024

OSCAR MAURICIO GONZALEZ GOMEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
91.262.455 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2024 por valor
de ($4.465.545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros No. 301192019 del Banco de Bogotd, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién
profesional titulada y complementaria en el drea de Analisis y Desarrollo de Software de
acuerdo con la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Formular proyecto Proyecto formativo Documento Excel del
formativo, planeacion técnico en programacion | proyecto formativo que
pedagogica del proyecto | nara analitica de datos incluye los elementos
y recursos didacticos con los contenidos a ser | mencionados, como
para el des?rrouo de las abordados, y las objetivos, contenido
competenuas , 74 .
metodologias programatico y estrategias
pedagégicas de ensefianza.
2 | Realizar el alistamiento Se realizé un analisis
de las actividades de detallado de las
aprendizaje a orientar condiciones de los Observaciones directas de
teniendo en cuenta: ambientes de los ambientes de formacién
amb|en.tes, numero de aprendizaje disponibles, | asignados a la formacién
aprendices y equipos evaluando su adecuacion | por coordinacién y correo a
para las actividades mesa de ayuda solicitando
formativas propuestas asistencia técnica para
en el area de analitica de | resolver problemas
datos y programacion de | identificados en algunos
software. Ademas, se computadores que no
considerd el nimero de | estaban funcionando
aprendices que hacen correctamente en los uno
parte de las fichas de de los ambientes de
formacién en cada uno formacion
de los programas
técnicos anteriores y se
determiné la capacidad
de los equipos
disponibles para
garantizar la formacion.
3 | Orientar el desarrollo de Impartir formacion
las actividades de profesional titulada. | Sesiones de formacién en
Aprendizaje los horarios establecidos
promoviendo el por coordinacién de
aprendizaje significativo y manera presencial en la
la solucidn creativa de . .
problemas sede Tic al igual que
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PROGRAMACION PARA
ANALITICA DE DATOS
TADS8
Ficha: 3066134

Programa Técnico:
PROGRAMACION DE
SOFTWARE
Ficha: 2823778
TPS41
2999518

Desarrollo curricular -
SENA LEARN

sesiones de formacion
virtual de los
complementarios con
capturas de pantalla de
estas e integradas en el
informe mensual de
evidencias, asi como
actividades dentro del
proceso de Desarrollo
curricular: planeacién
pedagdgica, guias e
instrumentos de
evaluacién.

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que El SENA
brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos

Capacitacién en
herramientas
tecnoldgicas:

Se llevaron a cabo
sesiones de formacion
en herramientas
tecnoldgicas tanto de
forma presencial como
virtual. Durante estas
sesiones, se emplearon
plataformas tecnoldgicas
como Google Meet para
facilitar la interaccion
entre los aprendices.
Ademas, se utilizaron
materiales de apoyo
digital para
complementar el
proceso de aprendizaje.
Entre las herramientas
utilizadas se incluyo
Microsoft Power BI,
destinada al andlisis y
visualizacién de datos y
editores de cddigo como

Capturas de pantalla de las
sesiones de formacion
virtual evidenciando las
herramientas como
PowerBi y el editor Visual
estudio Code
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Visual estudio Code para
la codificacidn de
lenguajes de
programacién como
Python y JavaScript

Registrar oportunamente
en aquellos casos de
inasistencias y
deserciones

Se hace la toma de
asistencia tanto de la
formacion presencial
como de los
complementarios para
registrar oportunamente
las inasistencias de los
aprendices

Se establecio una
comunicacion directa
con los aprendices
ausentes para identificar
las causas de su ausencia
y ofrecer apoyo o
soluciones alternativas,
en casos de posible
desercién

Capturas de pantalla de las
asistencias en cada sesion
de formacién tanto
presencial como virtual que
estan evidenciadas en el
informe mensual.

Emitir juicios de
evaluacidn con base en la
valoracion de las
evidencias de
Aprendizaje, las
caracteristicas y premisas
evaluativa

Se realizaron juicios de
evaluacion basados en la
valoracién de las
evidencias de
aprendizaje, teniendo en
cuenta las caracteristicas
evaluativas establecidas
previamente. Teniendo
en cuenta la eficiencia en
las actividades, asi como
el cumplimiento de las
mismas, y la coherencia
de soluciones de acuerdo
a las tematicas
impartidas.

Creacion de carpetas en
Drive donde los aprendices
cargaron los trabajos
realizados por los
incluyendo los archivos
desarrollados en formatos
.pYy Y .pbix para los talleres
de Python y PowerBi
respectivamente

Atender con oportunidad
y eficiencia las

Atencion oportuna a las
Ilamadas telefdnicas,

Historial de llamadas del
teléfono del coordinador,
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sugerencias indicadas por
el Supervisor del
Contrato

mensajes de WhatsApp
del grupo coordinacién
académica y correos
electrdénicos institucional
sena.edu.co.

Capturas de pantalla de
conversaciones de
WhatsApp, mostrando la
recepcion de mensajes del
grupo de coordinacion
académica asi como de los
correos respondidos a
través del correo
institucional.

Presentar informes
mensuales en los cuales
se evidencie los avances
respecto al cumplimiento
de los indicadores, metas
u objetivos

Elaboracién de un
informe mensual de
actividades antes de la
presentacion de la
cuenta de cobro
correspondiente al mes
en curso.

Informe mensual de
actividades y cargue de
cuenta de cobro en la
plataforma SECOP 2

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9476427411 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo octubre
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 11 folios

Cordialmente,

OSCAR MAURICIO GONZALEZ GOMEZ

Contratista

C.C. No. 91.262.455

Recibi a satisfaccion:

ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG
Supervisor(a) Contrato XXXXXXX de 2024

Coordinador TIC y Energias
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Tematica: ficheros en Python

Octubre 17-2024

”o Ta E
17/10/2024 a la(s) 6:31 p. m.

@ P
. 17/10/2024 a la(s) 6:31 p. m.




Tematica: ficheros en Python
Octubre 22- 2024

- =
22/10/2024 a la(s) 7:50 p. m.

o Ta
22/10/2024 a la(s) 7:50 p. m.




Tematica: ficheros en Python

Octubre 23-2024

o Ta ]
23/10/2024 a la(s) 7:15 p. m.

Ta D
o 23/10/2024 a la(s) 7:15 p. m.

Tematica: ficheros en Python

Octubre 25-2024



p Ta D
25/10/2024 a la(s) 6:54 p. m.

@ P
25/10/2024 a la(s) 6:55 p. m.

Tematica: ficheros en Python

Octubre 28-2024



Tu D
28/10/2024 a la(s) 8:15 p. m.

TG
28/10/2024 a la(s) 8:15 p. m.

Tematica: ficheros en Python

Octubre 30-2024



o TG E
30/10/2024 a la(s) 7:15 p. m.

o Ta ]
30/10/2024 a la(s) 7:15 p. m.

Tematica: Excepciones en Python

Octubre 31-2024



Ta
31/10/2024 a la(s) 8:18 p. m.

o TG
4 31/10/2024 a la(s) 8:18 p. m.

Tematica: Excepciones en Python

Noviembre 7-2024



Ta
7/11/2024 a la(s) 7:20 p. m.

Tematica: Excepciones en Python
Noviembre 8- 2024

T4
o 7/11/2024 a la(s) 7:21 p. m. P

Ta
o 8/11/2024 a la(s) 7:27 p. m. D *




SEMANA DE INDUCCION _TADS
Octubre 22 -2024

Ta
O 22/10/2024 a la(s) 2:41 p. m. [:] *

SEMANA DE INDUCCION _ TADS
Octubre 23 -2024



Ta
- 23/10/2024 a la(s) 2:03 p. m.
0 [




SEMANA DE INDUCCION _TADS
Octubre 25-2024

Ta D
25/10/2024 a la(s) 2:20 p. m.
[

Reunidén extraordinaria cambio de coordinador jornada de la
MANANA

Noviembre 01 -2024



ASISTENCIA _TAD8
Tematica: conceptos de analitica de datos

Noviembre 01 -2024

Ta [m.
1/11/2024 a la(s) 5:25 p. m.

\ = » || =

|




ASISTENCIA _TADS
Tematica: conceptos de analitica de datos

Noviembre 06 — 2024

Ta D
6/11/2024 a la(s) 1:04 p. m.




Ta D
6/11/2024 a la(s) 1:04 p. m.
. ———— . -
i

ASISTENCIA _TADS8
Tematica: conceptos de analitica de datos

Noviembre 12— 2024
o :iyala(sy 2:23p. m. . |




Ta
0 Hoy a la(s) 2:23 p. m. D

DESARROLLO CURRICULAR -SENA LEARN

Cordial saludo,
Espero que se encuentren muy bien.

En atencion a las actividades programadas para el cuarto trimestre, en el marco del
Desarrollo Curricular y el SENA LEARN, adjunto la guia de aprendizaje y los
instrumentos de evaluacion correspondientes. Estos documentos estan relacionados
con la respectiva planeacion pedagdgica del programa de formacidn Téenico en
Programacidn para Analitica de Datos.

Agradezco su revisidn y, en caso de ser necesario, la realizacion de mejoras
pertinentes. Si los consideran adecuados, agradeceria su confirmacion de aceptacion.

Quedo atento a sus comentarios.
Saludos cordiales.

Oscar Mauricio Gonzalez Gomez

[ ] Oscar Mauricio Gonzales Gomez



&@ Astrid Blanco Salazar L «~ & ~ 3. ©
i Para: @& Oscar Mauricio Gonzales Gomez Jue 03/10/2024 17:30

CC: ® Paola Andrea Carrillo Valderrama: y 2 mas

¥ Importancia alta

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/10/2034 17:30

@l GFPI-F-135FormatoGuiaded...

GPFI-F-134PlaneacionPedag...
48 KB

&1 KB

S S

2 archivos adjuntes (109 KB) < Guardar tede en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

+ Descargar todo

Buenas tardes Oscar, segun lo convenido, te envio los formatos de guia de aprendizaje y
planeacion pedagdgica en version vigente.

Quedamos pendientes para mafiana la revision del cuestionario y ajustes a los productos
revisados en la tarde de hoy.

Feliz resto de tarde

Oscar Mauricio Gonzales Gomez L S & ~ 0. © [E
O
® Pparag: @ Astrid Blanco Salazar Jue 03/10/2024 18:38

ﬂ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01,/10/2034 18:38

Muchas gracias Sra. Astrid por enviarme los formatos de la guia de aprendizaje y la
planeacion pedagdgica en su versién vigente. Los estaré revisando con detalle.

Quedamos entonces pendientes con la revision del cuestionario y los ajustes a los
productos que discutimos esta tarde.

Cordial saludo.

De: Astrid Blanco Salazar <Ablancos@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 3 de octubre de 2024 17:27

Para: Oscar Mauricio Gonzales Gomez <omgonzalez@sena.edu.co>

Cc: Paola Andrea Carrillo Valderrama <pcarrillo@sena.edu.co>; Laura Margarita Catano Rodriguez

lmmtbmm e Timmimm mAllis mmm Rl B A marinia A msieen Bmdmli;me i mm eem i AT i m oAl e



[] Bandejade entrada W = = PorFecha Guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion para revision W Publica

Externo  ERMESTO RAFAEL VILORIA GARCIA 4

~

E
Ya somos 40 instructores en STIID GRO... Lun 22:15 2 02 GFPI-F-...(v) docx
No suele recibir correo electrénico de erviloriad @mi...
@ contacts 5TID G...
Usted
S SetraSENA Vi I Cordial saludo, Espero que se encuentren muy... Mié 02/10/2024 14:12
INFORME DE LA SEGUNDA SEMAMNA DE... Lun6:22
Buenas dias En archivo adjunto nos permitimos envi...
2 & Astrid Blanco Salazar
INFORME DE LA... g
X Cordial saludo estimado Oscar, agradecemos t... Mié 02/10/2024 19:24

*~  Semana pasada

Astrid Blanco Salazar

0 Astrid Blanco Salazar © &9 ® Osear Mauricio G les G
Guia de aprendizaje e instrumentos de ev... h Para: scerMaundo bonzaes bomez
e envio T...

Paola Andrea Carrillo Valderrama: y 2 mas

Buenas tardes Oscar, segun lo convenido, t CC

@ GFPI-F-135For.. B GPFI-F-134Plan..  +4

! Importancia alta

o9 @

Jue 03/10/2024 17:30

20 Anderson’Coronado Ortiz 2 o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/10/2034 17:30
Astrid Blanco Salazar @ i &
i, Para: ® Oscar Mauricio Gonzales Gomez Mig 02/10/2024 19:24

- Paola Andrea Carrillo Valderrama; y 2 mas

? Importancia alta

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 30/09/2034 19:23

Cordial saludo estimado Oscar, agradecemos tu interés por producir
recursos con calidad. Disculpa que te responda hasta ahora, pero estuve

todo el dia en formacion.

Particularmente, prefiero reunirme contigo y revisar conjuntamente los
productos enviados. Mafiana estaré en las dos jornadas en la Sede TIC asi
gue me comentas que espacio tienes disponible durante el dia en que

podamos reunirnos.
Quedo atenta a tu respuesta.
Feliz descanso!



&@ Astrid Blanco Salazar @ « & ~

Para: ® Oscar Mauricio Gonzales Gomez

CC; © Paola Andrea Carrillo Valderrama: y 2 mas

! Importancia alta

@ GFPI-F-135FormatoGuiadehA.
43 KB

% Mostrar los 2 datos adjuntos (109 KE)

© Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4+ Descargartodo

Buenas tardes Oscar, segun lo convenido, te envio los formatos de guia de
aprendizaje y planeacion pedagdgica en version vigente.

Quedamos pendientes para mafnana la revision del cuestionario y ajustes a
los productos revisados en la tarde de hoy.

Feliz resto de tarde

@ GPFI-F-134PlaneacionPedageogicaProyectoFormative (V4]
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il Autoguardado | ) & % GPFI-F-134PlaneacionPedagogicaProyectoFormativ... « Guardado en Este PC v Buscar - a X
Archivo Inido Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Dates Revisar Vista  Automatizar  Programador Ayuda  Power Pivot I Comentarios |
T A A m G | - - & 5 v A
RS o A A —o. [ [ I Formato condiciona insarar sy O
Pegar @~ N kK 5 - L. A . $ v % @0 [BDarformato comotabls v EX Himinar - Ordenary  Buscary  Complementos  Analizar
Soa = <0 0 i Estilos de celda ~ ] Formato ~ &~ filtrar~ seleccionar~ datos
Portapapeles [ Fuente [E] Alineacion B Nimero @ Estilos Celdas Edicion Complementos ~
E47 v ﬁ: HOMBRE: CONCEPTO, SUJETO MORAL, SUJETO E ~
a B = ] F G H ! i
H E—
13

FASE DE
PROYECTO
FORMATIVO [

programa es de
titulada)

es titulada)

ACTIVIDAD DE PROYECTO

FORMATIVO I programa

COMPETENCIA

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

SABERES DE CONCEPTOS Y
PRINCIPIOS

01 RECOLECTAR INFORMACION DE
ACUERDO A LOS NECESIDADES DEL
CLIENTE
ESTADISTICA: DEFIMICION, TIPOS,
POELACION MUESTRA, DEFIMICION
MUTUAMENTE EXCLUYENTE ¥

SABERES DE PROCESO

0 RECOLECTAR INFORMACION DE
ACUERDO 4 LOS NECESIDADES DEL

ACTIVIDADES DE

CRITERIOS DE EVALUACION

APRENDIZAJE A
DESARROLLAR

ouracion acy]

210601026 01 EXHAUSTIVA CLENTE 210801026 01 Recalectar inft G d ks -
Recolectar Datos Recolectar informacisn de acuerdo FROCESOS ESTADISTICOS: IDENTFFICAR FUENTES DE DATOS et L Lo e ol 0
alss necesidades del clients. COWCEPTOS, FASES, TECHICAS DE LECTAR DATOS
MUESTRE E INFERENCIA DETERMINARLA MUESTRA DE
ADISTICH,
FREQUERIMIENTOS: CONCEPTOS,
TIPCS.
FUENTES DE DATOS: DEFINICION,
B TIFOS DE FUENTES.
02 DRGAKIZAR LA MUESTRA DE
DATOEDEACUERDOARAS) 12 ORGAMZAR LA MUESTRA DE
WETODOLOG(AS ESTADISTICAS
VARISELE: DEFINCIAN, TIPOS, DRI 0E e OAE 03-Clasificalos datos terianda sn
210601026 02 . " METODOLOGIAS ESTADISTICAS - "
VARIABLES DISCRETAS Y Frocesar los datos
Organizar la Muestra de datos de IDEMTIFICAR; LOS DIFERENTE! .
SdbeereriEes acuerdo alas metadologias RTRLES, WETODOS ESTADISTICOS oe b
d METODOS ESTADISTICOS: NVELES datos elasiicados segin laz denicas nformticas.
estadisticss. SELECCIONAR EL TIPO DE WARIABLE
DE MEDICION, TABLAS DE ENESTUDIO, st
FRECUENDIAS, REPRESENTACION | \penyTican TIPCS DE VARIABLES 1
PLANEACION  |NSTRUCTIVO + I A — >
E47 v o i fx HOMBRE: CONCEPTO, SUJETO MORAL, SUJETO ETICO
A ] E 0 3 F G H 1
Desventajas.
Comprobscién de Resultados: Objeta,
26 Técnioas [para veritioar el ormesto
Fisica: soncepto y splicaciones
La observacian ula experimentasior
Aplicar fundamentos de la fisiza en e R e, Utilizar magnitudes fisicas escalares .
. aplicacianss yusos Menifica los principios ylepes isicas | Idsntiicar los principios y
laresalucion de problemas de 3 Rlealiza experimentos para comprabar i
Magnitudes f{sicas: sancepts, para!
d loz del i principios yteorias fizicas
contexto productiva. Sistemas de unidades: concepta,
equivalenciasy ipes
220201501
27 |Fase 1 Adquir FisiCA
Datos
02 Materla: soncepto, caracteristicas y
Interpretar los cambios que s= iz 2 Evplioar cambios isioos e ls marsria | | IMerPretaoambios fsicos delos |y magnivuges fisioas
. Mowimiento: concepto, caracteristicas y o cuerpos de acuerdo conteorias, leyes s
presentan en los cusrpos segun s Describir el mavimiento de los cuerpos: e esoalares.
los principios y leyes fisicas. carateristioas, ipos
28
Giramtica:
Franombres personales.
Fresente simple de be [am, is, are]
estructuracion sint sctica (sujeto  verbo ||
omplemento).
PLANEACION  INSTRUCTIVO + H
E47 v i i3 HOMBRE: CONCEPTO, SUJETO MORAL, SUJETO ETICO ~
i & c o 3 o F [ H | a
saciarprodh I ] St TS | PR S
empresatial e negosia tenienda en cuenta 2=
problems, akemativas creawas e | [ ¢ o iy
solucian necesidades planteadas. mercado
a0
analitios de datos: intraducsién, \/
sonoeptos, téonicas y proceses de-
andlisis de datos
big dara: procesos P del
220501115 tipos de datos: estnucturados. no dliente-
INTEGRACION DE del.
DATOS SEGON 220501115 01 p 5 i delado de datos limpisza de datos de acuerdo ala Selecionar Téenicss §
OrganizarlaData TECNICAS DE Crganizara irk 8 Iiica de d I debig | T ik A 2
VISUALIZACION Y | de acusrck de andlisis 4 6 data s equerimientos i
METODOLOGIAS DE datos, canversidn, én. | selecionar de 1
ANALISIS. ordenamiento, importar y exportar analitica de datos
datos, usa de expresior 3 iganizar
manejo de funciones
fuentes de datos: piblicos. privades
ymisios
4
Gramnes l/ /
i
Presente simplz de be (am, i, a1e)y | 1alengua hablada, come 5 Fanemas, |
[sujetomvwerbotcomplementa). entonaeion
Interagacicn [yestno, estructura WH). | emplear la estructura b
P i . - v
PLANEACION | |NSTRUCTIVO + P C— >




ASISTENCIAS TPS41
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Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q Menos & [~ 100% -~ @ Solover
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ASISTENCIAS TADS

USTADO DE ASISTENCIA TAD 8
1%(_ C.| 1047048247 Joseph Carlos |

Barrios Pinedo

2 | CC. 11001877448 Jose Armando

Barros Uneta
3icc.i lmniiuz(hﬂanu Jose :Bf”u(tlo Castilio
4 | CC |1044223103 |Nehemias Jose [Canate Diaz
5 | €C |1044616967 Miguel Andres Devo: Caratt
6 M 11045752437 | lohn Dairo

Fania Hermandex
7 | CC 1143847708 Sharon

Florez Barcelo
(1130267256 Juan Rucardo

L La Valle Arriots
i) Lcc 1143122415 Jessica Pacla \Meza Barbosa
10] CC 1083682486 ; [Meza Romero
11} T osersia
CC 1044620493 Oscar
<C 1140888179 Oanaye
14 cC




