Alcaldia de,
MONTERIA

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

FORMATO DE RADICACION DE CUENTAS

NOMBRE: POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S.
FECHA: Noviembre 5 de 2024
HORA: 11:00 a.m.

TELEFONO CELULAR: 3145350591

CORREO ELECTRONICO:
Ipaez@potencia.com.co

NOTA: FAVOR ACERCARSE A LA OFICINA DE TESORERIA GENERAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A LOS 2 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
PRESENTACION DE SU CUENTA, PARA VERIFICAR LA
DOCUMENTACION Y PODER CONTINUAR CON EL TRAMITE LEGAL
PARA EL PAGO DE LA CUENTA.

JORGE GARCIA IBAGON
Contratista
POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES

RECIBIDO CONTRATISTA

NOMBRE:
FECHA:

HORA:

FIRMA QUIEN RECIBE EN LA OFICINA DE TESORERIA MUNICIPAL.

Carrera 1w No. 32° — 49 Centro Verde / 7910720 / Monteria, Cordoba
splaneacion@monteria.gov.co
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Alcaldia de,
MONTERIA

ALCALDIA DE MONTERIA

Oficina de presupuesto
Constancia de registro presupuestal No: 24001365

REGISTRO PRESUPUESTAL

Beneficiario: 901826546 - POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES

RP No.

martes 11 junio 2024

NIT: 901826546

No. del Certificado de disponibilidad 24001525

Tiempo de Ejecucion:

SEIS (6) MESES

Contrato No: CD-SDEM-689-2024

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Rubro Descripcion

Tipo de Financiacion Producto CPC Valor R.P.
Servicios prestados a las 1.2.1.0.00 - INGRESOS
empresas y servicios de CORRIENTES DE LIBRE 4599031 83115 $ 352.082.625,00

2.3.2.02.02.008
produccion

DESTINACION

CON SITUACION DE FONDO

Total Reserva..

$ 352.082.625,00

Total reserva en letras: TRESCIENTOS CINCUENTA y DOS MILLONES OCHENTA y DOS MIL

SEISCIENTOS VEINTICINCO Pesos Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS

Ghoitio. et .

Angelica Llorente Ramos

Profesional Universitario (E)

Solicito: HUGO F. KERGUELEN GARCIA

Elabor6: ALLORENTE

| Imprimi6: ANGELICA LLORENTE RAMOS

IP Imprimi6: 186.43.33.250, 10.0.0.246

Alcaldia de MONTERIA

Pagina 1 de 1



Factura Electronica De Venta No

FEP No. 126
Documento Oficial de Autorizacion de Numeracién Facturacion Electrénica No.
18764071607995 que habilita desde FEP 100 hasta FEP 1000. Vence 2026-05-29

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S Rotoneion de VA

Nit 901826546 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econdmica ICA 7020 10.00 X 1000

[CLIENTE |MUNICIPIO DE MONTERIA

NIT 800096734 1
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CL 27 CR 3 ESQ Monteria 3185720448
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
01/11/2024 01/11/2024 DTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A. Credito
Item Descripcion Cantidad| U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 CUARTO PAGO: PREST. DE SERV. PROF. EN 1 und. 49.311.292 | 19% | 9.369.145 49.311.292

CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS

Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 49.311.292
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 0.369.145
CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL TOTAL DE LA OPERACION 58.680.437
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 58.680.437

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacién: 01/11/2024 11:17:33

CR55#74-126 Teléfono 3237082975 Barranquilla

Correo Electréonico administrativa@potencia.com

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 48ed1af089d22beb3446d351e91bbb1038f69708a16a82cc5474ch1332cd68dfce4134049c3db485515e8875975ce0b4 --Fecha y Hora de Expedicién : 01/11/2024 4:11:11 p. m.
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CERTIFICACION

ABEJORRAL, ANTIOQUIA, 30/04/2024

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente POTENCIA EXPONENCIAL
CONSULTORES SAS con NIT 901.826.546-3 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 108900481632

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



POTENCIA

Barranquilla, noviembre 5 de 2024

Senores

MUNICIPIO DE MONTERIA.
FIDUCIARIA DE OCCIDENTE.
Monteria.

Yo JORGE ANTONIO GARCIA IBAGON

identificado con cedula de ciudadania No.

72.229.575 expedida en Barranquilla y representante legal de POTENCIA EXPONENCIA
EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S. NIT 901826546-3, perteneciente al régimen
comun, certifico a usted bajo la gravedad de juramento, que a la fecha se expide el
presente certificado donde figuro como contratista en el siguiente contrato de prestacion

de servicios:
Nombr Fecha de
o b’e ° . . Fecha de Valor del
Razon Nit. Del Iniciacion _— L. Valor total
Social del contratante del finalizacion de | Contrato No. del contrato pago
. contrato mensual
contratista contrato
POTENCIA _ .
EXPONENCIAL | 8000967341 | ° “”'2%;11 de D'C'en;gr;zg de o e $352.082.625 | 58.680.437
CONSULTORES

Ademas, certifico bajo la gravedad de juramento, que se realizé aportes mensuales al
sistema de seguridad social por valor toral de 19.485.900 M/CTE. COL, el dia 15 de
octubre de 2024, por lo tanto, he cumplido y me encuentro al dia con mis obligaciones

del sistema de salud, riesgos laborales y pensiones asi:

Cordialmente,

JORGE GARCIA IBAGON

Representante legal

Potencia Exponencial Consultores S.A.S.
Nit 901826546-3

WEB POTENCIA.COM.CO

No. Planilla Periodo Cotizado Valor cancelado
9475384661 SEPTIEMBRE DE 2024 $19.485.900
Resumen de Valores Pagados por Entidad
Entidad Total
Fondo de Pensiones (AFP) $ 10.303.900
ARL (Sura) $ 326.500
CCF (Combarranquilla) $ 2.499.500
EPS $ 4.927.500
ICBF $ 857.100
SENA $ 571.400
NETO PAGADO $ 19.485.900




POTENCIA

Barranquilla, noviembre 1 de 2024

Sefiores:
MUNICIPIO DE MONTERIA
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO — PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Nosotros, JORGE ANTONIO GARCIA IBAGON, identificado con C.C. No 72.229.575 de Barranquilla,
Representante Legal de POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S. y MANUEL HUMBERTO
GRAZZIANI DE LA HOZ, identificado con C.C. No 72.146.727 de Barranquilla - Atlantico, en calidad
de Contador Publico de POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S. con NIT 901.826.546-3,
manifestamos bajo gravedad de juramento que la EMPRESA en mencién, ha cumplido hasta la
fecha de la presente certificacion con las vinculaciones y pagos de Aportes y Parafiscales,
encontrandose a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud- EPS-, Fondo de Pensiones,
Administradoras de Riesgos Profesionales-ARP, Caja de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano De Bienestar Familiar-ICBF-, y Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA.

Se expide la presente certificacion el dia uno (1) del mes de noviembre de 2024.

JORGE ANTONIO GARCIA IBAGON MANUEL HUMBERTO GRAZZIANI DE LA HOZ
Cedula No 72.229.575 de Barranquilla Cedula No 72.146.727 de Barranquilla
Representante Legal En Calidad de: Contador Publico

Tarjeta Profesional No 39566-T

Carrera 55 # 74 - 126 Barranquilla, Colombia TEL: 314 535 0591



aportes

Resumen General de

Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901826546 3] ET-ENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES | B - MENOS DE 200 COTIZANTES Principal CRA 55 #74-126 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3145350591 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-10 977681995 9475384661 = 2024/10/10 2024/10/15 [ BANCO DAVIVIENDA B! $19,485,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: Principal (8 Afiliados) $60,761,538 $10,266,800 $62,261,538 $4,909,800 $62,261,538 $2,490,500 $62,261,538 $325,300 $28,461,538 $1,423,300
Centro de Trabajo: Principal ( 8 Afiliados) $60,761,538 $10,266,800 $62,261,538 $4,909,800 $62,261,538 $2,490,500 $62,261,538 $325,300 $28,461,538 $1,423,300
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 8 Afiliados) $60,761,538 $10,266,800 $62,261,538 $4,909,800 $62,261,538 $2,490,500 $62,261,538 $325,300 $28,461,538 $1,423,300
1 |cc |72263175 ACOSTA CARLOS  [230301 30 $15,384,615 $2,615,600 |  EPSO10[ 30 $15,384,615 $1,923,100 CccFoe| 30 $15,384,615 $615,400 14-11[ 30 $15,384,615 $80,400 | 30 $15,384,615 $769,300
2 [cc [1010209226  |CASTILLO MIGUEL  [230301 30 $10,000,000 $1,700,000|  EPSO10[ 30 $10,000,000 $400,000 CCFo6| 30 $10,000,000 $400,000 14-11[ 30 $10,000,000 $52,200| 30 S0 $0
3 |cC |1066739374 EEDL;OPUENTE 25-14 30 $6,000,000 $1,020,000|  EPS002{ 30 $6,000,000 $240,000 CCFo6| 30 $6,000,000 $240,000 14-11[ 30 $6,000,000 $31,400 | 30 S0 $0
4 |cc [1234092386 |GALLARDO HELEN  [230301 30 $1,300,000 $208,000  EPSO10| 30 $1,300,000 $52,000 CCFos| 30 $1,300,000 $52,000 14-11] 30 $1,300,000 $6,800 | 30 $0 $0
5 |cc |72229575 GARCIA JORGE 230301 30 $13,076,923 $2,223,200|  EPS010[ 30 $13,076,923 $1,634,700 Ccroe| 30 $13,076,923 $523,100 14-11[ 30 $13,076,923 $68,300 | 30 $13,076,923 $654,000
6 |cc [32888814 PAEZ LILIANA 25-14 30 $5,000,000 $800,000  EPSO10| 30 $5,000,000 $200,000 Cccroe| 30 $5,000,000 $200,000 14-11[ 30 $5,000,000 $26,100 | 30 S0 $0
7 |cc |1140841341 |QUINTERO RAMON  [230201 30 $10,000,000 $1,700,000 |  EPS005( 30 $10,000,000 $400,000 CCFoe| 30 $10,000,000 $400,000 14-11[ 30 $10,000,000 $52,200| 30 $0 $0
8 |cc [22447649 RAMIREZ MIRIAM 0 S0 so| Eepsoto| 30 $1,500,000 $60,000 CCFo6| 30 $1,500,000 $60,000 14-11[ 30 $1,500,000 $7,900| 30 S0 $0
Total Afi|iad°s( 8) $60,761,538 $10,266,800 $62,261,538 $4,909,800 $62,261,538 $2,490,500 $62,261,538 $325,300 $28,461,538 $1,423,300
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901826546 )3} POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES | B - MENOS DE 200 COTIZANTES Principal CRA 55 #74-126 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3145350591 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-10 977681995 9475384661 E 2024/10/10 2024/10/15 | BANCO DAVIVIENDA 5 $19,485,900

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 7 $10,266,800 $37,100 S0 $10,303,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $1,820,000 $6,700 S0 $1,826,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $6,746,800 $24,200 S0 $6,771,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $1,700,000 $6,200 $0 $1,706,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $325,300 $1,200 $0 $326,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 8 $325,300 $1,200 S0 $326,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $2,490,500 $9,000 S0 $2,499,500
COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 8 $2,490,500 $9,000 S0 $2,499,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $4,909,800 $17,700 S0 $4,927,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 6 $4,269,800 $15,300 S0 $4,285,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $240,000 $900 S0 $240,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $400,000 $1,500 $0 $401,500

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $854,000 $3,100 S0 $857,100
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $854,000 $3,100 S0 $857,100

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $569,300 $2,100 S0 $571,400
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $569,300 $2,100 S0 $571,400

8 $19,415,700 $70,200 $0 $19,485,900
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Fecha: 30/10/2024 22:09:21
Producto: Cuenta de ahorros ******x***kxx]1632

Monto del movimiento:
Fecha de movimiento:
Hora de movimiento:
Cuenta de origen:
Cuenta de destino:
Oficina:

Documento:

Tipo de transaccion:

Numero de referencia 1:
Numero de referencia 2:

Descripcion:
Usuario:

$ 19.485.900,00
12/10/2024
15:12:27

FhAX I AKX AAXKX] 32

F*hxkxkkkkkxkxx]Q9Q95

Compras y Pagos PSE
77681995

Nota Débito
0000000977681995
0000000000000000

Motivo Pago Planilla Unica APORTES EN LINEA

JORGE ANTONIO GARCIA

§ o vivienon
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PRAECP@OE@OE®E®EEE @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MANUEL HUMBERTO GRAZZIANI DE LA HOZ identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 72146727 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No
39566-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % x % % & & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I I R A I R I A A I

R I S I

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:16E131BC178DDDFD
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Alcaldia de’ SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
MONTERIA Y COMPETITIVIDAD pagina 1 de 2
— — CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
2020
CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION:

N° CD-SDEM-689-2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA: POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES
SUPERVISOR: JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA
OBJETO: DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS.
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
VALOR: SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS MONEDA CORRIENTE (M/L)
PLAZO: SEIS (6) MESES

FECHA DE INICIO:

11 DE JUNIO DE 2024

FORMA DE PAGO

El contrato se pagara en SEIS (6) PAGOS IGUALES
MENSUALES, cada uno por valor de CINCUENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($58.680.437 M/CTE.).

VALOR A PAGAR POR ESTE PERIODO:

$58.680.437

PERIODO DE EJECUCION

11 DE SEPTIEMBRE DE 2024 HASTA EL 10 DE OCTUBRE DE
2024

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

ACTIVIDAD/COMPROMISO No | Observaciones/
No aplica razones por las
Cumple
cumple cuales no se
cumple la funcion
Prestar los servicios en calidad de ASESOR en la X
formulacion, estructuracion, y planeacion estratégica
para el cumplimiento de las funciones de la Secretaria
de Desarrollo Econoémico del Municipio de Monteria.
Prestar | rvici rofesional n cali -
ASESOR o Doapacho o s aboracin e csraeges X | Actidates no
L : . desarrollada de acuerdo a
y la gestion de recursos financieros para promover el
: cronograma
desarrollo  productivo en zonas rurales, y/o
mecanismos y herramientas financieras para facilitar el
acceso a financiamiento y recursos para proyectos
agropecuarios y  agroindustriales  para la
implementacién del plan de desarrollo municipal.
Prestar | rvici rofesional n cali .
estar los servicios profesionales e ca.dlad de X Actividades no
ASESOR para la formulacién de proyectos definidos en
- L desarrollada de acuerdo a
el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de
. . cronograma
Monteria, y dentro del marco de funciones vy
competencias de la Secretaria de  Desarrollo
Econdmico del municipio de Monteria.
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2020

Prestar los servicios profesionales en calidad de
ASESOR en el disefio de estrategias multisectoriales y
rurales, que permitan la creacion de tejido de unidades
empresariales y la generacién de empleo digno en el
Municipio de Monteria.

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

Prestar los servicios profesionales en calidad de X
ASESOR al Despacho del Alcalde, capacitando a la
Secretaria  de  Desarrollo  Econémico  en
direccionamiento  estratégico a través de la
cuantificacion de resultados y desarrollando
herramientas que anticipen y contengan situaciones de
crisis relacionadas con la materia.

Prestar los servicios profesionales en calidad de
ASESOR en el seguimiento a los indicadores de X
gestion de esta dependencia mediante la elaboracidn
de una evaluacién metodoldgica mensual.

Prestar los servicios profesionales en calidad de X
ASESOR en la organizacion de acciones que generen
y promuevan el desarrollo empresarial, turismo,
agropecuario, juvenil con el objetivo de fortalecer la
productividad, =~ competitividad y  capacidad
emprendedora

Prestar los servicios profesionales en calidad de X

ASESOR de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, estructurando  estrategias  que
permitan promover sectores estratégicos de la
economia, a través de la diversificacién econémica en
zonas rurales y generacion de oportunidades laborales
que mejoren las condiciones econdmicas y sociales
del municipio.

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

Prestar los servicios profesionales en calidad de X

ASESOR a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, en la puesta en marcha del programa
de emprendimiento y competitividad para mejorar la
economia popular con emprendimientos urbano y
rurales, aportando al mejoramiento de la economia
local.

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

10

Sin limitarse a las anteriores, el supervisor del Contrato X

podra asignar actividades, y/o tareas, y/o asistencia a
reuniones y/o comités dentro o por fuera de la
dependencia de la Secretaria de  Desarrollo
Economico y Competitividad que sean congruentes

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

Carrera 1w No. 32° — 49 Centro Verde / 7910720 / Monteria, Cordoba
splaneacion@monteria.gov.co
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Alcaldia de Monteria
2020

con el objeto del presente contrato, y con la oferta
presentada al municipio de monteria.

11 |Con el fin de verificar el cumplimiento de las X
obligaciones pactadas por las partes en el presente
contrato, el contratista debera presentar un informe
que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones a su
cargo. Dicho informe debera contener las evidencias
pertinentes para dicha verificacion por parte del
supervisor. En el evento que alguna (s) de las
obligaciones, dentro del plazo de ejecucién, a juicio del
supervisor, requiera un plan de trabajo y/o cronograma
de actividades, el supervisor podra solicitar al
contratista que le presente para su aprobacion dicho
cronograma y/o plan de trabajo

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, FIRMAN LA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON A LOS 5 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2024

FIRMA

~_A4Y

—_—

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
SUPERVISOR

Proyectd: Rosa Elles Duefias — Contratista SDEM
Revisé: Sebastian Salcedo Ramos - Contratista SPM

Carrera 1w No. 32° — 49 Centro Verde / 7910720 / Monteria, Cordoba
splaneacion@monteria.gov.co




Solicitud
NO

Alcaldia de Monteria
CDP No.

NEPOTES

CARPEANT TUA

OFICINA DE PRESUPUESTO _ -
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD ueves 30 mayo 20
MONTERIA

CERTIFICA
Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.
Servicios prestados a 1.2.1.0.00 - INGRESOS
2.3.2.02.02.008 las empresas y CORRIENTES DE LIBRE 4599031 83115 $ 352.082.625,00 $ 465.000.000,00
servicios de
> DESTINACION
produccién
Totales... $ 352.082.625,00 $ 465.000.000,00

CON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: TRESCIENTOS CINCUENTA y DOS MILLONES OCHENTA y DOS MIL SEISCIENTOS

VEINTICINCO Pesos
El certificado No. 24001525 se emite en Monteria el dia jueves 30 de mayo de 2024 como requisito previo a PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS

ISERY)

7

Dairo Hoyoi Bedoya

Profesional Universitario

Solicito : DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ

Elaboré: ALLORENTE IP Imprimi6: 186.43.33.250, 10.0.0.246

Alcaldia de MONTERIA

| Imprimié: ANGELICA LLORENTE RAMOS

Pagina 1 de 1




Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141032565614

01

4103256561 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 8 2 6 5 4 6 3 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S.
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal
CR55CL 74 126
42. Correo electrénico LPAEz@POTENCIA.COM.CO
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 31453505 9 1|45 Teléfono?2 3153313199
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7020[[2024,04724||[7 490}|202204,2 4 [4 2 9 0[7 31 0] | | 0
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sacongo|5 |7 |1 4fa 2[4 8] ) A ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

60.

Para uso exclusivo de la DIAN

No. de Folios: ljl

61 Fecha [2024-04-

27/11:15:12

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizaci

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

on, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

> © < Firma autorizada:
administrativos

| Decreto 1625

GARCIA IBAGON JORGE ANTONIO
REPRESENTANTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 10:20:28AM
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Alcaldia de SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
MONTERIA Y COMPETITIVIDAD Pagina 1 de 1
LEGALIZACION DE CUENTA DE COBRO
- - PARCIAL CONTRATISTAS 2020

ACTA PARCIAL No. 04

CONTRATO Ne°: N° CD-SDEM-689-2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA: POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE
ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS

OBJETO DEL CONTRATO:

TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y DOS

VALOR DEL CONTRATO: MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS MONEDA CORRIENTE
M/L ( $ 352.082.325)

CERTIFICADODE

DISPONIBILIDAD 24001525 mayo 30 de 2024

PRESUPUESTAL NUMERO:

CERTIFICADO DE REGISTRO ..

PRESUPUESTALNUMERO: 24001365 junio 11 de 2024

PLAZO DE EJECUCION: SEIS ( 6 ) MESES

FECHA ACTA DE INICIO: 11 DE JUNIO DE 2024

PERIODO DE EJECUCION DE LA

PRESENTE ACTA: 11 DE SEPTIEMBRE AL 10 DE OCTUBRE DE 2024.

El contrato se pagara en SEIS (6) PAGOS IGUALES MENSUALES,
cada uno por valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
FORMA DE PAGO SEISCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
SIETE PESOS M/CTE. ($58.680.437 M/CTE.).

VALOR A PAGAR POR ESTE Cincuenta y ocho millones seiscientos ochenta mil cuatrocientos treinta y
PERIODO: siete pesos m/1 ( $58.680.437)

En la secretaria de Desarrollo econédmico del Municipio de Monteria, Departamento de Cérdoba,
al quinto (5) dia del mes de noviembre del afio 2024, y estando vigente el Contrato
identificado en el encabezamiento de la presente Acta, se reunieron: El Secretario de desarrollo
econdmico. JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA, en calidad de Supervisor y JORGE GARCIA
IBAGON, Contratista de la Secretaria de Desarrollo econdmico, con el propdsito de dejar
constancia de la verificacion y certificacidon el cumplimiento satisfactorio parcial del Objeto del
presente contrato durante el periodo comprendido entre el 11 de septiembre al 10 de octubre
de 2024.

Una vez revisado y verificado el informe de ejecucién del periodo a cobrar, certifica que
efectivamente el contratista cumplié con todas y cada una de las obligaciones impartidas y por
lo tanto es procedente el pago correspondiente a la presente acta parcial que es la suma
Cincuenta y ocho millones seiscientos ochenta mil cuatrocientos treinta y siete pesos m/I (
$58.680.437) En constancia se firma por los que en ella intervinieron.

~_ LY

s Asioalt
JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA JORGE GARCIA IBAGON
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y REP. LEGAL POTENCIA
COMPETITIVIDAD EXPONENCIAL CONSULTORES
MUNICIPIO DE MONTERIA EMP. CONTRATRISTA

viso: Rosa Elles Duefias- Contratista SPM.

Carrera 1w No. 32° — 49 Centro Verde / 7910720 / Monteria, Cordoba
splaneacion@monteria.gov.co
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INFORME 4

“PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA
ASESORAR A LA ALCALDIA DE

MONTERIA EN LA
ESTRUCTURACION DE UNA

ESTRATEGIA GENERAL DE

FORTALECIMIENTO,
ARTICULACION Y

DESARROLLO DEL SECTOR
PRODUCTIVO LOCAL”

OCTUBRE



POTENCIA

o CONTEXTO

Recientemente el Municipio de Monteria avanzo hacia una modificacion de
la estructura organica del municipio, en la cual, a través del Decreto 0144
del 2024 en la que creo la Secretaria de Desarrollo Econdmico. Esto como
una respuesta a la necesidad de estructurar y concentrar unas politicas vy
ofertas especificas para el sector industria y comercio, en las que se pueda
articular, canalizar y ejecutar proyectos en beneficio de la poblacion vy las
cadenas productivas locales.

En ese orden de ideas, con la finalidad de cumplir con los objetivos de la
asesoria y brindar acompafamiento en el proceso de robustecer la
institucionalidad del gobierno local para coordinar, ejecutar y/o participar
en estrategias de Desarrollo Econdmico Local que mejoren la inclusion
productiva de las personas vy al crecimiento econdmico de la ciudad. Estas
estrategias pueden implicar la estructuracion, ejecucion y acompafamiento
de proyectos que tengan como objetivo impulsar y mejorar el empleo, el
emprendimiento vy la innovacion, la productividad, los flujos de inversion
tanto nacional como extranjero vy la dindmica del turismo.

En esta cuarta entrega, nos enfocamos en brindar herramientas funcionales
para atraccion de inversion nacional y extranjera, en reuniones de alto nivel
con inversionistas, adicionalmente, continuamos con el seguimiento vy
analisis de datos del mercado laboral y empleo. Acompafiamiento a
proyectos de turismo emprendimiento

A continuacion, se presentan los avances del contrato en relacion al
cronograma de actividades propuesto.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Asesorar a la Alcaldia Municipal en planeacion estratégica vy puesta
en marcha de la nueva secretaria de Desarrollo Econdmico en lineas
estratégicas de accion, politicas, programas proyectos. Mediano
plazo.

2. Acompafar a la Secretaria de desarrollo econdmico en el proceso de
construccion de Diagndstico de la estructura productiva de Monteria,
mercado laboral, comercio exterior, produccion local y demas
indicadores que catapulten el crecimiento econdmico.

3. Mapeo del ecosistema institucional y gremial y construccion de

WEB POTENCIA.COM.CO



o ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Prestar los servicios en calidad de ASESOR en la formulacién,
estructuracion, v planeacidén estratégica para el cumplimiento de
las funciones de la Secretaria de Desarrollo Econdmico del
Municipio de Monteria.

e Asesoria en articulacion v creacion de linea de crédito Monteria vive,
mediante articulacién de actores.

Se desarrollo asesoria y acompahamiento en interlocucion vy articulacion
con actores del sector financiero, en este caso la microfinanciera FINTRA,
con experiencia en ofrecer soluciones financieras al sector publico para
politica social. En este contexto se realizd acompafamiento en analisis de
propuesta, Asi como en espacios de reuniones y presentaciones de
informacion.

Analisis del Programa Crédito Monteria Vive
1. Descripcion General del Programa

El programa "Monteria Vive" es una iniciativa financiera con enfoque social
disefiada para mejorar la calidad de vida de los microempresarios en la
ciudad de Monteria. El programa surge como respuesta a la crisis
econdmica que ha afectado al sector microempresarial de la region como
resultado de las altas tasas de inflacion y encarecimiento del crédito. Sus
principales fortalezas incluyen:

- Reduccion significativa en el costo del crédito para los beneficiarios

- Sistema de incentivos para promover el buen comportamiento de
Pago

- Estructura operativa profesional y dedicada

-  Enfogue en inclusion financiera y desarrollo social

- Modelo probado basado en experiencias exitosas previas

2. Objetivos Principales

Proporcionar alternativas viables al sistema de préstamos

informales, tales como el "gota a gota” o "pagadiario”

- Facilitar acceso al crédito para personas reportadas en centrales
de riesgo

- Fomentar la inclusion financiera de sectores tradicionalmente
excluidos

- Contribuir a la reactivacion econdmica local

WEB POTENCIA.COM.CO
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3. Referentes

El programa se basa en experiencias previas exitosas, especificamente el
caso de "Credidechevere” en Barranquilla, gque ha demostrado los
siguientes resultados:

- Total de créditos otorgados: 1,656

- Distribucion por género: 54% mujeres beneficiarias

- Impacto social: 45% de las beneficiarias son mujeres cabeza de
hogar

- Alcance: 93% de los créditos fueron dirigidos a personas con
reportes en centrales de riesgo

4. Estructura y Condiciones del Programa

4.1. Metas de Colocacion

- Objetivo inicial: $2,000 millones
- NuUmero estimado de beneficiarios: 1,000 créditos
- Respaldo: Fondo Nacional de Garantias (FNG)

4.2.Condiciones Financieras

Tasa de interés inicial de 3.5%/mes

Tasa preferencial por buen comportamiento 2.5%/mes
Sistema de recaudo: Pagos diarios a través de Nequi
Incentivo: Cashback por pagos puntuales

5. Perfiles de Beneficiarios y Ofertas

Se ofreceran tres tipos de ofertas dependiendo del perfil de cada cliente,
asi:

5.1. Perfil clientes morosos (deben al sistema financiero)
- Monto: $800.000 - $1.700.000

- Plazo: 12-15 meses
- Requisitos: Propietarios de negocio entre 23-69 anos

WEB POTENCIA.COM.CO
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- Tasa de interés: 3.5%

5.2.Perfil con moras en otros sectores

-  Monto: 1-3 SMMLV

- Plazo: 12-18 meses

-  Enfoqgue: Negocios ambulantes y ambulantes fijos
- Tasa de interés: 3.5%

5.3.Perfil sin mora/con experiencia

-  Monto: 3-4 SMMLV

- Plazo: 12-24 meses

- Dirigido a: Negocios establecidos no ambulantes
- Tasa de interés: 3.5%

6. Analisis Comparativo de Costos

Sistema Tradicional (Pagadiario) Programa Monteria Vive

- Valor del crédito: $2,000.000 Valor del crédito: $2,000.000
- Interés mensual: 20% ($400.000) - Costos totales del crédito:
- Cuota diaria: $22.640 $510.254

- Valor total pagado: $6,792.000 Interés mensual: 3.5%
Cuota diaria: $9.865

Valor total a pagar: $2,959.784

El cliente se ve beneficiado de tomar el crédito de Monteria Vive porque al
pagar un total de $2,959.784 pesos, se ahorra $3,832.216 frente al pago total
del pagadiario, asi observa una reduccion de costos de 56.5%, con una

reduccion de la cuota diaria del mismo porcentaje.

7. Estructura operativa y administrativa
7.1. Equipo dedicado

- 3 Asesores comerciales
- 1 Asesor de venta digital
- 1 Analista en fabrica de crédito

WEB POTENCIA.COM.CO
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7.2.Costos operativos cobrados por Fintra

- Fee mensual: $28,000,000
- Incluye: Personal, gestion y administracion

7.3.Sistema de Remuneracion

- Escala progresiva basada en el recaudo de cartera:
o 30-40% recaudo: 30% de intereses

41-50% recaudo: 70% de intereses

51-70% recaudo: 75% de intereses

61-70% recaudo: 85% de intereses

71-90% recaudo: 85% de intereses

O O O O O

2. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR al
Despacho del Alcalde, capacitando a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico en direccionamiento estratégico a través de la
cuantificacién de resultados y desarrollando herramientas que
anticipen y contengan situaciones de crisis relacionadas con la
materia.

En esta materia se realizd seguimiento a indicadores de coyuntura
econdmica, en materia de empleo de Monteria y su region. Esto para brindar
un panorama general de como va la ciudad y cuales son las tendencias de
indicadores de empleo de la region, para anticipar cualgquier cambio y toma
de decisiones de politica publica.

e Tasa de desempleo Regidn Caribe

WEB POTENCIA.COM.CO
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Tasa de ocupacion en la region sigue la
tendencia nacional decreciente

* A diferencia de Monteria, que obtuvo un crecimiento de su tasa
de ocupacion en 4 QTQ con respecto al ano pasado, el resto de
las ciudades principales del caribe han presentado una caida en
este indicador.

* La caida muestra un comportamiento muy similar_a la tasa
nacional, la cual también tuvo un decrecimiento de 0,7 pp.

» Las ciudades con la mayor caida en empleos fueron; Cartagena
(32.371), Barranquilla = (24.846), Santa Marta (8.623?, y
Valledupar (3.264)

62,0

60,0

58,0

56,0

54,0

52,0

50,0

Tasa de Ocupacion (TO)
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498
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59,7
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Aumenta la tasa de desocupaciéon en la
mayoria de las ciudades del Caribe

» A diferencia de Riohacha, el resto de las ciudades principales
se encuentran a menos de 3 pp de la media nacional.

» Unicamente Monteria y Valledupar tuvieron reduccion de 1,6
pp vy 0,9 pp respectivamente. Mientras que en Riohacha y
Barranquilla tuvieron el mayor aumento con 3,1 pp vy 2,8 pp.

* El mayor incremento en nimero de desocupados lo obtuvo
Barranquilla con 29.652 nuevos desocupdos, seguido de
Cartagena con 5.376.

Alcaldia de,

4| MONTERIA

POTENCIA |

Tasa de Desocupacion (TD)
18,0
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n4 n4
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Santa Marta Nacional Monteria Barranquilla Valledupar Sincelejo Cartagena Riohacha
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EL Caribe preocupa por su incremento
en el numero de inactivos

* De las 7 ciudades principales de la region Caribe, 6 de ellas
han tenido un incremento considerable de la poblacion

inactiva.

* El incremento de este grupo poblacional tiene una relacion
directa con la tasa global de participacion de los municipios,
dado que indica que la poblacidn con un empleo o buscando
uno no esta teniendo un crecimiento mayor a la poblacién en

edad de trabajar.

Comercio y reparacion de vehiculos
es donde mas trabajan los costenos

* Entre el 18% y 26% de los ocupados en las ciudades del
caribe trabajan en comercio y reparacion de vehiculos.

* Entre el 14% y 19% administracion publica y defensa.

* Entre el 10% vy el 13% transporte y almacenamiento

WEB POTENCIA.COM.CO
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3. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR para la
formulacién de proyectos definidos en el Plan de Desarrollo
Municipal del Municipio de Monteria, v dentro del marco de
funciones y competencias de l|a Secretaria de Desarrollo
Econdmico del municipio de Monteria.

Se viene desarrollando un ejercicio de asesoria especializada para el
seguimiento de proyectos definidos en el plan de desarrollo que afectan el
indice de competitividad de ciudades, con la finalidad de establecer un
sistema de seguimiento y gestion que permita mejorar los indicadores.

Con la actualizacién del Indice de Competitividad de Ciudades del Consejo
Privado de competitividad, se actualizaron analisis previos realizados, se
analizd la dindmica del ultimo resultado y se contrastd con los historicos
conseguidos por la entidad territorial en aflos anteriores.

e Analisis de resultados indice de competitividad de ciudades 2024

Resumen de resultados: Indice de Competitividad de Ciudades 2024 -
Monteria

En el andlisis del indice de Competitividad de Ciudades para Monteria, se
observan cambios en varias areas clave en comparacion con el afo anterior.
A continuacion, se presenta un resumen de los cambios mas relevantes en
la posicion de Monteria entre las 32 ciudades evaluadas.

- Instituciones

En el ambito institucional, Monteria mostrd mejoras en la tasa de homicidios
(+8 posiciones) y la eficiencia de la justicia (+7 posiciones), lo que indica
avances en la seguridad y la administracion de justicia. Sin embargo, se
registraron retrocesos en la capacidad de ahorro (-9 posiciones) vy la
gestion fiscal (-5 posiciones).

- Infraestructura
En términos de infraestructura, Monteria experimentd una notable mejora
en la cobertura de alcantarillado (+12 posiciones) y en la infraestructura de
servicios en general (+8 posiciones). No obstante, hubo una caida
significativa en la cobertura de la energia eléctrica (-8 posiciones) y en el
costo de la energia eléctrica (-4 posiciones).

- Adopcion TIC

WEB POTENCIA.COM.CO
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En la adopcion de tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC),
Monteria avanzo en el uso de internet (+7 posiciones) vy en la infraestructura
TIC (+2 posiciones), pero retrocedid en el ancho de banda de internet (-7
posiciones).

- Sostenibilidad Ambiental

En sostenibilidad ambiental, Monteria mejoréd en la deforestacion (+9
posiciones) y en los activos naturales (+2 posiciones). Sin embargo, las
emisiones de CO2 de fuentes moviles mostraron un retroceso significativo
(-2 posiciones).

- Salud

En el sector salud, Monteria presentd mejoras en la mortalidad materna (+5
posiciones) y en la cobertura de vacunacion triple viral (+5 posiciones).
También se observd una disminucion en la mortalidad infantil (O
posiciones).

- Educacion

En educacion basica, Monteria mejord en el puntaje de las pruebas Saber 11
(+7 posiciones) y en la cobertura neta en educacion secundaria (+4
posiciones). Sin embargo, hubo un retroceso en la cobertura neta en
educacion primaria (-3 posiciones). En educacion superior, se registraron
mejoras en la cobertura bruta en formacion técnica y tecnoldgica (+4
posiciones) y en la cobertura bruta en formacion universitaria (-3
posiciones).

-  Entorno de Negocios
En el entorno de negocios, Monteria mostrd un avance significativo en la
tasa de registro empresarial (+4 posiciones) y en la densidad empresarial
(+4 posiciones). Sin embargo, la concentracion en el sector terciario
retrocedio (-19 posiciones).

- Mercado Laboral
En el mercado laboral, Monteria mejord ligeramente en la tasa de
desempleo (+2 posiciones) y en la formalidad laboral (+1 posicion), aungue
la subocupacion mostro retrocesos (-2 posiciones).

- Sistema Financiero
En el sistema financiero, Monteria avanzo en la cobertura de seguros (+2

posiciones), aungue el indice de profundizacion financiera de la cartera
comercial retrocediod (-4 posiciones).

WEB POTENCIA.COM.CO
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-  Tamano de Mercado

En cuanto al tamano de mercado, Monteria mejord en el tamafo del
mercado interno (+1 posicion) y en el mercado externo (+4 posiciones),

aunque el grado de apertura comercial retrocediod (-3 posiciones).

- Innovacion

Finalmente, en innovacion, Monteria mostrd avances en la sinergia de la
investigacion (+1 posicion) y en los registros de propiedad industrial (+2
posiciones), aungue hubo un retroceso en las patentes (-2 posiciones).

Monteria Posicién Monteria Cambio en posicion 2024-
icc 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2
INS-1-1 |Gestion de recursos 523 5,15 5,85 512 5,39 5,36 15/ 14 20 19 17| 19| 2
INS-1-2 |Actualizacién catastral 8,52 8,15 7,78 7,41 7,04 7,04 6 9 10 10 10 10 0
INS-1-3 |indice de Gobiemo Digital para el Estado 5,30 5,30 5,30 5,30 5,30 5,88 17 17 17 17] 17, 14| -3
INS-1_|Desempeiio administrativo 6,35 6,20 631 594 5,91 6,09 17/ 17, 17, 16| 18 16| 2
INS-2-1 |Autonomiafiscal 1,94 1,83 1,70 1,55 1,29 1,68 26 25 2 28 28] 28] 0
INS-2-2 |Capacidad local de recaudo 3,94 4,24 365 368 2,87 3,45 11 9) 16| 17, 16 16 0
INS-2-3 |Capacidad de ahomo 7,61 7,90 8,04 8,05 8,48 7,63 17 13 12 7 10 19| 9
INS2 | Gestion fiscal 4,49 4,66 4,46 4,43 421 425 19 16 19 19 17 22| 5
INS-3-1 |indice de Gobiemo Digital paralaSociedad | 2,46 2,46 2,46 2,46 2,46 2,17 28 28 28 28 28] 29) 1
Instituciones | INS-3-2 [Procesos de contratacion en SECOP Il 3,48 348 348 3,17 7,33 733 10 10 10 21 20 20 0
INS-3 _[Transparenciay contratacién publica 2,97 2,97 2,97 2,82 4,90 475 24 24| 24 28 24| 23] 1
INS-4-1 [Tasa de homicidios 7.42 7.52 8,07 823 714 8,41 13 15| 8| 5| 14 6 8
INS4-2 |Tasadehurtos 8,19 8,23 8,99 8,81 8,55 8,09 5| 3 5 4 8 4
INS4-3 |Tasa de extorsion 8,32 8,14 9,04 9,21 930 9,03 12 13 3 4 3 3 0
INS-4-4 |Eficiencia de la justicia 7,23 7,73 578 5,95 6,27 6,97 10 7 16 17, 18 11 7
INS-4-5 |Productividad de jueces 5,76 7,17 8,63 4,89 6,30 7,19 13 9 6 12| 14 1 3
INS-4-6 |Efick tod 6n d 4,99 4,40 4,26 494 531 4,86 16/ 23 21 12 13 15 2
INS4_[Seguridad y justicia 6,99 7,20 7,46 7,00 7,15 7,42 7 3 3 3 4 2) 2
INS 5,20 526 530 5,05 5,54 5,63 17, 15 17, 18 15 17 2
INF-1-1 | Cobertura de acueducto 8,32 8,32 832 832 832 884 12/ 12 10 10 10 9 -1
INF-1-2 | Cobertura efectiva de gas natural 9,66 9,68 9,73 9,97 9,43 9,74 3 2| 4 2) 8| 4 -4
INF-13 |Cobertura de la energia eléctrica 9,73 9,79 9,93 9,81 9,97 9,94 14 14 10 14 3 11 8
INF-1-4 | Costo de la energia eléctrica 9,28 8,62 718 7,04 3,13 1,28 3 5 13 10 26 30 4
INF-15 |Cc 4,51 4,51 4,50 4,50 4,50 8,02 24 24| 25| 25} 25| 13, -12
INF1_|Infraestructura de servicios 8,30 8,18 7.93 7,93 7,07 7,56 12 12 14 13 18 10 -8
| wesa e ¥ T 705 fa2 P a8 422 12 17 18 20 e 13l o
INF:1:47| Costo de la energia eléctrica 9,28 8,62 7.18 7,04 313 1,28 3] 5| 13 10 26, 30) 4
INF-1-5 | Cobertura de alcantarillado 4,51 4,51 4,50 4,50 4,50 8,02 24 24 25| 25 25 13 -12
INF1_|Infraestructura de servicios 8,30 8,18 7,93 7,93 7,07 7,56 12 12 14 13 18 10 8
INF-2-1 | Costo detransporte terrestre amercado inte{ 8,21 7,25 6,92 566 4,88 4,22 18 17, 16, 20 17 17 0
INF-2:2 | Costo de transporte terrestre a aduanas 8,75 7.67 7,09 5,82 537 4,53 18] 19 18 23 21 17, -4
INF-2:3 |Pasajeros movilizados via aérea 0,65 0,72 0,28 0,75 1,07 0,87 10 11 10 10 11 11 0
INF-24 |i: aérea 3,97 3,93 2,37 4,02 4,15 4,10 12 12 13 12 12 12 0
INF-2-5 |Pasajeros movilizados portransporte pibliq 4,54 3,51 2,56 1,95 1,81 221 11/ 13 15/ 19 21 21 0
INF-2_| Conectividad 5,22 4,62 3,85 364 3.45 3,18 13 20 19 21 20 18 2
INF3-1 0,79 0,79 0,77 0,76 0,75 074 28 29 28 28 30 31 1
INF-3-2 |Museos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,43 32 32 32| 32 32 24| 8
INF-33 [Sillas de sala de cine 4,05 3,99 3,94 3,91 3,88 3,88 16| 17, 14 14 15| 15| 0
INF-34 |Escenarios culturales 0,00 0,00 0,00 0,58 0,58 0,58 32 32 32 25 26 26| 0
INF-3-5 |Bienes de interés cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32) 32 32 32 32 32 0
INF3_[Oferta Cultural 0,97 0,96 0,94 1,08 1,04 113 32 32 32 31 31 31 0
INF 4,83 4,59 424 421 3,86 3,96 19 21 21 22 24 21 3
TIC-1-1 |Penetracion de intemet banda ancha o 3,70 3,88 4,19 4,50 4,47 4,37 24 23 23] 23 23 23 0
TIC-12 |Ancho de banda de intemet 0,41 0,91 1,89 4,05 6,52 5,28 18 12 11 14 16 23] 7
TIC-1-3 [Hogares con computador, portétiLo tablet | 3,22 322 322 2,39 1,79 2,53 25 25, 25 27 28 23] 5
TIC-14 [Uso delntemet 394 3,94 3,94 6,17 4,78 7,29 25 25 25| 22 27 20 7
" Tic1 Tic 2,82 2,99 3,31 4,27 4,39 4,87 24 23 2| 20 24 22| 2
opcién TIC
TIC-2-1 |Matriculados en programas TIC 2,42 2,61 2,93 2,89 3,05 3,06 18 15 13 12| 12 12| 0
TIC-22 |Graduados en programas TIC 2,59 2,85 2,16 3,22 3,16 3,60 20 15 14 13 13 12 -1
TIC-2:3 |Programas TIC 3,40 4,28 2,95 2,83 2,55 2,57 22 16 26| 25 2 26| 0
TIC2_[Capacidades TIC 2,80 3,25 2,68 2,98 2,92 3,08 20 15, 20 16| 17] 16| -1
Tic 2,81 3,12 3,00 3,63 3,66 3,97 22 21 21 21 22 21 -1
AMB-1-1 [Areas protegidas 5.83 583 5,83 5,83 5.83 583 5 5| 5 9 9 7 2
AMB-1-2 |Emisiones de CO2 defuentes fiias 6,83 6,83 6,46 6,92 5,15 5,15 17 17 18 18 18 18 0
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AAMB-1-3 | Emisiones de CO2 de fuentes méviles 7,90 7,83 8,40 7,90 7,98 7,55 4 4 4 4| 4| 6 2
AMB-1-4 |Hectareas de bosque deforestadas 10,00 10,00 10,00 10,00 9,97 10,00 1 1 1 1 10 1 9
amblental | AMB-1_|Actios naturales 764 762 7.67 7,66 7,23 713 1 1 3 3 2| 4 2
AMB-2-1 | Negocios verdes 1,96 1,96 1,56 1,69 1,89 1,88 22| 2| 26 25 25 25 0
AAMB-2-2 |Vida itil del sitio de disposicion final de resi{ 3,72 3,72 3,50 3,40 1,98 1,76 13| 13 14| 14| 16 16| 0
AMB-2 | Gestion ambiental y del riesgo 2,84 2,84 2,53 255 1,94 1,82 16, 16| 22 25 24 25 1
524 523 510 5,10 4,58 4,47 10 10 14] 16 14 15| 1

Cobertura de vacunacion triple viral 7,36 7,95 7,60 3,55 4,84 6,40 26| 23| 26 30| 27| 22 -5

Cobertura de vacunacién pentavalente (DTH 7,94 7,48 7,21 4,95 6,22 7,01 21 24 30| 26| 24 22 -2
Controles prenatales 9,01 879 8,88 8,48 8,97 9,29 18 17, 15| 13 12| 9| -3

Acceso asalud 8,10 8,08 7,90 5,66 6,67 757 21 22| 27 27| 21 17, -4
Mortalidad infantil 2,71 3,86 4,12 5,42 4,73 4,73 29| 28| 30 23] 27| 27| 0
Mortalidad matema 9,30 8,73 7,82 7.87 7,79 8,10 11 15| 22 20) 27| 22| -5
Resultados en salud 6,00 6,30 597 6,65 6.26 6,42 28 27 28 23] 26| 25 -1
Comunidad de lasalud 427 427 4,27 4,37 4,40 439 24 24 24 25 24 24 0

Médicos generales 5,14 5,14 5,14 5,35 5,45 5,44 7| 7| 7| 6| 6| 6 0

Médicos especialistas 3,13 313 313 3,14 314 313 16, 16/ 16| 16, 16| 16| 0

Camas generales y especializadas 7,00 672 658 7.57 751 7,91 4 2 2 2) 2) 2 0

salud 4,88 4,81 4,78 5,11 5,13 5,22 16 14 14 13 13 12 -1

6,33 6,39 6,22 5,80 6,02 6,40 23] 23 26| 23] 22| 20| -2

EDU-1-1 | Cobertura neta en preescolar 548 5,06 5.04 4,44 4,44 536 21 25 24 28 28 24 -4
EDU-1-2 | Cobertura neta en educacién primaria 8,90 8,89 8,70 8,31 831 8,01 17, 17, 17, 18 18| 21 3
EDU-1-3 |Cobertura neta en educacion secundaria 7,31 7,38 7,80 7,85 7,85 7,16 17, 17 14 14 14 18| 4
EDU-14 |Cobertura neta en educacion media 6,82 7,16 7,10 7,54 7,54 7,89 18 17, 19| 17| 17 15 2
EDU-1-5 | Desercién escolar en educacién béscaymd 7,99 7.49 830 7,97 7.97 592 10 13 15| 12 12 18 6
Educacién | EDU-1 [Coberturaen educacion 7,30 7,19 7,39 7,22 722 6,87 16 19) 20 18 18] 21 3
basica EDU-2-1 |Puntaje pruebas Saber 11 6,37 6,37 5,84 5,07 6,05 7,02 17| 17 17 19| 18] 11 -7
NEL-1-Z | LONCENTECION €N el SECIOr Secunaanc B0/ B0/ B0/ 8,83 8,08 8,15 24| 24 24 1Y) 25 24 -1
NEG-1-3 | Concentraci6n en el sector terciario 7,95 7,95 7,95 9,83 9,84 5,60 30 30 30| 8 7 2 19
NEG-1_|Trémitesy competencia 6,06 6,06 6,20 7,00 6,58 5,02 27| 27| 27| 17, 14 26| 12
‘:::;'::: NEG-2-1 |Tasa de registro empresarial 1,97 2,28 1,43 3,13 3,05 322 25 2 26 20 21 17 -4
NEG-2-2 | Densidad empresarial 1,96 2,18 1,93 2,22 2,38 2,63 21 21| 24 22 23] 19 -4
NEG-2-3 ipack ianasy 7.95 7,50 8,21 7,62 7,34 7,09 7, 4 7 9| 9 10 1
NEG-2 |Dindmica empresarial 3,96 3,99 3,86 4,32 4,26 4,31 14 13 16 14] 15, 12 -3
NEG 5.01 5.02 5,03 5,66 542 4,67 19 18 19 15| 17, 21 4
Tasa global de participacién 5.96 4,18 2,84 411 411 431 6| 15 18 8 15/ 16 1

Tasa de desempleo 8,14 6,83 4,37 5,92 6,40 7,00 9| 21 22 16 24 22| -2
Formalidad laboral 4,33 4,62 0,74 5,09 5,06 5,03 27 25 28 22 24 23] -1
Subocupacién 6,00 5,97 4,86 6,56 6,67 5,99 10 12 17 16| 14, 16 2

Empleo vulnerable 5,91 6,62 3,43 6,41 6,99 7,00 17| 16 22| 17 14] 13| -1

6,07 564 325 5,62 5,85 5,86 14 17, 26 18| 18 17, -1

Cobertura establecimientos financieros 073 122 2,60 318 4,66 4,59 27} 25 21 17| 17, 17 0

FIN-1-2 [Inclusién financiera 245 2,49 2,27 2555 3,07 3,20 29 29 29| 29 28 29 1
Hs'::"':o FIN-13 | Cobertura de seguros 2,07 2,07 2,47 2.44 229 2,65 16 16 17 18 18 16 2
FIN-1-4 |l i 5,82 5,81 6,01 6,01 5,79 5,44 6| 5 6 5 8 12| 4
2,77 2,90 334 3,55 3,95 3,97 19| 20 18 18| 20 19 -1

Tamafio del mercado intemo 4,37 4,44 4,54 4,33 6,13 6,36 16| 17, 16 16 13 12| =1

Mercado Intemo 4,37 4,44 4,54 4,33 6,13 6,36 16| 17, 16 16| 13 12 -1

Tamafio del mercado extemo 8,14 8,25 8,30 8,27 8,47 8,16 18| 16 15 16 16 16| 0

Grado de apertura comercial 1,14 1,53 1,57 1,49 1,74 1,36 18] 16, 15 16| 13 16, 3

Mercado extemo 464 4,89 4,93 4,88 5,11 4,76 21 14 14 16| 13 17 4

4,50 4,67 4,74 4,60 5,62 5,56 19| 17| 16 16| 13 18| 5

Diversificacion de mercados de destinoded 8,06 6,68 8,01 8,91 8,71 8,42 18| 23 17, 13| 13 15 2

[ soF-1-2 | Diversificacién de la canasta exportadora 2,81 3,54 4,80 5,18 3,23 3,40 19 18 18| 15 18 20 2
SOF 544 511 6,40 7,04 597 591 171 18 15| 13| 16! 14 -2
bisica EDU-2-1 |Puntaje pruebas Saber 11 6,37 6,37 584 5,07 6,05 7,02 17, 17, 17, 19| 18| 11] 7
EDU-2-2 |Puntaje pruebas Saber 11 en colegios oficia] 5,46 5,46 512 4,17 547 6,66 17| 17 18 20 17] 14 3
EDU-2-3 3,36 3,36 4,03 4,49 5,35 5,75 24| 24 21 23| 19 17| -2
EDU-2-4 |Relacion estudiantes-docentes 6,05 6,05 7,38 7,23 7.19 7,31 14 14 8 7| 7, 7 0
EDU-2 |Calidad en educacién 5,31 5,31 5,59 5,24 6,01 6,69 19 19 17 17| 16 13 -3
EDU 6.30 6.25 6,49 6.23 6,62 6,78 18 18 15 16| 16| 12 -4
Cobertura bruta en formacion uniersiaria | 3,33 339 3,47 4,05 394 373 10 11 10 7 7 10| 3
Graduados en posgrado 0,80 1,46 1,17 0,96 0,98 1,35 20 14 18| 21| 19 15 -4
Cobertura bruta en formacion técnicay tecn| 1,89 1,68 1,45 1,61 1,64 1,37 28 27, 29 28 23 27| 4
Cobertura en educacion superior 2,01 2,18 2,03 221 2,18 2,15 21 19 20 19 18| 18| 0

Puntaje pruebas Saber Pro 6,95 6,03 597 5,37 532 5,32 18] 19| 20! 21 20 20| 0

Calidad de docentes de educacién superior] 1,49 1,46 1,91 1,73 1,91 1,94 10 18 15 16| 15| 14] -1
Cobertura nstituciones de educacion supe] 7,74 8,14 8,35 9,04 8,98 9,79 1 1 1 1] 2 2 0

Dominio de inglés 3,20 3,40 4,81 5,55 5,58 5,58 15| 14| 14| 14| 19 19| 0
Calidad en educacion superior 4,84 4,76 526 5.42 545 5.66 12 12 11 10| 12| 11] -1
Proporcién de estudiantes en IETDH matric] 5,75 6,09 6,85 6,55 7.48 7,36 6 6 8 11] 5| 6 1
Egresados del SENA vinculados al mercadg 1,98 1,98 0,00 0,29 2,16 2,84 29| 29 32 32 32| 29 -3
Educacién para el trabajo y el desarrollo hul 3,87 4,03 3,42 3,42 4,82 5,10 13 15| 17| 17 18 19 1

3,57 3,66 3,57 3,68 4,15 4,30 16| 15| 16 17 16| 17| 1

NEG-1-1 | Facilitacién de trdmites 1,55 1,55 1,98 235 133 133 22 22 20 18| 13| 13 0
NEG-1-2 | Concentracién en el sector secundario 867 8,67 8,67 8,83 8,58 813 24| 24 24 19| 25 24 -1
NEG-1-3 | Concentraci6n en el sector terciario 7,95 7,95 7,95 9,83 9,84 5,60 30 30 30 6 7, 26 19
NEG-1 |Tramites y competencia 6,06 6,06 6,20 7,00 6,58 5,02 27| 27, 27 17| 14 26 12
negocios | NEG:2-1 [Tasade egisto empresarial 1,97 2,28 1,43 313 3,05 322 25| 26 26 20 21 17| -4
NEG-2-2 | Densidad empresarial 1,96 2,18 1,93 2,22 2,38 2,63 21 21 24| 22| 23] 19| -4
NEG-2-3 | Participacion de medianas y grandes empre{ 7,95 7.50 8,21 7.62 7.34 7.09 7 4 7 9 9 10| 1
NEG-2 |Dindmica empresarial 396 399 3,86 4,32 4,26 4,31 14 13 16 14 15| 12| 3
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FIN-1-1 | LODENUIaE eS@nLecimientos nnanciers v, 78 1,22 2,00 3,18 4,00 4,99 2/ 20| 21 1/ 1/ 1/ v
FIN-1-2 |Inclusién financiera 2,45 2,49 2,27 2,55 3,07 3,20 29| 29 29| 29 28| 29| 1
F:::;’::ﬂ FIN-1:3 | Cobertura de seguros 2,07 2,07 247 2,44 2,20 2,65 16 16 17 18 18 16 2
FIN-1-4 i 5,82 5,81 6,01 6,01 5,79 5,44 6| 5 6| 5 8| 12 4
FIN 2,77 2,90 3,34 3,55 3,95 3,97 19| 20 18| 18| 20 19| -1
Tamafio del mercado intemo 4,37 4,44 4,54 4,33 6,13 6,36 16 17 16 16 13| 12| -1

Mercado Intemo 4,37 4,44 4,54 4,33 6,13 6,36 16 17 16| 16| 13| 12 -1

Tamafo del mercado extemo 8,14 8,25 8,30 8,27 8,47 8,16 18 16 15 16 16 16/ 0

(Grado de apertura comercial 114 153 157 149 174 1,36 18 16| 15, 16| 13 16 3
Mercado extemo 4,64 4,89 4,93 4,88 5,11 4,76 21| 14 14 16 13 17 4

4,50 4,67 4,74 4,60 5,62 5,56 19 17, 16| 16| 13| 18| 5

SOF-1-1 | Diversificacién de mercados de destino de ¢ 8,06 6,68 8,01 8,91 8,71 8,42 18 23| 17 13 13| 15| 2
SOF-1-2 | Diversificacién de la canasta exportadora 2,81 3,54 4,80 5,18 3,23 3,40 19 18] 18 15 18| 20 2
SOF 5,44 5,11 6,40 7,04 5,97 5,91 17! 18 15 13 16 14 -2
INN-1-1 | Investigacion de alta calidad 135 243 2,39 2,89 2,87 2,87 14 14| 14 12 12 12 0
INN-1-2 |Revistas indexadas en publindex 0,88 0,87 0,85 0,84 0,84 0,84 13 14 14 14 14 14 0
INN-1-3 |Investigadores per cdpita 2,54 3,54 3,48 4,68 463 4,63 17 14 15 11 11 11 0
INN-1-4 |Productividad de la investigacion cientifica 7,04 7,04 4,66 5,83 3,86 3,86 8 8 9| 9| 11 11| 0
INN-1-5 |Sinergia de la investigacién 3,72 3,72 3,20 3,23 4,34 5,38 7| 7] 11 13 5| 4 -1
INN-1 |Investigacion 3,10 3,52 2,92 3,49 3,31 3,51 12| 12 13 14| 12 11 -1
INN21 [Patentes 0,33 0,32 0,63 0,62 0,62 0,31 19 20 17, 18] 18 20 2
INN2:2 | Modelos de uttidad 071 0,00 0,00 0,00 0,67 0,66 13 32 32 32| 20 19 1
INN-233 | Disenios industiales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32 32 32 32 32 32 0
INN-2-4 |Registro de marcas 0,62 0,69 0,60 0,61 0,75 0,93 21 21 22 21 21 22| 1
INN2_|Registros de propledad industrial 0.41 0.25 0,31 031 0,51 0.47 18 22 21 21 22 24| 2
INN 1,76 1,89 1,61 1,90 1,91 1,99 15! 17, 19 20! 16 17| 1
Puntaje general 4,60 4,59 4,48 477 4,86 488 18 18 18, 17| 18 18 0

4. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en la

organizacidén de acciones que generen y promuevan el desarrollo

empresarial, turismo, agropecuario, juvenil con el objetivo de

fortalecer

la

productividad,

competitividad

capacidad

emprendedora

Se viene prestando asesoria a la Gerencia de turismo del municipio de
Monteria, mediante procesos de articulacion estratégica interinstitucional y
plan de trabajo de la Gerencia en via al cumplimiento de los objetivos de
Plan de Desarrollo. En esta oportunidad se definio el plan de trabajo de la
estrategia de turismo de Monteria

e Plan de trabajo de estrategia de turismo de la ciudad de Monteria
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ESTRATEGIA DE TURISMO

Oficina de Turismo
Secretaria Desarrollo Econdmico
Alcaldia de Monteria

A POTENCIA

A e Trabajo en la articulacién de los planes sectoriales de turismo del Departamento de
Cérdoba vy la Alcaldia de Monteria. Desde la Oficina de Turismo se trabaja en la
informacién relevante conveniente g tener en cuenta dentro del Plan Sectorial del
Departamento, entendiendo a Monteria como principal zona receptora y difusora de
visitantes. Se ird consultando estado de desarrollo de ambos documentos para lograr una

eficiente articulacion.

* Inspeccién vy reconocimiento de venues actuales disponibles para el recibimiento de

eventos en la ciudad de Monteria; se realiza recorrido por la ciudad con el fin de

estructurar el inventario de capacidades disponibles y servicios ofrecidos para desarrollo
de estrategia de promociéon de Monteria como destino de eventos y reuniones.

Actualmente estd adelantdndose disefio de presentacion de destino MICE.

POTENCIA
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A- Proyeccidn en conjunto con equipo de Oficina de Turismo, de plan de captacién de eventos

ara el 2025, enmarcado en el plan general de promocién del destino. Se coordina reunién

con equipo directivo de Corferias Barranquilla, para estructurar propuesta de participacion de
Monteria en la Feria Sabor Barranquilla versién 2025. Se entrega documento propuesta para

participacion sugerida de Monteria en eventos nacionales e internacionales de agenda 2025.

e Acompafamiento y apoyo en la estructuracién de la estrategia de busqueda de

relacionamiento en el sector hotelero y de aerolineas, con el fin de poder agilizar la gestion de
la oficina en busqueda de mas y mejores oportunidades de inversién externa, para la

valorizacién y el posicionamiento de Monteria como destino turistico.

POTENCIA

A

5. Planeaciéon y coordinacion de mesas técnicas para la socializacion e
inclusion de solicitudes de actores del sector turistico, dentro de la
construccion del documento técnico de Plan Sectorial de Turismo. Se realiza
documento inicial con propuesta de agenda y coordinacion técnica del
evento. Asi mismo, se envia texto sugerido para la invitacién y convocatoria.

POTENCIA

e Presencia estratégica en eventos de escala regional, nacional e
internacional.

En lo que tiene que ver con la presencia de Monteria en eventos de escala
Local, Regional, Nacional e internacional, se viene asesorando vy articulando
con actores de la cadena de valor de turismo de eventos y negocios, en
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este caso, Sabor Barranquilla. Organizado y ejecutado por Fenalco
Atlantico, la Cruz Roja y Corferias Caribe

Sabor Barranqguilla se ha consolidado como uno de los festivales
gastrondmicos mas importantes de Colombia, reuniendo anualmente a mas
de 30,000 visitantes durante sus dias de celebracion. Este evento, que se
realiza desde 2011, congrega a mas de 100 expositores entre restaurantes,
chefs reconocidos, cocineros  tradicionales y  emprendedores
gastrondmicos, generando un impacto econdmico significativo para la
region, con transacciones que superan los 2 mil millones de pesos
colombianos por edicion.

El festival no solo promueve la gastronomia local y nacional, sino que
también se ha convertido en una plataforma para el intercambio cultural vy
el fortalecimiento del turismo gastrondmico en la region Caribe. Durante el
evento se realizan mas de 40 actividades incluyendo showcookings,
conferencias, talleres de cocina, y competencias culinarias, destacando
especialmente la participacion de cocineras tradicionales que preservan la
autenticidad de la cocina regional y la innovacion de chefs contemporaneos
gue fusionan técnicas modernas con ingredientes locales.

De estos encuentros e interacciones se pudo tener un resultado positivo de

la invitacion del territorio como invitado especial a la proxima edicion del
evento.
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5. Con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas
por las partes en el presente contrato, el contratista debera
presentar un informe que dé cuenta de la ejecucidén de las
obligaciones a su cargo. Dicho informe deberd contener las
evidencias pertinentes para dicha verificacidon por parte del
supervisor. En el evento gue alguna (s) de las obligaciones, dentro
del plazo de ejecucidn, a juicio del supervisor, requiera un plan de
trabajo y/o cronograma de actividades, el supervisor podrd
solicitar al contratista que le presente para su aprobacién dicho
cronograma v/o plan de trabajo

Se viene articulando a la Alcaldia de Monteria con actores estrategicos del
desarrollo economico regional y nacional, con la finalidad de posicionar a
Monteria como eje estrategico y polo de desarrollo subregional. En este
caso se articulo una reunion con la empresa realizadora de ferias y eventos
Mas grande de America Latina, CORFERIAS.

En este escenario de interlocucion se socializaron los proyectos
estrategicos de la Alcaldia de Monteria, Ublico, educacion, salud, deporte,
vivienda, medio ambiente, entre otros.

Entre las iniciativas que se financiaran con regalias se encuentran la
construccion, mantenimiento y mejoramiento de vias urbanas vy rurales; la
generacion vy intervencion de espacio publico efectivo; la dotacion,
construccion y mejoramiento de infraestructura educativa y de salud.
Especialmente proyectos de infraestructura y recuperacion de espacio
publico y turismo que consolidan a monteria como una capital de turismo
de naturaleza y eventos de negocios.

Corferias, el principal centro de convenciones y ferias de Colombia, ubicado
en Bogotad, cuenta con una infraestructura de mas de 200,000 metros
cuadrados, incluyendo 23 pabellones de exposicion, un auditorio principal
para 2,000 personas y multiples salas de conferencias. Este recinto ferial
recibe anualmente mas de 2.5 millones de visitantes vy realiza
aproximadamente 75 eventos anuales entre ferias propias, eventos
asociados vy alquileres a terceros, generando un impacto econdmico
significativo para la ciudad que supera los 300 millones de ddlares anuales.

La Feria Internacional del Libro de Bogotd (FILBo), uno de sus eventos
insignia, atrae a mas de 600,000 visitantes durante sus dos semanas de
duracion, con la participacion de mas de 500 expositores de diversos paises
y la realizacion de mas de 1,500 actividades culturales. Por su parte,
Agroexpo, la feria agropecuaria mas grande de Latinoameérica, redne a mas
de 250,000 visitantes y 1,200 expositores nacionales e internacionales,
generando negocios por aproximadamente 15 millones de ddlares en cada
edicion.

El complejo de Corferias ha experimentado un crecimiento significativo en
la Ultima década, con una inversion superior a los 100 millones de dolares
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en infraestructura y tecnologia, incluyendo la construccion del Hotel Hilton
Corferias con 410 habitaciones y el Agora Bogota, un centro de
convenciones de Ultima generacion con capacidad para 4,000 personas. El
recinto maneja un calendario anual que incluye mas de 15 ferias
internacionales de gran formato, contribuyendo significativamente al
turismo de negocios de la ciudad, con un promedio de 150,000 visitantes
internacionales por ano. Corferias cuenta con una operacion
descentralizada en Barranquilla
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Potencia Exponencial Consultores es una
E-mail: cacostaj@potencia.com.co firma de consultoria estratégica para
ciudades vy territorios. Nuestro equipo de
expertos ofrece servicios integrales que
abarcan desde la estructuracion de equipos
de gerencia territorial hasta el disefo de
estrategias para el desarrollo de
infraestructura. Nos destacamos por nuestra
capacidad para definir metodologias
efectivas en la planificacion y administracion
de proyectos de alto impacto.

Brindamos acompafamiento experto en
aspectos administrativos, legales, financieros
y operativos, permitiendo a nuestros clientes
transformar sus visiones en realidades
tangibles y sostenibles.
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Contrato N°

CD-SDEM-689-2024

Entidad contratante:

MUNICIPIO DE MONTERIA

Nit:

Nit. 800.096.734 - 1

Contratista:

POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S.

Identificacion:

NIT. 901.826.546 - 3,

DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ, en calidad de Secretario General, actuando en nombre y representacion de la Municipio
de Monteria, con NIT. 800.096.734 — 1 en uso de las facultades y funciones delegadas a través de la Resolucion N° 009 de 3
de enero de 2024, quien para los efectos del presente documento se denominara el MUNICIPIO, por una parte; y por la otra,
POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S., con NIT. 901.826.546 - 3, representada legalmente por JORGE
ANTONIO GARCIA IBAGON, identificado con cedula de ciudadania N° 72.229.575 de Barranquilla, quien se denominara (la/el)
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y
legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR

1) Objeto. A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO
DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS.
2) Plazo. SEIS (6) MESES.

3) Obligaciones.

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Informar oportunamente cualquier
anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucién
a las mismas. 2. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen
con el objeto del contrato. 3. Asistir y participar en los Comités, reuniones, talleres, juntas y demas
eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 4. Presentar los
informes que le indique el supervisor y especialmente los sefialados en el acapite relativo a la
forma de pago. 5. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas
por el encargado del control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de
la contratacion. 6. Informar a la Alcaldia de Monteria dentro de las 48 horas siguientes, los
accidentes de trabajo en desarrollo de actividades para el cumplimiento del objeto contractual. 7.
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales, segin corresponda de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente,
presentar los respectivos comprobantes de pago y la certificacién de afiliacion de ARL. 8. Todas
las demas en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y el Decreto 1273 de 2018 y las
contempladas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo de la entidad. 9.
Defender en todas sus actuaciones los intereses de la ALCALDIA DE MONTERIA y de las
Dependencias a su cargo segun corresponda, y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales. 10. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la entidad. 11.
Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la
entidad o de las Dependencias a su cargo. 12. Cumplir con el objeto del contrato, con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni
existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con la ALCALDIA DE
MONTERIA. 13. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6)
meses mas y presentarse a la ALCALDIA DE MONTERIA en el momento en que sea requerido
por el mismo. 14. Adelantar oportunamente los trdmites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del contrato. 15. Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los
principios, lineamientos y directrices trazadas por la entidad. 16. Mantener actualizada
en la pagina web de la Funciéon Publica-SIGEP, la respectiva hoja de vida, asi como todos los
soportes necesarios para dar cumplimiento a la Ley 1712 y su decreto reglamentario 103 de 2015.
17. Todas las demas inherentes o0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.
PARAGRAFO: El contratista es responsable de la veracidad, autenticidad y exactitud de todos
aquellos documentos remitidos por este como soporte para la suscripcion del presente contrato.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Prestar los servicios en calidad de ASESOR en la formulacién, estructuracion, y planea-
cion estratégica para el cumplimiento de las funciones de la Secretaria de Desarrollo Eco-
némico del Municipio de Monteria.

2. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR al Despacho en la elaboracion de
estrategias y la gestién de recursos financieros para promover el desarrollo productivo en
zonas rurales, y/o mecanismos y herramientas financieras para facilitar el acceso a finan-
ciamiento y recursos para proyectos agropecuarios y agroindustriales para la implementa-
cion del plan de desarrollo municipal.

3.  Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR para la formulacion de proyectos
definidos en el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Monteria, y dentro del marco de
funciones y competencias de la Secretaria de Desarrollo Econdémico del municipio de Monteria.

4. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en el disefio de estrategias multisec-
toriales y rurales, que permitan la creacion de tejido de unidades empresariales y la generacién
de empleo digno en el Municipio de Monteria.

5. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR al Despacho del Alcalde, capacitando
a la Secretaria de Desarrollo Econémico en direccionamiento estratégico a través de la
cuantificacion de resultados y desarrollando herramientas que anticipen y contengan situa-
ciones de crisis relacionadas con la materia.

6. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en el seguimiento a los indicadores
de gestion de esta dependencia mediante la elaboracién de una evaluacién metodoldgica
mensual.

7. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en la organizacion de acciones que
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generen y promuevan el desarrollo empresarial, turismo, agropecuario, juvenil con el objeti-
vo de fortalecer la productividad, competitividad y capacidad emprendedora.

8. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR de la Secretaria de Desarrollo Eco-
noémico y Competitividad, estructurando estrategias que permitan promover sectores estratégi-
cos de la economia, a través de la diversificacion econémica en zonas rurales y generacion
de oportunidades laborales que mejoren las condiciones econémicas y sociales del munici-
pio.

9. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR a la Secretaria de Desarrollo Eco-
némico y Competitividad, en la puesta en marcha del programa de emprendimiento y competiti-
vidad para mejorar la economia popular con emprendimientos urbano y rurales, aportando al
mejoramiento de la economia local.

10. Sin limitarse a las anteriores, el supervisor del Contrato podra asignar actividades, y/o ta-
reas, y/o asistencia a reuniones y/o comités dentro o por fuera de la dependencia de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad que sean congruentes con el objeto
del presente contrato, y con la oferta presentada al municipio de monteria.

11. Con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas por las partes en el
presente contrato, el contratista debera presentar un informe que dé cuenta de la ejecu-
cion de las obligaciones a su cargo. Dicho informe debera contener las evidencias perti-
nentes para dicha verificacion por parte del supervisor. En el evento que alguna (s) de las
obligaciones, dentro del plazo de ejecucion, a juicio del supervisor, requiera un plan de
trabajo y/o cronograma de actividades, el supervisor podra solicitar al contratista que le
presente para su aprobacién dicho cronograma y/o plan de trabajo.

3.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién. 2. Pagar el valor del
contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3. Suministrar al Contratista todos aquellos
documentos, informaciébn e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista. 5. Cubrir los gastos de viaje con los recursos que se apropien para tal efecto, en
caso de que el contratista requiera desplazarse a otras ciudades.

4) Valor.

TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
VEINTICINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($352.082.625).

5) Forma de pago.

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: Mediante SEIS (6) PAGOS IGUALES
MENSUALES, cada uno por valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($58.680.437 M/CTE.),
pagos que se haran efectivos mes vencido, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago de cada una de las Cuentas de Cobro debe-
ran estar acompafiadas de la documentacién que exige la Secretaria de Hacienda Municipal
como lo son: 1) certificado de cumplimiento, acta parcial de ejecucion e informe de supervision,
suscritos por el Supervisor del contrato; previo Informe de las actividades desarrolladas por el
contratista; 2) Sus respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes al sistema inte-
gral de seguridad social (Salud, Pension y ARL); 3) Recibo de Pago, debidamente cancelado de
los impuestos o estampillas a que tenga lugar el presente contrato, si hay lugar a ello. PARA-
GRAFO SEGUNDO. Para efectos del pago final, el contratista se obliga a hacer entrega de los
archivos, documentos y bienes a su cargo, debidamente inventariados, conforme a las normas
y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y Manual de Funciones de la
entidad. Para ello debera hacer entrega de los certificados de paz y salvo expedido por la Ofici-
na de Almacén Municipal, Oficina de Archivo (o dependencia encargada) y Oficina TIC.

6) Garantia.

La contratista debe constituir a favor y a satisfaccion del MUNICIPIO DE MONTERIA
identificada con NIT 800096734-1, la garantia Unica de cumplimiento, expedida por una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, fiducia mercantil en garantia o
garantia bancaria a primer requerimiento, la cual amparara los riesgos descritos a continuacién
y con las siguientes condiciones:

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del cqntrato y Po_r'el término de Diez por ciento (10%)
el pago de las multas y la clausula duracion del contrato y
L . : del valor del contrato
penal pecuniaria que se le impongan seis (6) meses
Por el término de . . o
Calidad del servicio duracion del contrato y Diez por ciento (10%)
; del valor del contrato
seis (6) meses

7) Cuenta bancaria.

ﬁgorr (X) | Corriente N° | 108900481632 Banco: Davivienda

8) Supervisor.

SUPERVISION Y CONTROL: EI seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico del Contrato sera ejercido por el CONTRATANTE a través la SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD o por la persona designada por el
Ordenador del Gasto. PARAGRAFO PRIMERO. El Supervisor tendra ademés de las funciones
que por indole y naturaleza del contrato le son propias, las siguientes: 1. Vigilar, controlar y
verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,; 2.
Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas. 3. Revisar y
aprobar los informes de actividades que deba rendir EL CONTRATISTA. 4. Autorizar con su
firma los pagos que deban efectuarse a EL CONTRATISTA. 5. Levantar y firmar las actas
respectivas. 6. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre el desarrollo del presente
contrato y sobre cualquier incumplimiento en que pueda incurrir EL CONTRATISTA. 7. Informar
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y solicitar oportunamente al CONTRATANTE la prérroga al contrato, su adiciéon, modificacién o
terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados. 8. Impartir
las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente
sobre el desarrollo del contrato. 9. Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, en el
evento en que existan reconocimientos a favor del CONTRATISTA. 10. Verificar mensualmente
y como requisito para cada pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus
aportes al sistema general de seguridad social en pension, salud y ARL, para lo cual se deben
anexar las certificaciones expedidas por las entidades a las cuales se les realizan dichos
aportes o fotocopia de la planilla de pago. 12. Las demas actividades necesarias para la
correcta ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. En el evento de cambio del
supervisor, no serd necesario modificar el presente contrato y la designacion se efectuara
mediante comunicacién escrita del ordenador del gasto. PARAGRAFO TERCERO. El
supervisor en sus actuaciones deberd cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacion
de la ALCALDIA DE MONTERIA y las Dependencias a su cargo, asi como lo previsto en el
procedimiento de supervision y liquidacion de la ejecucion contractual. PARAGRAFO CUARTO.
El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 80
de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de
2011, y en las normas que lo modifiquen.

9) Suspensién temporal
del contrato.

Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cuando las partes de comun acuerdo lo
consideren pertinente, la suspensién constard mediante acta suscrita por el Ordenador del
Gasto, supervisor y el contratista, la cual debera ser solicitada ante la Secretaria General,
por el supervisor o interventor dentro los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha de
suspension.

10) Cesion.

EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente contrato, sin autorizacion
previa, expresa y escrita del CONTRATANTE. En todo caso, el cesionario debera acreditar
iguales o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfil requerido en la Tabla de
Honorarios de la Entidad.

11) Autonomia del
Contratista.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion regido
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios EL CONTRATISTA
actuard con total autonomia técnica, administrativa y plena independencia, por lo cual no
contrae ningun vinculo de caracter laboral con EL CONTRATANTE. El presente contrato en
ningun caso causara el pago de prestaciones sociales y demds inherentes a la prevision social
a favor del CONTRATISTA.

12) Exclusion de relacién
laboral.

El presente contrato es de prestacion de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral
alguno con la Administracion Puablica ni da lugar a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993,
articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, el CONTRATANTE solo respondera por los
honorarios pactados en el mismo.

13) Indemnidad

EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo al CONTRATANTE de
reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo
de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o
terceros presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra el CONTRATANTE, con
ocasion o por razon de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion del presente
contrato.

14) Clausulas
excepcionales.

Las partes aceptan y entienden que, dentro del presente contrato, se incluyen las clausulas
excepcionales establecidas en los articulos 5, y, 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, y las normas
gue la modifique, adicionen, y/o aclaren.

15) Causales de
Terminacion.

El presente contrato se podra terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo
de ejecucion. 2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por el cumplimiento del objeto
contractual. 4. En forma unilateral por parte del CONTRATANTE, conforme a lo establecido en
la ley. 5. Por causas legales.

16) Multas.

La aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las causales
establecidas en el contrato, EI CONTRATANTE, podra declarar y hacer efectiva la clausula
penal pecuniaria. Si EL CONTRATISTA se constituye en mora o incumple, total o parcialmente,
las obligaciones que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se
causaran multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de
retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor del contrato y sin perjuicio de que EL
CONTRATANTE, pueda hacer efectiva la sancion pecuniaria por incumplimiento. PARAGRAFO
PRIMERO EL CONTRATISTA autoriza expresamente al CONTRATANTE, para deducir
directamente el valor de las multas causadas de cualquier suma que se le deba desembolsar
por razén de este contrato. La suma de los valores por multas causadas en desarrollo del
presente contrato no podra exceder el diez por ciento (10%) del valor del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente
para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple atraso vy, los
perjuicios que se causen al CONTRATANTE, por este aspecto se haran efectivos en forma
separada, sin detrimento de la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar y de la clausula
penal pecuniaria.

17) Clausula penal.

EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE, a pagar una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacién para imputar el valor de
los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en
la clausula anterior. El valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se
considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO
UNICO. EL CONTRATISTA autoriza expresamente al CONTRATANTE, con la simple
suscripcion del presente contrato, a descontar y tomar el valor de la clausula penal pecuniaria
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de que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin
perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida o conforme a la ley.

18) Prohibiciones.

EL CONTRATISTA de manera expresa, se obliga a cumplir con las siguientes reglas y
limitaciones: 1. No podra iniciar la ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos
de ejecucion; tampoco podra solicitar pago alguno con cargo a este contrato por servicios
prestados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos para ese efecto en este contrato. 2.
Las adiciones o prérrogas se acordaran por escrito. 3. S6lo podra ejecutar las actividades
hasta la concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en las adiciones que
se suscriban.

19) Liquidacion del
Contrato.

De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto Ley 0019 de
2012, el presente contrato no requiere liquidacion, sin embargo, en el evento de terminacion
anticipada, existiendo saldos por liberar o reconocimientos a EL CONTRATISTA, se liquidara
este contrato de comun acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a la
finalizaciéon del mismo, mediante acta que suscribiran el ordenador del gasto, EL
CONTRATISTA y el supervisor. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las
partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateralmente por EL CONTRATANTE, y se adoptara por acto administrativo
motivado susceptible del recurso de reposicion. Para la liquidacion sera necesaria la
presentacion de los siguientes documentos: 1. Copia del acta de recibo a satisfaccion del
servicio. 2. Constancia suscrita por el supervisor, en la cual se registre que
EL CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo por cualquier concepto relacionado con el
objeto del presente contrato. 3. Certificacion de pagos expedida por el la Oficina de Tesoreria
del Municipio. 4. Los demas documentos y procedimientos establecidos en el Manual de
Contratacion de la ALCALDIA DE MONTERIA y la dependencia a su cargo, asi como en el
procedimiento de supervision y liquidacién de la ejecucion contractual. PARAGRAFO UNICO. El
trdmite de liquidacion del contrato se sujetara a lo dispuesto en los articulos 60 de la Ley 80 de
1993, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley 019 de 2012.

20) Subcontratacion.

EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del objeto contractual ni la totalidad o
parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural o juridica alguna.

21) Documentos

integrantes del contrato.

Las partes aceptan y entienden que hacen parte integral del presente contrato:
i) la propuesta presentada por el Contratista; ii) el estudio del sector; iii) el estudio previo; y, iv)
los demas documentos que hacen parte de la etapa precontractual con el fin de lograr el
perfeccionamiento de la voluntad de las partes en el presente contrato, y los documentos que
se generen durante la ejecucion del presente Contrato.

22) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion.

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucion del
contrato se requiere la expedicién del registro presupuestal, y la aprobacién de la garantia.

23) Declaraciones.

i) Las partes aceptan y entienden que, bajo ninguna condicién o circunstancia, el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales genera vinculo laboral entre uno y el otro; ii) El
Contratista manifiesta expresamente bajo la gravedad de juramento que, para la celebracién del
presente contrato, no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8, 9 y
10 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2, 3y 4 de la
Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar
incurso en la causal de inhabilidad consagrada en le Ley 1952 de 2019, en concordancia con el
articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de
la Contraloria General de la Republica; y que sus recursos provienen del desarrollo de
actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por
haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber
suministrado informacion falsa; iii) El Contratista acepta y entiende que, por cuenta de la
celebracion del presente Contrato, tiene el deber y/o obligacién de guardar confidencialidad y
reserva la informacion que tenga dicha calidad, y que sea objeto de su custodia y/o manejo;
iv) El Contratista acepta y entiende que cede anticipadamente, bajo la celebracion del presente
Contrato, cualquier producto y/o insumo, y/o obra de arte que sea sujeto de proteccion de
derechos patrimoniales sobre la propiedad intelectual que se genere sobre aquellos con
ocasion del presente Contrato.

26) Notificaciones.

El Contratista recibira notificaciones en la direccion electronica: I[paez@potencia.com.co
gerencia.traditio@gmail.com

Elaboré:

=
Fallon Miranda G. — Contratista {i‘{

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. C1 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co
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DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES =
suramericana 7
A 1] -
(GARANTIA UNICA) Z
Ciudad y Fecha de Expedicion Pdliza Documento
BARRANQUILLA, 08 DE JUNIO DE 2024 3939439-1 15767016
Intermediario Cadigo Oficina Referencia de Pago
MERX SEGUROS LTDA. 19659 035 01215767016
TOMADOR
NIT Razon Social y/o Nombres y Apellidos
9018265463 POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S
Direccion Ciudad Teléfono
CRA 55 # 74-126 BARRANQUILLA
GARANTIZADO
NIT Nombres y Apellidos
9018265463 POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S
BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO
NIT Nombres y Apellidos
8000967341 MUNICIPIO DE MONTERIA
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL  |FECHA VENCIMIENTO [VALOR ASEGURADO | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICIO 07-JUN-2024 10-JUN-2025 35.208.263,00 141.991,00
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 07-JUN-2024 10-JUN-2025 35.208.263,00 141.991,00
VIGENCIA DEL SEGURU VIGENCIA DELC MOVIMIENTO VLR. PRIMA SIN IVA TR, IMPUESTOS (IVA TOTAC A PAGAR
Desde Hasta Dias | Desde Hasta
07-JUN-2024| 10-JUN-2025 368 | 07—JUN—2024| 10-JUN-2025 $283'982 $53'957 $337'939
VALOR A PAGAR EN LETRAS
TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/L
Documento de: Valor Asegurado Movimiento Prima Anual Total Valor Asegurado
POLIZA NUEVA $70.416.526 $281.666 $70.416.526,00

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17. AUTORRETENEDORES RESOLUCION N° 009961

103 — NEGOCIOS MEDIANA Y PEQUENA EMP

RAMO | PRODUCTO | OFICINA | USUARIO OPERACION | MONEDA COASEGURO NUMERO POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPARIA LIDER
012 NDX 035 CUMO001 01 PESO COLOMBIANO DIRECTO
— Le /Q“’/ g
FIRMA AUTORIZADA FIRMA TOMADOR
PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS
CODIGO [NOMBRE DEL PRODUCTOR COMPARIA CATEGORIA %PARTICIPACION [PRIMA
19659 MERX SEGUROS LTDA. SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. AGENCIAS 100,00 783.982
DESCRIPCION Fecha a partir de la cual se utiliza Tipo y nimero de la entidad Tipo de documento Ramo al cual accede Identificacion Interna de la proforma
CODIGO CLAUSULADO 01/01/2017 13-18 P 05 F-01-12-084
CODIGO NOTA TECNICA 25/06/2017 13-18 NT-P 5 N-01-012-011

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Proceso de seleccion: Prestacion de servicios
CONTRATO CD-SDEM-689-2024.
SURAMERICANA GARANTIZA EL PAGO DE LOS PERJUCIOS CAUSADOS EN DESARROLLO DEL

PRESENTE CONTRATO

CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR PARA

APOYAR

A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO

DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA

DIRECCION DE LA COMPANIA ES:
CRA 51B # 84 — 155
BARRANQUILLA

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJO EL
CODIGO: 3640450415

— CLIENTE -

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

T 890.903.407:-9

NI
RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

Www.suramericana.com

Pagina 1


http://www.suramericana.com/

DETALLE DE LA GARANTIA

Aprobado por Daniel Eduardo Pafron Perez 11-06-2024 08:12
Id de la garantia CO1.\WWRT.14499346
Referencia de la garantia 3939439-1
Estado Aceptada
Justificacion Cumplimiento - Cumplimiento del contrato
Cumplimiento - Calidad del servicio
Tipo de garantia Contrato de seguro
Patrimonio auténomo
Garantia bancaria
Entidad aseguradora SURAMERICANA
Numero de poliza 3939439 1
Tomador POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES SAS
Beneficiario MUNICIPIO DE MONTERIA
Justificacion Valor del amparo Vigencia
Cumplimiento - Cumplimiento del contrate 35.208.263.00 COP 10/06/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Cumplimiento - Calidad del servicio 35.208.263.00 COP 10/06/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Descripcion Nombre del documento

O POLIZA POTENCIA MONTERIA JUNIO 2024[1].pdf POLIZA POTENCIA MONTERIA JUNIO 2024[1] pdf Descargar Detalle



Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.6412460

1

En ejecucion

5 dias de tiempo transcurrido (7/06/2024 1:08:07 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

CD-SDEM-689-2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE
ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS.

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

6 Meses

1 dia de tiempo transcurrido (71/06/2024 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

11/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[~Si¥No *
[~Si¢No *
[T Si¥No *
[ Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

MUNICIPIO DE MONTERIA

COLOMBIA, Monteria
18 6.6 ¢ ¢

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

potencia

P~J COLOMBIA, Barranquilla

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

0] Numero de documento 901826546

Proveedor

POTENCIA EXPONENCIAL
CONSULTORES

Aprobacién del contrato

Norrbre del banco
BANCO DAVIVIENDA

Tipo de cuenta

Ahorros

Nirero de cuenta

108900481632

Aprobador - Proveedor

JORGE
Aprobado ANTONIO Fecha de
por: GARCIA

IBAGON
Aprobador — Entidad Estatal

Daniel
Apr.obado Eduardo Fecha de” _
por: aprobacion:

Patron Perez

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

7/06/2024 6:31:18 PM
((UTC-05:00) Bogots,

aprobacioén: Lima, Quito)

7/06/2024 7:09:26 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_6412460_Firmado

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

[SifgNo

Contrato asociado a las



ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas

Corte Constitucional en la

N ifios del pueblo Waytiu.
Sentencia T-302 de 2017 | © @ nifios del pueblo Wayuu

Condiciones ejecucion y entrega

Inconstitucionales en relacion con los derechos de los

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud fie SirNo
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~ Si[¢No
etapas
Cumplimiento [Si[”No
W Cumplimiento del contrato
[¥% del valor del
contrato

[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta)
W Calidad del servicio

[¥% del valor del
contrato

[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta)

10,00 Fecha de vigencia (desde)

10,00 Fecha de vigencia (desde)

Responsabilidad
civilextra [~ Si¥No
contractual
Fecha limite

5 dias de tiempo transcurrido (7/06/2024 6:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

10/06/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

5 dias de tiempo transcurrido (7/06/2024 6:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

10/06/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

para entregade - Fecha de entrega de garantias: 4 dias de tiempo transcurrido (8/06/2024 4:08:33 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia

Valor Bmisor Fecha fin Estado

CO1.WRT.14499346 Cumplimiento - Cumplimiento del  Contrato de 70.416.526,00 COP SURAMERICANA 10/06/2025 ((UTC-05:00) Aprobado Detalle

contrato 4 seguro

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Bogota, Lima, Quito)

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.6412460
Proveedor POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES

Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccién de notificaciones

Nonbre

Direccion de notificaciones CRA1W No. 32 A -49 CENTRO VERDE



Ubicacion
Pais
Departamento
Municipio
Direccién
Caodigo postal

CO-COR-23001 - Monteria
COLOMBIA

Cordoba

Monteria

CRA1TW No. 32 A -49 CENTRO VERDE

Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Direccion Ubicacion
1 MONTERIA COLOMBIA > Cérdoba > Monteria

1  CO1.PCCNTR6412460

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

362.082.625,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cdédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario e o e 2 I
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN CALIDAD DE
ASESOR PARA APOYAR ALA
1 80111600 SECRETARIA DE DESARROLLO 1,00 UN 352.082.625,00 352.082.625,00 352.082.625,00
ECONOMCO Y COMPETITIVIDAD EN
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y
COMPETENCIAS
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del documento Detalle
ANEXO CONTRACTUAL-..pdf ANEXO CONTRACTUAL-..pdf (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
(
Ordenador del Gasto = HUGO FERNANDO KER [~ documento Ciudadania documento 10770731 nofificar
. Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
(
Supervisor JOSE NICOLAS BARRIC| ~ documento Ciudadania documento 92533194 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
Tipo de Numero de Guardar y
(
Ordenador del pago - documento documento notificar
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguimiento Canbiado por
Ordenador del HUGO FERNANDO KERGUELEN 5 dias de tiempo transcurrido (7/06/2024 7:09:26 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, — Daniel Eduardo Patron
Gasto GARCIA Quito) Perez
Supervisor JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA 5 dias de tiempo transcurrido (7/06/2024 7:09:26 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, — Daniel Eduardo Patron

Informacién presupuestal

Quito)

Perez

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Paz

Destinacion del gasto

Fuente de los recursos:

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacién (CONPES 3932) derivado de

["SifgNo *

Funcionamiento

Presupuesto General de la
Naciéon - PGN

Sistema General de
Participaciones - SGP

Sistema General de Regalias -
SGR

Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)

Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion,
Propios Entidades Autonomas)

intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Valor

[T Si¥No *

[SifgNo *

[~SifgNo *

VSi[No* 352.082.625

[SifgNo *

[~SiNo *



Total 352.082.625

Entidad Estatal registrada en el

Si[¥No
SIIF FSie
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Cadigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Cddigo unidad/subunidad ejecutora
[T 24001525 CDP No validado 352.082.625 COP 00-00-00 Editar

Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Cadigo Fecha Estado Valor comproniso . Monto presupuestal a  Codigo Posicion de Consulta
Compromniso oo COMpromiso COMpromiso AVF/CDP IMoitto por cons LT liberar Gasto Becucion
[~ 24001365 Presupuestal - No 352.082.625 352.082.625 - - SIIF Detalle Editar

(CDP) validado COP COP

Saldo de compromisos CDP 352.082.625 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 352.082.625 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -



TENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO S'P**™

ARL |SUMA>

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Dando cumplimiento a lo estipulado en la circular externa 007 de 1996 de la Superintendencia

Medellin, 31 de Octubre de 2024

Financiera (titulo VI, numeral 1.5, literal g), se expide la presente constancia de afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales.

Nombre o razén POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES SAS
Cédula de ciudadania o Nit N901826546

Fecha inicio de vigencia 01/05/2024 00:00:00
Fecha fin de vigencia AFILIADA

Estado EN COBERTURA

Numero de centros de trabajo 1

Numero de afiliados dependientes 9

Numero de afiliados independientes 0

Numero cotizantes en mora: 0

% cotizantes en mora: 0%

Cadigo de actividad principal 1702001

Clase de riesgo 1 Tasa de riesgo 0.522%

ACTIVIDAD [ECONOMICA: ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION, INCLUYE ASESORIA,
ORIENTACION Y ASISTENCIA OPERACIONAL A EMPRESAS Y OTRAS ORGANIZACIONES SOBRE
CUESTIONES DE GESTION, COMO LA PLANIFICACION ESTRATEGICA Y ORGANIZACIONAL; TEMAS DE

"Mora: Es el incumplimiento que se genera cuando existiendo afiliacion no se realiza la autoliquidacion acompafada del
respectivo pago de las Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social en los plazos establecidos en las disposiciones
legales vigentes.

Entiéndase dentro de este concepto, la mora que registra el empleador respecto de algunos trabajadores a su cargo. Art 6
En el estado de cuenta integral podras encontrar el resumen y detalle actualizado de tus moras, inexactitudes, recobros de
AT, pagos de incapacidades y devoluciones disponibles. Esto dara claridad a las diferencias y la mora que presentas. Para

consultar el estado de cuenta integral, ingresa a https://www.arlsura.com da clic en Empresa e inicia sesién y sigue esta
ruta: Gestion Administrativa/ Mi Empresa/ Estado de Cuenta/ Estado de Cuenta Integral.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real,
visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacion valido por un mes:

Atentamente,

Va2
Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA

Bi'rAe'ccién IP: 186.86.139.18, 192.230.104.5,



Alcaldia de’
MONTERIA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-SDEM-689-2024

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA

CONTRATISTA POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE
ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO

OBJETO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS.
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL

VALOR SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS MONEDA CORRIENTE
($352.082.625).

PLAZO DE

EJECUCION SEIS (6) MESES

FECHADE INIclo | 11 JUNIO DE 2024

En la ciudad de Monteria, a los once (11) dias del mes de junio de 2024, se reunieron el Secretario
de Desarrollo econdmico del Municipio de Monteria, sefior JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA, en
calidad de supervisor del contrato y JORGE ANTONIO GARCIA IBAGON., identificado con cédula
de ciudadania No. 72.229.575 expedida en Barranquilla, en calidad de representante legal de
POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S., identificado NIT: 901.826.546-3; con el
propésito de suscribir la presente acta y dar inicio al contrato de la referencia.

Para constancia se expide y se firma por los que en ella intervinieron.

P

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA ) )
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA

Supervisor

IT: 901.826.546-3

Nﬁc{ '
O GARCIA IBAGON
e Barranquilla

! ANTE LEGAL DE POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S.

Proyecté: Daniel Bastidas- Contratista







COMERCIO DE | NSCRI PCl ON DE DOCUMENTOCS.

DE BARRANQUILLA Fecha de expedici 6n: 30/10/2024 - 21:09: 22
Reci bo No. 12274379, Valor: 7,900
CODI GO DE VERI FI CACI ON: QASCD549FF

Canmara de Conerci o de Barranquilla
(: CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. camar abaq.org.co/ y digite el cdédigo, para que visualice |la inmagen generada
al nmonento de su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de nanera
ilimtada, durante 60 dias calendario contados a partir de |la fecha de su
expedi ci 6n.

"LA MNATRI CULA MERCANTI L PROPORCI ONA SEGURIDAD Y CONFI ANZA EN LOS NEGOC Os
RENUEVE SU MATRI CULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO

CON  FUNDAMENTO EN LA NRTRICULA E | NSCRI PCI ONES EFECTUADAS EN EL REGQ STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COVERCI O CERTI FI CA

CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM Cl LI O

Razon Soci al :

POTENCI A EXPONENCI AL CONSULTORES S. A. S.
Si gl a:

Nit: 901.826.546 - 3

Domicilio Principal: Barranquilla

MATRI CULA

Matricula No.: 890.985

Fecha de matricula: 27 de Abril de 2024

Utino afio renovado: 2024

Fecha de renovaci 6n de la matricula: 27 de Abril de 2024
Gupo NIIF. 3. GRUPO I 1.

UBI CACI ON

Direccion domicilio principal: CR 55 No 74 - 126
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroénico: | paez@otencia.comco

Tel éfono conercial 1: 3145350591

Tel éfono conercial 2: 3153313199

Tel éfono conercial 3: No reporto

Direccion para notificacion judicial: CR55 No 74 - 126
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico
Correo el ectrénico de notificacion: | paez@otencia.comco
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Tel éfono para notificaci 6n 1: 3145350591
Tel éfono para notificacién 2: No reporto
Tel éfono para notificacién 3: No reporto

LA PERSONA JURI DI CA SI AUTORI ZO PARA RECI Bl R NOTI FI CACl ONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONI CO, DE CONFORM DAD CON LO ESTABLECI DO EN LOS ARTI CULCS 291
DEL CODI GO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODI GO DE PROCEDI M ENTO ADM NI STRATI VO Y
DE LO CONTENCI OGSO ADM NI STRATI VO

CONSTI TUCI ON

Constituci 6n: que por Docunento Privado del 13/03/2024, del Barranquill a,
inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 27/04/2024 bajo el namero 474.811
del libro I'X, se constituyd |a sociedad: POTENCI A EXPONENCI AL CONSULTORES S. A. S.

TERM NO DE DURACI ON

Dur aci 6n.: La sociedad no se haya disuelta y su duraci 6n es indefinida

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SCCI AL

La sociedad tiene por objeto: La soci edad tendr4 el siguiente objeto social

Prestar servicios de asesoria, consultoria, estructuracion, y ejecucion de todo
ti po de proyectos publicos y/o privados en todas |as areas y abarcando todos | os
saberes. De nmnera especial, la sociedad podra asesorar y aconpafar a |as
or gani zaci ones publi cas y privadas, ent i dades guber nanent al es y no
guber nanent al es, conuni dades, pobl aci ones y/ o personas, nediante |la consultoria,
di sefio e inplenmentacion de programaes, proyectos, capacitacion, formacion e
i ntervenci ones con enfoques pedagdgi cos y/ o de acci 6n para pronoci onar y al entar
integralmente |a Transformaci 6n urbana y de entes territoriales para contribuir
con el desarrollo social de |a poblacién col onbi ana. Se enfocara en su acci 6n en
estrategias de fornmacion de Liderazgo y gobernanza, continui dad de gestién

finanzas publicas bien admnistradas, trabajo alineado con vision de ciudad,
estructuracidon y gerenciamento de proyectos y gestidn para participacion
ci udadana efectiva y permanente. -Servir conp asesores y consultores a personas,
organi zaciones e instituciones en el disefio, inplenentacién y desarrollo de
pr oyect os, pr ogr anas, i niciativas, nodel os de intervencidon vy diversas
al ternativas pedagogicas y de accion. -Servir nediante asistencia estratégica,
técnica vy gesti 6n de conocimentos en el desarrollo local de entes
territoriales, estructuras de gobierno, entidades publicas y/o privadas que

sirvan al propdsito de inpulsar el desarrollo social, la calidad de viday la
equi dad en Col onbi a, -Desarroll ar acci ones de formaci 6n para entes
territoriales, estructuras de gobierno, entidades publicas y/o privadas para que
sirvan al propd6sito de inpulsar el desarrollo social, la calidad de viday la
equi dad en Colonbia. -lnvestigar, disefar, planear, gestionar, ejecutar

controlar, supervisar y auditar proyectos y progranas en diversas areas que
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propendan y permitan obtener transfornaciones. -Prestar servicios de asesoria en
mat eri a de conuni caci ones, marketing digital, disefios comuni caci onal es, nmanual es
de i magen a entidades publicas y privadas. -Constituirse, asociarse y vincularse
con entidades de derecho publico para conformar enpresas de econonia m xta,
enpresas sociales y conerciales del estado entre otras. Estructurar proyectos de
concesi ones, asociaciones publico privadas y ser parte de ellas, parala
ej ecuci 6n de proyectos de infraestructura o sociales. La sociedad podré& reali zar
todas | as operaciones e actividades rel aci onadas directa o indirectanmente con su
objeto social, incluyendo la elaboracién de infornes, la realizacidén de
est udi os, la inparticion de cursos y la participacidon en proyectos de
consul toria. La sociedad podréa contratar y subcontratar personal y col aborar con
otros profesionales y enpresas del sector para |la ejecuci 6n de | 0os servicios
contratados. Ademds, podra establecer alianzas estratégicas con terceros y
participar en |licitaciones y concursos publicos o privados rel aci onados con su
objeto social, En atencion a su condicion de soci edad por acciones sinplificadas
y conforme con la ley 1258 de 2008 podra ejecutar cual quier actividad licita. La
sociedad se regirda por la legislacion vigente y cunplira con todas |as
obligaciones fiscales, |laborales y |egales correspondientes. La duraciodn de |la
soci edad sera indefinida, salvo que se acuerde su disoluciédn y |iquidaci 6n segan
| o establ ecido por la ley."

CAPI TAL

** Capital Autorizado **

Val or : $2. 000. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 2. 000. 000, 00
Val or nom nal : 1. 000, 00

** Capital Suscrito/ Social **

Val or : $500. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 500. 000, 00
Val or nom nal : 1. 000, 00

** Capital Pagado **

Val or : $500. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 500. 000, 00
Val or nom nal : 1. 000, 00

ORGANCS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECCI ON

REPRESENTACI ON LEGAL

La direccién vy admnistracion de |la sociedad estardn a cargo de | 0os siguientes
organos: Asanblea General de Accionistas; y Representante Legal, junto con su
suplente. La sociedad tendrd un Representante legal, de libre nonbramento y
remoci 6n de |a Asanblea General de Accionistas, el Representante Legal tendréan
un periodo de dos (2) afios, sin perjuicio de que pueda ser reelegido o renovido
en cual quier tienpo. El representante legal tendrd un suplente que |lo suplira en
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sus faltas absolutas, tenporales o accidentales y seréa igual nente el egido por la
Asanblea General de la sociedad. El representante | egal de |a sociedad podra
ejecutar todos |os actos y contratos acordes con | a natural eza de su encargo y
que se relacionen directanente con el giro ordinario de | os negocios soci al es,

sin que exista limte de cuantia alguna para tales efectos: En especial, el
representante | ega

tendrd las siguientes funciones: - Usar la firma o razon social para e
desarrollo del objeto social; - Designar |os enpleados que requiera el nornal

funcionamento de la conpafiia y sefial arl es su renuneraci on, excepto cuando se
trate de aquellos que por ley o por estatutos deban ser designados por |la

Asanbl ea de Accionistas; - Presentar un informe de su gestién a | a Asanbl ea de
Accionista en sus reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio
con un proyecto de distribucion de utilidades; - Convocar a |a Asanbl ea Cenera

de Accionistas a reuniones ordinarias y extraordinarias -Nonbrar |los arbitros
que correspondan a l|la sociedad en virtud de |os conprom sos, cuando asi |lo
autorice la Asanblea de Accionistas, y de la clausula conprornisoria que en

estos estatutos se pacta; - Constituir |os apoderados judiciales necesarios para
la defensa de los intereses sociales; - Representar a la sociedad ante |os
acci oni st as, ante terceros y ante toda clase de autoridades del orden

adm nistrativo y jurisdiccional
NOVBRAM ENTQ( S) REPRESENTACI ON LEGAL

Nonmbram ento realizado nediante Docunento Privado del 13/03/2024, otorgado en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 27/04/2024 bajo el
namero 474.811 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Representante Lega

Garci a | bagon Jorge Antonio CC 72229575
Representante Legal Suplente

Acosta Juliao Carlos Alfredo CC 72263175

RECURSCS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conformidad con | o establecido en el Codigo de Procedimento Adm nistrativo y
de lo Contencioso Adnmnistrativo y la Ley 962 de 2005, |os actos adm nistrativos
de registro, quedan en firnme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a
| a fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para |la Camara de Conercio de Barranquill a,
| os sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, |os actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snbs sean resueltos, confornme | o prevé
el articulo 79 del Cbdigo de Procedimento Adnmnistrativo y de | os Contenci 0so
Admi ni strativo

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngan recurso

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U
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Actividad Principal Cédigo ClIU 7020
Actividad Secundaria Codigo C U 7490
Oras Actividades 1 Cédigo ClIU 7310
Oras Actividades 2 Cédigo ClIU 4290

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |os bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA

TAMANO EMPRESARI AL.

De conformdad con o previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015 y la Resolucion N 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |a enpresa es M CRO
EMPRESA - RSS

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado en e
fornual ari o RUES:

I ngresos por actividad ordinaria: 0,00

Actividad econd6mica por la cual percibié mayores ingresos por actividad
ordinaria en el periodo Cédigo ClIU 7020

| NFORVACI ON' COVPLEMENTARI A

Que, los datos del enpresario y/o el establecimento de comercio han sido
puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a |a base
de datos del RUES.

Este certificado refleja la situaci6n juridica registral de |la sociedad hasta | a
fecha y hora de su expedi ci 6n

En |l a Camara de Conerci o de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
| as anteriornmente nmenci onadas, de docunentos referentes a reformas, o
nonbram ento de representantes |egales, adm nistradores o revisores fiscales,
que nodifiquen total o parcialnente el contenido

Que la informaci6n anterior ha sido tonada directanente de los fornul arios de
matricula y sus renovaci ones posteriores, diligenciados por el conmerciante.

CERTI FI CA

Que entre | os asoci ados exi ste pactada cl ausula de arbitraje para |a soluci 6n de
controversi as.

//
/f‘

ALAN ERICK HERNANDEZ ALDANA
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INFORME DE SUPERVISION

La Alcaldia del Municipio de Monteria, a través del contrato No. CD- SDEM-689-2024, suscribié con el
contratista POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES identificado con NIT. 901.826.546 - 3, Representante
Legal JORGE GARCIA IBAGON con cc. 72.229.575, el contrato que tiene por objeto: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y
COMPETENCIAS.

El presente informe se presenta con el objeto de tener un registro en el cual se consigne la informacion
referente a los resultados de la ejecucion del contrato en mencién, como resultado en el desarrollo de
las actividades de seguimiento realizadas al contrato, dentro de las metas fijadas por la administracion
Municipal para contribuir con el desarrollo, bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de las
comunidades.

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CONTRATO No.: CD-SDEM-689-2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S., con NIT.
901.826.546 - 3, representada legalmente por JORGE ANTONIO

CONTRATISTA: GARCIA IBAGON, identificado con cedula de ciudadania N°
72.229.575 de Barranquilla
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD

. DE ASESOR PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE

OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS.

VALOR INICIAL: $352.082.625 MICTE

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD 24001525 DEL 30 DE MAYO DE 2024.

NUMERO:

REGISTRO 24001365 DEL 11 DE Junio DE 2024

PRESUPUESTAL:

FECHA DE INICIO: 11 DE JUNIO DE 2024

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES

FECHA FINAL: 11 DE DICIEMBRE DE 2024.

PERIODO DE EJECUCION 11 DE SEPTIEMBRE DE 2024 HASTA EL 10 DE OCTUBRE DE

DEL PRESENTE ACTA: 2024
SEIS (6) PAGOS IGUALES MENSUALES, cada uno por valor de

. CINCUENTA 'Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA

FORMA DE PAGO: MIL CUATROCIENTOS TREINTA'Y SIETE PESOS M/CTE.
($58.680.437 MICTE.),

PORCENTAJE DE 60%

EJECUCION:

VALOR A PAGAR $ 58.680.437.00

FECHA DEL PRESENTE

INFORME DE 5 DE NOVIEMBRE DE 2024.

SUPERVICION:
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2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES

ACTIVIDAD/COMPROMISO No

Cumple cumple

No
aplica

Observaciones/
razones por las
cuales no se
cumple la funcion

1 |Prestar los servicios en calidad de ASESOR en la
formulacion, estructuracion, y planeacion estratégica X
para el cumplimiento de las funciones de la Secretaria
de Desarrollo Econdémico del Municipio de Monteria.

2 | Prestar los servicios profesionales en calidad de
ASESOR al Despacho en la elaboracién de estrategias
y la gestion de recursos financieros para promover el
desarrollo  productivo en zonas rurales, y/o
mecanismos y herramientas financieras para facilitar el
acceso a financiamiento y recursos para proyectos
agropecuarios y  agroindustriales  para la
implementacién del plan de desarrollo municipal.

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

3 |Prestar los servicios profesionales en calidad de
ASESOR para la formulacién de proyectos definidos en
el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de
Monteria, y dentro del marco de funciones y
competencias de la Secretaria de  Desarrollo
Econdmico del municipio de Monteria.

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

4 | Prestar los servicios profesionales en calidad de
ASESOR en el disefio de estrategias multisectoriales y
rurales, que permitan la creacion de tejido de unidades
empresariales y la generacién de empleo digno en el
Municipio de Monteria.

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma

5 |Prestar los servicios profesionales en calidad de X
ASESOR al Despacho del Alcalde, capacitando a la
Secretaria  de  Desarrollo  Econémico  en
direccionamiento  estratégico a través de la
cuantificacion de resultados y desarrollando
herramientas que anticipen y contengan situaciones de
crisis relacionadas con la materia.

6 |Prestar los servicios profesionales en calidad de X
ASESOR en el seguimiento a los indicadores de
gestion de esta dependencia mediante la elaboracidn
de una evaluacién metodolégica mensual.

7 |Prestar los servicios profesionales en calidad de X
ASESOR en la organizacion de acciones que generen
y promuevan el desarrollo empresarial, turismo,
agropecuario, juvenil con el objetivo de fortalecer la
productividad, =~ competitividad y  capacidad
emprendedora

8 |Prestar los servicios profesionales en calidad de
ASESOR de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, estructurando  estrategias  que
permitan promover sectores estratégicos de la

Actividades no
desarrollada de acuerdo a
cronograma
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economia, a través de la diversificacién econdmica en
zonas rurales y generacion de oportunidades laborales
que mejoren las condiciones econdmicas y sociales

del municipio.

9 | Prestar los servicios profesionales en calidad de X Actividades no
ASESOR a la Secretaria de Desarrollo Economico y desarrollada de acuerdo a
Competitividad, en la puesta en marcha del programa cronograma

de emprendimiento y competitividad para mejorar la
economia popular con emprendimientos urbano y
rurales, aportando al mejoramiento de la economia

local.

10 | Sin limitarse a las anteriores, el supervisor del X Actividades no
Contrato podra asignar actividades, y/o tareas, ylo desarrollada de acuerdo a
asistencia a reuniones y/o comités dentro o por fuera cronograma

de la dependencia de la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad que sean congruentes
con el objeto del presente contrato, y con la oferta
presentada al municipio de monteria.

11 | Con el fin de verificar el cumplimiento de las X
obligaciones pactadas por las partes en el presente
contrato, el contratista debera presentar un informe
que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones a su
cargo. Dicho informe debera contener las evidencias
pertinentes para dicha verificacion por parte del
supervisor. En el evento que alguna (s) de las
obligaciones, dentro del plazo de ejecucién, a juicio del
supervisor, requiera un plan de trabajo y/o cronograma
de actividades, el supervisor podra solicitar al
contratista que le presente para su aprobacion dicho
cronograma y/o plan de trabajo

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, FIRMAN LA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON A LOS 5 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2024

FIRMA

~_ALY

—_—

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
SUPERVISOR

Proyecto: Rosa Elles Duefias — Contratista SDEM
Reviso: Sebastian Salcedo Ramos - Contratista SPM

3. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

CD-SDEM-689-2024 2. FECHA 7 DE JUNIO DE

CONTRATO No. SUSCRIPCION 2024

POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S., con NIT. 901.826.546 -
3, representada legalmente por JORGE ANTONIO GARCIA IBAGON,
identificado con cedula de ciudadania N° 72.229.575 de Barranquilla

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y
COMPETENCIAS.
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CONCEPTO/COMPROBANTE DE

PAGO -EGRESO

% DE AVANCE

DE EGRESO /
FECHA DE PAGO

5. VALOR TOTAL: $352.082.625 M/CTE
DESDE HASTA
6. PLAZO DE
EJECUCION Plazo: SEIS (6) MESES 11 DE
11 DE JUNIO DE 2024 | DICIEMBRE DE
CONTRACTUAL: 2024
PLAZO TOTAL: SEIS (6) MESES
DESDE HASTA
7. PLAZO DE Plazo: SEIS (6) MESES 11 DE
11 DE JUNIO
EJECUCION DICIEMBRE DE
DE 2024 2024
PLAZO TOTAL: SEIS (6) MESES
NOMBRE DESDE HASTA
8. SUPERVISOR DEL TTDE
CONTRATO JOSE NICOLAS BARRIOS 1 DEJUNIODE | 1y, iemBRE DE
2024
2024
C.D.P N° CDP No. 24001525 CRP N° RP No. 24001365
9. ENTIDAD
ASEGURADORA 10. POLIZA
POLIZA DE SURA No.
CUMPLIMIENTO: 3939439-1
11. FECHA DE 12. FECHA
EXPEDICION APROB
POLIZA DE 8 DE JUNIO DE 2024 ACION 11 DE JUNIO DE 2024
CUMPLIMIENTO: POLIZA:
13. ENTIDAD
ASEGURADORA
POLIZA DE N/A 14. : OLIzA
RESPONSABILIDA 0
D CIVIL: N/A
15. FECHA DE
EXPEDICION 16. FECHA
POLIZA DE N/A APROBACION N/A
RESPONSABILIDA POLIZA:
D CIVIL:
17. ASPECTOS FINANCIEROS DEL CONTRATO
No COMPROBANTE

VALOR

ANTICIPO N/A

ACTA PARCIAL NUMERO 4 60% N/A $ 58.680.437.00
] VALOR

DESCRIPCION CONTRACTUAL | PAGOS/TRAMITES SALDOS

VALOR CONTRATO $352.082.625 MICTE $117.360.877 MICTE
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18. AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

% AVANCE DEL PROYECTO,
EJECUTADO A LA FECHA

60%

% AVANCE FINANCIERO

30%

4. INFORMES DE EJECUCION

INFORMES MENSUALES ENTREGADOS:

(4) INFORME DE (6) INFORME

5. DOCUMENTOS ANEXOS

TIPO DE DOCUMENTOS

FOLIOS

Se hace entrega de los informes de ejecucién objeto del contrato a celebrar, de acuerdo a los alcances
contenidos en el expediente contractual y a la propuesta presentada, imagenes de informes en cd

presentados.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los 5 dia del

mes de NOVIEMBRE de 2024.

~_ALY

—

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
Secretario de Desarrollo Econémico y Competitividad
Supervisor

Proyectd: Rosa Elles Duefias — Contratista SDEM

PaginaSde S




