ACTA DE PAGO PARCIAL PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE

ALCALDIA DE MANIZALES
PSI-SJM-FR-13

SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente

Version 3
SERVICIOS Y/O COMPRAVENTA

CONTRATO DE PRESTAC

ION DE SERVICIOS _X CONTRATO DE SUMINISTROS

ACTA Ne 01

FECHA 12 de noviembre 2024
SECRETARIA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
PERIODO EVALUADO Octubre de 2024

CONTRATO Ne 2409171064

“SUMINISTRO DE BONOS, PARA LA ADQUISICION DE LA
DOTACION DE VESTIDO DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE

OBJETO LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL INCLUYENDO
SECRETARIA DE EDUCACION”.

CONTRATISTA HUMBERTO CARDONA ORQZCO

INTERVENTOR(ES) DULIETA PATINO RODAS (Administracién Central) JHON FREDY VILLA CASTRO

(Secretaria de Educacién Municipal Sistema SGP).

PLAZO DE EJECUCION

Desde la suscripcion del acta de inicio sin superar el 15 de diciembre de,
2024.

VALOR DEL CONTRATO $110.803.600
PRORROGAS N/A
SUSPENSIONES N/A
REDUCCIONES N/A
ADICIONES N/A i
- BALANCE DEL CONTRATO ALAFECHA o
e ITEM o . _____PAGOS .l .__SALDO_
VALOR TOTAL DEL CONTRATO R 3 B ‘ .1 $110.803.600
ADICIONES o 3 '
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES o ~
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $67.430.400 i
De los cuales $35822.400 corresponde a $67.430.400
Secretaria de Servicios  Administrativos
{Administracion Central) y $31.608.000 |
corresponden a secretaria de educacion (SGP). | B S '
SALDO ' $43.373.200 0 o o
TOTAL L ] $110.803.600 ! $110.803.600
ACTIVIDADES A
" DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO
B OBLIGACION
CANTIDAD | PORCENTAJE
Para cumplimiento a esta obligacion se
Realizar la entrega de reporta lo siguiente:
los bonos, para . )
' |dotacién de vestido a Global 5% Los bonos fueron entregados
los funcionarios de la puntualmente a los funcionarios de
entidad con este acuerdo con los plazos y condiciones




derecho, en los tiempos
y condiciones

establecidos dentro de|

las CONDICIONES
TECNICAS  EXIGIDAS
del presente estudio
previo, y demas
documentos que lo
determinen.

-

establecidos en el contrato y los
documentos pertinentes.

Cumplir con las
obligaciones en
seguridad social de los
empleados que tenga a
cargo.

Global

75%

Para cumplimiento a esta obligacion se
reporta lo siguiente;

Se realizaron todas las contribuciones vy
pagos requeridos para la seguridad
social de los empleados, cumpliendo
¢on la normativa vigente.

Presentar la factura y
los anexos que sean
solicitados para realizar
los respectivos pagos.

Global

75%

Para cumplimiento a esta obligacién el
contratista reporta lo siguiente:

Las facturas y todos los documentos
anexos requeridos para procesar los
pagos son presentados de manera
completa.

Ejecucién de Pagos:

e Proceso de Redencion: Los
bonos fueron redimidos en el
almaceén de la carrera 23 No.19-
12 Calzado Rogelio Cardona
Manizales, donde se efectué la
redencién de acuerdo al valor




nominal de los bonos de cada
funcionaria. Este proceso se
realizd de manera eficiente,
garantizando que todos los pagos

se completaran 8in
contratiempos.

» Registro de Transacciones:
Cada transaccion fue

documentada  cuidadosamente
para mantener un registro claro y
preciso de los pagos realizados.

Verificacién y Control:

e [Informes Periodicos: Se
enviaron informes periddicos a
ambos supervisores. Estos

informes detallaban el estado de
la redencion, permitiendo a los
supervisores meonitorear el
progreso y verificar que todos los
bonos fueran redimidos de
acuerdo con lo estipulado en el
contrato.

Suministrar a la Alcaldia
de Manizales, a través
del supervisor, toda la
informacién requerida y
que sea solicitada para
verificar la correcta y
oportuna ejecucién del
contrato.

Global

75%

Para el cumplimiento de esta obligacion
el contratista reporta lo siguiente:

Se proporcioné toda la informacion
solicitada por los supervisores para
verificar el cumplimiento del contrato de
forma clara y puntual.

TOTAL BONOS EMITIDOS
DEPENDENCIA | CANTIDAD | VALOR UNITARIO
DEL BONO
107 Primera
Entrega
102 Segunda
ADMON Entrega
CENTRAL: 3 175.600
89 Primera
Entrega
91 Segunda
SEC. Entrega
EDUCACION: | $ 175.600
CTOTAL 389




TOTAL BONOS POR REDIMIR _
VALOR UNITARIO
DEPENDENCIA | CANTIDAD | DEL BONO
ADMON
CENTRAL: 5 - s 626018
SEC.
EDUCACION: 0 -0-
TOTAL 5
TOTAL BONOS REDIMIDOS
VALOR
UNITARIO
DEPENDENCIA | CANTIDAD | DEL BONQ
ADMON
CENTRAL: | 204 $  175.800
SEC. ‘
EDUCACION: 180 §  175.600
" TOTAL . 384

Presentar

los

informes

sobre la ejecuciéon de

contrato.

Global

75%

Para cumplimiento a esta obligacion el
contratista  entregé  los  informes
requeridos sobre la ejecucion del
contrato en lcs formatos y plazos
establecidos.

La redencion de los bonos se llevo a
cabo en varias fases:

1. Preparacion y Coordinacién:

e Verificacion de Datos: Se
revisaron y confirmaron los datos
de todos las funcionarias
elegibles para la redencién. Esto
incluyd fa validacion de
identidades y la verificacion de la
cantidad de bonos a redimir.

e Impresion de Bonos Fisicos:
Se imprimieron los bonos fisicos
para su entrega a cada
funcionaria. Este paso fue crucial
para asegurar que cada bono
estuviera disponible para su
redencién.

s Entrega y Verificaciéon: Los
bonos fisicos fueron entregados a
los funcionarias en el almacén de
Manizales ubicado en la carrera
23 No0.19-12, donde se procedié a




redimr los bonos c¢on la
identificacion en mano para
asegurar que cada pago se
realizara correctamente.

Responder frente a las
autoridades

competentes por los
actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del

Para cumplimiento a esta obligacion el
contratista reporta lo siguiente:

Se asumen las responsabilidades
legales correspondientes por cualquier
dafio o perjuicio causado durante la
ejecucion del contrato, conforme a la

contrato, cuando con
8 ! _ Global 759 .
ellos se cause dafio o % Ley 80 de 1993
erjuicio a x . .
perjuic . la Resolucién de Discrepancias:
administracion o a - . . .

Cualquier discrepancia © problema .
terceras, en los detectado durante el proceso fuel.
términos del articulo 52 L ) . P -

abordado de inmediato, asegurando la |
de la Ley 80 de 1993. —y ) . =

precisién y completitud de la redenciéon. <
Acatar y aplicar de Para cumplimiento a esta obligacion el gjg
manera diligente las ST contratista acata las observaciones y |z
observaciones y : SR recomendaciones del supervisor pues |5
7 . Global 75% . <
recomendaciones PR fueron atendidas de manera oportuna y|.
impartidas por el eficaz. <
supervisor del contrato. : F-E?
I
<
g;
Asistir a las reuniones -
que sean convocadas Para cumplimiento a esta obligacion ei
por el supervisor del contratista asistio a reuniones |
contrato, para revisar el o convocadas por el supervisor para
8 . - Global 75% . .
estado de ejecucién del revisar el progreso y cumplimiento del
mismo, el cumplimiento contrato.
de las obligaciones a
cargo del contratista.

Para el cumplimiento a esta obligacion

Presentarse para . se informa que, en este primer informe

9 |suscribir la respectiva| Global 0% no se da acta de liquidacion del contrato

acta de liquidacion conforme a los  procedimientos
establecidos.

10 Las demas que se Global 75% Para cumplimiento a esta obligacién el

acuerden entre el - contratista cumple con todas las

supervisor y el obligaciones adicionales acordadas con
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contratista.

el supervisor, siempre que estuvieran
alineadas con la naturaleza del contrato.

Resultados y Cumplimiento

El proceso de redencion se completd
satisfactoriamente  en un  75%,
cumpliendo con todos los términos del
contrato. La mayoria de los bonos
fueron redimidos segun lo acordado. La
implementacion de informes periddicos
facilito una supervision efectiva vy
garantizé que el proceso se llevara a
cabo de acuerdo con los requisitos
establecidos.

El supervisor certifica que el contratista esta ejecutando las obligaciones y el objeto contractual de conformidad
con lo pactado, asegurando que no han omitido informacién y la asignada es veraz.

<:% ﬁm?c&@g — 2

FIRMA

C.C. 30.316.486
SUPERVISION

C.C.
SUPERVISOR

BRE JULIETA PATINO R. | NOMBRE: JHON FREDY VILLA C.




