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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION JULIO 30 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucién y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propésito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificd que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
‘Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestiéon Con El Fin De Garantizar EI Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccién y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracién, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacién
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccion
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacién, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcion administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
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en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar un
auxiliar administrativo, a fin de lograr un o6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil:

BACHILLER CON EXPERIENCIA DE 12 MESES COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COADYUVANDO EN LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN EN LA SECRFETARIA GENERAL
Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER” SE ENCUENTRA
ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER””

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Proyectar las liquidaciones que se requieran para adelantar los tramites requeridos en el
area de talento humano, de la Secretaria General y del Interior.

2. Proyectar los informes de gestion que le sean requeridos a la Secretaria General y del
Interior, de Conformidad con el Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon — MIPG

3. Actualizar las herramientas digitales, sistemas informaticos, hojas de calculo y bases de
datos, con la informacién generada en la Secretaria General y del Interior.

4. Bridar apoyo técnico en la elaboracién de los actos administrativos, solicitudes vy
respuesta a derechos de peticion y requerimientos, que le sean asignados.

5. Las demas que le sean asignadas por sus superior inmediato y que estén relacionadas
con su perfil y el desarrollo de sus funciones.

PERFIL: BACHILLER CON EXPERIENCIA DE 12 MESES COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO.

6. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

7. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

8. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE COP
($9.600.000)

9. FORMA DE PAGO
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TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por el valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS COP ($3.200.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente
el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Municipio

El ultimo pago sera a la terminacion y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacion:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v" Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

10. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00453 de julio 29 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 | GESTION CON EL FIN DE| SGLI-SGP LIBRE INVERSION
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

11. LUGAR DE EJECUCION
En el municipio de Rionegro (Santander).
12. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacion recursos de Inversion: SGLI - SGP — LIBRE INVERSION —
apoyar el 100% de las dependencias de la administracion municipal con asesoria técnica,
profesional y de apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la
administracion municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

- ] LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | sER|0 CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro (Santander)
www.rionegro-santander.gov.co
servicioalciudadano@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 3156295344



Alcaldla Municipal de

[4] RIONECRS

Santander =

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
namero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

13. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Rionegro-Santander

Elabordé: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION JULIO 30 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucién y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional a la gestiéon o
capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria y para
cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales se
realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propésito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacién del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccién y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacién
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subijetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccion
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestaciéon de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacién, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcién administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo judicante, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil: JUDICANTE.
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Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacién, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcion administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo judicante, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil: JUDICANTE.

PERFIL: JUDICANTE.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN CALIDAD DE JUDICANTE PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES Y
COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR SE
ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER””

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Apoyar juridicamente a la Secretaria General y del Interior en la revisién, asignacion y
reparto de la correspondencia radicada en esta dependencia, registrando las informacion
en las herramientas digitales dispuestas.

2. Apoyar en los tramites requeridos en la elaboracion de actos administrativos, solicitudes
de informacién y respuesta a peticiones de competencia de la Secretaria General y del
Interior.

3. Brindar acompanamiento juridico al Secretario General y del Interior en reuniones,
comités, consejos y demas convocatorias en las que sea citado, programando la agenda
y atendiendo las solicitudes y compromisos adquiridos en los mismos.

4. Brindar acompafiamiento al Secretario General y del Interior en la articulacion con las
demas dependencias de la administracion Municipal.

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

6. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

7. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.
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8. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE COP
($7.500.000)

9. FORMA DE PAGO

TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por el valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS COP ($2.500.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente
el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Municipio
El dltimo pago sera a la terminacién y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.
El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.
Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacion:

v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.

v Factura o cuenta de cobro segun corresponda.

v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.

v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:

v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v" Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

10. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagard con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00471 de julio 30 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 |GESTION CON EL FIN DE| SGLI-SGP LIBRE INVERSION
GARANTIZAR EL  ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

11. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

12. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS
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Por ser su fuente de financiacién recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administraciéon
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
. ) SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | pARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
namero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

13. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Rionegro-Santander

Elaboré: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIO GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
FECHA DE ELABORACION JULIO 30 DE 2024

SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcién administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econdémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencién a victimas y poblaciones en situacidon de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propésito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacion de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificé que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para EI Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestion Con ElI Fin De Garantizar El Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccién y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacién
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar; Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccion
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcién administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
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Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo judicante, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil:

PERFIL: ABOGADO ESPECIALIZADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 24 MESES.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN PROCESOS POLICIVOS EN
SEGUNDA INSTANCIA Y PROCESOS DISCIPLINARIOS, APOYO JURIDICO EN LA
ELABORACION DE RESPUESTAS A LOS DIFERENTES REQUERIMIENTOS, ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y ACCIONES DE TUTELA EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER SE ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER
RIONEGRO””

3. ALCANCE DEL OBJETO

1. Proyectar, asesorar y apoyar juridicamente los procesos policivos, disciplinarios
y administrativos, en primera, segunda instancia y demas etapas procesales.

2. Asesorar y brindar acompafnamiento al Secretario General y del Interior en los asuntos
propios, en referencia al propdsito y la competencia funcional de esta dependencia.

3. Brindar apoyo en la proyeccion, revision y respuesta de actos administrativos, solicitudes,
conceptos juridicos, peticiones y requerimientos, asi como el seguimiento a los mismos.

4. Brindar apoyo y asesoria juridica a las diferentes dependencias municipales.

Presentar informe mensual donde se relacione el estado actual, actuaciones adelantadas

y actuaciones pendientes por realizar dentro de los procesos que le fueron asignados.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

o,

4. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Oficina de Contratacion del municipio,
sobre la cual recae dicha responsabilidad.

5. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacién.

6. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($15.000.000)

7. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor de CINCO MILLONES DE PESOS COP ($5.000.000) M/CTE. de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

@) www.rionegro-santander.gov.co
Oalcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co
Contacto: 315 6295344




legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Municipio, al igual
que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo
23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de
los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del
contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Municipio

El dltimo pago sera a la terminacién y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00468 de julio 30 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION
APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 |PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL.

SGLI - SGP LIBRE
INVERSION

9. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

10. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacién recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracion municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracién
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS.
APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER RIONEGRO” segun
certificacion expedida por la Secretaria de Planeacion.
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11. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior.
Rionegro-Santander

Proyectd: Elizabeth Rincén Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 01 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.
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Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacién
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificé que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para EI Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracion Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestion Con ElI Fin De Garantizar El Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de selecciéon y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuaciéon administrativa de la contratacién
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccidn
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.
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Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocién y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcion administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar un
abogado especialista, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil:

PERFIL: ABOGADO ESPECIALISTA EN AREAS AFINES AL DERECHO, QUE CUENTE CON
UNA EXPERIENCIA RELACIONADA MINIMA DE VEINTICUATRO (24) MESES EN EL
SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA
PARA ASESORAR Y BRINDAR APOYO JURIDICO EN LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO-SANTANDER, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO SANTANDER”

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Asesorar y brindar acompafiamiento al Secretario General y del Interior en los asuntos
propios de la secretaria, en relacion al propésito y la competencias funcionales de la
misma.

2. Proyectar y revisar los actos administrativos, solicitudes de informacién y documentacion,
conceptos juridicos, respuesta a peticiones y requerimientos.

3. Brindar apoyo y asesoria juridica a las diferentes dependencias municipales y entes
descentralizados, articulando los asuntos administrativos trasversales en los que la
Secretaria General y del Interior tenga injerencia.

4. Realizar seguimiento a las respuestas de peticiones y solicitudes emitidas por la
secretaria general y del interior, verificando el recibo de la respuesta de manera clara,
concreta, congruente y oportuna a las mismas.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

2. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:
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El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacién.

3. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE COP
($ 13.500.000)

4. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
4.500.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y cumpliendo con
los requisitos legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion
de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el
Supervisor designado por el Municipio

El dltimo pago sera a la terminacion y liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacién:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v" Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.
5. IMPUTACION PRESUPUESTAL
El costo del contrato a celebrar se pagard con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00474 de agosto 1 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones

siguientes:
FUENTE DE
RUBRO DENOMINACION FINANCIACION
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 APOYAR 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA SGP LIBRE
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON INVERSION
ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL
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Y DE APOYO A LA GESTION CON EL
FIN DE GARNTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

6. LUGAR DE EJECUCION
En el municipio de Rionegro (Santander).
7. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiaciéon recursos de Inversién: SGP — LIBRE INVERSION - apoyar
100% de las dependencias de la administracion municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestiéon con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracion
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
) , SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | pARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, el primer (01) dia del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Municipio de Rionegro-Santander

Elabordé: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 22 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificd que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestiéon Con ElI Fin De Garantizar EI Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccion y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacion
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccién objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccién
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestién institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcidon administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
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en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo judicante, a fin de lograr un éptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil:

PERFIL: BACHILLER CON DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA GENERAL
Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO- SANTANDER, DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE ENLACE COMUNAL EN EL BAJO RIONEGRO SE ENCUENTRA
ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Brindar asesoria y acompafiamiento a los presidentes de Juntas de Accion Comunal y
de ASOJUNTAS, en los tramites que deban adelantar ante la administracion en los temas
que deban adelantar en relacion a la administracion de las Juntas de Accion Comunal.

2. Articular con los Presidentes de Junta de Accion Comunal y presidentes de ASOJUNTAS
Rionegro, toda las reuniones y actividades que programe y adelante la administracién
municipal en cada uno de sus territorios.

3. Apoyar en la elaboracién de certificaciones, expedicion auténtica de copias respuesta a
solicitudes y peticiones, asi como, en la elaboracion de solicitudes.

4. Organizar, clasificar y digitalizar la documentacién que hace parte de los expedientes de
Juntas de Acciéon Comunal y los cuales reposan en la Secretaria General y del Interior,
digitalizar

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

2. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

3. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000)
M/CTE

4. FORMA DE PAGO

TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por el valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS COP ($2.500.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro (Santander)
www.rionegro-santander.gov.co
servicioalciudadano@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 3156295344




AIcaIdla Municipal de

@ RIONEGRO

Santander s

el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Municipio

El ultimo pago sera a la terminacion y liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacion:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

5. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagard con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00538 de agosto 21 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 EE(SDEE)S,\IJONQI(B; DFELAPOFYﬁ p Bé SGLI- SGP LIBRE INVERSION
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

6. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

7. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacion recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracién
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
) , SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | pARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD
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FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacidn se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los veintidos (22) dias del mes de agosto de dos
mil veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Rionegro-Santander

Elaboré: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 01 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificd que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestiéon Con ElI Fin De Garantizar EI Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccion y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacion
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccién objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccién
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestién institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcidon administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
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en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar un
abogado, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento institucional, se hace
necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender labores de realizar
en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfil:

PERFIL: ABOGADO, QUE CUENTE CON UNA EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA MINIMA DE VEINTICUATRO (24) MESES EN EL SECTOR PUBLICO Y/O
PRIVADO

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA ASESORIA
EN ASUNTOS JURIDICOS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO-SANTANDER, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO SANTANDER

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Asesorar y brindar acompafiamiento juridico en materia contractual al secretario general
y del interior, cuando le sea requerido.

2. Revisar juridicamente los documentos en las diferentes etapas contractuales que le sean
asignados en los diferentes procesos contractuales que adelanta la Secretaria General
y del Interior.

3. Modificar y proyectar los documentos en las diferentes etapas contractuales que le sean
asignados en los diferentes procesos contractuales que adelanta la Secretaria General
y del Interior.

4. Brindar apoyo en la proyeccion, revision y respuesta de actos administrativos, solicitudes,
conceptos juridicos, peticiones y requerimientos, asi como el seguimiento a los mismos.

5. Las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato que se encuentren
dentro del alcance del objeto suscrito.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

2. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

3. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE COP ($
10.500.000)

4. FORMA DE PAGO
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El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
3.500.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y cumpliendo con
los requisitos legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion
de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccién firmado por el
Supervisor designado por el Municipio

El dltimo pago sera a la terminacion y liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacion:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v' Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v" Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacion de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v" Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

5. IMPUTACION PRESUPUESTAL
El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. No. 24A00475 de agosto 1 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE
RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON
ASESORIA TECNICA,
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 PROFESIONAL Y DE APOYO A LA SPG LIBRE INVERSION
GESTION CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

6. LUGAR DE EJECUCION
En el municipio de Rionegro (Santander).
7. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacién recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administraciéon
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:
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LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
] . SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | pARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacidn se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, el primer (01) dia del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Municipio de Rionegro-Santander

Elaboro: Elizabeth Rincén Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIO GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
FECHA DE ELABORACION JULIO 30 DE 2024

SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcidon administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencién a victimas y poblaciones en situacidon de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacién y
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
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secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificé que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para EI Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracion Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestion Con ElI Fin De Garantizar El Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal’;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacién del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccién y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacién administrativa de la contratacién
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subijetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccion
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacién, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funciéon administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacién
en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo judicante, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil:

PERFIL: ABOGADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO
JURIDICO A LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR EN LA APLICACION DE LA LEY
2166 DE 2021 Y PROYECCION DE LOS ASPECTOS JURIDICOS DE RESPUESTAS A LAS
PQRS RADICADAS A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL RIONEGRO SANTANDER SE
ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER RIONEGRO””

3. ALCANCE DEL OBJETO

1. Brindar acompafiamiento juridico al Secretario General y del Interior, adelantando los
tramites y procedimientos administrativos, en el ejercicio de inspeccion, vigilancia y
control de los asuntos relacionados con las Juntas de Accion Comunal del Municipio de
Rionegro Santander, de conformidad, de conformidad con la Ley 2166 de 2021.

2. Brindar atencién personalizada y/o telefénica a los ciudadanos cuando le sea requerido,
en los asuntos relacionados con las Juntas de Accién Comunal del Municipio de Rionegro
Santander, de conformidad, de conformidad con la Ley 2166 de 2021.

3. Brindar apoyo en la proyeccion, revision y respuesta de actos administrativos, solicitudes,
conceptos juridicos, peticiones y requerimientos, asi como el seguimiento a los mismos.

4. Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias municipales, cuando sea requerido.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

PERFIL: ABOGADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES

4. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

5. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

6. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($10.500.000)
M/CTE

7. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP
($3.500.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y
cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado
por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion
de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el
Supervisor designado por el Municipio

El dltimo pago sera a la terminacién y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.
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8. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00467 de julio 30 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION
APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 |PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL.

SGLI - SGP LIBRE
INVERSION

9. LUGAR DE EJECUCION
En el municipio de Rionegro (Santander).
10. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacion recursos de Inversion: SGLI - SGP — LIBRE INVERSION —
apoyar el 100% de las dependencias de la administracion municipal con asesoria técnica,
profesional y de apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la
administracién municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:
LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA

GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS.
APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
namero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER RIONEGRO” segun
certificacion expedida por la Secretaria de Planeacion.
11. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior.
Rionegro-Santander

Proyect6 Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 12 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcién administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econdémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencién a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacién y
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
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contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificé que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar El 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestion Con ElI Fin De Garantizar El Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacién del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccién y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacién administrativa de la contratacién
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccion objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subijetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccién
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e iddnea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacién, promocién y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcion administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo judicante, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
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labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas, se solicita contratar el
siguiente perfil:

PERFIL: una PERSONA NATURAL CON EXPERIENCIA LABORAL MINMA DE 6 MESES

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES EN LAS INSTALACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE RIONEGRO
SANTANDER 3

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Realizar la limpieza de las instalaciones locativas de las oficinas y areas comunes de las
instalaciones donde funciona la alcaldia municipal, realizando el aseo de los pisos,
bafnos, paredes, enseres, muebles, ventanas, vidrios, cortinas y todos elementos
accesorios de las areas asignadas.

2. Mantener en orden y la limpieza permanente del mobiliario de las oficinas y zonas
comunes, asi como velar por la buena presentacion de las mismas.

3. Organizar y suministrar los insumos de aseo y cafeteria, en la medida que se requieran
para realizar de manera eficaz el ejercicio de sus actividades.

4. Clasificar y recolectar la basura, realizando su distribucién de conformidad con la norma
sanitaria.

5. Garantizar el buen uso de los elementos a su cargo e informar de cualquier situacién o
deterioro de los mismos.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

4. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia del equipo de contratacion de la Secretaria
General y del Interior del municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

5. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

6. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($ 6.000.000)

7. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor d¢ DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 2.000.000), de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos
legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Municipio, al igual
que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo
23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de
los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del
contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Municipio

El dltimo pago sera a la terminacién y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.
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El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravdmenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacion:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v" Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.
8. IMPUTACION PRESUPUESTAL
El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00512 de agosto 12 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones

siguientes:
FUENTE DE
RUBRO DENOMINACION FINANCIACION
21.202.02.008.85999 Serv!c!os Prestados a !as Empresas y | ICLD Ingresos Qorngntes De Libre
Servicios de Produccion Destinacion

9. LUGAR DE EJECUCION
En el municipio de Rionegro (Santander).
10. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS
Por ser su fuente de financiacién, recursos de funcionamiento, no aplica frente al presente

numeral:
LINEA ESTRATEGICA: N/A
PROGRAMA: N/A
META: N/A

11. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los doce (12) dia del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Municipio de Rionegro-Santander

Elabordé: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 22 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificd que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestiéon Con ElI Fin De Garantizar EI Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccion y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacion
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccién objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccién
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestién institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcidon administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
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en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar una
persona bachiller con seis meses de experiencia laboral, a fin de lograr un éptimo funcionamiento
para el fortalecimiento institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades
necesarias para atender labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas,
se solicita contratar el siguiente perfil:

PERFIL: BACHILLER CON SEIS (06) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA GENERAL
Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO - SANTANDER, DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE ENLACE COMUNAL EN EL BAJO RIONEGRO ENMARCADO EN EL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO
DE RIONEGRO SANTANDER 2”

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Brindar asesoria y acompafiamiento a los presidentes de Juntas de Accion Comunal y
de ASOJUNTAS, en los tramites que deban adelantar ante la administracion en los temas
que deban adelantar en relacion a la administracion de las Juntas de Accion Comunal.

2. Atrticular con los Presidentes de Junta de Accion Comunal y presidentes de ASOJUNTAS
Rionegro, toda las reuniones y actividades que programe y adelante la administracion
municipal en cada uno de sus territorios.

3. Apoyar en la elaboracién de certificaciones, expedicion auténtica de copias respuesta a
solicitudes y peticiones, asi como, en la elaboracién de solicitudes.

4. Organizar, clasificar y digitalizar la documentacién que hace parte de los expedientes de
Juntas de Accién Comunal y los cuales reposan en la Secretaria General y del Interior,
digitalizar

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

2. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

3. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($6.600.000)
M/CTE

4. FORMA DE PAGO
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TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por el valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS COP ($2.200.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente
el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Municipio

El ultimo pago sera a la terminacion y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacién:

v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v" Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

5. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagarda con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00539 de agosto 21 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 | GESTION CON EL FIN DE| SGLI-SGP LIBRE INVERSION
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

6. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

7. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacién recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracién
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

- ] LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | SER|O CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
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PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacibn se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los veintidos (22) dias del mes de agosto de dos
mil veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Rionegro-Santander

Elabordé: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 12 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificd que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestiéon Con ElI Fin De Garantizar EI Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccion y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacion
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccién objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccién
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestién institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcidon administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
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en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo con estudios en el area de derecho, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento
para el fortalecimiento institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades
necesarias para atender labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas,
se solicita contratar el siguiente perfil:

PERFIL: PERSONA NATURAL ESTUDIANTE DE LA FACULTAD DE DERECHO QUE HAYA
CURSADO Y APROBADO MAS DEL 50% DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE
ESTUDIOS

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESPACHO DEL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO SANTANDER””

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Apoyar juridicamente Al Despacho del Alcalde en la revisidn, asignacion y reparto de la
correspondencia radicada en esta dependencia, registrando las informaciones en las
herramientas digitales dispuestas.

2. Apoyar en los tramites requeridos en la elaboracion de actos administrativos, solicitudes
de informacion y respuesta a peticiones de competencia del Despacho del Alcalde.

3. Brindar acompafamiento al equipo de despacho del alcalde en reuniones, comités,
consejos y demas convocatorias en las que sea citado, programando la agenda y
atendiendo las solicitudes y compromisos adquiridos en los mismos.

4. Brindar acompafamiento en la articulacion del despacho del alcalde y las demas
dependencias de la administracién Municipal.

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

6. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

7. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

8. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE COP
($7.500.000)

9. FORMA DE PAGO

TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por el valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS COP ($2.500.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente
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el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Municipio

El ultimo pago sera a la terminacion y liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacién:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

10. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagard con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00501 de agosto 09 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 EE(SDEE)S,\IJONQI(B; DFELAPOFYﬁ p Bé SGLI- SGP LIBRE INVERSION
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

11. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

12. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacion recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracién
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
) , SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | pARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD
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FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

13. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacidn se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los nueve (09) dias del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Rionegro-Santander

Elaboré: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

FECHA DE ELABORACION AGOSTO 05 DE 2024
SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcion administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacién de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024 -
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la
gestion o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales
se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propdsito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
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relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacion vy
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro
certificd que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, se encuentra
enmarcado con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el
Proyecto: “Fortalecimiento Institucional Para El Cumplimiento De Las Actividades Propias De La
Secretaria General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1
“Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana
Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar EI 100%
De Las Dependencias De La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De
Apoyo A La Gestiéon Con ElI Fin De Garantizar EI Adecuado Funcionamiento De La
Administracién Municipal”;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-
21489 del 2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia
que en la formacion del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccion y
en igualdad de oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para
los intereses de la Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacion
sea imparcial, alejada de todo favoritismo ,y por ende, extrafia a cualquier factor politico,
econdmico o familiar: Por consiguiente, este principio aplicado a la contratacién publica, excluye
una actividad oculta, secreta, oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario,
propende por una seleccién objetiva de la propuesta y del contratista del Estado para el logro de
los fines de la contratacion y la satisfaccion de los intereses colectivos, en los términos del
articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara, limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones
subjetivas, libre de presiones indebidas y en especial de cualquier sospecha de corrupcion por
parte de los administradores y de los particulares que participan en los procesos de seleccién
contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestién institucional, los cuales estan orientados a lograr el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
asi como la efectividad de los derechos e interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcidon administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacion
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en cada una de las secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las
cosas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo para el area de archivo, a fin de lograr un 6ptimo funcionamiento para el
fortalecimiento institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades
necesarias para atender labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi las cosas,
se solicita contratar el siguiente perfil:

PERFIL: TECNICO CON EXPERIENCIA LABORAL DE SEIS (6) MESES

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBRA
NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL TRAMITE DE
DIGITALIZACION EN EL ARCHIVO CENTRAL DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO -
SANTANDER SE ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes obligaciones
contractuales:

1. Apoyar y acompanar la recepcion, radicacion de la correspondencia allegada a la
Secretaria General y del Interior.

2. Actualizar las herramientas digitales, sistemas informaticos, hojas de calculo y bases de
datos, con la informacién generada en la Secretaria General y del Interior.

3. Clasificar, organizar y mantener actualizados la documentacién de los expedientes que
hacen parte del archivo.

4. Realizar la digitalizacion de los documentos que le sean requeridos y que hacen parte
del archivo.

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

6. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Secretaria General y del Interior del
municipio, sobre la cual recae dicha responsabilidad.

7. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

8. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE COP
($7.500.000)

9. FORMA DE PAGO

TRES (03) MENSUALIDADES vencidas cada una por el valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS COP ($2.500.000) M/CTE. de acuerdo a los informes que presente
el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos legales y administrativos necesarios,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social
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integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Municipio

El ultimo pago sera a la terminacion y liquidaciéon del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravdmenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacién:
v" Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral.
v" Factura o cuenta de cobro segun corresponda.
v Informe de actividades realizadas segun especificaciones técnicas.
v" Formatos complementarios.
El supervisor del contrato debera presentar:
v Certificacién de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

v Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

10. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00471 de julio 30 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION

APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 | GESTION CON EL FIN DE| SGLI-SGP LIBRE INVERSION
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

11. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

12. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacién recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administraciéon
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
. . SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA ESTRATEGICA 5.1: | pARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA  UNA
5.1.7.1 PROGRAMA 9: GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS
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APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?” segun certificacion expedida
por la Secretaria de Planeacion.

13. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacién se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los cinco (05) dias del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretaria General y del Interior.
Rionegro-Santander

Elaboré: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIO GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
FECHA DE ELABORACION AGOSTO 26 DE 2024

SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 sefala que son finalidades de la funcién administrativa, buscar
la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definio el contrato de prestaciéon de servicios como
aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento de
la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y su celebracién es por el
término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria juridica, de
derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e independiente, para la
gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucién y la Ley, cuya finalidad es satisfacer
las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social
y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024-2027
en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia Ciudadana
para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se proyecta a realizar
diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad ciudadana, asi como a mejorar
la educacion, la salud, la proteccién social, el desarrollo rural y la atencion a victimas y poblaciones
en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se fortalecera el buen gobierno y el respeto de los
derechos humanos, asi como para la atencién integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto
sugiere un compromiso continuo con el fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad
en el Municipio.

Por tal razén, esta Administracion Municipal necesita del personal profesional o de apoyo a la gestion
o capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria y para cumplir
con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales se realizaran de
manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de planta o se requieran
conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como proposito gestionar el tramite
juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacién y requerimientos
como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion a las demas
dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de desarrollo 2024-2027,
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asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que contenga los suficientes
elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la secretaria, por lo que requiere
la prestacion de servicios profesionales como abogado en la Secretaria General y del Interior del
Municipio de Rionegro - Santander.

Adicionalmente, la Secretaria de Planeacion y de Infraestructura del Municipio de Rionegro certifico
que dentro del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal, se encuentra enmarcado
con Numero de Registro Municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015 en el Proyecto:
“Fortalecimiento Institucional Para EI Cumplimiento De Las Actividades Propias De La Secretaria
General Y Del Interior Del Municipio De Rionegro Santander” Linea Estratégica 5.1 “Linea Estratégica
Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana Para El Fortalecimiento
De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad” — Meta 3 “Apoyar El 100% De Las Dependencias De
La Administracién Municipal Con Asesoria Técnica, Profesional Y De Apoyo A La Gestién Con El Fin
De Garantizar El Adecuado Funcionamiento De La Administracién Municipal’;

En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia No. 07001-23-31-000-1999-00546-01-21489 del
2012, exalto respecto del principio de transparencia, que el mismo persigue la garantia que en la
formacién del contrato, con plena publicidad de las bases del proceso de seleccidon y en igualdad de
oportunidades de quienes en él participen, se escoja la oferta mas favorable para los intereses de la
Administracion, de suerte que la actuacion administrativa de la contratacion sea imparcial, alejada
de todo favoritismo ,y por ende, extrafa a cualquier factor politico, econémico o familiar: Por
consiguiente, este principio aplicado a la contratacion publica, excluye una actividad oculta, secreta,
oscura y arbitraria en la actividad contractual ,y al contrario, propende por una seleccion objetiva de
la propuesta y del contratista del Estado para el logro de los fines de la contratacion y la satisfaccion
de los intereses colectivos, en los términos del articulo 29 de la Ley 80 de 1993, de forma clara,
limpia, pulcra, sana, ajena a consideraciones subijetivas, libre de presiones indebidas y en especial
de cualquier sospecha de corrupcion por parte de los administradores y de los particulares que
participan en los procesos de seleccidn contractual de Estado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es conveniente
contratar el personal idéneo en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una buena
gestion institucional, los cuales estan orientados a lograr el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, asi como la efectividad de los derechos e
interés de los administrados.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe personal
para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso humano,
calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios
de una persona natural o juridica e idonea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL DE
RIONEGRO — SANTANDER HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con miras a
satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacién, promocion y contratacion
de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacién a los principios que rigen
la funcién administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacién en cada una de las
secretarias y Oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la Alcaldia Municipal de
Rionegro-Santander dentro del marco de competencia y funciones desarrolla un sinnimero de
actividades a través de la Secretaria General y del Interior, asi las cosas, teniendo en cuenta que
dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta con todo el personal para cubrir la
gran demanda que se presenta, es necesario contratar un abogado, a fin de lograr un 6ptimo
funcionamiento para el fortalecimiento institucional, se hace necesario, contratar personal con las
capacidades necesarias para atender labores de realizar en la Secretaria general y del Interior. Asi
las cosas, se solicita contratar el siguiente perfil:
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PERFIL: ABOGADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 24 MESES.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

NATURALEZA DEL OBJETO BIENES SERVICIOS OBRA PUBLICA

X

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER ENMARCADO EN
EL PROYECTO "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO SANTANDER””

3. ALCANCE DEL OBJETO

1. Publicar en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —SECOP | y I, los
documentos precontractuales, contractuales y post contractuales que se generen dentro de
los procesos de contratacién, una vez -sean allegados por las oficinas gestoras y
supervisores.

2. Apoyar en la revision documentos en la etapa precontractual, contractual y postcontractual
de los contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion.

3. Apoyar la proyeccion de respuestas de derechos de peticidn, elaboracién de documentos de
caracter contractual requeridos por el supervisor

4. Apoyar larevision de los documentos que proyecte el Despacho del Alcalde y las Secretarias
de Despacho e impartir su visto bueno respecto del cumplimiento de las exigencias legales
en materias de contratacion cuando se lo requieran

5. Apoyar los diferentes asuntos contractuales de la entidad, asignados directamente por el
despacho del sefior Alcalde Municipal y los Secretarios de Despacho.

4. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Oficina de Contratacién del municipio, sobre
la cual recae dicha responsabilidad.

5. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucién del contrato serd de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a partir
de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

6. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA DE
CALCULO)

El valor del contrato se estima en QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($15.000.000)

7. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor de CINCO MILLONES DE PESOS COP ($5.000.000) M/CTE. de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos
legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el
pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes
a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el
informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Municipio

El ultimo pago sera a la terminacion y liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda Municipal
en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes ordenanzales,
municipales y legales que apliquen.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL
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El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 24A00549 de agosto 26 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones siguientes:

FUENTE DE

RUBRO DENOMINACION FINANCIACION
APOYAR EL 100% DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON ASESORIA TECNICA,
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 | PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

SGLI - SGP LIBRE
INVERSION

9. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

10. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacion recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el 100%
de las dependencias de la administracién municipal con asesoria técnica, profesional y de apoyo a
la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracion municipal, se
encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION
PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS.

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el nimero
interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER RIONEGRO” segun certificacion
expedida por la Secretaria de Planeacion.

11. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacidon se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones,
Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los veintiséis (26) dias del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior.
Rionegro-Santander

Proyecto: Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS
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SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE RIONEGRO

SECRETARIA GESTORA SECRETARIO GENERAL Y DEL INTERIOR
RESPONSABLE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
FECHA DE ELABORACION JULIO 29 DE 2024

SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO | SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales, en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 4° de la Ley 489 de 1998 senala que son finalidades de la funcidon administrativa,
buscar la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad
con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 defini6 el contrato de prestacion de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion vy
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.

Ahora bien, la Municipio de Rionegro-Santander es una entidad territorial, con personeria
juridica, de derecho publico que goza de autonomia politica, administrativa, fiscal e
independiente, para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la Ley,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

De conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo a Rionegro En serio” 2024-
2027 en la linea estratégica: Un Gobierno Territorial en Serio Con Seguridad y Convivencia
Ciudadana para el Fortalecimiento de los Derechos, la Equidad y la Igualdad, en la cual se
proyecta a realizar diversos programas destinados a fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana, asi como a mejorar la educacion, la salud, la proteccion social, el desarrollo rural y
la atencion a victimas y poblaciones en situacion de desproteccion social. Asi mismo, se
fortalecera el buen gobierno y el respeto de los derechos humanos, asi como para la atencion
integral a victimas y poblaciones vulnerables. Esto sugiere un compromiso continuo con el
fortalecimiento institucional y el bienestar de la comunidad en el Municipio.

Por tal razon, esta Administracién Municipal necesita del personal profesional a la gestién o
capacitado, formado y con conocimientos en diversas areas, asi como en la asesoria y para
cumplir con las necesidades existentes, desarrollando actividades ocasionales las cuales se
realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos.

Teniendo en cuenta que la Secretaria General y del Interior, tiene como propésito gestionar el
tramite juridico y administrativo propio de este Despacho, en relacion a sus funciones misionales
relacionadas con las entidades que requieran solicitudes de control, informacién y
requerimientos como procuraduria, contraloria, personeria y fiscalia, de igual manera en relacion
a las demas dependencias que funcionan en este despacho y en cumplimiento del plan de
desarrollo 2024-2027, asi mismo, se tiene la necesidad de consolidar una dependencia que
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contenga los suficientes elementos de apoyo profesional en aspectos juridicos, propios de la
secretaria, por lo que requiere la prestacién de servicios profesionales como abogado en la
Secretaria General y del Interior del Municipio de Rionegro - Santander.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Rionegro - Santander considera que es
conveniente contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los
parametros de una buena gestién institucional, en el cual se ve reflejado en el numero de
colaboradores y de personas que han de cumplir en forma puntual tareas especificas.

Dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Rionegro - Santander no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, puesto que la misma no cuenta con el recurso
humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica e idénea para desarrollar la necesidad descrita.

Conforme a lo anterior, bajo las facultades constitucionales otorgadas al ALCALDE MUNICIPAL
DE RIONEGRO — SANTANDER, HECTOR JOHANNY SANTANA MUNOZ, para contratar con
miras a satisfacer las necesidades enunciadas, mediante la gestion, formulacion, promocion y
contratacion de los bienes y servicios que se requieran, con la finalidad de dar aplicacion a los
principios que rigen la funcion administrativa, en especial el de eficacia, celeridad, y planeacién
en cada una de las secretarias y oficinas adscritas a la Entidad, y en este orden de ideas, la
Alcaldia Municipal de Rionegro - Santander, dentro del marco de competencia y funciones
desarrolla un sinnumero de actividades a través de la secretaria general y del interior, asi las
cosas teniendo en cuenta que dentro de la planta de funcionarios de la entidad, no se cuenta
con todo el personal para cubrir la gran demanda que se presenta, es necesario contratar
personal de apoyo profesional, a fin de lograr un éptimo funcionamiento, para el fortalecimiento
institucional, se hace necesario, contratar personal con las capacidades necesarias para atender
labores a realizar en la mencionada Secretaria. Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente
perfil: PROFESIONAL ABOGADO CON EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

BIENES SERVICIOS PSBBSQ A
NATURALEZA DEL OBJETO

X

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN
LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO -
SANTANDER SE ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER””

3. ALCANCE DEL OBJETO

En el desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, se establecen las siguientes actividades:

1. Asesorar y brindar acompafiamiento al Secretario General y del Interior en los asuntos
propios, en referencia al propdsito y la competencia funcional de esta dependencia.

2. Brindar apoyo en la proyeccion y revision de los actos administrativos, solicitudes,
conceptos juridicos, respuesta a derechos de peticiéon y requerimientos.

3. Brindar apoyo y asesoria juridica a las diferentes dependencias municipales y entes

descentralizados

Brindar seguimiento de las respuestas a peticiones y solicitudes emitidas por la

secretaria general y del interior, brindando la informacién clara, concreta, congruente y

oportuna a las mismas.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto

contractual.
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4. MODALIDAD DE CONTRATACION

La seleccion del tipo de contrato es competencia de la Oficina de Contratacion del municipio,
sobre la cual recae dicha responsabilidad.

5. PLAZO ESTIMADO DE LA FUTURA CONTRATACION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, plazo que sera contado a
partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

6. PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA
DE CALCULO)

El valor del contrato se estima en QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($15.000.000)

7. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: TRES (03) MENSUALIDADES
vencidas cada una por el valor de CINCO MILLONES DE PESOS COP ($5.000.000) M/CTE. de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y cumpliendo con los requisitos
legales y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Municipio, al igual
que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo
23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de
los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del
contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Municipio

El dltimo pago sera a la terminacién y liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda
Municipal en los pagos a realizar, efectue las deducciones correspondientes a los gravamenes
ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El costo del contrato a celebrar se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24A00447 de julio 29 de 2024 con cargo a los rubros y denominaciones
siguientes:

FUENTE DE
RUBRO DENOMINACION FINANCIACION
apoyar el 100% de |las
dependencias de la administracion
mun|C|_paI con asesoria tecnl_c,a, SGP LIBRE
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 | profesional y de apoyo a la gestion
. : INVERSION
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la
administracién municipal.

9. LUGAR DE EJECUCION

En el municipio de Rionegro (Santander).

10. METAS FRENTE AL PLAN DE DESARROLLO Y BANCO DE PROYECTOS

Por ser su fuente de financiacién recursos de Inversion: SGP — LIBRE INVERSION — apoyar el
100% de las dependencias de la administracion municipal con asesoria técnica, profesional y de
apoyo a la gestion con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la administracion
municipal, se encuentra inscrito en el plan de desarrollo de la siguiente manera:
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LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS.
APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA,
META 3: PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100% DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

NUMERAL DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL  ADECUADO  FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE

FINANCIACION: SGP LIBRE INVERSION

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el
numero interno 2024686150015 denominado: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER RIONEGRO” segun
certificacion expedida por la Secretaria de Planeacion.

11. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones, Vigencia 2024.

Para constancia se firma en Rionegro Santander, a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos
mil veinticuatro (2024).

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior.
Rionegro-Santander

Proyect6 Elizabeth Rincon Chinchilla - CPS

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

@) www.rionegro-santander.gov.co
Oalcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co
Contacto: 315 6295344




Editar Contrato

10 ae pago

Obligado a facturar electronicamente
Numero de factura

Fecha de emision

Fecha de vencimiento

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Numero de radicacién

Descripcion

PAGO 3 OLBANY.pdf

rago uu3
Si " No *
003

2/09/2024 9:10:00 AM
7 dias de tiempo transcurrido
2.000.000 COP Valor antes de IVA

2.000.000 COP

2/09/2024 9:10:00 AM

003

Nombre del documento

PAGO 3 OLBANY.pdf

9/10/24, 1:09 p. m.

Estado
Fecha de recepcion original
Fecha estimada de pago

Valor a pagar
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2.000.000 COP
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9/10/24, 1:08 p. m.

Id de pago

Obligado a facturar electronicamente
Numero de factura

Fecha de emision

Fecha de vencimiento

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Numero de radicacién

Descripcion

CUENTA JHOANA pdf

Planilla Tipo Cotizante

9471319087

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procu...%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+

Subtipo

Pago 003
Si “ No *
003

23/08/2024 2:41:00 PM
16 dias de tiempo transcurrido
2.000.000 COP Valor antes de IVA

2.000.000 COP

23/08/2024 2:41:00 PM

03

Nombre del documento

CUENTA JHOANA pdf

Fecha de pago Periodo IBC Salud

2024-08-16

Pension

Riesgos

Fondo Solidaridac
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Id de pago

Obligado a facturar electronicamente
Numero de factura

Fecha de emisién

Fecha de vencimiento

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Numero de radicacion

Descripcion

CUENTA 003 CAMILA CTO 109 2024.pdf

Pago 003
Si “ No *
003

13/08/2024 6:14:00 PM

26 dias de tiempo transcurrido

3.500.000 COP Valor antes de IVA

3.500.000 COP

13/08/2024 6:14:00 PM

003

Nombre del documento

CUENTA 003 CAMILA CTO 109 2024.pdf

9/10/24, 1:05p. m.

Estado
Fecha de recepcion original
Fecha estimada de pago

Valor a pagar
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3.500.000 COP

Pagina 1de 1
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Fecha de vencimiento
Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

20 dias de tiempo transcurrido
8.000.000 COP Valor antes de IVA
8.000.000 COP

20/08/2024 9:55:00 AM

9/10/24, 1:06 p. m.

Numero de radicacion 003
Descripcion Nombre del documento
CUENTA DR JULIO SERRANO (1).pdf CUENTA DR JULIO SERRANO (1).pdf
Planilla Tipo Cotizante Subtipo Fecha de pago Periodo IBC Salud Pension Riesgos Fondo Solidaridac
9471123274 2024-08-08
Estado Pagado

Fecha de recepcion original
Fecha estimada de pago

Valor a pagar
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Descripcion

INFORME DE SUPERVISION 3 CUENTA CRISTIAN GENARO CALDERON PINTO.pdf

Nombre del documento

9/10/24, 1:15p. m.

INFORME DE SUPERVISION 3 CUENTA CRISTIAN GENARO CALDERON PINTO.

Planilla Tipo Cotizante Subtipo Fecha de pago Periodo IBC Salud Pension Riesgos Fondo Solidaridac
9470799578 2024-08-20
9471749601 2024-08-23

Estado Pagado

Fecha de recepcion original
Fecha estimada de pago
Valor a pagar

Compromiso presupuestal

Plan de recepcion
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24A00845
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Edicion de factura del contrato

AREA DE APROBACION

9/10/24, 1:03p. m.

Flujos de aerobacién 1

MOSTRAR DETALLES

Id de pago

Obligado a facturar

electréonicamente
Numero de factura
Fecha de emision
Fecha de vencimiento
Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Pago 003
Si " No *
003

28/08/2024 9:49:00 AM

12 dias de tiempo transcurrido

2.000.000 COP Valor antes de IVA

2.000.000 COP

22/08/2024 12:00:00 PM

Numero de radicacién 03
Descripcion Nombre del documento
cuenta desousa.pdf cuenta desousa.pdf Descargar Detalle
Estado Pagado
Fecha de recepcién original 22/08/2024 12:00:00 PM
Fecha estimada de pago 11 dias de tiempo transcurrido
Valor a pagar 2.000.000 COP
Compromiso presupuestal 24A00649
Plan de recepcion
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Cont...ntractinvoiceUpdated?mkey=db20ee64_0640_4e73_a877_cb02e915229a Pagina 1 de 2
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Edicién de factura del contrato 9/10/24, 1:03p. m.

Marcar como pagados

Fecha real de pago 28/08/2024 12:00:00 AM
Descripciéon Nombre del documento

SUPERVISION DESOUSA .pdf SUPERVISION DESOUSA .pdf Descargar Detalle

Cancelar

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Cont...ntractinvoiceUpdated?mkey=db20ee64_0640_4e73_a877_cb02e915229a Pagina 2 de 2
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LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, MEDIANTE LA ASESORIA CONTRACTUAL Y JURIDICA DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO
- SANTANDER” se encuentra enmarcado en el proyecto: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”, se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de
Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”. Linea estratégica 5.1: Linea
Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana Para El Fortalecimiento
De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9: Fortalecimiento Institucional para una Gestién
Publica moderna vy sin fronteras, Objetivo del Programa: Promover la eficiencia y modernizacion en la gestion
administrativa y financiera de la Administracién Municipal de Rionegro a través de la implementacion de un
sistema de gestién documental, la actualizaciéon y optimizacién de trdmites y la asesoria técnica a las
dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos institucionales. Meta 3: Apoyar el 100% de
las Dependencias de la Administracion Municipal con Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la Gestion
con el Fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la Administracion Municipal., No. de Registro

municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META

Apoyar el 100% de las Dependencias de
la Administracién Municipal con
Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la
Gestién con el Fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la
Administracién Municipal.

Dependencias asistidas
técnicamente 0 12
(459903102)

CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Apoyar el 100% de las dependencias de la
administracion municipal con asesoria
tecnica, profesional y d_e apoyo a la gestion SGP LIBRE INVERSION 16.500.000,00
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la administracion
municipal

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversion municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacidn e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344
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SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, MEDIANTE LA
ASESORIA CONTRACTUAL Y JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO - SANTANDER” SE
ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL CON  ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100% DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y
DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION - SGLI

VALOR TOTAL:

DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 16.500.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elaboré: Elizabeth Rincéon Chinchilla — CPS &

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344
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LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ECONOMISTA PARA
LA ATENCION DE PROCESOS RELACIONADOS CON ASPECTOS PENSIONALES Y AFINES EN EL
MUNICIPIO DE RIONEGRO-SANTANDER,” se encuentra enmarcado en el proyecto: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”, se encuentra enmarcado
dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”.
Linea estratégica 5.1: Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia
Ciudadana Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9:
Fortalecimiento Institucional para una Gestion Publica moderna y sin fronteras, Objetivo del Programa:
Promover la eficiencia y modernizacién en la gestion administrativa y financiera de la Administraciéon Municipal
de Rionegro a través de la implementacion de un sistema de gestién documental, la actualizacion y optimizacién
de tramites y la asesoria técnica a las dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos
institucionales. Meta 3: Apoyar el 100% de las Dependencias de la Administracion Municipal con Asesoria
Técnica, Profesional y de Apoyo a la Gestiéon con el Fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la
Administracién Municipal., No. de Registro municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META

Apoyar el 100% de las Dependencias de
la Administracién Municipal con
Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la
Gestién con el Fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la
Administracién Municipal.

Dependencias asistidas
técnicamente 0 12
(459903102)

CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Apoyar el 100% de las dependencias de la
administracion municipal con asesoria
tecnica, profesional y dg apoyo a la gestion SGP LIBRE INVERSION 8.100.000,00
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la administracion
municipal

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversién municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacion e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344
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SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
CALIDAD DE ECONOMISTA PARA LA ATENCION DE
PROCESOS RELACIONADOS CON ASPECTOS
PENSIONALES Y AFINES EN EL MUNICIPIO DE
RIONEGRO-SANTANDER, ENMARCADO AL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO  DE RIONEGRO
SANTANDER””

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL CON  ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100% DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y
DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL  ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION - SGLI

VALOR TOTAL:

OCHO MILLONES CIEN MIL DE PESOS
($8.100.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elaboré: Elizabeth Rincén Chinchilla — CPS&

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344
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LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESPACHO DEL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER, EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER” , se encuentra enmarcado
dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”.
Linea estratégica 5.1: Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia
Ciudadana Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9:
Fortalecimiento Institucional para una Gestion Publica moderna y sin fronteras, Objetivo del Programa:
Promover la eficiencia y modernizacién en la gestion administrativa y financiera de la Administracion Municipal
de Rionegro a través de la implementacion de un sistema de gestién documental, la actualizacién y optimizacién
de tramites y la asesoria técnica a las dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos
institucionales. Meta 3: Apoyar el 100% de las Dependencias de la Administracion Municipal con Asesoria
Técnica, Profesional y de Apoyo a la Gestion con el Fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la
Administracion Municipal., No. de Registro municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META

Apoyar el 100% de las Dependencias de
la Administracién Municipal con
Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la
Gestion con el Fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la
Administracién Municipal.

Dependencias asistidas
técnicamente 0 12
(459903102)

CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Apoyar el 100% de las dependencias de la
administracion municipal con asesoria
tecnica, profesional y dg apoyo a la gestion SGP LIBRE INVERSION 7.500.000,00
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la administracion
municipal

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversién municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacion e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
EL DESPACHO DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO SANTANDER, EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER””

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL CON  ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO  DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100%
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y
DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL ~ ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION - SGLI

VALOR TOTAL:

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 7.500.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elabord: Elizabeth Rincon Chinchilla — CPS &

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
@ www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
ASESORIA EN ASUNTOS JURIDICOS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO
DE RIONEGRO-SANTANDER” se encuentra enmarcado en el proyecto: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”, se encuentra enmarcado
dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”.
Linea estratégica 5.1: Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia
Ciudadana Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9:
Fortalecimiento Institucional para una Gestion Publica moderna y sin fronteras, Objetivo del Programa:
Promover la eficiencia y modernizacién en la gestion administrativa y financiera de la Administracion Municipal
de Rionegro a través de la implementacion de un sistema de gestién documental, la actualizacion y optimizacién
de tramites y la asesoria técnica a las dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos
institucionales. Meta 3: Apoyar el 100% de las Dependencias de la Administracion Municipal con Asesoria
Técnica, Profesional y de Apoyo a la Gestiéon con el Fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la
Administracién Municipal., No. de Registro municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META

Apoyar el 100% de las Dependencias de

la Administracién Municipal con . e
Dependencias asistidas

técnicamente 0 12
(459903102)

Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la
Gestién con el Fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la

Administracién Municipal.

CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Apoyar el 100% de las dependencias de la
administracion municipal con asesoria
tecnica, profesional y de apoyo a la gestion
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la administracion
municipal

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 SGP LIBRE INVERSION 10.500.000,00

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversién municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacion e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA LA ASESORIA EN ASUNTOS
JURIDICOS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO-
SANTANDER” SE ENCUENTRA ENMARCADO EN EL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO  DE RIONEGRO
SANTANDER”

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL CON  ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100% DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y
DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL  ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION - SGLI

VALOR TOTAL:

DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS
($ 10.500.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elaboré: Elizabeth Rincén Chinchilla — CPS&

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
@ www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL TRAMITE DE
DIGITALIZACION EN EL ARCHIVO DE GESTION Y EN EL ARCHIVO CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO-SANTANDER.” se encuentra enmarcado en el proyecto: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER?”, se encuentra enmarcado dentro de los postulados
del Plan de Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”. Linea estratégica 5.1: Linea
Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana Para El Fortalecimiento
De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9: Fortalecimiento Institucional para una Gestién
Publica moderna vy sin fronteras, Objetivo del Programa: Promover la eficiencia y modernizacion en la gestion
administrativa y financiera de la Administracién Municipal de Rionegro a través de la implementacion de un
sistema de gestién documental, la actualizaciéon y optimizacién de trdmites y la asesoria técnica a las
dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos institucionales. Meta 5: Ejecutar 1 proyecto
para el funcionamiento del Sistema de Gestién Documental de la Administracion Municipal, No. de Registro
municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META
Ejecutar 1 proyecto para el
5 funcionamiento del Sistema Proyectos asistidostécnicamente 1 1
de Gestion Documental de la (459903104)
Administracién Municipal.
CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Ejecutar 1 proyecto para el funcionamiento
2.3.2.02.02.45.99.009.459903104C del sistema de gestion documental de la SGP LIBRE INVERSION 7.500.000,00
administracion municipal

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversion municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacion e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL TRAMITE DE DIGITALIZACION EN
EL ARCHIVO DE GESTION Y EN EL ARCHIVO CENTRAL
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO-SANTANDER SE
ENCUENTRA ENMARCADO EN EL PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER””

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 5:

EJECUTAR 1 PROYECTO PARA EL FUNCIONAMIENTO
DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903104 — EJECUTAR 1
PROYECTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
DE GESTION DOCUMENTAL DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION

VALOR TOTAL.:

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 7.500.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elabord: Elizabeth Rincén Chinchilla — CPS&

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EL
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST), PIC Y PLAN DE BIENESTAR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER EN LA VIGENCIA 2024” se encuentra enmarcado en el proyecto: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”, se encuentra enmarcado
dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”.
Linea estratégica 5.1: Linea Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia
Ciudadana Para El Fortalecimiento De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9:
Fortalecimiento Institucional para una Gestién Publica moderna y sin fronteras, Objetivo del Programa:
Promover la eficiencia y modernizacion en la gestion administrativa y financiera de la Administracion Municipal
de Rionegro a través de la implementacion de un sistema de gestién documental, la actualizacion y optimizacion
de tramites y la asesoria técnica a las dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos
institucionales. Meta 3: Apoyar el 100% de las Dependencias de la Administracién Municipal con Asesoria
Técnica, Profesional y de Apoyo a la Gestion con el Fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la
Administracion Municipal., No. de Registro municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META

Apoyar el 100% de las Dependencias de

la Administracién Municipal con . o
Dependencias asistidas

técnicamente 0 12
(459903102)

Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la
Gestion con el Fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la
Administracién Municipal.

CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Apoyar el 100% de las dependencias de la
administracion municipal con asesoria
tecnica, profesional y de apoyo a la gestion
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la administracion
municipal

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 SGP LIBRE INVERSION 12.000.000,00

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversion municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacion e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPANAR EL SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), PIC Y PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO -
SANTANDER EN LA VIGENCIA 2024, ENMARCADO AL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL
INTERIOR DEL  MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER””

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL CON  ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100% DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y
DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL  ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION - SGLI

VALOR TOTAL:

DOCE MILLONES DE PESOS
($ 12.000.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elaboro: Elizabeth Rincén Chinchilla — CPS&

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




&

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA

“Que el objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE
LA REGULACION LEGAL EN MATERIA VIAL Y ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO RIONEGRO-
SANTANDER?” se encuentra enmarcado en el proyecto: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER”, se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de
Desarrollo 2024-2027 “CONSTRUYENDO A RIONEGRO EN SERIO”. Linea estratégica 5.1: Linea
Estratégica Un Gobierno Territorial En Serio Con Seguridad Y Convivencia Ciudadana Para El Fortalecimiento
De Los Derechos, La Equidad Y La Igualdad, 5.1.7.1 Programa 9: Fortalecimiento Institucional para una Gestion
Publica moderna y sin fronteras, Objetivo del Programa: Promover la eficiencia y modernizacion en la gestiéon
administrativa y financiera de la Administraciéon Municipal de Rionegro a través de la implementaciéon de un
sistema de gestion documental, la actualizacion y optimizacion de tramites y la asesoria técnica a las
dependencias en pro del cumplimiento de los planes y procesos institucionales. Meta 3: Apoyar el 100% de
las Dependencias de la Administracion Municipal con Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la Gestion
con el Fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la Administracién Municipal., No. de Registro

municipal 20246861500015 y BPIN 2024686150015.

NUMERO DE META META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO ND META

Apoyar el 100% de las Dependencias de
la Administracién Municipal con
Asesoria Técnica, Profesional y de Apoyo a la
Gestion con el Fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la

Dependencias asistidas
técnicamente 0 12
(459903102)

Administracién Municipal.

CODIGO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Apoyar el 100% de las dependencias de la
administracion municipal con asesoria
tecnica, profesional y dg apoyo a la gestion SGP LIBRE INVERSION 7.500.000,00
con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de la administracion
municipal

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102

El valor total del proyecto es de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS
($ 1.040.000.000=) y se entrega certificacion para la vigencia 2024.

Proyecto registrado en el banco de proyectos municipal el dia 04 de abril de 2024.

Se expide certificacion del banco de proyectos de inversion municipal a los 29 dias de Julio de 2024.

MOISES GOMEZ GALVIS
Secretario de planeacion e infraestructura
Municipio de Rionegro Santander

Proyecto: JAIRO ALONSO CAMACHO PINZON — CPS - CONTRATISTA

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 02 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO
SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

CONCEPTO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE LA REGULACION LEGAL EN
MATERIA VIAL Y ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO
RIONEGRO-SANTANDER” SE ENCUENTRA
ENMARCADO EN EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL
Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER”

LINEA ESTRATEGICA 5.1.

LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO TERRITORIAL EN
SERIO CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD.

5.1.7.1 PROGRAMA 9.

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS.

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL CON  ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL 100% DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL CON ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y
DE APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR
EL  ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGP LIBRE INVERSION - SGLI

VALOR TOTAL:

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 7.500.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Elaboro: Elizabeth Rincén Chinchilla — CPS&

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)

www.rionegro-santander.gov.co
OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344




SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA:

Rionegro Santander, 08 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A:

GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SOLICITANTE

DEPENDENCIA Y FUNCIONARIO

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interio

CONCEPTO:

ADICIONAL No. 01 AL CONTRATO 110 DE
2024 CUYO OBJETO ES: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO
ESPECIALIZADO PARA LA ASESORIA
JURIDICA EN ASUNTOS CONTRACTUALES
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER
ENMARCADO EN EL PROYECTO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA SECRETARIA GENERAL Y

LINEA ESTRATEGICA 5.1:

DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO SANTANDER””
LINEA ESTRATEGICA UN GOBIERNO

TERRITORIAL EN SERIO CON SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

5.1.7.1 PROGRAMA 9:

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS

META 3:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA
TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

NUMERAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 - APOYAR EL
100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON
ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y DE
APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION:

SGLI — SGP LIBRE INVERSION

VALOR TOTAL:

CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($ 5.200.000) ML/CTE.

NOMBRE Y
SOLICITANTE

FIRMA

DEL

EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
@) www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344
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FECHA: Rionegro Santander, 08 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A: GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA 'Y FUNCIONARIO | EpssoN JOHAO HERNANDEZ SERRANO
SOLICITANTE Secretario General y del Interio

ADICIONAL No. 01 AL CONTRATO 108 DE
2024 CUYO OBJETOS ES: “PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA
JURIDICA AL DESPACHO DEL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER SE
CONCEPTO: ENCUENTRA ENMARCADO EN EL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER””

LINEA  ESTRATEGICA  UN __ GOBIERNO
) , TERRITORIAL EN SERIO CON SEGURIDAD Y
LINEA ESTRATEGICA 5.1: CONVIVENCIA  CIUDADANA  PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNA Y SIN FRONTERAS

5.1.7.1 PROGRAMA 9:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA
META 3: TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL
100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON
ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y DE

NUMERAL APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION: SGLI — SGP LIBRE INVERSION

VALOR TOTAL: OCHO MILLONES DE PESOS ($ 8.000.000)

ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL
SOLICITANTE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO
Secretario General y del Interior

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
@) www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344
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FECHA: Rionegro Santander, 08 de agosto de 2024.

DIRIGIDO A: GESLY YORLET JAIMES HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

DEPENDENCIA 'Y FUNCIONARIO | EpssoN JOHAO HERNANDEZ SERRANO
SOLICITANTE Secretario General y del Interio

ADICIONAL No. 01 AL CONTRATO 109 DE
2024 CUYO OBJETOS ES: “PRESTACION DE
SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA
LA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA DE LA
CONTRATACION PUBLICA QUE ADELANTA
EL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER
CONCEPTO: SE ENCUENTRA ENMARCADO EN EL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO
SANTANDER””

LINEA  ESTRATEGICA  UN __ GOBIERNO
) , TERRITORIAL EN SERIO CON SEGURIDAD Y
LINEA ESTRATEGICA 5.1: CONVIVENCIA  CIUDADANA  PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS, LA
EQUIDAD Y LA IGUALDAD

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA MODERNAY SIN FRONTERAS

5.1.7.1 PROGRAMA 9:

APOYAR EL 100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON ASESORIA
META 3: TECNICA, PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

2.3.2.02.02.45.99.009.459903102 — APOYAR EL
100% DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CON
ASESORIA TECNICA, PROFESIONAL Y DE

NUMERAL APOYO A LA GESTION CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

FUENTE DE FINANCIACION: SGLI — SGP LIBRE INVERSION

VALOR TOTAL: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($

3.500.000) ML/CTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL
SOLICITANTE EDSSON JOHAO HERNANDEZ SERRANO

Secretario General y del Interior

Carrera 10 N° 11-32 Parque Principal Maria Ramos - Rionegro(Santander)
@) www.rionegro-santander.gov.co

OaIcaldia@rionegro-santander.gov.co - notificacionjudicial@rionegro-santander.gov.co

Contacto: 315 6295344







ONTHATOS » ORDENES DC FRESTACION DE

O Y CONTRATOS DL ADICIO!

CHA'CONTRATD

Totala Pagar

CH

AT

415)8902012356005(8020)02502400491534{3900}00000000152000

i1 Il

(96)2024082




!lII[I!lli!i! l

: (92)02500378515838

N0, cuenty dekehagus -

1S0ANNEIIOR Yo' benafichria:

O¢Cn baja

AT 750 1310 1WA

oiney / ity {origen fontcy

No, coents dol O

Documomc idcnud.\d. V (<95

JiCE A
n ERE Owtlrlw:‘&). A0 B3Jd 13 PRI wuumad ot Mwmammu

Ut/ TaFJ6tS (origen annm

No.euenta det chogue

{gentihcacion dol benefielar!

rero planl|a 7 Pir uniey

T N

pemabi

T




EPUBIMEQ nmn:onamwvc.

.,o.z mmtosq I




30-05-2024.

2.02.02.009.45,02022.05 .

:2705-2024 .

:2.3:2.02.02,009.45.02022.05







