@ RROLLO SOSTENIBLE EN LA
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815.002.845-2

identificar la presencia de especies de animales silvestres que lpue » "
e im taeomse lantac hrazol orevio a la limpieza o intervencion.
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Guadalajara de Buga 25 de octubre de 2024

Sefiores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Cali i“} \ VR

cdve Ao ALy oy

f

De conformidad con su invitacion publicé para participar en EI. PROCESO DE SELECCIONE S AL
- el suscrito en representacion de ALVARO JOSE AGUILAR CACERES, por medioc de {a presente
manifiesta la aceptacién de la invitaciéon para participar en el proceso de CONVENIO DE
ASOCIACION, CUYO OBJETO ES: “Aunar esfuerzes técnicos. recursos humanos y economicos
para implementar acciones de recuperacion ambiental a través del control y terrestre de vegetacion
invasora acuatica mejoramiento del flujo hidraulico y fortalecimiento de la organizacion comunritaria
en la laguna de sonso”, de acuerdo con las condiciones y especificaciones administrativas,
financieras y técnicas contenidas en la Invitacion del proceso. . En caso de que me sea asignado el
convenio de asaciacion, me comprometo a hacer cumplir estrictamente los requisitos exigidos de
acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:

a. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta propuesta
ni en el convenio, que como consecuencia de ella llegue a celebrarse que, por consiguiente,
solo compromete a los firmantes.

b. Que he estudiado los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L. -, sus adendas e
informacion sobre preguntas y respuestas (de ser del caso) y acepto todos los requisitos en
ellos estipulados.

o

Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacién del aporte
gue mi representada compromete durante la ejecucion de! convenio de asociacion.

d. Que en caso de gue se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio de asociacion,
me comprometo a formalizario con base en los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L.
y otorgar las garantias que se establecen en la invitacion y en la minuta def convenio respectivo.

e. Que he recibido la siguiente informacion (Formularios de preguntas o respuestas o adendas, de
ser el caso) a los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A L.

f El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento. que ni la ESAL, ni sus directivos se
encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que trata el
Articulo 8, de la Ley 80O de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 (Para el
casa de que el proponente sea una persona natural).

g. El suscrito establece como domicilio y direccion de notificaciones a la cual se le puede dirigir
toda la correspandencia, la siguiente: calle 18 # 15-52
correo electrénico: corpoaguadesonso@hotmail.com

h. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento. que ni la ESAL, ni sus directivos, tiene de
sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de Trabain v Qanuridad Qaaisl Rirescian

Regional del Trabajo. @ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL

DEL VALLE DEL. CAUCA
/ 28/10/2024 08:55:38

i l!/fi‘ Vo )\ o Reriterte:  CORPORACION COMUNITARIA PARA EL
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representante legal Asnto: PROCESO SABS -2024
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@ CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
i LAGUNA DE SONSO “AGUADESONSOQ”.
815.002.845-2

Guadalajara de Buga 25 de octubre de 2024
Sefiores
corporacion auténoma del valle del cauca CVC

cordial saludo

asunto propuesto de recuperacion del DRMI laguna de sonso

Acciones de Recuperacion y Conservacion: Para la implementacion de acciones de recuperacion y
conservacian en los humedales priorizados, se han definido las siguientes actividades:

Limpieza manual del espejo Lagunar: . Se entiende como la extraccidn de la vegetacion acuatica
flotante como buchdn de agua (Eichhorniacrassipes) y lechuguilla (Pistiastratiotes), especies
exoticas y de caracteristicas invasivas. Para el desarrollo de la limpieza manual el contratista debera
realizar las siguientes labores:

Realizar la limpieza de focos o parches de malezas acuaticas presentes en el espejo de agua del
humedal.

Extraer la vegetacidn flotante, azolla, lechuguilla {Pistiastratiotes) y buchdn (Eichhoriacrassipes);
entre otros, dejando parches o islas de ésta, como filtros bioldgicos o sitios de anidacion y resguardo
de la fauna presente en el humedal, entre otras funciones.

Las especies herbdceas (gramineas y otras), que han proliferado debide a la aceleracidon antropica
de la sucesidn natural, se pueden extraer de forma superficial (maximo un {1) metro de
profundidad). Se debe conservar la especie Cyperuspapirus (Papiro), puesto gue contribuye a
mantener un balance en el ecosistema.

El material vegetal (macrdfitas) extraido, se dispondra debidamente, buscando fa zona mas alta
posible en la ronda del humedal, de tal manera que, si hay eventos de lluvia o inundacién, el material
no sea arrastrado nuevamente con facilidad hacia el espejo de agua.

Se definiran los metros cuadrados de maleza acuatica a retirar asegurando que se dejan algunas
islas para el enriquecimiento ambiental {filtros bicldgicos, sitios de anidacion, reproduccidn y
refugio de la fauna asociada al humedal).

Limpieza mecanica del cafio: Extraer la vegetacion seca y material vegetal como ramas, troncos,
pastos, juncos, presentes en el cafto

Como medida preventiva, antes de realizar |3 limpieza mecanica se deben efectuar recorridos con
acompafamiento de personal de la CVC con conocimienta en fauna de humedales y en caso tal para

Direccion 33* No 1159 cel 3162902545 - Email: Corpoaguadesonso@hotmail.com



FORMATO UNICO ENTIDAD RECERTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

Libertod Y Orden {LEYES 190 DE 1935 Y 443 OE 1968)
RESOLUCIGN 580 DEL 19 DE AGOSTG DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION  GOURPORAGION COMUNITARIA PARA £L DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE SONSO

SIGLA AGUADESONSD [NIT No 5150028452
BARA ENTIDAD O SQCIEDAD PUBLICA, DE TERMINE ORDEN ¥ TIPQ PARA ENHIDAD O SOCIEDAD PRIVARA DETERMINE (1 ASE
ORDEN
wa | foenc| fost | fwe | fomof cuar CLASE IE VER AL RESPALDO

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA J] PAIS Colombra 7i(JEPARTAMEN'{O Vaie del Cauca

)i
MUNICIPIO Guadaiajara de Buga DIRECCION Caiie 33° N°
TELEFONQS 3182902545 FAX EAPARTADO AERED
1
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIERAD
1 Meoramento dela oferta ambental 2 Echucacon ambiental
3 Recuperacdn de coencas hidrograficas medante mplementacon de heramerntas de maneyo det pasae: 4 Tursme de naturaleza
5 6
| 8
RELACIONE LOS CONTRATCS OF PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO. EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO
ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
OV convengy 196 X 33 (atan RE 5 RO S285 THd 286
CVC comvenie D51 X ERSERLY) 21420022 P RERNCRRAAE]
Rif+ comrato €218 N SA6UR2S PIARZO1R SERY K36 670
CVC convenin 8452414 AN 300 aams S A4 060
PRIMER APELLIDO  Aguiiar SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA; Caceres E NOMBRES Aivaro José
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERQ 14882347 ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION
— ul — - —
ce |x} ce | | easaporre | | Representante Legar | X| Apoderado | | |$1000.000.000
ACTUANDD EN CALIDAD DE A GRAVEDAD DEL JURAMENT( QUF - I !Awg NO iﬂ ME ENCUENTRO INCURSQ DENTRO DE (AS

CAUSALES OF INMABILIDAG & INCOMPATIBILIDA NTRATG

OBSERVACIONES

PARA TGDOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE LOS DATGS POR MEANQTADOS, EN EL PRESENTE £ORMATO SON VERACES (ART S0 LEY 180 DE 1995

FIRMA £ 1 o v e : FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 2511072024
lyeys v~ 1
CERTIF JUE L& INFORMACION AGUI SUMINISTRADA Ha SIDG CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA EXTIDAD O SOCHEDAD HA PRESFNTADO CO ORTE (ART 4o tEY 180 DF 198%

NOMBRE CARGQC Y FIRMA DEL RESPONSABLE IC!UDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJCC



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wmero 14.892.347
AGUILAR CACERES

APELLIDOS

ALVARO JOSE

NOMBRES

(hl/““ — [\v}

FIRMA '

fecHa DE NnacivienTo  06-JUN-1969

BUGA
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.67 B- M
ESTATURA G.S RH SEXO

11-DIC-1987 BUGA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wil |
REGI TRADOQ\NAC%OF AL
JUAN C 05 GALYNDO YACHA

+ .

A-3102200-00860553-M-0014892347-20161031 0052037914A 1 3084047561
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Formulario del Registro Unico Tributario

I o '
2 Concepto [ 13 I Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

& Numero de tdenlificacian Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional

- [

124899284

14845338071

20) 000001484533807 1

(80

14, Buzon electrgnico

815002845 ! 2 Impuestos y Aduanas de Palmira 15
IDENTIFICACION
24 Tipo de cantribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de tdentificac:on T !27 Facha exp(:du;eor;
Persona juridica 1 : .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento o 30 (IL:1a“»>[\1I\;<jI;oi S
31 Primer apellido 32. Sequnda apellido 33. Primer nombre o Olfgsmmbes
tazon social T
VURPORACION COMUNITARIA PARA EL DESAROLLO SOSTENIBLE EN LAGUNADE SQNSO
36. Nombre camerciai » 37 Gigla
o |AGUADESONSO
ugmAcm’N» »} PR
38. Pais 39. Dapartaments DA 4G Ciudad/Municigio
COLOMBIA 1 6 9 {valle del Cauca 7 6 | Guadalajara de Buga 1
41, Direccion principal o
CL33A 11 59TO8
42 Cofteo electronico corpoaguadesonso@hotmail.com » o
43, Codiga postal [ 44 Tetgtoro * 31769319 4645 Telefono 2 3162902 5 4: 5
e ‘ CLASIFICACION o
Actividad econémica . ’ Ocupacion ’
Actividad principal Acﬁudad s:&Eundariw{ N Otras actividades 52 N
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48 Codign 44 Fecha fnicioectividad 50. Codigo 1 2 51 Codigo estanic
|9 4 9 9/l20000 105/ e ! o I
. hesponsabilidades, Calidades y Atributos ) i

1 2 3 4 5. & T L SN 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 “ 23 24 ) 2>57 26 7

sacoage 5 |7 |1 altefarzls2lssl 0 0 ] ! ! 1
5- Impto. renta y compl. régimen ordinar-
07- Retencion en ta fuente a titulo de rent ™~
14- Informante de exogena ’
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Ohligado a ltevar contabiidad
52 - Facturador electronico
55 - Informanie de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exb(gr{aici’orrg;
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
! ! ! | ! ! | ! 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54 Codgo I i : I l ‘ ; j |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 { - :

N N S U A S I N I | |

69, Anexos

SCD NO

61. Fecha

2022-08-08/13 43 47

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, [a Inscripcién en ot Registro (Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso excluslvo de [a DIAN

80. No. de Folios: 0

La informacion suministrada a traves del formulario oficial de inscripeicn, actualizacion. suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguna de ias datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
Sancionalorios o de suspension. segun ef casa. Paragrafo det adticule 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
det 2016 De igual manera al formalizar ef tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
fralamiento de datas ley 1581 de 2012

Firma del solicitante

Sin perjuicia de fas verficaciones que la DIAN realice
Firma aulorizada

984. Nombre

985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacs

ocumento POF 3141

4G9 16 24AM




Formulario del Registro Unico Tributario

Espacic reservada para la DIAN

5. Numers de Identficacion Tributaria (NIT}

4. Numero de formulario

IV

Pagina 2 de 7 Hoja 2

14845338071

0014845338

721248998

5. 0V
5000284 512

81

12. Direccion seccionat

tos ¥ Aduanas de Palmra

14. Buzon electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

23

o

5 Fondos

858 Sin

Documento

2 Natucaleza

persaneria ridica

63. Formas asociativas

66 Cooperativas

{
i
i
i
-

69. Otras organizaciones no clasificadas

64. Enndades wnstm

extran,er(,s
e Beneﬁcm

f

{0S de (ﬁiréchn publlco de orden nacional, departamental
muniGity Qescentm 1izados,

67, Sncm,dades y grqa \.smﬂi

Canstitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicidn del Capitat

1. Constitucidn

¥ metarma

eco!

7t Clase 0 4 82. Nacional 10 0 %
72 Nuamero 7 .
73 Fecha 20000105 1.8 1 20.2 83. Nacianal publico 0 0 %
74 Narero de notaria T R, B
75, Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 1t 00 0 %
76 Fecha de registro 20000229 2 0 1 90 1 2 2
77 No. Matricula mercanti SO 000 36 8 T S 0.0 ,»0 0 3 6 8
78 Departamento 7 6 » 7.6 s
79. CiudadMunicipto ﬁ77 o » 7: 85. Extranjera 0 Yo
Vigencia 86. Extranjera publico 0 0 %
s sty
80. Desde 200 0‘ 0108 ‘[ N .
81 Hasta 0 (‘)1“~(_)5_ » [ ‘ ‘ ‘ 87. Extranjero privado 0] 0 %
Entidad de vigilancia y control
84, Entidad de vigilancia y control
Gabernacion ~~_g_]
Estado y Beneficio
ftem 89 Estado actual i 90. Feat.a cambic de sstado 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. 0V
: 8 0 | 2016010 1] .
2| I ] -
3| I ] :
s l e :
’ | L I "
Vinculacion econdomica
S Uneiadiin s Mot arome scoromco yio empresaral 95. Namero de [dentificacion Tributaria (NITydefa g6 gy

Matriz o Controlante

1

97 N ambre 0 razdn social de la mateiz o contrclanie

170 Numero de identficacion nbutana

7 Pais
otorgadoe en ei extener 1

172. Namero de identificacidn tributaria
sociedad o natural del exterior con ER

173, Nombre

o razon social de la socedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento POF: 31-10-2024 (9.10:24AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para {a DIAN

4. Numero de formulario

il

,, Hoja 3
14845338071

00001484533807 1

Pagma 3

12489984(80201 O

14, Buzon electrénico

S. Numero de tdentificacian Yributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
8150028 4 5|2 mpuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejarcicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 ‘ 0181202 }
i e LR
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102 0V | 193 Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 4 8 9 2 3 4 7 ;

1 . L H et ope e .
104. Primer apallido 105. Segunda apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
AGUILAR |CACERES |ALVARQ JOSE
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. OV 1110, Razén social representants legal, Ty

| T
i -
98. Representacion 99. Fecha inicio gjercicia repressnikeion
REPRS LEGAL SUPL 19 2018120 2{
. SO R Y :
100. Tipo de documento t01. Ndmero de identificacién 102 DV 1 103. Namero de tarjeta profesionat
CéduladeCiudadan 1 3 {1 4 8 7 8 6 4 2 i
104. Primer apellide 105. Segundo apellido 106 Rrimeragmbre 107 Ctros nambres
TIGREROS RAMIREZ S [MIGUEL AALFONSO
108 Numero de (dentificacian Tributaria (NIT) 109. OVi110 Razér‘?iso'(tta"i;égré‘:te\ntaﬁieieg.a! )
98. Representacion 99 Facha inlci(“."ejerc;c‘l’o fepresditadion
) i i
106. Tipo de documento 101. Numero de identificacién, 102. BV 1 103. Numera de tarjeta profesional
X - |

3 ) N |
104. Primer apellido 108 Qjég'u:\do\apélado 106. Primer nombre 107. Qtros nombrres
108. Numero de (dentificacidn Tributaria (NIT) L7109, 0V 140 Rm\on‘aogﬁé: representante legal

. v o Y
98. Representacion 1 8% ’é‘cﬁa inicio ejercicio representacion
. | j
10G. Tipo de dacumento 1401, Numero de itentificacion | 102. DV | 103. Nomero de tarjeta profesional
4 = £ o~
104. Primer apellido L 1(}5.\ Seﬁg’u»ddo apellido 106 Primer nombre 107 Otros nombres
e i
108. Numero de Identificacion TributariaiMT) 109. OV 110, Razén social representante legal
98. Representacion 99. Facha inicio ejercicio representacian
g i L L 1 -
100. Tipo de documento 181, Numero de identificacion 1G2. BV {103, Numero de tarjeta profesional
!

5 . ek .

104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prumer nombre 107. Qtros nombres
| !
1

108&. Numero de ldentificacion Tribularia (NIT} 109. DV 110, Razén sociai representante legal

Fecha generacién documento PDF. 31.10-2024 0510 24AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

2018120

- ;
Pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para ia DIAN 4. Numero de formulario 14845338071
>5 VN’U(“(-H;Z) denldenu(lcamon Tributaria {NIT) 6 DV | 12 Direccion seccional Buzén slectranico
8 1 5 0 0 2 8§ 4 5|p tmewestosyadanasgePamra
‘ Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unione§ . -
111, Tipo de documento 112, Numera de identificacion 14‘?'\&/ 114 ,Nacwhaﬁdad h T
CéduladeCiudada 1 3 i1 4 8 9 2 3 4 7 COLOMB!A p 169
115, Prmer apellido 116. Segundo apeliido 117, Primar nombre e 6\2}»,0"05 nombres
AGUILAR |CACERES ALVARO  [JOSE
119 Razdn social A
120 Valor capital del soco 121, % Participacion Fe;ha e ingreso ’ . 123. Fecha de retiro
f20718.1 20 2{ .
111, Tipo de documente 112 Numero de identificacion PR R ) DV 114, Nacionalidad
CeduladeCiudada 1 3 12 9 4 3 3 6 9 6 ] T I COLOMSBIA 16 9
115 Pumer apetlida N 116, Sequndo apeliido : 117 Prm\,@r nbmbre = 118. Otros nombres
VILLA EHERNANDEZ [MARJA ) DANELLY
119, Razon soctal 3 R
71;7‘0. Valor capital det soce 121. % Pamcnpacmm‘ ’ T [ 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
4,/ l20000229] 20141022
111 Tipo de documento 112, Numero de dentificacian - 113. OV | 114, Nacionatidad
Cedula de brudada 131148840415 [ COLOMBIA 169
118 aner apelltdo o 1 16 Segx vda apeliido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
\/lVAS 1 lMIGUEL ANTONIO
H‘A Rdmn ‘-m;al
12G. Valor capitai det s0ci0 - { 121. % Pur{xcjpan:néh o ’ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
! 20181202]| L
111 Tipe de documenta 112, Nimaro dé xd:r;ﬁicamon 113. OV | 114, Nacionalidad
CeduladeCiudadany 3 |19 4 4 7.5 9.9 2. | COLOMBIA 16
115, Primer apeliido - T kT%;._Smunm;apemdo 117. Primer nombre 118. Qtros nombres
MEJIA }\/ILLA DIEGQO FERNANDO
119 Razdn social T
120. Valor capilat del socio T 121 % Participacion 122 Fecha de ingreso 123. Facha de ratiro
2000022 9| 20141022
1 Hb Tb\po dé documento 7 112 W ero de |dent|ficacu§;\m 113. OV [ 114, Nacionalidad
Cédulade Cludadan 1 3 i 5§ 4 4 5 6 4 l COLOMBIA 16 9
115 Primer ap@lildéwmw ‘ 116. Segundo apellido 117, Primer nombre 118. Qtros nombres
BARONA ELERMA EUSTAQUIO
HQH Razaon SOCIalm B
17;20. Valor capital det soco 121 % Patticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
200002209

Fecha generacion documento POF: 31-10-2024 09:10-24AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

| - =
Pagina 5  de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14845338071
12489984({8020) 000001484533807
5. Numero de identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional L4 Buzon electronico
8 15 00 2 8 4 51{2 impueslas y Aduanas de Palmira 1 5
Socias y/a Miembras de Juntas Directivas, Consarcias, Uniones Yempatrales

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 13 oy | 1t4. Nacionaidad

CéduladeCiudada { 3 (2 6 3 2 3 9 4 || coLomBia 16 9
115, Primer apeliido 116. Segundo apeilido 117, Pamer nombie 148, Otros nombres

HENAQ

ECHEVERRI

ORLANDQ

119. Razon social

120 Vator capita! det socio

121. % Participacion

122, Fé ha'de ingraso
12000020249

123 Fecha de reliro

20141022

111, Tipo de documento

112. Numero de identificacion

115 0OV [ 114 Nacionaldad

CéduladeCiudada 1 3 |1 4 8 7 8 6 5 9 = o COLOMBIA 169
115, Primer apeliido 116. Segundo apsllido 117, Prmer nombre. 118. Otros nomres
, |BOCANEGRA | JARQUIMEDES. |
119. Razon social & 2 o
120. Valor capttat del sacia 121 % Parucnpac:o*\ \i § 122 IFecha de ingraso ' 123, Fecha de retite ‘
] 1, 20000229 20141022
111, Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacanalidad
CéduladeCivdada 1 3 (3 8 8 6 5 6 4 1 COLOMBIA 1 6 9
115. Primer apetlido 116. Segundan apellido 117 Primmer nombre 118 Otmsnombres o
, [AGUILAR [CACERES . - IMARIA |DEL CARMEN -
119 Razon social S
120. Valor capital del socio . . ; 21 122. Fecha de ingreso 123 Fecha de reteo
Sy 20141022 20181202
111, Tipo de documento 112 Nt,mem dé:dennflcaﬂélt 113. OV | 114 Nacicnalidad
Cédula de Ciudadan { 3 | 6. 6 3 8 2 7 0 COLOMBIA 169
115 Primer apellido ’ 1?6 S‘oqunéo ape!lldo 117 Primer nombre 118 Otros nombresn o
4 AGUILAR lBETANCOURT JOHN IJAWER
119 Razon saciat
120. Valor capital del socia 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123 Fecha de retito
) 2014102 2] 2018120 2!
111. Tipo de documento S14H12. Trero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3> 11-4°,9 1. 0 0 2 3 ! COLOMSBIA 16 9
115. Primer apellido 7 116. Segundo apetlido 117, Primer nombre ‘ 118. Otros nombres
LOPEZ DIAZ }NORBERTO %ANTONIO

119. Raz6n social

120. Valor capital del sacio

121. % Participacion

122 Fecha de ingreso

201410022]

123. Fecha de retiro

2018120 2

Fecha
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
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Espacio reservade paca la DIAN 4. Numero de formulario 14845338071
||||” Il' " NI II ]!ll 4(J|l||||||| N a8455 18
N;A;\ero de ldennﬁﬁédon Tributaria (NiT} 6.0V | 12 Direccion seccional . 1,4._Buzdn eiectronico
8 15 0 0 2 8 4 5|2 |mouesosyAduanss de Painuea 157
Socios y/o Miemhros de Juntas Directivas, Consorcios, Unionegﬂ‘éﬁ;ﬁd‘rqjes =
111, Tipo de documenlo 112 Numero de wentificacion 1*’(3. By |11
CéduladeCiudada 1-3 {6 5 3 8 2 0 2 i [ . I 169
118, Primer apellido 116. Segundo apeltido 117. Primer nombre ”wg;ii:tros nombres
CAPAQHO %ESCOBAR MIGUEL ‘:EANGEL
11q Ra/on social
126 Valor capital del socuowb 121, % Participacion l?ﬂ Fes;ha de ingresa ) ) & 123. Fecha de retiro B
.’20141022| 20181202]
111 Tipe de documenlo 112, Numero de dentificacion » - ..,;41& DV [ 114, Nacionalidad
CeduladeCiudada 1 3 12 @ 5 0 6 8 8 2 ‘ ) i ' COLOMBIA 169
15 ?r;rxw;a;)‘é!l;do 116. Segundo agellido “147. P\f||ne§ rombis 118. Otros nombres
CASTRILLON [VILLARREAL . EUGENIA
119. Razén socal l
126 Valor capital del socio 121, % Participacion . ‘1\22 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2018120 2| L
111 Tipa de dacumenlo 112 Numero de identificacian P 113. OV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 11 1 1 6 0 7 4 1 4 3 ’ | COLOMBIA 16 9
15 Prxmer apelhdu - 116, Seguridn apeilido . 117. Primer nombre 118. Qtros nombres
AGUILAR [VILLA v Wl F JALVARO |JAVIER
119 Razon sacial B ’
120. Vator capitat de! socio B ! 121, % P(\trucnpaclm- . 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
} | | 2018120 2] | L
111. Tipo de documento :11’ Numsaro de idéntificanion 113. DV | 114, Nacionatidad
Cedula de Ciudadan 1 3 9 4 4 7 1 ] COLOMBIA 16
16, Pr»mer apelhdo B 1 «‘i Smum 10 apellido 117, Primer nombre 118. Olros nombres
AbU&AR ICACERES MARIO FERNANDO
119 Razon socEl T h
! ?'} Valor capilal del socio T g 121, % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
‘ 2018120 2] L
111 Tipo de d(uclurnen(ﬁ h EHE 1<y érn de |(1e|\\;}|ca;:|0r1 113. DV | 114, Nacionalidad
CeduladeCiudadan1 3 i1 0 8 0 1 6 1 2 3 2 L COLOMBIA 16 9

115, Prmer apeilido

BEDOYA

1 19 Ramn sociai

116. Segundo apellido
|[BETANCOURTH

117. Primer nombre

JHONATHAN

118. Otros nambres

ESTIVEN

120 Valor capital del socio

121, % Participacian

122. Fecha de ingreso

20180202

123. Fecha de retiro
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NALIARA
CAMARA DE (

CORPORACION COMUNITARIA PAR LA LAGUNA DE SONSO
Camara de
Comercio Facng expedicion: 2024/10/23 - 15:24.58 "+ 3000310583 Num. Operacion. 01-JARTEAGA-262410253-0046

e Buga

CODIGO DE VERIFICACION gjo1PxjyNF

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CURPORATION DUMUNITAKIA PAREA DL DESARRL

SIGLA: =~ A0
ORGANIZACION JURIDICA:
CATEGORIA
NIT : 21200
ADMINISTRACION DIAN
DOMICILIO : 152

MATRICULA -~ INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 500003
FECHA DE INSCRIPCION
ULTIMO ARO RENOVADO : 2014

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION
ACTIVO TOTAL S04

GRUPO NIIF : CRUPGC 171

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIFAL : L.
BARRIO : URBE., UNIw
MUNICIPIO / DOMICILIO:
TELEFONO COMERCIAL 1
TELEFONO COMERCIAL 2
TELEFONO CCMERCIAL 3 OOoR !
CORREQ ELECTRONICO No. 1 @ covpoanus

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : L. 33 & HEG.
MUNICIPIOC 1 =
BARRIO UK
CORREO ELECTRONICO

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO

v, 81 AUTQRIZO woera opis a1t iflog

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL

Pagina 1/6




< Camara de
omercio

de Buga Fecha expedicion:

CERTIFICA - CONSTITUCIGN

G RAZON SQOCIAL

CERTIFICA ~ ENTIDAD DE VIGILANCIA

CERTIFICA -~ REFORMAS

CERTIFICA - VIGENCIA

3
g

gina 2/6




CAMARA DE

UNITARIA PARA B

* Camara de
Somercm
e Buga

Fecha expedician: 2024

56 **** Recibo No. S

“*** Num. Qperacion. §!

CODIGO DE VERIFICACION gjb1PxjyNF

CERTIFICA - PATRIMONIOQ

PORACLION AG
UNA DIRE

CELEBRAR

T

LOS

CION ESPE

CERTIFICA

CONSEJO DE ADMINISTRACION ~ PRINCIPALES

IDENTIFICACION

I,
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Y 8 VNN (Y
SUEUIN

= Camara de

OMErCio  Facha expediclon: 2024/10/23 - 1524.66 **** Recibo No. & 1023-0046
-, dae Buga
COWGODEVEWFEAQONQWIP“WW

NCMBRE IDENTIFICACION

NOMBRE

NOMBRE DENTIFICACION
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES ~ PRINCIPALES

IDENTIFICACION

A, 8

IDENTIFICACION
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SONGA
SONSO

CORPORS

amara de

omercio Fecha expedicion: 2024/16 * Num. Operacian, 01-GARTEAGA-28241023-0046

CODIGO DE VERIFICACION gjb1PxjyNF

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

CERTIFICADO EXPEDICO A TRAVES D

ia CAMARA DE COMERCIO

cnal de Acreditacion de Color

La firma digital n¢ ¢s una firma digitalizada o cscancada, por lc tanto, fa hirma digital que acompana este documento ta peard verihicar a traves de su aplicativa visor de
[efeteitits

s pat.

No obstanie, si usted va a wnprim osle centilicada, o puede hacer desde su computador, ¢on la cericza de que el mismo tue expedido a través del canal virtual do fa
¢ verificar hasta po 80 dias y cuantas veces 1o reguiera, ol
a=07 seleccionando la camara de comercio e mdicando el codigo de

camara de comercio y que la persona o entidad a la que usied ic va a entregar el corl
conienido del mismo, ingresando al enface hllps:#/si.confecamaras.coivista/ptantiila/cv.phpempie

veridicacién g1

fliflcauo gue fue entregade al useario en ¢l momento Gue se realizé la transaccidn

Al reaiizar ia verificacicn podra visualizar {y descargar) una imagen exacta dol ce

o la Camara de Comercia

La fitma mecanica que se muestia a continuacidn es la representacidn grafica de fa hrma del secretanc junidico {0 de quicn haga sus veces) ¢

Pagina 56




ESTATUTO DE LA waman C e

*CORPORACION COMUNITARIA PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
EN LA RESERVA NATURAL LAGUNA DE SONSO”

“CORPORACION AGUADESONSQ"

CAPITULO !
ESTRUCTURA JURIDICA DE CONSTITUCION:

ARTICLH.C 1°, MESION:
CorstitUyese 8 entided denominads CORPQRACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN (A RESERVA NATLIRAL LAGUNA DE  SONSO COR?ORAC(CM
AGUADESON$0 wmom ; 8 s L

mmmmau x
teRmamuLmnchmmymmmmwmm -
ﬂmmmmmwmmmmmammmmmwm i

‘ L T
ARTICULO 2°. NATURALEZA: S ER
La CORPORACK)NAGUADESONSQ’NWWMMMG@W Mqﬁmmm ! 0
todos WS OGSO ¥ ) umrmmmmm @ ; §
ARTCULO 3*, DOMIC -
La "CORPORACION AGUADE SONSO* tendrd domicitio en el § Municipo
de Guedaiajars de Buga, amerdo del Vinle del Caucs, Repdbica de Colombis
ARTICULO 4°. DURACION: i
La "CORPORACION AGUADESONSQ" terdrd unae ¢ , peco podrd
disolverse an cusiquier Momento, por voluntied de los Asociados.

CAPITULO 1l

OBJETIVOS DE LA CORPORACION

ARTICULO §°. OBJETIVQOS DE LA CORPORACION:

La *CORPORACION AGUADE SONSO” tendrs 108 sigriartea obyetivos

1 ASOCIAR de menera organizade, partopstive ¥ democaitica 3 hombres, muerss y Ovenes,
mnmmcmmwwnyﬁmmmmmmmmmammmmu

REP&ESENTAR s ImASOC m mm‘a«mm y privadas, Neconsies ©
mumm\o mmmmmm oumohmmda&
Pan inegrn pars of Desarrolic taniie o \ 190 -

PINDESQNSOQ:

3 COORDINAR actividadies de goncierfizecion sobr of desarrolio sostenidie, capgciiacion paca (e
ganecaciin de INGResns y aAucaci(n sobre emprasss solidarias, pars sus ASOCIADOS y parn les
farmiitas de su zone de nflusncie,

4 PROMOVER actividades que le ganeren ingrasas 8 sus ASQCIADGS, tales como e yoia de
SENE0S relacionados con I8 POGCE Artasanel. 18 CONSArVACHN y marienimionto dé I8 resene s
conGantizacion ambteental y i recreaciin turisticn;

2
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§ FACILHAR&:MQ&MA&OCM&OS:Pmymmqnmwmmmamvm

8 ESTABLECER relaciones, intercambios y sfilaciones con QIONEIAGIoNe: de 1° v &* grado, de
otjetivos simitanes, pars mejarar of nived do sus ASOCIADOS como persaonas y Como chudadancs.
7. Enoamm mmmym“mmm;mmwmm

CAPITULO Wi
PATRIMONIO DE LA CORPORACION

ARTICULO 6*. PATRMONIO SOCIAL:
El patrimonio sociel de ia ‘CORFORAC&ON AGUADESONSO" estA constituido poc

2. Los s ushies & Extwstin ave sccusmrs » cuskaer i,
3 Los ingresos que obtenge por s QoNEtacION onn entiindes publicas y privades, reciongies o
rRernacionsias,

4 Las gOOSGIONGE Que facha, de sus asciedos o de tarceros.

PARAGRAFQO 6.1 CAPITAL INICIAL: ! capitsl inicial de la Coporacdn e la mums de §
200.000 .00 (Dosciectos mil pesos cotomiNanos)

PARAGRAFQ 8.2 CUOTAS ORDINARIAS: (as cuotas ordinenians que daberdn pager los
ASCQCIADOS serdn las siguientes:

1. AFILIACION: Minime of 4% del vaior ded seieno minimo isgel mensuel, pegederc 8l momento de
scaptane la vincudacke,

2 SOSTENIMIENTO. Minimo of 1% del vilor del salario minima legal mensual, pAQECHT danto de
08 primerca cinco {S) dias calendenio de CadE Mes, 0 DN o Casar de inmediato todos ios derechos
del ASOCIADO, axcepto of darecho 8 vor

ARTICULO T. DESTINACION DEL PATRIMONIO:

Los ingremsns ¥y of parmonic de la "CORPORACION AGUADESONSO® sertn destinados

mmu«mmmmmmMmm&MESTAMO de pcuerdo
R0 pe Auains (PIGA) y & la Belacidn de Pagos Mensuais (RPM).

ARTICULO §°. AUTONOMIA DE LA CORPORACION:

Si & @ "CORPORACION AGUADESONSO" remize contratos o recibe donaciones Con ung

mmmmmw‘mmmmu respeiard, nemprs ¥y cusndo D
; R § orpanizative y ademés. no astin cortempiados on o

memmhwymmcww

CAPITULO IV
MIEMBROS DE LA CORPORACION

ARTICULO 9°. ASOCIADOS:
Serén ASOCIADOS de la "CORPORACION AGUADESONS(Y todae les personas mayoros de 15
afos, mWhmdnmmmm qm

i EIA "
2 w‘mmmmmmdssnmmm

thim
3 Sean sceptacos posterionmente a is conatitucion por la ASAMBLEA GENERAL DE ASQCIADOS;
4 Cancelen of vaior de la afiiecion.

institdo NUEVA PROVINCIA hermamericare  Pégina 2 Q50172000
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ARTICULO 10°. BENEFACTORES:

Secén BENELFACTORES de & "CORPORACION AGUADESONS(O', las personss naturaies 0
GRS QU

Participen de una Reunidn de induccidn sotve of ESTATUTO y sus Obietivos;

Manifiesten por sacrito su Nterds, COMProOMetendoes &

LI A RPN

3 S solkciiud sen sprobads por a1
PARAGRAFO 10 1 LIMITE DE BENEFACTORES: £l romero de BENEFACTORES nunca podd
sar supecor 8 S0% del mimero de ASOCIADOS

ARTICULO 11°. DEBERES DE LOS ASOCIADOS:
Smmmngwocwosmncoammmmw&souso

4 Comm«mmmmmmmhmm

ARTICUL.O 12°. DERECHOS DE LOS ASOCIADOS:

Todos 08 ASQCIADQOS de is CORPORACION AGUADESONSO tienen derecho da:

1. Asistic @ las rouniones con denscho 8 vDZ y volo, exceptn s astén Nhabiltados por & N pago de a
QUOR d8 SORBNIMIeNtD, G.aNdo G0 tendrin derecho & voz

2. Participer y benaficierse oe loa Planes, Programes, Proyectos y Actividedes eiecutedos por edia;

CAPITULO V
DIRECCION, ADMINISTRACION y GESTION DE LA CORPORACION

ARTICULO 13°. DIRECCION DE LA CORPORACION:

Lo ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS es of méximo orpaniamo e DIRECCION de

"CORPORACION AGUADESONSO” y tiene las siguientes funciones

1 VELAR por la proteccion y preservacion del Agus, of Suelc e Aie e Bosgque, e Paisee v ia
Biogversidad de 8 Reserve Nahurel Leguna de Sonso, de ia cuenca site dei Ric Caucs, asi oomo
e 188 POTSONAS QUE derivan INgraaos de & Oterta ambiental;

2 ELEGIR por planches y cuocients eloctorsd o3 primeros seis carpos del CONSEJLQ DE
ADMINISTRACION y por votecitn nomingi, of séptima, pare of cargo de VEEDOR;

3 DETERMINAR ias Estrategias y Poilticas de trabajo de la Corporacion,

4  ESCOGER entre ios nombres vopuesios por el CONSEJQ DE ADMINISTRACION, a la persane

que ccuped e DIRECCION EJECUTIVA y deciclr lag condiCiones de s Contratacion;

FLIAR e cuotas ortineriag y extraondnanas de sostentimiento de la CORPORACION:

APRQBAR of Prosupuesto de ingrescs y Gastns Anusies (PIGA) y acorder los montos de les

reservas para los FONDOS de: Educecion, Sclidarided y Generaciin de Ingrasos,

ESTUDIAR, madificer, aprobar 0 mprmbed 106 estacsos fMenciens de ie Asociacn;

DECIDIR sobve ol retiro 8 ingreso de NUevas ASOCHIOs,

REFORMAR @i ESTATUTO cuando o8 Nocesano;

0 APROBAR o MANUAL DE CONVIVENCIA COMUNITARIA,

11 TODAS las demds que de axcusrdo con 18 ley, S0an necesanas para & Duen funcionamiento de ie

Comporacion y sl aumplimionto go su Misdn,

PARAGRAFQO 1).1 REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS: La

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS de ia “CORPORACION AGUADESONSO” se revrw o dip

.40 caca mes & MR S pm en & Centro de Vistantes a s Reserva Netwad Lagune de Sonso y

atraordingrigmente o dla, hom y siio que kb conmdere necesanc & CONSEJND DE

ADMINISTRACION © jas dos tercersa partes de sus Asociados Guardianes. Constiuye guinum

geiiberaiorio W mitad mids uno de ios ASOCIADOS habllitedos, ¥y GOOAT SRCIHOM0 6 Mmitad més uno

@

h..,‘m;p».q
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l

|

46 lon asistenies. Cuando 5806 B! CBR0, MDA SUS CRCITIONGS PO Moo 48 SSCITOS GBNOMINANOS
ACUERDOS.

PARAGRAFQ 13.2 ASAMBLEAS GENERALES DE BALANCE: Las reuriones de los mases
de Ener y Adlio se denominan ASAMBLEAS DE BALANCE y en siias se reaiiza la evaluacion de ias
actividacies de ia CORPORACION.

ARTICULO 14°, ADMINISTRACION DE LA CORPORACION:

£ CONSEJO DE ADMINISTRACION e la "CORPORACION AGUADESONSO" es el organismo de

ADMINISTRACION COLECTIVA PERMANENTE oo las decisiones de la ASAMBLEA GENERAL y

ammmwm
VELAR por la proteccidn y preservaciin del Agus, o Susic, of Aire, ol Bosque, o Paisale v @
Biodiversidad de ia Resarve Nature! Lagune de Sonso, asi por ia cafidad de vida de las personas
QuUe SOTHRN INGIEaos de su oferte AMDIGEM,

2 AFROBAR ios Programas, Proyectos ¥ Actividadns on Gue va 8 pRriicion: ¢ gestionar y eeciiar i
CORPORACION, :MMCONSEJERO PRES&DENTEWGM:MCC&ON EJECUT VA,

3 SELECCIONAR cuando io considers convenients, a terma de candidetos & cargo de DIRECCION
EJECUTIVA y presantarie a ta ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADQOS pars su corratecitn;

4 DESIGNAR por consenso & los sseacras y/o smpieadios que se legaren a necesiar,

§ VISAR la Relacion de Pagos Meosuaien (RPM) proyectssta por of CONSEJERQ TESORERQ, de
AcLardo Con 10 previsto an o Presupuesto de ingresos ¥ Gastos Anuates (PIGA),

8 ADMINISTRAR eof Patrimonio Social de is CORPORACION y de maners espacifica, ios Fondos de
Ecucecidn, Soliderided y Generecidn de Ingresos, de acuerdo con le Misidn de la
CORPORALION, con o Manunal de Convivencia Comunitaria y con s feal saber y entender

7 PREPARAR con la ssesoria que ses ool caso, los Informes Mensusiass de Actividades y los
irformes Samestraies # preserdar a s Asambies Genensi de Asociacios de Balance;

8 PRESENTAR s consideracidn de ta Asembles General de Asociados, las solicitudes de ruevos
ASOCIADOS GUARDIANES y DECIDIR sobre ia vincuiacidn de ASOCIADOS AMIGOS:

8 COQRDINAR las releciones de ia Asociacion con otras instifucones pubiices y Drivacas,
recionales & intemacionaiea, y recomandar & 8 Assmblea General de Asecidins, i efilscion a
OpANIEMOS e 2° grado, con ofvetivos sfnes;

10. PROPONER » in ASAMBLEA GENERAL OE ASOCIADOS o MANUAL DE CONVIVENCIA
COMUNITARIA y vigiier por su splicacion equitativa ssi como del ESTATUTO,

11. TODAS iss demés, que de acuerio con ja Ley, sesn neceserias pars ef buen fundonamiento e is
Asociackin y of aanpiimiento de su Misidn

PARAGRAFQ 14.1 REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMIMISTRACION: Ei CONSEJO DE

ADMINISTRACION de ia ‘CORPORACION AGUADESQONSBO™ se reunir por 10 menos 08 Y82

P ADCR dlan. en la fecha, hore y lugar que geada su CONSEJERQ PRESIDENTE, o tres de sus

Conseieros. Conetitarg gubnam deiibeomone ia mited més uno de los Consmros y Quinum decisno

i mitad Mes UND de 108 asistertes & t8 Mepectivie unidn. Cuando ae decisiones o ameriten, se

expresackn DOr ascrite & tuvée de une RESOLUCION, de o cortravio, basta con que queden

consignadas sn @ ACTA de ia reunitn respectiva.

ARTICULO 18° . GESTION DE LA CORPORACION:

Gardo oon of ProcedHTAOC estabiecido on Ios anticios ameriorss, e CORPO@RACDM
AGUADE&ONOO‘ tencrd une DIRECCION EJECUTIVA que eteromrd ia

Loga!
D pencipel ¢ serd 8 persora encergads e EJECUTAR iss oecisiones ool CON DE

ADMINISTRACION, con iss funciones y irmnitaciones especificas que le asigne su Contrato.
PARAGRAFQ 156.1 DIRECCION EJECUTIVA EN CABEZA DE UN ASOCIADO: Si e
CONSEJO DE ADMINISTRACION y la ASAMBLEA GENERAL DE ASQCIADOS lo astiman
conversente, la DIRECCION EJECUTIVA podrd estar e cabeza de un ASOCIADQO, camo en of cust se
i suspenderan temporaimente sus DERECHOS, pero no sus deberss dentro de ia CORPORACION
PARAGRAFQ 182 PARTICIPACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA EN LAS
REUNIONES: Le DIRECCION EJECUTIVA debe particper en las rouniones ordinanas y
sxtracrdinacias de CONSEJO DE ADMINISTRACION y ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADCOS, con
doracho 8 vOZ Pard NO & vota

instituto NUEVA PROVINCIA heroamencsna Pagene 4 Q&0 2000



ARTICULO 16°. PLANTA DE PERSONAL DE LA CORPORACION:

Ef CONSEJO DE ADMINISTRACION podrg, en o moments que iss necasdades de ia
CORPORACION io recomianden y o o de fondos io permita, con e fin de reforzar s capaciiad de
gestion ont CONSEJO DE ADMINISTRACION y de i DIRECCION EJECUTIVA decidir ia vincsdacion
de parsonss externes & i CORPORACION, bisn sean como emplsadas tAMpOraies 0 perrnanantss, ©
COMO ASOSOMSS DA DIUYSCIns eapecificos.

ARTICULO 17°. MGRATARIOS DEL CONSEJQ DE AMMKSTRACION/

£l CONSEJO DE ADMINISTRACION de la "CORPORACION AGUADESONS(O" ea elegidc en in

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADQS gl § de Diclembre, peca pagiodos da W0 800 comprendians

artre of § de Enero de un afo ¥ o § de Enerp del siguiente, pudiendo ser reciegidos indefinidaments

hasts cuatro de eion por cads vez. Se denaminan Canaeieros y ONGran i0s SIGIBNtes Cargoes.

4 soro PRESIDENTE,

2 Corsewro SECRETARIO,

3 Consajero TESORERQ,

4 Consejerc de PROYECTOS DE EDUCACION;

5 Consejare de PROYECTOS DE SOUIDARIDAD,

& Consejero de PROYECTOS DE GENERACION DE INGRESOS,

7 Conssjero VEEDOR.

PARAGRAFQ 17.1 EL CONSEJERQ PRESIDENTE: E! CONSEJERQ PRESIDENTE as ot for

suplente Gel Representarte Legal de la ‘CORPORACION AGUADESONSO" y ademés o

FOMITPIAZANC AN SLE SUSHNCINS ({SMPOIRINs O RbsohAas, POrSONa ancirgada de derar 100K las

actividecies de la CORPORACION, pars lo cual deberg:

1 CELEBRAR, corpntaments con i DIRECCION EJECUTIVA ioa contratos necessrios pars o
cumpiimianto de los objetivos de e Corporaciin, cortandio o s sprobecitn especifice
pars cada caso, del CONSEJQ DE ADMINISTRACION,

2 FIRMAR oon la DIRECCION EJECUTIVA, ias cormcaciones intemaes y extemas
mmmmﬂﬁm%ﬂo.mmmnm‘uymmm

GENERAL DE ASQCIADOS,

4 REPRESENTAR nuicisiments a i Asociacion y constitulr spoderndos cuando fuere del caso;

S TODAS las demds, que do acuerio con la Ley, sean neceserias para of buen funcionamiento de ia
Corporacién y of cunplmiento de su Misidn,

PARAGRAFO 11.2 ElL. CONSEJERQO SECRETARIO: €! CONSEIERQ SECRETARIO tardrd las

siguientes funciones especifices:

1 LLEVAR ol Ko de actas do fa CORPORACION y sun cOmespondiantas archivos,

2 ELABORAR y FIRMAR comprtaments con @ CONSEJERO PRESIDENTE las Actas da las
reuniones de ASAMBLEA GENERAL y CONSEJO DE ADMINISTRACION;

3 DIFUNDIR, conjuntamente con of CONSEJERQ PRESIDENTE, & través de certelerps, boletines y
COMUNICACOS Je prensa, las actividades y proyecioa de s CORPORACION,

4 TODAS tas demds, que de AcuUeo 00N I Ky, S0AN NeCASAras para o buan funcionamiento de (8
CORPORACION y of cumplimienio o8 su Mision,

PARAGRAFQ 17.3 EL CONSEJERQO TESORERO: E! CONSEJERQ TEBORERQO tenard las

siguiontas funciones especifices:

1. PROCURAR of oportunc recsude de s cuotes de sostonimionto, JONacionss, RS rentas y
WthWahCmememmmm

2. PROYEGTAR y sjpoutar i@ Reiecion de Pagos Mensuales de ia CORPORACION, aprobeda por el
CONSEIO DF ADMINISTRACION:

3. FIRMAR conpuraments con ef CONSEJERO PRESIDENTE iss cuentas bancarias y doaumentos
de paga de la CORPORACION,

4. Todas las demas, que de acuerd con [ ley, sean necasarias cars o huen funconamianic de e
CORPORACION y of cumplimiento de su Misidn

pago, )
3 CWyMNWMCONSEJOOGmmC@NyGMWLEA/'
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PARAGRAFQ 174 EL CONSEJERO DE PROYECTOS DE EDUCACION: Ei CONSEJERQ

DE PROYECTOS DE EDUCACION sdermds de particioer de fas actividedes del CONSENQ de

ADMINISTRACION, tandré lee siguieries Ancionss

1. IDENTIFICAR lsa necesidades de los ASOCIADOS en materia e conciontzaciin sobre

deaarrolic sostenibie; capacitacidn pars (8 generaciin de ingresos y educacidn sobre emprasas

soldanas;

PROMOVER Proyectos y Convenios Educstives QUe los permitan satisfacer esas Necesidades

FACILITAR i vinculacion de s Comunidad a Procesos Educativos pars nifios, wvenes y adiftos,

utiizando cuando fuere ded caso, i0s recuracs del Fondo de Educacion;

4 TOOAS las demés, que de acuendo con ia ey, sean necesarias pare of buen funcionemiento de e
Corporaciin y ef aampiimient de s Mision,

PARAGRAFQO 17.8 EL CONSEJERO DE PROYECTOS DE SOUDARIDALD: £l CONSEJERQ

DE PROYECTOS DE SCLIDARIDAD ademds de particiosr de les actividedes dol CONSEIO de

ADMINISTRACION, tandrd las siguentas funciones

1. IDENTIFICAR s necesidades de loe ASQCIADOS en materia de vivienda, S8k, QMU ¥
COMUNCRCINN;

2 PROMQOVER Proyecios y Convenion SOCMes Gue 03 perrien satistacer esas neceskindes,

3 FACiLanmmmuMlummmWMQW

de vivienda, planes obligatorios de sehxd y sequrikiad socciad. formacitn artistica y eventos

asbhaeies. reacOn de meios de COMUNKCACIN ¥ acossO & s fuentes de oemackn v
conoacmiento, Willzende camndo fuere del casc, 108 recursos del Fordde de Solidandad,

4 TODAS las demis, gue de acuerdo con (@ by, 3ean Necoseraes Dera o buen funcionemento de @
CORPORACION y of cumplimiento de su Misidn,

[EEN)

PARAGRAFQ 178 EL. CONSEJERO DE GENERACION DE INGRESOS: Ei CONSEJERQ

DE PROYECTOS DE GENERACION DE INGRESQS ecemés de perticiper de las actividedes del

CONSEJO DE ADMINISTRACION, tendrd ias sigurentes funcionas aspecifices

1. IDENTIFICAR iaa necesiiades de los ASOCIADOS en materia de asistencia thcruca y Ainenciacion
AN la QrpenizackKin empmsarial pars 68 ACtVICAdeS QUS 88 QUENENIN INgresos,

2. PROMOVER Proyecion y Convenios Empresanaies que lee parmian salisfecer 8068 necasicades,

3 FACHKITAR ia vincuiacidn de tode e Comunided & ios Procesos Emprasenates relaconados con
la Acucuftura, W Pisciouus, s Zoocris, ia Gastonomia y & Recreecidn Turistica, (tilizanda
cusnde fusre del caso, los recuncs ded Fonde de Generacidn de ingrescs,

4  TQOAS las demés, que 08 8cLIrTD CON (@ iy, 168N NOCBIANES DNA @ Duen fFUNCIONBMIeNG e (&
Corporacion y of cumptiriento de su Misidn,

PARAGRAFO 17.7 CONSEJERQ VEEDOR: Ei CONSEJERQ VEEDOR ejercerd como segundo

supiate del Represertante Legel, pams memplazac TEMPORALMENTE o Director Ejecutive o &

Corsojeio Presidents, y &temds de particper oe las  activiiades oet CONSEJQ DE

ADMINISTRACION, terwdirg las siguientes funciones especificas:

1 VIGHAR e estncto cumplimiento deé ESTATUTO y del MANUAL DE CONVIVENCIA
COMUNITARIA de la CORPORACION, asi como ia sgecion de sus actividaces, 8 108 precaptos
constiucionaies y iegaies vigentes en Colombia;

2 EXPONER los puntos de visia de los ASOCIADOS ame ias reuniones del CONSEJO DE
ADMINISTRALION,

3 CONVOCAR y presichr s reuniones exirsordinenas dal CONSEJQ DE ADMINISTRACION,
CANGO 10 CONSIdane convenierts:

4 TODAS les deméa, Qe O acUec con [ iy, 866N NBCOSANAs pars & buan fnconamientn de ia
CORPORACION y el cumplimientc de su Misidn,

Inastito. NUEVA PROVINCIA. Deroamedicana Pagiom 6 0560112000
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CAPITULO VI
SOLUCION DE DIFERENCIAS Y DISOLUCION DE LA CORPORACION

ARTICULO 18°. AUDIENCIA DE CONVIVENCIA:

La “CORPORACION AGUADESONSO™ tendrd una AUDIENCIA DE CONVIVENCIA, cuys
funcidn prncipal  consistind en dinmir de manera pacifica y equitative los confiictos entre los
ASQOCIADOS, eplicando lo dispuestc an of MANUAL DE CONVIVENCIA COMUNITARIA La
AUDIENCIA ostard conformada por of CONSEJERQ VEEDOR, quisn i presidicd; y por un delegado
do la ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS y otro de los BENEFACTORES, que seréin designados
para cada caso especifico en of Gltimo punto del orden del dia de i reunion de ASAMBLEA mensusl
mas proxima,

ARTICULO 18°. TRAMITE DE LA CONCILIACION:

Al presentarss una diferencia o controversia relativa @ este Contrato, 8 su ejercicio O liquidacion,
aiguna de las partes an iingio recumird ante of CONSEJERQO VEEDOR para que imtents una primers
aciaracién antre de elias. Al ser infructuose, procadord entonces a la corformacién de ia AUDIENCIA
DE CONVIVENCIA, ia cusl buscard mediante un proosso onat ¥ abreviado, conciiacion entre ies
pertes o on su defecto, un veredicto en conclencia gua serd da obligatorio cumpiimiento pare olles, a
menos que can &l se violen derechos consagradacs on |a legisiacitn nacional, quedande por o tanto el
caminG axpedito pare que ia parte iesionads, INsiBure a8 ACCIONEs pertinantes,

ARTICULO 20°. DiSOLUCION DE LA CORPORACION:

La "CORPORACION AGUADESONSO™ podré disoiverse:

1. Por voluntad de sua ASQCIADQS;

2 Por mposibiided para desamolier sus obletivos,

31 Por decisién de autondad competente en Io8 Cas0s previsios en is ley.
4. Por vencimientc del plazo de existencia acordado.

ARTICULO 21*, LIQUIDACION DE LA CORPORACICN:

En la misma reunidn donde 5o decrete ls disolucion, i ASAMBLEA GENERAL QE ASOCIADOS fijard
ias nOrMas para (e iquidacidn del patrimonio de i8 CORPORACION. Serd iiquadadar la parsona que
designe para 80 la Asambiea, e cancidatos propuestos par of CONSEJC DE ADMINIETRACION.
Los activos liquidos que rasuiten despuds de cancaladas iodas las obligaciones, serdn entregados a
otras entidedes gin 40MDQ 08 IUCIR legaimente rECONOCIdRN SiempEre y cuando ellas cumplan obietivos
similares & lo Corporacién

£l articulado del presente ESTATUTO, fue discutido y aprobado en la Asamblea de
Constitucion celebrada a las S de la tarde del DIA 5 DE ENERO DEL 2000, en el
CENTRQ DE VISITANTES DE LA CVC en la Reserva Natural Laguna de Sonso, en
el Comegimiento de E! Porvenir del Municipio de Guadalajara de Buga, tal como
consta ol ACTA DE CONSTITUCION firmada por quienes en ella intervinieron,

Es fiel copia,

ﬂlvwfn'é .@&&Aﬁ &Emm&s u?fﬂ‘ngé&%&%/ “

Consejero Presidents Consejers Secretaria

P
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@ CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA

RESERVA NATURAL LAGUNA DE SONSQ, AGUADESONSO.

M 815.002.845-2

La corporacidén comunitariz para el desarrolfo sostenible en {3 reserva natural laguna de
sonso “AGUADESONSO”

Asamblea general de sccics
ACTA NO. 2 s del afio 2018
REUNION EXTRAOQRDINARIA
En el corregimiento el parvenir, municipio de Guadalajara de Buga, en [a caseta comunal

Slendo las 9:am del dia 2 de diciembre del afio 2018 se reunieron los socios de la corporacién
comunitaria para el desarrollo sostenible en la reserva natural laguna de sonso "AGUADESONSO"
para adelantar fa 2samblea extracrdinaria, atendiendo convocatoria efectuada por el presidente de
la corposacidn, por escrito el 25 de noviembre def 2018 para desarroiiar el siguiente orden del dia:

1} Verificacion del Quérum
2) Designacién del presidente(a} y secretaria de la reunion
3} Nombramiento del consejo de administracidn

4} Eleccidn de director ejecutivo o representante legal
S) Aprabacion Reforma de estatutos (prorroga termino de duracion)

6) Lectura y aprobacién del texto integrat

W det documento aut

by imm“c-g\ ;?&:etll: o fas reqistros pubhicos
ropo%a on
DESARROLLO: @:': E?,r%“év‘::\"f _
de Bugd
) gutetnit®
1} Verificacién el quérum shM&;‘\ he COMERCIO

Se verifico {a presencia de los 21 socios para un 100% de los integrantes que conforman {a
corporacién comunitaria para ef desarrolio sostenible en reserva naturaf laguna de sonso,

Marla Eugenia Castrillon Villareal identificada con {a cedula de ciudadania N°

29.506.882, Marfa del Carmen Aguilar Cdceres identificada con la cedula de ciudadania
N°38.865.641, Alvaro lavier Aguilar villa identificada con la cedula de ciudadania N°
1.115.074.143, Mario Fernandoe Agullar Ciceresidentificada con fa cedula de ciudadania N°

El Porvenir Km 3, Viz & Yotoco Cass 284 - Email: Corpoaguadesenso@hotmail com



RESERVA NATURAL LAGUNA DE SONSQ, AGUADESONSO.

m W 815.002.845.-2

G4.471.744, Norberto Henao Aguilar identificada con la cedula de cludadania N°
1.115.065.131, John Freddy Henao Aguilar identificada con la cedula de ciudadania N*
1.116.157.725, Carlos Adolfo Quintero Aguilar identificada con l2 cedula de ciudadania N°
1.115.063.299, Orlando Henao Aguilar identificada con la cedula de cludadanfa N°
94.478.527, Eustaguio Barona identificada con la cedula de ciudadania N°® 6.544.56 Carlos
Arturo Erazo identificada con la cedula de ciudadania N° 6.544.647, Miguel Antonio vivas
identificada con la cedula de ciudadania N* 14.880.415, Migue! angel Capacho Escobar
identificada con la cedula de ciudadania N° 6.538.202, Benjamin Erazo identificada con la
cedula de ciudadania N* 6.544.604, Miguel Alfonso Tigreros identificada con {a cedula de
ciudadania N* 14.878.642, Norberto Lépez identificada con ia cedula de cludadan{a N*
14.910.023, Alvaro José Aguilar Caceres identificada con la cadula de cludadania N°
14 892.347, Maria José Agilar Villa identificada con la cedula de ciudadania
N°1115.086.815, Mara Danelly Viila identificada con Ia cedula de ciudadania N° 29.433.686
lonatin bedoya 8etancourt identificada con la cedula de cludadania N* 1080.161.232
Alba lucia Aguilar identificada con la cedula de ciudadania N*38.871.131 LUilan
Cristina Aguilar identificada con {a cedula de ciudadanfa N° 38.867.837

S
@ CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA

2) Designacién del presidente y la secretarla de la reunién

Se designd por unanimidad como presidente al sefior NOLBERTD HENAQ identificado con
cedula de ciudadanfa No. 1.115.065.131 y como secretaria la seRora MARIA DANELLY vilta
identificada con cedula de cludadania No. 29.433.686 quienes tomaron posicién de sus
Cargos.

3} Nombramiento de Junta Directiva

De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen a la entidad, se aprobé por
unanimidad {3 designacién de las siguientes personas para integrar sus érganos de consejo
administracién y fiscalizacién,

Consejo de administracién

Consejero presidente ALVARO JOSE AGUILAR CACERES identificado con la ceduls de
ciudadania N° 14892347 de Buga Consejera secretaria MARIA EUGENIA CASTRILLON
VILLAREAL identificado con la cedula de ciudadania N°  29.506.882 Consejero tesorero
MIGUEL ANTONIO VIVAS identificado con la cedula de dudadania N° Consejero de
proyectos de educacidn ALVARO JAVIER AGUILAR VILLA identificado con la cedula de
ciudadania N°1.115.074.143  Consejero de proyectos de solidaridad MARIO FERNANDO

£l Porvenir Kim 3, Via a Yotoco Casa 284 ~ Emall: Corpoaguadasonso@hotmail.com
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@ CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA

RESERVA NATURAL LAGUNA DE SONSO, AGUADESONSO.
815.002.845-2

AGUILAR identificado con la cedula de dudadania N°94.471.744 Consejero de proyectos
de generacidn de ingresos Jonatén Bedoya Betancourt identificado con [a cedula de
cludadanfa N*1080.161.232 consejero veedor miguel Alfonso tigreros identificado con [2
cedula de ciudadania N* 14.873.642

Los mlembros designados aceptaron los cargos

4) se realiza el nombramiento del director ejecutivo para el cual se propone por parte del
seflora maria Eugenia Castrillén que el sefor Alvaro josé Aguilar Céceres ejerza como
presidente y director ejecutivo de la corporacion, a |o cual la asamblea por unanimidad
estuvo de acuerdo

Y el sefior Alvaro jase Aguilar acepta el cargo .

5} Reforma de estatutos {cambic en el nombre de la corporacién y prorroga término de
duracisn)

Se pone a consideracidn de la Asamblea {2 reforma en o cambio del nombre de a la
corporacién retirando del mismo las palabras reserva natural y se propone que quede
corparacién comunitaria para el desarrollo sostealble en la laguna de sonse con la sigla
“"AGUADESONSO” vy asl mismo del término de duracién de la entidad, prorrogando el
término de duracién por 60 afos mas.

Slendo aprobados los cambios por parte de laos socies por unanimidad.
6) Lectura y aprobacién del acta

Soemetida a consideracién de los socios de la corporactdn la presente acta fue leida v
aprobada por unanimidad y en constancia de todo lo anterior. Se firma por el presidente y
el secretario de la reunién. Se termina ia reunidn siendo las 10.30 a.m. del 2 de dicdembre
de 2018.

/
L prosente s figl o )
' cpprndel documento qua
tet] are ) 3 {
pg:ﬁrev‘m ol'b.‘.r‘.huo fe 145 registros publicos
Sarars iy [
@3 Comere g 1.
AN SRS
B} Sacretaria
“AMARA DE COMERCIO

Presidente
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CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
SONSQ, AGUADESONSO.
NIT 815002845-2

Guadalajara de Buga 25 de octubre de 2024

Serores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

GRUPO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO - DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Nombre de la corporacién comunitaria para el desarrollo sostenible en la laguna de sonso

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la corporacion comunitaria para el desarroilo
sostenible en la laguna de sonso AGUADESONSO, identificada con el Nit No. 815002842,
ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social
Integral y de Parafiscales, durante los Gltimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion E.S.AL,

Expedida a los 21 dias del mes de octubre de 2024

(s o,
vay

LVARO JOSE AGUILAR CACERRS
Representante legal AGUADESONSO

Calle 3* N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
SONSO, AGUADESONSO.
NIT 815002845-2

Santiago de Cali, octubre 25 de 2024

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CcvC”
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General

Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del 30% en Dinero para Convenic de Asociacion.

ALVARQ JOSE AGUILAR CACERES’, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
14892347 expedida en Buga, actuandc en nombre y representacién legal de la corporacion
comunitaria para el desarrollo sostenibie en la laguna de sonso "AGUADESONSO”,
identificada con el Nit No. 815002845, segun consta en certificado de existencia y
representacion de entidades sin animo de lucro, expedido por ta Camara de Comercio de
Buga, el cual anexo en 3 folios; por medic del presente escrito le manifiesto que mi
representada, esta dispuesta a aportar el 30% en Dinero del valor del Convenio de
Asociacion, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, recursos humanos y economicos para
implementar acciones de recuperacion ambiental a traves del control y terrestre de vegetacion
invasora acuatica mejoramiento del flujo hidrautlico y fortalecimiento de la organizacion comunitaria
en la laguna de sonso”,

El aporte que mi representada esta en disposicion de realizar en dinero, proviene de
recursos propios y se ejecutaran en el CONVENIO, conforme a las condiciones
establecidas por la CVC en los documentos del proceso de seleccion y que seran ejecutados
CONFORME a los siguientes items

CUADRO DE PRESUPUESTO ESTIMADO PARA CONTRATACION ESPECIAL ESAL -

Calle 32 N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE

SONSO, AGUADESONSO.

NIT 815002845-2

LAGUNA DE SONSO 2024

VALORES TOTALES

$357.142.857

$250.000.000 |

Aport
[tems Unidad | Cant.  Valor Unit. Valor Total | Aporte CVC porte
: Aguadesonso
.
E:::;ZZ” Macrofitas | ectarea | 19 $9.000.000 $171.000.000 | $124.000.000 | $47.000.000
Recuperacion mecanica |\ \ireas 251630000000 | $75.000.000 | $50.000.000 | $25.000.000
dei cafio nuevo ! T 7
| A A
Control vegetacion Hectareas 11 $5.000.000 $55.000.000 | $40.000.000 | $15.000.000
Invasora terrestre ’ T T S N
Realizacion del 3 festival ;
del agua y las unidad 1415042857 1415042.857 | $15000000 42857
comunidades anfibias ’
Realizacion de talleresa | .\ o0 3141.700.000 $5.100.000 | $3.000.000 | $ 2.100.000
la comunidad I T A R M S
Profesionales Unidad = 3 $12.000.000 [$36.000.000 & $18.000.000 $ 18.000.000

$107.142.857

Atentamente,

KLU/K;% Jode

AGUILAR CACERES

Corporacion Aguadesonso
Direccion: calle 33% N® 11-59

Teléfonos: 31628025245

Correo Electrénico:

Calle 32 N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com




@ CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA

LAGUNA DE SONSO “AGUADESONSOQO".
815.002.845-2

Guadalajara de Buga 25 de octubre de 2024

El consejo directivo de la corporacion comunitaria para el desarrollo sostenible en la Laguna de

Sonso “AGUADESONSO”

Al sefor Alvaro José Aguilar Caceres, identificado con la cedula de ciudadania No, 14.892.347 de
Buga, Valle del Cauca; actuando en calidad de representante legal de la corporacién comunitaria
para el desarrolio sostenible en la Laguna de Sonso identificada con el Nit 815.002.845, para
presentar propuesta y llegado el caso para celebrar convenio, segun invitacion de la corporacion
autonoma regional del Valle del Cauca - CVC, oficio 0702-955212024, cuyo objeto es: “Aunar
esfuerzos técnicos, recursos humanos y econdmicos para implementar acciones de recuperacion

ambiental a través del control y terrestre de vegetacidén invasora acuatica mejoramiento del fiujo
hidraulico y fortalecimiento de la organizacion comunitaria en la iaguna de sonso”

Atentamente,

Maria Eugenia Castrillon Villareal

29.506.882

| ZEVQVQ )autt‘ @

L/zl
Alvaro Javier Aguilar Villa

1115.074.143

’\[\’\OV\()\X\"OW %Lc/‘\o\{o\

Honathan Estiven Bedoya Betancourth

1080.161.232

¢

Zue! Antonio Vivas

14.880.415

. - a0
o U vo A“o‘\fV\\Od
Mario Fernando Aguilar Caceres

94.471.744

NPT A M\SDJ{‘.
l\)é\g/gétbl\Tfothso(T}Sr\eios Ramirez

14.878.642

Direccion 33 No 1159 cel 3162902545 - Email: Corpoaguadesonso@hotmail.com

-



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
I SONSC, AGUADESONSO.
@ NIT 815002845-2

ANEXO No. 7. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION.

No. NOMBRE DEL
CERTIFICADOR OBJETO DE LA ACTIVIDAD
1 | Corporacién autdnoma del  Aunar esfuerzos técnicos recursos fisicos y
valle del cauca CVC ' economicos para adelantar proceso de
| restauracion ecologica mediante el
- sostenimiento de las areas restauradas en las
- vigencias 20202021 y 2022 en las cuencas
- hidrograficas de los rios guabas, los
- municipios de Guacari y Ginebra y sonso. En
" los municipios de Buga y Guacari jurisdiccion
dela CVC
2 | Fundacién RH positivo . Aunar esfuerzos técnicos recursos
~econdmicos y humanos para adelantar {a
implementacion y fortalecimiento de la
 estrategia campafa por el orgullo para los
- acuerdos reciprocos por el agua

3  Contreebute . Establecimiento forestal de 5.613 arboles
usando diferentes herramientas del paisaje en
b ... osmunicipios de Bugay guacara

4 . Corporacion auténoma del Aunar esfuerzos técnicos y recursos

valle del cauca CVC economicos y humanos para contnbuir a la

' restauracion de los ecosistemas acuaticos

. (humedales)a través de la reproducciéon
artificial y la elaboracién del plan de
repoblamiento de alevinos de las especies
acticas nativas “hoca chico “prichilods
Magdalena” y sabaleta’brycon henni” en ias
cuencas priorizadas del departamento del valle
del cauca

Nota: E! presente formato se establece como herramienta para la presentacién de la
oferta. Solo seran tenidas en cuenta la certificacion relacionada en este formato.

Atentamente,

Ao 1y —
FIRMA

NOMBRE ALVARO JOSE AGUILAR

Calle 3* N® 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com
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CONVENIO DE ASOCIACION cvC No. 096
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAU(

DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA

LA - CVC Y LA

CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE

SONSO, sigla “AGUADESONSO”

Entre los suscritos a saber por una parte, ‘M‘ARCO\ANTONIO SUAREZ GUT
con la Cédula de Ciudadania No. 84.399.245 expedida en Cali (Valle),

ERREZ, identificado
actuando en nombre ly

representacion legal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL

ALLE DEL CAUCA

~ CVC, identificada con el Nit. No. 890.399.002-7, en su calidad de Directoj General, designado

mediante Acuerdo CD No. 056 del 16 de Diciembre de 2019, expedido por

Consejo Directivo.y

posesionado el primero (1°) de enero de 2020, ante el Notario Segundojdel Circulo de Cal,
debidamente facultado para la celebracion de este acto, y haciendo constar hue su representada

es un ente Corporativo de caracter publico, creado por el Decreto Ley 3110 d
por la Ley 99 de 1993 y reestructurado por el Decreto 1275 de 1994, d
administrativa, patrimonio propio y personeria juridica independiente, coordi
de Ambiente y Desarrolic Sostenible, quién en adelante y para todos log
presente acto se denominara LA CVC y por la otra parte ALVARO JOSE A
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 14'892.347 expedida en Buga
su condicion de Director Ejecutivo, Presidente y por tanto como Repre

1954, transformado
ptado de autonomia
ado por el Ministerio
efectos legales del
GUILAR CACERES,
(Valle), actuando en
ntAnte Legal de la

CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE
SONSO, sigia “AGUADESONSO", identificada con el Nit. No. 815.002.845-2, haciendo constar
que es una entidad privada sin animo de lucro - ESAL, su constitucion fue par documento pnvado
del 05/01/2000 e inscrita bajo el nimero 280 del Libro |, del 29/02/2000, de ta Camara de
Comercio de Buga, con suficiente facultad para actuar conforme a la autor acién emanada del
Consejo Directivo y quién en adelante y para todos los efectos legales del presente acto se
denominara EL CONVINIENTE, hemos acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion
que se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes: CONSIDERACIONES: A) La
CVC tiene por objeto la ejecucién de las polmcas planes, programas y prgyectos sobre medio
ambiente y recursos naturales renovables; asi como dar cumplida y oportuna aplicacion a las
disposiciones legales vigentes sobre su disposicién, administracion, manejg y aprovechamsent@
conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente ly
Desarrollo Sostenible. B) De conformidad con fo dispuesto por el articulo 31, numeral 6o de la
Ley 99 de 1993 la Corporacién en el ejercicio de su funcion puede celebrar ¢ ntratos y convenios
con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con lasjentidades sin animo
de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccion del medio ambiente y log recursos naturales
“renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando
no correspondan al ejercicio de funciones administrativas. C) La Corporacién CVC por mtermedio
de su Direccién de Gestion Ambiental realizo el analisis de conveniencia y oportunidad como
estudio previo y del sector para un proceso de regfmen gspecial ESAL conp SABS No. 714 de
2023, publicado en la plataforma del Secop I, con el fin de satisfacer la nedesidad de adelantar
la restauracién ecoldgica, que busca remediar los impactos y restablecer lajintegridad eco!ogzca
de los ecosistemas, garantizando las condiciones necesarias para la recuperpcion de estas areas
degradadas e iniciar el restablecimiento de los servicios ecosistémicos, mediante la implantacién
y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, realigando acciones de
proteccién, aumento y enriquecimiento de bosques naturales, disminucién| de la presion a los
ecosistemas, conexion de fragmentos boscosos, recuperacién o mejdramiento de areas
susceptibles a incendios forestales y suelos degradados en las cuencas hidijograficas de los rios
Guabas, municipios de Guacari y Ginebra y Sonso, Municipios de Buga y Guacari. D) Que el
Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta a las entidades estatales, cualquiefa sea su naturaleza
y orden administrativo para que con la observancia de los principios sefialadps en el articulo 208
de la Constitucion, se asocie con personas juridicas particulares, medianfe la celebracion de
convenios de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacidn con los cometidos

\4\\ y funciones que les asigna a aquellas la Ley. E) Que.se entiende por CONMENIO el acuerdo de

o
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voluntades por medio del cual las partes se comprometen a aunar esfuerzos, con el aporte de
recursos econdmicos o con el conacimiento técnico o en especie, para promover mecanismos de
concertacion, accion, dinamizacién de procesos y/o ejecucion de proyectos. F) Que por su parte,
los CONVENIOS DE ASOCIACION son aquellos que se celebran con entidades sin animo de
lucro, comunidades organizadas y sector privadc en general para el desarrolio conjunto de
actividades relacionadas con las funciones que le asigna la ley a la Corporacién. G) Que este tipo
de convenios de asociacion deben celebrarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355
de la Constitucién Politica; determinando con precisién su objeto, término, obligaciones, aportes,
coordinacion, y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. H) Que el Decreto 082
de 2017 "Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a
la quie hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”, en su Articulo
§%1rata sobre la "Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales” y establece que “(...) no estaran sujetos a competencia
cuando fa entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
- actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios ¢ de cooperacion internacional
(..)". 1} Que la CVC verifict las condiciones juridicas técnicas y econémicas de la propuesta
presentada por la Corporacion Comunitaria para el Desarrollo Sostenible en la Laguna de Sonso,
concluyendo que reune todos los requisitos del procesa especial de SABS No. 714 de 2023. Con
base en lo anterior, el convenio se rige por las siguientes Clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL
CONVENIOQ. Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos
de restauracion ecoldgica, mediante el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020,
2021y 2022, en las cuencas hidrograficas de los rios Guabas, municipios de Guacari y Ginebra
y Sonso, Municipios de Buga y Guacafi, jurisdiccién de la CVC. SEGUNDA: ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL CONVINIENTE. Para el desarrollo del objeto del convenio se realizaran las
actividades que se exponen a continuacién: A). Elaborar un (1) de plan operativoe de

actividades “POA”. para la ejecucion, el cual debe contener como minimo los siguientes .

aspectos: componentes y actividades previstas para el logro del objeto del convenio, unidad de
medida, meta y su distribucién temporal, ponderacion de componentes y actividades. Para la
formulacién del POA se deben considerar |as actividades, metas y flujo de recursos del convenio.
El POA sera revisado por el supervisor designado. B). Realizar actividades de educacion,
capacitacion, divulgacién y seguimiento: Se realizaran actividades encaminadas a la
educacién, capacitacién, divulgacién y seguimiento de las acciones de restauracion ecolégica v
seguimiento a la ejecucion de las actividades del convenio y resultados alcanzados. Se espera
alcanzar como minimo los siguientes resultados: B1. Un (1) evento de socializacion con
funcionarios de la DAR, en el cual se procede a presentar o socializar, a las respectivas
Direcciones Ambientales Regionales de la CVC, donde se desarrollara el convenio, las
actividades, los alcances, la metodologia y metas de la contratacién respectiva; de igual manera
se identifican los actores sociales relevantes, que deben tenerse en cuenta para su vinculacion
en el proceso: actores sociales, gremios econdémicos e institucionales (Alcaldias Municipales,
DAR-CVC, Operadores Locales de Agua, y otras entidades relacionadas con procesos de
restauracién), para ello se construira una base de datos que permita realizar la respectiva
convocatoria. (Anexo No. 8); B2. Una (1) reunién de socializacion de actividades del convenio
con actores identificados en el primer evento, organizaciones de base, gremios econdémicos e
institucionales (Aicaldias Municipales, DAR-CVC, Operadores Locales de Agua y otras entidades
relacionadas con procesos de restauracion); B3. Realizar Un (1) evento de cierre. E!
conveniente una vez finalice su intervencion y haya logrado las metas pactadas, debe organizar

”"\L\y flevar a cabo un evento por cada DAR, en el cual se visibilice la experiencia y los resultados,
AN N
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obtenidos en el desarrolio del convenio; este de debe apoyar con la entrega dp algunos elementos
como; termos, agendas, gorras, almanaques, calendarios, morrales, camisefas, mus entre otros.
En este espacio debe exaltarse la voluntad y trabajo de los propietarios y de gtros actores sociales

relevantes que hayan tenido una participacion importante durante la ejecuc
Realizar el sostenimiento de restauracion ecolégica. Para favorecer proc

6n del convenio. C).
bs0s de restauracion

ecologica en las zonas intervenidas mediante Herramientas de Manejo dgl Paisaje - HMP, se

adelantaran actividades de sostenimientos a las siguientes areas:

CERCO SISTEMAS BOSQUE RESTAURACION DF
vigencia | SGEES TenriquecimiENTO | SOTEMES, 1 oROTEGTOR ALTA DENSIDAD
3020 2 2 0 1 0
2021 5 8 5 5 0
2022 12 13 7 2 5
2023 0 0 0 0 0
Total area 19 23 12 8 . 5

Se prevé realizar primer y segundo sostenimientos a las areas de HMP
vigencias 2020, 2021 y 2022 y el primer sostenimientc a las HMP establegidas en el semestr
2023. En este sentido el numero de sostenimientos por HMP sera el siguiente. ’

establecidas en las

RACION |
No de CERCO | Ly RIQUECIMIENTO SISTEMAS BOSQUE RESSQ%?T: ON
sostenimientos | VIVO SILVOPASTORILES | PROTECTOR e BoAD
Dos Sostenimiento 19 23 12 8 5
Un Sostenimiento 19 23 12 8 5

En uno de los sostenimientos a ejecutarse, se le realizard una resiembra

el 20% del material

vegetal perdido. Para el sostenimiento de las herramientas de manejo del paipaje (HMP) se deben

tener en cuenta todas las especificaciones tecnicas definidas en el literal

) de las actividades

del Conviniente, estabiecidas en el analisis de conveniencia y oportunidad cpmo estudio previoly
del sector, que hara parte integral del presente contrato y que se aplicargn en las siguientes
herramientas: 1. Enriquecimiento area natural de proteccion (ENR), Bosqug de proteccion (BP),
Cerca viva mixta (CV), Bosque de uso doméstico (BUD), Restauracion con Alta Densidad (RAD),
Guadua (GUA). 2. Sistemas Silvopastoriles. D. Presentar reportes mensuales de avances.
Mensualmente se debe entregar un informe que exponga los avances del convenio en sus
diferentes componentes y actividades; debe hacerse en cada parte un lanalisis de la meta

programada versus la meta ejecutada hasta el periodo de reporte
presentadas y el manejo dado o previsto). Al reparte se debe anexar: P
vigencia en ejecucidn, relacion de avances ejecucién actividades de 1
intervenidos, propietarios, cuenca, municipio, vereda, coordenadas, metas
sostenimiento por predio, la informacién debe ser entregada en medio fisico
seguimiento y evaluacion del proceso. Se realizaran como minimo

xpone dificultades
A actualizado de la
estauracion predios
He establecimiento y
y digital. E. Realizar
dos reuniones de

seguimiento a la ejecucién de las actividades del convenio y de-evalu
resultados alcanzados, que contaran con la participacién del Conviniente
socializara el avance del POA del convenio. F. Presentaciéon de base de d
arboles: En el desarrollo del convenio se deberan presentar mensual
establecidas como producto de la implementacion de las Herramientas de
HMP. en medio digital, de acuerdo a los items del (Anexo No. 11). G. Dar
lineamientos establecidos sobre educacién ambiental. Anexo No. 9 y 10. H.

cion de avances y
ta Corporacioén; se
tos de siembra de
ente las siembras
anejo del Paisaje -
umplimiento a los
resentar informes

de avance de ejecucion técnica, contable y financiera del convenid. En desarrolio del
convenio se deben presentar un (1) informe de avance, cuyo contenido migimo es el siguiente.
H1. Informe Técnico: h1.1. Informe de actividades desarrolladas en los difefentes componentes

RS
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del convenio, h1.2. POA actualizada con avances, h1.3. Base de datos del convenio actualizada,
j1.4. Soportes de eventos de socializacién, divulgacion y fortalecimiento socioambiental: Actas
de eventos - Listados de asistencia - Registro fotografico (minimo dos fotos por evento) -
Evidencia matertal de ayuda utilizado o entregado, h1.5. Soportes de!l proceso de concertacion
de actividades del convenio con propietarios de predios: Ficha predial (originales firmados) - Actas
de compromisos (originales firmados) - Copia de soportes de propiedad - Copias de documento
de identificacion, h1.6. Autorizaciones de delegacion o representacion de propietarios de predios
para la implementacién de actividades del convenio, en caso de presente tal situacion deben
anexar (originales firmados). Certificacion existencia y representacion legal (personas juridicas) -
Acta de posesién (personas juridicas o territorios colectivos) - Soportes de ejecucion reportando
la implementacion o sostenimiento de HMP, que contenga: Actas de entrega y recibo parcial o
final suscritas por propietarios (o representantes autorizados) y avaladas por el interventor o
Supervisor Designado y Registro fotografico de antes, durante y después de la ejecucion (minimo
dos fotos legibles por etapa). H2 Informe Contable y Financiero: h2.1. informe financiero de
recursos ejecutados (matriz financiera de ejecucién), h2.2.:informe financierco de recursos
ejecutados soportando la partida de CVC y contrapartida del Conviniente (matriz financiera
ejecucion), h2.3. Scportes contables de gastos (Facturas de venta, documento Soporte en
adquisiciones efectuadas a no obhqados a facturar emitido por la DIAN), h2.4. Comprobantes de
pagos realizados, h2.5. Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio, h2.6.
Certificacion de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de personal vinculado
para el desarrollo del convenio, h2.7. Soporte de consignacién de rendimientos financieros de los
recursos aportados por la CVC, en caso de haberse generado y h2.8. Certificacién de
contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar rubros por concepto y periodos
de ejecucion y anexar los respectivos soportes contables). J3. Informe final de ejecucién
técnica, contable y financiera del convenio. Se entregard un informe final cuyo contenido
minimo es el siguiente: informe Técnico. h3.1. informe final de actividades desarrolladas en
ejecucién del convenio -incluir un capitulc de lecciones aprendidas y otro de oportunidades de
mejora o recomendaciones (adjuntar registro fotografico de las diferentes actividades realizadas
con memoria respectiva), h3.2. POA actualizada con avances y h3.3. Soportes de eventos de
educacion ambiental reportados, que contengan: Actas de eventos - Listados de asistencia -
Registro fotografico (minimo dos fotos por evento) - Evidencia material de ayuda utilizado o
entregado y Modulo de temas tratados. Informe Contable y Financiero. h4.1. Informe financiero
de recursos ejecutados soportando la partida de CVC y contrapartida del Conviniente (matriz
financiera ejecucion), h4.2. Soportes contables de gastos (Facturas de venta, documento Soporte
en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar emitido por fa DIAN), h4.3. Comprobantes
de pagos realizados, h4.4. Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio, h4.5.
Certificacion de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de personal vinculado
para el desarrollo del convenio, h4.6. Soporte de consignacién de rendimientos financieros de los
recursos aportados por la CVC, en caso de haberse generado y h4.7. Certificacion de
contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte, (discriminar rubros por concepto y periodos
- de ejecucién y anexar los respectivos soportes contables). Paragrafo: Cualquier cambio en el
presupuesto inicial debera ser aprobado por 1a.CVC, antes de la ejecucion de las actividades que
impliquen la variacién mediante oficio solicitando la modificacion debidamente justificada y se
aprobara firmado por el supervisor, Conveniente y Director de Gestion Ambiental. Si los informes
no son aceptables 0 no son totaimente satisfactorios por algun motivo, la CVC se reserva el
derecho de realizar el pago correspondiente al siguiente desembolso, hasta que se realicen los
ajustes requeridos. TERCERA: VALOR, APORTES Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL |
" CONVENIO. A) VALOR DEL CONVENIO: E! valor totai del convenio sera la suma de aportes de




\‘v
N

cVe

Corporacion Autdnoma
Regional def Volle del Cauca

CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. ()9 b DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUGA - CVC Y LA
CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE
SONSO, sigla “AGUADESONSO”

los participes que asciende a DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
CATORCE MIL DOSCIENTOS QCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($285714.286.00). B)
APORTES: 1) APORTES DE LA CVC. El Valor total del aporte de la €VC al convenio de
asociacion, ascienda a la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($200°000.000.00), equivalente al 70% del valor total del convenio, que estan garantizados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal “C.D.P.” No. 1840 expedido el 30 d¢ junio de 2023 por el
Grupo de Presupuesto de la Direccion Financiera de la CVC. 2) APORTES DEL CONVINIENTE.

El Conviniente proporcionara un aporte total para todo el término del co
QCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MiL DOSCIE]
SEIS PESOS M/CTE ($85'714.286.00) equivalente al 30% del valor total de
la carta de manifestacién de aporte y la propuesta entregada. PARAGHR
aportados por EL CONVINIENTE seran ejecutados en la forma indicag
econdmica y el Supervisor le hara estricto seguimiento aplicando las normag
C) TRANSFERENCIA DE APORTES: Los recursos del aporte de la Cory
transferidos a una cuenta de ahorros abierta por el Conviniente ejecutor,
“CVC", el numero del convenio y el NIT del Conviniente, cuando
establecumlentos bancarios asi lo permita y con solo la firma para el manej
ESAL. La apertura de la citada cuenta se hara en una entidad finand
Superintendencia Financiera de Colombia, que ofrezca rendimientos o que
el poder adquisitivo de los recursos depositados; esta serd exclusivamente
de los recursos del presente Convenio y tendra una contabilidad separada,
soportes. Los aportes por parte de la CVC seran desembolsados de la siguier]
DESEMBOLSO: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) del valor
CVC, correspondiente a NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($90'0Q
del acta de inicio del mismo, incluyendo la entrega y aprobacion de! Plan Ope

venio, por valor de
NTOS OCHENTA Y
convenio, conforme
AFO: Los recursos
a en su propuesta
contables vigentes.
poracion CVC seran
seguida del Nombre
el sistema de los
b de la cuenta por la
lera vigilada por la
mantenga al menos
destinada al manejo
con sus respectivos
te manera: PRIMER
total aportado por la
0.000.00), a la firma
rative de Actividades

(POA), por parte del Supervisor designado por la CVC. SEGUNDO DESEM
al cuarenta y cinco por ciento (45%) del valor total aportado por la CV

OLSO: Equivalente
, correspondiente a

NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($90°000.000.00), una vez recibidos y aprobados los
informes técnico y financiero .presentados por el Conviniente, con una ejecucion de avance
técnico det 40 % con relacion a las areas convenidas, de acuerdo al Plan Qperative de Actividades
(POA) y la presentacion del 80% de la ejecucion financiera del primer desembolso, asi como la
presentacion de pagos parafiscales y demas documentos de ley. TERCERQ Y ULTIMO
DESEMBOLSO: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor de los gportes de la CVC,
correspondiente a VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20°000.000.00)| previa presentacion
del informe final técnico y financiero, donde se evidencie la ejecucion del 100% de las actividades
convenidas, y una ejecucion financiera del 100% de los recursos aportadgs por la CVC en ¢l
primer y segundo desembolso, recibido a entera satisfaccion por parte del Supervisor, y de la
presentacion del pago ai Sistema de Seguridad Social integral y demas documentos de Ley.

PARAGRAFQ PRIMERO: Los desembolsos se haran previo recibo a satis
la supervision designada por la CVC de los requisitos y/o productos ya d
verificacion en juridica y/o de campo de la ejecucion reportada; sélo se ha

accion por parte de
pterminados y de la
Fan reconocimientos

econdémicos de las cantidades ejecutadas y que cumplan con las condiciones, requisitos y

especificaciones establecidas PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor del

Convenio verificara

que los recursos aportados por el conveniente, sean invertidos de acuerdo don lo establecido en
el analisis de conveniencia y oportunidad, en el presupuesto proyectado por actividades y la

propuesta presentada. Todos los informes de actividades deben estar acompafados del pago de

los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal
o Representante Legal, segin sea del caso y demas documentos |de ley. CUARTA:
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ACTIVIDADES GENERALES DE LAS PARTES CONVENIDAS. A) POR PARTE DE LA CVC:
1. Hacer los aportes a que compromete para el desarrollo del convenio acorde con las
condiciones establecidas. 2. Hacer seguimiento y evaluacién de la ejecucion del convenio,

mediante la designacion del Supervisor,-asi como el recibo de los trabajos realizados acorde a

las especificaciones y condiciones establecidas. 3. Facilitar la informacion que sea requerida por
el Conviniente para el desarrollo del objeto convenido. 4. Participar en las reuniones programadas
para el seguimiento y evaluacion de las actividades del convenio, y convocarie cuando o
considere necesario. 5. Dar crédito a las partes en todo el material divulgativo y técnico que se
produzca en desarrollo del convenio y en los productos del misme. 6. Facilitar la informacién
secundaria disponible en la Corporacién para alcanzar los objetivos propuestos y 7. Realizar
acompafamiento y realizar los tramites que sean de su competencia y que se requieran para el
cumplimiento del objeto del convenio. B) POR PARTE DEL CONVINIENTE: Responder por la
ejecucion de las actividades establecidas para el logro del objeto del convenio incluyendo la
realizacion de su aporte. 1) Elaborar y entregar el plan operativo de actividades para la revisién
y aprobacién del Supervisor Designado. 2) Garantizar el personal técnico, profesional y
administrativo requerido para la implementacion de las actividades del convenio acorde a perfiles,
experiencia y dedicacion establecidos por la CVC, y de manera permanente durante el desarrolio
del convenio. 3) Realizar los aportes en dinero comprometidos para el logro de las actividades,
metas y objeto del convenio. 4) Ejecutar las actividades previstas para el logro del objeto del
convenio de acuerdo con las consideraciones técnicas establecidas. 5§} Realizar talleres de
capacitacion o reuniones virtuales en algunas localidades cuando la situacién de orden publico lo
amerite, previo informe al supervisor. 8) Entregar oportunamente los informes de avances de
ejecucion del convenio y la informacion soporte respectiva. 7} Ejecutar los recursos recibidos con
exclusividad a las actividades contempladas en el convenio, acorde al presupuesto aprobado, en
cumplimiento de las normas contables y tributarias vigentes. 8) Presentar para aprobacion del
Supervisar Designado, modificaciones de presupuesto integrado por todos los aportes, que no
impliquen reduccion de fas metas programadas, que permitan el uso de economias abtenidas en
ejecucion del convenio y el complemento o desarrollo de actividades que estén en el marco del
objeto del mismo. 9) Preparar y remitir los soportes contables necesarios para la autorizacién de
gastos por parte del Supervisor designado por CVC y acorde las actividades, metas y presupuesto
det convenio establecido. 10) Reintegrar los recursos que sean determinados por el Supervisor
Designado como gastos no admisibles, por no corresponder a actividades o costos necesarios
para el logro del objeto del convenio o no estar incluidos en el presupuesto aprobado, lo cual
debe hacerse en un término no superior a los quince (15) dias calendarios luego de solicitada su
devolucion. 11) Hacer la apertura de una cuenta especial para el manejo exclusivo de los recursos
del convenio, cuyo titular serd el Representante Legal del Conviniente, se debe presentar la

certificacion respectiva. 12) Consignar bimensuaimente los rendimientos financieros generados

en la cuenta bancaria especial, a la cuenta definida por la CVC y suministrar el soporte respectivo.
13) Cerrar la cuenta bancaria especial de manejo de recursos al finalizar el convenio y presentar
la certificacion respectiva como requisito para la liquidacién del convenio. 14) Suscribir el acta de

liquidacién del convenio dentro de los términos establecidos en el mismo. 15) Ampliar las

coberturas de las garantias constituidas, en valor y/o tiempo, cuando se presenten adiciones o
prérrogas al convenio. 16) Entregar los informes y documentacion soporte de fa ejecucién del
convenio de forma oportuna y completa, y hacer los ajustes o complementaciones necesarias en
caso de ser requeridas. 17) El Conviniente no podra ceder, ni subcontratar las actividades del
convenio, sin previa solicitud y autorizacién formal y escrita, siendo discrecional de la CVC la
aceptacion. 18) informar oportunamente sobre inconvenientes o dificultades que puedan afectar
el logro satisfactorio de las actividades, metas y objetivos del convenio. 19) De conformidad con
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partir del acta de recibc a entera satisfaccion por el Interventor Contratade o Supervisor
Designado por la CVC. D) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
convenio y con-una vigencia igual a la de la duracion del convenio y tres (3) afios mas, contados
a partir de la fecha de expedicion de la poéliza. E) RESPONSABILIDAD CiviL
EXTRACONTRACTUAL: Constituida a traves de poliza independiente por un monto equivalente
a DOSCIENTOS (200) SMLMV y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucién del convenio,
contado a partir de la fecha de expedicién de la péliza, para lo cual deben ajustarse a los amparos
establecidos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 de! Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO:
a) Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del convenio o a la entrega
de la copia de la minuta que adiciona o prorroga el mismo, EL CONVINIENTE debera entregar a
LA CVC la garantia de cumplimiento. b} En el evento de concederse prérrogas en el plazo para
la ejecucién del convenjo o celebrarse actas de adicién, se procedera asi: 1) Si es prorroga del
plazo se prorrogara la vigencia de la poliza unica en los correspondientes riesgos amparados, en
el mismo término de la prérroga autorizada. 2) Si es aumento del valor del convenio, aumentara
el valor de los riesgos amparados en la garantia unica y otorgada en igual proporcion. Para
adicionar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE un
término perentorio de 5 dias habiles a partir del perfeccionamiento de la adicién al convenio o a
la entrega de la copia de la minuta que adiciona al mismo. ¢) En el evento en que por cualquier
motivo LA CVC, haga efectiva la garantia constituida, EL. CONVINIENTE se comprometera a
constituir nueva garantia en la proporcion y por el término respectivo amparando el riesgo
correspondiente. Asi mismo sumiré a su costo, el pago de las primas de la Garantia Unica exigida
en el Convenio, sus prérrogas causadas por ampliacion en tiempo y/o valor. d) Para efectos de
hacer efectiva la garantia, se dara aplicacion al procedimiento establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, se declarara el incumplimiento y se utilizara el total del monto que amparara
el riesgo hacer efectivo, cualquiera sea el incumplimiento. OCTAVA: CONTROL FISCAL. Los
recursos aportados por la CVC estan sometidos al Control Fiscal que ejerce la Contraloria
General de la Republica. NOVENA: EXCLUSION DE VINCULO LABORAL. Se deja constancia
que este convenio no genera relacidn laboral alguna entre EI CONVINIENTE y la CVC, por lo cual
no tiene derecho al reconocimiento, ni al pago de prestaciones sociales y/o ningun tipo de
acreencias laborales por parte de la CVC. En consecuencia, la CVC unicamente se obliga a
reconocer las sumas expresamente pactadas a titulo de aporte. DECIMA: SUPERVISION. E|
convenio sera vigitado por un funcionario y/o contratista de ta Corporacion designado por la
Direccion General o por una interventoria externa contratada por la CVC, si ast se dispone; quien
realizara el respectivo control y seguimiento técnico;, financiero, juridico y contable, tendiente a
que el objeto del mismo se cumpla y quien debera actuar en cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley 1474 de 2011 y el Manual de interventoria y Supervision de ta CVC, establecido mediante fa
Resolucion 0100 No. 0110-045 de enero 13 de 2020. PARAGRAFO: El supervisor o interventor
del convenio certificara a la CVC que los recursos provenientes del Conviniente se ejecutaran en
las actividades a su cargo y relacionadas en el cuadro de aportes y actividades. DECIMA
PRIMERA: CESION. EL CONVINIENTE, no podra ceder total o parcialmente a persona alguna
las gestiones que en los aspectos técnicos, administrativos y financieros se requieran para
cumplir el objeto del convenio, sin el consentimiento previo y escrito de la CVC pudiendo ésta
reservarse las razones para negar la cesidon. DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL
CONVENIO. A) Analisis de Conveniencia y Oportunidad como estudio previo y del sector. B)
Propuesta y documentos entregados por el Conviniente. C) Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Conviniente. D) Informes de Verificacion de criterios juridicos vy

\tecntcos E) Certificado de disponibilidad presupuestal. F) Proyecto, que contiene la propuesta de »



cVe

Corporacién Autonoma
Regional det Valfe del Couca

CONVENIO DE ASOCIACION cVC No. (090

DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUGA - CVC Y LA

CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
SONSO, sigla “AGUADESONSQO"

lo sefialado en el paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 788 de 2002, modi

EN LA LAGUNA DE

icado por el articulo

primerc de la Ley 828 de 2003, sera obligacion del Conviniente el cgmplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de todo el persohal que emplee para

la ejecucién del convenio. 20) El Conviniente debera, en el marco del

mplimiento de sus

actividades convenidas, verificar en la plataforma de!l Sistema de Consuita fe Inhabilidades por

Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 afios, a las personas s

bcontratados por [a

ESAL para llevar a cabo cualquier interaccion con nifios, nifias y adolescentes, verificando que
no se encuentren en dichos registros, para lo cual se debe dejar constancia impresa que se

aportara al supervisor del contrato; todo esto conforme a lo establecido en |

a Ley 1918 del 2019

reglamentada por el Decreto 753 del 2018. 21) El conveniente debera gdoptar las medidas

tendientes a no permitir el ingreso a los sitios de ejecucion de las actividades

elementos plasticos

de un solo uso no biodegradable elaboradas con poliestireno expafdido, polietileno o

convenio, sera contado a partir de la firma del acta de inicio, sin exceder ef 29 de diciembre de

polipropileno. QUINTA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion dI las actividades del

2023. PARAGRAFO PRIMERO: SUSPENSION. Por circunstancias de flierza mayor o caso
fortuito o por mutuo acuerdo, se podra suspender temporalmente la ejecucipn total o parcial del
convenio, sin que cesen los efectos legales del mismo. En este caso, las gartes suscribiran un
acta de suspension temporal en la cual se haga constar dicha circunstancid y la fecha estimada
de reiniciacion del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO: Por causas ajenas al GONVINIENTE y que
supediten la continuacién de todas las actividades convenidas, al cumplimignto, mejoramiento o
solucion de situaciones que sean responsabilidad de la CVC y que ademas no ameriten la

suscripcion de un acta que prorrogue el plazo del convenio, se podrar

suspension provisional del convenio, las cuales seran acordadas en conse

suscribir actas de
hso entre la CVC, fa

SUPERVISION y el CONVINIENTE, previa solicitud por parte del CJONNINIENTE a la
SUPERVISION. Una vez que se normalice la situacion que generd la suspdnsion, se procedera
de inmediato a suscribir un Acta de Reinicio de las actividades. EI CONVINIENTE estara obligado

a realizar las actualizaciones de las Garantias, teniendo en cuenta parasu v

gencia el periodo en

que las ejecuciones de las actividades estuvieron suspendidas. PARAGRAFO TERCERO: Una

vez suscrita el acta de suspension se debera remitir coptade lamismaalac

bmpania de Seguros

“que emitié las Garantias para que tome las medidas del caso. Superadas las causas que dieraon

origen a la suspension del convenio, mediante acta suscrita por ias partes se

einiciar su ejecucion

y EL CONVENINETE debera modificar las Garantias teniendo en cuenta el tiempo de suspension
- del contrato. SEXTA: SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUES[TALES. El presente
convenio posee Certificado de Disponibilidad Presupuestal “C.D.P." No. 1840 gxpedido por el Grupo

de Presupuesto de la Direccion Financiera de la CVC, el 30 de junio dd

$200°000.000.00 para la vigencia fiscal 2023. SEPTIMA: GARANTIAS.

2023 por valor de
Fl Conviniente esta

obligado a constituir una Garantia a favor de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL

VALLE DEL CAUCA ~ CVC, que ha definido la necesidad de exigirlas en e
de ESAL, a través de una Compafiia de Seguros o de un Banco lega
establecido en Colombia. La Garantia por constitulr debe avalar todos

bte proceso especial

y cada uno de los

siguientes amparos: A) CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Cuyo valor asegurado sera por el

veinte' por ciento (20%) del valor total del convenio, y su vigencia sera por
duracion del convenio y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha

in término igual a la
de expedicion de la

péfiga. B) BUEN MANEJOE INVERSION DEL PRIMER DESEMBOLSO: Chyo valor asegurado
sera por el cien por ciento (100%) def valor recibido por dicho concepto, y su vigencia sera por la

duracion del convenio y seis (6) meses mas, el cual se contara a partir de la

., de la poliza. C) CALIDAD DEL SERVICIO: Constituida por el veinte por ci

k\ total del convenio, con una vigencia igual a la duracion del convenio y un (1)

fecha de expedicion
ento (20%) del valor
afio mas, contado a

mente autorizado y



trabajo y el cronograma de actividades. G) Acta de iniciacion def Convenio. H

cVe

Carporacidn Autdnomae
Regional del Valle del Cauca

CONVENIO DE ASOCIACION cvC No. (096 DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Y LA
CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE
SONSO, sigla “AGUADESONSO” |

Acta de finalizacion
del convenio en la cual, ademas, se certifique la correcta inversidn de la totalidad de los aportes
del Convenio. DECIMA TERCERA: TERMINACION. Son causales de terminacion del presente
convenio las siguientes: a) La expiracion de su plazo, b) El acuerdo de flas partes sobre su
terminacién anticipada. ¢) Ef incumplimiento grave o reiterado de ias obligapiones a cargo de la
entidad CONVINIENTE declarado por la CVC, conforme a las disposiciones |egales respecto a la
materia en cada caso. DECIMA CUARTA: LIQUIDACION. El presente conlenio sera objeto de
liquidacién de comun acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacién o en su defecto en forma unilateral por parte de la CVC, sin quej esta facultad pueda
ser considerada como exorbitancia, sino por ministerio de la Ley. PARAGRAFO: Los aportes
entregados por la CVC que no hayan sido comprometidos durante la videncia del convenio,
deberan serle reintegrados por el Conviniente, como maximo dentro de Ibs Quince (15) dias
calendarios anteriores a la liquidacién. DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD. EL. CONVINIENTE se
compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA CVC de toda acciop legal de cualquier
especie o naturaleza que se entable o pueda entablarse contra la misma eftidad, por causa de
acciones u omisiones no imputables a ella y en general, por todo dafio o pgrjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se deriven de las actuaciones de EL CONVINIENTE, de sus
subcontratistas o dependientes, con ocasion del desarrollo del presente convenio, asi como
también de cualquier pérdida o perjuicio originado en virtud del mismo, DECIMA SEXTA:

PERFECCIONAMIENTO EJECUCION. El presente Convenio se perfeccionp con la firma de las

partes convenidas y para su ejecucion se requiere la expedicion del r
compromiso, la aprobacion de las garantias presentadas por el Convinien

gistro presupuestal
e y certificacion del

Conviviente de encontrase a paz y salvo con el sistema integral de seguridf) social. Paragrafo:
La ejecucion del convenio sera en el Departamento del Valle del Cauca, cofo jurisdiccion de la
Corporacion CVC. En constancia de lo-anterior, se firma por las partes intervjniente, en el Distrito
Especial de Santiago de Cali, a los ¢ & ;

SRR

—— (W L L W
; EL CONVINIENTE:
e
Py , ./‘Zé@/a r (j“c““‘““ :
MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ ALVARO JOSE AGUILAR CACERES

Director General

s v

Representante Legal AGUADESONSO

Elaboro: dulio Eduardo Lopez Vargas ~ Profesional Especializade P20 ~ Grupo Juridico Administrativo  Contractual « O.A J o
Reviso: . Soraida Janeth Sudrez Cuero - La Jefe de la Oficina Asesora de Juridica (C). o




cve)

Corporacién Autonoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE INICIO DEL CONVENIO
CONVENIQ CVC No. 96 de 2023
OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar
procesos de restauracién ecoldgica, mediante el sostenimiento de areas restauradas en
las vigencias 2020, 2021 y 2022, en las cuencas hidrogréficas de los rios .anbas,
municipios de Guacari y Ginebra y Sonso, Municipios de Buga y Guacati, jurisdiccion de
la CVC.

CONVINIENTE: CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LAGUNA DE SONSO

PLAZO: A partir de la firma del Acta de Inicio sin exceder el 29 de dicierﬁbre de 2023
VALOR: DOSCIENTOS MILLONES PESOS MCTE ($200,000,000.00). |
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 1855

VERIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: CUMPLE

En el Muniéipio de Santiago de Cali, el dia 09 de Agosto del 2023, siendo las 11.00 A.M.,

se reunieron en las instalaciones del Grupo Intervencion integral en el territorio de la

Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, los sefiores: ALVARO JOSE
AGUILAR CACERES, identificado con la cedula de ciudadania No. 14.982 347, expedida
en Buga (Valle), quien actua en nombre y representacion de la empresa CORPORACION
COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAGUNA DE SONSOQ; y
HECTOR BONILLA GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.132.030
expedida en la ciudad de Neiva (Huila), quien actia en su calidad de SUPERVISOR, con
el fin de dar inicio a la ejecucién del objeto del CONVENIO CVC No. 96 de 2023, en los
términos y condiciones especiales sefialados en su clausulado, luego de verificarse el
cumplimiento de los requisitos contenidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

En tal sentido, las fechas especificas de iniciacion y terminacion del plazo contractual
seran las siguientes:

Fecha de inicio: 09 de Agosto del 2023 »
Fecha de Terminacién: 29 de Diciembre del 2023.

En constancia de lo anterior se firma en el Municibio}de Santiago de Cali, el dia 09 de
Agosto del 2023

EL SUPERVISOR, ‘ POR EL CONVINIENTE,
/L/"‘C ?/""”f Fongite 6 N

HECTOR BONILLA GUZMAN ALVARO JOSE AGUILAR CACERES

CVC - Sistema SABS - Minutas  CVC - Sistema SABS - Minutas
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 0218 CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION
RECURSO HUMANQ POSITIVO (RH POSITIVO) Y LA CORPORACION COMUNITARIA PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA RESERVA NATURAL LAGUNA DE SONSO

Entre los suscritos a saber, EDGAR ANDRES RODRIGUEZ HERNANDEZ mavor de edad y vecino
de Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.413.785 guien obra en calidad de
Representante Legal de ta FUNDACION RECURSO HUMANQ POSITIVO- RH POSITIVO sepun
certificado de existencia y representacion de la Camara de Comercio de Cali. RH POSITIVO es
una entidad sin dnimo de lucre, con domicilio en la ciudad de Cali y personeria juridica
otorgada por la Camara de Comercio de Cali el 27 de mayo de 2002, hajo el niimero 3507 del
fibra |, con NIT 805023415-2, domicilio carrera 24 # 6 —oeste 10 Cali, Valle del Cauca y que
para los efectos previstos en éste documento se denominard RH POSITIVO v, por la otra
CARLOS ADOLFO QUINTERO AGUILAR, identificado con la cédula de cwudadania No.
L115.063.299 de Guadalajara de Buga, en su calidad de Representante Legal de 1o
CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA RESERVA NATURAL
LAGUNA DE SONSO, NIT 815.002.845-2, con domicilio legal en el Municipio de Guadalajara de
Buga - Valle del Cauca y que en adelante se denominard "AGUAS DE SONSO”; acordamos
celebrar el presente contrate, que se regird por las siguientes clausulas, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: A) que CVC, RARE y RH POSITIVO firmaron el Convenio de Asociacion
No.09% de 2016, con fecha 1 de Diciembre de 2016 v el cual es de plene canocimiento de
AGUAS DE SONSO, 8 Que of ohjeto del convenic mencionado susorito entre CVC, RARE v R
POSITIVO s “Aunar esfuerzos idonicas, recursas econdmicas y humanos para adelantar Ia
mmplementactdn v tortalecimiento de ta estrategia “Campanas por el Qreullo para Acuerdos
Recipracos por of Agua.” ) Que en el marco de dicho convenio, se firma el presente contrato
entre RH POSITIVO y AGUAS DE SONSO: CLAUSULA PRIMERA: OBIETO: Realizar [as actividades
para la conservacion de bosques v franjas forestales protectoras en la cuenca SONSO, a través
e Acuerda Recinraco nor el Appa concertadas con fne praonietaring de los predios: Las Deliciag
v las Glorias, 1o que contribuye o mejorar la dispoaibilidad v calidad de agua para o poblacion
asuaria del vecurso hidrico wilizando como estrategia la conservacion v preservacion de tos
bosgues y las franjas Torestales protectoras de los causes de agua. CLAUSIHA SEGURNIDA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1) Obligaciones mutuas: a) Prestar la debida colaboracion y
poner el empeno requerido para el logro del objeto principal del contrato, a través del personal
aue en cada una de las instituciones pueda hacer aportes a tal objeto. b}, Otorgar los créditos
correspondientes respecto a la infarmacion que se haya intercambiado entre las partes, en
especial a CvCy RH POSITIVO. 2} OBLIGACIONES DE AGUAS DE SONSQ: a) AGUAS DE SONSO
gjecuiara el presente contrato totalimenie o su riesgo y cuenta y conviene en mantener a RH
POSITIVO fibre de dafios y perjuicios respecto a cualquier reclamo judicial o exirajudicial de
todas y cualquier obligacion o pérdida que se deriven de cualquier forma de la ejecucidn de
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2- Las Glorias

| M. DE MANEJO DEL PAISAJE UNIDAD DE | COSTO POR | CATIDAD | COSTO TOTAL
MEDIDA UNIDAD

SISTEMA SILVOPASTORIL Ha $3.241.488 | 6 $19.448.928
MEJORAMIENTO DE SUELO-ENMI Ha $419.000 |6 | $2514.000
AISLANHENTO DE PROTECCION o hm Tasoas609 3,28 | 620138229
RED DE BEBEDERODS PARA EL SISTEMIA SP Ha | $1.920806 |1

CERCOVIVO Ha 161251275 03 | $375

| TOTAL PREDIO LAS GLORIAS CUCNCA SONSO, SUBCUENCA SONSITO ’ L g52a07.46

PARAGRAFO: Los anexos del presente contrato, hacen parte integral del mismo. Anexo 1
Acuerdo Reciproco por el Agua —ARA, firmado con cada uno de tos propietarios de los predios
arriba sefalados, en el cual se definen las actividades a realizar, Anexo 2: Documento de
especificaciones téenicas, CLAUSULA CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGOD: FI valor del
presente contrato es de CIENTO OCHENTAY NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SIS
AL SEISCHIENTOS SETENTA PESOS  M/CTE (S189.836.678), incluido descuentos doe Ley y ol
cinco por cdento de administracion, imprevistos v utilidades, CLAUSULA QUINTA: FORMA DE
PAGO: La forma de papo del presente contrato se bard de la siguiente forma y con las
consideraciones mencionadas: Un primer pago cquivalente al 50% del valor total def contrato
nrevia presentacion del cronoprama de trabajo, tirma del acta de inicio y presentacion de las
paraniias de gue habla da cdusula séptima del presente contrato, Un segunde pago
euivalente ol 40% detvalor total del contrato hablendo carplido con el 70% de las metas del
contiate, previa presentacion y o apobacion del informe de avance por parie de e
interventioria: Un dtimo pago equivalente al 10% del valor total del contrato, previa
nresentacion y aprobacion del informe Tinal por parte de la interventoria, sobre la ejecucion
presupuestal y cumplimiento de las metas fisicas, firma de las actas de entrega v recibo a
satisfaccion y acta de liquidacion, firmadas por las partc}:s gue intervienen en el presente
contrato. Cualguier pago que realice RH POSITIVO a AGUAS DU SONSO  gquedard sujeto a la
presentacion por parte de AGUAS DE SONSO de facturas o cuentas de cobro debidamente
diligenciadas v la presentacion de los informes técnicos, administrativos, contables vy
financieros, mencionados en la Clausula Segunda. CLAUSULA SEXTA: DURACION: ti plazo para

la ejecucidn del presente contrato es de tres (6) meses, contados a partir de la firma def\\
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contrato por las partes que en el intervienen. CLAUSULA SEPTIMA. GARANTIAS: AGUAS DF
SONSO deberd constituir a favor de RH POSITIVO una Garantia Unica que avale el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones asumidas por efecto de la suscripcion
del presente contrato. La garantia podrd ser constituida por una aseguradora autorizada para
funcionar en Colombia o en una entidad bancaria. La garantia se mantendra vigente durante
la vida del presente contrato hasta su liquidacidn y la prolongacion de sus efectos, se ajustara
alos limites, existencia y extension del riesgo amparado. Debe cubrir los siguientes amparos:
1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Cuyo valor asegurado serd por el veinte por ciento (20%)
detvalor total del contrate, y su vigendia serd por un término igual al término de duracion del
contrato y 6 meses mas, conlado a partir de la fecha de expedicion de fa misma. 2} CALIDAD
DEL SERVICIO: equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual a la duracion del mismo y un afio mas, contados a partir de la firma del Acta de
Fnirega y Recibo a Satisfaccion por las ;’)mi:es‘ que intervienen en el presente contrato. 3)
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL FRENTE A TERCEROS. Constituida a través de
noliza independiente por un monto m:gmvalmﬁ:e al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato v con una vigencia que cuhra ol plazo de ejecucidn del contrato mas un (1) afio,
contados a partir de fa firma del Acta de Enfrega v Recibo a Satisfaccion, requisito
indispensable para que se efecttie el aithmo pago y se suscriba el Acta de tiquidacion
r (z?f;{:ps:‘q:tiva. A PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES U INDEMNIZACIONES ALPERSONAL
ONTRATADO: Eguivalente al diez por clento (10%) delvalor del contrato v con una vigencia igual
ala de la duracion del contrato mads tres (3) afios, contados a partir de la fecha del Acta de Inicio,
PARAGRAFD: S ose presentan suspensiones provisionales on 1o ecjecucion del contrato
debidamente autorizadas por RH POSITIVO, AGUAS DF SONSQO estard en la obligacion de
ampliar la vigencia de ta Garantia Unica, de tal forma que el término de vencimiento de la
mistoa se prorogue por el drmino que dure 1o suspension. Las garantias deben sed
constituidas aun plazo no mavor a cinco {5) dias de T firma del precente contrato, CLAUSULA
OCTAVA: DE LA TERMINACION DEL CONTRATC: Usie contrato poded  ferminarse
anticipadamento por acuerdo entre las partes, o por decision unilateral de una de ellas
comunicada o la otra con una anielacidn no inferior a beinta (30) dias, En amboys casos R
POSTTIVO reconacera a AGUAS DE SONSO el valor de [as actividades gue haya terminado
satisfactoriamente. SEAGUAS DE SONSO se muestra negligente on cuanto al cumplimiento do
SHs compromisos, va sea que las chcunstancias estén dentro o mas alla de su control, |
POSITIVO tendrd fa prerrogativa de inmediatamente dar por terminado este contrato,
mediante un aviso escrito. Siexistiere una diferencia, después de realizarse el halance, por
actividades cumplidas satisfactoriamente, aquélla se aplicard al page a favor de AGUAS DE
SONSO. Las notificaciones deberan remitirse a las direcciones mencionadas en el domicilio
lepal de las partes. CLAUSULA NOVENA: EXCLUSION DE VINCULO LABORAL: Se deja
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constancia gue eslte contrato no genera relacion labaoral alguna entre RE POSITIVO y AGUAS
DE SONSO, por fo cual no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales
y/o ningin tipo de acreencias laborales por parte de RH POSITIVO. En consecuencia, RH
POSITIVO dnicamente se ohliga a reconocer las sumas expresamente pactadas. CLAUSULA
DECIMA: COORDINACION: La coordinacion del presente contrato estard a cargo de RH
POSITIVO. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: Los anexos 1y 2; la propuesta
téenica presentada por AGUAS DE SONSO a RH POSITIVO con su correspondiente cronograma
de irabaio: las cartas v correspondencia cruzadas entre las partes; las actas y acuerdos
suseritos con acasion de la efecucion del presente contrato; los proyectos y programas por
medio de los cuales se desarrollan los objetives del contrato y en general todos los documentos
relacionados con la legalizacion y ejecucian del mismo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA
POSIBILIDAD LIMITADA DE EIECUCION DE AGUAS DE SONSO: AGUAS DE SONSO no podrd
ceder o transferir, en todo o en parte, los derechos que adguiere mediante el presente
contrato, Por esta razdn, AGUAS DE SONSO no podri delegar o encomendar el cumplimiento
de alguna o todas las obligaciones que contrae mediante el presente contrato, sin contar por
escrite con ef consentimiento previo de RH POSITIVO. CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA
PROPIEDAD DE DOCUMENTOS E INFORMACION: 2} AGUAS DE SONSO v RH POSITIVO pueden
woduch documentos, informes, estudios y planos asi come documentos sohre un producto

ll

especitico {colectivamente “Obras”), utiizando la informacion de fas bases de datos o la
mtormacion producto de los esfuerzos conjunios de ambas partes. Los derechos de autor v
vires derechos de propiedad intelectual sohre cualquiers de dichas obras perfengcerdn en
conjunto o las partes que tirman el presenie contrato, L) AGUAS DE SONSG v RH POSITIVO
garantizan y se comprometen a guo enla ejecucion no infringiran los derechos de propiedad
intelectual de otros. e} St el producio os elaborado conjuntamenie por AGUAS DE SONSG y RH
POSITIVO los derechos de autor v otros derechos de propiedad intelectual perfenceeran
coniuntamente a ambos. Un este caso, ninguna de fas partes publicard o distribuira los
resultados de las obras sin el consentiniento previo de la otra parte, v sin reconocer on ia
publicacion fa participacicon de [ otra, bn caso que las obras scan licenciadas, codidas o
vendidas por lucro, [as partes acordardn como compartir las ganancias. d) Si el producio es
. runtamente, cada narte deberd asegurarse gue a otra parte reciba una copia de
la obra generada.. CLAUSULA [)i:mwx CUARTA: DE LA CONRDENCIALIDAD: Durante ia
vigencia del presente contrato AGUAS DE SONSO podrd tener acceso a materiales,
informacion, estrategias, sisternas u otra informacién relacionada con RH POSITIVO v sus
programas, elementos todos de uso interno. AGUAS DE SONSO se compromete a guardar por
un plazo de cinco (5} aitos la confidencialidad maxima con respecto a cualguier informacion

adquirida vy no podra usarla, publicarla o divulgarla por ningtin medio a ningin individuo,
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empresa o corporacion, ni podra utilizarla en ningtn anuncio o publicidad a favor de AGUAS
DE SONSO o sus servicios, o de cualquier otro modo sin haber primero obtenido el permiso
por escrito de RH POSITIVO; permiso que RH POSITIVO puede denegar a su entera discrecion.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DEL PAGO DE IMPUESTOS: AGUAS DE SONSO conviene en
asumir a responsabilidad por la declaracion v pago de impuestos vy por el cumplimiento de
todas las disposiciones y requisitos pertinentes de acuerdo con las leyes tributarias aplicables
de Colombia. RH POSITIVO no abonard, en nombre de AGUAS DE SONSO o de empleados de
éste, impuestos locales sobre los ingresos ni sobre la ndmina de pago. CLAUSULA DECIMA
SENTA: CONDICION RESOLUTORIA: [ presente contrato se resolverd de pleno derecho, sin
necesidad de ningun requerimiento previo, al ocurrir cuatquiera de los siguientes eventos o
situaciones: 1} por incumplimiento, abandono o descuido de AGUAS DE SONSO a cualquiera
de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. 2} Por la indebida utifizacion
por parie de AGUAS DE SONSO de fa informacion que reciba, conozca u obtenga enla ejecucion
y desarrollo del contrato. 3} Cuando a juicio de RH POSITIVO el trabajo realizado por AGUAS
DE SONSO no cumpla con las especificaciones indicadas vy 1a calidad requerida, CLAUSULA
DECIMA SEPTIVMIA: CLAUSULA PENAL: 0 incumplimiento a una, varias, o a todas las
obligaciones derivadas de este conirato, por cualquiera de las partes, dard derecho a aquel
que hubiere cumplido o se hubiere allanado a cumplir las obligaciones a su cargo, para exigivle
al primero que no cumplic o no se alfand a cumplir las obligaciones a su cargo, el pago de una
multa o pena eguivalente al quince por ciento {15%) del valor det contrato, suma que serd
exigible mmediatamente sin necesidad de requerimiento alguno, ni constitucion en mora,
derechos éstos a los cuales renuncian ambay partes en su reciproco beneficio. La parte gue
cumpla tendrd derecho a pediv o pago de la pena v la indemnizacion de perjuicios, en fos
términos del Articuto 1600 del Codigo Civil, CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LAS ENMIENDAS

TRATOL Esie conlvoio vincula fas partes desde ebmomento de su firma y reemplazara

;',,.

AL UON
todas fas comunicaciones y negociaciones anteriores y contemporaneas, orales y escritas, v
constituye el nico pacto entre tas partes nw[\(wmk*hu)h o estipuladeo anteriormente. Como
tal, contiene la voluntad expresa de mmbas partes v ningtn ancexo que lo enmiende o modifigue
weconsiderard valido st no consta por escrito con ta firma de ambas parfes, en cuyo case s
tended cono parte integral de éste. CLAUSULA DECHVIA NOVENA: LI presente contrato sera
ohieto de liquidacion de comun acuerdo por las pattes dentro de fos quince (15) dias siguientes
alafirmadel Acta de Liquidacion o en su defecto en forma unilaterat por parte de RH POSITIVO.
CLAUSULA VIGESIMA: DIVISIBILIDAD: Si cualquier disposicién de este contrato se tornare
invalida, este hecho no afectard a las demas disposiciones. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
INTERVENTORIA: La interventoria del presente contrato se realizara por parte de Ia persona
que para tal efecto designe RH POSITIVO. VIGESHVIA SEGUNDA: CONTROL FISCAL: Los recursos
aportados por fa CVC estan sometidos al Control Fiscal que ejerce la Contraloria General de la
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aste contrato. En caso de gue AGUAS DE SONSO contrate personal, deberd contar con seguros
apropiados de remuneracion de los trabajadares v contra riesgos y responsabilidades en
relacion con este contrato vy vdlidos por toda la duracion de éste. b} Asignar el equipo técnico
necesario para el optimo desarrollo del contrato. ¢} Mantener una comunicacion activa y
permanente con o persena asignada por RH POSITIVO para la coordinacion del presente
contrato, facilitando el trabajo en equipo; la articulacion interinstitucional v el adecuado
seguimiento. d) Presentar informes técnicos vy financieros de avance de cumplimiento de
metas en medio impreso y digital para cada predio con la siguiente periodicidad: Primer
informe de avance una vez ejecutado el 50% de las acciones pactadas, Un informe final una
vez terminado el 100 % de las acciones pactadas. Los informes seran presentados en el formato
entregado por RH Positivo. e} Realizar el registro fotografico y filmico de lgs sitios de
intervencion en los predios objeto del contrate en los momentos del antes, durante v después
de ejecutadas las actividades pactadas. ) Georreferenciar la longitud, area y y/localizacion de
fas obras ejecutadas comparando su cjecucion real con la concertada y planificada en la
plantficacion predial. g} Facilitar v colaborar con fa realizacion de la interventoria técnica,
administrativa, contable y financiera que designe RH. 3} Obligaciones de Rf POSITIVO! a}
Facilitar I informacion requerida para el desarrollo del contrato, informacion gue deheard ser
surninistrada en el marca del Convenio 096-2016 suscrito entre Fundacion RH Positive - CVC -
RARE. b) Realizar los pagos correspondientes a la ejecucion de las actividades del presente
contrato, en los 1érminos posteriormente descritos.  CLAUSULA TERCERA: RESULTADOS

ESPERADOS: Las metas a cumpliy pot parte de AGUAS DE SONSO son:

Fotas Delicias.,

n DE MANEJO DEL PAISAIE © | UNIDAD DE MERIDA | COSTO  POR | CATIDAD | COSTO TOTAL

' LINEDAD

! SISTEMA SILVOPASTORIL Ha C l4dzdiasg |6 4 19.448.92%
RMFIORAMIENTO DE SUELO-ENNMIE | Ha 1 4a10000  {; - 5 2514.000

CAISLAMIENTO RE PROTECGIOM  Tlan | S8965609 | 1085 SOL2/6858

| LOSISTEMIA | Mo § 1920806 1 S LU20806
5p

BIODIGESTOR- GEO MEMBRANA UNIDAD U sano0000 1 $3.000.000

BOSQUE DE LSO DOMESTICO - lHa © 1'§3.238.892 |1 $13.238.892

TOTAL PREDIO LAS DELICIAS CUENCA SONSO- MICROCUENCA SONSITO 7 1$127.399.484

‘
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[ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS ECONOMICOS ¥ HUMANOS
PARA CONTRIBUIR A LA RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS ACUATICOS
(HUMEDALES) A TRAVES DE LA REPRGDUCCION ARTIFICIAL Y LA

OBJETO: ELABORACION DEL PLAN DE REPOBLAMIENTO DE ALEVINOS DE LAS
ESPECIES ICTICAS NATIVAS: “BOCACHICO" (PROCHILODUS MAGDALENAE) Y
"SABALETA" (BRYCON HENNI, [N LAS CUENCAS PRIORIZADAS DEL

| DEPARTAMENTODELVALLEDELCAUCA.

PERIODO 1 Desde 02/06/2017 ) [ Hasta:31/12/2017

VALOR DEL CONVENIO: | $396.000.000

| APORTES CVC 1 $330.000.000 B |

| APORTES CONVINIENTE | 566000000 N

- ; ; Pagina 1 de
Corporocion Auténonma aging 1 de 1

Regivnal del Yalte del Couca

CERTIFICACION

A peticidn del interesado y en mi calidad de Director de Gestion Ambiental {C), de la CVC,
certifico que ta CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

EN LA
AGUADESONSO™,
Corporacidon Autdbnoma

RESERVA
con NIT 815002845,

“"CORPORACION

ia

LAGUNA DE SONSO
suscribic vy ejecutd a satisfaccion con
Regional dei Valle del Cauca, CVC, la siguiente contratacion:

NATURAL

Para constancia de 1o anterior se suscribe en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de

enero de 2019

e

\

.\ )\

>
=\

PEDRO N MONTOYA MONTOYA

Director de Gestion Ambiental (C)

Proyectd: Orlando Barreto

Carrery 56 1136

Sardiaga de Cali, Valie det Cauca

FPBX 62066 00 - 3181700

Linea verde: 018000333063
AN C YUY CY

Yerswon: 07
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» CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
) SONSO, AGUADESONSO.
@ NIT 815002845-2

ANEXO No. 4. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONTRATOS PARA
PRESENTAR EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

Diligenciar la experiencia especifica minima empezando por el trabajo mas reciente, y
seguir desglosandolos hasta llegar al primer trabajo. £En el caso de haber desempefiado
varios trabajos en el mismo periocdo, solo diligenciar unc acorde a la experiencia especifica
minima solicitada (Si se relacionan varios trabajos desemperiados en el mismo periodo, no
se tendra en cuenta ninguno). Para calcular el tiempo se debe trabajar en el archivo Excel
y utilizar las férmulas, por lo tanto, este archivo se enviara en formato digital:

Experiencia
. Nombre especifica minima
No. Consecutivo .

Contratante/
o entidad u Objeto
organizaciéon
que certifica

Valor Fecha Fecha
ejecutado inicial final

reporte contrato
ejecutado RUP. Si lo

esta aportando Afios | Meses Dias

CONVENIO 051 2022 cvC Aunar 535524 954 28-01 28-11 0 10
esfuerzos 2022 2022
técnicos,
recursos fisicos
y €Conomicos
para adelantar
la
implementacion
de
herramientas
de manejo de!
| paisaje-HMP
en sistemas de
restauracion
ecolégica en la
vigencia 2022 y
el
sostenimiento
de las areas
restauradas en
las cuencas
hidrograficas
de Guabas y
Sonso
jurisdiccion de
la CVC

FUV,5 P.073,1449 2019  fundacién OTRO &1 1 213400000 & 1512.2019 | 30,12.2019 15
universidad £l contratista

del vaile se compromete
a prestar sus
servicios para
realizar las
actividades
técnicas de
implementacion
en los

Calle 32 N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
N SONSO, AGUADESONSQ.
@ NIT 815002845-2

2| FUV.S,P.073,1449.2019

humedales del
DRMt faguna
de sonso y
proceso de
sensibilizaciéon

‘fundacion

universidad

def valle

E! contratista
se compromete
a prestar sus
sServicios para
realizar las
actividades
técnicas de

implementacion |

en los
humedales del
DRMI taguna
de sonso y
proceso de

- sensibilizacién

A traves de la
estrategia de
educacion
ambienta

250.000.000

15.08-

2019

15-12-
2019

4| Contrato 430 31 Octubre
de 2014

CcvC

Realizar la
implementacion
de la estrategia
del programa
de educacion
ambiental de
loa centros de

{ educacion

ambiental
buitre de
ciénaga la
isabela y el
centro de

- educacion
| ambiental

tinajas y
impresion del
matenal
didéactico
requerido

27.700.000

14-11-
2014

31-12-
2014

15

4| Con 045 de 2016

CVC

Aunar
esfuerzos
técnicos y

| FeCUrsos

economicos y
humangos para
la implementar
acciones de

conservacion y
. recuperacion

| paisajistica en
: el humedal

| laguna de

| S0NS0 ¥ Su

61.540.000

09-09
2015

1 31-12-

2015

Calle 32 N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com
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Regional de! Volte del Cauce
CONVENIO DE ASOCIACION Ve No.(} {} 51 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -~ CVC Y
CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARRQLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA

DE SONSC - AGUADESONSO

;fl % £
Entre los suscritos a saber: por una parte MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ,
ntificado con la Cédula de Ciudadania No. 94.399 245 expedida en Cali (Valle), actuando
en nombre y representacién legal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA -~ CVC, identificada con el NIT. 890.399.002-7, en su caldad de
Director General, designado mediante Acuerdo CD No. 056 del 16 de Diciembre de 2019,
expedido por el Consejo Directivo vy posesionado el primero (19 de enero de 2020, ante al
Netario Segundo del Circulo de Cali, debidamente facultado para la celebracion de este acto,
v haciendo constar que su representada es un ente Corporativo de caracter publico, creado
ror* el Decreto Ley 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de 1893 y reestructurado por el
Decreto 1275 de 1994, dotado de autonomia administrativa, patrimonio propio y personeria
jurfdica independiente, coordinado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
quien en adelante y para todos los efectos legales del presente convenio se denominara LA
cVvCe y por la otra parte ALVARO JOSE AGUILAR CACERES, identificado con la cédula de
Ciudadania No 14 892 347 de Buga, Valle del Cauca, actuando en su condicion de
Representante Legal y Presidente de la CORPORACION COMUNITARIA PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE SONSO - AGUADESONSO, hacendo
censtar que es una entidad privada sin animo de lucro, constituida mediante documento
privado de fecha 5 de enero de 2000, inscrita en la Camara de Comercio de Buga el dia 29
de febrero de 2000, bajo ef No. 280 del Libro |, con NIT. 815.002.845-2, quien en adelanta y
para lodos los efectos legales del presente convenio se denominara EL C{DN\!!M&NT&,
nemos acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion gue se regird por ias
*equ‘m*taﬂs cldusulas, previas las siguientes. CONSIDERACIONES: A) La CVC tiene por
objefo la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y
cursos naturales renovables;, asi como dar cumplida y oporfuna aplicacidn a as
isposiciones  legales  vigentes sobre  su  disposicion,  administracién,  manejo v
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible. By De conformidad con o dispuesto por el
articulo 31, numeral 6o de la Ley 99 de 1993 la Corporacién en el ejercicio de su funcidn
puede celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, olras entidades publicas
y privadas y con las entidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccion del
madio ambiente y l0s recursos naturales renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera
alguna o algunas de sus funciones, cuando no correspondan al ejercicio de funciones
administrativas. C} El Departamento del Valle del Cauca cuenta con una superficie de
2 073.800 hectareas, de las cuales 1.052.636 hectdreas son terras con potencial forestal y
826 hectdreas son areas de reserva declaradas a nivel nacional, regional o local v cuyo
0 estd orientado prioritanamente a la conservacion y proteccidn ambiental (CVC, 2020);
Areas que de acuerdo al diagnéstico de los bosques y suelos del Valle del Cauca, se le han
dentificado sectores econdmicos y sociales asociados, como e cafetero, el ganadero, ¢
ctor de la cafia de azucar y otros cultivos comerciales como la papa vy la cebolla, que con
s practicas econdmicas, sociales, pollticas y culturales, han transformado el paisaje y han
recido los problemas ambientales, expresados principalmente en la pérdida de los
bosques naturales para disponer el suelo a olros usos como el agricola, ganadero e
nstalacion de infraestructura productiva (vias, servicios y desarrollo urbano), fa erosian, la
contaminacion y pérdida de biodiversidad. En concordancia con lo expuesto anteriormente, a
los lineamientos de la politica nacional para la gestién integral de {a biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos y a instrumentos como el Plan Nacional de Restauracion Ecolégica,
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Rehabilitacién y Recuperacién de Areas Disturbadas y al Plan Nacional de Desarrolio
Forestal, es necesario adelantar acciones de restauracién ecologica para contrarrestar fos
efactos del deterioro  de emalstemaa y asegurar la sosienibilidad de! entorno iukum
buscando un equilibric entre la olerta natural v la demanda de bienes y sarv
ecosistémicos,; en aste z:enm. CVC, en su Plan de Accion 2020 ~ 2023, formuld provecios
que entre sus alcances o ut‘do* prevé la recuperacion de sus ecomst&mam ¥ Domuﬂ;
naturales, mediante ia resfaf"&mon ecoltgica, con estrategias de recuperacidn, reh«ab
y restauracion, temendo en cuenta para estas acciones la implementacion de H rfam;c
de Manejo del Paisale (HMP)Y y educacion ambiental. En este sentido, para m‘t;a vge
(£022y, fa Corporacion, en sus proyectes 1002 "Restauracion de coberlura boscosa vy
rehabilitacion de suelos an conflicto por uso y manejo”, 3002 “fmp‘en‘wer\tacim de acc* Nes
ara la conservacién de la blodiversidad y sus servicios ecosistémicos” y 5003 A
lementacion de acciones para miigacién de riesgos” programs como meta mi
Nementacion de 1,941 hectdreas de HMP v &l sostenimiento de 5.536 hectéreas.
ses 350 se establecieron en la vigencia 2020, 3.245 hectareas en la vigencia
1841 heclareas se estableceran en el trascurso de esta vigencia, para lo cual es neces
iclar un proceso de contratacion mediante convenios, con organizaciones o institucionas
e tengan idoneidad y experiencia directamente relacionada con ja implementacion de
tauraciones ecolégicas a {ravés de la implemeantacion de Herramientas de Manejo del
aisaje. D} Que el Articulo 98 de la Ley 488 de 1998 faculta a las entidades estatales,
cualauiera sea su naturaleza v orden administrativo para que con la observancia de 1os
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, se asocie con personas juridicas
particulares, mediante la celebracidn de convenios de asociacion para el desarrolle mv unte
de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley E)
Que enfiende por CONVENIO el acuerdo de voluntades por medio del cual las paxtw s
comprometen a aunar esfuerzos, con el aporte de recursos econdmicos o con el
conocimiento técnice o en especie, para promover mecanismos de concertacién, accion,
dinamizacion de procesos yfo ejecucion de proyectos. F) Que por su parte, los CONVENIOS
DE ASQCIACION son aquellos que se celebran con entidades sin animo de jucro,
comunidades organizadas y sector privado en general para el desarroile conjunto de
actividades relacionadas con las funciones que le asigna la ley a la Corporacion. G) Que este
tipn de convenios de asociacion deben celebrarse de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 385 de la Constitucion Politica; determinando con precision su objelo, térming,
obiigaciones, aportes, coordinacién, y todes aguellos aspectos que se consideren pertinentes.
H) Que el Decreto 082 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contrataciéon con enlidades
privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segqundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica”, en su Articulo 5° trata sobre ta "Asociacion con entidades privadas sin
animo de lucro para cumpl;f actividades propias de las Entidades Estatales” y establece que
{...) ho estaran suyjetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30%
cfel valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
puaden ser propios o de cooperacién internacional. (..)" 1) Que con base en la Guia de la
Agencia Nacional de Contratacién Estatal Colombia Compra Eficiente, la CVC publicd en el
SECOP I, e Analisis de Conveniencia y Oportunidad como Estudio Previo y del Sector
Economice, {as Condiciones Técnicas y la Invitacidon que contiene los términos yio
condiciones para la realizacién de un convenio de asociacién con la Entidad Sin Animo de
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Lucro. J) Que dentro del plazo otorgado, CORPORACION COMUNITARIA PARA FL
YARROLLO SOSTENIBLE EN LA LAGUNA DE SONSO - AGUADESONSO, pras«a‘am
puesta economica, del ofrecimiento que habia realicado del 30% en dinero del valor total
del convenio, K) Que la CVC verificd las condiciones juridicas, técnicas y economicas de |
propuesta presentada, concluyendo que reune todos fos requisitos de 1a invitacidén. Con bahm»
en lo anterior, el convenio se rige por las siguientes Clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL
CONVENIQ, "Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econdmicos para adelantar la
ementacidon de Herramientas del Manejo del Paisaje ~ HMP, en sistemas de restauracion
ecologica vigencia 2022 y el sostenimiento de areas restauradas en las cuencas hidrograficas
de (Guabas y Sonso, jurisdiccion de la CVC". SEGUNDA: ACTIVIDADES. Actividades
especificas a realizar por el Conveniente. Para el desarrollo del objete del convenio se
reatizarén las aclividades que se exponen a continuacién: 1, Elaborar un {1} de plan
operativo de actividades - POA. Se elaborara POA de la ejecucidn, debe contener como
minimo los siguientes aspectos: componentes v actividades previstas para el logre del objeto
del convenio, unidad de medida, meta y su distribucién temporal, ponderacion de
componentes y actividades. Para la formulacion del POA se deben considerar las actividades,
metas y flujo de recursos del convenio. £l POA serd aprobado por el supervisor designado. 2.
Realizar actividades de educacién, capacitacién, divulgacién y seguimiento: Se
realizaran actividades encaminadas a la educacion, capacitacion, divuigacion y seguimiento
de las acciones de restauracion ecoldgica y seguimiento a la eiecucidon de las actividades del
convenio v resultados alcanzados. Se esp@ra alcanzar como minimo 108 siguientes resultados:
“Un (1) evento de socializaciéon con funcionarios de la DAR, en el cual se procede &
presentar o socializar, a las respectivas Direcciones Ambientales Regionales de la CVC, las
actividades, los alcances, la metodologia v metas de la confratacidon respectiva, de igual
inera se identifican los actores sociales relevantes, que deben {enerse en cuenta para su
vincuacion en el proceso, actores sociales, gremics econdmices e institucionales (Alcaldiag
Municipales, DAR-CVC, Operadores Locales de Agua, v ofras entidades relacionadas con
procesos de restauracién), para ello se construirad una base de datos que permita realizar la
respectiva convocatoria (Anexo 89). * Un (1) reuniones de socializacién de actividades dal
convenio con actores identificados en el primer evento, organizaciones de base, gremios
aconomicos e institucionales (Alcaldias Municipales, DAR-CVC, Operadores Locales de Agua
y otras entidades relacionadas con procesos de restauracidn), virtual o presencial; en casc
Tue sea presencial con maximo 15 participantes por evento en la etapa inicial de ejecucion
convenio. * Un (1) taller de Motivacion y capacitacién, dirgido a los actores
sficiarios del proyecto, con una duracion de ocho (8) horas, donde se abordan los
uigntes temas:

MOMENTOS | TEMAS DESCRIPCION
f CVvC ia Se debe dar 8 CONOCEr, an erminos geneiaias y Concralos
ENF‘:}RM&CEON f institucian del Q5 C\ff{‘.e QUE} hace, oMo 8 su F’e‘&@"‘(‘n en el ffbp—iﬁnvﬁng

wclos relevantes. :

viniente & través de una dinamica ge grupo dﬁ“t*e enfocar a 10s

Fror un Vaile t sipantes para gue identifiquen la importan { iz (]
Mas Verde ia conservacian de los recursos naturaies y el medio amb«enm

o fa participacion de los propi etanus en ios pm(,(:\“

Linea Rase del | El proposito de este momento

Comportamiento | propietario con su entormna r

valiecaucangs

I MOTIVACION

CONOCIMIENTCQ
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___MOMENTOS |  TEMAS DESCRIFCION
Cuenca 21 conviniente, debe desarroliar en la jormada de capacitacidn los
LRl BTG .
¥ siguientes :

CAPACITACION ua cuenca como unidad de planificacién, restauracion, M

‘m re |
: mrtalwce:‘ al proceso de capacitacidn, vingular
idad al ;;m-c&zsc; rastauracion,; determinar can
de uso ¥ manejo de los recursos bosque
o Lecciones > ra vert}a( o gscrta, el conviniente debe hacss
EVALUACION L Aprenaidas y Mpé}um 0 jomada llevada a cabo. Impenant@ que 10s partic
Comprormisos | identifiquen sus aprendizajes.

“Disefar, elaborar y produccién de material didactico. El propésito del material de . \
e, para facilitar el conocimiento de los temas a trabajar, el material puede ser: cartifas
*‘f‘.n,..‘i'}f‘t,ﬁaﬁ entre ofras; todo el material debe tener en cuenta la imagen Corporativa v

teandra que contar con el visto bueno de la Oficina de Comunicaciones, antes de su
produccion y entrega. Para efectos de ta imagen Corporativa, se debe producr un penaon
yo disefo serd revisado por la Oficina de Comunicaciones. Debe ser ubicado
SDAcios gue se requiera. * Visita de seguimiento a capacitaciones y retroalimentacion,
ealizar como minimo Una {1) visita a predios pricrizados. Se llevaran a cabo recorndas 4

wlios priorizados cuyo pmposém de fortalecer el proceso de capacitacion; vincular a
familia o comunidad al proceso restauracion: determinar cambios en actitudes de practicas
usa y manejo de los recursos bosque, suelo y agua y contribuir a la resolucion de situaciones
gue dificulten el desarrollo de las actividades del convenio. * RiseRar elaborar e | 'nsta%m Una
{1) valia alusiva al convenio y ubicada en la zona de mtervem:kén del mismao,; esta valla de be
ser %Txé’*iéiif‘a da dimensiones 3,00 x 2,00 melro, la cuai deberan ser elaboradas en 4

NCERTAGION | Plan de visitas a |
DEVISITAS A predios
LOS PREDIOS

ry o8 en angulo "{e 1% x 318 v celosia en varilla de &7 QM‘T’%;{ ean amewxr:r\mx Yy
esmalte, con imprwién digital full color en banner de 13 onzas a 1440 DFI con zapata de 0 4
x U4 x 0.8 metros en concreto de 3000 PSI (concreto de mayor resistencia). * Realizar un {1)
evento de cierre. El conveniente una vez finaiice su intervencién y haya logrado las metas
actadas, debe organizar v Hevar a cabo un evento en el cual se visibllice la experiencia y ios
ados obtenidos en el desarrollo del convenio. En este espacio debe exaftame ﬂ
tad y trabajo de fos propietarios y de otros actores sociales relevantes gue hayan tenido
una participacion importante durante la ejecucion del convenio. 3. implementar accionas de
restauracién ecoldgica. Para favorecer procesos de restauracién ecoldgica sa
implementaran herramientas de manejo del paisaje en lag cuencas y acorde a las
consideraciones relacionadas en el anexo 7. Se espera alcanzar como minimo los siguientes
resultados: - Implementacién de 2 hectéreas de Bosques de Proteccion (BP) -
tmplementacion de 7 hectdreas de Sistemas Siivopastorniles (S8P). - implementacian de 13
hectareas de Bosques de enriquecimienio (ENR). - Implementacion de 12 kildmetras de
lamientos de proteccion (AP). - implementacion de 12 kildmetros de cerco vivo (CV). -
implementacién de 5 hectareas de Bosques con restauracién de Alta Densidad (RAD).
Realizar el sostenimiente de restauracién ecoldgica. Para favorecer procesos de
restauracion ecoldgica en las zonas intervenidas mediante Herramientas de Manejo dei
Pasaje - HMP | se adelantaran actividades de sostenimientos a las siguientes areas:

r}q HErs 4 *“‘
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| VIGENCIA GV(Km) | ENR(Ha) | SO0 1 BF(Ha) | RAD (Ha)
W"U 2 !‘aemm“e A\ 4 ) Tt 2
2022 (Semesire B) 8 9 5 1 4
_TOTAL oL | 2t 8

...... 5 (3) %btemmren*oq a tas c‘il&*vﬁ‘“ de HMP esg bec das en la vigencia
:‘cm,; dm {? ate wermentm a las HMP establecidas en el afo 2021 y las establecicas el
primer aemestre del afo 2022. y un (1) sostenimiento a las dreas establecidas en el semestre
1 dei ana 202 2. En este sentido el numero de sostenimientos por HMP serg el gqmeme

Q
' No. DE MANTENIMIENTOS | CV(Km) | ENR(Ha) ﬁf; BP (Ha) | RAD (Haj
- Tres Sostenimientos 2 0 0 1 o
i1 ».: QQL\’[fn(nH@ﬂth - 11 13 » 7 ‘ = i 2 -
"Un sostenimento 19 o1 2 e B

Para el 3egundo sostenimiento se le realizara una ressembra ‘del 20% del matena& vegetal
perdido. 5. Realizar georreferenciaciéon: Se debera realizar 1a captura, procesamiento,
nomenclatura y representacion cartogréaficas de las herramientas del manejc del paisaje
mplementadas, acorde a las consideraciones relacionadas en &l anexo 8 "FProtocolo para la
venficacidn de  arsas intervenidas en restauracion medianie la ;m;;mnmmu, Sn o de
herramientas de manejo del paisaje”. 8. Presentar repories mensuales de avances.
Mensualmente se debe entregar un informe que exponga los avances del convenio en sus
diferentes componentes y actividades; debe hacerse en cada parte un andlisis de la meta
programada versus la meta ejecutada hasta el periodo de reporte (exponer dificultades
presentadas y el manejo dado o previsto). Al reporie se debe anexar. POA actualizadoe de a
vigencia en e;eu,cuc,aén; relacién de avances ejecucion aclividades de restauracion predios
intervenidos, propietarios, cuenca, municipio, vereda, coordenadas, metas de establecimiento
y sostenimiento por predio, la informacion debe ser entregada en medio fisico y digital. 7

Reeaﬁmr segmmlenta Y evatua{;tén da! proceso. Qe haran reumenes penéd;caa de

(L.,‘*)uet?i?f‘“):: alcanzados, que contardn con la paricipacion dei Conviniente y fa Corpomc.cm\
para dicho proposito se actualizara el POA del convenio y entregaran reportes de avances 8.
Eiaborar y desarrollar el protocolo de bioseguridad: Para la prevencion de la propagacion
del Covid 19, en el marco de desarrollo de actividades de restauracion ecolégica en el drea a
trabajar. 9. Presentacion de base de datos de siembra de arboles: En el desarrolle de‘f
convenio se deberan presentar mensualmente las siembras establecidas como producto de Ia
miﬁfnemac:om de ias Herramientas de maneic del Paisaje - HMP, en medio digital, de
acuerdo a los items del anexo No. 12 “Formato de siembra afio 2018 a 20227 10. Presentar
mfmmes de avance de ejecucién técnica, contable y financiera del convenio, En
desarrollo del convenio se deben presentar un (1) informe de avance, cuyo contenido minimo
es el siguiente: a) Informe Técnico: * informe de actividades desarrciladas en los fi:f“sm*wk
componentes del convenio. * POA actualizada con avances. * Base de datos del convenic
actualizada. * Lista de chequec de soportes del convenic (acorde a ejecucion remosmm
*Soportes de eventos de socializacion, dnvuigamén y fortalecimiento socioambiental: - Actas
de eventos. - Listados originales de asistencia. - Registro fotografico (minimo dos fotos por

i,
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evento). - BEvidencia material de ayuda ulilizado o entregado. * Soportes del proceso de
conce racion de actividades del convenio con propietarios de predios. - Ficha predie

arig 'mies firmados). - Actas de compromisos (m‘igina!es firmados). - Copia de soportes
idantificacion. Autorizaciones de (*ﬁ}i@ﬁ"}f"l‘\m

nun Uik Qi b 1

ol o el ¥
ad. - Copias de documenic de

presentacién de propietarios de predios para la implementacidn de  ac »tz\ndamz:ﬂ
Wanio, en caso de presente tal situacion deben anexar (originales firmados). " Certificacion
existancia y representacion legal (personas juridicas). * Acta de posesion (personas juridicas
o territorios colectivos). * Soportes de  ejecucion reportande la  implementacion o
sostenimiento de HMP. + Actas de entrega y recibo parcial o final suscritas por propiets
o {eprewemameﬁ aulorizados) y avaladas por el Inlerventor o Supervisor JDes)
“Registro fotogréafico de antes, durante y después de la ejecucidn {(minimo dos fotos le
por etapa y predio; presentar solo en medio digital con memoria respectiva). b)) Informe
Contable y Financiero. * Informe financiero de recursos ejecutados (matriz financiera de
wcidény. * Soportes contables de gastos autorizados par el interventor o ‘%upmv 801
ignado. * Comprobantes de pagos realizados. * Certificacion de revisor fiscal que soporte
sl pago de prestaciones sociales de personal vinculade para el desarroflo del conver
m.pmm de mn«;;gna ién de rendimientos financieros de l0s recursos aportados por la {
en caso de haberse genemdo. * Certificacion de contrapartidas ejecutadas en el pericdo

epcrte (discriminar ub. os por concepto, perindos de gjecucion y anexar los respv“f*vm
m};wteu contables). 11, Informe final de ejecuciédn tecnica, contable y financiera del
convenio, Se &mregara un informe final cuye contenido minimo es el siguiente: a} Informe
Técnico. * informe final de actividades desarrolladas en ejecucién del convenio -incluir us
capitulo de lecciones aprendidas y ofro de oportunidades de mejora o recomendacionas
(adjuntar registro fotografice de las difarentes actividades realizadas con memoria resp
\ai an medio digital}. * POA actualizada con avances. * Soportes de eventos de edi
mbiental reg"ormum - Actas de eventos. - Listadm originales de asistencia. -~ Registro
¢ 0 (minimo dos fotog por evento) - Evidencia material de ayuda dilizado o
aentregado. (Dejar ejemplar como verificable). - Modulo de temas tratados. - Encuestas con &l
levantamiento de linea base de los propietarios de los predios, con las caracteristicas de
comportamientos  ambientales. - Evaluacion de linea base. b) Informe Contable vy
Financiero. * Informe financiero de recursos ejecutadoes soportando fa partida de CVC vy
contrapartida del Conviniente (matriz financiera gjecucion). * Soportes contables de gastos.
Comprobamntes de pagoes realizados. T Bxiractos bancarios mensuales de @ cuenta del
convenio. * Certificacion de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de
personal vinculado para el desarrolio del convenio. * Soporie de consignacién de
rendimientos financieros de los recursos aportades por la CVC, en casco de haberse
generado. " Certificacion de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar
rubres por concepto y pericdos de gjecucion y anexar los respectives soportes contables).
Motas por cuenca municipio a impiem&marse en el convenio. Con la gjecucion del
convenio se espera alcanzar como minimo las snguaantes metas por proyecto:

'i@ﬁ

L}n}

Siaot

.

; »HERRAM‘ Anﬁmm:.se DEL PAISAJE - HMP

PROYECTO oo cu&mmnn&cm

Cantra Sur 1 Guabas - HINFBRRA 22 7
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“PROYECTO | .DAR | ICUENCAMUNICIPIO ***‘*“’f‘,“‘*'ﬁ*‘?*‘? DEMANEIO DEL FAISAIE - P
. : ST AR eV ENR OSSP BP | RAD | yarac
Guabas - GUACARL 2 ) 2 0 i B
Sonso - BUGA 2 2 2 3 6
i { ’ i
Sonss - GUACARI o2 pi 2 b
SUBTOTAL PROYECTO $002 8 8 9 3 s 50
aacion de gociones
iservacion gé la | Centro Sur | Guabas - GUACAR! ? 2 2 ' 0 |
SUBTOTAL PROYECTO 3002 AREAS PROTEGIDAS 2 2 2 ! 0
! Guabas GINEBRA | 1 1 1 ! T
acion de Lo . ! o ’ ) B
osamet | GENBOSUE !
nesgos ! Guabas - GUACAR 1 A &
SUBTOTAL PROYECTC 5003 22 ' o
| TOTAL METAS CONVENIO VBRIV, 13 O B 5

TERCERA: VALOR, APORTES Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS: A) VALOR DEL
CONVENIQ: EI valor total del convenio es la suma de los aportes de las partes que
ascienden a QUINIENTOS TREINTA CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRQ PESOS M/CTE (3535 524 954) B) APORTES: 1)
APORYTES DE LA CVC: La CVC aportara la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE ML CUATROCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESQOS MICTE. (3374.867 488), que equivale al setenta por ciento (70%) del valor
total del convenio. 2} APQRTES DEL CONVINIENTE: EL Conviniente aportard la suma de
CIENTO  SESENTA  MILLONES  SEISCIENTOS  CINCUENTA Y SIETE  MiL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($160.657.486), que equivale al
treinta por ciento (30%) del valor total del convenio. Paragrafo: Los recurses aportados por
EL CONVINIENTE seran ejecutados en la forma indicada en su propuesta economica y e
Supervisor le hara estricto seguimiento aplicando las normas contables vigentes. 3)
TRANSFERENCIA DE APORTES: La transferencia de recursos por parte de la CVC, se hara
a una cuenta de manejc conjunto abierta para la ejecucion del convenio y en ella se
manejaran en forma independiente los recursos provenientes del presente convenio. Se
pactara el acceso a la Informacién de la cuenta para que el Supervisor designado por la CVO
gjerza las medidas de control que estime convenientes, de tal manera gue se garantice el
manejo adecuado de l0s recursos y su inversion dentro del mismo. Los aportes por parte de
fla CVC seran desembolsados de la siguiente manera: Primer Desembolso: Equivalente al
cuarenta y cinco por ciento (45%) de los recursos aportados por la CVC al Convenia, a ia
firma del acta de inicio del convenio y la aprobacién del Plan Operative de Actividades (POA),
por parte del interventor o el supervisor designado por la CVC. Segundo Desembolso:
Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) del aporte de la CVC, una vez recibidos y
aprobados los informes técnico y financiero presentados por el Conviniente, con una

glecucion de avance técnico del 40 % con relacién a las areas convenidas, de acuerdo al
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e» Tercero Desemboiso: Equivatente al diez por ciento {10%) del valor total de los recursos
aporados par fa CVC al Convenio previa presentacién de! informe final téenico v finan
con el cumplimiente del 100% de las actividades, recibo a entera satisfaccidn por parte d
| e»r\/umr y,e Emuvemar (‘omratddo pm ia CVC con ia eje SLCHEN de fa mpfemmm zu“ de

nd 058 por m Q‘VC, asi como la p{e%mtamén de paqos parafiscales y demas am-::urv
y. CUARTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES. A} Por parm de ia
CVG: ’i. Desarroliar las gestiones que le correspondan para cumplir con & objetc dal
prasente Convenio en los aspactos técnicos, administrativos y financiereos. 2. Res
sguimiente técnico y financiero a la ejecucién del objeto del Convenio y a los recursos
sferidos, ve”ﬁfando que sean concordantes con el obieto v que se cumplan dentro de ic

ninos establecidos, a través de guien gjerza la &;up@r\ns;én 3. Apoyar el desarrollo de %m
tividades con el awmpdnamrenm de funcionarios de las dependencias con competencias

Corporacidn para alcanzar los objetivos propuestos. §. Realizar acompafamiento vy re
fos tramites gue sean de su competencia y que se requieran para el cumplimiento del ¢
cheal COF‘VO*“ . 8. Girar los aportes econdmicos en los términos y oportunidades acordan
Convente. 7. Dar al Conviniente los créditos c;mrmpondaemes en todos los documentos
producidos en el marco del convenio v en los resultados del provecto. B) Por parte dei
Conviniente. 1. Entregar el Flan Operative de Actividades - POA para revision y aprobacior
dal supervisor designado, previo a la elaboracién del acta de inicio. 2. Realizar los aportes en
VO & que se compromete para el desarrolio del convenio y presentar los soportes en el
me financiero o& 10s aportes de contrapartida, al igual que los f%(}i)uf”‘é}a du\ ag:mf‘e de ia
'C. 30 Aperturar [a cuenta a nombre de! convenio v cancelaria una vez finalice el cor ¢
Prosentar las correspondientes certificaciones. 4. (‘anxgﬂ@r fos rmnd(mmﬂ?nc\ finans ,‘
mensualmente de 808 recursos aportados por la CVC en caso de que estos se generen vy
gar los soportes respectivos. 5. Entregar los productos del convenio en las condiciones
adas en el presente Estudio Previo. 6. Realizar los procesos de convocatoria y
ahzaciones con la comunidad U otros actores en coordinacién con la CVC. 7. Durante I
ucién del Convenio, mantener al personal referido en su propuesta. En caso de requeris
cuaiguier cambio, se debe formalizar la situacidn con la CVC y presentar la Hoja de
fel nuevo candidato(a), quien tendrd que cumplir con el perfil a reemplazar segun
requisitos consignados en el presente Estudio Previo. Antes de cualquier contratacion, se
debe contar con la aprobacién de la Hoja de Vida por parte de la CvC 8. Manon@
comunicacion permanente y fluida con el supervisor y acoger sus recomendaciones,
les deben ser consignadas en actas. 9. Ampliar las coberturas de las garantias
constituidas, en valor y/o tiempo, cuando se presenten modificaciones al Convenio. 10,
ormar oportunamente sebre jas dificultades que puedan afectar el buen y oportuno
arrolio del objeto del Convenio. 11, Reintegrar los recursos que sean determinados pos
rvisor designado como gastos no admisibles por no corresponder a actividades o cos
sarios para el logro del obieto del convenio o no estar inciuidos en el presy
do. 12, Dar a la CVC los créditos correspandientes en (0s procesos de convo
aciones, y an genarai en todos los documentos producidos en el marco det Co
siltados obtenidos. 13. Para las presentaciones y material divulgative incii

s
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logos del CVC. 14, Practicar las deducciones de ley a pagos de proveedores de bienes y
servicios del convenio. 18, De conformidad con lo seffalado en el paragrafo 2 del articulo 50
de la Ley 788 de 2002, modificade por el artlculo primero de la Ley 828 de 2003, sera
obligacion del Conviniente el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Sequridad Social Integral. 16. Garantizar que se realicen actividades dirigidas a su personal,
con el objetivo de hacer un uso racional de los recursos naturales, generar procesos gue
redunden en una produccidn mas limpia, se promueva ¢l manegjo de 10§ residuos generados y
se mitiguen 1os efectos del cambio climatico, aportando asi en la disminucién de los impactos
negatives en el ambiente y la solucién de las situaciones ambientales del Departamento 17,
Garantizar que se dé cumplimiento a los lineamientos establecidos sobre educacion
ambiental. Anexo 11, se anexa en forma digital. QUINTA: PLAZO DE EJECUCION. Diez
(10) meses contados a partir de la firma del acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de
2022, Paragrafo: El plazo del presente convenio podra prorrogarse por acuerdo comin entre
las '“::rte& siempre que ellas lo consideren necesario y conveniente para el logro de sus
objelives v que lo hagan con debida anlicipacién a su vencimiento. Fara e efecto se
SU SCbeH‘é la correspondiente acta de prérroga. SEXTA: SUJECION A LAS
FROPIACIONES PRESUPUESTALES. El presente convenio posee Certificado de
””m ibilidad r‘—‘*r@supuww No. 1079 del 25 de enero de 2022, expedido por el Grupo de
esupuesto de la CVC, para la vigencia 2022. SEPTIMA: GARANT IAS. £l Conviniente
ra constituir una Garantla a favor de ta CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
LE DEL CAUCA - CVC, gue ha definido la necesidad de exigirlas en este proceso de
sleccion, a través de una Compadia de Seguros o de un Banco n;z{;asmenm autorizado vy
establecido en Colombia. La Garantia por constituir debe avalar todos y cada uno de los
siguientes amparos, Cumplimiento det Convenio. Cuyo valor asegurade serd por el venle
ciento (20%) del valor total del convenio, vy su vigencia serd por un téminc igual a fa
cion del convenio y seis (8) meses mas, cantados a partir de la fecha de expadicion de la
2 Buen manejo e inversién del primer desembolso: Cuyo valor asegurado sera por el
2n por clento (100%) del valor recibido por dicho concepto, y su vigencia sera par |
duracion del convenio y seis (6) meses mas, el cual se contargd a parlir de la fecha ¢
expedicion  de la pdliza. Pago de salarios, prestaciones scociales legales o
indemnizaciones laborales, Equivalente al diez por ciento (10%;) del valor de los aportes de
il CVO v con una vigencia igual a la de la duracion del convenio vy tres (3} afos mas
wados a partir de la fecha de expedicion de la pouza. Calidad del S:aerwc‘so Constituida
sroel veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia igual a la duracion
convenio vy un (1} afio mas, contado a partir del acta de recibo a entera satisfaccion por el
interventor Contratado o Supervisor Designade por la CVC. Responsabilidad Civil
&*{tsu‘rm?racma{* Constituida a traves de pdliza independiente por un monto equivalente a
DOSCIENTQS (200) SMLMV vy con una vigencia que cubra el plazo de gjecucion del
;Qr\vc:»mo contado a partir de la fecha de expedicion de la poliza. (Debera contener minimo
3
1‘

ey

08 ampams establecidos en el numeral 3 del articuleo 2.2 1.2.32.9 del Decreto 1082 de
E‘ ). Paragrafo. Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
Haly \x@mo 0 a la enfrega de la copia de la minuta que adiciona el mismo, EL CONVINIENTE
deberd enfregar a LA CVC la garantia de cumplimiento. En el evento de concederse
prérrogas en el plazo para la ejecucion del convenio o celepbrarse aclas de adicidn, se
procederd asi: 1) Si es prérroga del plazo se prorrogara ta vigencia de la poliza unica en jos
correspondientes riesgos amparados, en el mismo término de la prorroga autorizada. 2) Si es
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aumento del valor del convenio, aumentara el valor de los riesgos amparados en la garantia
unica ¥y otorgada en igual proporcion. Para adicionar o prorregar la garantia unica de
cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE un término perentorio de 5 dias habile

varlir del perfeccionamiento de la adicion al convenio ¢ a la entrega de {a copia de la minuta
que adiciena al mismo. En e evento en que por cualquier motivo LA CVC, haga efectiva ia
garantia censtituida, EL CONVINIENTE se comprometera a constituir nueva garant aenia
proparcién y por el término respectivo amparando el riesgo correspondiente. Asi mismo
sumira a su costo, el pago de las primas de la Garantia Unica exigida en el Convenio,
prarrogas causadas por ampliacion en tiempo y/o valor. Para efectos de hacer efmt
garantia, se dara aplcacion al procedimiento establecido en el aniculo 86 de la Ley 14/4 de
2011, se declarard el incumplimiento y se utilizara el total del monto que amparara s‘i Nnesgo
hwer efectivo, cualquiera sea el incumplimiento. QCTAVA: CONTROL FISCAL. Los
recursos aportados por la CVC estan sometidos al Control Fiscal que ejerce la Contraloris
General de la Republica. NOVENA: EXCLUSION DE VINCULO LABORAL. Se deje
constancia que este convenio no genera relacion laboral alguna entre el CONVINIENTE v i3
CVE por lo cual EL CONVINIENTE no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de
prestaciones sociales y/o ningun tipo de acreencias laborales por parte de la CVC. En
consecuencia, la CVC unicamente se cbliga a reconocer las sumas expresamente pactadas
como aporte del convenio DECIMA: $UPERWS‘ON £l convenio sera &up@f\'v‘iauﬁ t." los
aspectos técnicos, contables financieros y administratives por un profesional de CVC
designado por la Direccldn General de la CVC. El supervisor designado debera actuar
cumplimiento de o dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y en el Manua!l de Supervi :
Interventoria de la CVC, mediante la Resolucion 0100 No. 0110 - 0045 de enero 13 de 2020
Pardgrafo: El supervisor del convenio certificard a la CVC que los recursos provenientes del
aporte del Conviniente, se gjecutaran de conformidad con fa programacion de las actividades
a su cargo relacionadas en el cuadro de aportes v actividades. DE(,EMA PR!MERA CESI ﬁ"N

m”’\kl\“f\tlf!\f?ﬂ. no pf\"\;ﬁ nr\rior h\é:}f o m-«w«lr}“ lersh\ al
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incluidas las gestiones en los aspectos técnicos, aciwmetratzvm y financierns se
an para cumplir el objeto del convenio sin el consentimiento previo y escrito de ta CVQG
ndo ésta reservarse las razones para negar la cesién. DECIMA SEGUNDA;
iMCUM&;NT 08 DEL CONVENIQ. a) Analisis de Conveniencia. b) Certificado de Existencia y
xwffwmmum Legal ¢} Verificacién de requisitos juridicos y técnicos. d) Certificads de
Sttes! .m presupuesial. e) La propuesta de rabajo y e cronograma de actividas
y de inicie del Convenio. gy Acta de finalizacion del convenio en m cual, adem
certifigue la correcta inversion de la totalidad de los aportes del Convenio. DECI
TERCERA: TERMINACION. Son causales de terminacion del presente CONVEnio
iguientes: a) La expiracion de su plazo. b) El acuerdo de las partes sobre su terming
ticipada. ¢} El incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones a cargo de fa entide
WVINIENTE declarado por la CVC. DECIMA CUARTA; LIQUIDACION. El presente
convenic sera objeto de liquidacion de comun acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a su terminacidn o en su defecto en forma unilateral por parte de la CVC
Faragrafo: Los recursos apontados por fa CVC que no hayan sido comprometidos durs
vigencia del convenio, deberan serle reintegrados por la entidad dentro de los treinta (
dias habiles siguientes a la liquidacién. DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD. EL. CONVINIEN %
se compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA CVC de toda accién legal de cualquier
especie o naturaleza que se entable o pueda entablarse contra la misma entidad, por causa
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de acciones u omisiones no imputables a eila y en general, por {odo dafie o perjuicio
onginado en reclamaciones de tferceros que se deriven de las actuaciones de EL
CONVINIENTE, de sus subcontratistas o dependientes, con ocasidén del desarrolio del
presente convenio, asi como también de cualquier pérdida o perjuicio onginado en virtud del
mismo. DECIMA SEXTA: DE EJECUCION: La ejecucién del convenio sera en el area de la
lurisdiceion de la Direccidn Ambiental Regional Centro Sur de fa CVC, departamento del Valle
del Cauca. DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y BJECUCION: El presente
Convenio se perfecciona con la firma de las partes y para su egjecucidn se requiere de la
expedicion del Certificade de Registro Presupuestal, de la aprobacién de las garantias v la
certificacion del Conveniente de estar al dia con el Sistema Integral de Se}qurdad Social
Para constancia da-d antenor se firma por las partes en Santiago de Cali a los g Q F §§

LA CVC [ EL CONVINIENTE
Lo
S = é» ““““““““
MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ A%O XbS AGUILAR CACERES
Jirector General P e;}resmtanfe -egal

- Abogada Contratista ~ Grupo Juridico Administrativoe \ ol
a"n Mc squera - Jefe de Qficing f\sesma de Juridica
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CONTRATISTA: CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTEN!BLE EN

LAGUNA DE SONSO

£l C ntratista se compromele a prestar sus senvicios para realizar las actividades
OBJETO: técnicas de implementacion en los humedales del DRM Laouna de Sonso y
pr 0Cese de senst bzhzacaor a fraves de estratec:. 5 % educacion ambrentaé

DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE (5250 006.000, OO)

s
0

Desd ee"bue Agosto Ce’?w,a‘z

MARLON Gtovm Y GOMEZ JARAMILLO. identificado con 1a cedula de ciudadaria No. 94.518.012 expedica
ali. en calidad de Director Ejecutive de la FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE identificada con el Nit.
o

7151 9, Iz cual acredia mediante Acta dei Consejo Directivo No. ©5-2010 dei 19 de Diciemore de 201€,
v quien en lo sucesivo se denominard LA FUNDACION, y por otrz parte. CORPORACION COMUNITARIA

PARA EL DESARRGLLO SOSTENIBLE EN LAGUNA DE SONSOQ, con NIT. N” 815.002 845 representada
iegaimente par ALVARQ JOSE AGUILAR CACERES ic‘em'fifado con la cedula de ciudadania No. 14.882.347,
gien en lo sucesivo se denominara EL CONTRATISTA. han convenido celebrar el presentes Contrato de

acmn: de \urw ios, el cual se regira por las siguientes consideraciones 1) entre la Corperacion Autenoma
el Cauca CVC y ia Fundacion | 'ﬂwrgmu ce Valle se suscnbic contrato interadministrative
uai tmm por obeto "aunar esfuerzos iecnicos, humanos y econdmicos para realizar scciones

de recuperacion y conservacion ambiental en humedaies priorizadoes del valfe e implementar una estrataqia
pedagogica para minumizar 03 impactos generados por el tunsmo en of DRMI rio pance”. 2) es indispensable
retar un ecupo de irabajo gue prese"tc SUS Servicios, en el entendido que 2! espeio de agua de todas los
numedales det valle del cauca se encuentran cubierios en mayor o menor grade de vegetacion invasora por lo
qu'e se requiere de la implementacion de medidas de control infegrales y permanentes para recuperar su
capacidad productiva € hidrolegica, gue permitan al iempe aprovechar el potencial de estas plantas invaseras
en provecios participatives orientados al beneficio de la comunidad. 3) Que el coniratista declara conocer Jas
activicades objeto de este contrato. la zona de trabajo, las condiciones bajo las cuales debe ejecutar el presents
contralo v las cel contrato Marco que dio origen al mismo. CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL
CONTRATQ: =I Contratizza se compromete a prestar sus servicios para realizar las actividades tecnicas de
impiementacion an los humedales del DRMI Laguna de Sonsc y proceso de sensibilizacion a fraves de
estrategias de educacion ambiental CLAUSULA SEGUNDA - CONDICIONES DEL SERVICIO: Para el
desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA pondra su plena capacidad en forma independiente y
autonoma, con el fin de facilitar la gestion en el desarroile del proyecio objelo def presente contrato, y no estara
sometide a subordinacion laboral con LA FUNDACION y sus derechos se dimitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exiglr e cumplimiente de las obligaciones de EL CONTRATANTE vy al pago de ios
honorarios estipuiadoes, de igual forma sus obligaciones se coniraen a la prestacion del servicio para el cual fue
concertado. CLAUSULA TERZERA - VALOR DEL CONTRATOQ Y FORMA DE PAGO Para todos los efectos
legales, el presente contrato se encuentra respaldado con el COP No.15-004-001-18 por un vaior de
DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($250.000.000,00) impuestos incluidos. que LA
FUNDACION pagara al CONTRATISTA asi: La Fundacion Universidad del Valle, pagara al CONTRATISTA Un
primer desembolso correspongiente al 50% del valor gel contrato previa legalizacion def contrato, un segundo
"desembolso correspondiente al 40% con un informe de actividades que evidencia la ejecucion del 50% de las «
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actvidades y | finalizar la ejecucion de las actividades PARAGRAFC PRIMERQ: LA FUNDACION
cancelara mes vawczdo el valor establecido en 1a presente clausula, previa presentacion de la cuenta de cobro
debidamente aprobada por ei supervisor oesngnado Para cada pago, el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de sequricad social integral mediante
la presentacion de la piamlla integral de liquidacion de aportes. PARAGRAFO SEGUNDO" En case de existir
alguna inconsistencia en la factura o cuenta de cobro, LA FUNDACION se lo hara saber a EL CONTRATISTA
dentro de ios cinco () dias siguientes a ia presentacion de i@ misma, para que sea corregida y presemdda
nuevamente. Las cuentas de cobro deberan ser presentadas antes del 20 de cada mes. sine la contabllizacio
se hara para el mes siguiente. PARAGRAFO TERCERO: E! CONTRATISTA solo tiene derecho a os
emolumentos expresamente pactades en esta clausula Por zanto. no p dra reclamar el page de prestaciones
saciaies por este concepto. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: Desde i 15 de Agosto de 2019 ai 15 de diciembre
de 2019 PARAGRAFOQ: Para prarroga del contrato, sera necesario manifestacion exgresa de 1as partes.
mediante documento escrito donde se establezcan 1as condiciones de fa profroga. CLAUSULA QUINTA -
SUSPENSION DEL CONTRATOQ: EL CONTRASTISTA autoriza a LA FUNDACION para suspender en todo ¢
en parte ios senvicios contratados cuande estos no sean prestados dentro de fas especificaciones convenidas
por circunstancias de fuerza mayor 6 caso fortuto, interes del servicio publico o conveniencia, mediante la
suscripeion de un acta en la que conste tal evento, sin que para {os efectos dei plazo extintivo se compute e
tliempo de la suspension. La suspensxor 0 modificacion del contrato ne imphica ningun tipo de indemnizacion
para EL CONTRATISTA, salvo el page de los gastos efectivamente causades hasta el momento de g
suspensian. Si este contrato de prestacion de sarvicios es producte de ofro contrate Marco, la suspension de:
princiaal, generara la suspension del contraio presente, y de existir demoras en los pagos del contrato principal,
ol confratista no podra cobrar inlereses a la Fundacion pues esta dependerd de una enlidad distinta para &
pago. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE LA FUNDACION: LA FUNDACION queda obiigada a: 1)
Fagar el precio en los fermings convenides en este documento. 2} Prestar ia colaboracion que requiera el
Contratista para el cumplimiento de! presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: A. GENERALES: Para el cumplimiento dei presente contrato La Contratista se compromete
a 1. Apoyar el sequimiento a los planes de accion y el cumplimiento de las metas fijadas para la estructuracion
de proyectos de inversion publica de acuerdo a ias direcinces estabiecidas para tal fin 2. Asesorar la
preparacion y presentacion de documentos, informes y estudios sobre los temas relacionades con la
aportunidad y perodicidad requenda de acuerdo con las drectnices establecidas para tal fin. 3. Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre ia informacion y documentos que por razon del presente conirato
llegare a conocer. 4. Desarroliar ei obieto dei presente contrate con ios mas altes controles de calidad. 5. Actuar
coordinadamente con el director det proyecto para lo cual debera atender ias recomandaciones e instrucciones
aue le 1mparta. 8. Informar oportunamente a la Fundacion sobre cualquier cbstaculo o dificultad que se le
presente en la ejecucion del contrato. 7. Abstenerse de emitir concepto v decisiones a nombre de fa Fundacion
Universidad del Valle ante y la Universidad del Valle. 8. Asumir los impuestos y ceducciones gue genere el
presente contrato. 9. Presentar (anto los informes mensuales, come el informe finai y aquellos conceptos e
informes eventuales que se le soliciter en medio magnetico y escrito con sus respectives soportes. 10, Cumplir
con lo estipulado en la Ley 115C de 20G7, articulo 23 y la Ley 828 de 2003, en lo referente al cumplimiento de
sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social integral. 11. Las demas que sean necesarias para la
ejecucion adecuada, eficiente y sequra de! objeto contractual v muy especiaimente las relacionadas con la
_oportunicad de la entrega en la forma y tempo dedidos y que disponga et Director General de ios Convenios
12 Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el obieto v las obligaciones del contrate que £
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reaiice el Director general del proyecto B. ESPECIFICAS: 1. Extraccion de macrofitas acuaticas: realizar fa
limpieza de focos 0 parches de malezas acuaticas pfesemps en el espejo de agua del humedal, extraer Ia
vegetacion flotante, azolla, lechuguilla {Pistiastratiotes) y buchan (Eichhoriacrassipes).extraer de forma
superficial (maximo un (1) metro de profundidad; las especies herbaceas (gramineas y ofras), que han
profiferado debide a la aceleracion antropica de ia sucesion natural, sin afectar el relieve nalural de ia
madrevieja, disposicion debida del material vegetal (macrofitas; extraido, medicion del &rea a intervenir para el
Droceso de im peza manuat del humedal medicon final en la que se corrohare que se retir¢ ia cantidad d'\
metros cuadrados de maleza acuatica concertados en el humedal. Registros fotograficos ¢ audiovisuales de
proceso de limpieza antes, durante y despues de las infervenciones en el humedal. 2. Extraccion macro“tas
acuaticas de forma fluvial o arrastre y manterimiento de cano nuevo: {a impieza del espejo Lagunar en el
humedal, aprovechando el flujc de agua saliente de la laguna para arrastrar 1a vegetacion acuatica fiotante y
en general especies exaticas y de caracteristicas invasivas come azolla. erhuqml‘a {Pistiastratiotes), extraccion
macrofitas acualices de forma fiuviai o arrastre de once {1 l nectareas 3 i“t:nd mientas de ||€j01amicmu dei
naisaje HMP control de zarza. Aislamientos de cercos o@umm ales en los predios La Isabela y Villalobin:
Aislamientos cercos perimetrales predios la Isabela y wvilla iobin 3.5 klcmontm HMP predic Villalobin 4
nectareas, HMP predio la isabela (corte de zarza) once (11 hectareas. Extraccion macrofitas acuaticas fia
forma mecanica en la madre vigja La Marina Extraer la vegelacion seca y matenal vegetal como rama
{roncos, pastes, juncos, zarza, cortadera, saivinia, basfo aleman, pasic estrella, pasio para, enea, elc presen tes
en el anilio permﬂetra\ del humedal, enun ancho de an,a estimads minimo de cuatro {4) metros medidos desde
ia orilla hacia e! centro del humedal El contratista debera contar con 'z maquinaria edecuada para la realizacion
de los {rabajes contratados, teniendo en cuenta que con su ultizasion no afecte 1a calidad ambiental de los
humedales. Disponer adecuadamente el material vegetal extraide del humedal para ello se requiere que dicho
material sea depositado a no menos de 50 metros det espepo lagm?f E! sitic de disposicion final puede ser un
nredio vecino debidamente autorizade y concertado con el propietano, para hacer un aprovechamiento de estz
materia organica (abono, alimento para amimales, entre otras). Por tratarse de desechos de origen vegetal,
or‘*puectos en mas del 94% de agua, no constituye un m@sgo para el entorno en cual se dispone, por e
ontraric aporta humedad y nutrientes a ios suelo s en los cuales S€ 1eoos;fa En algunas ocasiones, en
cxpersenc.as anteriares, los propietanos coindantes usan g atenal extraido, como alimente para el ganade o
abono organico para sus cultvos. Recorridos con acompanamiento de personal de la CVC con conocirmiento
en fauna de humedaies y en caso tal para identificar ia presencia de especies de animales silvestres que puedan
'esﬂtar afectadas con la uperacion de la maquma (orugas. llantas, brazo), previo a la impieza ¢ intervencion.
n caso de que el contratista en la ejecucion de sus ldbore& encuentre nidos con animales recien nacides o
Mevos se debe informar inmediatamente ai supervisor de la CVC para tomar las medidas necesanas que
garanticen ia proleccion de estas especies. En ningun caso se podran exiraer ammales sivestres, rudos i
hueves, de su habitat natural; ni especimen algunc de {a fauna o flora encontrada en los sttios de intervencion:
esta accidn es ilegal y osta sujeta a sanciones por parte de la CVC y fa Policia Ambiental. Ef contratista, debera
velar y proveer de los elementos técnicos requeridos para que el personal idoneo ejecute adecuadamente las
labores planificadas, el ejecuior en todo momento tomara las precauciones necesarias para la sequridad del
equipe de trabaio empleado en la ejecucion de las actividades. niratista fomara las medidas necesarias
para evitar dafics en la infraestructura presente en los humedales y las zonas aledafnas como resuitado dol
transporte u operacion de la maquinana pesada usada. Para ’a gjecuclon de las actividades previstas se
requiere de minimo una retroexcavadora de oruga hidraulica con un brazo de minimo & metros. Los rabzjos sg
reciben con base en fos levariamentes y perfiles topognaf;cos que deberan realizarse antes de niciar iOSv
\




ety

VV‘ FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

Nt 800 167 1600 "No. FUV-P.S P-073-1449-2019

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE Y CORPCRACICON Pagina
COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAGUNA 4del
DE SONSO

trahaios y al finalizar el proyects elvalor de la topografia esta incluido en el presupueste. CLAUSULA OCTAVA
- SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD: EL
CONTRATISTA en el desarrolle de sus actividades, debera dar cumplimiento par su cuenta v riesgo 3 2
normatividad legal vigente en materia de segunidad y salud ocupacional, asi mismo. en aquelias actividades
gue desarrolle en ias instalaciones de fa Fundacion, debera tener en cuenta y atender la normatividad interna,
requerimientos y procedimientos correspondientes al SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, los procescs de
acuerdo con las politicas y procedimientos Interncs y del Sistema de Gestion de Calidad, conforme a la Norma
vigente  CLAUSULA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD - INFORMACION RESERVADA: La informacion
suministrada al CONTRATISTA es de uso exciusivo de LA FUNDACION y no podra ser suministrada ni utilizada
para fines diferentes al desarrollc del presente contrato. Los documentos desarrollades por el CONTRATISTA,
tales como estudios, analisis y demas {rabajes intelectuales, seran de propiedad intslectual de LA
FUNDACION, v por ende nc pueden ser revendides, utilizados. ni divuigades. Tode uso, comerciatizacion o
divuigacion de la informacion objeto dei presente contralo sin ia correspondiente autorizacion y conacimienta
previo de LA FUNDACION, dara lugar al inicio de ias acciones judiciales iguaimente EL CONTRATISTA se
obhga a guardar abscluta reserva sobre la informacién, politica, procedimiento u operacion que le sea dada a
conocer por LA FUNDACION o la que tenga acceso con ceasion a la ejecucion del presente contrato, tales
como la informacidon de las personas que intervienen informacion contable, informacion relativa a las
operaciones del negocio, recursos humanos, actividades de comercializacion, financieras ¢ administrativas,
entre otros. tomando todas ias medidas necesanas para que ia informacion sea absolutamente confidencial,
PARAGRAFO PRIMERO: EL.CONTRATISTA se obliga va sea a la terminacion del presente contrato o cuando
LA FUNDACION asi lo solictte, a efectuar la devolucion en forma inmediata a LA FUNDACION, de ios
documentos que este le haya facilitado para la ejecucion de este contrato, 0 los que haya adaunde v/o
elaborado con ccasion del mismo, de igual forma se compromete a entregar los medios magneticos en los
cuales se procesd la informacion, los originales v las copias que la contengan. PARAGRAFQ SEGUNDO: EL
CONTRATISTA asume el compromisc de tomar todas las precauciones necesarias para garantizar 1a
confidencialidac del materiai e informacion que LA FUNDACION le proporcione, ias cuales seran iguales a las
tomadas para mantener sus propios asuntos y negocics importantes en reserva, absteniendose de efectuar
para si ¢ para tercercs, arregles, producciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutiiacion, deformacion
o modificacion del sistema o de los datos que lieguen a su conocimiento con ocasion de la ejecucion del
presente contrato. PARAGRAFQ TERCEROQ: En case debidamente comprobade que EL CONTRATISTA viole
la reserva o la confidencialidad aqui comprometida, se obiiga a indemnizar todos Ios perwicios que le cause a
LA FUNDACION, sin perjuicio de !a facultad de LA FUNDACION de impulsar las acciones judiciales a que haya
lugar. CLAUSULA DECIMA - PROTECCION DE DATOS PERSQONALES Y USQ DE INFORMACION PARA

CONTRATISTA gue contiene datos personales con ocasion de la relacion contractual, as cuales reposan en
las bases de datos y archivos fisicos de LA FUNDACION, por lo que en este documento da su autorzacion
para: 1) Continuar con el tratamiento de dicha informacion pudiendo ser procesada, recolectada, almacenada,
usada, circulanizada, supnmida y compartida con ios fines relacionades con su vinculacion. 2) Remitir ia
informacion objeto de tratamiento a diferentes entidades de la sequnidad social, entidades financieras. empresas
de servicic publicos, notanas, entidades coficiales tales como juzgados, fiscalias, contraloria, ministerio de
transportes, supertransporte entre otras. 3) Actualizacion de bases de datos de entidades del sector de Ia
\ ‘;Seguri»daé social, con la informacion objeto de tratamienis. 4) La informacién de la hoja de vida de les
S;-;t;ontrat!stas servira para que LA FUNDACION. se forme una opinion sobre las calidades de la persona. 5} Los §-
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datos recogidos de los contratistas tienen como finalidad desarroliar las relaciones contractuales que existan
con éstos. Las bases de datos tendran una vigencia igual al periodo en que se mantenga la finalidad o
finalidades del tratamiento en cada base de datos, ¢ el pencdo de vigencia gue sefale una causa legal
contractual o actividad especifica. EL CONTRATISTA tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos
personales frente a los Responsables del Tratamiento ¢ Encargados del Tratanuento. Este derecho se podra
giercer, entre otros frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionades, que induzcan a error, ©
aquelios cuyo Tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado Sohcitar prueba de la
autorizacion otorgada al Responsable del Tratamienio salvo cuando expresamente se exceptie como requisito
para el Tralamiento, de conformidad con 1o previste en el articuio 10 de la ley, Ser informado por el Responsable
del Tratamiento ¢ el Encargado del Tratamiento, previa solicttud, respecto del uso gue le ha dade a sus datos
personales: Presentar ante ia Superintendencia de industna y Comercio queias por infracciones a fo dispuesto
en la ley y las demas normas que la modifiquen, adicionen o complementen; Revocar ia autorizacion y/o solicitar
la supresion del dalo cuando en el Tratamiento nc se respeten los principos, derechos y garantias
constitucicnales y legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la Superintendencia de Industria y
Comercio haya determinade que en el Tratamiento el Responsable o Encargado nan ncurndo en conductas
contrarias a la iey v a la Constitucion; Acceder en forma gratuita a sus datos perscnales que hayan sido objeto
de Tratamiento EI CONTRATISTA puede ejercer sus dereches enviando su solicitud por algunc de los
siguigntes medics: 1) Al correo electrénico protecciondatos@fundacionunivalie org. 2) Comunicandose &
telefono 52 + 3318004, 3} Por correo fisico dingido a fa FUNDACION UNIVERSIDAD Dzl VALLE Carrera 27
No 4 15 Santiago Cali Valle del Cauca. PARAGRAFD - ACUERDQO DE CONFIDENCIALIDAD: Tene ia
Consideracion de Informacion Confidencial, a ios efectos del contrato firmado con la FUNDACION
UNIVERSIDAD DEL VALLE, toda informacian susceptible de ser revelada de patabra. por escrito o por cualquier
otro medio 0 soporte, tangible ¢ intangible, actualmente conocido ¢ que posibilite ef estado de la tecnica en el
futuro, que sea intercambiada entre las Parles como cornsecuencia del contrate firmado entre las partes y que
una de ellas considere confidencial v asi se lo transmita a la otra parte. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERES: SUPERVISION, EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de! juramentc que se entiende prestado con la firma del presente
contrate, que no tiene ningun vinculo, relacion comercial o Juridica Con empresas 0 Personas que pueda gensrar
conflicte de intereses referente a la prestacion del servicio del presente contrato. Igualmente que no se
encuentra incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad consagrados en la Constitucion y la Ley
CLAUSULA DECIMA SECUNDA - VIGILANCIA Y CONTROL. La vigilancia y cortrol de éste contrato ia
giercera LA FUNDACION  a través de la persona gue designe e Director Ejecutivo, cuyo nombre sera
comunicado a EL CONTRATISTA con la debida anticipacion, quien tendra las funciones que legaimente le
corresponden entre 1as cuales esta la de exigir el cumplimiento del objeto del presente contrato, solicitar al
coniratista la informacion y documentos que considere necesarnos en relacion con el desarrolic del mismo v
presentar informes de gestion. EI Supervisor durante ia ejecucion del contrato, debera verificar el cumplimiento
del contratista en el pago de las obligaciones frente al Sistema de Segunidad Social integral y Parafiscales de
ser procedente. £l Supervisor con el fin de dar cumplimiente al articuio 5° de ia Ley 828 de 2003 cuando tenga
conocimiento sobre tas conductas de los contratistas respecte a la evasion o elusion de sus obligaciones irente
al Sistema de Seguridad Social Integral y de los recursos Parafiscales, deberé informar de inmediato al
Ministerio de Proteccion Social tratandose de pensiones 0 riesgos laborales v aportes a las Caas de
~ Compensacion Familiar, Sena e ICBF ¢ a la Supenntendencia Nacional de Salud. PARAGRAFQ: Las
“1? idiferencias que surjan entre EL CONTRATISTAy el Supervisor que ejerce la vigilancia y control, seran dirimidas p~
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por ef Representante Legal ce LA FUNDACION. CLAUSULA DECIMA TERCERA - TERMINACION DEL
CONTRATQ: EL CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato sin previo requerimientc y sin lugar a
indemnizacion alguna, por cualquiera de las siguientes causas: 1. La inconveniencia de su gjecucion a juicio de
LA FUNDACION. 2. La muerte del EL CONTRATISTA 3. Cuando sobrevengan a LA FUNDACION situaciones
economicas que imposibiiiten la continuidad del mismo. 4. Bl incumplimiento parcial o total de una cualquiera
de las obligaciores a cargo de EL CONTRATISTA. 5. La no entrega de los trabajos. productos, trabajos, o
conceptos tecnicos contratados en los plazos estabiecidos, o ne iniciar los rabajos de la fecha acordada.
Siempre y cuance el incumplimiento no sea causade por carencia de informacion complementania derivada
de las demas areas fécnicas del proyecto. 6. La negativa inustificada de EL CONTRATISTA para acatar las
obligaciones relacionadas con el presente contrato. que le imparta LA FUNDACION ¢ sus representantes ¢ la
renuencia a efectuar las modificaciones ¢ correcciones ordenadas por fa Entidad Contratante u originaria de la
Carta de instruccion respectiva de LA FUNDACION. 7. Cuando se evidencie por LA FUNDACION o Ia Entidad
Contratante u onginaria de fa Carta de Instruccion respectiva de LA FUNDACION, que EL CONTRATISTA
incumple o haga de manera deficiente, las obligaciones estipuladas en el presente contrato. 8. La terminacion
del contrato entre la Entidad Contratante v oniginaria de 1a Carta de instruccion respectiva de LA FUNDACION,
que dio ongen a este contralo de prestacion de servicios. 8. Por el incumplimiento de las obligaciones
contractuaies o la suspension de las mismas sin autorizacion previa v escrita de LA FUNDACION o por no
reiniciarlas en el tiempo convenido. 10. Cuando a juicio de LA FUNDACION la ejecucion de ias cbligaciones a
garge de EL CONTRATISTA no se ejecuten a las necesidades y requenmientos de LA FUNDACION. 11, En
caso de que ia Entidad Contratante u oniginaria de la Carta de Instruccion respectiva de LA FUNDACION exija
el remplazc de EL CONTRATISTA, LA FUNDACION podra dar por terminado el contrato, sin que esta
terminacion genere a favor de EL CONTRATISTA el pago de suma alguna por concepto de indemnizacion. 12.
Cuando se compruebe que EL CONTRATISTA divulgue la informacion de LA FUNDACION a la que tenga
acceso en desarrofio del presente contrato 0 no tome las medidas pertinentes con el fin de garantizar la
integridad y seguridad de los documentos e informacion que tiene en su poder con ocasion de este contrato.
13. Cualquier ofro hecho de accion u omision imputabie a EL CONTRATISTA y gue a juicic de LA
FUUNDACION afecte gravemente a continuacion del contrato. 14, La deficiente calidad de ias obiigaciones que
adelanta EL CONTRATISTA a juicio de LA FUNDACION. 15. La terminacion por cualguier causa del contrato
suscritc entre LA FUNDACION y fa Entidad contratante de LA FUNDACION ¢ generadora de la Carta de
insiruccion respectiva. 16, Por ocultar o colaborar en el pago de extorsiones o secuestros ¢ por acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actuen fuera de la Ley con el fin de obligario a hacer u omitir algin acto o
hecho relacicnade con el contrato. 17. Por prolongarse demasiade a juicio de LA FUNDACION las
circunstancias de fuerza mayor ¢ caso fortuitc que generen cualquier demora o aplazamiento en la ejecucion
del proyecto al cual se encuentra vinculado 18. Por mutuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFO PRIMERQ.
Encaso de que LA FUNDACION ejercite la facultad consagrada en ia presente clausula EL CONTRATISTA
no tendra derecho a indemnizacion aiguna salvo el pago de los honorarios causados. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - ASUNCION DE OBLIGACIONES LABORALES. Las paries que suscriben el presente contrato
dejan expresa constancia de que cada una de elios asumira los costos laborales y de honorarios del personal
que cada una disponga para el cabal cumplimiento def contrate, por lo tanto, come consecuencia del presente
contrato no se generan prestaciones scciales a cargo de LA FUNDACION ni a favor de EL CONTRATISTA ¢
las personas que vincule para ef desarrolic dei obieto contractual. De gual forma dejan claro que no exisle
vincuio o refacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA PARAGRAFQ - SEGURIDAD
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cubrimiento de riesgos por los servicios que presta EL CONTRATISTA. En tal sentido el CONTRATISTA
garantizara su afiliacién a una empresa prestadora de salud (EPS) y de pensiones. La no presentacion de los
dacumentos de afiliacion, se tendra como causal para dar por terminado el presente contrato. La presentacion
por parte del CONTRATISTA de los decumentos de afifizcion y los comprobantes de page mencicnados ante
LA FUNDACION son requisito indispensable para el pago de las {acturas y/o cuentas de cobro emitidas por el
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SERVICIOS NO AUTORIZADOS: Se considera como
servicio no autorizado aquel que se haga sin 13 auforizacion y aceptacion de LA FUNDACION No habra lugar
a reconocimiento de actividades o productos no autorizados. CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESION DEL

persona natural ¢ juridica, sin el consentimiento previo escrito expreso de LA FUNDACION quien se reservara
en todos los casos ias razones para negar fa autorizacion de ia cesion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA excnera a LA FUNDACION de toda
responsabilidad por el incumplimiento de! contrato. por causas ajenas a su voluntad, constitutivas de fuerza
mayor o caso fortuito, de acuerdo con su definicion legal. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LA FUNDACION y
EL CONTRATISTA guedan facultados para introducyr de comun acuerdo modificaciones al presente contrato
mediante actas suscritas por éstos. CLAUSULA DECIMA NOVENA - CLAUSULA PENAL: Las partes
acuerdan como clausula penal una sancion equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total det Contrato,
la cual se hara efectiva & favor de la parte cumplida y a cargo de ia parte que incumpla con sus obligaciones

Para la exigibilidad de la pena, una copia del conlrato debidamente firmada por las parles prestara merito
gjecutivo, renunciando las partes a los requerimientos para ser constituidos en mora y sin gue haya lugar a
previo reconocimiento de firmas. CLAUSULA VIGESIMA - INDEMINIDAD: EL CONTRATISTA mantendra
indemne a LA FUNDACION de cualquier fipc de reclamo, demanda v en general de cualquier accion
administrativa y/o jurisdiccional a que pueda verse sometido con motivo de la ejecucion de os trabajos objeto
del presente contrato. Cualquier suma en que incurra LA FUNDACION para {a defersa de sus intereses ¢ suma
que deba cancelar como consecuencia de las situaciones planteadas en este centrato o por cualquier otra
defrivada del incumplimentc de las obligaciones del CONTRATISTA, debera ser remnlegrada a LA
FUNDACION en su totalidad. En caso de incumplimiento en el reintegro de estas sumas, su valor podra hacerse
efectivo de cualquier suma que se adeude PARAGRAFQ: En caso de existir algun tipo de sancion ¢ multa
hacia LA FUNDACION, y se demuestre que Ia sancion fue a causa dg ios trabajos presentados y entregados
por EL CONTRATISTA, esta debe asumir el costo de la sancion y/o las correcciones a las que hayan lugar con
ia calidad esperada y a la mayor brevedad. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - IMPUESTOS: EL
CONTRATISTA asumira el pago de los impuestos que de acuerdo con las normas vigenies cause esle
Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - NATURALEZA DEL CONTRATO: El presente contrato es e
naturaleza civil y como tal se rige por las disposiciones del Cadigo Cwil y por las leyes colombianas, en todo
aquello que expresamente no se estipule en el presente contrato. EL CONTRATISTA prestara ef servicio objeto
del presente contrato con sus propios medios y con absoiuta independencia tecnica, financiera y administrativa

sin que exista subordinacien con EL CONTRATANTE. En consecuencia no existe ni se crea refacion laberal
alguna entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - POLIZA DE
GARANTIAS. Ei contratista constituira a favor de la Fundacion Universidad del Valle y a su cargo

garantia, expedida por compania de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, gue
ampare el siguiente riesgo, A) CUMPLIMIENTQ: por el 20% del valor total de este contrato, cuya
! vigencia igual al término de ejecucion del contrato y seis (08) meses mas. B) CALIDAD DE LOS:

o
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BIENES Y SERVICIOS SUMINISTRADOS: por el 20% del valor total de , cuya vigen
al término de ejecucion del contrato y  seis {08} meses mas. C) PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNZACtONES' det personal que emplee en la ejecucion del
contrato por una cuantia equivalente al ocho (08%) por ciento del valor fotal del contrato v con una vigencia
igual a la del contrate y tres (3) anos mas PARAGRAFO PRIMERO. La poliza de cumplimiento debe
inciuir el pago de la clausuia penal pactada en el presente contrato, derivada del incumphmiento tolal
¢ parcial, el incumplimiento {ardio o defectuoso imputable al contratisia PARAGRAFO SEGUNDOQ.
La garantia debe estar a g suscripcion del acta de inicio s conirato. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Hacen pare. egu@ complementan vy adicionan las
condiciones del presente contrate: a. Formularic de Centratacion, b Propuesta, ¢. Certificads de existenciz v
representacion iegal de la sociedad. d. Reg tro Unico Tributario e. Hoja de Vida del Contratista f. L,ertmcaczon
: ia segundad social. g. ( cacion de apories v parafiscaies. h. Copia de la Cedule de
frepresentante iegal. i Examen pre ocupacional Ch AUSULA VIGESIMA QUINTA - GASTOS
DE LEGﬁ LIZACION: Los gastos de legalizacion que se llegaren a generar por la suscnpcion del presenie
contrate  correran  por  cuenta de  EL CONTRATISTA. CLAUSULA  VIGESIMA SEXTA
PERFECCIONAMIENTO: L presente confrato requiere 03 su perfeccionamiento ia firma de las pares
cortratantes, CLAUSULA V!GESIMA SEPTIMA - DOWUUU Y NOTIF!CACI NES Para todos ios efectos
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Regional def Valle dei Cauca
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Santiago de Cali, 21 de Septiembre de 2017
0702-646242017

Sefor

CARLOS ADOLFO QUINTERO

Representante Legal

Corporacion Comunitaria para el Desarrolio Sostenible en la Reserva Natural Laguna de Sonso
"Corporacion AGUADESONSO"

Tel 3162902545

Calle 33 A No. 11-59

Torre 8 Apto. 104

Unidad Residenciat UNINORTE

Buga - Valle del Cauca

Asunto: Derecho de Peticion (Certificacion de los Convenios y Contratos)

De acuerde al Derecho de Peticidn instaurado por su Corporacion y radicade en e CAC de la
Corporacién bajo No. 646242017 el dia 14 de septiembre de 2017 y dar respuesta al
requerimiento antes mencionado en los términoes establecidos en la Ley 1755 de 2015,

Hacemos entrega de la certificacion de fos Convenios y Contratos que ha realizado {a Corporacion
Comunitaria para ef Desarrolio Sostenible en la Reserva Natural Laguna de Sonso "Corporacion
AGUADESONSO" con la Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca.

g \*,
Cordialmente, {
e \
\{ o \1
8
LAY
\

PEDRO MONTOYA MONTOVYA
Director de\Gestidon Ambiental (E)

4

Elabora: Gustavo Adolfo Cortes Uhhig ~ Profesicnal Contratista DG
Revisd Dayra Perea Castro- Coordinadora Grupa de Intervencion integral en el Terntonc - CGA

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali, Valle deil Cauca
HEX 62066 00 - 3181700

Linea verde 018000933093
astencionalcudadano@hove gov.co

qov.ee
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Corporacion Autonoma
Regional del Valle del Cauca
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL (E) DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

CERTIFICA QUE:

La CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
RESERVA NATURAL LAGUNA DE SONSO "CORPORACION AGUADESONSQ", con Nit
815002845, ha suscrito con la CVC las siguientes contrataciones;

¢ Convenio No. 175 del 31 de diciembre de 2003
Objeto: Aporte de recursos econdmicos y tecnicos para el manejo y confinamiento
de 30 has. De vegetacion acuatica en la reserva natural laguna de sonso.
Periodo de Ejecucidn: 14 de julio de 2004 al 23 de febrero de 2005.
Valor Contrato CVC: $ 30.000.000
Lugar de Ejecucién: Buga

+ Contrato No. 4879 del 10 de diciembre de 2003
Objeto: Extraccion de dieciséis (16) hectareas de malezas acuaticas (buchén de
agua) en la laguna de sonso, jurisdiccion del municipio de Buga. Extraccion via
acuatica por el cafo artificial.
Periodo de Ejecucion: 08 de enero de 2004 al 22 de enero de 2004,
Vaior Contrato CVC: $ 8.000.000
Lugar de Ejecucién: Buga

« Contrato Nao. 1886 del 06 de octubre de 2005
Objeto: Suministro de 250 refrigerios a razon de $2500 c¢/u, para los asistentes a la
celebracién del dia mundial de las aves a realizarse el 08 de octubre de 2005 en la
reserva natural laguna de sonso, jurisdiccion del municipio de Buga.
Periodo de Ejecucion: 08 de octubre de 2005 al 08 de octubre de 2005
Valor Contrato: $ 625.000
L.ugar de Ejecucién: Buga

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali. Valle del Cauca
FPBX 620 66 00~ 3181700

Linea verde: 018000933093
atencionalciudadano@ove gov.co

Version: 07 COD: FT.0710 02



Corpoaracion Autdnerrid
Regional del Valle del Cauca
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e Contrato No. 0609 del 26 de enero de 2006

Objeto: Mantenimiento a todo costo en el Centro de Educaciornr Ambiental la
fsabela, ubicado en la zona amortiguadora de la Laguna de Sonso, municipic de
Guadalajara de Buga, asii Mantenimiento de diez (10) columnas del auditorio
forradas en guadua de 30cm x 30cm x 25mt c/u, mantenimiento y reparacion de
1000 metros de cerco, consistente en el cambio de 100 estacones de 2.5 metros,
templado de alambre y cambio de 100 metros de alambre calibre 14 que se
encuentran en mal estado, limpieza de 1500 metros de senderos ecologicos
(extraccion de especies como: escobo, una de gato, zarza y boca de tancha).
Periodo de Ejecucion: 31 de juho de 2006 al 15 de septiembre de 2006
Valor Contrato: $5.500.000
Lugar de Ejecucion: Buga

« Contrato No. 0789 del 19 de julio de 2006
Objeto: Mantenimiento a todo costo del espejo lagunar de la Laguna de Sonso,
jurisdiccion del municipio de Guadalajara de Buga, consistente en la extraccion de
malezas acuaticas por via fluvial en 15 hectareas aproximadamente, utilizando
lanchas con motor fuera de borda y evacuando las malezas acuaticas por el cafio
nuevo aprovechando el buen nivel de la laguna.
Periodo de Ejecucion: 15 de agosto de 2006 al 31 de agosto de 2006
Valor Contrato: $ 9.500.000
Lugar de Ejecucion: Buga

o Contrato No. 0910 del 14 de agosto de 2006
Objeto: Realizar la evaluacién técnico social de los proyectos con componente
agroecolégico que han sido cofinanciados mediante la alianza CVC - Fondo para la
Accion Ambiental y la niflez en las Direcciones Ambientales Regionales Centro
Norte, Centro Sur, Pacifico Este y Suroccidente que fueron ejecutados por
Organizaciones Ambientales Comunitarias, el valor de la presente orden de
servicios incluye gastos de viaje, en que incurra el contratista dentro del area de
jurisdiccion de la CVC, duracién de 4 meses a partir de la firma del acta de inicio.
Periodo de Ejecucion: 04 de septiembre de 2006 al 03 de enero de 2007
Vatlor Contrato: $ 16.000.000
Lugar de Ejecucién: Jurisdiccion de la CVC

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali, Valle del Cauca
PBX 62066 00— 3181700

Linea verde 018000933093
atencionalciudadano@ove qov.co
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Corporacion Autenoma
Regional del Valle del Cauca
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+ Contrato No. 1677 del 19 de diciembre de 2006

Objeto: Mantenimiento a todo costo de la casa principal del predio la Isabela,
ubicado en la zona de amortiguacion de la reserva natural laguna de sonso,
consistente en: reparacion de techos cambiando tejas gue se encuentren en mal
estado y corrigiendo las goteras que presenta, pintura de la fachada, pilotes y
chambranas de la casa principal.
- Mantenimiento y reparacion a todo costo del puente que comunica el humedal la
marina (utilizado como zona de observacion para visitantes) con la zona del centro
de educacion buitre de ciénaga, consistente en el cambio de madera deteriorada,
adecuacion y limpieza del sendero en el que esta construido el puente, jurisdiccion
del municipio de Buga.
- Mantenimiento y reparacion a todo costo de los cercos del predio tinajas, ubicado
en la zona de amortiquacion de la reserva natural del bosque de Yotoco en una
longitud de 2.000 metros, cambiando los postes (800 postes) que se encuentran en
malas condiciones y coiocando alambre de puas calibre 12 a 3 hilos.
Periodo de Ejecucion: 22 de Diciembre de 2006 al 13 de abril de 2007
Valor Contrato: $ 14.411.000
Lugar de Ejecucion: Buga

e Contrato No. 0540 del 31 de julio de 2007
Objeto. Mantenimiento a todo costo del espejo lagunar de la Laguna de Sonso,
jurisdiccion del municipio de Guadalajara de Buga, consistente en la extraccion de
malezas acuaticas en forma manual en 10 has aproximadamente.
Periodo de Ejecucion: 03 de agosto de 2007 al 27 de agosto de 2007
Valor Contrato: $ 6.500.000
Lugar de Ejecucion: Buga

« Contrato No. 1141 del 18 de diciembre de 2007
Objeto: Mantenimiento a todo costo del espejo lagunar de la Laguna de Sonso,
ubicada en el corregimiento el porvenir, municipto de Guadalajara de Buga, en
aproximadamente 24 hectareas, consistente en la extraccion manual de buchon de
agua retirandolo como minimo a cinco (5) metros de las orillas altas.
Periodo de Ejecucidn: 18 de diciembre de 2007 al 31 de diciembre de 2007
Valor Contrato: $ 6.000.000
Lugar de Ejecucién: Buga

Carrera 56 11-36

Santiago de Cah Valle del Cauca
PBX. 62066 00~ 3181700

Linea verde: 018000933093
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Corporacion Autdnoma
Regianal del Valle del Cauca
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» Contrato No. 0539 de! 14 de julio de 2008

Objeto: Mantenimiento a todo costo de doce (12) hectareas de la Laguna de Sonso,
consistente en extraccion de buchon mediante evacuacion fluvial a través del canal
de acceso 0 cano nuevo aprovechando el alto nivel del cuerpo de agua, municipio
de Guadalajara de Buga.

Periodo de Ejecucion: 25 de julio de 2008 al 24 agosto de 2008

Valor Contrato: $ 6.500.000

Lugar de Ejecucién: Buga

Contrato No. 0688 del 05 de septiembre de 2008

Objeto. Realizar labores de mantenimiento y extraccion de malezas acuaticas a
todo costo del espejo fagunar det humedal El Burro, en un area de 4.0 hectareas,
las cuales se realizaran de forma manual y depositando el maternial a una distancia
no menor de 5 metros de la orilla del espejo lagunar aprovechando el alto nivel del
cuerpo de agua.

Periodo de Ejecucion: 30 de septiembre de 2008 al 30 de noviembre de 2008
Valor Contrato: § 4.536.000

Lugar de Ejecucion: Buga

Contrato No. 0711 del 17 de septiembre de 2008

Objeto: Prestacion de servicios profesionales para la implementacion de
actividades de manejo en el humedal Laguna de Sonso, dentro del marco del
proyecto 1512 "conservacion y manejo de los humedales lenticos priorizados en el
Valle del Cauca”

Periodo de Ejecucion: 12 de diciembre de 2008 al 31 de diciembre de 2008

Valor Contrato: $ 6.000.000

Lugar de Ejecucién: Buga

Contrato No. 0940 del 13 de noviembre de 2008

Objeto: Mantenimiento a todo costo del espejo lagunar del pozo El Barbudo de la
Laguna de Sonso, municipio de Guadalajara de Buga, consistente en extraccion
manual de malezas acuaticas en un area de 2 hectareas.

Periodo de Ejecucidén: 25 de noviembre de 2008 al 05 de diciembre de 2008

Valor Contrato: $ 4.095.360

Lugar de Ejecucion: Buga

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali. Valle del Cauca
PEX 62066 00~ 3181700
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e Convenio No. 0065 del 01 de septiembre de 2009

Objeto: Aunar esfuerzos para mejorar las condiciones de los ecosistemas con base
en el conocimiento, la recuperacion y el aprovechamiento sostenible de sus bienes
y servicios ambientales en la reserva natural Laguna de Sonso.
Periodo de Ejecucion: 28 de octubre de 2009 al 27 abrii de 2010
Aportes CVC: $ 47.500.000
Lugar de Ejecucién: Buga

« Contrato No. 0627 del 01 de diciembre de 2009
Objeto: Mantenimiento a todo costo de 1 kilometro de cerco (linderos) en el
humedal El Burro, consistente en cambio de postes de madera y cambio de
alambre de pua calibre 12 5 en mal estado. colocandolo a tres hilos. municipio de
Guadalajara de Buga.
Periodo de Ejecucion: 21 de diciembre de 2009 al 31 de diciembre de 2009
Valor Contrato: $ 3.500.000
Lugar de Ejecucion: Buga

+ Contrato No. 0658 del 12 de agosto de 2009
Objeto: Mantenimiento a todo costo del espejo de agua de la Laguna de Sonso
consistente en: actividades de extraccion de buchon mediante evacuacion fluvial a
través del canal de acceso o cano nuevo aprovechando el nivel alto del cuerpo de
agua; extraccion manual en época de estiaje y confinamiento de {a maleza acuatica
cuando sea necesario, municipio de Guadalajara de Buga.
Periodo de Ejecucion: 26 de noviembre de 2009 al 25 de marzo de 2010
Valor Contrato: $ 16.650.000
Lugar de Ejecucién: Buga

s« Contrato No. 0429 del 19 de abril de 2010
Objeto: coordinacion y realizacion a todo costo de 2 encuentros de organizaciones
ambientalistas no gubernamentales (ONGS) en torno a las experiencias exitosas
ejecutadas en el marco del proyecto "Fondo para la Accion Ambiental”.
Periodo de Ejecucion: 20 de mayo de 2010 al 19 de junio de 2010
Valor Contrato: $ 7.000.000
Lugar de Ejecucion: Buga

Carrera 56 11-36

Santiago de Cal, Valle del Cauca
PBX: 62066 00~ 3181700

Linea verde. 018000833093
atencionaloiudadano@ove gov.co
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Convenio No. 0158 del 20 de diciembre de 2010
Objetc Aunar esfuerzos tecnicos y economicos para implementar acciones
priortanas de recuperacion de la cubeta lacustre de la laguna de sonso, en
coherencia con la formulacion de los objetivos para su conservacion, en el marco
del proyecto 1512 "conservacion y manejo integral de humedales lenticos
priorizados del valle del cauca"
Periodo de Ejecucion: 23 de diciembre de 2010 al 22 de abril de 2011
Aportes CVC: $ 40.000.000
Lugar de Ejecucion: Buga

Convenio No. 0224 del 23 de diciembre de 2010

Objeto: Mangjar de forma sostenible los bienes v servicios ambientales de la
reserva natural Laguna de Sonso.

Periodo de Ejecucion: 30 de diciembre de 2010 al 29 de julio de 2011

Aportes CVC: $ 47.500.000

Lugar de Ejecucion: Buga

Contrato No. 0550 del 18 de diciembre de 2013

Objeto: Mantenimiento y reparacion de los dos (2) miradores, ubicados en la
reserva natural laguna de sonso municipio de Guadalajara de Buga, jurisdiccion de
la Direccion Ambiental Regional Centro Sur consistentes (reparacion de techos,
pisos, escaleras, barandas, vigas, vigueteas en mal estado y control de plagas).
Periodo de Ejecucion: 18 de diciembre de 2013 al 31 de diciembre de 2013

Valor Contrato: $ 21.489.295

Lugar de Ejecucion: Buga

Convenio No. 0120 del 10 de diciembre de 2013

Objeto. Aunar esfuerzos técnicos. econdmicos y humanos para implementar
acciones de desarrollo ecoturistico como estrategia para la valoracién de los
servicios ambientales de la Reserva Natural Laguna de Sonso con la Organizacion
Aguadesonso, en el marco de la VI convocatoria del Fondo Participativo para la
Accion Ambiental 2013-2014.

Periodo de Ejecucion: 18 de diciembre de 2013 al 17 de agosto de 2014

Aportes CVC: $ 79.776 880

Lugar de Ejecucion: Buga

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali. Valle del Cauca
FBX 62066 00~ 3181700

Linea verde 018000933093

SR AanILOVe GOV Co

Version: 07

COD. FT 071002



Carrera 56 1
Santiago de

Corparociin Autdnoma
Regianal det Volle del Cauca

Pagina 7 de 8§
Convenio No. 0157 del 17 de diciembre de 2013 )
Objeto: Aunar esfuerzos y recursos técnicos, economicos  humanos para ”
implementar acciones de recuperacion y conservacion en los humedales Laguna de
Sonso y la Marina, ubicados en el municipio de Buga y en el Bosque tnundable
humedal El Tibet, ubicado en el municipio de San Pedro, en jurisdiccion de la DAR
Centro Sur.
Periodo de Ejecucion: 23 de diciembre de 2013 al 31 de diciembre de 2013
Aportes CVC: § 55.000.000
Lugar de Ejecucion: Buga

Contrato No. 0430 del 31 de octubre de 2014

Objeto. Para realizar la implementacion de las estrategias del programa de
educacion ambiental de los Centros de Educacion Ambiental Buitre de Cienaga (La
Isabela), ubicado en el municipio de Guadalajara de Buga y el Centro de Educacion
Ambiental Tinajas, ubicado en el municipio de Yotoco y la impresidon del material
didactico requerido.

Periodo de Ejecucion: 14 de noviembre de 2014 al 31 de diciembre de 2014

Valor Contrato: $ 27.700.000

Lugar de Ejecucion: Buga

Convenio No. 069 del 24 de junio de 2015

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos y recursos econdomicos y humanos para la
implementacion de la segunda fase de la estrategia para la valoracion de los bilenes
y servicios ambientales implementada, en la Reserva Natural Laguna de Sonso, con
la Corporacién Aguadesonso, en el marco de la Vil Convocatornia del Fondo
Participativo para la Accion Ambiental 2015. :

Periodo de Ejecucidn: 01 de julio de 2015 al 30 de diciembre de 2015

Aportes CVC: § 88 819.800

Lugar de Ejecucidn: Yotoco - Guacar

Convenio No. 045 del 01de noviembre de 2016

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos y recursos econdomicos y humanos para
implementar acciones de conservacion y  recuperacion paisajistica en el humedal
laguna de sonsc y su area de influencia. ubicado en el municipio de Guadalajara de
Buga. en jurisdiccion de la direccion ambiental regional centro sur.

1-36
Cali Valle del Cauca

PBX. 62066 00~ 3181700

Linga verde
of

018000933093

Version 07

analcridaddanoiove qov.co

COD: FT 0710 02



COFROracion Agtongeria
FRegional del Valle del Cauco

Pagina 8 de 8
Periodo de Ejecucién: 09 de noviembre de 2015 al 31 de diciembre de 2015
Aportes CVC: $ 61.540.000
Lugar de Ejecucién: Buga — San Pedro

Dado en Cali, a los veintitn (21) dias del mes de .Sé‘b’fi“\é‘m\bre del afio 2017.

PEDRO N& MONTOYA MONTOYA
Director de' Gestion Ambiental (E)

Elaborg: Gustavo Adolfo Contes Uhlig — Profesional Contratista DGA |
Revis¢ Dayra Parea Castro- Coordinadera Grupe de Intervencidn integral en el Ternitorio - DGA

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali. Valle del Cauca
FPEX 62066 00~ 3181700

rea verde: Q18000933083
onalciudadano@ove.gov.co

Version 07 COD FT 071002




CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROCLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
AN SONSO, AGUADESONSO.
@ NIT 815002845-2

Guadalajara de Buga 25 de octubre de 2024

Sefiores

CORPQORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

La corporacidn comunitaria para el desarrolio sostenible en la laguna de
sonso(AGUADESONSQO) ALVARO JOSE AGUILAR CACERES | identificado como aparece
al pie de mi firma, obrando en nombre y representacion legal, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Corporacion Auténoma Regional del
Valle del Cauca — CVC para fortalecer la transparencia y {a rendicién de cuentas de la
administracion publica.

2. Nila Organizacion, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna
para celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Seleccion E.S.A.L. -
VIGENCIA DE 2024.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cuaiquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Seleccidén E.S.A.L. - VIGENCIA DE 2024.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Seleccién
E.S.A.L. - VIGENCIA DE 2024 nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 21 dias del mes de octubre de
2024,

/ 7 / t/aro }—V\ W
ALVARO JOSE AGUIALR CACERES

Representante legal Aguadesonso
Documento 14.892.347

Calle 3% N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com



- CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNA DE
PN SONSQ, AGUADESONSO,
@ NIT 815002845-2

ANEXO No. 8. CUADRO DE IDENTIFICACION DE ACTORES

Ubicacidn
Actor Social Ngmbre del Cargo #de (Eelutar ° Correc electronico (Municipio
ontacto teléfono corregimiento)
Interpretes Daniela coordinadora daniefa.mariagomezcorreounivalle. Buga |
"ambientales de la Gémez edu.com
Jlagunadesonso | 3156415157 TR L o
. Asociacion la atarraya | Misael Representante Buga
... _ |castafo  llegal | 3175184041 . . I o
 -pciacion de Jair palacios Representante | apdrhi@hotmail.com Buga
| nescadares legal
defensores del rio
t cauca sus humedales
ylalagunadesonso | | 3183291387 N RO
Grupo de cocineras Maria Eugenia | Coordinadora | mariaeuperla91@gmail.com Buga
“tradicionales de la Castrillon :
laguna de sonso . ) 3166221485 L
Calle 32 N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: carpoaguadesonso@hotmail.com




CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
LAGUNA DE SONSO “AGUADESONSO”.

815.002.845-2

Guadalajara de Buga 25 de octubre 2024

Sefiores

Corporacion autonoma del valle del cauca CVC

Por medio de la presente realizo presentacion de los profesionales que ayudaran en la ejecucion
del convenio de asociacion dentro del proceso de contratacion SABS 911 DEL 2024

cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos, recursos humanos y econdémicos para implementar
acciones de recuperacion ambiental a través del control y terrestre de vegetacion invasora acuatica
mejoramiento del flujo hidraulico y fortalecimiento de la organizacidon comunitaria en la laguna de

sOnNso’

Nombre Participe: igino mercuri Posada
Profesional Propuesto para social y Coordinador del proyecto

Cargo
o Rol

Profes
ional
social

Profes
ional
social

direct
or

No. Jontrato| Contratante | Objeto
No. Fundacién el Contrato
taller
~Contra [Nombre: Diseflo de la estrategia de
to de {fundacién el apropiacién social de gobernanza, |
| consul faller sostenibilidad. Educacion y !
> toria  Teléfono comunicacion del parque ambiental |
L N2002 3104674232 corazén de pance en Cali '
PTISF
- -2022
. N2004 INombre: taller Produccion vy desarrolio de ios
- 0.076. fundacion contenidos y guiones de acuerdos
L 018.0 [Teléfono con la estrategia de apropiacion
1 334.2 13104674232 sqocial de conocimiento enfocados
2 022 principalmente a tematicas
relacionadas  con  ciencia arte vy
tecnologia de las  estaciones
itinerantes del centro de la ciencia de
. san Fernando B
Nombre: Director del centro de innovacion
o fundacion ctudadana
: aniArtian A
a.uuvu&ruu A
3 » Cali
Tetéfono
4880888

Tiemnpo
Contrat :Certiﬁc.

o
meses
6
meses

6
meses

20
afos

-
P POHO

o1

| 01

Direccion 33% No 1158 cel 3162902545 - Email: Corpoaguadesonso@hotmail.com




CORPORACION COMUNITARIA PARA ElL. DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
LAGUNA DE SONSO "AGUADESONSOQO".

815.002.845-2

Nombre Participe: Susan Tatiana Posada
Profesional Propuesto técnico ambiental

No. ontrato| Contratante  Objeto Cargo [Tiempo  Folio
~ No. . Contrato o Rol [Contrat Certific.
@ o
Contra Nombre: Dirigir las comunicaciones internas de | Gere | 16 01
to fundacion marca de la fundacion zooldgica de | nte afios
indefin jzoolégica de | Cali y su plataformas administrativas: | de
1 ido Cali . centro de ciencia reconocido imag
Telefono zoologico de Cali, hacienda el bosaue. | en
4800888 jardin botanico, de Cali, laguna de corp
sSonso orativ §
: a S
- 01- Nombre: el taller . Disefio de la estrategia de apropiacion  Ambi | 6mese | 01
12022 fundacion social de gobernanza, sostenibilidad. = ental ’
: 9 Teléfono Educacién v comunicacion del narque 'y
T 310467 4232 ambiental corazéon de pance en Cali comu
nicac
L iones

Direccion 33* No 1159 cel 3162802545 - Email: Corpoaguadesonso@hotmail.com



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
LAGUNA DE SONSO "AGUADESONSOQ".

815.002.845-2

Nombre Participe:
Profesional Propuestc ambiental

No. lontrato| Contratante @ Objeto Cargo [Tiempo | Folio
No. Contrato o Rol Contrat Certific.
o
Contra INombre: granja | Coordinadora de diferentes procesos | Coor | 8 afios | 01
to villa Maria : con énfasis en temas ambientales | dinad
: indefin productos tales como cumplimiento a ora
. ido 0rganicos certificaciones RAIN FOREST
1 Teléfono ALLIANCE buenas practicas de
' manejo de manejc ambiental. |
elaboracion de productos organicos,
guia ambiental manejo adecuado de
residuos
Presta Nombre: Profesional de apoyo comunitario en | Profe | 2 anos + 01
cion  ffundacion el marco del proyecto NATURE | siona
5 de zooldgica de | CONNET” suscripto entre fundacion | |
servici (Cali - zoologica de Cali y al asociacién
0s Teléfono - mundial de zoolégicos
4800888 |
Presta [Nombre: jardin | Interprete ambiental Cinter | 1 afio O
cion  |botanico | prete :
3  de Teiéfono armbi
servici 13157406444 ental
0s

Direccion 33* No 1159 cel 3162902545 - Email: Corpoaguadesonso@hotmail.com



LAGUNA DE SONSO “AGUADESONSO".

815.002.845-2

Nombre Participe:
Profesional Propuesto como apoyo administrative

CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA

No. Contrato Contratant | Objeto Cargo Tiempo | Folio
- No. e . Contrato o Rol [Contrat Certific.
. | o
’ , meses
' Prestacio [Nombre: - Apoyo a la gestion como Contadora conta | 12
on de iconsejo  dora
1 . servicio  municipal de
Buga
Telefono
2281700
Prestacid [Nombre: Apoyo a la gestion como Contadora | Cont | 12
n de Nombre: ; ador
| SErVICIO  [CONsejo a
municipal de
2 Buga
contadora |
Teléfono228
1700

Cordiaimenie

g?’uawo
varo Jose Aguslar

Representante legal aguadesonso

Direccion 33* No 1159 cet 3162902545 - Email: Corpoaguadesonso@hotmail.com



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNADE  SONSO,
£ AGUADESONSO.
@ NIT 815002845-2

ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MiNIMO EN EL
PROCESO DE SELECCIONE.S.ALL.

Cay MBI Mo«

NOMBRE: Elba Maria Rico Marin

CEDULA DE CIUDADANIA: 1144051020

CARGO A DESEMPENAR: Profesional componente ambiental
TITULO UNIVERSITARIO: Administradora ambiental

NO. MATRICULA PROFESIONAL: AF1022241144051020
ESTUDIOS DE PREGRADO Y Administracion Ambiental
POSGRADO (MAESTRiA 0O DOCTORADO)
'NUMERO DE CONTACTO: 13117046889

NUMEROQ DE ANOS DE EXPERIENCIA 18 afios 10 meses

PROFESIONAL GENERAL S
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA 18 anos 10 meses
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO ALGS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIAAACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: - Corporacion Aguas de Sonso

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos técnicas, |
recursos fisicos v econdémicos para adelantar proceses de restauracion ecologica, |
mediante el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022, en
las cuencas hidrograficas de los rics Guabas, municipios de Guacari y Ginebra y Sonso,
Municipios de Buga y Guacari, jurisdiccién de la CVC.”, el (la) suscrito (a), identificado
como se indica en este documento, hago constar que:

+ He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja
de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo
de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

« Que en caso de que el convenio le sea adjudicade al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido
nara este proceso de seleccion por la CVC.

« Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma: &0 M Mo L0

CC: 1144051020

Fecha: _26 de octubre de 2024

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

Calle 3% N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com



Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto - 1 3 Actualizacion de oficio

4 Nomero de formulario 141053097821

|
|
14151770 020 1

7212489984(8020) 0000141053

5 Numere de ldemificacion Trbutana (NIT} 8. DV 112 Dirgcoen seccional 14, Buzdn electrénico

114 4 05 10 2 0 1 movesosdeca 5
S - ' IDENTIFICACION

./« T!pz de yorm huyen(e o o R 45 Tipo de do ar y ) 26 wan de F!m)h:rrimcton 1 27 Hzéba exumﬁicmﬁ

Persona natural 0 sucesién idiquida 2 Cedu[a de Ciudadania 1 3 11 4 4 O 1 02 O
bLugar de vxoecu 1an 26 Pais 29 Depa:\amen; S A s\) Cautac M HCIpIO h o

COoL OMBIA 1 6 9 valle def Cauca 7 6 Cali 00 1
73‘ Pr mer aue'hdo 7 32 Sequndo apetkde ‘ 7 7 Ts ;””zme* nombre - %4 Utrﬁ.‘s nmnbrresb 7 7
MARIN RICO ELBA MARIA

% Qamﬂ. <0\|af » ) 7 ) ) » ) . o - )
» 26 ‘;\ic"‘r;re comerial ) ) ) ) -

UBICACION

38 bpﬂ's i 7 3% Departamento ) ) o y

COLOMBIA 1 6 9 | valle del Cauca ali 00 1
;3‘ Direccion "Eflr’\,‘JL‘cﬂ ) ) - o o - N B B ) N ) ‘ - 7 . ) - )
CL1 56 70 CA 65 BRR SEMINARIO

42 Coren dlecwseica | elbammyico@gmail.com b ) )

e ((3mqnp<3[al ’ 24, Teleforo * - 51358 2 245 Telélons 2 7 3117046889
: ' ‘ ’ CLASIFICACION A '

Actividad economica - - o Ocupacién'
ilkctiv&dai(»i principaili : » Acti dcad arcundaria B ) l a Otras actividades B o T o 52 Numers
48 Cadigo 47. Facha micio actividadsd 48 Codiygn 4% Fecha wicio activ.tad 50. Cadigo 1 2 51 eslablerimienios
74 90 2022 ‘0 t 0 3 7010 .20 2 1 O 2 1 5 016 1 3 9 00

Rcsponsabmdades Cahdades y Atnbutos
26

1 2 3 4 5 8 ‘ & 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25
53 Cedge B 4 9 » » ;
05- impto. renta y norrpt reginﬂén ordinar ' ' i ' ‘ ’ ’ N
49 - No responsabie de IVA
Usuarias aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [} 7 8 9 10
35 Forma 56 Tipo 1 2 3

A4 Cadigo . H : i . H H : i - B 57 Moada

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 o : -

12024 -07-03/ 1155 04

61 Fecha

di INSErnpc:on, actualizacion. s tas verficaciones que la DIAN realice
f exacta y veraz. en cass de constatar
srativos
alo 1625
ca de

1 suministrada a trg
n deil Registro Unico Tributaris (RUT)Y. deberd
e en algune del iaos sumimisirados se adelantaran los prooedimi
sancionatorios o de suspension, sequn el case. Paragrafo del articulo 1 8.1.2.6 det D
del 2018 Qe manera ramite ol usuario fue infoermado y acepta ia
{ratamients os fey 1681 de
Firma del solictante

985 Ca

ada

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

984 Nombre

Fecha generacion domnm;:{o POF: 23-10-2024 08:27 19AM
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FORMATO UNICO

" HOJA DE VIDA

P Persona Natural

ity B8y

ENTIDAD RECERPTORA

{Leyes 1970 de 1998 489 y 443 de 1998)

1 o DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {O DE CASADA] NOMBRES

fann Rico Elba Marna
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAS

. SR, ; X
ce. XD ce (O pas No. FRQ M (D] OO0 (R EXTRANIERO () cotomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE (:) NUMERQ DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECTION DE ESPONDENCIA

FECHA DA [ 13 l MES [ 0z ] ANO [ 1992 ! AL 0 Theaat

RAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
OEPTO VALLE BEL CAUCA MUNICIRIO CALL

MUNICIEIO CALI TELEFONO 3117048889 EMAIL elba213_@hotrail com

2 o FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X £ UL TIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o, A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o A 110 DE COUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
l 2" [ 37 [ 4° l $° 67 [ 7 l 8" I Q- 10" ] e MES i a6 l ANO [ 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE 8STE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICU. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA} TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA] UN (UNIVERSITARIA)

£S (ESPECIALIZACION? MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PR

RELACIONE AL FRENTE £L NUMERO OF LA TARJETA PROFESIONAL (S1ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRF DE {08 ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJIETA
ACADEMICA APROBADOS QOBTENIDO } PROFESIONAL
St NO MES ANC
PREGRADO 10 X ADMINIS TRACION AMBIENTAL 05 2019 AF1022241144051020

ESPECIFIQUE 1.OS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOCL QUE HABLA L EE ESCRIBE DE FORMA RECGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

HIHOMA

L0 HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R 8

MB R 8 MB R 8

MB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1895, 488 v 443 de 1298}

3 . EXPERIENCIA LABORA

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO QRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

FMPRESA O ENTIDAD FUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGQ DF CALL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIRAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
8874620 Dia ! 19 [ Mes l o7 I Afio E 2020 Dia I 30 I Mes l 09 [ Ado I 2020
85 50 QO CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA HRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE BIENESTAR SQCIAL AVENIDA SANGRTE - 20N (8
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GRANJA INTEGRAL VILLA MARIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO LIRICIPIO CORREQD ELFCTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3108260575 Dia I 03 [ Mes l 02 ! Ano [ 2020 Dra I 30 } Mes ] 09 [ Ase ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COORDINACION San Jose de Pavas-Vereda Aguacatal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
ALCALDMA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEFARTAMENT(O MUNICEPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAS
VALLE BEL CAUCA CALY
TELEFONOS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO
By/atie Dia I 0 I Mes ! 08 l Ado I ha [ 30 [ Mes [ 06 T Ano I 20

CARGQ O CONTRATOQ ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION
AVENIDA 5A NORTE - 20N 08

EMPLED Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

PURBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTQO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIFIO
CALl

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RE TIRG
8874020 pa | 19 | Mes] o I Ado I 2020 pa | 30 | ses| 04 | amo | 2020
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECTION
CONTRATISTA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL AVENIDA SA NORTE - 20N 08
EMPLEG O COMTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
RESERVA NATURAL BONANZA » COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA JAMUNDI
TEL EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116610837 Dia l 02 [ Mes I 01 l Afio l 2017 Dia I 31 l Mes [ ot ] Adio I 2026

O CONTRATO ACTUAL
INADORA

DEPENDENCIA
AMBIENTAL, COMUNITARIA

DIRECCION
Municipio de Jamundi




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

de 1985, 489 v 443 de THY

{Loyes 1

EMPLEG O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ORGANICQOS PACRHITA

FUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA JAMUNDI

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000C00C00 Dia ! o1 [ Mes i 08 [ Ang ] 2018 Dia [ 31 ! Mes [ 01 ] Ao ] 2020
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADORA AMBIENTAL - callejon fas mercedes

EMPLEQ G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GRANJA INTEGRAL VILLA MARIA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FFCHA DE RETIRO

31 60575

Dlal 10 l Mé%SI 01 I /\fml 2012

Dsa[ 31 ] Meg] 12 ] Ano]

2018

CARGO QO CONTRATO ACTUAL

DERPENDENCIA

DIRECCION

COORDINADORA AMBIENTAL municipio La Cumbre, cofrregimiento Aguacalal
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais

FUNDACION ZQOLOGICA DE CALI X COLOMEBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRE( ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

4880888 Dia l 15 ] Mes ] 08 } Afa l 2015 Dia I 15 { Mes l 11 ] Ano ] 2019
CARGO O CONIRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COORMINACION carrera 2 oeste calle 14 esquing
EMPLEC O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAL PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICQ ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALL
TE EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4880888 Dia } 02 I Mes ] 0o I Arig [ 2017 Dia [ 11 l Mes | 08 ] Ao } 2018
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION ACTIVIDADES COMUNITARIAS CARRERA 2 W . 14
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA | PAIS
JARDIN BOTANICO DE CAL « COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL}
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
J167406444 Dia ] 01 ] Mes ] ot i Ao ! 2014 Dia l 31 i Mes I 12 ] Ano I 2017

CARGC O CONTRATO ACTUAL
INTERPRETE AMBIENTAL

DEPENDENCIA
AMBIENTAL

DIRFCCION
CARRERA 10 21229




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

i

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EQUCATIVA PUBLICA PRIVADS  WAIS
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
1Dia ] IMes [ lA!’io [ Dia l l Mes l I Afc I

ARCA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INCIQUE €L TIEMPG TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES

) TEMPO OFE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANCS MESES
SERVIDOR PUBLICO G ¢
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 18 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 10

6 = FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

VERACES (ARTICULG So

MANIFIESTQ BAIO LA GRAVEDAD DEL JURAMENT(O QUE SINO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS FMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION BE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANQTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
DE LA LEY 190/95}

Ciudad y fecha de diligenciamiento Santiago de Cali, 19 de febrero de 2024

Elpa Mana maurtn @

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




La Repuiblica de Colombia
£l Ministerws de Educacron Nacional
¥ en su mommbre of

Colegio Ideas

Aprobado por la Secretaria de Educacidn def Departamenco delValle del Cavea,
segin Rysoliscion N°.545 del 11 de junio de 1999.
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Escaneado con CamScanner
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ALCALLIA Db
SANTIAGC DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA

GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECH) VERSION 4'
CERTIFICACION DE CONTRATO / | fecHADE
ENTRADA EN O1toct2019
CONVENIO VIGENCIA °

MAJAO1.04.03.18.P05 FO1

El suscrito Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestion de la Secretaria de
Bienestar Social, con base en la informacion que reposa en el archivo de gestion de
contratacion, hace constar que el sefior ELBA MARIA MARIN RICO identificado con

Cédula de Ciudadania
FPrestacion de Servicios Profesionales

N0.1.144.051.020 suscribio

jos siguientes contratos de

ANO 2020 .

TIPO Contrato de Prestacién de  Servicios
Profesionales

No. 4146.010.26.1.0260.2020

FECHA DE SUSCRIPCION

Marzo 19 de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

|PLAZO (DESDE ~HASTA)

DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL A
OBJETO Prestar los Servicios Profesionales a la

Secrelaria de Bienestar Social de poblacicres
y Etnias de conformidad con el proyecto
denominado: Apoyo al programa de seguridad
alimentaria y nutricional de la poblacion en|
pobreza extrema en Santiago de Cali BP.
26000835

Desde 19 de marzo de 2020 hasta el 30 de

PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

abril de 2020

VALOR $ 10.400.493

VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION) , ~ )
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 10.400.493

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS) , B

ESTADO DEL GONTRATO TERMINADO B
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA | EJECUTADO

OBLIGACIONES GENERALES

1de 4

Centro Adminisfrativo Municipal CAM Torre alcaldia Piso 5 teléfono: 8896332 Ext 112-113 ~ 8817806

www.cali.gov.co




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MAJAQ1.04.03.18.PO5.FOY

FECHA DE SUSCRIPCION

INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION .
ALCALDHAKDE
i SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ | rechaDe
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADA EN  01/0ct/2019
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA
“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE" _]‘
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE" o !
INFORMACION ADICIONAL: N/A
ANO 2020
TIPO Contrato de Prestacion de  Servicios
- Protesionales o
No. 4146.010.26.1.0785.2020

Junio 10 de 2020

PORCENTAUJE|DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL e
OBJETO Prestar los Servicios Profesionales a la

Secretaria de Bienestar Social de poblaciones
y Etnias de conformidad con el proyecto
denominado: Apoyo al programa de seguridad
alimentaria y nutricional de la poblacion en
pobreza extrema en Santiago de Cali BP
26000835

PLAZO (DESDE ~HASTA)

Desde 10 de junio de 2020 hasta el 30 de
junio de 2020

PARA CONTRA

VALOR BEJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 6.933.662
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL GQONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA EJECUTADO

TOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

Centro Adminis

2de 4

rativo Municipal CAM Torre alcaldia Piso 5 teléfono: 8896332 Ext 112-113 - 8817806
www.call.gov.co



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAG: 0402 16 PO5IEE
Sy INTEGRADOS L .
’ (SISTEDA, SGC y MECH

HAa 0

{20 LAl

EOALL

CANIY A
SANTIAGE FrCHA DE

CERTIFICACION DE CONTRATO/ |

L GrSTION JURIDICE ADMINIS ATV ” O PNTRADAEN © Gliocti?01y
o cofri n.l.‘.‘ e CONVENIO | VIGENGIA

|“NO REQUHRIDAS POR EL SOLICITANTE" i :
g  OBLIGACIONES ESPECIFICAS
|“NO REQUHERIDAS POR EL SOLICITANTE" S |

INFORMACION ADICIONAL: N/A

?ANO o 2020

TIPO Contrato de Prestacion de  Servicios |
No. - ,,nggb 010.26.1.1252.2020 :
'FECHA DE $USCRIPCION Julio 19 de 2020

'PORCENTAJE DE PARTICIPACION o

DEL CONSQRCIO O UNION N/A

JEMPORAL
OBJETO Prestar los Servicios Profesionales a la
Secretaria de Bienestar Social de poblaciones

vy Etnias de conformidad con el provecto
denominado: Apoyo al programa de seguridad
alimentarnia y nutricional de la poblacion en
pobreza exirema en Santiago de Cali BP
26000835

2020 hasta el 30 de

PLAZO (DESDE ~HASTA) Desde 19 de julo de

sepliembre de 2020

VALOR ) -~ ls12659.910
VALOR EJEGUTADO HASTA LA f\‘A
'FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

(EN EJECUCION) .
'VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

$12659.910

ESTADO DEL|
NIVEL DE CU
PARA CONTR

Centro Admi

CONTRATO

RATOS EJECUTADOS)

I TERMINADO

MPLIMIENTO (APLICA

~ OBLIGACIONES GENERALES

EJECUTADO

nistrativo Municipal CAM Torre alcaldia Piso 5 teléfono: 8896332 £xt 112-113 —~ 8817806
www.cali.gov.co



San José de Pavas, octubre 15 de 2020

Granja Integral Villa Maria
Productos organicos
Nit 31301685-1

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Granja Integral Villa Maria, certifica que Elba Maria Marin Rico identificada con
cédula de ciudadania No. 1.144.051.020 de Cali, laboro para esta entidad desde el
3 de febrero del ano 2020 hasta el 30 de septiembre del ano 2020, prestando los
servicios como coordinadora de procesos productivos, buenas practicas agricolas,
manejo de residuos y cumplimiento a la certificacion del sello RAIN FOREST

ALLIANCE.

ot

Maria del Car
Directora

men Rico Cuellar

cc. 31.301.685

S et wil e

Cel. 310 8260575/ 71 Tel. 5135822
San José de Pavas - La Cumbre.




' SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MALAD T 01

INTEGRADOS . :

(SISTEDA, SGC y MECH  nsien

AL UAT DA [ !
CLRTEF!CAC)ON DE CONTRATO / : _ :

[RIEN CONVENKO i (HiooiAaig \

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

i NO REQUF RiDAS POR EL' SOL&CHANTF" e

INFORMACION ADICIONAL: N/A

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo No. 0321 de 30 de
diciembre de 2011 modificado por el Acuerdo 434 de diciembre 21 de 2017)
Crdenanza 301 del 30 diciembre de 2009 (Articulo 209). Vigencia 2019

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los nueve (09) dias de octubre de 2020.

PEDR(S PKESLO c
Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestion

Secretaria de Bienestar Social

Prara verficar Hamar al 8800332 Ext 112-113 - 8817808
Lata Ceortficacion ng tene vaidez sin as estampitias de loy

& Ana Cristina Valenaia - Coatratista
CJagneine raze - awdliar administrative

| ESTAMPILLAS

Recibo oficial Namero:
333300755661

$1,400)

TRy N T e

4 de 4

Centro Administrative Municipal CAM Torre alcaldia Piso § teléfono: 8896332 Ext 112-113 —~ 8817806
www.cali.gov.co



Bonanza

A QUIEN PUEDA INTERESAR

idary cotificar por sus cualdades perannades g inboraden s B iba B

o Coduda de Cradadinn Noo U144 G5 1 G20 copedhdar el cdard e

i . (. breyeyr 3
whal egresnda deoda Universidad Aotonoma e Ocodente ded Proogran
Aol acaon ambiental quien hizo patte det eogupo de tiabago coma coordinacdera ded gropo de
. . sl Uotter ety cded e 20177 hant

nterpaetas anbaentates de g reserva natual bononyga desde o 2 eder enero oled g 20707 hasta
b 3 e onero deb ane 2020 demostrando unomiuy buen Dosempeno con un gran senticde e
N e . NP gt . N NS 0 SLIS (o6 AT O Y ) T4 .’f’!'li“H"‘.‘)M
responsabiidad nciativa cooperacion y buena rolninn con sus companerny y oo ) fracd

N N ool ohir e wneto hacs autoncdacte.
dande nos encantramaos ubicados ast como al dinquese con respeto haoa sus autondacdes,

Seexpide la presente sohotud del mteresado. para los fnes que crea convemente

:://\"(l\ o l 4(‘?. {wa‘ R € . Q -

Maria del Rosario Cortés Mejia
Representante Legal

NIT: 67013713-3

RNT: 45921

Celular: 311.601 08 37

Reserva Natural BONANZA JAMUNDECOLOMBIA http://reservanaturalbon
mail: reservanaturalbonanza@gmail.com Facebook: https/fwww §

Contecto Marna del Rosario y Miguel Cortes Mejia celul
cortesmepafgmal com

anza.blogspot.com/
acehook com/reservanatural.bonanea
ar: 311 601 08 17/318 417 K6 08 mail:

Scanned by CamScanner
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Santiago de Cali, 05 de febrero de 2020

A quien pueda interesar

La Fundacion Zoologica de Cali, organizacion dedicada a la educacion ambiental e
investigacion para la conservacion del patrimonio natural y cultural de Colombia, certifica
que ELBA MARIA MARIN RICO identificada con la cédula de ciudadania No.
1.144.051.020 expedida en la ciudad de Cali, Valle del Cauca, se desempefié como
Profesional de Acompafnamientoc Comunitario en el marco del proyecto Nature Connect”
suscrito entre la Fundacion Zoologica de Cali y la Asociacion Mundial de Zoologicos
(WAZA) desde el 2 de septiembre de 2017 hasta el 31 de agosto de 2018.

Tanto en la relacion personal como profesional, damos fe de su solvencia moral, de la
calidad de su trabajo, de su compromiso con los propasitos institucionales, capacidad de
analisis y critica, excelentes relaciones interpersonales y demostrada capacidad de
liderazgo.

Atentamente,
7
/ , /
/F : I I
- x( / L
{ ’
i T

CARLOS ANDRES COLLANTE
Gestor de experiencias - Centro de Innovacion y Desarrolio
Fundacion Zooldgica de Cali

arlos collar ZC.COM o

Contact 4880888 Ext 219.

Carrera 2 Qeste Calie 1 Esauma
PRYINT 21 4BRLDERH

www soologqieoderabicam oo




Santiago de Cali, 16 de octubre de 2020

A quien pueda interesar

af

Lo

Am

Fundac d

00LOGICE

de CaLi

/mzs

L:('A‘:’é:x::#‘q
: D\
£

L‘F A‘A‘ A,V N

La Fundacion Zoologica de Cali, organizacion dedicada a la educacion ambiental e
investigacién para la conservacion del patrimonio natural y cultural de Colombia, certifica
gue ELBA MARIA MARIN RICO identificada con la cédula de ciudadania No.
1.144.051.020 expedida en la ciudad de Cali, Valle del Cauca, se desempend como
coordinadora de Compras y Vestuario, en el montaje artistico de Mitos y Leyendas
durante el pericdo comprendidc entre 15 de agosto 2019 — 15 de noviembre del 2019

Tanto en la relacion personal como profesional, damos fe de su solvencia moral, de la
calidad de su trabajo, de su compromiso con los propositos institucionales, capacidad de
analisis y critica, excelentes relaciones interpersonales y demostrada capacidad de

liderazgo.
Atentamente,
’!
/l
// ,' / /

C[RLOS ’ANDR’ESCULLANTE

Gestor de experiencias - Centro de Innovacion y Desarrollo

Fundacién Zoologica de Cali

Contact: 4880888 Ext 219.

Carrera 2 Qes

te Calle 14 Eaquin,

PRX (97 2} 488

MY

‘
H

www sooioqicodecal camen
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{lLeyes 190 de 1995 483 ¥ 443 de 1598}

ENTIDAD RECEPTORA

1 el DATOS PERSONALES

PRIMER APFLLIDO SEGUNDQ APELLIDQ (O DE CASADA]} NOMBRES

Mercur: Pasada Igino

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

e CE pas () No. 79246882 FOM® |co ) FXTRANERO O coLomsin
LIBRETA MiliTAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE @ NUMERG 530442 DM 22

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA CARRERA 24C 4 68 OESTE Edificio Mirafion Apartameanto 508

DAIS COLOMEIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
nEPTO RISARALDA MUNICIPIO CALL

MUNICIPIO PEREIRA TELEFONO 3164022952 EMARL gmnomercuri@@gmail.com

2 g FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMQ GRADO APROSADO { LOS GRADOS OF 1o A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADQS 60, A 110 DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA THTULO OBTENIDO ] EDUCACION MEDIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 i 2 ‘ 3 l 4° I 5° 6" I 7 } 8" I 9° 0 > MES I i L ARNO I 1987

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)
DILIGENCIE FSTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, BN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOGLOGICA ESPECIALIZADA)} UN (UNIVERSITARIA)

ES {(ESPECIALIZACION} MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD:}

RELACIONE AL FRENTE FI NUMERQ DF LA TARJETA PROFFSIONAL (STESTA HA SI00 PREVISTA FN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADRO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APRQBADOS QBTENIDO - PROFESIONAL
N NO MES ANO
- ECPECTALIZACION EN GERENCTA DEL
POSTG X . 1G98
POSTGRADO 4 X MEDIO AMBIENT & 813 399
PREGRADO 1G X LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 08 1695

ESPECIFIQUE 1 OS IDICMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUF HABLA. LFE. FSCRIBE DF FORMA REGULAR (Ri. BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1O HABLA LOLFF L O ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R & MB IS 5 | M8
PORTUGUES X « X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 100 de 1295 483 y 443 de 1348}

3 " EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATQ VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

EL TALLER FUNDACION « COLOMBIA

DECARTAMENTO MUNICIPIG CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3164022952 Dia ] o1 l Mes [ 2 | Ano I 2021 Dia l } Mes l ] Afia [
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECCION DE INNOVACION ¥ DESA NIRECCION OPERATIVA CALLE 18 67 48 ARTQ 517

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

“MPRESA O ENTIDAD

FUNDACION ZOOLOGICA DE CALY (REEMPLAZO}

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

PUBLICA FRIVADA PALS
% COLOMBIA
MUNICIPIO CORREQ FLECTRONICO ENTIDAD
CALY

TELEFONOS
4880888

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRO

D:a[ 30 [ Mes[ 07 I A:ml 2001

Dm[ 24 I Mes[ 03] l Anoi

2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DIRECTOR A

DEPENDENCIA
CENTRO DE INNOVACION

DIRECCION
CARRERA 2 OES

- 14 null esquina

4 e EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA  PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ FLECTRONICO
TELEFQNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

MER l E\Aes I }/\ ik [ Dia l [ Mes [ l Adio l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

QCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 ]
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 22 Bl
TRABAJADOR INDEPENDIENTE [y Q
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 22 g




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leves 160 de 1095, 489 y 443 de 19488}

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIES TG BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD & INCOPATIBILIDAD DL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTQS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATQS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HQJUA DE ViDA, SON
VERACES, (ARTICULQ 50 DE LA LEY 190/45).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Santiago{' de Cali 10 de octubyre de 2024

¢ .
L f

- . s . Nt

FIRMA DL SERVIDOR PUBLICO () CONTRATISTA

7 ey OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTLE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL () DE CONTRATOS

LINEA GRATIRTA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www tuncionpublica.gov.ca



xd Reptiblica de Colombia

finisterio de Educacion Racional p en su nombre

La Universidad del Oalle
4

Confiere el Titulo de

ﬁicmciaéo en Ciencias %ociaie%

a
Agino Mercwrl Posada

Poentificado con N° C.C 79 246.882 de Suba ( Bogota)

En testimonio de ello e expide el presente Biploma p o refrenda con el

gello de [a ingtitucion. €n la ciudad de Santiago de Cali, Palle del Cauray,

aZlZ biasg, del mes m@icicmﬁw ve 199¢

// Jad

e

Registro al folio0qQ-24  bel Libro 004 e Puplomas, alog € bdias. del mes be Drelembre de 199 ¢

020105



S ——

RECTORIA

ACTA DE GRADO No 657

En la Ciudad de ZARZAL , Departamento del VALLE DEL CAUCA, el
dia 12 December 1996, de conformidad con lo dispuesto en la resclucion
No. 669 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle, la Universidad
del Valle, en nombre de la Republica de Colombia y por autoerizacion del

Ministeric de Educacion Nacional, le confiere el titulo de

LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES
Resolucion No 3510 de 23/12/92 - ICFES

IGINC MERCURI POSADA
IDENTIFICADO (A) CON C.C. No. 79246882 SUBA(BOGOTA)

El diploma correspondiente le sera entregado en la fecha prevista en la

Resolucion No. 669 del 12 December 1996 y anotado en el Libro 1 Folio 94

Registro 21 de la Universidad del Valle.

Se firma en Santiago de Cali, el 12 December 1996.

{(Fdo) Jaime Enrique Galarza Sanclemente - Rector

{(Fdo) Juan Manuel Jaramillo Uribe -, Secretarioc General

ADM. Gloria Stella Perez ellar
Directora Division de Admisiones
Y Registro Academico

ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No 1024 DE 1982

29918




BL TALLER

Fundacion

Santiago de Cali, 30 de Jutio de 2023
A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Taller Fundacidn, entidad sin animo de lucro dedicada al disefo de
estrategios de apropiacién scciol del patrimonio y fortolecimiento de
gobernanzas territoriales e identificada con NIiT. 901.543.493-4

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de consultoria No. 01/2022 suscrito entre El Taller
Fundacién y el Consorcio Eco para el “Disefo de la estrategia de Apropiacion
Social, Gobernanza, Sostenibilidad, Educaciéon y Comunicacién del Parque
Ambiental Corazén de Pance en Cadali" del CONTRATO DE CONSULTORIA NO.
4133.010.26.1099-2021 suscrito enfre el Consorcio Eco y el Deparfamento
Administrativo de Gesfion ambiental - DAGMA.

IGINO MERCURI POSADA identificado con CC. N° 79246 882, desarrolld para
El Taller Fundacion las siguientes actividades como profesional
independiente:

1. Formulacidn de plan de interpretacion y mediacion.

2. Desarrollo de wuna investigacion documental que soporte la
construccion de textos y experiencias interpretativas del proyecto.

3. Construccidn de textos vy contenidos pora (o  sefalizacidon
interpretativa del Parque Ambiental Corazon de Pance.

l.a presente certificacion se expide el treinta (30) de julio de dos mil veintitres
(2023).

s, (LMLl

CARLOS ANDRES COLLANTE
EL TALLER FUNDACION
Representante Legal

NIT. 901.543.593-4



EL. DEPARTAMENTQO DE NOMINA

ATATATATAVAT AT
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DE LA FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

Que el seffor IGINO MERCURI POSADA
ciudadania No. 79.246.882 de Bogota (D.C), laboro en nuestra entidad desde el
30 de Julio de 2.001 hasta el 24 de junio de 2.021.Desempefando el cargo de:

,,,,, - JE @ e e o AR AT e e HACECONSTAR:W i

identificado

con ceéduia

DIRECTOR CENTRO DE INNOVACION CIUDADANA - CIDZOO.

Se expide en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio de

2021.

Atentamente

; VERRY PINEDA
Coordinadora Talento Humano
FUNDACION ZOOLOGICA DE CAL!
NIT.880.318.247-8

Pbx: (572) 4680888
Cr 2 Qeste Calle 14 Esquina
Santa Teresita, Cali - Colombia

Z00L0GiIco
de Call

HACIENDA
€5 AL

mf}"‘x
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2L TALLER

Fundacion

Santiago de Cali, 16 de septiembre de 2023
A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Taller Fundacidn, entidad sin éanimo de lucro dedicada al disefio de
estrategias de apropiacion social del potrimonio y fortalecimiento de
gobernanzas territoriales e identificada con NIT. 901.543.493-4

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de consultoria No. 002-PTISF-2022 suscrito
entre El Taller Fundacion y la Unidn Temporal Zendn para la
“Elaboracion de disefios museograficos” del contrato de consultoria NO.
4171.010.26.1.151-2022 suscrito entre la Union Temporal Zenodn vy la Secretaria
de Desarrollo Econdmico de Santiago de Cali, para Realizar los estudios y
disenos para la construccién del parque tecnolégico de innovacion San
Fernando en Santiago de Cali. BP no.26003671.

IGINO MERCURI POSADA identificado con CC. N° 79.246.882, desarrolld para
El Taller Fundacion las siguientes actividades como profesional
independiente:

1. Formular un plon maestro de apropiacion social del conocimiento del
Centro de Ciencia San Fernando Cali.

2. Disefio del Plan de Accidén de implementacion de la Ruta ACSTI del
proyecto.

3. Coordinacion del proceso de: 1. Diseffio de la experiencia de Usuario, 2.
Construccion de textos y contenidos, 3. Construccion de un documento
base de investigacion que de soporte a los contenidos a producir.

4. Coordinacion del equipo de Disefio Museografico.

La presente certificacion se expide el dieciséis (16) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

lalos, CILL

CARLOS ANDRES COLLANTE
EL TALLER FUNDACION

Representante Legal
NIT. 901.543.593-4



2L TALLER

Fundacian

Santiogo de Cali, 30 de marzo de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Toller Fundacion, entidad sin animo de lucro dedicada al disefic de
estrategios de apropiacion social del patrimonio y fortalecimiento de
gobernanzas territoriales e identificada con NIT. 201.543.493-4

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de consultoria No. 0040.076.018.0334.2022
suscrito entre El Taller Fundacion y la Universidad del Valle para la
“Produccion y desarrollo de los contenidos y guiones de acuerdo con la
estrategia de apropiacion social de conocimiento, enfocados
principalmente a tematicas relacionadas con la ciencia, arte y tecnologia
de las estaciones itinerantes del Centro de Ciencia San Fernando™

IGINO MERCURI POSADA identificado con CC. N° 79.244.882, desarrolld para
El Taller Fundacion las siguientes actividades como profesional
independiente:

1. Definicion de tematicas, enfoques conceptuales y lineamientos de
apropiacién social del conocimiento.

2. Coordinacion de la construccion de guion museoldgico vy
museografico.

3. Disefio y produccién de contenidos museograficos (Textos
expositivos).

La presente certificacion se expide el treinta (30) de marzo de dos mil
veintitrés (2023),

luls (ILL

CARLOS ANDRES COLLANTE
EL TALLER FUNDACION
Representante Legal

NIT. 901.543.593-4



Santiago de Cali, 23 de julio de 2024

CERTIFICACION

La Universidad ICES! certifica que El Taller Fundacién, organizacion de la
sociedad civil sin animo de lucro, identificada con el Nit 901.543.593-4,
desarrollo durante el segundo semestre del afo 2022 el componente de
apropiacion social del conocimiento en el marco del convenio No.
4133.010.27.1.043-2022 suscrito entre la Universidad ICESI vy el
Departamento Administrativo de Gestion del Medie Ambiente — DAGMA,
implementando las siguientes actividades:

e Disefio e implementacion de actividades de apropiacion social del
conocimiento en el marco de la educacion ambiental en el bioespacio
Parque Ambiental Corazon de Pance, con audiencias de diversas
edades e intereses.

e Disefio conceptual, grafico, produccién e impresion de material
educativo y comunicativo.

e Articulacion de iniciativas bioculturales comunitarias asociadas a la
cuenca.

El proceso fue coordinado en los componentes conceptuales y metodoldgicos
por el integrante de El taller Fundacién, Licenciado IGINO MERCURI,
identificado con cédula de ciudadania 79.246.882.

Firma como constancia en nombre de la Universidad ICESI a ltos 23 dias del
mes de julio de 2024.

v ]
|

ASTAN) LNGOA D
GUSTAVO ADOLFO LONDONO GUERRERO, PhD.
Departamento de Ciencias Bioldgicas
Facultad de Ingenieria, Disefio y Ciencias Aplicadas
Universidad ICES!



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNADE  SONSQ,
AGUADESONSO.
NIT 815002845-2

ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN EL
PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

NOMBRE: * lgino Mercuri
CEDULA DE CIUDADANIA: 79246882
CARGO A DESEMPENAR: Profesional componente sccial
TITULO UNIVERSITARIO: Licenciado en Ciencias Sociales
NO. MATRICULA PROFESIONAL: N/A
ESTUDIOS DE PREGRADO Y Licenciatura en Ciencias  Sociales,
POSGRADO (MAESTRIA O DOCTORADOQ) | Especializacion en Gerencia Ambiental,
,NUMERO DE CONTACTO: 13164022952

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 22 afos 9 meses
PROFESIONAL GENERAL e
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA 22 anos 9 meses

PROFESIONAL ESPECIFICADE
ACUERDO ALOS REQUISITOS (SOLO LA

EXPERIENCIAAACREDITAR O :

SOPORTAR]) i

NOMBRE DEL PROPONENTE: - Corporacién Aguas de Sonso

Dentro del presente procesc de seleccion cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y economicos para adelantar procesos de restauracion ecologica,
mediante el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022 en
las cuencas hidrograficas de los rios Guabas, municipios de Guacari y Ginebra y Sonso,
Municipios de Buga y Guacari, jurisdiccion de la CVC.", el (Ia) suscritc (a), identificado
como se indica en este documento, hago constar que:

+ He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja
de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo
de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion requerido
para este proceso de seleccic’m por la CVC
consultar y venﬂcar toda Ia mformamon y documentos sobre m:s condtc:ones
personales, laborales y profesionales.

{

Ly 7

Firma: PO o AL

CC: 79246882 :

Fecha: _26 de octubre de 2024

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

Calle 3% N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com
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<! FECHA DE NACIMIENTO 30-JUN-1970

PEREIRA
(RISARALDA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.65 A+ M
ESTATURA G.5 RH SEXO
31-AG0O-1988 BOGOTA D.C. [
i T

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION gy o, das 4 00755

REITE DERECHO HEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-3100150-00152323-M-0073246882-20090310 0010285505A 2 2810029503




Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepo 0 2 Actualizacion

4. Numera de formulario 141135470214

0T W

72124899 203 021 4

» A Numero de identificacion Trbutara (NIT) 5.0V t 12, Direcodn sem{: 1 | 14 Buzon electrdrco
7924 6 8 8 2 3 ‘woewsec 5
’ ’ S IDENTIFICACION
1 24 Tipe de Co A‘»i\;éﬂ!f » ‘2’:> ‘7! me:;.m » 26 Nume o identfica 'r B3 H}féhgs expadicion
Persana natural o sucesion itiquida 2 Cédula de Ciudacania 13 79246882
'Ltlglir de expélimén N 7:4‘!5 VF;;»ns ) ) 7 »'729 De;;ar!a;‘ne"nu ‘ 7 ) 7 ;"».Jé intun )
COLOMBIA 1T 6 3 Bogotda D.C. 11 Bogoa, 0.C G ot
} Primer apeihdo 7 ‘3? Segundo an-éli:uc l 33 Primer nombre 34 ‘C;‘f.;,\s norebres 7
MERCURI POSADA IGINO
7$‘ éazm SOl.l‘;Jl » ) ) : ) »
6 e\iurv‘br;e comesciat ) 37 Sigie
HBITACION
‘151‘. Paig 7 ‘J(j [)me;.,‘«nemui ) ) ) ) u ijluz1an.!;.‘L;nzCIp!f>
CQLOMBIA 1 6 9 Vvalle dei Cauca 7 6 Cab 30 1

41 Diescoion principal

CR 24 C QESTE 4 QOESTE 68 AP 508
arren elecrerco lginomercuri@gmait com

42 Carren elec
43 Cadigo postat Lad Telafone 1 316840224852

L ASIFICACION

Actividad aconomica Ocupacion
Actividad principal Activivdzad aoounuaria Otras actividades 52 Numaro
47 Fecha imcio activicdad 48, Fecha nicio wthacad 1 2 51 establacimientos

50 Codig
855120'730523.9103A20130523 &7490.
7 - - B 7 VRaég:ornsnarbilircrﬂéd‘es. Ca!idadegyAiriButos

1 2 3 4 s & 1 4 8 10 1 12 13 4 15 16 17 8 19 20 2 22 23 24 25 26
5 49

45 Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsabie de IVA

tUsuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55 Forma 56 Tipo Sen 1 2 3
54 Cadigo Lo H H P S Lo 2 97 Mods
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

58 CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuatizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tribulario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
- e e e it Para Us6 exclusivo de 1a DIAN . e ot N . e e

5% Arexas St

0. No de Fohos 0 61 Fecha 2024 - 10-07 71909 45

sfrada a traves del formuiario oficial de ins Ot actuaiiz Sir per de las verficaciones que {a DIAN realice
F Regstro Unice Trbutaric (RUTY, deberd ser gxacta y veraz en

rud en algunc de los gales suminisrados se adelantaran fos procedimentos adminstial

de suspensicn. segun el caso o del articulo 16,1 2.6 det Decrete 1625

nanera at formahzar e ta

suario fue nformado y ola {6 pohitea de
ey 1681 de 2017

La inforr

Farma autonza

3

2N

as4 Nompre MERCURIPOSADAIGING
CONTRIBUYENTE

985 Car

o POF 10-10-2024 01:02:49PM

Fecha genieracsn docum



FORMATO UN!CO »A‘N:"DAI.} RECEPTORA

HOJA DE VIDA

; Persona Natural
Libertad y Orden (Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)
o

PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDG { O DE CASADA ) NOMBRES
Posada E Montoya Susan
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . sExo ' NACIONALIDAD PAIS
C.C X'CE ' " PAS. @ No. 130981 FiX:M{ ' COL % EXTRANJERO
LIBRETA MILITAR - -
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE . NUMERQ , e DM
FECHA YL UGAR DE NACIMIENTO ; DJ;‘ECCION DE CORRESPO&DEN@A
FECHA DiA :) Tn) ) MES (1-; ANO Hl ‘i :»‘i R} Avenida 10 oeste # 100 oeste - :
PAIS Colombr - PAlS Colombu DEPTO Valledel Cauca
DEPTO Cundinamarca - MUNICIPIO  Cals
MUNICIPIO  Bogoti DC - . TELEFONQ ~ Flesidds? EMAIL  susanposggmailcom

(2 X' FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO | LOS GRADOS DE 1o A to. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADQO

LS00 Goo Foo 8o g 0 i MES .(; o ANO AN 1

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA.

TC {TECNICA). TLATECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)L,
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER) ROC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE

ATARJETA PROFESIONAL (SEESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD  No.SEMESTRES ~ GRADUADRO NOMBRE DE LQS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA  ARPROBADOS St NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

TE 3 X Ecologia y Mane;o Ambiental Nov 2.0 .0 9
SACY . .
MG 4 X Master en Direccion Comercial y Marketing Mar 2 0 1 4

CSPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE. HABLA, LEC. ESCRIBL DE FORMA. REGULAR (R1, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA = LOLEE | LOESCRIBE
iDIoMA =
R|B MB R B MB R B MB
INGLEN X i N
PORTUGUES - N X




(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD
FL TALLER FUNDAGION
DEFPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA
TELEFONOS
3164022052
CARGO O CONTRATO ACTUAL
DIRECCION DE COMUNICATION AMBIENTAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

PRIVADA PAIS

PUBLICA
X COLOMBIA
MUNICIFO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALL PROYECTOS@ELTALLERFUNDACION ORG

FECHA DE INGRESCG FECHA DE RETIRQ

05 ANO 2022 | ARO

3 MES

DIRFCCION
CALLE 18#67-48

DIA ! 6 MES
DEPENDENCIA
EL TALLER FUNDACION

" pia |

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
FUNDACION 200L0GICA DE CALI

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA
TELEFONOS
48808888
CARGO O CONTRATG
GERENTE DE COMUNICACIONES

EMPRESA Q ENTIDAD
DEPARTAMENTO
TELEFONQS

CARGO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD
DEPARTAMENTO

TELEFONQOS

CARGQ O CONTRATO

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA
MUNICIPIO CORREQO ELECTRONICO ENTIDAD
CaLl

FECHA DE INGRESG

Dia te mes 07
DEPENDENCIA
CENTRO DE INNOVACION

FECHA DE RETIRO

[
2]

ARO 20 05 pia S MES 05 AND YU

DIRECCION
CARRERA 2 OESTE CALLE 14 ESQUINA

EMPLEQ QO CONTRATQ ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA PAIS

MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA MES ANO L DIA MES . ANO
DEPENDENCIA DIRECCION
" EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA  PRIVADA  PAIS

MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

DIA MES | . ANO

~ANO
DERENDENCIA

DiA

... MES
DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4 X TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
o TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION - ; .
AROS MESES
SERVIODOR PUBLICO
23 10

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO “
TRARAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 23 10

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S) NO =¥ & ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES Dt INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQOS PURLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANCTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO S0, DE LA LEY 190/95).

Cali, 14 de mayo de 2024

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO G CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

0 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01860917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

INSTITUCION EDUCATIVA
GENERAL ALFREDO VASQUEZ COBO

CALLE 15A No. 22A-37
ARANJUEZ
TELEFONQ 8897615
SANTIAGO DE CALL

Inscrpcion S.E 015.0 Inscripeicn Moo 1700070008 7004

£n (g Ciudad de Santiago de Cali a los diez y nueve (15} dias del mox de dudo dfe 2003
con el fin de formalizar la graduacion de los alumnas de litho (rade ias susendas [Roctaaa
Secretaria General en la Recltoria de la INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL Al FREDO VASQUEZ
COBOQ. aprobada hasta nueva wisita en el mvel de Educacion Media Téciuca v aidonsada pon 1
Secretaria de Educacion del Departamento del Valle del Cauca para oforger of Fituka de Bachiller
Técnico; segiin Resclucion de Reconocionento de Estudios No 1707 del 3 da Septienitve de 2007

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnes que cursacon v &y

f En la Especialidad Informatica

al graduando cuyos nombres. apellidos y numero de documernttn de gdenluiat ce aplnciensn o
continuacion

Susan Tatiana Posada Montoya
C.C. 31.309.841 de Cali (V)

E£s fiel copra tomada del Acta Criginal General No 021 det 19 de e fe 2iFLE consia de (3
alumnos, comenza con el nombre de ACHECERRQ RPIZARRQO JUAN CARLOS v ledma coi o
nombre de ZULETA BOLANQS JENNIFER . Firnmada por  Lic. FABIOLA VASQUFZ FSCQOBAR
(Rectors) ¢ ISABEL DUQUE DE CIFUENTES (Secrelana General}

[

Qada en Sanliago de Cali a los diez y nueave (18} dias def mes de Juho e 2003

No requiere Registro de la Secretaria de Educacion seguan, Decretos Q210 dol 6 de Mave oo 1004
2750 det & de Dictembre de 1995; de fa Presidencia de fa Repubica

e 7 . e oD
A}i@ £ Shiane T, S e S o Ofen
Lic. FABIOLANA gﬁ?ﬁ%‘coam IEABEL DUQUF DE GIFUENTES
frectora et / Seeilarn © '

C C 31.280 350 de Cal (Valte) FOO O e and e Ol gt



W% Universidad del Valle

RECTORIA
ACTA DE GRADO No 849

En la ciudad Santiago de Cali det Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucién No 861 emanada de {a Rectoria de la Universidad del Valle; el dia 7
de Noviembre de 2009, en nombre de 1a Repiblica de Colombia y por autonzacién del Ministro

de Educacidn Nacional, confiere ¢l titulo de:

TECNOLOGA EN ECOLOGIA Y MANEJO AMBIENTAL
RG 1203233307076001 13200 SNIES

SUSAN TATIANA POSADA MONTOYA
ldentificada con C.C 31309841

El diploma correspondiente le sera entregado en la fecha prevista en la Resolucién No. 861 y
anotado en el libro 2 Folio 409 Registro 13 de a Universidad del Valle.

(Fdo} Martha Cecilia Gémez Pinilla - Vicerrectora Académica con Funciones Delegadas de Re
{Kdo) Oscar Léopez Pulecio ~ Secretario General
na en Santiago de Cali, el 7 ¢de Notiembre de 2009
, /]
Jeo (.

DM. GLORIA STELLA PEREZ CUELLAR
Jgfa Divisién de Admisiones y Registro Académico

ESTE DOCUMENTO NO REQUIFRE AUTENTIFICACION EN VIRTUD NEL DECRETO No 1024 DE 1982
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L. Centro Cultural

Colombo Americano
[F Cali | Palmira | Buga

Bentundn de Fdieacwom pary o Trabgo v Desaroiio Moo
¥ e
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Con rewniucion 4143.0.21.10818

Certifica que

Susan Tatiana Posada Montoya

Con idantificcidn Ne. 3109641

CURSO ¥ 4PROBO LOS NIVELES INTERMEDIO ALTO (RIGH INTERMEDIATE) EN EL PROGRAMA INGLES PARA ADULTOS
EN EL IDIOMA INOLES £N 92 HORAS DE CLASE.
ELAA ESTUDIANTE TIENE UN NIVEL 1 BEQUN EL. MARCO COMUN EUROPEQ Y:
En capaz de provesr informacidn requerdds en una entrevista, cita (por sjemplo describic sintomas ai médico); explicar problermas, dar un
fRSUITAN ¥ MPFEsSAr Su opinidn sobre up cuents, X0, entrovista
o documental y contestar [y 3 gobve detaties; bevar & cabo una antreviata; describir i torma de hacer aigo,
dando nstrucciones detaliadas; Intercambiar informacion sobre tames que fe son farmliares v temas rulinanos
¥ no ritinartos con un grado de conflanza

Phrectora Academa Dhreetors Oeneral
Firroads en Santisge de Call & los {9 dins det mea de Beaunibre de 2018

SRR 06 2015 (W IR 1T 1 & Pk O




EL DEPARTAMENTO DE NOMINA

DE LA FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora SUSAN TATIANA POSADA MONTQYA Identificada con CC. No. 31.309.841 de Cali (V), labora en
nuestra entidad desde el 16 de Julio de 2005, con contrato a término indefinido.

Desempefiando el cargo de: GERENTE IMAGEN CORPOTARIVA,
Funciones:

e Conceptualizacidn y puesta en marcha del plan estratégico con orientacion en apropiacion social del
conocimienta ASC en el marco de la CTel, para el Centro de Camunicacion e Innovacion Ciudadana de fa
Fundacidn Zoologca de Cali.

s Dirigir y desarrollar el Centro de Comunicacidn e Innovacion Ciudadana de la Fundacién Zoologea de Cali bajo
cuatro lineas estratégicas de gestion: comunicacion para el desarrollo, mediacion e interpretacion, participacion
ciudadana y gobernanza y evaluacion y desarrollo.

s Dirigir las comunicaciones internas, externas y manejo de marca de la Fundacion Zoologica de Cali y sus
platafarmas administradas: Centro de Ciencia reconocido Zooldgico de Cali, Hacienda del Bosque, Jardin
Botanico de Cali, Laguna de Sonso

¢ Direccion, produccion y realizacion de producciines audiovisuales para la divulgacion de la ciencia y con enfoque
de apropiacion social de conocimiento.

¢ Desarrollo de estrategias de comunicacion para apropiacion sacial.
Devenga un salario basico mensual de CUATRO MILLLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTQOS

CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE
($4.184.244 00).

Se expide en Santiago de Cali, a los veintiun (21) dias del mes de julio de 2.021.

MEntamn .
LEIDY P. ECHEVERRY PINEDA
Coordinadora Talento Humano
FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
NIT.890.318.247..5

Phx: (572) 4880868 . . ¥ f{
Cr 2 Qesty Calle 14 Esopiing = ; S RL\
Santa Teresita, Call - Colombia Bt Bt et




2L TALLER

Fundacion

Santiago de Cali, 30 de Julio de 2023
A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Taller Fundacion, entidad sin animo de lucro dedicada al diseno de
estrategias de apropiacién social del patrimonio y fortalecimiento de
gobernanzas territoriales e identificada con NIT. 901.543.493-4

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de cansultoria No. 01/2022 suscrito entre El Taller
Fundacion y el Consorcio Eco para el “Diseno de la estrategia de Apropiacion
Social, Gobernanza, Sostenibilidad, Educacién y Comunicacion del Parque
Ambiental Corazén de Pance en Cali”, (ejecutado entre febrero 2022 y diciembre
2022}, del CONIRATO DE CONSULTORIA NO. 4133.010.26.1099-2021 suscrito entre el
Cansorcio Eco v el Departamento Administrativo de Gestion ambiental - DAGMA.

SUSAN TATIANA POSADA MONTOYA identificado con CC. N°® 31309841,
desarrolld para Et Taller Fundacidon las siguientes octividodes como
profesional independiente:

1. Elaboracion del diseno conceptual y grafico de  elementos
interpretativos validados mediante la construccion colectiva.

2. Elaboracion de Videos promocionales del Parque Ambiental Corazdn
de Pance con un enfoque de apropiacion social del conocimiento.

Lo presente certificacion se expide el treinta (30) de julio de dos mil veintitrés
(2023).

luls, (1L L

CARLOS ANDRES COLLANTE
EL TALLER FUNDACION
Representante Legal

NIT. 201.543.593-4



EL TALLER

Fundacidn

Santiago de Cali, 15 de noviembre de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Taller Fundacidn, entidad sin édnimo de lucro dedicada al diseno de
estrategias de apropiacidn social del patrimonio y fortalecimiento de
gobernanzas territoriales e identificada con NIT. 901.543.493-4

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de consultoria No. 002-PTISF-2022 suscrito
entre El Taller Fundacion y la Union Temporal Zendn para la
“Elaboracion de disenos museogrdficos”, (ejecutado entre abril 2022 y
noviembre 2023), del contrato de consultoria NO. 4171.010.26.1.151-2022
suscrifo entre la Union Temporal Zenén y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico de Santiago de Cali, para Realizar los estudios y disenos para la
construccion del parque tecnolégico de innovacion San Fernando en
Santiago de Cali. BP n0.26003671.

SUSAN TATIANA POSADA MONTOYA identificado con CC. N°® 31.309.847,
desarrolld para El Taller Fundacion las siguientes actividades como
profesional independiente:

1. Desarrollo de un plan de comunicaciones.

2. Disefo det Manual de Imagen vy Estilo del Parque (Nombre, Marca, Logo,
Lenguaje de Comunicacién)

3. Construccion de textos y contenidos.

4. Diseflo grafico de piezas de ambientacion, Sefalética, textos
expositivos y piezas de comunicacion,

La presente certificacion se expide el quince (15) de noviembre de dos mil
veintitrés (2023).

/c;,,és A

CARLOS ANDRES COLLANTE
EL TALLER FUNDACION

Representante Legal
NIT. 201.543.593-4



2L TALLER

Fundocidn

Santiago de Cali, 30 de marzo de 2023
A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Taller Fundocidn, entidad sin animo de lucro dedicada al disefo de
estrategias de apropiacion social del patrimonio y fortalecimiento de
gobernanzas territoriales e identificada con NIT. 901.543.493-4

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de consultoria No. 0040.076.018.0334.2022
suscrito entre El Taller Fundaocion y la Universidad del Valle para la
“Produccion y desarrollo de los contenidos y guiones de acuerdo con la
estrategia de apropiacién social de conocimiento, enfocados
principaimente a temadticas relacionadas con la ciencia, arte y tecnologia
de las estaciones itinerantes del Centro de Ciencia San Fernando’,
[ejecutado entre septiembre de 2022 vy diciembre 2022).

SUSAN TATIANA POSADA MONTOYA identificado con CC. N° 31.309.841,
desarrolld para El Taoller Fundacion las siguientes actividades como
profesional indepgendiente:

1. Disefo y produccion de contenidos museogréficos y artes digitoles
(imagenes, videos, audios, lustraciones, —interfases, realidad
aumentada)

2. Disefic Grafico de las estaciones itinerantes.

La presente certificacion se expide el treinta (30) de marzo de dos mil
veintitrés (2023).

s ClLLL

CARLOS ANDRES COLLANTE
EL TALLER FUNDACION
Representante Legal

NIT. 901.543.593-4



CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNADE  SONSOQ,
) AGUADESONSO.
@ NIT 815002845-2

ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN EL
PROCESO DE SELECCIONE.S.ALL.

NOMBRE:  Susan Posada

CEDULA DE CIUDADANIA: | 31309841

CARGO A DESEMPENAR: . Técnico componente ambiental ,

TITULO UNIVERSITARIO- Tecnplogla en Ecologia y Manejo
Ambiental

NO. MATRICULAPROFESIONAL:  N/A

ESTUDIOS DE PREGRADO ¥ Ambiental, Master on Direocion Comercil
POSGRADO (MAESTRIA O DOCTORADO) | ‘-

] y Marketing
NUMERO DE CONTACTO: 3168144871
NUMERQO DE ANOS DE EXPERIENCIA 23 anos 10 meses

PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA 23 afios 10 meses
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO ALOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA AACREDITAR O

SOPORTAR)
NOMBRE DEL PROPONENTE: " Corporacion Aguas de Sonso

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos técnicos, |
recursos fisicos y economicos para adelantar procesos de restauracion ecologica,
mediante el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022, en
las cuencas hidrograficas de los rios Guabas. municipios de Guacari y Ginebra y Sonso, |
Municipios de Buga y Guacari, jurisdiccion de la CVC.". el (la) suscrito (a), identificado |
como se indica en este documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja
de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo
de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

o Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido
para este procesa de seleccion por la CVC

+ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma: S UStet ﬁ"ﬂfa&é\

CC: 31309841 /

Fecha: _26 de octubre de 2024

{Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

Calle 3% N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com
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Formulario del Registro Unico Tributario
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CORPORACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAL LAGUNADE  SONSO,
AGUADESONSO.
NIT 815002845-2

ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN EL
PROCESO DE SELECCIONE.S.A.L.

NOMBRE: Luz Carime Quintero

CEDULA DE CIUDADANIA: 31658251

CARGO A DESEMPENAR: _ Contadora publica

TITULO UNIVERSITARIO: Contadora publica

NO. MATRICULA PROFESIONAL: o T7es-T -
ESTUDIOS DE PREGRADO Y Contaduria ptblica

POSGRADO (MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3173717386

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 15 afios

PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA 130 meses
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIAAACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Corporacion comunitaria para el desarrollo
S sostenible en la laguna de Sonso
Dentro del presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: “"Aunar esfuerzos técnicos,
recursgs fisicos y econdmicos para adelantar procescs de restauracion ecologica,
mediante el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022, en
las cuencas hidrograticas de los rios Guabas, municipios de Guacari y Ginebra y Sonso,
Municipios de Buga y Guacari, jurisdiccion de la CVC.", el (1a) suscrito (a), identificado
como se indica en este documento, hago constar que:

« He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja
de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo
de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

« Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion requerido
para este proceso de seleccion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma: -

CC: 31658251

Fecha: 26/actubre/2024

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formatoe por integrante del equipo de trabajo)

Calle 32 N° 11-59 torre 8 apartamento 104 cel. 3162902545 1

Email: corpoaguadesonso@hotmail.com



Formulario del Registro Unico Tributario
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TN

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 48Q y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRFS

Quuintero Lue Canime

DOCUMENTC DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

oo ce PAS NG, 31856251 FR M O con () FXTRANSERO (O  coownn

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 16 N 12 23 PISG 2 SUCRE
DIA MES ANG
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA OEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CALCA MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA
MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA TELEFONQ 3173717386 EMAIL canmeqguinters 15@gmeali.com

2 S FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADCO APROBADQO { LOS GRADOS DE 1a. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO [

BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

DARIA

MEDHA

FECHA DE GRAD

R

SECUN

a4 [ 9

10° i 1.

MES [ 06 [

ANO

LG
{ 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, £N MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA}

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA}

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHDY

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJIFTA PROFESIONAL (SEESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

UN g’J?‘Ji‘;‘ERSX'TARtAS

MODALIDAD No SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS QBTENIDO N N PROFESIONAL
S NO MES ANC
PREGRADC 10 X CONTADRURIA PUBLICA 12 2011 11769-7
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
1O DE CARACITACION INSTITUCION MODALIDAD CLHIRSO
MES ANO
VIRTUAL FUNCION PUBLICA EOUCACTON TN ORMAL NTECRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHAl 71 7003
CONTRA LA CORRUPCION
PRESENCIAL SENA TOUCACION PARA CL TRABAIO ¥ | DESARROLLO CURRICULAR EN LA ) 7093
DESARROLLO HUMANG FORMACION PROFESIONAL A TRAVES
OF LAS DIDACTICAS ACTIVAS
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJG Y | ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DF 1 2423
DESARROLLO HUMANG ACULERDO CON PRQCEDIMIENTOS
TECNIGOS Y NORMATIVA
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAIO ¥ | ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON o6 023
DESARROLLO HUMAND PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y
NQRMATIVA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACHON
MEDIQ DE CAPACITACION | INSTHTUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
VIRTUAL ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION INFORMAL UINFAMIENTOS FARA LA PREFARACION " 2027
ADMINISTRACION PUBLICA PRESUPLESTAL EN EL MARCC DE
IMPLEMEN TACION DEL CATALOGU Bk
CLASIFICACION PRESUPUESTAL PARA
ENTIDADES TERRITORIALES ¥ SUS
RESCENTRALICARAS
VIRTUAL SENA EDUCACION INFORMAL ASPECTOS TRIBUTARIOS DE 1 202t
TRANSFORMACION DIGITAL EN EL
EIERCICIO PROFESIONAL DEL
CONTADOR PUBLICO
VIRTUAL SENA EDUCACION INFORMAL ETICAY HABILIDADES BLANDAS EN EL 1 2020
EJERCICIO PROFESIONAL DEL
CONTADOR
VIRTHIAY CONTRAT QRIA GENFRA! FOLICACION INFORMAL REOIMEN OF CONTARHINAD 0G 20260
DE LA REPUBLICA UPUESTAL PURLICA
PRESENCIAL CONTADURIA GENERAL DE} EDUCACION INFORMAL COIMIENTO PARA LA 11 2018
LA NACION PREPARACION Y PUBLICACICON DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS Y
CONTABLES MENSUALES,
TRATAMIENTO CONTARLE DE
COMODATOS, CONVENIQS Y
PRESENCIAL DIRECCION NACIONAL EDUCACION INFORMAL CONTRATACION ESTATAL 04 2018
ALTO GOBIERNO
CRECINCGIAL coCuLA RO CRDUCACION INTORMAL QUOTICN OO APORTLCS PARATICCALLS joias 2047
ADMINISTRACION PUBLICA LEY 21
PRESENCIAL CONTRALORIA EDUCACION INFORMAL ACTUALIZACION EN ROLES, FUNCIONES 0 2016
DEPARTAMENTAL DEL Y ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DEY
VALLE DEL CAUCA QCNTROL INTERNG
PRESENCIAL CORPORACION ECUCACION INFORMAL CURSQO PRACTICO SOBRE NifF PARA 5} 2074
PROFESIONALES PYMES
INTEGRADOS
PRESENCIAL CONTADURIA GENERAL DEF EDUCACION INFORMAL NUEVOS RETOS DEL CONTROL Q4 2014
LA NACION INTERNO Y CONTROL INTERNG
CONIABLE
PRESENCIAL ESCUELA SUPERIOR DE EOUCACION INFORMAL LEY 1551 REGIMEN MUNICIPAL Sk 2014
ADMINISTRACION PUBLICA
PRESENCIAL ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION INFORMAL LEY DE BANCADAS 03 2014
ADMINISTRACION PUBLICA
VIRTUAL SENA EOUCACION PARA EL TRABAJQ Y | ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN 03 2073
DESARROLLO HUMANO LA FORMACION
SONA COUCACION DARA T TRADA IO Y [iNDILLC ON A DPROCLECE 0o
DRESARROLLO HUMANG PEDACOGICOS
SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | AUXILIAR CONTARLE 08
OESARROLLO HUMANG
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANQL QUE HABLA LFF ESCRIBE DE FORMA REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LOHABLA LQLEE LQ ESCRIBE
fHOMA
R 8 MB R 1] MB R ] MB
RELACIONT SU CXPORIENCIA LABCORAL O OC PRESTACION O SCRVICICS [N CSTRICTC ORDUN CRONGLOGICO COMINZANDO POR €L ACTUAL




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 483 v 443 de 1998}

EMPLEQ G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE BUGA

PURLICA PEIVADA PAIS

COLOMBIA

NEBARTAMENTD
VALLE DEL CAUCA

MUNICIRIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORPEQ £

CTRONICO ENTIDAD

TELEFONGS
3135752992

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRO

Dia l 13 l Mes ] a1 l Ana ‘ 2023 I Mes l 12 [ Ang i 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA
CONTADOR PUBLICO ADMINISTRATIVO CONS ABLE CARRERA 13 6 50 PISO
EMPLEC O CONTRA 1O ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE BUGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAIARA GE BUGA
TELLONOS FFECHA DE INGRESO FECHA DF RETIRO
2281700 Dia I 15 | mes| m ] Ana } 2014 Dia I 30 | Mes ] [oano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTACION Y CONTABILIDAD CARRERA 13 - 6 50 PIS
EMPLED G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA pRivans | eals
PERSONERIA DE BUGA COLOMBIA
ARTAMENTO MUNICIPIO ONICO ENTIDAD
' DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEEONOS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO
3370067 Dia ] v | Mes| os ] Afo I 2020 Dia I i1 } Mes ] 0 | A | 2020
CARGO (Y OONTRATO ACTIIAL DEPENDENSIA DHRECCION
CONTADOR PUBLICO ASESOR CONTABLE Y FINANCIERQ CARRERA 12 6 50
EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD BURLICA pPRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE BUGA X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3370067 Nia ] 08 [ Mes } 05 } Ada ] 2020 (i l o8 ! Mes ! o8 ] Afe ] 2070
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO ASESOR CONTABLE Y FINANCIERO CARRERA 13 6 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
CMPREBA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERTEMPO CALI % COLOMBIA
DEBARTAMENTO MUNICIFIC CORREO ELECTRONICG ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DF INGRESO EECHA DE RETIRO
6656700 Dia l 23 f Mes ] 07 [ Ao l 2012 ! Ao [ 2012

Dia I 15 ! Mes]

CARGO O CONTRATC ACTUAL

AAUXILIAR CONTABLE

DEPENDENCLA

ADMINISTACION Y CONTABRIDAD

CALLE 1 F NORTE - 4N 25




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Layes 190 de 1995 489 y 443 de 18

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CENTRO FE Y ALEGRIA

FEIRLICA PRIVADA palS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTD

RMLINICIRIC
CALL

CORRED FECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRO

8821516 Dia l 2 l Mes [ o1 [ Afia l 2010 fia ] 27 I Mes [ 10 l Ario i 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVA AADMINISTRATIVA ¥ b INANCIERA CARRERA 5 - 12 16 OF IC 804
°“ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE ‘
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PURELICA pRvanA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIC IO CORKED ELECTRONICD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
6015461500 ia ] 10 ]Mes ]m fano {2003 Dia [ 02 I Mes I 12 } ano | 2023

= CONOCIMIENTO

ECONOMIA ADMINISTRACION. CONTADURIA

NIVEL EDUCATIVO
EQUCACION MEDIA

DIRECCION
CARRERA 1 1 1 CENTRAL VARIANTE BUGA TUL UA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTHTUCION EDUCATIVA
INSTITUTG TECNICO EMPRESARIAL DEL VALLE

PUBLICA PRIVADA  FAIS

X COLOMBIA

DERPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREQ ELECTRONICO

TELEFGNQS

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRD

3167545810 IDia !e* ]Mes Jn«s EA..r‘m ]2021 Dia [ 30 ¥ Mes I 12 E Ao l 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | EDUCACION MEDIA CALLE 6 -7 38
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA POBLICA VAL pais
SERVICIOS SUMINISTROS Y CONSULTORIAS COLOMBIA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO HOIPIO ECTRONICO
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185108891 Dia ]0? }Mes ]us iAf?u [2022 Dia: ! 31 ] Mes [ 10 [ Ao ! 2022

AREA DE CONC

ECONGMIA, ADMINISTRACION. CONTADURIA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 v 4413 de 1998)

5 oy TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE FL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMEROQ DE ANOS ¥ MESES

. TIEMPQ DE EXPERIENCIA
QCUPACION -
ANQS MESES
SERVIDOR FUBLICO 2 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE G 0
TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA & 8

6 freo FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 __ NO _ ME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £ INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATQS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION FUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR ML ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO BE HQOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 &  OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDOQ PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000%17770 PAGINA WEB: www funcionputdica gov.co



Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

%

Universidas
dpt Valip

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Contadora Publica

Luz Carime Quintero

Identificado con  ¢.c. 31658251
En testimonio de ello le expide el preserte Diploma y lo rafrenda con selic de fa
Institucion. En fa ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,

a los 26 dias, del mes de Mayo de 2012

. %EQyN
ector E Decano

7 Registra ai folio 26-15 dei Liveo J de Dy lomas. a los ) dhas Jel met de Movo de 2012

HTlK6 1

Scanned with CamScanner
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COLOMBLA , ‘

VIDA G

Verificados los resultados del participante en ¢
Funcion Publica certifica qu

LUZ CARIME QUINTEI

Participo v completo el curso virte
Integridad, transparencia y lucha contra la

Con unag duracion de 20 horas.,

e
A .
o e A

(’/ | .//,/{,/_ 7 sy A
Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico



LA ESCUELA SUPERIOR DE. ADMINISTRACION

Creada porba ey 19 de TYSR

Direccion Territorial Valle
Direccion de Capacitacién - Valle del Cauca

CERTIFICA QUE:

LUZ CARIME QUINTERO
C.C 31.658.251

PARTICIPO en el SEMINARIO

LINEAMIENTOS PARA LA PROGRAMACION PRESUPUE!
DE IMPLEMENTACION DEL CATALOGO DE CLASIFICACI
PARA ENTIDADES TERRITORIALES Y SUS DESCENTR/

{

4o
Realizado en Cali, Valle del Cauca;}émte el 16 y el 25 de Novie
Con una intensidad de 16 horas, Q@l%g}\qgé{\é&ﬂ'&%ﬁ%pﬁ CALl el 6

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps:/fsirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: ¢3f0ccal3-t17c




El Centro de Estudios Fiscales
de la Contraloria General de la Republica

Certifica que

LUZ CARIME QUINTERO P
C.C. 3165825
Aprobd el curso virtual
Régimen de Contabilidad Presupuestal Pablica

rcalizado dcl 18 de agosto al 18 de septiembre de 2020, con ur
intensidad horana de 35 horas

Curse claborado con el apave de

Embajada de Suiza en Cotombia Tania M ZH‘CL,I'& Hi

Couperacan Evandgmica y Besarrollo (SECO)

Directora Centro d



Contraloria

Departamental del Valle del Cauca

FAESCURLADE CAPACITACION DE LA CONTRALORIA D
CERPIFICAN QUE

LUZ CARIMLE QUIN
31.608.201

Participo en la Cap

ACTUALIZACION EN ROLES, FUN
PARA EL FOMENTO DEL C!

Intensidad 8 he

Para constancia de lo anterior se firma en SANTIAGO DE

Nestor Fabian Montoyva Rendon
Subddirector Opgfrative | acnchio de Capacifaciones
vpraviercttal dhet Yalie dod € aoea



CEMERA . D LA NACKIN

La Contaduria General de Ia Nacion - CGN

(

R T R

A "y
»
3 LY
1O
o PRI P81 ICA
et v Coersiay

y el Departamento Administrativo de 1a Funcion Publica - DAFP

Certifican:

Luz Carime Quintero

Cedula 31658251

Aastio a la Jornada de Capacitacion

Nuevos Retos de Controt Interno y el
Control interno Contable

24y 75de hbril de 2014
16 horas cecadémicos

PEDRO LUIS BOHORQUEZ RAMIREZ

Contader General i Ly Nacion




UELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA QUE,

LUZ CARIME QUINTERO
Documento de 1dentidad N° 31658251

ICIFO EN EL "SEMINARIO LEY 1551 — REGIMEN
MUNICIPAL"”

Guadalajara de Buga - Valle del Cauca, e dia 28 de Marzo de 2014, con una
intensidad de ocho (8) horas.

la ciudad de Santiago de Cali, a los treinta (30) dias cel mes de Abril del afio
dos mil catorce (2014).

e

ALBERT FERNEY GIRALDO VARON

Director Territorial




CONCEJO MUNICIPAL

Guadalajara de Buga
Nit. 815.003.317-1

Construyendo Futuro

CRETARIA GENERAL (£}
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

DE GUADALAJARA DE BUGA (VALLE]
CERTIFICA QUE:

C

ot

ARIME QUINTERO

ha

J€ jurno G
72 de sep!t

DESCRIPCION ACTIVIDAD

CEae e i e
Stanfenonte

Y




LUZ ELIANAG

Pectine

CONCEIO MUNICIPAL

Guadalajara de Buya
Nit. 815.003.3771

Construyendo Futuro

cortferndas en e

0% mformes necesarios ¥ A’ﬁi’(‘}llé?!"i{}OS que

2y presupuestal

informes de f{a

embre 30 y diciembre 30 con

las  actividades que le sean

to. por &l Presidente de la Corpe

nnt

wes al objeto del contralo

N de las demas causaciones § qug re

Arirtre oo
dontro de

[y O

sy de oS

da a la forma de

contratante,

contrato de

¢ :
UTIERREZ EiS TRADA
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A! weruicis dela Gante
NIT 875300290 8

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA

CERTIFICA QUE:

Una vez revisado cuidadosamente ios archivos de la Personeria Municipal de
Guadalajara de Buga Valle del Cauca, se constato que la sencra LUZ CARIME
QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania No 31 658 251 expedida en Buga
(Valle) suscrinio y ejecutd en esta entidad los Contratos gue se relacionan a
continuacion:

CONITRATQO OBJETQ FECHA INICIO FECHA VALOR
I TERMINACION CEL
k | CONTRATQ

PRESTACION DE SERVICIOS . ;
PROFESIONALES PARA LA |
PS.PM 021 DF ASFSORIA  CONTABLE Y 08/05/2020 QB/ORI2020 . 86600 000
2020 TR BUTAIGA A PA e ;
PERSONERIA  MUNICIPAL
DE GUADALAJARA  DE |

f“ *{( J!!\L l\)l\ UE Dt’r\vl\‘luﬁ
PROEESIONALLS PARA LA »
a8 pe ASESORIA CONTABL Y 11/08/2020 1141042020 L 54400000
0 TRIBUTARIA A LA ;
PERSONERIA  MUNIGIPAL
DE  GUADALAIARA  OF
. BUGA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES 0OF
PS.PM 048 DF APOYO A LA GESTION EN LA 01/07/20214 Q910712021
2021 DIGHACION ¥ RFVISION DL
OPERAC ONES
CTRIBUTARIAS nDE LA
PERSONERIA  MUNICIPAL
DU GUADALAJARA  DE
DRINEA

“
[$2]
[
o)
[
()
&

Paginalde3

Carrera 13 N° 6-50 Edificio Alcaldia Municipal - Teléfono: 57 (2) 337 0067

Correo Electronico: contactenos@personeriabuga.gov.co - Pagina Web: www.personeriabuga.gav.co -




Ejerciendo las siguientes funciones:
1 asesorar a la persaneria municipal en los aspectos contables y presupuestales

2 rewvisar la informacion contable, presupuestal y tributana de la personeria de
Cuadalajara de buga

3. realizar las de declaraciones de retencién en la fuente para la Dian.

4 realizar las declaraciones de {as estampilas de ley

% claborar la informacion contable y presupuestal de la Personeria.
6 certificar la veracidad de la informacidn contable de la Personeria

7. presentar la informacion que sea necesaria en la parte contable a la Contraloria
general.

8 Presentar ta informacidn gue tenga relacion con la informacion exogena de la
DIAN

8 Hacer los registros de todos los movimientos economicos de la personeria

10. Asegurar que todos los registras e informes presupuestales contractuales que se
fleven o generen en la Personeria, respondan a las exigencias legales

11. Garantizar el cumphimiento de fechas. dentro del calendario para la presentacion
de informes fiscales contractuales, y estados de cuentas antes las entidades y
organismos de contro

12. Analizar las cuentas de la Personeria, implementando las soluciones y correctivos
a que hubere lugar

13. Llaborar el iInventario general y registrar en los libros principales los comprobantes
generados en las operaciones comables de la entidad y confrontar los

movimientos contables con los soportes y os ibros mayares

14.Elaborar los estados financieros y presentarios penddicamente con sus debidos
soportes

Pagina 2 de 3

Carrera 13 N* 6-50 Edificio Alcaldia Municipal - Teléfono: 57 (2) 337 0067
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Al servicio de to Gente
NiT 815000290-5

15.Lievar los libros de contabilidad de acuerdo a las normas establecidas por la
contaduria general de {a nacion.

16.Elaborar el pago de la nomina con las deducciones y retenciones

17.Ahharse y pagar los aportes al sistema general de segundad socal, de
conformidad con el ordenamiento legal vigente.

1Q 1 an deamyAc Ao o o amaraacdac can o comarviconr N aTe)
tGLealb GCMas Que Sean aCOroQaas Ccen g supernvisel de» centrat

~ o
naturaleza del objeto del mismo. en buscar de garantizar la adecuada prestacion
del servicio contratado

~ - 1
de acuerdo con o

Dada on Guadalajara de Buga, a los veintinueve (29) dfas del mes de noviembre del
ano Dos Mil Veintitrés (2023).

Pigina3de 3
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RECIBQO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000008032471 FECHA EXPEDICION 28111/2023

AATAMENTO DEC VALLE DEL CAUCA - GPTO ACKMINISTRATIVO OF dACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESGRERIA NIT 896.359.029.5

CTLRANIG G UBUARTL LUZ CARIME QUINTERC OO0 T 31658254
STy R PERSONERIA MUNICIPAL DE BUGA DROEN MUNICIPAL
S noounssTo LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIGNARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS GUADALA.
CANENT O NI T AR §$ 15 96e NUMERQO DE ACTOS Q DOCUMENTOS 1
4 W o
$10.900 PAGO EN EFECTIVO USUARIC GENERADR 5451242401
v At s EURI N TR SRR {r-i:h\ggm.n:- RO ]
4.
¢ £B00 :
i
i 170 i
’ f
e . o - :
E ;. L c ok
i -
;
L'eL RECIEN DF PAGO VALIOA LAS ESTAMPILL AS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO NFI VALLEDSL CAUCA . 7+ rin-
SEorUNCHDNAKIO RESPONSABLE DEL THAMITE DERE EXIGIRLO Y ARJUNTARLO AL FRAMiIE QRK!:SPONHIE:N h: 7
STE DOCUMENTO SOLO £8 VALIDO CON EL TIMBRE © SELLD DEL BANCO i T USUARIC
BRI

A
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Al s@rwich la Gente
NIT 8° 3(‘ 0290 85

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA

CERTIFICA QUE

Una vez revisado cuidadosamente los archivos de la Personeria Municipal de
Guadalajara de Buga Valle del Cauca, se constatd que la senora LUZ CARIME
QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania No 31 658 251 expedida en Buga
{Valie) suscribid y ejecuté en esta entidad los Contratos que se relacionan a
continuacion’

CONTRATOD OBIETO FECHA INICIC FECOHA ‘ VALOR
I TERMINACGION : CEL
| . | CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS ’ ;
PROFESIONALES PARA LA 5
PS-PM 321 DF ASFSORIA - CONTABLE Y J8/06/2020 O8/08/2C20 $6 600 000
2020 TR BUTARIA A i A

BPERSONERIA MUNICIFAL o
DE GULADALAJARA DE |
R 218 J(\/\ '

i
f‘ 'xr 3 l I\\ |k}l“ LJL QL T\VIUF\JC)
RO ESIONALLS PARA LA

PSP Q38 DE /\SESDR;/\ CONTABLE ¥ 11/08/2020 1171042020 . 54.400.000
2020 TRIBUTARIA A LA
PERSONERIA MUNICIPAL
DE GUAAL AUARA DE
- BUGA e B B o R o
RPRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALL S OF
PS-PM 046 DF APOYO A LA GISTION EN LA Q0712021 LT $ 500000
2021 DIGHTACION Y REVISION DL ’
ORPERAC ONES
TRIBUTARIAS D LA

C PERSONERIA MUNICIP AL
oL CUADALAJIARA OF
3‘—-“‘3‘\,

Piginalde 3
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Ejerciendo las siguientes funciones:
1 asesorar a la personeria municipal en los aspectos contables y presupuestales

2 revisar ia informacion contable, presupuestal y tributaria de la personeria de
Cuadalajara de buga

3. realizar las de declaraciones de retencion en la fuente para ia Dian.

4 realizar las declaraciones de las estampillas de ley

5 claborar la nformacion contable y presupuestal de la Persaneria.
6 certificar la veracidad de ia informacién contable de la Personeria

7. presentar la informacidn gue sea necesaria en la parte contable a la Contraloria
general,

8 Presentar la informacion que tenga relacién con la informacion exegena de la
DIAN

9. Hacer los registros de todos los movimientos econdmicos de la personeria

10. Asegurar que todos los registros e informes presupuestales contractuales que se
lleven o generen en la Personeria, respondan a las exigencias legales.

11.Garantizar el cumplimiento de fechas. dentre del calendario para la presentacion
de mformes fiscales contractuales, y estados de cuentas antes ias entidades y
organismos de controt

12.Analizar las cuentas de la Personeria, implementando las soluciones y correctivos
a gue hubiere lugar

13. Claborar el inventario general y registrar en los libros principales ios comprobantes
generados en las operaciones contables de la entidad y confrentar los

movimientos contables con los soportes y los libros mayaores

14.Flaborar los estados financieros y presentarlos penddicamente con sus debidos
soportes

Pagima 2 de 3
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NIT  815000290-6

15.Llevar los libros de contabilidad de acuerdc a las normas establecidas por |a
contaduria general de la nacién.

16.Elaborar el pago de la ndmina con las deducciones y retenciones.

17.Afiharse y pagar los aportes al sistema general de segundad social, de
conformdad con el ordenamiento legal vigente.

.

R
o de acuerdo con la

1 3
g.Las doemas que scan acerdadas con ¢! superviser del contra

aturaleza d >| objeto del mismo, en buscar de garantizar la adecuada prestacion
del servicio contratado.

Dada ¢n Guadalajara de Buga, a los veintinueve (2‘f‘ as del mes de noviembre del
ano Dos Mif Veintitrés (2023). /

Pagina3de 3
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CiBO DE PAGO Q DOCUMENTQO EQUIVALENTE No. 930100000008032471 FECHA EXPEDICION 28/11/2023

RTANMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GFTG ADKINISTRATIVO QF HACIENDA ( FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029.5
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SERTEMPO CALIS.A,
. 890323239
Yy scrtempo

CALLE 17 NORTE # 4N - 25
—1 M R IATLY
Toldtono: 68567 00 Fax: 685 67 00 oxt. 160/ 161

CERTIFICA

Santlago de Cali, diclembre 28 de 2012

Que al (la) senor{a),

QUINTERO LUZ CARIME
Nro. 31658251

inbora o labord on nuestra emprasa, dosempeiando et (los) cargo (s) descritas a continuacién

idontificado (a) con cadula de ciudadania

| cargo: AUXILIAR CONTABLE Focha Iniclal:  23/07/2012 1
Tipo de Contrato: EJECUCION DE OBRA O LABOR CONTRATADA Fecha Final: 15/12/2012 )
Cliente: POSTOBON S.A, Safarlo Base:  1.035.000,00 E

Para constancia se firma en Santigo de Calialos 28 dlas del mes de diclembre de 2012 ‘.

E\tamente,

GR LADY LAD!NO LORZA
AUXILIAR DE CONTRATACION

Scanned by CamScanner



FE Y ALEGRIA REGIONAL VALLE

CERTIFICA QUE
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E)

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora CARIME QUINTERO LU2Z, identificada con cedula de ciudadania No. 31.658.251,
celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el {los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracidn Publica}, modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha dei Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:

Valor Total Contrato:

Obligaciones Especificas del Contrato:

dei 10 de feureto det 2023,

(S5}

CO1.PCONTR. 455583
Prestacion de servicios de caracter temporal
orientando formacion profesional integral como
instructor SENA del programa de articulacioncon la
educacion media técnica del Centro Agropecuario
de Buga.

Nueve {9) meses y veintidos {22) dias, en todo caso,
sin exceder def 31 de diciembre de 2023.

10 de febrero del 2023
2 de diciembre del 2023

Nueve (3) meses y veintidas (22) dias, en todo caso,
sin exceder del 31 de diciembre de 2023.

El valor de cada contrato es la suma de
treintainueve millones sesenta y  seis  mil
seiscientos sesenta y siete m/cte. ($39.066.667).

A. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacidn presencial y con el apoyo de las

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular

interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnoldgicas,

para garantizar integralidad en fa formulacién de proyectos formativos, la elaboracion de

I - in
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planeaciones pedagoégicas, el instrumento de evaluacion, material de apoyo, y demas items
necesarios para la planeacion y ejecucion de {a formacion profesional integral de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

C. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y
necesidades del Centro.

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de
acuerdo con las lineamientos establecidos

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el
Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional integral, verificado mediante fa gestion
del portafolio de evidencias del instructor.

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos.

G. Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de estos en dichas actividades.

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucidn en las fechas estipuladas por el
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de gestion
y demas documentos necesarios para la liquidacion del contrato.

I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacion.

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo.

K. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de
servicios.

L. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESQS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o [a actualizacion "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDQO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

Ow o
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M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la planeacion
pedagogica de los programas de formacion asignados

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
veinte {20) dias de naviembre de 2023.

Mauricio Gomez Fajardo
Subdirector (E)
Centro Agropecuario de Buga

Prayectd: Kery Pacla Torres Solis

Cargo: Apoyo de Contratacian Servicios Personales B} ey e 5o (W]
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EL INSTITUTO TECNICO EMPRESARIAL DEL VALLE
INTEVALLE

CERTIFICA

Que LUZ CARIME QUINTERO Identificada con cédula de ciudadania No.
31.568.251 expedida en Buga, se desemperia como Docente de Formacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano en el area de contabilidad basica, presupuesto,
finanzas y demas temas afines, para el programa Asistente Administrativo vy
Coritabie.

Se encuentra vinculada a nuestra instituciondesde el 18 de junio de 2021 hasta la
fecha.

Durante este tiempo se ha destacado por su compromiso, honestidad vy
respansabilidad en el desarrollo de sus funciones.

Para Constancia se firma en Guadalajara de Buga a los 18 dias del mes de
noviembre de 2022.

) \)

Norlyn Castro Gutiérrez
Coordinadora Academica
Intevalle Buga

Caile G # 7-38 ~ Cel, 3167545810 Quaddidjard de Buga
Norlyn Castro Gutiérrez — Directora Académica



SERVICIOS.

RAIVIN STROS ¥
CONSULTORIAS

2 COLOMBIA SAS

Nit 9016068101

Guadalajara de Buga, Valle del Cauca, 15 de Noviembre de 2022

A quien pueda interesar

Hacemos constar que la sefiora: Luz Carime Quintero, portadadora del documento cedula de
ciudadania NO. 31.658.251 de Guadalajara de buga llevo a cabo una prestacion de servicio por
término de 6 meses, desde el 2 mayo hasta 31 octubre del ano 2022.

Durante la cual dictd capacitaciones a diferentes grupos poblacionales; enfocadas en areas
administrativas v contables tratando temas como: contabilidad basica manejo v meétados de
inventarios, impuestos, nomina entre otros temas relacionados con las areas y perfil del antes
mencionado.

Este documento es otorgado el dia 15 de noviembre de 2022 para fines personales de la senora :
Luz Carime Quintero

o B

ol

KEV!N ANDRES CUADROS
REPRESENTANTE LEGAL

8510989
sersuministrascolwgmail.com

Calle 15 No. 1140 Guadalajara de Buga




1541724, 089:30 Policia Nacional de Colombia

OB Gy f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:30:37 AM horas del 15/01/2024 el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 31658251
Apellidos y Nombres: QUINTERO LUZ CARIME

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con o establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquelias personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

https #antecedentes.palicia. gov.co: 7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtmi



JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

BEo 2 FODARS 141 2D0B15C

-’

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUZ CARIME QUINTERQ identificado con CERULA DE CIUDADANIA No
31658251 de GUADALAJARA DE BUGA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 171769-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde fa fecha de inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * # * £ # % ¥ ¥ £ x 4 a k4 x 5wt xw #x xx 5 v
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LN R RS ERERE R EBERNFNERREEEEEREENEEEENEEEEEEEEEEEREEEREEERERSENEEEREENESEEENXEESE]

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Diciembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de [a fecha de su expedicion.

,,,-“3’<:_w.1,‘

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULC 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 100
GENERAL DE LA NACION No. 238860228

Bogota DC. 14 de enerc del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRY), el(ia) senor(a) LUZ CARIME QUINTERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimern 31658251

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramientc o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
‘anotaciones que fiquren en el registro. (Articuto 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |

Ldiscipiinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con el estado, de los fallos can responsabitidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares publicos y particulares que desempeden funciones publicas en
‘ejercicto de la accidn de repeticion o tamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que |
‘establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan fas autoridades

‘nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad. validar 1a informacion
que presente el aspirante en ia pagina webh: hitp //'www procuraduna gov co/portal/antecedentes htmi

CATASNETAN

CARLQOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMC EN

TODAS LAS HOQJAS.

Division de Relacionamionte con of Ciudadanc,
Linea gratuita 018000810315, quejas@procuraduria. gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Phx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www procuraduria . gov.co



CONTRALORI

GENERAL OF L& REPUR

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. hoy domingo 14 de
cnero de 20240 a fas 12:24:50. ¢f numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUFNTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

T:po Documento Cédula de Ciudadania. 7
No. Identificacion 31658251
Cédigo de Verificacién 131658251240114122450

Esta Certificacion es vilida en todo el Territoria Nactonal. siempre v cuando el tipo y nitmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincrdan con los aqui registrados,

De conformudad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, {a firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

YEZID LOZANO PUENTES

Cantralor Deiegado

Generd: WER

o . S
Con ¢l Codigo de Vertficacion puede constatar la autenticrdad det Certthicado. o
%D Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C.



