T T GESTION ADMINISTRATIVA. | GESTION CONTRACTUAL o
e i FORMATO mwmcabm A PRESENTAR PROPUESTA
Cédtgo GAD-GCT-FM20 ’ Version; 01 Fecha de (!]sz(i}s.iian 2022~

Bogota D.C. Noviembre 2024

Sedor (a)
Lucy Andrea Bautista

Bogota D.C
Asunto: Invitacién a presentar propuesta
Cordial saludo,

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de ta Ley 80 de 1993 vy el articulo 845 del
Cadigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios profesionales que a continuacion se relacionan,

Ohbjeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, APOYANDO EN LA EVALUACION
FARMACEUTICA, INSERTOS, AGENDAMIENTO DE LAS SOLICITUDES DE REGISTROS
SANITARIOS, Y TRAMITES ASOCIADOS DE COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS = INVIMA.,

Que, en virtud de 1o expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

1. Reallzar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual,

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas,

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el Hleno de Ios requisitos legales para ellos,

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefalados por el Supervisor,

&. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad v fidelidad de la informacion a su cargo

6. Guardar la confidencialidad v la reserva de toda la documentacion que te haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvanientes que afecten el normal
dezarrolio del objeto contrastual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

8. Portar &l carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gohierno Ftica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar v cuidar la documentacion que por razdn de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda repreducirla, divulgarla o publicarla en
cualguier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que !a entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades,

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucidn del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a tergeros.

15. Acatar las instrucciones y recomendacionas que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a traves del supervisor designado,

18. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa,
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17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de |la Ley, con el fin de
obligarios a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus obligaciones. £n ¢aso de
que eflo presente, informar inmediatamente al invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
gjecucin, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de corraspondencia,

18. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion,

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en e! Sistema de Informaciéon y Gestion del
Empleo Plblice, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gastiéon Contractual,

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de contflictos de intereses.

23, Cargar y actualizar en su usuarlo del SECOP I, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante 1a ejecucién del contrato.

24, Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual,

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar en la evaluacion farmacéuticay farmacolagica de las solicitudes de tramites de
registros Sanitarios y renovaciones de Medicamentos de sintesis quimicas, y productos
bioldgicos, conforme al plan de trabajo asignado por el supervisor del contrato.

2. Apoyar en la evaluacién de las modificaciones de insertos y nuevas indicaclones de
madicamentos de sintesis quimica y productos bioldgicos, conforme al plan de trabajo
asighado por el supervisor del contrato

3. Proyectar actos administrativos con la informacion farmaceutica de calidad, seguridad y
eficacia, biodisponibilidad y bicequivalencia de las solicitudes de tramites de productos de
sintesis quimlca y bioldgicos de medicamentos conforme al plan de trabajo asignado por el
supervisor del contrato.

4, Apoyar en la proyeccién de respuesta a las consultas de los interesados en lo relacionado a
trdmites de registros sanitarlos de medicamentos de sintesis quimicas, blologicos,
biodisponibilidad y bicequivalencia, insertos, vitales no disponibles de interés en salud publica
de alta complejidad, conforme al plan de trabajo asignado por &l supervisor del contrato.

5. Apoyar en el diligenciamiento y actualizacion de las bases de datos relacionados con tramites
de registros sanitarios de nuevos, modificaciones de medicamentos de sintesis y biologicos de
medicamentos confarme al plan de trabajo asignado por el supervisar del contrato

6. Apoyar en las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato que estén
relacionadas con el objeto contractual.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de estos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacidn previa,
exprasa y sscrita de la Entidad Estatal.

Duracién

El plazo del contrato se ejecutara hasta por un (1) mes y veintiséls (26) dias, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del respectivo contrato, en todo
caso el plazo de contrato no superara e! 31 de diciembre de 2024,

Presupuesto

Ef valor del contrato a celebrar sara hasta por la suma de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SIETE
MIL SETECIENTOS TREINTA ¥ TRES PESOS MCTE ($10.307.733) incluldos impuestos, tasas
y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA.
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Forma de Pago

El invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizade PAC, previa presentacidon
del informe de actividades v sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en saiud,
pensionas y riesgos laborales correspondients, el cual debe efectuarse de acuerdo al valoer del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre fa materia, de la
siguiente manera:

Mensualidades vencidas, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
PESOS MCTE ($5.522.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. No aplica IVA.

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion det contrato que resulle del presente proceso de
contratacion, correspondiente a los dias en que efectivamente se presto el servicio, 5in gue se
pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso de que el
valor del Gltimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la liberacion en el
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a ios valores
de referencia establecidos en la Resolucion No. 2023048825 del 13 de octubre de 2023 - "For /a
cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimantos — Invima para la vigencia 2024", ¢ las normas que la actualicen, modifiquen o adicignen,

Presentacién de propuesta;

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y
experiencia, los cuales deberan ser dehbidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmaceéutica o, Medicina, U adontologia
o Ingenieria de Alimentos.

Titulo de posgrade en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmaceéuticas, ciencias
quimicas, Farmacovigilancla, Tecnologia farmacéutica, Farmacologia, Ciencia y Tecnclogia
Cosmética, Calidad y/o Produceidn farmacéutica, Sistemas de Gestidn de Calidad, Desarrollo de
Productos, Salud Publica, Toxicologia, Auditoria o Administracion en Salud, Epidemiologia,
Farmaco-economia, Politicas y regulacion de Medicamentos, Bioquimica o Biotecnologia, ciencias
& innovacién madica y farmacéutica de medicamentos, aspecialista en economia y gestion en
salud, especialista en gerencia de la calidad, especializacién en medicina interna, aspecializacion
en farmacia clinica.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce {(12) meses de experiencia
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas. Procesos de almacenamiento,
adquisicién, investigacion, diseflo, desarrolio, estabilidad, validaciones, preparacian {(servicio
farmacéutico), produccion de preparaciones farmacéutica, aseguramiento, inspeceidn, garantia o
control de calidad, auditoria, regulacién y asuntos normatives, farmacovigilancia, direccion técnica,
analisis quimico, certificacion, cumplimiento y mantenimienta de buenas practicas de manufactura
o elaboracion, sequimiento terapéutico, y vigilancia de los procesos y productos relacipnados con
el campa profesional de la Quimica farmacéutica.

» Equivalenclas: Aplica la equivalencia contenida en el articulo guinto de fa Resolucidn No. 2023048825
DEL 13 DE OCTUBRE DE 2023,
» Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

1. Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al invima

bt bl el sl ok itene ey oney Al D i
Qficing Primalpals Loz 10T ner L Lhogian
Addmiindstrative: Cen i T O -0

IR LIRS

wraL v oven






" GESTION ADMINISTRATIVA_ | " GESTIONCONTRACTUAL

ARNIANS FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA
Cadigo: GAD-GCT-FM20 { Version: 01 | echa de Brision: 2022-
2. Copia legible de! documento de identidad
3. Copia del documento que soporte la definicidn de la situacion militar, (Cuando aplique).
4. Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional
5. Copia de! certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando
aplique)
6. Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado,
7. Cerificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud,

pensién) y/o documento que asl exonere.

8. Copia del Registro Unico Tributario actualizado

o. Farmato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de
2019)

10. Certificacion cuenta Bancaria

11. Examen de Salud Preocupacional.

12. Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.

113, Formato de daclaracion de imparcialidad y conflicto de interés. GDI-DIE-FMOGS.

14. Formato de compromiso de confidenctalidad de la informacién. GTH-8VI-FMO10,

15. Certificado de consulta de antecedentes Registro de Deudores Alimentarios Morosos
REDAM.

16. Pantallazo certificado det Portal Anticorrupcion de Colombia (PACQO).

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas corractivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencién debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacion a la Diraccion de Medicamentos y
Productos Biolégicos en flsico a la direccidn de la entidad.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, debera solicitaria a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electrénico a las siguientes
direccionas: mforeroo@invima.qov.co vy cflechasb@invima.qov.co, y posterior a ello cargar y
actualizar los documentos requeridos.

Par (itimo, y en atencion a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2024 se realizara por la plataforma SECOP 1, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacion y activacion de usuarios en gl SECOP |l de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente Hnk:
hitps://www.colombiacompra.qov colsites/cce_public/files/cce documentos/registro secopii.pdf

Atentamente,

SANORA MARIA MONTOYA ESCOBAR
Director Técnico de Medicamentos y Productos Bioldglcos
Diraccién De Medicamentos Y Productos Biotdgicos

Prapard: mninoa
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Bogota D.C Noviembre 2024

Dactora
SANDRA MARIA MONTOYA ESCOBAR

Bogota D €

Asuto! Propuosts oo Servigios
Cordial saludo.

En aleum:ﬁn ala mvitacion recibida gn dins anlenores, me parmilo presentiar oferts para ta
prestacion de servicios profesonales que a Conbnuacion se ralacionan

OBJETC;

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, APOYANDO EN LA EVALUACION
FARMACEUTICA, INSERTOS, AGENDAMIENTO DE LAS SOLICITUDES DE
REGISTROS SANITARIOS, ¥ TRAMITES ASGCIADOS DE COMPETENCIA DE LA
DIRECCION DE MERICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANGIA BE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA.

Gue. an virud de I expuesto, se debe cumplir a cahalidad las siguientes obligaciongs:

COhtigaciones Genaralos:

Reatizar paraanaimante |ag aclividades para &l dptimo gurmplimiento conttactual,
Acluar con suma diigancia, responsabilidad e idoneidad en la giecucion de las
actividades contratadas.

Suseribir al acta de inicie, junto con guien ejerza la supervision del contralo, una vez e

cuanie con ¢l lano de oz raguisitos legales para alios,
4 Prosentac mensualmente o cuando el Suporvisor io requiera, of informe de actvidades
de acuardo a los pardmetros sefalados por ef Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su

1

cargo

6 Guardar la conlidencialidad v 1a reserva de toda la dacumentacién que fe haya sido
asignadas en desarrollo de sus abligaciones contraciuates.

7 informar opodunamaente al supervisor asignado, los inconveniantes que afeclen ol

normal desarrolto del objeto contractual

i, Cumplir coma contratista independionte ¢an ins obligncionea del sistema da seguridad
seeial integral contanidas en [as narmas legalea viganios.

8. Parlar et carné gue lo idenlifich como contratista dat Institulo en Jugar visible,

10, Dar cumplimignto @ las drectrices impartidas por ta entidad respecto al MECI, gestion
de calidad y embiental, Codigos ta Buan Gobierno y Ellea vigantes,

11. Recibir y desgargar 1a correspondencia asignada en el aplicobive do corraspondentia

12, Recibir. gustodior y cuidar 18 documentacian (ue por razon de au aclividad congenvo
hajo su cuidado o & la cual tonga aceesa. sin e puada reproducida, divalgarta o

pubhcarty en cuatquier medin . _
13 Raciblr, custodhar y coadar [0s Dienos yfo elamentos gue fa antidad le proporciona ara

ol desempein de sus atlividades
14 Respondcr por $us Actos u omisiones en ojocucion del contratd, cuando con ello Couse

prruIcins a la adminislracion G a fercerod.
Acatar las insiIruccones Y recamendaciones gua, dentio det marco dol objeto y

opligaciones ganfractusins, se realicen por parte det Invima o fraves del supenasor

dastgnaddi _ .
16 Prestar [08 SEIVICIOS comratados con pleno awonamia téemicn y admimsirativa
17 No acreder o pROGIONCS O ANGNHZas de quienegs actoen por fuern de la Lay, con el fin
de opligarlos a realizar o omibir ub heacho o un acto an el gjerecio de sus abligaciones
En caso de que ollo presente, intormar mmadiatamente al lrvima.



18, AL fimalizar of gonato, dabend dovoiees todos fos oleenton enliesondos por oF i
pesrdy s eecucin, sopotiostdo pre escifa dhinhicentreeie Dheogunb o thebaerdy epansdos
Al i eon el ppheidivo cer correspondenein

T8 Cummpdie o codaaitliad con Ry novimitivie wieenle: gue ot sopofesnn

20 Registriar y selualear o infemyvaon y documendos o of Seilema de infosmmcion y
Gpslion oot mploo Potthoo, SiCH D

A1 Piosenbar pars ke suscrpens el et do miclo, et einnen pre colposonal ostablotatto
enebarhcule 224 2 2 T8 ded Dearddo 1072 g0 2000y endeagi eb gortihecaede patipecting
an el Grupe de Gestin Conbactsal,

23 Actunlizar conlong i lags regias previslas an s Ley 20038 da 2010 su doctaraoon de
rantaid v regealia do contiictos de storesos.

23 Cargar y actullcar un st usuano del SPCOP T sy suentas de cotire sonfuemes de
actividades de conformidad con fo desorroliado durants fa gjecumadn dal conlzato

24 Los demds que SRAN NRCASArins v mgunndas pars of dplimea curpiimento del ohiato

contraciun)

Obligactones Especificas:

1, Apoyar en ie evaluacién farmacéuticn y farrmacologica de las salicitudes de trdmites de
reqgisiros Sanilarios y renovaciones de Medicamentos de sinles:is gulmicas, y productos
hiolagicos, canforme al plan de irabae astignado por el supervisor del contrato

2, Apoyar en [a evaluscion de lng medificaciones de insertos v nuevas indicaciones de
medicamentos de sintesis guimice v productos bioitgicos, conforme al plan de trabajo
asignade por el superviser del controto

3. Proyeclar actos administrativos con e informacidn farmacéutica de calidad, segundad
y eficac, Biodisponibitidad y biceqguivalencia de las solicitudes da tramites de productos
oe sintesis guinvca y biokdgices de medicamaentos conforme al plan de trabajo asignadao

por el suporvisor det contrato.
4, Apoyar en la proyoccidn de respuesta a las congultes de los imeresados en o

refacionado 8 tramites de registros sandarios de meadicamentos de sint@ss quinkcas,
biotbglcos, biedispanibitidad v bloeguivalencls, insartas, vitales no disponibles de interés
on selud publica de alta complejidad, conforme al plan de trabajo ashinado por &

supenvisor def contrato.
5. Apovyer en el diligenciamisnto y aclualizaciin de las bases de dalos ralacionados con

tramites d registros sanltarios da nuavos, madificaciones de medicamentos de sintasis
y hioldgicos de medigcamentos conforme al plan de trabayo asignado par &l superisor

del contrato
6. Apoyar =n las demas que le sean asignadas por ef superviser del conlratg que estén

rejacionacas con el ohjeto contraciual.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad aslalat los resultados de Jos osludios. nvestigaciongs
y an general o5 informes y rabajos realizados para cumple al objeto de este contrpto £}
contratista no podrd hacer uso de estos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
gutorizacidn previa, expresa v escrila de fa Entidad Estatal.

Duraclon

7] plazo del conlrato 86 ajecutara hasta por un (1) mes y veinbsdis (26) dlas, contados a
partir del cumplirmento de los requisitos de perfeccionamiento y secucion del respactive
contrato, en todo caso gl phago de contrato ng superara of 31 de diciembre de 2024

Fresupuesto

El velar del cortratg a celetbrar serd hasta por (@ simma de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS
SIETE M. SETECIENTOS TREINTA ¥ TRES PESOQS WMCTE ($10.307.733) includos
npetion, tasah v gemays contnbuones de ley o que baya ugan No splicg IVA,
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Monsualidades vencidas, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTQS VEINTIDDS
MiL PESOS MCTE ($5,522.000) incluidos todos log impuestos b que haya lugar Mo aphcn
VA

NOTA 1 Elvalor del Gltimeo pago esla sujelo a variacion segun ta facha de cumplrmanto de
los requistos de perfeccionanuanto ¥ ejecucidn del comrate que resulle del presante
procaso de conteatacion, coraspondiente & 95 dias en que ofechvaments se prasto el
servicio, sin que se puads superar el valor estimado en el presente estudio previo Por o
lanto v en caso de que e valor det Gtkmo pago saa menor al agui estimado. sg procoders
a hacer la ibaracdn an el earrasponchenle certifcado de dispomibitidad prosupuestal

NOTA 2: El valor det contrato y 1os honoranoy a cancelar ge determinaron con hase & 108§
valoras de relerencia establecidos on la Rasolucidn Mo, 2022048825 del 13 de cotubre de
2023 ~ “Por la cual se adopto o oscalo de podfiles v do hionoranos pard los contrpdas on
prestacin de senigios profpsionalas v de apoyo a ia gestion del Instituto Naconal e
Vigitaneia do Medicamentos y Alimenlas — invima para fa vigencia 20247, o las normas que
la actualicen, modifiguen o adicionen,

Prosantacion de propunsta;

Para In prestacidn efectiva del sarvicio, se raguteren 102 sigiientes requisitos do doneidad
y experiencla, los cubles deberdn ser debidamenle acreditados como anexas, en la
prapuesta presentada

Requisitos de Idoneidad: Tituto Profeslonal on Quimica Farmacéutica o, Medieing, u
adonlelogia o Ingenierta de Alimontos.

Titulo de posgrada en la medalidad de Especializacion en Giencias Farmacdulicas, ciencias
quimicas, Faormacovigilancia, Tocnologia  fanmtacéutica, Farmacologla,  Cwncia vy
Tecnologia Cosmatica, Calidad yio Produceidn farmaceutcs, Gistemas de Geston da
Calidad, Dasarrollo de Productos, Salud Publica, Toxcolegia, Auditana o Adnumistracian en
Salud, Epermiotoria, Farmaco-pconomia, Politicas y requlacidn de Medicamentos,
Bioguimica o Biolecnclogia, cencias e innovaclon médica vy larmaceutica  de
medicamentos, espocialista en economia y gestion en salud, especialsta en gerencia de
la catidad, especializacton en medicina interna, especiabzacian en farmagia chinica

Requisitos de axpetiencia. El contratista debe cantar con doce {(12) meses de expanaac
profesional relacionada ¢on alguna dae 1as siguwentes areas Procesos de aimacenamento,
adguisieitn, inveshgaoon, disefio, dasarrollo, eslabbdnd,  validacones, prepoaracisn
tservicin farmaciéutico), produceidn de preparpcionas  farmaceulics,  aseguiammns,
inspeceion, garantia o control de cakdad, auditona, reguiacion y asunlos nommativos
farmacovigitancia, direcsidn  técnca, analms quitmca, cortficacion,  cumphmiento v
mantenimionts de huenas practicas de manuiactura o elaboracion, seguimienty leropeutico,
y viglancra de los procesas y productos relacionades con el campo profesional de 1o
Oubmica farmactubica

s Equivalencias: Aphca kn equivalenca canterida en et articelo quinto de 1a Resolucion No
2023048425 DEL 13 DE OCTUBRE DE 2023
« Requisitos du capacidad juridica: se deben acredilar y presentar loy sigunentes

1 Propuasia u ofregimiento del servicio dingido af invimg
- Copa legible del documento de identidad
1. Copm del dotumento que soporte la doefniion de la siuacan mbilar. (Cuando
apligue)
4 Copi de Tanatn profesional y/o matncula profesenal



L

-4 N

Copia del certiicads de antecedantes disciphnanos del gercicie de Iz profesion
{cuando aphoue)

Formato de Hoja de wida del SIGER actualizado

Cericado de ahhacion al sistema de segundad social como independiente (Satud,
pensian) y/o documenla que asi exonere.

Copia del Registro Unico Tributario actuslizado

Formalo de declaracion de bienes y renlas y registro de conflictos de mnterés {Ley
2013 de 2018

10 Cerihoacion cuenta Bancar:
11, Exaimen de Salud Prepcupacional.
12, Cerificados de antecedentss disoiplinancs, fiscales, |udiciales y de medidas

correchvas

13. Formate de declaracién de imparciaidad v contliclo de interes GULDIL -F D

14. Formato de compramiso de confidencialidad de la intormacion, G

ay-EMOT0

15 Cenificado de consulta de antecedentes Registre de Deudores Almentarnios

Morosos REDAM.

16. Pantaltazo coertificade del Portal Anticorrupaion de Golombia (PACO).

Atentamente,

LLIC

Kc,f}/ fhdea Boghsilo s

ANDREA BAUTIBTA RIOS

Lucy Androa Bautista
C.C 52881172



ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
COLLGIO NUEVO 8AN LUIS GONZAGA
Carrera 92 N. 150-81 TELS: 6B33554-6815208  BOGOTAL.C,

INSCRIPCION S.E:12085
INBCRIPCION DANE:41176900120

En la ciudad de BOGOTA,D.C., 2 los 30 ( Freinta) dlas del mes de-NOVIEMBRE del aflo 2.000,s¢
reunieron, con cl fin de formalizar In graduacién de los alumnos del dltimo grado,los suscritos
Rector y Secretaria en In Rectorfa del COLEGIO NUEVQ SAN LUIS GONZAGA Jomnada Unica,
Institucién aprobada hasta Nucva Visita en el nivel de Bduencidn Media Vocacional y antorizada
por LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA,D.C., para otorgar Titulo de Bachiller en
la Modalidad Académico, segin Resolucién N, 2589 del 09 de Diciembre de 1,991. Comprobada 1a
situncidn Legal y Académica de cada uno de los alumnos que oursaron y. aprobaron los estudios
correspondientes al nivel de Educacion Media Vocacional,se procedio s otorgar ¢l ; ‘

TITULO DE
BACHILLER ACADEMICO

Con Especializacion en Humanidades

Al graduando cuyos nombres y apellidos y ntimero de documento de identidad
que s¢ relacionan a continuagidn, ‘

Fuep Anbrea Wautigta Riog
Yuentificabo(n) con T.3. o 830325-10852 be Hantaté ve Bogota

Es fiel copia del Acta General N, 020, Folio N, 001 de fecha 30 de Noviembre de 2.000 que
consta de 49 alumnos,que comienza con ¢l nombre de AMAYA MORA NIDIA YINETH
y cierra con el nombre de SARMIENTO CACERES ENRIQUE ;

Firmada y sellada por JOSE DID CRUZ GUARIN Rector y
' EDITH DIAZ MARTINEZ Sccretaria,

Dada en Bbg’olﬁ.D.C., a los dos (30) dias del mes de Noviembre de 2000

Firmada y Sellada

C.0C. 2R.561,498 Je Alpularra {Talima)

NOTA:Seinm decreto N. 1024 del 15 de abril de 1982 No se requiere nutentlessidn e frmas
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LA UNIVERSIDAD DE BOGOTA
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=~ | Golegio Nacienst de Quimicos Farmactulicos uve COGiai
Junla Directiva Nocionat :

Pt Jeticsices Armeten ey Bosoloossn My Yok 1R
Bopotsd D,C, 09 de octubre de 2024

CONSTANCIA DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Coleglo Naclonal de Quimlcos Farmacéuticos de Colombin, carporncidn de naturaluza privada, con
Funciones Publicas defegadas sepin Resolucidn, Mo, 00000087 de 2015, sln dndmo do fecen, autdnoma y de
plena eapacidad tegal, con PERSOMERIA JURIDICA No. 128 de 1927 y NIT, 860,037,402-8, '

HACE CONSTAR:
Que verificada la informacion a la focha de expedicion del presente centifiendo de antecedantes
disciptinarios, sanciones ¢ Investigaclones del Tribunal Dlsciplinardo dod Colepio Maclenat de Quimicos
Farmacéuticos de Colombin, drgano diroctivo de nuestra organizactan reglamantade por el decreto 1945

de 1996, el {1a) profosional en Quimlca Farmacdutics, 5e encientra inscrito {a} ama la klentificaciton {inrica
died Tatento Humane on Salud ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO con su nimero de identficacion.

LUCY ANDREA BALTISTA RIOS
Codula de gudadanta No, 52981172
No se encuentri reportado (a) en ninguna tnvestigacion &tica o disciplnarla ante nueste organizacion,
ipuatmente no ha sido sarcionado (a) por ninpdn acto que ostd tipiiicado en of Codipo de [lica del Cuiimico

Farmacdutico, coma un acto gque ostd on contra de [a 8lica farmaceatica.

De acuerdo can bt ley 212 de 1995 v Ia ley 1164 de 2007 1a tarjeta profestanaly Iy inscripridn en of ReTHUS
e vigente sienmpre v cuando no se presenten sanclones gue determinen fo contrario, '

So expide la presente constanchka, por solicitud del Interesade con destino:

Instituto Macional de vigllancia de Medicamentos y Allmoentos - IVARMA

Arentamenle,

f{:’ N ff,,r'.\"‘ur ;';,F;!’ LI
&F, Federman Nones Parrd
Junita Directiva Nacional
Presidente CNQEC

2024-2026
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CERTIFICACION No, 799

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPG DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE!

D conformidad con los documantos qua abran on el archivo de la antidad, so oncontrd qua, LUCY ANDREA BALUTISTA
RIOS, Identificado(o) con cédula de ciudadania No, 52,981,172, suscribid con ef INSTITUTO NAGIONAL DE
VIGILANGIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA al sigulente (s) contrato (5}

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 430 DE 2024,

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EVALUACION FARMACOLOGICA Y FARMACEUTICA
DE LA INFORMACION CON RESPECTO A LA SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS TRAMITES DE REGISTROS
SANITARIOS, MODIFICACIONES, ¥ PRECONCEPTOS TECNICO DE LAS SALAS ESPECIALIZADAS DE LA
COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA

FECHA DE INICID: 30 de aners de 2024 c’ e ey
FEGHA DE TERMINAGION; 29 de jullo de 2024

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efaclos legales, ol valor tatat del prosont contrato se suscribld por la suma
do: TREINTA ¥ TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($33.132.000),

QBLIGACIONES DEL CONTRATIETA

Obligacienos Goneralos: 1. Realizar parsonalmente laz actividades para el dptimo cumplimlenta contractual. 2. Actuar
con suma difigencia, responsabllidad o idaneidad en |a ojecucidn de fas actividodaes contratadas, 3, Suscribir ef acta do
infclo, junto con quien ejerza la supervisidn dal contrato, una vez se cuento con al lane de los requisitos legales para
allos. 4. Presantar mensuslmanta o cuando el Supervisor lo raquiara, et Informe de actividades de acuerda con los
pardmetros sefialados por of Supervisor. 5. Rosponder por la Integridad, autanticidad, varacidad vy fidelidnd de la
Infarmacion a su cargo. 8. Guardar |a confidencialidad v In reserva de toda la dacurmentacion que le haya aido asignadas
on desarrolio de sus obligaciones contractisales, 7. informar oporiunaments al supervisor asignado, los inconveniontas
que afacten ef normal desarrallo det objoto contractual. 8. Cumplir coma contratista independiento con {as obligacionos
det sistema de seguridad soclal integral contenidas en fas normas legales vigentes, 4, Portar of carnd gue lo ldentifica
como eontratista dat Instituta en lugar vislbla, 10. Dar cumplimianto a |as directricas Impartidas por |a antidad rospacto al
MEC!, gestion de calldad y amblantal, Cédigos de Buen Gobierno v Etica vigentes. 11, Reciblr y descargar la
correspondencla asignada en el aplicativo do correspondencla. 12. Raclbir, custediar y cuidar la documentacldn guo por
rozén de su aclividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda rapraduciria, diviigaria o
publicaria an cualquier medio, 13, Reclbir, custodiar y cuidar los bianes y/o elomantos que ia ontidad le proporclona para
al desempefio de sus actividades, 14. Responder por sus actes u omisiones en ajecuclon del conlrato, cuando con allo
cause perjulcios a la administracion o a terceres, 15, Acatar 188 Instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco
de! objeto y abligaciones contractuales, se realicen por parte del invima a través del supervisor designadao. 16, Prestar
los serviclos contratados con ptena autonomia técnica y administrative. 17, No acceder a palicionas o amenazas de
quisnes actien por fuera do la Lay, con el fin de obligarlos a raalizar u omitlr un hacho o un acle an e ejerciclo de sus
obligaciones. En caso de que slla prasente, informar inmadiatamenta al invima, 18. Al finalizar al contrato, daberd
devalvar todos los slamantas ontragados por o invima para su ejecuclén, sopeortando por ascrito dleha entrega. Do lgual
forma debera quadar al dia con et aplicativa de corrospondencia. 19. Cumpllr a cabalidad con 1a normaliva vigento que

Inatitute Macional da Vigilancia de Madicomontos y Alimentas - Invima wwwninvima.gev.co
oflcing Princlpal: Cra 10 W64 -26 - Admintstrotivo; Gra 10 K64 - 60 @invimacalambig ﬂ@@
{E03{ 1) 742 K000 - Rogotd
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requla su profasidn, 20, Registrar y actualizar su infarmacldn y documentos en el Sistema de Informacion y Gestln dal
Emplao Publico, SIGEP. 21. Prasentar para |a suscripclon del acta de Inicio, el examen pre ocupacionat astablecido an
of articulo 2.2.4.2.2,18, del Dacrato 1872 do 2015 y entregar ai cartificado roapoctiva on el Grupo da Gestidn Contractunt,
22. Actunlizer conforme a |na raglas pravistas en la Ley 2013 da 2019 su declaracidn de renias y reglatro de conflictos
de intareses. 23. Cargar ¥ actualizar en su usuarlo dol Socop 1, sus cuentas de cobro ¢ Informas de actividades de
confarmidad can o dasarrotiado durante [ ajacuctan dat contrato, 24, Las demds que sean nacesarias y requeridas para
ol dptime cumplimianto del objeto contraciual,

2>

Ohbligaclonos Espocificas: 1, Reatlzar evaluacion técnica especlalizada de los documantos aportados por el intorosadn
pars {a obtencidn de tas avaluaciones farmacolégicas o farmacéulicas y tramites asoclados, do acuerdo con las normas
y procodimientos vigantes y atendlendo el plan de trabajo asignado para al cumplimients de las metas POA de la
dependencia. 2. Elaborar praconceptos y conceplos téenicos de estudlos y protocolos de biodisponibitidad y
blaequivatencia para los tramites de registros sanitarios y tramites asociados. 3. Construlr of agendamiento de sollicltudes
que roguleren conceptos de as salos espaciatizadas de la comisldn revisora, 4, Proyectar los actos administrativos de
laa solichtudes do modificacionas de estudios da bloequivalancla, insertos e Infarmacidn para prescribir para los tramites
de registros sanitarlos y tramites asociados. 5. Porticipar activamente on la implementacidn do proyeclos, gulas,
formatos, basasa de datos, analisis normativos asignadas a fa Direcclén da Medicamentos y Productos Bioldglcos, y apoyo
an la Implementacidn da prayectos, de conformidiad con las normas vigentes relaclonadas con of objoto contractual. 8.
Asistic y asesorar desde su droa de conocimionto en las reuniones Intornos o extarmas que o sopn indicados por al
suparvisar del contrato, atandlendo an todos los cosos ios lineamientos de ia entidad, 7, Particlpar an la elaboracldn de
roglamentos técnicos v normalizacién relaclonados con las Salas Especializodas da la Comisidn Rovisara que sa
ralacionen con los productos competancla de esta Direcclén. 8. Actualizar las basos de datos y demas sistemas de
Informacion con los qua la dependencia cuanta para registrar 1a infarmacidn relaclonads con los trdmites. 9. Aslstir al
Grupo de Apoyo a Solos Espacializacas do la Comistdn Revisora en las demas actividades que tengan retacldn con af
aobjato contraciual y sean requoridas par &l supervisor,

Dado an Bogota D.C., ol 3 da septiembra de 2024, a solicitud del {la) interasado (a).

Cardialmenta,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MURIOZ
Asgaot do |a Dirocciton General con dolegacidn da funclonoes
dal Grupe do Gostidn Contractual dal Invima

F
ey

Proyactd: Javk Humbmet Cakdeedn Dl
Profagionnl Univeratnria

Ravind:  Nancy Qoela Sibvd Otgr .
A

Tnatituto Magienal da vigilancia de Modichmeanton y Alimantos - Invima www, Invima.gov.co

Oficina Frincipal Cra 10 M 64 -0 - Adminlstrative: Cra 10 N 84 - 60 @invimacolembia (HEIE
(G0} 1) 243 5000 - Bagatd
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Caotn, 02 de pie do 2024

CERTIFICACION LABORAL

Mo permily infornr gus ks senara LUCY ANDREA BAUTISTA RIOS centdadi
contla C.C No, 32.881.172 expedidn on Bugola D.C., quien se dasempeno como
DIRECTORA TECNICA thesde el gdin 1B ou sl die 2023 hasta vl 30 de junio de
2024,

Adpsnty funciones realzadis en su peoicdo inburat

Atartamaents, o
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MARTHA ISABEL CASTANEDA FORERO
Gerente Gestion Humana
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DESCRIPCION DE CARGOS

[ i IDENTIFICACION ]
NOMBRE DEL CARGO: DIRECTOR TEGNICO
AREA: GERENGIA GENERAL
SUPERIOR INMEDIATO: GERENTE GENENAL

] 1 OBJETIVO ]

Gumplir con la  normatividad  legat vigente rolacionada con Ia recepcién,
almacenamiento, distribucidn vy comerclalizacién do productos farmacéuticos vy
populares y dispositivos médicos, y ias politicas internas para garantizar ln conservacion
de la calfidad de los mismos, propondiondo asf por la seguridad v la salud de la
comunidad y &l buan nombre de New Trade international.

1t RESPONSABILIDADES !

. 1. Asesorar técnicamente ul representante legal respecto de las caraclerfsticas do
" los medicamentos, dispositivos médicos Yy demas productos farmacéuticos
comercializados por NTI, asi como atender los requerimiontos de la normatividad

vigents frante o la calldad de fos mismos
2, Apoyar el proceso de seleccién de proveedoros y distribuidores de la empresa,

participar en fa estructura de lps procesos de compras de los medlcamentos,
dispositivos médicos y demas productos farmacéulicos comerciallzados por NT
y en @l asesoramiento a terceros para lograr ol cumplimlents de los
requerimientos técnicos v regulatorios do los dispositivas médicos

3. Asegurar que los medicamentos, dispasitivas médicos y damds productos
farmacéuticos comercializados por NTI recibidos y almacenades, se encuentren
en las condiciones establecidas y exista el soporte documental y los registros
respectivas,

4. Aprobar los procedimlentos relacionados con las operaciones de recibo,
almacenamlento, acondiclonamiento, despacho y distribucién do  los
medicamentos, dispositivos mddicos v demds productos farmacéuticos
comaercializados por NTL.

5. Disefiar ¥ velar por 1a realizacidn de los controles tdenicos especiales para i

o caodificacidn de productos, e reciho 1écnico, ol almacenamionto, los despachos

y las devolucionas de mercanciag.
6. Asegurar que sa realfico la capacitacién pormanonte del personal y que esta se

adapte a las nocesidados

7. Verlficar quo los registros de almaconamionto y/o acondicionamionte y
distribuclén sonn ditigonclados on cada otopa dol proceso

8. Garanflzar ol mantenimionto de Ins dreas de almacenamionto ylo
acondicionamlonio y en general, do las instalaciones

8. Asecgurar quo so lloven a cabo ins dobldns comprobaciones de procesos y las
catibraciones de los oquipos ¢ instrumontos do control, como también qgue esas

Piginn 1 do @ N-F-OG- 192
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comprobacionos so roglstron v que los informes correspondientes estén
disponiblos

10, Garantizar, modianto soguimiento y control, la trazabilidad de los medicamentos,
dispositivos médicos y demds productos farmacauticos comerclalizados por NT!
distribuldos tanto para lns actividados proplas do la empresa como para of
cumplimiento de los programas de vigilancia corraspondientes a las autoridades
sanitarias

11. Establecer Y mantenor procedimientos documoentados para identificar
Medicamentos, dispositivos  médicos y domas productos farmacéuticos
?meu'cinflzadns por NT1, desde o! momonto de la recepcién y durante todas las

12 olapas do almacenamiento ¥ entraga de! mismo.

. Ma(;utaner registros sobre la distribucién de medicamentos, dispositivos médicos
zbiczzgf: l;mdl:s'tos farmacéulicos comerclalizados por NTI que incluyan °©
dispoci geagralica, nombre y direcclén, nimero de Jote, facha y cantidad de

Positive médico vendido, con el fin de facilitar el seguimlento a un lote
d_ﬂtermlnado para, en caso de ser necesarlo, atender una qusja o retirar lotes y
dispositivos médicos det mercado,

13. Hest?nnsabllizarse de los procedimiantos de atencldn do quejas y retiro de los
medicamentas, dispositivos médicos y demds productos farmacéuticos
comaerciallzados por NTI de! mercado, Asf como dal sequimiento a los Incidentes
adversos que presentan ¥ sureporte a ia entidad sanitaria

14, Vigilar ef cumplimienio do las disposiciones legales establecidas

13. Responsabifizarse de las actividades de inspeccion y/o alistamients de los
medicamentos, dispositivos médicos v demds productos  farmacéuticos
comercializados por NTI disposilivos médicos

16. Ser responsable del mantenimiento de la calidad de los medicamentas
dispositivos médicos y demads productos farmacéuticos comercializados por NTE
ante la autoridad sanitaria

17. Velar por que se tomen las medidas necosarias para gque en el proceso de
importacion (traslade de la ciudad de origen a la zona de almacenarniento an
Colombla) se mantengan las condiciones que aseguren la calidad de los
medicamentos, dispositivos médicos y domds produclos farmacéuticos
comercializados por NTI, asl camo on el transporto de los productos del
almacenador al usuatrlo finat

18, Garantizar que los madicamentos, dispositivos médicos y demas productos
farmacéuticos comerclalizados por NTI disposilivos médicos sean vendidos y
distribuidos con la deblda verlficacidn de que cumplen con los requisitos dados
por el fabricante, los contempiades en la normatividagt vigento

18, Velar por que se tomon las modidas adocuadas poara asegurar que los
medicamentos, dispositivos médicos vy demds productos farmacéuticos
comercializados por NT! dispositivos sean almaconados, acondicionados,
distribuidos y mancjados de forma tal quo la calldad se mantenga durante todo

el perfodo de vida tll

los
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comprobaciones se rogistron y quo los Informes carrospondientes estén
disponiblos

10, Garanllzar, medlanto seguimlonto y contro), la trozabliidad de los madicamentos,
dispositivos mddicos y domds praductos larmacéuticos comarcializados por NT
distribuldos tanto para lns actividades proplas de 1a empresa como para el

cumplimionto do los programas do vigllancla corroapondiontes a las autoridades
sandtarias

11. Establecer vy mantener procedimiontos documontados para idontificar los
medicamentos, dispositivos mdadicos y demas productos farmacéuticos

comercializados por NT!, desde ol momento de In rocopcion v durante todas las
etapas de almacenamiento y entrega del mismeo.

12. Mantener registros sobra la distribucion de medicamentos, dispositivos médicos
y demas productos farmacéuticos comercializados por NT! que incluyan
ubicacidn geagrafica, nombre y direccidn, niimero de lote, fecha y cantidad de
dispositive médico vendido, con el fin de facilitar ¢f seguimiento a un iote
determinado para, en caso da ser necesarlo, atender una queja o retirar lotes v
dispositivos médicos del mercado.

13. Responsabllizarse de los procedimientos de atencién de quejas vy retiro de los
medicamentos, dispositivos médicos y demds productos farmacéuticos
comercializados por NT1 del mercado. Asi como del seguimiento a los incidentes
adversos que presenten y su reporte a la entidad sanitaria

14, Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales establecidas

15, Responsabiizarse de las actividades de inspeccion y/o alistarniento de los
medicamentos, dispositivos médicos y demds productes farmacéuticos
comerciatizados por NTi dispositivos medicos

16. Ser rosponsable de! manienimiento de la calidad de los medicamentos,
dispositivos médicos y demas productos farmacéuticos comercializados par NTI
ante la autoridad sanitaria

17. Velar por que se tomen ias medidas necesarlas para que en ol procaso de
importacién (trastado de la ciudad de origen a la zona de almacepamlento en
Colombia) se mantengan las condiciones que aseguren la calidad f.‘le‘lns
medicamentos, dispositivos médicos y demds productos tarmaceuticos
comercializados por NT), asl como en el transporte de los productos del
almacenador al usuario final . duct

18, Garantizar que los medicamentos, dispositivos meédicos y demas Procucios
tarmacéuticos comerclalizadas por NTI dispositivos médicos sean vendidos y
distribuldos con la debida verificacian de que cumplen con los requisitos dados
por el fabricante, los conlemplados en la normatividad vigente o los

10. Velar por que so tomen las medidas adecuadas parg “5*39'“"“ q sulicos
medicamentos, dispositivos médicos y demas productas armas

comerclalizados por NTI disposltivos soan almacena
distribuldos y manejados de forma tal que lo calidad so m
al perfodo de vida util

dos, acondicionados,
antonga durante todo
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20, Que se establozean procodimiontos do auditoria do calidad, madiar;te los cuates

8¢ ovallio rogularmonte la offcacia ¥ aplicabliidad de todo el Sistama do Gestldn
de In calidnd

21. Establocor los procodimiontos y acclones a segulr on caso da identificarse
medicamontes, dispositivos  médicos Yy domés productos farmacéuticon
comarcializados por NTI eon problemas do calidad o seguridad, tales como
natificacidn a aloclados Yy autoridad sanitarla, reparacién do dafios, recogida de
disposltivos médlcos y disposicion final,

22, Para el caso do incidentes adversos serlos o moderados, tomar accicnes
tendiantes a minimizar o riesgo de recurroncia, siguiendo el protocolo de
vigllancia proestablacido,

23. Mantaner por escrito, at conjunto de acciones producto del seguimients realizado
& tna queja o reporte de Tecnovigilancia y Farmacovigilancia,

24. Informar a la autoridact sanitaria sl un fabricante y/o Importador va a adoptar
alguna medida como resultado de un defeclo, deterlor, o cualqiier ofro
problema serlo de calidad del medicamento, dispositivo médico o producto
larmacéutico comercializado por NTI

25, Implementar un sistema para relirar un medicamento, dispositivo médico y
demas produclos farmacéuticos comarcializados por NTI del mercado en farma
rapida v efectiva cuando este tanga un defecto o exista sospecha de ello vy
cuando axista un riesgo que pueda compromater el dasempefio y sequridad de
los dispositivos madicos o por el incumplimiento de los requerimientos de
raguiacién,

28, Definir el procedimiento de destruccion y retiro de medicamentos, dispositivos
medicos y demds productos farmacéuticos comerclalizados por NTI, con todas
las garantias de seguridad y existir el registro y certificado de destruccion
aprobada por una attoridad naclonat competente, ya sea quo esta se realice
directamente por el importador o & través de un tercera.

27. Velar porque los medicamentos, dispositivos médicos y demas productos
farmacéuticos comercializados por NTI tengan los respectivos certificados de
calidad o certificados do conformidad proporcionados por los fabricantes y
garantizar que estos ostén debidamente archivados en fisico o madios
electrénicos,

28. Velar porque en las 4roa de almacenamienlo Unicamente tengan aceeso las
personas autorizadas

28, Velar porque las Instalaciones cumplan en cuanto a la limpieza y e
mantanimionto para garantizar la calldad de los productos

30. Responsable de! mantenimisnto y renovacion de la certificacion de Capacidad
de Almacenamiento y/o Acondiclonamiento de Dispositivo madicos

31. Responsable de Ias normas ¥ disposicionos téenicas do NTI.

32. Responsable de mantanimiento actualizade do ta leglsiacién vigente sn asuntos
técnicos de productos farmacéuticos, dispositivos médicos, productos Fito
terapguticos y similares.
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33, Atendor ins visltns y los roquerimiontos roalizados por las autoridades sanitarias
correspondlentes, asf como rovisar y firmar los Informos doe control realizados
por dichas autoridadas,

34. Realizar los reportos de Farmacovigifancla y Tecnovigilancla y Sismed en los
tiempos requeridos y con ol cumplimieonto do la Informacidn exigida por los entes
de controf,

35. Mantener aclunlizados los rogistros y documentos y trazabilidad relacionados
con los medicamentos, dispositivos médicos y demas productos farmacéuticos
comercializados por NT},

36. Disefiar y realizar actividades de capacitacidn e informacion para el personal
correspondiente con respecto a uso y almacenamiento de productos, legislacién
farmacéutica, requerimientos téenico legales, antre otros,

37. Realizar visitas técnicas a maquiladores y fabricantes de productos con registro
sanitario de propiedad de NTI. R

38. Participar en los comités relacionados con pracesos de calidad de la empresa. .

39, Dar respuesta y seguimiento a quejas de asoclados con respecto a los
medicamenios o usuarios con reacciones adversas a medicamentos de marca
propia.

40. Verificar las planiffas de contro de temperatura y humedad, realizar los graficos
respectivos para verificar desviaciones y tomar medidas correctivas.

41. Revisar los equipos de control de temperatura y humedad (calibracién), asi como
los de cadena de frio, llevando los registros correspondientes,

42. Realizar controlas a las dreas de recibo y devoluciones, para evitar e! ingreso
de productos que no cumplan con las aspecificaciones técnicas,

43. Auterizar la devolucidn de los productos que no se puedan comercializar por no
cumplir con las especilicaciones técnicas exigldas segdn la normatividad
vigente.

44. Coordinar el control contra plagas vy roedores,

45. Coordinar la realizacion del inventario de los medicamentos de cantrol,

48, Realizar capacitacién a Jos nuevos funcionarios de ia Bodega en cuanto a las
normas de seguridad industrlal, recibo, almacenamiento, manipulacion, revisién
y alistamiento de mercancia y da las sustancias quimicas peligrosas.

47. Hacer seguimianto a los Laboratorios que presentsn permanentes incidenclas
en cuanto a la calidad de los productos,

48. Participar activamente en las situaciones ds hurto o accidentes de la empresa
trasportadora de la Regional cuando haya recuperacion de mercancia.

49, Apoyar y/o particlpar en tos planes de mejoramiento continuo de la bodega

50. Participar en nombre de NTI en las reuniones organizadas por la secretaria
Deparamental de Salud, FENALCO, Colegios de Quimicos Farmacéuticos y
otros organismos de conirol,

51, Realizar planes de trabajo para ajustar la emprasa a la normatividad vigente

52. Programar la capacitacion del grupo auditor interno de calidad

53. Las demés funciones relaclonadas con ol cargo que le sean asignadas por el

superior inmediato

54,
55. Las demds funciones relacionadas con el cargo que le sean asignadas por ol

superior inmediato
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| IV _ SISTEMA DE GESTION 85T ]

1. Conocor y cumpllr con fas disposiciones gont
y Salud on gl Trobajo.

2. Dosarrollar ias acclones ostablogidas para el cumplimionto dn los objetivos del
Sistema do Gostidn de Seguridad y Salud en ol Trabajo, asegurando sy
participacién y sjecucién de todas las actividades establecidas en los programas
de gestidn del riesgo piblice cuando aplique, y los demés aplicables a su cargo,
en el marco del Sistema de Gaslion de Seguridad y Salud on el Trabajo, incluido
el programa de capacitaciones, ef plan astrategico de seguridad vial y el plan de
emergenclas,

3. Cumplir con los procedimientos establscidos por el drea de Organizacion y
Metodos para el control documentat y de registros del Sistema de Gestisn de
Seguridad y Salud en ol Trabajo aplicables a su &rea.

4. Facilitar la gestion para la implementacién de los controles operacionalas
(Elementos de Proteccion Personal, Giuardas, Sefalizaclén, procedimientos de
operacion segura, ofc.) necesarlos para evitar accldentes y enfermadades
laborales por las actividades que se desarrollen en el dres bajo su
responsabifidad,

5. Facllitar la gestion para la efecucién de inspecciones de saquridad a las
actividades, equipos y herramientas aplicables a su drea y desarrollar planas de
accidn para corregir los actos y/o condiciones inseguras que se detecten.

6. Garantizar que cada vez que se realice una compra y/o contratacién se cumplan
con log procedimientos establecidos de contratacién, y con lo dispuesto en el
manual de controf de contratistas, el cual Incluye los aspectos a cumplir en
materia de Seguridad y Salud an sl Trabalo.

7. Participar en el andlisis de las no conformidades y riesgos ocurridos en su area,
incluido los accidentes laborales, geonerando e implementando acciones
correctivas y preventivas nacesarias.

8. Reportar de manera oporuna, los accidentes laborales, participando
activamente en la Investigacién de los mismos

9. Rendir cuentas acerca de! desempefio del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo de su dres, de acuerdo a los rosultados de lps indicadm:ES Y
las estadislicas de accidentes y enfermedades laborates ocurridos en su area,
lo cual serd objeto do revisién por la aila diraccion.

onidas on la politica da Sequridad

V__ AUTORIDAD EN SST |

i, Ne autorizar of dosarrolio do actividades on ol drea bajo su rosponsablliidad sin
ol cumplimionto do los requisitos ostablecidos deo Seguridad y Salud en el

Trabajo.

N-F-GE-18A2
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2. Datener in aoleccion do un contradisia bajo su respongabilidad sl éf,lq no cump[a
con lor roquorimiontos nocosarios para una prostacién dol serviclo bajo
condicionos do soguridad

a. DPetener cualqulor actividad & su cargo gue implique un rleaga inminente para a
satudl y sequridad

I Vi. SUPLENTE ]

| Vil CONOCIMIENTO FORMAL i

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:  BAUTISTA RIOS LUCY ANDREA

- -

FIRMA DEL FUNCIONARIO

FECHA: DD MM AA__

yOBADO PDHW

Flrrna
Nombre: LUIS AUGUSTO GARGIA ESPINEL

Cargo: GERENTE NTI

REVISADO POR !

Firm{ 4

Nombre: LIS AUGUSTO GARCIA ESPINEL
Cargo: GERENTE NTI

VIGENCIA NESDE MAYO 2020
N-F-GG- 1802
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“Un mundo de pltornativag para au Satng-

SELIG DE COLOMBIA 5A.S

Cerlifica que;

La seflora LUCY ANDREA BAUTISTA RIOS ldentificada con tedula de cludadania No.
32.981.172 de Bogota D.C., astuvo vinculada con nuestra Qrganizacion por medio de un
contrato laboral a término indefinido suscrito desde o 14 do marzo del 2022 hasta o 12 de
octubre de 2022 desempefiando el cargo de GERENTE DE OPERAGIONES,

La asignaclén basica mensual de la Sra. BAUTISTA RIOS era do CINCG MILLONES DE
PESOS M/CTE ($5.000.000) mds un promedio de UN MILLON DE PESOS M/CTE
{$1.000.000) Por procasos de apoyo.

O AT

Responsabilidades def cargo de Gerente de Operaciones:

A cargo de las dreas de Produccion y Cadena de Abastecimiento {Compras y
Distribucién).

Mantener las Certificaclones de las plantas vigentes.

» Tamar decisiones efectivas que promuevan al desarrolio ¥ claridad en los procesos
asegurando ef cumplimiento de la promesa de valor.

+ Velar porque fa programacién utilizada en el proceso productive sea la mas eficiente v
optima, asegurando que sea cumplida,

= Responder por el cumplimiento regulatorio, controlando y tomando acciones sobre faltas
y viclaciones a la norma y élica,

= Conlrolar el cumplimiento de! presupuesto, planes de trabajo, estrateglas y objetivos
planteados por el nivel directivo.

« Definlr los criterios, planificar y priorizar proyactos de inversion enfocados a la
optimizacion de los procesos,
Vigllar iz optimizacion de tiempos v recursos en toda la operacion praductiva y logistica.

» Fllar politicas buscando la efective Implementacion y adhasidén entre los procesos para
el logro de las metas.

+ Responsable por la supervision v el desempefio de los aquipes de trabalo.

SELIG DE COLOMBIA 5.A.5

Mit 830,041.730-5

Cra. B9 Mo 78 - 40 Bogata 0., Colombia
Tatdtono (GTH1) 400 2000

o peiedonglomina, cem






“Un mundo de allarnofivas para su Salug”™

- Apuyar an cua!quier olra actlvidad raquarida en la amprasa,
« Cumplir tas normas de seguridad Industrial establecidas por la compafia

Esta cartificacion se expide a soliciiud del Interesado a los once (11) dias del mes de dictembre
de 2023,

Cordiaiments,

Analista de Recurses Humanos
SELIG DE COLOMBIA 5AS

BEUG OE COLOMBIA SAS

o Nit B30.041.730-5
Cra, G0 No 70 - 40 Bogota D.C, Catomlyia
Teldfong (571} 4940 2000
wwwaeligdogalombla.com






Soluciones Farmacsuticas para la Salud Colombians
hit, 800 &30 Bh-T

SO ATEION S

Bogota, 12 de diciembre de 2023

ROV
A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente, se hace constar que la sefiora LUCY ANDREA
BAUTISTA RIOS identificada con cédula de cludadania No. 52.981.172 de
Bogota DC. Prestd sus servicios en nuestra compaiila, desde el 01 de enerc de
2022 hasta 30 de junio de 2022

Funciones:

Realizar auditorias en servicios farmacéuticos verificando el cumplimiento de fa
normatividad legal vigente, que comprende:

« Ley 9 de 1979 "Por la gual se dictan Medidas Sanitarlas™.

« Decrelo 1950 det864 "Por el cual se reglamenta la Ley 23 de 1962, sobre
ejercicioc de la profesion de Quimico-Farmacéutico y se dictan otras
disposiciones”.

« ley 232 de 1995 "Por medio de la cual se dictan normas para el
funcionamiento de los establecimlentos comerciales”.

+ Decreto 877 de 1995: "Por el cual se reglamenta parcialmente el Regimen de
Registros y Licencias, el Control de Calidad, asi como el Régimen de Vigilancia
Sanitaria de Medicamentos, Cosmeéticos, Preparaciones Farmacéuticas a hase
de Recursos Naturales, Productos de Aseo, Higiens y Limpleza y ofros
productos de uso doméstico y se dictan otras disposiciones sobre la materia”,

+ Resoluclén 1164 de 2002 "Por ia cual se adopta el manual de pracedimignios
para la gestion Integral de los residuos hospitalarios y similares®,

» Decreto 3554 de 2004 "Por el cual se reglamenta parcialmente el Regimen de
Registros y Licencias, el Control de Calidad, asi como al Régimen de Vigilancia
Sanitaria de Medicamentos, Cosméticos, Praparaciones Farmacauticas a base
de Recursos Naturales, Productos de Aseo, Higiene y Limpieza y otros
productos de uso doméstico y se dictan otras disposiciones sobre la materia”,

* Resolucién 1478 de 2006 "Por la cual se expiden normas para el control,
seguimiento y vigilancia de la importacion, exportacién, procesamianto,
sintesis, fabricacion, distribuclon, dispensacion, compra, venta, destruccion vy
uso desustancias sometidas a fiscallzacldn, medicamentos ¢ cualquier otro
producto que fas contengan y sobre agueltas que son moncpolio del Estado”.

s Ragolucidbn 0315 de 2020 por lo cual se actualiza los listados de
estupefacientes, psicotrdpicos, precursores vy demas sustancias sometidas a

Celular {57) 312 556 25 53 | £ mall cee@gmpsolutions,co | Direccion Calle 258 #80C - 20
Bagotd, Colombla | www.gmpsolutions.co







fiscalizacion, de agquellas clasificadas como monopolio del estado y de los
medicamentos de control especial de uso humano y veterinario, v se dictan
ofras disposiciones,

» Rasolucién 1403 de 2007: "Por la cual se determina el Modelo de Gestién del
Servicio Farmacéutico, se adopta el Manual de Condiclones Esenciales y
Procedimiantos y se dictan otras disposiclones”,

+ Ley 1335 de 2009 “Disposiclones por medio de las cuales se previenen dafos
a la salud de los menores de edad, la poblacléon no fumadora y se estipulan
politicas publicas para ta prevencién del consumo del tabaco y el abandono de
la dependencia del tabaco del fumador y sus derivades en la poblacion
colombiana”,

« Resolucion 1604 de 2013 "Por la cual se reglamenta el articulo 131 det
Decreto Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiclones”,

« Dacreto 780 de 2016: Por medlo del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccidn Soclal,

« Paguetes Instrucciones del Ministerio de Salud y Proteccién Social que tiene
como objetivo: "Desarrollar y fortalecer destrezas y competencias relaclonadas
con la promocion de la cultura de seguridad del paclente.”.

» NTC 1481 Higiens y seguridad colores y sefiales de sequridad,

Durante este periodo demostré ser una persona puntual, responsable, honesta,
eficiente y trabajadora. El motivo de su retiro fue fa culminacion del proyecto.

Gracias por su atencion prestada.
Atentamente,
Ludy Yohana Valero Morales

Gerente de Proyectos

GMP Solutions S.A.S

Celular (57) 312 556 25 53 | £ mail ceo@gmpsolutions.cg | Direccidn Calle 258 #80C — 20
Bogotd, Colombla | www.gmpsolutions.co
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RIT 0000 5407 510 DlSFARMA G.c S-A-S

DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS
NiT. 900.580.962-2

CERTIFICA QUE;

lL.a sefiora LUCY ANDREA BAUTISTA RlOS.?ﬁentiﬁcada con cedula de civtdadania No,

52.981.172/ labord en nuestra emprasa desde el dia 7 de Enero da 2020%asta of S de
Diclembre de 2021, tiempo en el cual desempefs el cargo de COORDINADOR -
NACIONAL TECNICO CIENTIFICO. /

Desempefando las siguientes funciones:

v

Coma lider es responsable de promover la armonla, responsabitidad, discipfina, eficiencia y
oportunidad en el desarrollo de las funciones del drea a su cargo; planeando las labores
diartas con su equipo de trabajo vy velando por el cumplimlento, bajo las normas y
procedimiantos trazados an las politicas de la emprasa v de calldad. o

Ofracer un trato. amable'y cordial & los clientes internas y externos, proturando ante todo
mantener y favorader las relaciones laborales y ef clima orgahizacional; sln que se entienda
con elio disminucian de |a responsabilidad en #f desempeno de sus funciones,

Responder por el diligencglamlents ¥ envic oportune de los' Informes, itinerarlos, formatos y
demas que tenga hajo su responsabilitad o que hayan sido delegados par su Jate Inmediato,
Garantizadoe el diligenclamiento opartunc y con la calidad que se requiere.

Preparar, validar y entregar en fos tiempos establacidos los informes correspondientes a 1a
resolucion 1604 y 1885 para cada una de las EPS con las que se tenga suscrild un confrato
de dispensacion,

Apoyar en la administracion Intagrat de los puntos de dispensacion proplos v tercerizados,
desde su apertura hasta sy clerre final. Debe tener en cuenta permiscs legales,
documentacion téenice sanitarla, v todo lo que se desprends para garantizar la operacion de
los puntos,

Disefar & Implamentar los mecanlsmos que parmitan realizar el anallsls de costos y
rentabilidad en los conlratos de dispensacién de medicamentes an cada una de sus
modatidades {Capita / Evento PRS / Evento N PBS yio regimenes especiales contratados
par la LUEN Dispensaclén,

Liderar el prograrna Instituclonal de Seguridad del Paciente.

Capacitar y Gestionar los eventos adveraos asoclados a farmacavigiancla v tecnovigllancla
reportados por ia red de puntos do dispensacién do la unidad a nivel nagional,
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DISFARMA G.CS.A.S

DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS
NIT. 900.580.962-2

Auditar por el cumplimiento de Ia entrega de informes de medicamentos de control ante la
Secretarla de Salud, sntes de los diez (10} primeros dias de cada mes nor parle de los
regentos de farmacia da la red, Confrontando el libro de madicamentos de control espagial
con el inventario unidades flaico y en sistema, cuando se hagan las visitas 8 los puntos de
dispensacian,

Determinar en conjunto con los supervisores de zona los planes de acclén genarados
praducto de las visitas de audiiorla realizados por los entes de control, aseguradores v
auditorlas internas de la compafila.

Participar de forma aclive en la construcclon de propiestas parz la dispensacidn de
medicamentos a nivel nacional, aportando su conocimisnto on la conslruceion de eontanidos
para 12 capita en cualquier régimen y para cualquier aseguradar,

Garantizar el cumplimlento de los requisitos técnlcos clentificos de los contratos suscritos por
ta UEN Dispensacion y lag aseguradoras. De 13 misma forma mantener actualizada fa
documemaclon det SIG cormaspondiente a Ia normalividad tdenica vigante y velar por su
correcto cumplimlents, '

Preparar mensualmente un informe en donda se evidencia e andlisis de los onsumos de la
caplta de cada unas de las aseguradoras, identificando los puntos de dispensaclon que
reqularen Intervencion y ias acciones a tomar en cada caso. st

Disafiar ¢ implomentar un cronograma mensual donde sa evidencie las visitas a los puntos
de dlspensaclon’y of objetivo de-la misma, asi como tambien ta agenda-de trabafo con las
aseguradoras, atefclon de auditoras y/o visitas. de vighangia y conlral, garantizando la
cobertura integral de toda la red de dispensaclon.

Disafiar y estalilecer indicadores de, gestion que permitan medir el impacia del cargo en la
oporacion de fa UEN y presentarios, mes vencido, los cinco (5) primeros dias del mes.,
Presentar a la gerencia proyectos de Innovacidn para el area, que mejoren ef procese vy lo
hagan mas rentable,

Presentar y plantear los informas de gestién mensuales relevantes det cargo que oxija la
Gorencia General,

Realizar visitas periodicamente a los punios de dispansacidn propios v tercerlzados que
lengan la compafila pare evidenciar los controles.

Respotar y cumplir las politicas empregariates v los conductos regutares en cada una de tas
situaciones que se presenten en la empresa,

Desarrollar y particlpar en todas a3 actividades necesarias para dar curnplimiento 2 la
Politica y objativas de Calldad,

Entregar en forma oporiuna los Indicadores qua miden el proceso al cual se encuentra
adscriio dentro del sislerna de gestian.

Ditiganciar los formatos gue a st cargo son aplicables al sistema de gestién da la catldad.
Velar per ef cumplimiento y asistencla de! personal a su carge a les diferantes actividades de
entrenamianto y programas de formacién que se programen,

N s el DT
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v Favorecer el respeto y qumplimiento de las politicas empresariales y los conductos reguiares
en cada una de las situaciones que se prasanien en la empresa, para lograr estandarizar
esquamas da calidad y gostidn de procesos,

¥ Disefiar e implementar las estralegias para garantizar el control de los gastos en cada uno
de los puntos, culdando ts aplicacién de sanciones per incumplimientas fegales, pages en
servicios publicos, pages en arrendamientos, arqueos de caja moenor, entre otros. Buscando
siempre maximizar los recurses econdmicos que la compania designe para cada punto.

v Disefar y hacer seguimiento & la programacion de auditorias presentadas por los
supervisores en cada zona, garantizando la visita integral a todos los puntos da la region
asignada, usando los formatos establecidos para dicho fin y garantizando ia presentacion de
los Informas de cada supervisor. Asl migmg, se deben genserar los planes da accldn que

- amerlten los resultados de 1a auditorla ¥y hacer seguimiento hasta af cierre de cada acelén,
verlficando el cumplimiento de planes de accion y &u eficacia,
¥ Alender lag demas funclones que fa Gerencla General asl lo estime convenlente para e
naimal desarrollo de las operaciones proplas del cargo desempenado.
La presante certificacion se expide a solicitud del interesado alos (12) d_fés del mes de
Diclembra de 2023, ‘, L
Cordialmente, b ,]‘ ;Z; S o
-
- LUISAIFERNAND&=CARVAVAL CRIADO
Directola de Talento Humane
Esta certificacton estd sujeta a verificacidn al teléfono {7) 691 57 67 ext. 393, (— ;
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INVESTMENTS HEALTH SERVICES
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AQUIEN INTERESE

INVESTMENTS HEALTH SERVICES IHS S.AS, con NIT. 801088377-0, certifica
que la sefiora LUCY ANDREA BAUTISTA RIOS identificado con el documento No
52.981.172 de Bogota, labora para la empresa desde el 04 de Julio de 2019 hasta
la actualidad en ja U.T, CRITICAL CARE GROUP UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS DEL ESPINAL, bajo un contrato laboral & término indefinido en el
Cargo de DIRECTORA TECNICA DEL SERVICIO FARMACEUTICO, GASES
MEDICINALES, JEFE DE GARANTIA Y CONTROL DE CALIDAD, devengando un
salario mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESQSMCT ($3.500.000)
MCTE,

con la Sefiora Diana Marcela Caicedo Lara al teléfono de | empr
0 3223871340 presa (098) 2360063

Dada a lns 21 dias del mes de Noviembre de 2019,

Alentamente, |

!
LUZ ANGE[ EZ MOLANO
PIRECTORA ADMINISTRATIVA

1NVI£S'I’MI-ZN'{'S HEALTYH SH!WI(:I;‘S; Col: 316759()338
—E Calle 4 H5-22
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LA DIRECCIGN DE CONTRATACION 0E LA SUBRED INTEQRADA DE SERVICIOS DE SALUD CERTRO
‘ ORIENTE £.8.E

NACE CONBTAR QUE!

Do ncuerdo can los ragisires quo Ao ancuentran on lo Dirocelén ta Controtaglén da tn Subrod intogrody do
Sorvicios de Salud Cantra Orionta - 5..8.8,C.0, In softorn LUGY ANDREA BAUTISTA RIOS |, dentificada

con CC. N* 52.981.172, prosta  sup satviclos do manora porsonal ¥ buténoma on oatn onlidad, madanio
contrato de prestacidn da sorviclos, sogdn so rolaclonn o coniinuocldn

No. CONTRATO FEGHA INICIO FEGHA TERMINACION VALOR CTO il
FE 3057 2017 150227 1612017 5 41.108.000
Pg 1877 2018 10/01/2018 nomenrn 21,144,000
OBJTO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SBRVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN 3U
CONDIGION DE QUIMICO FARMACEUTICC PARA LA EJEGUCION DE ACTIVIDADES ABISTENCIALES
EN LOS PROGESOS DE GESTION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIO, CONFORME A LA3
NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVIGIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

OBUIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la elaboracién det diagnédatice dol sowviclo farmacdulico 2, Apoyar ia actunlizaclén dol Programa de
Farmacovigliancio y su mantenimiento en cada una dn las sodes quo conforman fa Subred 3. Realizor 13
Ejecucian y Mantonimienta del programa de tarmacovigilanctn 4. Divuigor y capacilar sobro ol programa do
Farmacovigitancla 5. Realizar vigliancia do: Bolatines, intervanclonea a Informos do geguridad del INVIMA, 6,
Apoyar la olaboracldn de documentos, gulas y otros rolaclonados con ol servigo farmocéutica v
formacovigitancia 7. Particlpar en Comités {farmocia y Torapbullcn ¥ Sequrldad dot paclente) 8, Car aplicacian
a Ins subsistomas quo compaonen of Sistema integrado de Gealldn adoptodes por la Subred 10, Raallzor los
antudlos de marcade, andlisls tcnlcos y evaluncién do {os procosoa do adquisicién de medicamentos ¥
dispogitivos madicos. 11.Velar porquo 1a atoncién sen humana, eficaz, callda con todos y cada uno do los
usuarios que requioran ef sorviclo, 12, Velar por ol soguimlento do lag normas de bionogurdad, salud
ocupagional y  gestion amblental, 13, Acroditar ol cumplimienic det page de los apodes al sistena de
soguridad social y parafiscal durante la vigoncla dol contrata, requisito Indlspensable pars gengrar cada pago
a su favor, anexande fa planilia de pago det personal vinculado para 1a ojecucién dat conirato log apartas o
alntnma integral de seguridad ancial on salud debardn cempronder salud, pension ¥ ARL.

Su expide a sollcitud do ln Interosada en Bogotd DLC, of dfa 24 do obrll de do 2048,

Para mayor informacian favor comunicarse a la inea 3023300604 o dirigirza a la Av. Caracas No. 33 A-11,
oficina de Contrataclén OPS

Cordlalments,

BLA

Irogtara Contratacién
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E
Los abajn firmantes, certifisn quo hgldron raviaidn del 25unto e pale documento ¥ que fa rezpunita brindada, ha sidn suficlentomento
ovalvada, mviszda y aprobada.
Rewied y Aprobd; Danlols Rodriguer GoyealAsaaoia Diracaltn wud ¥
Proyacty: l9abel Jhndnez - Téenlca Diracaién do Contratackin

Diagonal 34 W° 5-43 -,
Cédigo postal: 110311

Tel.: 1444484 www subredeentroorlenie.gov.co BDGOTA
fnfo: Linea 3642666 MEJOR

PARA TODOS

Powered by @ CamScanner
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Yo Lugy Apdraa Bautiala Rioa

tdantificadala) con CC 52.981.172 de Bogota En mi calldad de:
] sarvidor Publico {¥] Contratista [ Oira
Cual

da la Dependencia / Entidad:_Salas cspecializadas de la comision revisora,/ Instituto nacienal de vigitaneia de
madicamentos y allmantos

Fecha: Naviembre 2024

Doclaracion da ingreso (] Actualizacidn perisdica [] Novedad [

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manara unilateral, 1a presente declaracion de imparciatidad y conftictes de
Intereses, {eniendo en cuanta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que e mi Interés, apoyar la aceidn del Estado Colombiang y la del institula Nacional de Vigilancla deo
Medicamentas y Alimentos - invima, para fortalecer la transparencia y 1a responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de compelencia del mismo y las demas acciones, funclones y aclividades, enmarcadas hajo Ins
principlos de legalidad, buena fe. moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lmaltad, susgribiendo af
presente documento y que ma regird por las sigufentes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisas Adquiridos,

Asumiré explicitamente 1o siguientas compromisos, sin perjuicic de la abligacién de cumplir la Conatitucion
Politica y 1a Ley Colombiana;

1, No pagar sobornos o reafizar cualguier halago cofrupto a servidor plublicos, contratistas del lnvlma, ni a
cualquier otro servidor plblica o privado que pueda Influir en Ya ejecucion de tas funcionaes propias, bien saa
directa o indirectaments, ni a terceras persanas que, por su influencia sobre servidores publicos, puedan
afeciar la cjecucian de 1as funclones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y an forma total a cualguler organismo de control que asl lo solleite Informacidn da
la que tenga conocimiento respecte a la antrega de bienas o dinero en especie, an servicios o baneficios, a
camblo de accionas, decisiones u omisiones,

3. Fjecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacion laboral o contractual, sagtn los principios de
igualdad, morafidad, eficacia, economia, celeridad, Imparcialidad, publicidad, ingalidad ¥ sin ningn tipe de
prasién interna o externa, comerclal, financiera o de otro tipo, Mendiendo a las pallticas intornas de la Entldad,
especialmente a directrices especificas del drea donde desarrolie as funciones u obligacionas contractuales
de acuerdo con ol cargo que este desampefiando,

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto fa colusidn con la ajecucian de
contrato.
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CLAUSULA 5EGUNDA: Conflicto de intoreses

De acuerdo a lo descrito en la Polilics de Manejo de Conflicto de Intereses Codigo GDI-DIE-£LO17, el conflicts
de tnlereses se entiende como aquela situacidn que puede presentarse al trabajar para una grganizacion de
cualguier indole y que, ante ia necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicta los intereses de la
arganizacidn con tos intereses personales por diferantes motivos, para el caso de los servidores publicos asta
obligacidn ta contempla la Ley 1952 de 2019 v la Ley 2094 de 2021,

{Margue con una %)

Y
t

f3 T (3

i

Manifiesto que conozoe el Cédiga Disciplinarlo Unica Ley 1952 de 2019 modificada por [a Ley 2004 de
2021,

Manifiesto gue ne tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con las
actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto gue no tengo intereses con compafias de fos productos chjete de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi Imparcialidad, de acuerda con los requisitos de Ia legislacidn.

Me comprometo a informar a mi Jefe Diracte o al Grupe de Talents Humano o de Gestion Contractual o
Despacho de la Secretarla General, segln corresponda, tan pronte schrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre Jlaborando con el invima.

Declaro mis conflictos do Intereses a continuacion;

1.1.

Antzcedentes con compafias yio entidades publicas abjeto de vigilancia del invima y/o con los que &l
Invima haya tenldo relacionas gomerciales (incluyendo relacicn laboral, consullerias, invesligacién,
desarrollo, produceidn, marketing, proveedaras, ete.) durante tos tltimos 5 afos {adicions o elimine las filag
gue sean necesarias):

Estado de Focha
Nombre do la Cargo al quo Nombre do loz vlnm':lacié inicio Fecha fin
Gompaiiia pertenezco o productos individuaips (Vigante / AAAA
pertonaci a mi cargo gNo AAAANMM- MM—D[;
vigonto) oD
- vigilancias,asuntos
NEW TRADE D_'I,F:E%%?éi"’ requiatorios, SGC, NO 14-03-  30-06-
INTERMNATIONAL seleccién de productos  VIGENTE 2023 2024
nuevos
Area de produccion y
catena de
abastecimientn,
certificacién de las
SELIG DE GERENCIA DE produchin[Jamas de der MO 14.03- 31-10-
n,respon or
COLOMBIA. OPERACIONES el campiiraane o VIGENTE 2022 2022
ragulatario, cumplimiento
del prasupliesta
Realizar auditorias de

GMPSOLUCIONES AUDITOR acuerdo con el contrato g 01-01-  30-06-
5AS5 FARMACEUTICO cumplimlento de la ~ VIGENTE 2022 2022

normatividad
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acluatizacidn de sgge,
programas do vigilancia,

capacitacion al paraonal,

DISFARMA LTDA  COQRONARORA auﬁigolnasfan o, ) NO OnOt oo
serviclos farmaciewticos, VIGENTE 2020

TECNIGOCIENTIFICO garantizar cumplimiento
o normatividad
farmacédutica
procesos do scleccion
UT CRITIGAL DIRECTORA adauisicion analisis de NO 04-07- 20-12-
CARE TECNICA SF consumo, capacltaclény  VIGENTE 2010 2019

vigllanciag

1.2, Actividades acondmicas, participacion an sociedades

Las sigutentes son las empresas, socindades, negocios (eslablecimientos comerclales y/o actividades
agropecuartas) y organizacionas sin anime de lucra de las cuales soy duefio, sosin, représentants lagal,
directivo empleado, o lo he sido en log Ultimoa 5 afos:

Fachas

Entidad o nogocio Tipo de participacion AAAA-MM-DD
NA MNA NA
NA NA NA
NA NA NA

1.3,  Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso de que un famiiar cercano gue esté vinculada con compadias de los produclos objeto de
vigilancia del invima:

Entidad o negocio “““”Pﬂéggfﬂg‘t gﬂtﬂnﬂial Miic_:;xm
NA NA NA
NA NA NA
NA NA NA

1.4,  Otro potencial confliclo de Interesas (describa).

NA
NA
NA
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1.5 Accianes lomadas frente al conflisio de interoses {deacriba):

Mo compromato a cumplir con los compromisos adquiridos en este decumento yala
nortnatividad legal vigente

CLAUSULA TERCERA - Consocuencias dal incumplimiento.

Asumo a traves de la suscripeion del prasente comgromiso, las consecuencias previstas en la l.ey, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, &l ingumplimiento de Ins compromisos en materia de
anticorrupcion.

CLAUSULA CUARTA - FInalizacién rolacién taboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacién legal y reglamentaria (en calidad de servider pablico), al
rmamento de retirarse de ia institucion, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencidn, investigacidn
y sancion de aclos de carrupcion y fa efectividad del control de la gestion publica, la legislacién establece una
prohibician en la gestion de intereses privadas, cuando el cargo o fa labor & desempenar en ef sector privado se
encuentra relactonado con los asuntos que hubiere conocido en el desemperic de sus funciones comp servidor
publico.

En ef evento de determinarse que fas actividades que pretende desarroliar una vez desvinculado del Invima
constituyen asuntos relacionados ¢on las funciones propias del cargo que ejercid en la entidad, operaran las
prohibiclones contenidas en et articulo 3° de ta Ley 1474 de 20117, asi.

Prastar, o littdo persanal o por interpueste persona, sevicios de
Profiibicitn 1 asistoncia, ropresemtacidn o asesoria en asumos refacionadns con 1ns
funciongs propias del cargo, o permific guo oflo ocurra, basta por ef
tarning ele dos (2} aflos despuds de 1a defacicn dol cargo. con respocio
ol erganismo, ontidad o comporagidn en la cusl prosts sus servicios,
Frostar senvigios de asislencia, representacion o osesorla g (uinnes
estuvieron sujelos a la ingpoceisn, vigitangia, control o requlacion de fa
Prahibicidn 2 anfidad, corporacion u organismos al que se haya estade vinculado
fhasta por el térming de dos (2) aias despuss de ln dejacion dol CHIGO,
&en asunlos relacionados con fas funcionos propiag del cargol]. ]
Frostar servicios de asistencin, representacion o asesors a quienes
estuvioron Stjelos a la inspeceidn, vigilancia, control o regulacion de la
Prahityicion 3 aptitad, corporacion u organisimos al que so haya estado vinculado
respacto de Jos asuntos concrotes de fos cualos el servidor conocio en
ajorgicio de sus funciones”

Cabe resaltar que |as prohibiciones pravistas en la norma antes citada se aplican unica y exclusivamente respacto
de asunios que lengan relacion con fas funciones propias det carge que desempedo en el tvima, porianto, los
ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las cuales
prestaron sus servicios o a guienes estuvieran sufetos (peraonas naturales o Jurldicas) & su inspeecién, vigilancia,
control o regulacidn, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especlficas y concretas
cormpelencias que desempertaron durante el tiempo de su vineutacion a ia entidad.

! Carte Constilusionsd, senlancio C-207 del 7 de mayo de 2013 doinanda de inconslilucionalidag en eontra dot incise 19 ded afticulo 3 de ta
Ley 1474 do 2071, Conjuns Ponente: Jaime Cardoba Triving
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Para ef casa de los contratistas que finalizan el término de ejecucion de su contrato, deberan toner an cuenta las
restricciones rospecto al manejo confidencial de la IMormacién, loda vez que la informacion, documentacian o
eonacimiento derivado det contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficia propio o de
terceros siempre y cuandn no se trata de informacion pibliea, eapaciaimeante en aquellos casca an log que
pretenda vincularse a parsona natural o jurldica que se oncuentra baja la inspeccion, vigilancia y control del
tnvima.

Asl mismo, los oxservidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer daclaraciones,
reprasentacicnes o adqulrir compromises en nombre de (g entidad ni de tomar decisiones o iniciar accionos que
generan obligaciones a su cargn,

Para constancia de 1o anterior y comn manifestacion de la aceptacion de los compramisos unilaterales previstos
en esla declaracidn conflictos da intereses, se firma o presente documentio

Ly frdeg Sevksto Zics gyony 1y

Firma y Céduta
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Yo, _LUCY ANDREA BAUTISTA RIOS  identificado{a) con cédula de cludadania No.52,981.172  expedida en

Bogotd Q.%, en mi cargo de _CONTRATISTA |, auscribo el presente COMPROMISD DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMAGCION relacionada con el gjercicle de mis funclonas,

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es un establacimiento publico det orden nacional, de cardcter cientifico y tecnologico, con pergoneria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio Independienie, perteneciente al Sisterma da Salud cuyo objeto es
el da actuar como inatitucién de referencla nacional en materia sanitaria v ejocutar lag politicas formutadas por el
Minlaterlo de Salud y Proteccion Social en materia de vigitancia sanitaria y de control de calidad de fos
medicamentos, productos bicldgicos, alimentos, behidas, cosméticos, digpositives v elemenios medico-
guirirgicos, odontoldgicos, productas naturates hameopaticos y 108 generades por blotecnologia, reactives de
dlagnadslico, y olros que puadan tener impacte en la salud Individual y colectiva de conformidad con lo sedalado
en el artlouln 245 de la Lay 100 de 1993 y en las demAs normas que ia madifiguen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientas términos relaclonados con of compromiso de confidencialidad y lomados del artlculo 6
de ta Lay 1712 de 2014 y otros documentaos:

a) Confldonclalidad: Propiedad de 13 informacién que la hace no disponible o sea divulgada a individuos,
antidados o procesos na autorizados’

bY Informaclén: Sao refiera a un conjunto organizado de dates contenido en sualquier documentn que los sujetos
chligados genaren, obtengan, adquleran, transformen o contralan.

&) Informacion pibllea: Es toda Informacion que un sujeto obligado ganere, obtenga, adquiera, o ¢antrale en
s calidad de tal,

d) Informacion pablica clasificada: Es aquella Inffarmaclon que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su cafidad de tal, pertenece at 3mbito propio, particular y privado o semi-privade de una parsona
natural o juridica por lo gue su acceso podrd ser negade o excaptuado, siempre gue se frate de las
gircunstancias legltimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articuio 18 de
asla lay.

@) Informacién publca rosarvada: Es agucla informacion gque estando en poder o cuslodia de un sujeto
abligado en su calidad de 1al, es exceptuada, de accesa a la ciudadania por dafio 2 intereses publicos y bajo
cumplimiorto de la {olalidad de 1os reguisitos consagrados en el artlculo 19 de osta ley.

i Publicar o divulgar: Significa poner a disposicion en una forma de acceso general a los miembros del publico
e incluye la impreston, emislion y las formas elactrénicas de difusion

2. Para dar cumplimiento al manejo de la Informacidn el Invima ha implementade politicas instituclonales, tales
comao;

a) Politiea Sistoma de Gestién Integrado cuyo obletivo es definir los compromisos institucionales de direccldn
y calidad para of dptimo desemperio de 1a funcidn poblica y 1a gestién de la entidad hacia la materlalizacién de
s rrisldn, visidn v objstives dentro de los principios élicos.

b) Politica do provonclon det dafto antijuridico y defensa do los Intoresos del Invima, |a cuat esiablece los
paramatros preventivos a sagulr para gvitar que las actuaclones adminiatrativas y 1a toma de decisiones
en las distintas dreas y dependencias dal Instituto generen hechos u omisiones que causen un daio a los
ciudadanos quienes no estan an la obligacién legal de soporar y que an ditimas el resultado sea af detrimento
de! patrimonio de la entidad y por ende del Estade. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende
garantizar que, loa procesos judiclales en loa que sea pante al nvima, sean resueltos dentro de la legalidad en
los términos judiciales y an beneficle de los Intereses de la entldad; Intagrando aspectos ralevantes, de
naturateza preventiva, para evitar 1a ocurrencla o disminulr los efectos dadlnos del debate extrajudiclal ¢
judicial.

*NTGASONES 27000, Tocnotogis do 10 Informacian, Teenicas da saguridad. Sissmas do gostion do In aequridad da [a informactdn (SGS1. Vision
gnagral y vacabulario 2017,
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) Politica de Manajo do Conflicto de Interés que establece directrices y mecaniamos para pravenir ¥y manejar
conflictos de intereses que afecten ol desarroilo de las funciones u obligacionas por parte de los servidores
publices, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y
coaperacion a nivel nacional e (nternacional.

d) Politica de Cumptimlento y Etica Codigo, ia cual orienta las actuaclones internas, interinstitucionales e
intersectoriaies del Invima y sus colaboradares, en un margo de cumplimiento de normas juridicas y ttica
institucional, gue parmitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de fos ciudadanos, mediante
determinacian de ejes estralégicos y lineas de accion.

o} Politica de tratamionto y proteccion de datos personales que eatablece ineamigntos para el tratamianto,
manejo, proteccién y actualizacidn de la informacién personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en laa bases de datos del invima, de acuerde a lo establecido por la normatividad vigents.

) Politica do Gostlon Documental gue definen los lineamientos para la gestion dacumental en cualguier
soporte, fIsico y/o electrdnico que se mangja en el (nstituta Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos -
Invima, basados en las metodologlas definidas por et Arehive General de ta Nacidn para normalizar la
praduccion de informacion desde su creacién, use y mantenimiento; garantizands en todo momento fa
intsgridad, autenticidad y veracidad de |a informaciéon, balo pardmetros técnicos de organizacion, tramite,
gestion, conservacion y disposicion final, seportades en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta maleria estan dadas en Ia siguiente normatividad: Ley 1952 de 201%
modificada por la Ley 2094 de 2021 -Cédigo General Disciptinaria , L.ey 1712 de 2014 por madio de la cua se crea
la Ley de Transparencia y del Derecho de Accese a la Informacion Pdbtica Naclanal y se dictan otras disposiciones,
ta Ley 1581 de 2012 por Ia cuai se dictan disposiciones generales para ta proteccion de datos personales, y la Ley
1273 de 2009 por medio de la cual se modifica ol Cédigo Penal, se crea un nueva blen jurldico lulelado -
dencminade “de la proteccidn de la informacidn y da los datos" y se preservan integralmente ios sistemas que
utilicen las tecneloglas de la informacién y las comunicaciones, entre ofras disposiciones y adicionalmenie sus
decretos raglamentarios.

5. En cumplimierte a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de
informacion (registros de activos de informacién, indice de informacian clasificada y roservada, esguema de
publicacian), donde se describe la informacion que el institulo genera, obliene, adguiere, transforma y cantrola; ef
cual ae ancuentra disponible en el botdn de tranaparenca del sitio web WWww nvima.qev.co,

COMPROMISOS

Atendiendo 1o anterior, me compromato a;

1.

Cumplir con los deberes de toda servidor pahlico establecido en el artieulo 38 de |a Ley 1052 de 2019 modificada
por la Ley 2094 de 2021 -Codign General Disciplinario o las obligaciones plasmadas sagun corresponda.

Gustodiar y cuidar la documentacion e informacitn que por razén de mi emplec, cargo o funcion, consarve baja
mi cuidado 0 & la cuwal tenga acceso, e impedir o evitar fa sustraceldn, destruccion, agultamiento o wtilizacion
indebidos.

Guardar &l secreto emprasaaral’ de la informacion no divulgada que una persona natural o jurldiza legitimamente
poses, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industral o comercial, y que aea susceptinte de
transmitirse a un tercero, en la medida gue dicha informacion sea:

3. Secreta, en el sentido que come canjunta o en la confiquracién y reunién precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni fdclimenle acceslble per quienes se encuentran en los eireulos que
nermaimente mangjan ta informacion reapectiva;

b. Tenga un valor comerclal por aer secreta; ¥

c. Haya side objeto de medidas razonables lomadas por su legltimo posaedor para mantenerla secreta

 COMISION DE |A COMUNIDAD ANDINA, DECISION 488 dol 2000, Regimen Gomin aobre Propiodad Industrigl, Tituto XV - capitule ||
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La informacidn de un secreto empresarial podra estar referide a ta naturaleza, caracterlsticas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccidn; o, a los medios o formas de distribucién o comercializacion
de productos o prestacitn de servicios.

Dar respuesta a lag solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informagion del Invima, de acuerdeo
a o dispuaste en la Lay 1712 de 2014,

Abstenerme de publicar o divulgar 1a informacién confidenclal que canozea, reciba o intercambie con ocasidn del
dasarrolin de mis funcionasa para heneficlo propio o de un tercero,

Hacar antrega formal de la Informacién a mi cargo en ef gaso de una situacidn administrativa gue lo amerite.

Cumplir lo establecldo an las politicas Instituclonates, disponibles en el aitio web www.invima,qov,co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de fa aceptacion de los compromisos umilaterales previstos en el
presente compromise, sa firma alos () dias del mes de NQVIEMBRE  del _2024 .

Lm/ Andreo Deotsda Zies 5081172

Firma
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesila adelantar una conlratacion cuye objeto consiste en PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES, APOYANDO EN LA EVALUACION FARMACEUTICA,
INSERTOS, AGENDAMIENTO DE LAS SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS, Y
TRAMITES ASOCIADOS DE COMPETENCIADE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS

Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS —~ INVIMA,

Que, de acuerdo con la informacidn ragistrada por el grupo de Talento Humano y una vez
verificada fa solicitud de contratacion mencionada, se establece que, con la planta de
personal asignada a la Direccion de Medicamentos y Praductos Biolégicos, no es suflclente
para alender las necesidades operativas de la Direccion y que deben ser desarrolladas con
al objeto de la coniratacion,

Esta certificacion se emite denlro de los pardmetros establecidos en el articulo 2.8.4.4.5,
del Decreto 1068 de 2015,

Se extiende la presente certificacidn en Bogota D.C. Noviembre de dos mil veinlicuatra
(2024), de acuarde con la Informacion suministrada para el efeclo.
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ARTHA LILIANA SOTO IGUARAN
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El suscrito, en cumplimiento de lo senalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrelo Unico 1082 de 2015,
reglamentario de la Lay B0 de 1993 v do la Ley 1150 de 2007, se parmita dejar constancia de que una vez
revisada la propuesta presentada Lucy Andraa Bautista por identificado (a) con la cedula de civdadania
No. 52981172 cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos
previos, de la sigulente manera;

Requisitos de Idoneldad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica o, Medicina, u odontologia
o Ingenieria de Alimentos.

Titulo de posgrado en fa modalidad de Especializacién en Clencias Farmaceuticas, citencias
quimicas, Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica, Farmacologia, Ciencia y Tecnologia
Cosmética, Calidad v/o Produccidn farmacéutica, Sistemas de Gestidn de Calidad, Desarrollo de
Productos, Salud Publica, Toxicologia, Auditoria o Administracion en Salud, Epidemiologia,
Farmaco-economia, Politicas y regulacién de Medicamentos, Bioguimica o Biotecnologia,
ciencias & innovacidn médica y farmacéutica de medicamentos, especialista en economia v
gastidén en salud, especialista en gerencia de 1a calidad, especializacién en medicina interna,
especializacién en farmacia clinica.

Requisitos do experfencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con alguna de las siguientes &reas; Procesos de almacenamiento,
adquisicion, investigacion, disefo, desarrolio, estabilidad, validaciones, preparacion (serviclo
farmaceutico), produccion de preparaciones farmacéutica, aseguramiento, inspeccion, garantia o
control de calidad, auditoria, regulacién y asuntos normativos, farmacovigilancia, direccién
técnica, analisis quimico, certificacion, cumplimiento y mantenimiento de buenas practicas de
manufactura o elaboracidn, seguimiento terapéutico, y vigilancia de los procesos y productos
relacionados con &l campo profesional de la Quimica farmacéutica,

Equivalencias: Aplica la equivalencia contenida en el articulo quinto de la Resolucion No. 2023048825
DEL 13 DE OCTUBRE DE 2023,

Siendo asl, se considera la persona adecuada para la suscripcidn y ejecucidn det contrato de prestacion
de servicios cuyo objeto consiste en; PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, APOYANDO EN
LA EVALUACION FARMACEUTICA, INSERTOS, AGENDAMIENTO DE LAS SOLICITUDES
DE REGISTROS SANITARIOS, ¥ TRAMITES ASOQCIADOS DE COMPETENCIA DE LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.,

Dado en la ciudad de Bagatd D.C., en el mes de Naviembre de 2024,

P
SARNDRA MARIA MONTOYA ESCOBAR
Director Tdenico do Medicamentos y Productas Blolagicos
Direcclion De Medicamentos Y Productos Biologicos
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO :fﬁﬁﬁi o1
GEHERALWCIOH No. 257496672

i, .

Bogotd DE, 04 do naviembra dol 2024

Ln PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION eostifien quo una vor gonguttindg ol Sistoma do infarmacion do Reglatro de Sunclanos o inhsbiidodos
(SR, olffa) sanor(n) LUCY ANDREA BAUTISTA RICS ldanticadolna) con Cédula de cludadania nimarg b2081172.

hO REGISTRA SANCIGNES NI IMHABILIDADES VIGEMTES

ADVERTENCIA: Ln cortilicncian do nntocdontos conthang liy anotacionos do s soncionos o inkabilidados gue ae ancuantron vigontas, Cuando oo
trgdey de nombramionto 6 posesidn an cOrGoa gque oxian parn su desempeto ausencla de antecodantas, sa cartficardn todas as anotacionss quo
figruran o ! rogistra. Antorior, die scuorda i las melsos 3o, y 4o, dol artfeide 238 Loy 1952 do 2018,

NOTA: B codiflcadn da antooodonion disciplingrios os o documenta que contlene 1os anataclonoes o inhabiligndoa genorndas por sancionns penalos,
hisgiplingries, inhabticadas qua 20 derlvan do 135 ralacionas contractunles con ol asiado, do tos llos con responsabiidad liscal, de iy degisiones diy
posdidn g Invastidura y do las condonas proforidas gontrn sorvidores, ox sorvidoras pablicos y pontisutares que deasmpeiion funcionoy pablicay en
eyureicio da 1o aooidn da repetictdn o lamamiento en garantia. Este documonta tieno ofsctos para accodor al sogter pabiico, on toa tdrminoe quo
natabiozea In Constituglan Politlen y In oy partleutor o domie diaposlcionos vigentes, ) Sistemo SIRI repora como nntagadontes solamonte Tis
sanclonoy con dobida ejetutona racibldan de lae auloddadas naclonaias colombianas, En eiasa de nambramisnto o suscripgidn oo coplrajos con of
Estidn, na responsnhitidnd do 1o Eotidad, valdor 13 Informachin do antecodontos del nsplranta en to paginn wob;

mitpa e proguradurs.qov.cofPogascartficado-antecartentos. asgx
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CARLGHE ARTURO ARBOQILEDA MONTOYA b{
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ESTE CERTIFICANG GONATA BE a1 HOJA(R), SOLO ES VALIDO GN 31 TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL #UIMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MIBMO BN
TODAS LAE HOJAS,

Divigidn de Relagioammigmo con ol Cigdadona,
Linen gentuitis 91800091034 5: quetasgiiprcurnduria.gov,cd
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CONTRALORIA

CILNENAL GE LA REHUILCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Oue una vez consuludo ol Sistemu de Informncion del Boletin de Ruesponsibles Fiscites "SSTHWOR, hoy martes 08 de

noviembre de 2024, a las FRAR:30, el ndmero de identiBencion, relocionido o continuacion, MO SE ENCUBENTRA

REPORTADO COMO RESPONSADBLIE FISCAL,

Tipo Documento_ . . |Gédula de Ciudadania ] '
No. ldentificacion 152981172
Codigg de Verificacion 02981172241105185830

sta Certificacton es vilida en todo of Territorio Nacionad, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consipnadaos en ef

respective documenta de identificacion, coincidan con os aqui registrados,

Be conformidad con ef Deereto 2150 de 1995 v Ia Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, fu firma mectnicn agqu

phasmada tene plena vishides para todos Tos efectos legales.

/i

o

< -..fwf:T-aw- - —

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contrator Detegado

Crenerd W

Con et Cidipo de Verifieacian puede congtatar Bt antenticidad del Certificado,
.r@

% Colombin Contrplortsy Geners) NC, BOGOTA, 1O,

Chrrers 69 No. 4d-15 Piso | Chdipo Postal 1HHI71 PRX STETO00 - Bogoti D.C

Oy e

Piging 1 de ]






(@ Pollcia Nacional de Colombia

(0 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Cludadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

R Consuita Ciudadano

|L.a Policia Nacional de Colombia informa;

Que a {a fecha, 0%/11/2024 07:01:28 p. m, ol ciudadano con Cadula de Ciudadania N°, 52981172 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencla Ciudadana®, Registro Interna de validacion No. 104606949 , La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional dighando
https:/fwww.policia.gov.co, mend cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y ia fecha de cxpedicion del mismo. Esta consulta es valida slempre y cuando ol ndmero de
ceédula corresponda con el dacumanta de identidad suministrado,
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUMNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consullada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 52981172 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 23/09/2024 09:33 PM

VI
@;@S}

Cadigo Verilicacion: PY4T3BX8JZ

Vialida hasta: 23/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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