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FORMATO No. 7 

CERTIFICACIÓN EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.  
Modelo No. 1  

 
Los suscritos CAROLINA LOPEZ MOLINA identificada  con la C.C. 1.019.054.213 de Bogota D,C  y 
LIZETH PAOLA MEDINA MORA identificada con la C.C. 1.015.424.212 en calidad de Representante 

Legal y Contador de IIS TECHNOLOGY SOLUTIONS SAS, certificamos que ostenta la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres; de acuerdo con las reglas que se estipulan en el Pliego de 
Condiciones y demás documentos del proceso, cumpliendo con la siguiente condición conforme al 
Numeral 2 Artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3º del Decreto 
1860 de 2021: 

 DEFINICIÓN SI 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado 
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  
Entendiéndose como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los 
que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel 
de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

x 

 
 
Adicionalmente se señala de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
De igual manera se relaciona el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente y se anexa como soporte, copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestran 
los pagos realizados por el empleado. 
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