CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 09

FECHA: OCTUBRE DE 2024

Yo YUDI VANESA CARAVALI SILVA identificada con la cedula de ciudadania
ACEVEDO-HUILA. -

N°. 1.004.034.292 DE

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION, con. NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS ($1.900. ‘00 -IWCTE

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE O.CTUBRE DE.2024

Por concepto de: ‘

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR ADMIN[STRATIVO AL PROCESO DE
INCORPORACION EN LAS ETAPAS INSCRlPCION PRESELECCION SELECCION Y ADMISION
DE LOS ASPIRANTES A LOS CURSOS DE SUBOFICIALES CONVOCADOS PARA LA VIGENCIA
2024 DE LA EMSUB, DEL CONTRATO No. 051. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL - CENTRA ADMIN!STRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2024, :

ntanamente y bajo. Ia gravedad.de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, p r lo tanto y.de acuerdo con el ~Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
( obhgado a expedlr factura de venta.

5

Nombres dos: YUDI VA"NESA CARAVALI SILVA
|dentificacio 004.034.292
Lugar de Residencia: CRA 26 CALLE 9 CONJUNTO SANTA ANA MELGAR, TOLIMA.

Cuenta de Ahorro's.. 88442974710 BANCO DAVIVIENDA

\/Unessd (s
YUDI VANESA CARAVALI SILVA
C.C.1.004.034.292 de Acevedo-Huila
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

Tolemaida - Nilo-Cundinamarca, octubre 2024,

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No.051

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 02 de febrero de 2024
No. De péliza: 25-46-101031940
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Fecha oficio aprobacién: 06 de febrero de 2024

Aprobado por: CR. ANDRES AUGUSTO POLANC\O VALENCIA Ordenadordel Gasto- CENAC-
EDUCACION

No. 18724 :

Fecha expedicion: 08/02/2024 ;

Unidad/Sub-unidad ejecutora:+15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

4. CRP Posicion catalogo de gasto: A-02:02- 02- 008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
PRESTACION DE SERVIClOS COMO AUXILIAR ADMlNlSTRATlVO EMSUB
Fuente: Fondo |ntemo =t :
Recurso: 16 ol
Valor totai $20 900. 000
5. TECHA Jacio SOEGUCION | ifie i :
6. CONTRATISTA Nombre: YUDIVANESA CARAVAU S|LVA

ldentificacion: 1.004. 034 292 g
acionalidad: COLOMBIANA

) u,Dlrecmbn-c;udad de resndenc&a Cra 26 Calle 9 Conjunto Santa Ana Melgar, Tolima.

Teléfono de contacto: 3135778506
E-mail de contacto; karencaraball368@gmall com

- Nombre completo: SV.JULIO CESAR CERON SANTILLANO
4 | Cargo: JEFE COMITE INCORPORACION EMSUB
"| Resolucion de Noembramiento: No.052 del 25 de enero de 2024

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO AL PROCESO DE
INCORPORACION EN LAS ETAPAS INSCRIPCION, PRESELECCION, SELECCION Y ADMISION DE

8. OBJETO CONTRACTURE, | | 0g'ASPIRANTES A LOS CURSOS DE SUBOFICIALES CONVOCADOS PARA LA VIGENCIA 2024
h ¥ .;DE_ELAEMSUB.
b 7OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Debe realizar las siguientes obligaciones especificas:
9. OBLIGACIONES 1. Asegorar al personal de delegados de incorporacion en temas de atencion a los aspirantes para
CONTRACTUALES prevenir casos de acoso.

2. Verificar que la documentacion de los aspirantes esté conforme a la lista de chequeo de las carpetas
allegadas por los delegados de las diferentes zonas de incorporacién.

3. Elaborar las actas de entrega del personal inscrito, admitido y matriculado de cada uno de los cursos
incorporados.

4, Elaborar los soportes del cumplimiento de los objefivos estratégicos y del proceso de incorporacion
ordenados en el plan de accion anual.
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5. Elaborar los soportes de las acciones tomadas para la mitigacion de los riesgos del proceso de
incorporacion.

6. Velar por la organizacion de la informacion incluida en la base de datos historica correspondiente a
cada uno de los procesos de incorparacion.

7. Proyectar respuestas a los diferentes requerimientos relacionados con el proceso de i incorporacion.

8. Elaboracion de actas semanales de las actividades realizadas por los delgados de las diferentes
zonas de la oficina de incorporacion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumpl:mlento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.
2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Artlculo 13 del Decreto 1295 de.1994, reglamento por el
decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obhgatonamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asum1do en'su total:dad por el contratlsta cuando el riesgo
expuesto sea categoria I, II, lll.
3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 ¥ Ia ley 594.de 2000 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante Ta ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién.y organizacion del archwo actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato tnico de inventario documental (FUID).,
4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD garantizando con ello la seguridad
de la informacion y latrazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y.mantener la debida reserva y confidencialidad
de los documentos de inteligencia.y oontralntellgenma militar. Asi como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de doctimentos o informacion piblica reservados o publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados'y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un.tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del
presente contrato y que contiene.su-Uso , difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.
6. prestar. sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
“de su profesion, actividad y oficio.
T presentar el mforme de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de
acuerdo ¢con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejercno Nacional con el fin

| de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de

apoyoala gestlon mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. no cumpllra en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros de
entrada‘a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de
futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se

entenderd en ningln caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el

cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podré suscribir més de

un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminaciéon del presente contrato

devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
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comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacién generada en
desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido generado.
15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos
de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como ‘clausula
excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resue[ta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establemdo con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y_contendra la medu:[on en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objefivo estratégico de. [a dependenma en con31deramon a sus misiones y
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obhgamén del contratista para que en caso
que este sin acudir causa que lo justifique‘se® abstenga de entregar los informes o los documentos
requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el confrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en [a plataforma ‘SECOP |l el informe de gestion, la
cuenta de cobro o factura (esta ultlma si apllca) yla plaml!a de pago.

PARAGRAFO PRIMERO' -lNDEPENDENCiA DEL CONTRATiSTA

El contratista es mdependlente del Mmlsterlo de Defensa — E]ermto nacional, agente o mandatario. El
contratista no tieng la facultad de hacer declarac:ones _representaciones o compromisos en nombre del
ministerio de defensa - ejermto nacuonaf no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obhgacmnesa su cargo s e

PARAGRAFO SEGUNDO SUJECION / LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS

S El contratista se encuentra en la obllgacmn de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y

€O cumpllmlento del contrato la observancia de las disposiciones intemas y reglamentos institucionales

"-que se encuentren dmgldos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento
de la mision mstttuc:lonal Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen

trato hac1a el personal que labora en la institucion.

'_PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE 2012
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER
PARTICULAR Y CONCRETO.

os administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos establecidos en

Los
‘las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
4} termino a una actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o

apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse. En la diligencia de
noftificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con
anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes
deben interponerse y los plazos para hacerlo. El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos
invalidara la notificacion. La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas
en el inciso anterior también podré efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser nofificado de esta
manera. La administracion podra establecer este tipo de nofificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias pablicas. En la reglamentacion
de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades

alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

PATRIA HONOR LEALTAD ©

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 Via Melgar — Girardot
Emsub@buzonejercito.mil.co —

icontec E4w

www.ejercito.mil.co 150 9001
SCEI0S




PAGINA4 DE 8

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia plblica sera notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la nofificacion se contaran los
términos para la interposicion de recursos.

Obligacién No. 1: Asesorar al personal de delegados de incorporacion en temas de atencion a
los aspirantes para prevenir casos de acoso.

No. DE
RADICADO:

No TIPO DE
DOCUMENTO
01 Actas de reunion

ASUNTO DOCUMENTO

Se realiz6 reunion con el personal
_del.comité de incorporacion y
‘clinicas autorizadas a realizar
“examenes médicos al personal de

aspirantes donde se ordena tener
.| el mayor.respeto, comunicacion

*_ |xclara y formal con los aspirantes.

202495001
1453796

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

Obiigac'ié‘ri‘_'No,‘ 2: Verificar que la documentacién de los aspirantes esté conforme a la lista de
chequeo de las carpetas allegadas por los delegados de las diferentes zonas de incorporacion.

OBLIGACIONES 2 Wi
No | ¥ . TIPODE No. ASUNTO DOCUMENTO
CONTRACTUALES DOCUMENTO DE RADICADO:
) .| 01" ACTASDE
< L 2024950011283476 | Mediante actas de entrega
A e 2024950011303438 | quedan plasmadas las carpetas
. 2024950011868736 | de documentacién de los
2024950011283056 | cursos de armas 115,
2024950011303056 | extraordinario 112y
2024950011682696 | administrativo 110 las cuales
.| 2024850011767616 | fueron revisadas y subsanadas
2024850011897476 | las novedades encontradas, a
2024950011873946 | |a fecha aun hay zonas que no
2024950011868386 | han entregado estas carpetas
BASES DE 2024950011868906 | mediante actas, pero ya
DATOS 2024950011281546 | pasaron el primer filtro de
02 2024950011409176 | revision
2024950011303526
2024950011303356 | g igual manera se recibieron
2024950011682736 | |54 pases de datos por cada
2024950011762966 | | de los cursos incorporador
2024950011897806 para el segundo semestre de la
2024950011874986 vigencia 2024 al personal de
2024950011868646
2024950011869176 | delegados.
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Obligacién No. 3: Elaborar las actas de entrega del personal inscrito, admitido y matriculado

de cada uno de los cursos incorporador.

2024950011611656
2024950011788956
2024950011946836
2024950012264506
202495001178888
202495001194715
2024950012260946
= 2024950011607206

No TIPO DE No. DE RADICADO: ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
01 i
2024950011610786 Por medio de actas se plasma
éﬁ%ﬁgf 2024950011788906 el personal de aspirantes que
2024950012265536

fueron admitidos a los distintos
cursos a medida que se han ido

4 j‘presentando seestaala
14 espera de la ultima

presentacwn _por parte de estos

.| v asi.se generara el acta de
-entrega en general del total por

iento de los objetivos estratégicos y del
accmn ‘anual.

. TIPQ. DE
DOCUMENTO

ASUNTO DOCUMENTO

Plan de

! https:
bcollab.com/

FO-CEIGE-165

202495002790
6923

Link de
conexion:

us.b

guest/41af7
2c8896f421

89767844bc

fb28ba7

Se nos indicé que el plan de
mejoramiento pertenecia a una
accion de mejora, pero segun
lo estipulado en el
procedimiento pertenece a
accion correctiva, mediante
oficio dirigido a CEDE1 se
solicitd la cancelacion de estos
cargues, y se esta a la espera
de la reunion virtual por parte
de CEDES y CEDE1 para el
correcto cargue en la suite
visién.

Se participo a reunién virtual
dirigida por CEDE1 donde
participamos las 3 escuelas de
formacion para la proyeccion
de los riesgos para la vigencia
2025.

Obligacién No. 5: Elaborar los soportes de las acciones tomadas para la mitigacion de los riesgos

del proceso de incorporacion.
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No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01
Actas de reunién | 2024950011848006 | Se tratan los temas referentes
2024950011848606 | a el proceso de incorporacion,
Informe de 2024950011929626 | se emiten lineamientos y
02 gestion 2024950012711856 | ordenes a cumplir por el
personal de delegados
Oficio de
seguimiento
2024950026237383 | Actividades e informe de
< cumplimiento frente a el
03 ‘proceso de seleccion e
y- incorporacion de la EMSUB
- LS
2024950026262633 Oficio pubhcacmnes dirigidas a
2 b . la'poblacion cwﬂ re[aclonado al
| proceso de mcorporac:lon de

“los cursos de armas 114,
extraordln_ano 112y 110
administrativo.

Obligacion No. 6: Velar por Ia orgamzamén dela mform
histérica correspond:ente a cada uno de los pr Cesos, de incorporacion.

t6n incluida en la base de datos

No TlPO DE 4 o DE RAD]CADO ASUNTO DOCUMENTO
X DOCUMENT :
oi| N/A N/A A la fecha se lleva la correcta

organizacion de la base de datos
de los aspirantes a los cursos de
suboficiales para la vigencia del
2024,

Oblig'_aii:ién No'.“7:-_'§_5r6yectar respuestas a los diferentes requerimientos relacionados con el
| proceso de.incorparacion.

NoK

~ TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO:

ASUNTO DOCUMENTO

Derechos de
peticion

2024950025799463
2024950002643841
2024950025958103
2024950025949963
2024950002659601
2024950002661371
2024950002660441
2024950002790241
2024950027166563
2024950002801391
2024950002801971
2024950002801611
2024950028048013
2024950002862101

Emiti respuesta dentro del
término de ley a las diferentes
solicitudes de informacion
allegadas a través del enlace
atencién al ciudadano,
algunas se remitieron por
competencia a la oficina de
medicina laboral con el fin de
que ellos adelanten el tramite
correspondiente y brinden la
informacién solicitada en
cuanto a los detalles o
motivos de los resultados de
las aptitudes ya que la
EMSUB carece de
competencia funcional.
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Obligacion No. 8: Elaboracion de actas semanales de las actividades realizadas por los
delegados de las diferentes zonas de la oficina de incorporacién. -

No TIPO DE No. DE RADICADO: ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENT
0
01 Actividades realizadas por los
delegados de incorporacion las
Informe de 2024950028606223 | cuales sirven como base para el
actividades 2024950027947443 | diligenciamiento de los informes
(informe de 2024950028598603 | de gestion, informes mencionados
gestion y 2024950028484443 | como acciones de mejora en el
seguimiento) 2024950028602253 | plan de mejoramiento por perdida
2024550027795283 | dedindicador y verificacion del
4 'correcto segumento al proceso
« | de incorporacion y cumplimiento
Informe
02 : actlwdades reallzadas en el marco
~ | de mcorporacrén durante los
\CUrsos 114 112 110.
s Aparte ld > las obhgac:ones especlﬁcas reallcé;as siguientes actividades:
No TIPO DE : No DE N ASUNTO DOCUMENTO
DOCUM e _RADICADQ
Sk ENTO £l
01 .y
| lnforme 2024950026206103 Solicitud aumento techo presupuestal
1 Informe’ 2024950026537593 | Personal incorporado
'|nf0rme§ Solicitud orden semanal
Informe Participacion capitacion DIM51
4|nforme 02¢ Respuesta solicitud SMC CENAE
: g IInforme | 2024950027460503 | Respuesta oficio 2024308026192253
: “Informe’ b 2024950027387163 | Respuesta apertura investigacion
Circular | 2024950027465823 | Base de datos curso 115
& Oicio 2024950027815133 | Informe circular
& ; .Iﬁforme 2024950027844693 | Solicitud viaticos 25-30 octubre
3 4 2024950028155113 | Informacion segundo semestre 2024
4 Informe: | 2024950028790413
: : 2024950028788623 | Solicitud viaticos zonas 2,3P, 4, 5, 9, 11,
2024950028789313 | 15
1 o 2024950028790803
< 2024950028785103
2024950028791113
2024950028791403
2024950028790583
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar

11. CONSTANCIAS las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Tolemaida, Nilo-Cundinamarca, octubre de 2024.

FIRMA CONTRATISTA:

\}Qn es=sQ (=

YUDI VANESA CARAVALI SILVA
C.C. 1.004.034.292 de Acevedo-Huila

PATRIA HONOR LEALTAD © Ve

Moy s icontec E=yleTTy—

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 Via Melgar - Girardot - v
IS0 9001

Emsub@buzonejercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

5083106




Tolemaida, Nilo Cundinamarca, octubre de 2024

Sefior Coronel
ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
Director CENAC-EDUCACION

Yo, YUDI VANESA CARAVALI SILVA identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.004.034.292 expedida en
Acevedo- Huila, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al
contrato de prestacion de servicios No. 051 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2024, suscrito con el CENAC-
EDUCACION -; con el fin de “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO AL PROCESO DE
INCORPORACION EN LAS ETAPAS INSCRIPCION, PRESELECCION, SELECCION Y ADMISION DE LOS
ASPIRANTES A LOS CURSOS DE SUBOFICIALES CONVOCADOS PARA LA VIGENCIA 2024 DE LAEMSUB’, de
conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, deI presente contrato, que mis
aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pen5|on) y ARL son

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotlzamon mes venmdo de Ios trabajadores lndependlentes (Salud-
pension y ARL) i

PAGO DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2024

Descripcion Tk :. N°dePIan|IIa : :-;‘:___:_Valgr.Apprtadp_'

Aporte Salud — Salud Total 0475135493 $162,500

Aporte Pension: Colpens nes % 94_7_5135493.:'.”" $208,000

Aporte ARE: Positiva 9475135493 $13,600

Dicha c 'lﬁcacmn,se explde dando cumpllmlento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009 su articulo 4 paragrafo

Dado en octubre,' 2024

Atentamente, Huella indice derecho

\JQﬂes—?O (‘ 5.
YUDI VANESA CARAVALI SILVA
C.C. 1.004.034.292 de Acevedo-Huila.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
CC 1004034292 CARAVALI SILVA YUDI VANESA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 26 CLL 9 COJT MELGAR-TOLIMA 3135778506 No
RESIDENCIAL STA ANA
DATOS GENERALES DE LA LTQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 971699249 9475135493 1 2024/10/22 2024/10/10 | BANCO DAVIVIENDA 0 $384,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
IBC Codigo |Dias 1BC Aporte

IBC Aporte Codigo |Dias

Nombres

Identificacion

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afillados) 51,300,000 $208,000 $1,300,000 5162,500 $1,300,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 £13,600 $0 $0

Ciudad: MELGAR Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $13,600 $0 50
1 icc Jm«mm ||:..\|uuu Yuor |15-14 | 30 $1,300,000 5208,000|  EPsooz] 30 $1,300,000 §162,500 0 0 so| 1423 30 £1,300,000 13,600 0 50 s0

Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 50 ] $1,300,000 §13,600 50 50

PAmina 4 A~ ANV ATANTINAN NO.NO DAL
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Excner?g;FSENA e
CC 1004034292 CARAVALI SILVA YUDI VANESA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 26 CLL 9 COJT MELGAR-TOLIMA 3135778506 No
RESIDENCIAL STA ANA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 971699249 9475135493 | 2024/10/22 2024/10/10 | BANCO DAVIVIENDA 0 $384,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL EPS002
TOTAL

Nimima D A~

900,336,004 7

860,011,153 6

800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO = INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $208,000 S0 50
1 $208,000 S0 50
1 $13,600 S0 S0
1 $13,600 S0 S0
1 $162,500 s0 $0
1 $162,500 50 S0
1 $384,100 30 S0

VALOR A PAGAR

$208,000
$208,000
$13,600
$13,600
$162,500
$162,500
$384,100

ANVALANTIAD NO.ND DAL




@’a"apqrtes Pagos aportes en linea

en |inea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electronico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico

Direccién IP: 186.84.88.61

Estado de la transaccién: APROBADA

Clave planilla: 9475135493

Valor: 384,100

Perfodo de pago: 2024-09

No Transaccién (CUS): 971699249

Fecha: 2024/10/10

Banco: BANCO DAVIVIENDA
Aportes en linea: 9999001472382

[ Aceptar

¢Quiénes somos? ¢Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica 9 o

Copyright ® 2024 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.




T DNAVIVIENDAN

Pago PSE
Resultado de su transaccion

Caddigo unico CUS
971699249

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9475135493

Fecha
09/10/2024

Numero de aprobacion
00699249

Direccion IP
186.84.88.61

Valor transaccion
$384.100,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.84.88.61 cG 1004034292

- Banco Davivienda SA. Todos los derechos 1eservades 2017, =5 DAWVIVIENDN




CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Tolemaida, Nilo- Cundinamarca octubre de 2024

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITQ NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Bogota D.C.

Asunto: Certificacion de mi condicion de obligado o no a declarar renta por el afio gravable inmediatamente anterior.

Yo, YUDI VANESA CARAVALI SILVA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.004.034.292, expedida en Acevedo
(Huila), vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la norma contenida en el art.
384 del E.T. certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Cédigo penal) lo siguiente:

1) Que La Ley 1819 de 2016 modifict el articulo 383 del ET, derogé el 384 y adicioné el 388 al ET. La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modificd una vez mas los procesos relacionados con el
célculo de la retencion en la fuente a titulo de renta que debera practicarse a partir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demés rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103
del ET (honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, efc.) sin tener vinculo laboral.

2)  Que por el afio gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del decreto 099 de enero
de 2013, SI () NO (x ) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho afio (por
honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamientos, etc.) SI ( ) NO ( x ) superaron el
equivalente a 1.400 UVT = ($59.377.000)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2023) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

» Poseer un patrimonio bruto en el Ultimo dia del afio gravable 2023 superior a 4.500 UVT, equivalente a
$190.856.000,00*. SI( ) NO ( x )

e Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a $59.377.000**. S|
() NO(x)
*  Queel valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $59.377.000%. SI( ) NO (x)

»  Haber acumulado consignaciones bancarias, depésitos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT, equivalentes
a $59.377.000*. S1( ) NO (x )

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe tomar el valor de la UVT del afio 2023 ($42.412).

Para constancia de lo anterior, firmo en Tolemaida Nilo-Cundinamarca, octubre de 2024,

Atentamente,

\lQnessa Cs.
YUDI VANESA CARAVALI SILVA
C.C. No. 1.004.034.292 de Acevedo-Huila.




Tolemaida, Nilo-Cundinamarca, octubre de 2024.

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencidn en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011. P

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacrén de Servxcnos Técnicos ylo
Profesionales, asi: i

No. ENTIDAD OBJETO, PLAZO.DE VALOR No. De planilla

CONTRATO | CONTRATANTE o EJECUCION MENSUAL 7 de aportes
) g e, ES
PRESTACIONDE = | 11MESES® | 1.900.000 | 9475135493
051 | CENTRAL SERVICIOSCOMO | -
ADMINISTRATIVA AUXILIAR
Y CONTABLE S
ESPECIALIZADA i;ggENéggRéglvo -
CENAC T

_INCORPORACION EN
- | LASETAPAS
| INSCRIPCION,
“PRESELEGCION,
SELECCION Y.,
= | ADMISION DELOS

. |:ASPIRANTES ALOS
CURSOSDE
. | SUBOFICIALES

“ +| CONVOCADOS PARA

| LA VIGENCIA 2024 DE

LA EMSUB

EDUCACION

Teniendo en cuenta ;{;"a.;;ahté'rior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida enel paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

\]O Necssq (s

YUDI VANESA CARAVALI SILVA
C.C. 1.004.034.292 de Acevedo-Huila




