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1. CONDICIONES DEL CONTRATO
IVONN ALEXANDRA NINO MEDINA 1020720920
929-2024 2024

30 de enero de 2024 31 de diciembre de 2024

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccién Técnica Social, para apoyar y
ejecutar el desarrollo de las actividades programadas por el equipo de Tejidos y Saberes Comunitarios, para la transversalizacién
e implementacion de los enfoques diferenciales, psicosocial y de accién sin dafio en el proceso de restitucion, en articulacion con
las areas misionales y el Grupo Fondo, de acuerdo con los lineamientos de la Direcciéon Social.

MARTHA LILIANA AREVALO ACEVEDO
DIRECTORA TERRITORIAL BOGOTA
DT BOGOTA
BOGOTA

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Anexo 1.1. Plan de Trabajo y listado de | \\Galio\929 2024 cc 10207
asistencia. Durante el presente periodo se|20920 nifio_medina_ivonn
realiz6 en conjunto con la coordinadora social, la | 2l€xandra

Elaborar un plan de trabajo mensual con | revisién de las actividades a realizar entre las
objetivos, acciones, indigaQores Y | que se encuentran:

cronograma, para el cumplimiento del
objeto del presente contrato, de acuerdo

con los lineamientos de la Direccién
Social el cual debera ser entregado los
primeros tres dias de cada mes al 0 a la
lider de equipo social en territorio o quien

social territorial.

1. Coordinaciones sobre participacion de

mujeres de la red en mercado
campesino organizado por la Agencia
de Desarrollo Rural.

haga sus veces, aportando de forma 2. Coordinaciones frente al Il encuentro
adicional la informacién requerida para la de la red de mujeres por la vida, la
elaboracion del plan de accién que sea dignidad y el territorio en Chinauta g
requerida por la lider o lider de equipo 9 . y. :

3. Coordinaciones frente al Il

conversatorio sobre derechos del
campesinado.

Realizar y gestionar los espacios de
participacién ciudadana y de . las
personas victimas solicitantes ante la
Direccion Territorial, promoviendo la
socializacion de la ley 1448 del 2011, del
proceso de restitucion tanto en ruta

Anexo 3.1 Lista de Asistencia. Encuentro de la

red de mujeres por la vida, la dignidad y el

territorio realizada en Chinauta.

Anexo 3.3 pieza grafica. Coordinaciones para

realizar intercambio de experiencias con la red

2 \Galio\929 2024 cc 10207
Diligenciar, actualizar y enviar al 20920 nifio_medina_ivonn
coordinador y/o lider social, al supervisor i alexandra
del oontrato); al enlace social dpel nivel Anexo 2.1. Cargue de documentqs on o d_rlve PO T gy
nacional, el reporte mensual requerido de la Direccion Territorial. Se realizo el registro
debi dam,ente P diligenciado gn ei destinado por la Direccion Territorial para
instrumento de seguimiento designado reportar las actividades mensuales conforme al
por la Direcciéon Social, la informacién plan de trapajo Ao se estucturd. para. el
sobre el avance en la ejecucion de la prosaie parR:
gestion de acuerdo con el plan de trabajo

3 \\Galio\929 2024 cc 10207

20920 nifio_medina ivonn
alexandra

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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individual como colectiva, de la ruta de
atencién a terceros, de las mesas
permanentes de trabajo con
organizaciones campesinas (circular
0027/22), Mujeres y restitucion de
tierras; estimulando la participacion de
las comunidades y organizaciones y el
relacionamiento con las  mesas
municipales y departamentales de
victimas. Para esto debera promover el
trabajo intermisional e interinstitucional.
De igual forma para el desarrollo de esta
y otras funciones debera programar
comisiones de viaje, previa autorizacion.

de mujeres y la directora territorial a través de
“compartamos una aguadepanelita”.

Anexo 3.4 fotografia: asistencia al subcomité
de tierras de Cundinamarca para socializar los
avances desde Tejidos y Saberes Comunitarios
con enfoque de género (Red de mujeres,
Conversas).

Anexo 3.5 Correos. Se realizan y envian
invitaciones a la Agencia Nacional de Tierras,
Oficina del Alto Comisionado para los Derechos
Humanos, Sena con la finalidad de organizar las
actividades a realizarse en el marco del Il
encuentro de la red de mujeres por la vida, la
dignidad y el territorio.

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

Realizar acciones para la adecuada
implementacion de los enfoques
diferenciales en el marco del proceso de
restitucion de tierras, especialmente
aquellas relacionadas con el Programa
de Acceso Especial para Mujeres y la
estrategia de Complemento
Generacional, proyecto Tejidos
Intergeneracionales, a cargo de la
Direccion  Social, asi como las
actividades propias del enlace de género
para la Direccion Territorial de acuerdo
con los lineamientos de la Direccion
Social y la circular 00008 del 2023. Para
esto debera promover el trabajo
intermisional e interinstitucional.

Anexo 4.1 Correos. Se realizan invitaciones
para el desarrollo del Il conversatorio de los
derechos del campesinado a: Mininterior,
Universidad El Externado, ICAHN, ANZORC.

Anexo 4.2 Correos. Se envian coordinaciones
del Il Conversatorio de los derechos del
campesinado a la Universidad Gran Colombia.

Anexo 4.3 Formato se actualiza formato de
ONUDH con la informacién de campesinos y
campesinas de Boyaca y Cundinamarca que
asistiran al evento académico a realizarse en
coordinaciéon con ONUDH vy la Universidad El
Externado.

\Galio\929 2024 cc 10207
20920 nifio_medina_ivonn
alexandra

Apoyar el desarrollo de acciones para el
fomento de la construccion del tejido
social a través de la generacion de
espacios de didlogo comunitario, el
acercamiento con lideres y lideresas, el
fortalecimiento de organizaciones
sociales y la construccién de confianza
con actores territoriales que brindan
alcance a la participacion efectiva de las
victimas y la aplicacion del enfoque de
accion sin dafio y realizar el mapeo de
actores de la Direccion Territorial de
acuerdo con los lineamientos de la
Direccion Territorial.

Anexo 5.1 Pieza grafica en la que se invita al
campesinado al Il Conversatorio de los derechos
del campesinado.

Anexo 5.2 Pantallazo. Desarrollo de las
conversas sobre conflicto y violencia a las
mujeres victimas del conflicto armado, en los
departamentos en los que la DT Bogota hace
presencia.

Anexo 5.3. Pantallazo. Se realizan
coordinaciones para la participacion de
comunidad en el Tecndlogo de Gestion
Agroempresarial con el Sena.

\Galio\929 2024 cc 10207
20920 niflo_medina_ivonn
alexandra

Participar, cuando se requiera, en los
espacios de analisis de sentencias
liderados y convocados por la o el
profesional territorial del Grupo Fondo.
Para estos espacios debera realizarse
previamente por parte del/la profesional,
unos espacios de didlogo con ella

profesional  social comunitario 'y
profesional social comunitario con
énfasis judicial.

Durante el presente periodo no se desarrollaron
actividades que requirieran Realizar acciones
para la adecuada implementaciéon de los
enfoques diferenciales en el marco del proceso
de restitucién de tierras.

No aplica

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos




L J
o; >0

=

INID;
DE RESTITUCION
DE TIERRAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

PAGINA 3 DE 4

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: GC-FO-15

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

VERSION: 5

Clasificacién de la Informacion: Publica ® Reservada [ Clasificada [

Apoyar la identificacion y tratamiento de
las posibles conflictividades territoriales,
en el marco del proceso de restitucion de
tierras e informar oportunamente al
coordinador social y los enlaces
nacionales para su debido abordaje.

Anexo 6.1 Correo solicitud de acercamiento de
la Misién de Verificacién de las Naciones Unidas
para atender la situacion ocurrida en Paya,
Boyaca, en donde se presentaron incidentes con
colaborades del area catastral y social
comunitario, para reunir a los lideres sociales y
socializarles la ley 1448 con la finalidad de
reducir la incertidumbre frente al proceso de
restitucion de tierras.

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

\\Galio\929 2024 cc 10207
20920 nifio_medina ivonn
alexandra

8 \\Galio\929 2024 cc 10207
Apoyar en la elaboracion de respuestas 20920 nifio_medina_ivonn
alas PQRS, e informes para los entes de alexandra
control, entidades gubernamentales,
2::;2::3ggn:sooperangdg\lteesmacnonaly, Anexo 7.1 qureo. Apoyo en la respuesta sobre

sy la PQR emitida, en donde se indica que la
organizaciones defensoras de derechos, : 3 A
entre otros, que solicitan informacién profe§|oqal de Tejidos y.Sabereg QomHnltarlos

: > % estara dispuesta a realizar socializacion a la

sobre avances en la implementacion de oL ¢ 5
los enfoques diferenciales, psicosocial, Hghizroiel Sepesin del Vichada.
reconciliacién-accion sin dafio y en
general sobre la Politica de restitucion de
tierras.

9 No Aplica
Apoyar, cuando se requiera, estrategias
y metodologias para el acompafiamiento
psicosocial de la poblacién beneficiaria
de las sentencias de restitucion, | Durante el presente periodo no se desarrollaron
segundos  ocupantes y terceros | actividades que requirieran realizar acciones
intervinientes vulnerables no |para la adecuada implementacion de los
reconocidos en sentencia, incluyendo enfoques diferenciales en el marco del proceso
espacios de socializacion e informacion, | de restitucién de tierras.
en articulacion con profesionales
sociales posfallo y profesionales
territoriales del Grupo Fondo.

10 No Aplica
Usar exclusivamente las claves, y los | Se realizaron las actividades propias del cargo,
expedientes que le sean asignados por | de acuerdo con el uso exclusivo de claves y
la Direccion Social para consultas y/o | expedientes asignados por la Direccién Social
desarrollo de las actividades misionales, | para consultas y/o desarrollo de las actividades
evitando el préstamo de estos a usuarios misionales, evitando el préstamo de estos a
no autorizados para tal fin. usuarios no autorizados para tal fin.

11 Mantener actualizada Ia gestion Dura.r(;te la presente viggpcia no se d(l-::sarr.qllarcd)n No Aplica
documental de los productos ylo aCtIV.I’ ades que requirieran actualizacion /e
soportes que surjan en el marco del gestion docume_ntal de los productos y/o

o : soportes que surjan en el marco del desarrollo
gesar'rtollo de Ilas actwntdades es?ecmcas de las actividades especificas descritas en el
escritas en el presente numeral. presente numeral.

12 Apoyar, cuando se requiera, la Du.ra'nte la presente viggpcia no se desarrollaron | No Aplica
realizacion de pruebas sociales. actn_/ldaq'es (S i sgheran  apoyo - pare e

realizacion de pruebas sociales.

13 Las demas actividades asignadas para el | Durante Ia presente vigencia no se desarrollaron | No Aplica

diligente cumplimiento de su contrato.

actividades que requirieran apoyo para la
realizacion de pruebas sociales.

Nota: El manejo de los soportes de actividades ejecutada

s y la ubicacion de los mismos estan regulados por la MC-ES-05 Politica y Objetivos

del Sistema Integrado de Planeacion y Gestién Y GT-ES-02 Compendio de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La

Informacién y lineamientos generados por la Secretaria G

de Datos.

3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP ||

eneral y el Grupo de Gestién en Contratacién, Inteligencia de Mercado y Analitica

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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Nota 1: Tenga en cuenta que este espacio solo se diligencia mes vencido, desde el informe numero 2, relacionando todos los informes
anteriores

Nota 2: Tener en cuenta la politica de tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respectivo cargue de la
informacién.

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

FIRMA DEL CONTRATISTA

5. CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y de manera adicional
cuenta con los soportes que rinden cuenta de la ejecucion contractual.

La presente certificacion puede llegar a ser ajustada Unicamente si se presenta un proceso incumplimiento por parte del contratista de acuerdo
con el Procedimiento Gestion Presuntos Casos Sancionatorios (GC-PR-14)

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar
en de manera digital en la ruta relacionada en el presente informe y en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012. No obstante, dichos
documentos como sus anexos (actas, documentos técnicos, etc...) no deben contener datos sensibles o privados de terceros ajenos a la
relacion contractual y menos si son de victimas del conflicto armado en el marco del paragrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011,
por lo que se recomienda hacer referencia a actividades macro al momento de elaborar los informes de supervision, evitando transgredir las
disposiciones legales y reglamentarias sobre el tratamiento de datos sensibles.

MOKAG A

MARTHA LILIANA'AREVALO ACEVEDO *NOMBRE SUPERVISOR
DIRECTORA TERRITORIAL BOGOTA Cargo
SUPERVISOR SUPERVISOR

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervision compartida

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos





