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ENTIDAD v ALCALDIA DE TUNJA - W
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA TERRITORIAL
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL

CONSTRUCCION, ADECUACION Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURA,
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DEL MUNICIPIO DE

NOMBRE DEL PROYECTO Y FICHA EBI TUNJA, BOYACA,
BPIN 2024150010074
FECHA ' OCTUBRE DE 2024
1. DESCRIPCION DF LA NECESIDAD } ,

La administracion Municipal como ente descentralizado territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados en
el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo”.

A su vez el inciso 2° del articulo 209 ibidem ordena que “Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.” :

La Constitucion Politica de 1991 expone en el articulo 311, que: "Al municipio come entidad fundamental de la divisidn politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes"

Que conforme al texto del Articulo 315 de la Constituciéon Politica, corresponde al Alcalde dirigir la accién administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Asi mismo, el articulo 334 de la norma de normas, consagra que: "La direccién general de la economia estar a cargo del Estado,
el cual intervendré por mandato de la ley, entre otras actividades, en los servicios plblicos y privados, para racionalizar la
economia con el fin de conseguir el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, la distribucién equitativa de las
oportunidades y los beneficios del desarrollo y la preservacion de un ambiente sano (...)".

Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucidn Politica cumpllr y hacer cumpllrla Constitucion
y la ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién administrativa
del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

En ese mismo sentido, el articulo 365 ibidem dispone que: "Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado
y que es deber de éste asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. Los servicios publicos
estaran sometidos al régimen juridico que fije la ley, podrén ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por
comunidades organizadas, o por particulares. En todo caso, el Estado mantendré la regulacidn, el control y la vigilancia de dichos
servicios. (...)"

De conformidad con lo dispuesto en la Ley el Municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa
del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que le sefialen la Constitucién y la ley y cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn en su respectivo territorio.

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 38, establecid la obligacién de "garantizar el derecho de libre asociacién
para el desarrollo de las distintas actividades que las personas realizan en sociedad", en aras de contar con una sociedad civil
mas participativa, claro estd, no comeo un ente auténomo y autorregulado, sino como parte de un sistema conformado por la
sociedad y el Estado, con un fin comdn, el cual se ve directamente reflejado en su calidad de vida.

Asi mismo, en el articulo 1° Superior, se previé la idea de una sociedad pluralista fundada en la solidaridad, facilitando la:
participacion de todos en las decisiones que los afectan; por lo tanto no existe duda que la sociedad civil es uno de los actores'
principales en el proceso de participacion democrética, principalmente a través de las organizaciones y entidades civicas
autonomas; es por ello que el Estado debe fomentar y promover la participacién de la sociedad civil, ya sea actuando como,
veedor o en la toma de decisiones basadas en las necesidades de la colectividad a la que pertenece. :

Por otra parte, el articulo 103 de la Constitucién Politica permite afirmar que las organizaciones civiles previstas por el
constituyente, no solamente son viables para ejercer una labor de vigilancia y control, sino que también se prevé su intervencién
en la actividad estatal.

Asi mismo la norma superior en su Articulo 311. “Al municipio como entidad fundamental de la divisidn politico-administrativa
del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover a participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes |
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+ cumplir las demads funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”

‘gualmente la ley 136 de 1994 v la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del Alcalde asegurar la transparencia, accion
;uridica y administrativa del municipio en la agtlwdad contractual que tiene a su cargo el ente territorial como herramienta para
ia satisfaccion de varias de sus necesidades, velando por la obediencia y aplicacién de todas las formalidades, solemnidades y
cumplimiento de todas las tareas, actividades y etapas sefialadas en la ley para la materializacién de los principios de la
~ontratacién pablica y ser garante de los principios rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la constitucion y
a ley conforme a los principios sefialados en la ley orgénica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de recursos y
“ompetencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, especialmente en lo referente a la responsabilidad y
wransparencia, que puntualiza que los MunlClElO asumirdn las competencias a su cargo previendo los recursos necesarios sin
:omprometer la sostenibilidad financiera de’ su entidad territorial garantizando su manejo transparente para lo cual las
-utoridades municipales promoveran el control de las actuaciones de la administracidn por parte de los ciudadanos a través de
ajercicios que los involucren en la planeacxon, gjecucidn y rendicién final de cuentas como prmC|p|o de responsabilidad polltlca
v administrativa de los asuntos oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion relacionados con la ejecucién del
presupuesto y la contratacién estatal, , &n cumplimiento de la legislacion especial que se expida en la materia.

Que la administracion Municipal tiene como Mision: Garantizar el bienestar general y el mejoramiento de la condicién de vida de
:0s habitantes de Tunja, a través de la prestacidn de servicios de calidad, en cumplimiento de las competencias definidas en la
onstitucién Politica y demés normas complémentarias.

v
.

:ue la Administracién Municipal dentro de su'Plan de Desarrollo denominado: "CONECTEMOS TUNJA CON EL MUNDO”.

Que el Municipio de Tunja, cuenta diferentes escenarios deportivos, entre ellos el Coliseo San Antonio de Tunja, infraestructura

«Jeportiva de alta cobertura en el sector oriental de la ciudad, con una capacidad superior a los 2.000 espectadores El coliseo
~:ubierto cuenta con un &rea deportiva para diferentes dlSClpImas y servicios;complementarios tales como, &reas sanitarias,
~;amerinos, reas para cafeterias y.zonas exteriores en las que se incluyen parqueaderos.

*Jue el Coliseo San Antonio, ha SldO un |mportante escenario deportivo para el Municipio en el cual se han desarrollado eventos
1acionales e internacionales y ha permnitido desde su Inauguracidn, el desarrollo, promocion y. fortalecimiento de actividades
“isicas, deportivas y recreativas en la vida de los deportistas y la comunidad tunjana en general, propiciando a través de estas
Jracticas habilidades comunicativas y tiempos sanos entorno a la familia.

fue dado al fuerte invierno que ha padecido el pais en los Gltimos afios y en especial el municipio de TunJa, las fuertes lluvias
y en especial el deterioro de los bajarites y la insuficiente capacidad de la infraestructura de evacuacién de las aguas lluvias,
-;-omo también el deterioro de la cubierta del Coliseo de San Antonio del Municipio de Tunja, han Jprovocado gran deterioro en la
nfraestructura Fisica del Escenario, “‘como también del Maderamen donde se realizan eventos locales, Nacionales e
-nternacionales, el cual ha sido considerablemente afectado por ingreso de las aguas lluvias lo que ha producido el deterioro del
ntrepiso y durmientes, como también cerca de cuatrocientos veinticinco metros de la tablilla en Arce Canadiense, lo que implica
~ambio del entrepiso y durmientes, como la: tablilla antes mencionada, también la pulida , demarcacion y pintada de dicho
‘naderamen para la préctica del deporte.

f2ue para satisfacer la anterior necesidad y con el fin de brindar la infraestructura adecuada a la comunidad, la Administracién
“unicipal adelantd la licitacién pablica: :

- LP-AMT0122023 cuyo objeto es: ADECUACION, MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS DE VIAS DE ACCESO
(CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA.

Jue segun lo sefialado en el articulo 32 numeral 1 de la Ley 80 de 1993 establece “Son contratos de obra los que celebren /as
2ntidades estatales para la construccion, mantenimiento, instalacion y, en genera/ para la realizacion de cualquier otro trabajo
material sobre bienes inmuebles, cualguiera que sea la modalidad de ejecucion y pago. £n los contratos de obra que hayan sido
~elebrados como resultado de un proceso.de licitacion publicos, la interventoria deberd ser contratada con una persona
independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderd por los hechos y omisiones que le fueren imputables
an1 los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto.”

*
e acuerdo a la Ley 80 de 1993 en el ARTICULO 53. DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS CONSULTORES, INTERVENTORES Y
ASESORES. Articulo modificado por el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018. Reza “Los consultores y asesores externos responderan
avil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consuftoria o
asesoria, celebrado por effos, como por los /7ec/705 u omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las
7b//gac70nes correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracidn y
Bjecucion de contratos respecto de fos cuales hayan ejercido o gjerzan las actividades de consultoria o asesoria incluyendo la
ofapa de liquidacion de los mismos. .
%or su parte, los interventores, responderdn civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de /as obligaciones
Jerivadas del contrato de interventoria, como. por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen dafio o perjuicio a
‘as entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o egjerzan las
| fundiones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacidn de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS — INTERVENTORIA

incumplimiento o responsabilidad directa, por pdfz‘e del interventor, de las ob//gaﬂones gue a este le correspondan conforme |
con €/ contrato de interventoria.”

Que conforme lo sefialado en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 el municipio de Tunja requiere contratar la interventoria técnica,
administrativa, financiera, legal, ambiental y social al proceso mencionado anteriormente.

Que la ley 1882 de 2018 POR LA CUAL SE ADICIONAN, MODIFICAN Y DICTAN DISPOSICIONES ORIENTADAS /4
FORTALECER LA CONTRATACION PUBLICA EN COLOMBIA, LA LEY DE INFRAESTRUCTURA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES, adopta documentos tipo que seran de obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Dentro de estos documentos tipo, se estableceran los requisitos habilitantes, factores técnicos, econdémicos y otros factores de
escogencia, asi como aquellos requisitos que, previa justificacién, representen buenas practicas contractuales que procuren el
adecuado desarrollo de los principios que rigen la contratacion plblica.

Con el &nimo de promover la descentralizacidn, el empleo local el desarrollo, los servicios e industria local, en la adopcion de los
documentos tipo, se tendrd en cuenta las caracteristicas propias de las regiones, la cuantia, el fomento de la economia local y
la naturaleza y especialidad de la contratacion.

Que la ley 2022 de 2020 por la cual modifica el articulo 4 de la ley 1882 de 2018 y se dictan otras disposiciones decreta en su
articulo 4 adiciénese el siguiente paragrafo al articulo 2 de la ley 1150 de 2007. Paragrafo 7. La agencia nacional de contratacion
publica Colombia compra eficiente o quien haga sus veces, adoptara documentos tipo que serdn de obligatorio cumplimiento en
la actividad contractual de todas las entidades sometidas al estatuto general de contratacién de la administracidn
publica............... y continua en todo caso serdn de uso obligatorio los documentos tipo para los pliegos de condiciones de los
procesos de seleccidn de obras plblicas, interventoria para las obras piblicas, consultoria en ingenierfa para consultorfa
de estudios y disefios para obras publicas, consultoria en ingenieria para obras, que lleven a cabo todas las entidades sometidas
al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Plblica, en los términos fijados mediante la reglamentacion
correspondiente.

Que la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA COLOMBIA COMPA EFICIENTE mediante la Resolucién 798 de 2023,
adopto los documentos tipo para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras piblicas de
infraestructura social; que agrupa los sectores de educacién, salud, cultura, recreacién y deporte.

Que, por lo expuesto anteriormente, se requiere contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE, Y SOCIAL AL CONTRATO 2251 DE 2023 CUYO OBJETO ES:
ADECUACION, MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO,
INCLUIDO EL MANTENIMIENTO DE PUNTOS CRITICOS DE LAS ViAS DE ACCESO (CARRERA 1 CALLE 12 Y ZONA
DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA

Que se tiene el proyecto denominado CONSTRUCCION, ADECUACION Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURA, ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DEL MUNICIPIO DE TUNJA BOYACA el cual fue registrado en el banco de programas y proyectos
de inversién municipal bajo el nlimero 2024150010074 y cuenta con certificado de viabilidad técnica favorable, expedido por la
ofidna asesora de planeacién. Adicionalmente se advierte que el indicador que se vera impactado y ejecutado con la presente
contratacién es:

_Linea Estratéy v Bienestar Sodial & Inclusion Cone&emes a:eﬁ :'st.festra &emncﬁa viva
Sector de transformuacién Deporte v recreacion
Pro Fomento ala rweac%n, la actividad fisica y ef deporte para conectarnos con entornos de
grama )
convivencia v paz
Subprograma Escenatios deportivos gue conectan comunidades
Objelive ;misar fa prictica de fa actividad fisica, of éapoz’te ¥ la recreacion desde la pmmacm ’g’g
T | aprovechamiento en espacios aémad@s para gl desarrollo formative

s . 4301004 Nombre del producto Sewvicio de mantenimiento Infraestructurg
Codigo del producto (Principal} " (Principal) deportiva
Codigo del Indlcador de 4‘36}5}849 Nombre del Indlcador de | Intervenciones reallzadas a infraestructure
Producto Producte deportiva
Cadigo Indicador PDT g 078 :
Meta(s)

Codigo del producto 4381&31 Nombre del producto Estudios y disefios de infraestructura recreo-
(Principal) {Principal) deportiva
Codigo del Indicador de 430100311 Nombre del Indicador de | Estudios y disefios elaborados

Producto a0 Producto
Cadlgo Indicador PDT {IP-080
Metals} 1

A
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1 Objeto: SIT - 75 INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE, Y SOCIAL
AL CONTRATO 2251 DE 2023 CUYO OBJETO ES: ADECUACION, MANTENIMIENTO Y MANFJO PLUVIAL DE LA
'NFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO DE PUNTOS CRITICOS DE LAS VIAS DE
ACCESO (CARRERA 1 CALLE 12 Y ZONA DE ﬁPARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA.

2.1.2 Alcance: El desarrollo del objeto contractual busca supervisar, revisar, vigilar, controlar y verificar la ejecucion,
-:umplimiento, condiciones y términos, del objeto del contrato de obra, teniendo en cuenta los parametros de costo, tiempo,
alidad y legalidad, conforme a la normatividad vigente y a las necesidades del municipio.

2.1.3 Descrnpcnon Detallada De Las Actwndades A Desarrollar y Condiciones Técnicas:

Técnicamente se hace necesario la contratacién de la INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
.EGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA
#-UYO OBJETO ES: ADECUACION MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO
SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS DE VIAS DE ACCESO (CARRERA 1,
ZALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA de acuerdo a las

uspecificaciones técnicas del contrato de obra, manuales y especificaciones nacionales y/o normas del Municipio de Tunja para
u elaboracidn, se describen algunas de ellas.

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

NORMA COLOMBIANA DE DISENO Y CONSTRUCCION SISMO RESISTENTE NSR-10, 2010.
Reglamento Técnico del sector de Agua Potable y Saneamiento Basico y su normatividad vigente.
NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC para agregados pétreos, cemento y acero de refuerzo.
LEGISLACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE SALUD OCUPACIONAL

Y otras vigentes a la fecha de la ejecucion del contrato de obra y la Interventoria

AN N

.as actividades y cantidades a las cuales inicialmente se realizara la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE
JICITACION PUBLICA CUYO OBJETO".ES: ADECUACION , MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA
{NFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS
DE VIAS DE ACCESO (CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA
'Z~IUDAD DE TUNJA, son las que ejecutara el contratista de obra, de acuerdo al siguiente detalle:

£TEM DE ESPECIFICACIONES DESCRIPCION
PAGO GENERAL | PARTICULAR

No

UND. CANTIDAD

1,1 1,01,55 DESMONTE DE CUBIERTA LAMINA M2 1.151,00
APU DESMONTE PISO DE MADERA EXISTENTE M2 835,00

SUMINISTRO E INSTALACION CUBIERTA
21 1,12,48 ; ARQUITECTONICA METALICA TIPO M2 288,00

ACESCO O SIMILAR 0.73 X 3.66 M,
RETIRO Y REPOSICION DE CUBIERTA EN
2,2 APU -, | TEJA TERMOACUS:I' ICA UPVC CAL 2,5 MM, M2 1.340,00
; SEGUN AFECTACION

SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL

Ve -

2,3 1,06,09 EN LAMINA COLD ROLLED CAL. 20 ML 48,00
< D=0.75 CON PINTURA Y ANTICORROSIVO
SUMINISTRO E INSTALACION DE

24 1,06,03 o BAJANTE PVC 3" ML 10,00

31 | 1,130 ' TCIELO RASO EN SUPERBOARD 8MM M2 224,00

REPOSICION CIELO RASO EN
3,2 A.P.U, - SUPERBOARD 8MM (USO ENTRAMADO M2 86,00

EXISTENTE) é
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-

i VINILO TIPO I SOBRE DRYWALL Y

3,3 AP.U. SUPERBOARD A TRES MANOS. M2 1.636,00
PISO MADERAMEN CON DEMARCACION

44 | COTIZACTON CERTIFICADA POR FIBA, ACABADO LACA | 1) 635 00

' Y APU HOMOLOGADA POR MFMA, LOGOS DE '

ACUERDO A DISENO

' VINILO TIPO I SOBRE PANETE TRES
31 1,09,18 MANOS SOBRE ESTUCO M2 5.760,00
PINTURA FACHADA EN VINILO PARA
5,2 1,09,17 R s M2 1.514,00
53 1,09,08 ESMALTE MARCOS LAMINA 3 MANOS ML 744,00
5,4 1,09,05 ESMALTE LAMINA LLENA 3 MANOS M2 120,00
VINILO TIPO II SOBRE PANETE DOS
55 | 10922 MANGS BAID PLACA , M2 960,00

LOCALIZACION Y REPLANTEO PARA L 26570
REDES (INCLUYE CARTERAS Y PLANOS) '
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL ,

6,2 1.02.17 COMUN (INCLUYE RETIRO) M3 53,01

EXCAVACION DE CORTES, CANALES Y
6.3 1.02.16 PRESTAMOS EN MATERIAL COMUN A

! e MAQUINA INCLUYE CARGUE Y ACARREO
LIBRE DE 5 KM

, : :
6.4 9.05.52 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA
' o DE ALCANTARILLADO PVC D=6

65 5 .05.59 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA
' o DE ALCANTARILLADO PVC D=8

66 5 05.53 SUMINISTRO E INSTALACION TUBER{A
' 0o DE ALCANTARILLADO PVC D=10

o 5.0 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA

' : DE ALCANTARILLADO PVC D=12
POZO DE INSPECCION, DIAMETRO
6,8 2.05.05 INTERIOR 1.2 M, 1.50 < H < 2.00
69 206,16 deozo DE INSPECCION D=L50 M, F 3.50
6 10 P POZO DE INSPECCION, DIAMETRO

; INTERIOR 1.5 M, 5 < H < 6 PANETADO
CORTE DE PAVIMENTO RIGIDO PARA .
611 | 2,07,08 ZANJAS DE ACUEDUCTO, | M3 2,16
ALCANTARILLADO Y GAS
DEMOLICION OBRAS EN CONCRETO
612 | 3,13,16 SIMPLE, INCLUYE RETIRO DE SOBRANTES | M3 2,16
(ACARREO IIBRE 5 Km.) _
DEMOLICION OBRAS EN CONCRETO
613 | 3,13,15 REFORZADO, INCLUYE RETIRO DE M3 1,20
SOBRANTES
CORTE DE PAVIMENTO FLEXIBLE PARA
614 | 207,07 ZANJAS DE ACUEDUCTO, M3 8,06
ALCANTARILLADO Y GAS
RELLENO PARA REDES EN ARENA DE
615 | 3.13.36 PERIA (SUMINISTRO, EXTENDIDO, M3 89,36
UMEDECIMIENTO Y COMPACTACION)
RELLENO PARA REDES EN GRAVILLA DE
616 | 3,13,37 3/4, 1/2 (SUMINISTRO, EXTENDIDO, m3 73,99 |
UMEDECIMIENTO Y COMPACTACION)
SUMINISTRO, EXTENDIDA Y.
COMPACTACION DE MATERTAL PARA
6,17 | 3.04.05 AFIRMADO HASTA UN DIAMETRO DE 2Y | M3 523,02
UN INDICE PLASTICO MENOR O IGUAL
9% Y COMPACTO AL 95% PROCTOR,

M3 646,80

ML 55,77

ML 21,27

ML 134,25

ML 109,41

UND 2,00

UND 1,00

UND 2,00
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INCLUYE ACARREO LIBRE 5 KM (*¥)

6,18

1.02.42

| SUMINISTRO FIGURADA Y AMARRE DE

ACERO 60000 PSI 420 Mpa

KG

746,11

. 6,19

2.07.02

CONCRETO SIMPLE DE 21 MPa (3000 PSI)
IMPERMEABILIZADO PARA PLACA DE
PISO

M3

8,84

| 6,20,

2,01,02

ENTIBADOS EN MADERA TIPO 1 PARA
EXCAVACIONES 1 A 7 USOS

M2

317,92

i 6,21

2,01,03

ENTIBADOS EN MADERA TIPO 2 PARA
EXCAVACIONES 1 A 7 USOS

M2

264,93

6,22

2,06,23

1 SUMIDERO LATERAL SL - 100 H=1.25M

(FUNDIDO EN SITIO, CONCRETO HECHO
EN OBRA. INCL. SUMINI, FORMA, REF Y
CONST. INCL. TAPA)

UND

4,00

6,23

1,02,05

CAJAS DE INSPECCION DE 80 X 80X 80
CMTS LADRILLO

UND

14,00

6,24

2,06,27

SUMIDERO TRANSVERSAL ST-2, H=1.77M
(FUNDIDO EN SITIO, CONCRETO HECHO
EN OBRA, INC. SUMINISTRO, FORM, REF

1Y CONST, INC.

UND

2,00

6,25

3,06,03

CONSTRUCCION DE CARPETA ASFALTICA
EN CALIENTE, INCLUYE BARRIDO,
SUMINISTRO Y COMPACTACION (
INCLUYE ACARREO LIBRE DE 5 KM)
NORMA INVIAS (*¥)

M3

15,26

6,26

3,06,10

REPOSICION, EXTENDIDA Y
COMPACTACION DE MATERIAL DE BASE
GRANULAR PARA REPARCHEO ACARREO
| LIBRE 5 KM

7,1

3,13,14

CORTE DE PAVIMENTO ASFALTICO

M3

43,42

ML

1.859,28

7,2

3,13,17

DEMOLICION PAVIMENTO ASFALTICO
E<=10 CMS(INCLUYE CARGUE Y
TRANSPORTE HASTA 5 KM)

M2

1.360,69

7.3

3,02,07

EXCAVACIONES MECANICAS VARIAS EN
MATERTAL SECO

M3

464,82

74

3,06,02

{ BARRIDO Y SOPLADO

M2

1.360,744

7,5

3.06.09

IMPRIMACION CON EMULSION
ASFALTICA CRL-1H

M2

1.360,72

7,6

3.06.10

REPOSICION, EXTENDIDA Y
COMPACTACION DE MATERIAL DE BASE
GRANULAR PARA REPARCHEO ACARREO
LIBRE 5 KM

M3

309,88

7,7

SUMINISTRO, INSTALACION Y
COMPACTACION DE MEZCLA ASFALTICA
PARA PARCHEO ( INCLUYE ACARREO

M3

154,94

LIBRE DE 5 KM) (**)

8,1 1,18,03 ASEQ GENERAL ENTREGA M2 2.360.00
" LAVADA Y LIMPIEZA DE CERAMICA DE

8,2 APU 3 PARED BAROS Y OTROS M2 322,00
3 AJUSTE Y REVISION DE PUNTOS

83 APU : ELECTRICOS UND 320,00
B { AJUSTE Y REVISON DE PUNTOS DE

84 APU " CABLEADO ESTRUCTURADO UND 40,00

: AJUSTE Y REVISION DE EQUIPOS
85 | A ELECTRONICOS UND 8,00

| 2.1.4 Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
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81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

81141500 CONTROL DE CALIDAD

41111600 INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE LONGITUD ESPESOR Y DISTANCIA

2.1.5 Cadigo CIUU: N/A

2.1.6 Plan de Adquisiciones: El proyecto se encuentra induido dentro del plan de adquisiciones 2024

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1 Tipo de Contrato: INTERVENTORIA

2.2.2 Plazo de ejecucion: El Contrato de Interventoria que se pretende adjudicar, TENDRA UN PLAZO HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor debera cargar el Acta de Inicio en la plataforma SECOP
II Dicha acta debera ser suscrita por el CONTRATISTA vy el supervisor del contrato, quien el mismo dia de suscripcién deberéa
cargarla en la plataforma SECOP II para que haga parte del expediente electrénico.

Nota: Se da un alcance al plazo de ejecucidn, ya que es importante aclarar que esté duracién esta ligada a la duracién de la
obra del contrato 2251 de 2023, sin que esto implique adicionales, dado que la forma de pago de esta interventoria es global.

2.2.3 Lugar de ejecucion: Municipio de Tunja — Barrio San Antonio — Polideportivo San Antonio.
Nomenclatura: Cl. 12 #112, Tunja, Boyaca.

Localizacion General
o

Fuente: Google Earth

Localizacién Especifica
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Fuente. Google Earth

2.2.4 Valor estimado del Contrato: CIENTO TRECE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS
TREINTA Y OCHO PESOS ($113.581.738,00) M/CTE.

2.2.5 Rubro Presupuestal:

CODIGO ‘ DESCRIPCION . VALOR

Preinversion e inversion Construccién, adecuacion y dotacién
2.3.9.06.43.01.1604.04 de Infraestructura, Escenarios deportivos y_recreativos del $113.581.738,00
Municipio de Tunja.

T

v,

2.2,6 Forma de Pago. Se advierte que LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, sdlo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA
favorecido, y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros; asi mismo, se sefiala que LA ALCALDIA MAYOR DE
"TUNJA se compromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto,
rJe la siguiente manera:

i.A FORMA DE PAGO ES POR PRECIO GLOBAL vy una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del
ontrato de interventorfa, LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, realizard el pago MEDIANTE PAGOS PARCIALES HASTA EL
90% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATC DE ACUERDO CON LOS PORCENTAJES DE AVANCE DEL CONTRATO DE
©DBRA DEL CUAL ES INTERVENTOR. Previo a:

Informe

Certificacion de cumplimiento

Registro fotografico

Presentacion de Pdlizas vigentes

Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor sobre los informes de trabajos o actividades realizados
por el contratista y debidamente firmados por el mismo.

Acreditacion de pagos al sistema de seguridad social integral y pagos de parafiscales cuando corresponda para el periodo
cobrado, de acuerdo al avance de la obra.

LN

*

.05 anteriores pagos se realizardn dentro de los 30 dias siguientes a su radicacion y aprobacién y estdn sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por €l
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

| ’ara tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA deberd acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad
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Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacnon Famlhar, SENA e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente, de él y del |
personal a su cargo. . .

El diez (10%) correspondiente al Gltimo pago se efectuara una vez el contratista cumpla con fos requisitos para la
liquidacién del contrato.

Para el Ultimo pago, debera presentarse

Acta de terminacion

Informe definitivo de ejecucion, ‘

Verificacién, validacion y aprobacidn del acta de recibo de los productos objeto de contratacién
Verificacion, validacion y aprobacion de Memorias de cantidades de obra ejecutas
Actualizacion de pdlizas segun la fecha de acta de recibo

Validacion y aprobacion del Manual de operacién y mantenimiento del proyecto

Acta de liquidacién correspondiente suscrita por las partes contratantes.

NounrwNr

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, seglin sea el caso, constancia de pago de aportes a la
seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos sefialados para legalizacion de la cuenta de cobro por
la Supervision Para efectos de los desembolsos anteriormente sefialados, el contratista debera acreditar el pago de los aportes
parafiscales y su afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad sodial, salud y pensiones, conforme al articule
182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, €l decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la leyes 797 y 828 de 2003 vy el decreto
510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma. :

El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos al contrato, la factura de
venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo
617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracidn, y en ella constara el nimero del
contrato, el concepto del bien o servicio que se esté cobrando.

En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturacién deberd hacerse a nombre del consorcio o de la unién
temporal.

El Gltimo pago se efectuard una vez el supervisor reciba a satisfaccidn el objeto contractual de acuerdo a los parémetros"
establecidos y se suscriba acta de terminacion y acta de Liquidacion respectiva.

2.2.7 Supervisién: La supervisidn de la ejecucién del contrato seré ejercida por el sefior WILLIAM FERNANDO RINCON
CELY quien se desempefia como Secretario de Infraestructura Territorial de la Alcaldia del municipio de Tunja o quien haga sus
veces, 0 a quien el jefe de oficina o el ordenador del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el supervisor
estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién),
y demas normas que regulen la materia.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacidn y de supervisidn y esta obligado
a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

2.2.8. Obligaciones generales del interventor:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas en el Pliego de

Condiciones y demas Documentos del Proceso y de las establecidas en documento ad1c10na| aplicable al Proceso de Contratacxon

vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

a) Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contrataaon

b) Desarrollar €l objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunldad y obligaciones definidas en los Documentos‘
del proceso de contratacion.

) Revisar y aprobar los documentos técnicos, de estudios y disefios antes del inicio de la ejecucién del proyecto

d) Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el pliego de condiciones y demas
Documentos del proceso.

e) Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener alglin efecto sobre el objeto del
contrato o sobre sus obligaciones.

f) Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

g) Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo definidos en el Documento base
y en €l “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la Entidad.

5
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i

n) Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de personal local durante la gjecucion del contrato.

Y. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y dedlaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

;) Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de los riesgos existentes al
momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad
para continuar con la ejecucién del contrato.

x) Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econémicas, técnicas, ambientales o de cualquier tipo,

~que puedan afectar la ejecucion de este contrato.

') Durante la ejecucidn del contrato deberé ‘observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud Ocupacional y Seguridad
Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos
de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos
de proteccion personal (EPP). :

‘n) Informar los cambios en la composicién del capital social de la persona juridica cada vez que ocurran, la existencia de pactos
o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo
empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asf como la informacién relevante
de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si estd en proceso de liquidacion la persona juridica o sus
representantes legales, socios o accionistas.

1) Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias y ambientales que
le correspondan de acuerdo con su labor;. )

) Ejecutar el contrato con el Personal CIaV° Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacion. En caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentaré las
hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacién de la Entidad, en un plazo no mayor a cinco (5)
dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. La persona que reemplazaré al
profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de
requisitos del personal” y tener el afio de experlenda especifica adicional y/o tener el t|tulo de formacion académica adicional,
si se trata de un profesional por el cual se: a5|gno puntaje.

) Realizar sus entregables (comumcacmnes, informes, memorias de calculo, disefios por componentes) en papel que cumpla
con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

1]) Realizar todos los pagos de honorariosiy/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar
cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que
le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas
por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Sodal Integral y parafiscal (articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ia Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segln
la forma de pago.

*) Manejar con la debida confidencialidad la mformaCIon a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo de la ejecucion
del contrato. 4

) Reportar la informacion relacionada con'f‘la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea requerida por
la Entidad. .

) Acreditar el cumplimiento de la formamon académica y la experiencia del equipo de trabajo definida en el documento base
y en el “Anexo 1 - - Anexo Técnico” en los plazos acordados con la Entidad.

1) Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Esténdares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

7} Incorporar como mihimo el ochenta por ciento (80%) de personal colombiano para el cumplimiento del contrato. (Esta
obligacién aplica cuando el contratista haya diligenciado la Opcién 1 del Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional) :

) Incorporar como minimo el noventa por C|ento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano
para el cumplimiento del contrato. (Esta obligadién aplica cuando el contratista haya diligenciado el Formato 7B -
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros)

i

‘2.2.9.' Obligaciones especificas del Intefventor

4

] INTERVENTOR contraera las siguientes obligaciones especificas:

“a '
B

INTERVENTORIA TECNICA

e refiere a las actividades de tipo técnico que asumird la Interventoria durante el desarrollo de la construccion del proyecto, a
saber:
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a) Andlisis y aprobacién de la organizacién propuesta por el Contratista para adelantar el objeto del Contrato de construccion
y exigencia al mismo para que disponga de los elementos necesarios en el smo de la obra para la fecha de iniciacién
programada Y asf evitar retrasos en la programacion. .

b) Previamente a la iniciacién del proyecto, la Interventorfa deberé estar enterada completa y detalladamente de éste, del
Pliego de Condiciones, de las condiciones generales, de las propuestas de los- ‘contratistas, del Contrato de obra celebrado,
de las Normas y especificaciones que son las aplicables en el Contrato de obras e Interventorfa y de las demds normas y
reglamentaciones aplicables en la ejecucion del proyecto, revisién de planos, cantidades de obras y presentacion de ajustes’
de disefio necesarios.

€) Revisidn de la programacion de las obras contratadas, y recomendacion de los ajustes y modificaciones necesarias para
lograr los objetivos del proyecto.

d) Aprobacién de los andlisis de precios unitarios y listado de insumos del proyecto los cuales deberan ser entregados por el
contratista de obra para su aprobacion por parte de la interventaria previo a la firma del acta de inicio del proyecto.

e) Elinterventor deberd verificar y exigir al contratista de obra que durante toda la ejecucién del contrato debe disponer de los
DOS (2) FRENTES DE TRABAJO de conformidad con lo sefialado en su propuesta y el anexo técnico elaborado por el
municipio de Tunja.

f) Controlar el oportuno suministro de todos los materiales, herramientas, equmos y demés elementos necesarios para el

desarrollo del objeto del contrato y rechazar los que no cumplan las especificaciones técnicas o se encuentren defectuosos.

g) Evaluary aprobar las fuentes de materiales y colaborar en el trdmite para la obtencién de los derechos de explotacion de
las fuentes de materiales y de las servidumbres que los contratistas requieran;

h) Inspeccionar y controlar la calidad de los materiales, los ensayos, las pruebas de instalacién y de la obra ejecutada,
mediante el analisis de los ensayos de laboratorio y el cumplimiento de las espeuﬁcaqones rechazando los materiales o la
obra que no cumpla con las calidades exigidas.

i) Aprobar o rechazar los procedimientos y esquemas de construccion, materlales, herramientas, plantas e instalaciones y
demés elementos que se suministren para las obras. Dar recomendaciones e:impartir instrucciones sobre el orden en que
se deben acometer los trabajos para el cumplimiento de los programas de obra y de las normas de disefio y seguridad
apropiadas en cada caso. :

j)  Exigir, revisar y controlar los programas detallados de ejecucion de obras y de sumlmstros presentados por los contratistas,
recomendar a la entidad su aceptacion y llevar el control de su cumplimiento e informar a la entidad sobre su avance real,
para lograr que las obras se ejecuten dentro de los plazos estipulados.

k) Supervisar la localizacién en el terreno de las obras a ejecutarse, de acuerdo. con los disefios definitivos y suministrar al
contratista los puntos de nivel y transito al inicio del proyecto, y cuando se requiera.

) Verificar que las normas y recomendaciones efectuadas por la Corporacién Autonoma Regional de Boyacd (CORPOBOYACA),
respecto a las obras y acciones formuladas para mitigar los impactos negatlvos que genere el proyecto seglin el plan de
manejo ambiental determinado para el desarrollo del proyecto.

m) Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de los contratistas sobre Ios aspectos técnicos, resolver oportunamente
aquellas que fueren de su competencia y dar traslado de las que no le compet_gn por tratarse de cambios sustanciales a los
planos o especificaciones, junto con el concepto respectivo, a EL MUNICIPIO."

n) FEfectuar oportunamente una revisién minuciosa de las cantidades de obra, a fin de compararlas con las que estén incluidas
en los contratos y en caso de discrepancia aclarar AL MUNICIPIO y al contratista las modificaciones requeridas.

0) Ordenar la suspension o la reconstruccion de los trabajos que se ejecuten en forma indebida hasta tanto el contratista esté
en condiciones de cumplir con las especificaciones previstas para su ejecucion.

p) Coordinar la elaboracién de las actas parciales y final de las obras ejecutadas por el contratista, interviniendo directamente
en la medicién y archivar las memorias y documentos que sirven de base para la elaboracién de dichas actas, las que serdn
suscritas conjuntamente con el contratista y EL MUNICIPIO.

q) Someter oportunamente a consideracién del MUNICIPIO con la debida sustentacién aspectos tales como, modificaciones
al proyecto v a las especificaciones, sefialando las razones técnicas del caso; cambios de disefio; recomendaciones sobre '
la aplicacién de multas; las prérrogas del plazo y ampliacién del valor del Contrato. B

r) Dar visto bueno o rechazar las mayores cantidades de obra y emitir conceptos sobre obras complementarias no previstas:
y los correspondientes precios unitarios propuestos por los contratistas, analizando su incidencia en el valor de los contratos.

s) Revisar, aprobar y coordinar eficientemente los programas de ejecucién de los diferentes trabajos adelantados por los
contratistas.

t) FEvaluar el funcionamiento, calidad y cantidad del equipo disponible en la obra con lo requerido y estipulado en los
documentos contractuales y exigir al contratista el cambio o adicién del equipo necesario en su debida oportunidad.

u) Controlar el avance de las obras de acuerdo con el programa de obra y las recomendaciones de las especificaciones de
construccién, efectuar las evaluaciones periddicas correspondientes, establecer los incumplimientos parciales o defi nltlvos’
de los contratos y con la debida sustentacion, solicitar la aplicacion de las sanC|ones a que haya lugar.

v) Mantener actualizado los planos (Solo si aplica) con las modificaciones que se hayan introducido durante la ejecucion, para
obtener los planos completos de lo construido y entregarlos al MUNICIPIO cuando éste los solicite y en el momento de la
liquidacion de los contratos.

ol
’ -
.
N ’\)>
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‘W) Elaborar y suscribir con el contratista y en conjunto con EL MUNICIPIO las actas de recibo final de las obras.
£) Elaborar o complementar las recomendaciones de mantenimiento y conservacién de las obras para ser entregadas al
MUNICIPIO.
¥) Preparar los documentos de su competencia para la liquidacién del Contrato, de acuerdo con las normas vigentes.
)  Llevar a cabo andlisis de control de calidad de las obras adelantadas por el Contratista mediante la realizacién de analisis y
ensayos de laboratorio y control de calidad. '
Aa) Entregar planos definitivos de la obra construida (Solo si aplica).
b) Realizar cada vez que sea necesario reuniones periddicas de evaluacién de obra con los contratistas de obra o sus
. representantes, segtin &l plazo y la clase de contrato. En dichas reuniones participara, por derecho propio, el Supervisor de
la Alcaldia Mayor de Tunja o su delegado. De dichas reuniones se elaborara un acta suscrita 'por todos los que intervinieron
_ en ellas, las cuales seran archivadas y mantenidas en custodia por la Interventorfa.
=c) Exigir el informe final de la geo referenciacién de las obras realizadas en formato shapefile con sistema de referencia
" espacial MAGNA-SIRGAS para |ncorpora‘rios en el sistema de informacién geografica del Municipio.
Ad) Verificar y aprobar la existencia de.las’ cond|c10nes técnicas para iniciar la e]ecuqon del contrato (por ejemplo, planos,
disefios, licencias, autorizaciones, estudlos calculos, especificaciones, etc.).
@e) Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad pactadas
inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.
*f) Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliqguen modificaciones o sobrecostos al contrato.
Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o ajustes que requiera el contrato.
:3g) Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a ello, y suministrarle la
justificacién y documentacién correspondientes.

INTERVENTO RiA ADMINISTRATIVA

*>e refiere a las actividades de tipo administr'étivo que asume la Interventoria durante el desarrolio de la construccién, las cuales
i2stan orientadas al control y aprobacidn de la organizacién adecuada para lograr los objetivos propuestos, tales como:

"a) Analizar, estudiar y aprobar el esquema dg organizacién y ubicacién de instalaciones provisionales, accesos, campamentos,
vallas, cerramientos, etc.

) Velar por las condiciones dptimas de trabajo, con miras a que la seguridad industrial y vigilancia dentro de la obra sea
adecuada vy los riesgos sean minimos. Este criterio se hard extensivo al exterior de las obras, para buscar la seguridad del
transelinte y de las construcciones adyacentes, asi como el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad

<) Coordinar las relaciones entre el contrathta y EL MUNICIPIO. Servir de interlocutor entre LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA y
los Contratistas de Obra.

«) Mantener comunicacién permanente con EL MUNICIPIO sobre el estado de las obras y el desarrolio de los contratos,
informando sobre las determinaciones tomadas y enviando copia de las comunicaciones dirigidas a los contratistas, que |
considere pertinentes.

2) Ejercer control sobre el cumplimiento dé todas las obligaciones contractuales de los contratistas y permanecer en el sitio de
los trabajos mientras dure la ejecucién de-las obras. :

#) Disponer y administrar los recursos de personal, equipos e implementos, instalaciones y demas servicios necesarios para €l
buen funcionamiento de la Interventoria.

«3) Exigir a los contratistas que el personal requerido para la ejecucidén de los contratos de obra cumpla con las condiciones
pactadas, asi como solicitar su cambio ‘cuando sea negligente, incompetente o incurra en faltas éticas, morales y de
relaciones humanas o cuando altere el normal desarrollo del contrato y perjudique los intereses de la entidad. Esta solicitud
debera estar debidamente motivada.

©1) Controlar el personal a cargo de los contratlstas, exigir el empleo de personal capacitado y solicitar los cambios que considere
convenientes.

i) Practicar inspecciones completas y diarias a las obras y realizar reuniones periédicas (comités de obra) con el Contratista y
EL MUNICIPIO.

i) Someter a la aprobacion de EL MUNICIPIO, los informes mensuales del contrato en ejecucion, relacionados con el control

~ delos programas, el avance de los trabajg)s, el estado de los contratos y demas aspectos inherentes a los mismos.

) Colaborar con los tramites para la adqwsncuon de propiedades, derechos, avallics y pagos a terceros por perjuicios causados
(Solo si aplica). :

) Cumplir las instrucciones y érdenes que lg |mparta EL MUNICIPIO y responder por el cumplimiento de sus obligaciones.

m) Realizar informes perlodlcos de avance’s de obra.

n) Consignar en actas todos los convenios, @cuerdos o pactos que sean necesarios y convenientes para la buena marcha de
los trabajos.

v) Prestar efectiva colaboracidn a las comisiones evaluadoras o de inspeccién enviadas por EL MUNICIPIO y suministrarles la
informacién que soliciten. : '
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p) Responder las solicitudes y peticiones de los contratistas dentro: del término-legal, evitando que se configure el silencio
administrativo positivo, contemplado en el numeral 16 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

q) Adelantar revisiones periddicas de las obras contratadas, los servicios prestados o bienes y/o equipos suministrados, para
verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas.

r) Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumpla las normas en materia de
archivo. ‘

s) Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.
Por ejemplo: (celebracién) pélizas, impuestos, y documentos para la celebracién del contrato, etc.

t) Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.  Garantizar la publicacion de los
documentos del contrato, de acuerdo con la ley.

INTERVENTORIA FINANCIERA

a) Verificar el manejo y la correcta inversion de los recursos piblicos entregados al CONTRATISTA DE OBRA, de conformidad
con lo sefialado en los pliegos de condiciones y la propuesta. :

b) Realizar el seguimiento financiero al contrato de obra, acorde a la vigencia fi scal registros presupuestales, sus imputaciones
y respectivos saldos.

c) Comprobar que el CONTRATISTA DE OBRA cuente de manera permanente con Ios recursos financieros necesarios para la
gjecucion idénea del contrato.

d) Revisar y tramitar ante el MUNICIPIO las solicitudes de pago al CONTRATISTA DE OBRA, dentro del plazo establecido en el
contrato de obra, previo cumplimiento de los requisitos y obras requeridas contractualmente.

e) Antes de efectuar cualquier modificacion en el contrato debera hacerse un balance econdmico del mismo y presentarse AL
MUNICIPIO, en el cual se justifique la viabilidad de la modificacion.

f) Revisar y verificar la adecuada presentacidn y contenido de las cuentas de cobro que el CONTRATISTA DE OBRA presente
AL MUNICIPIO. '

g) Comprobar dentro del control de ejecucion del contrato de obra, lo relacionado con los pagos a los contratistas de obra,
verificando el cumplimiento de las obligaciones establecidas para cada pago en las condiciones pactadas, certificando y
tramitando oportunamente las cuentas de cobro presentadas por los contratistas.

h) Controlar el estado financiero de los contratos de obra y llevar un registro de las operaciones efectuadas con los fondos de
los mismos.

i) Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o
servicios objeto del mismo.

j) Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del contrato para efecto de
pagos y de liquidacion del mismo.

k) Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten con
autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

I) Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la I|qU|daC|on del contrato y entregar los documentos
soporte que le correspondan para efectuaria. :

INTERVENTORIA CONTABLE

a) Llevar un constante seguimiento del avance, recursos y estado del proyecto con herramientas (software) que permita emitir
reportes oportunos para darlos a conocer al MUNICIPIO, cada vez que sean requeridos.

b) Llevar registro cronolégico de los pagos generados por el MUNICIPIO a favor del CONTRATISTA DE OBRA, los cuales deben
contar con los respectivos soportes.

c) Realizar un Control de presupuesto e inversion

d) Realizar el reporte de multas y sanciones que se llegasen a presentar durante la gjecucion del contrato de obra.

INTERVENTORIA LEGAL / JURIDICA

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de obra, previo a la suscripcién del
acta de inicio del contrato.

b) Verificar el cumplimiento de los pagos de parafiscales, salud y pensiones por p@irte del CONTRATISTA DE OBRA. En caso de.
presentarse incumplimiento a esta obligacién informar al MUNICIPIO para que se tomen las acciones correspondientes.

c) Vigilar y exigir que las garantias se mantengan de acuerdo con el contrato, y que los amparos permanezcan vigentes por el
termino exigido en la normatividad vigente. :

d) Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el CONTRATISTA DE OBRA como también realizar las recomendauones
a que haya lugar, al MUNICIPIO.

e) Suscribir de manera oportuna junto con el CONTRATIST A DE OBRA, todas las actas que demande la correcta ejecucion y
desarrollo del contrato, tales como: actas de inicio, actas de reuniones, actas de suspensién, actas de levantamiento de la J

oS
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suspension, actas de pago mensuales, a‘gtas de mayores y menores cantidades de obra, acta de terminacién o recibo final

del contrato, acta de liquidacién del contrato y las demds que sean requeridas.

¥) Evaluar, conceptuar, o recomendar sobre las solicitudes de modificacién, ‘prorroga y/o adicién al contrato de obra, para

~ someterlo a consideracién del comité que disponga el MUNICIPIO, a través del director o jefe el 4rea respectiva, adjuntando
los documentos soporte, siguiendo los procedimientos establecidos por EL MUNICIPIO.

) Generar alertas tempranas al CONTRATISTA DE OBRA sobre posibles retrasos o limitaciones para la adecuada ejecucion del
contrato de obra, e informar lo pertmente al MUNICIPIO, y a la compafiia aseguradora si es del caso.

i) Ante eventuales retrasos o limitaciones en la ejecucion del contrato de obra, la INTERVENTORIA debera exigir un plan de

. contingencia o plan de choque que permita cumplir con el programa de obra aprobado.

). Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que haga el CONTRATISTA DE OBRA, o demés entidades en
relacién con el desarrollo del contrato.

%) Atender, tramitar o resolver toda consulta que haga el CONTRATISTA DE OBRA, al igual que estudiar, analizar y conceptuar
sobre las reclamaciones que presente el CONTRATISTA DE OBRA y recomendar al MUNICIPIO, las correspondientes
soluciones, que se deriven de la ejecucidén del contrato. Realizar toda la gestion necesaria que resulte de las actividades
anteriores, dado el conocimiento espeqahzado con que cuenta el INTERVENTOR, quien representa al MUNICIPIO en la
ejecucién de las obras.

i) El INTERVENTOR efectuard la revisidn y aprobacién completa de los andlisis de precios unitarios, verificando rendlmlentos
cantidades, equipos y en general los componentes que hacen parte integral de los APU, asi como los precios de los mismos
componentes; verificara aritméticamente y los confrontara con el presupuesto y contrato principal, antes de iniciar el contrato
de obra. !

) ElI' INTERVENTOR verificard en con]unto con el CONTRATISTA DE OBRA y en €l sitio de las obras, las cantidades iniciales y
la propuesta de intervencién, para posteriormente registrar, las variaciones entre el proyecto con lo realmente ejecutado en
la obra; dejando la constancia mediante acta o documento firmado por los representantes de las partes.

) El INTERVENTOR aprobara las especifi cacuones técnicas y/o particulares de los ftems no previstos que sean necesarios para
la correcta ejecucion de la obra, en las cudles debera identificar claramente materiales y procesos contemplados en la obra,
como impacto financiero y de costos. '_

1) Velar por el ejercicio de las facultades de dlrecaon y reorientacion de la accién contractual del MUNICIPIO, tendientes al

adecuado cumplimiento del objeto contractual entre otras las de elaborar:

Informes oportunos. o

Corroborar espedificaciones y cronogramas

Solicitar adiciones y prorrogas para éprobacién por parte del MUNICIPIO.

Solicitar el inicio de procesos sancionatorios, aplicacion de medidas correctivas, multas, terminacion unilateral, caducidad
ante el incumplimiento del CONTRATISTA DE OBRA, si a ello hubiere lugar.

v Solicitar y motivar los requerimientos”'de suspension del contrato de obra.

NENR Y

) Proyectar acta de liquidacién del contrato de obra, de mutuo acuerdo o, la unilateral Segln el caso.

ANTERVENTORIA AMBIENTAL

:3) Ejercer seguimiento permanente sobre el cumplimiento en la obtencién *por parte del CONTRATISTA DE OBRA de los
permisos, concesiones, autorizaciones o licencias ambientales a que haya lugar, ante las correspondientes Autoridades
Ambientales, lo anterior con la finalidad de mantener indemne AL MUNICIPIO de las medidas y sanciones por su no
cumplimiento.

| @) La Interventorfa debera evaluar la documentacnon presentada por el CONTRATISTA DE OBRA ante las Autoridades
Ambientales, con la finalidad de verlﬂcar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la normatividad vigente, para el
tramite de los permisos, concesmnes, autonzacxones Plan de Gestién Ambiental o demas licencias ambientales a que haya
lugar. -

<) Dar cumplimiento de las normas de caracter ambiental que sean aplicables al contrato de INTERVENTORIA vy verificar el

~ cumplimiento de las normas de caracter ambiental exigibles al contratista de obra.

1) Seguimiento y cumplimiento de los planes"ide manejo ambiental, permisos ambientales a que haya lugar para el cumplimiento
del objeto del contrato, informe final el ci:érre ambiental con sus debidos soportes.

@) Verificacién y validacién del Certificado de disposicidén de escombros y residuos

INTERVENTORIA SOCIAL

) Mantener comunicacion asertiva con la ciudadania para facilitar la participacién consciente y organizada de la poblacion
interesada, estableciendo canales y espacios de concertacién, coordinacién y didlogo permanente.

) Revisar, verificar, controlar y hacer seguimiento a la vinculacién laboral a personas residentes de la Zona de Influencia de

la Obra, como mano de obra no calificada y semi — calificada (Solo si aplica).
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c) Fadilitar el control social de la gestién garantizando el acceso a la informacidri, de manera clara, nitida y traslucida. Exige
que las actividades desarrolladas y la informacion que de ellas se desprenda, sea tan clara que todos la puedan ver.

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR A LA FINALIZACION Y LIQUIDACIéN DEL CONTRATO PRINCIPAL

Durante esta etapa corresponde al interventor del contrato, preparar el informe fi nal sobre la ejecucidn de los contratos de obra,
para lo cual deberd:

a) Solicitar certificacidn a la oficina de presupuesto de los pagos efectuados a losicontratistas de obra.

b) Revisar, suscribir y aprobar los documentos financieros, legales y contables que sean necesarios para la liquidacion final de
los contratos de obra.

c) Exigir a los contratistas de obra la extension o ampliacion, si es del caso, de los amparos de Estabilidad, del pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones; de la pdliza de responsabilidad civil y de los demas amparos y garantias que se requieran
para avalar las obligaciones que deba cumplir el contratista de obra con posterioridad a la terminacion del contrato.

d) Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de pagos al siStema general de seguridad social y/o aportes
parafiscales, cuando a ello haya lugar, estableciendo una correcta refacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas.

e) Dejar constancia del valor que la entidad retendrd por concepto a las sumas adeudadas al sistema en el momento de la
liquidacion, en el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes al sistema de pensiones y salud.

f) Elaborar las actas de liquidacién de los contratos de obra, para efectos de que la entidad pueda cumplir con esta actividad
dentro de los plazos legales y adjuntar los soportes correspondientes. '

g) Requerir a los contratistas de obra para efectuar la liquidacién bilateral y dejar constancia de ello. un

h) Suscribir, conjuntamente con las partes de los contratos, el acta de liquidacion respectiva, dentro del término fijado en el
mismo o, en su defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion.

i) Informar a la oficina de Contratacidn, a mas tardar dentro del mes siguiente al vencimiento del plazo para liquidar de mutuo
acuerdo, en caso que los contratistas no se presenten dentro del término fijado para la liquidacion bilateral, o no se llega a
un acuerdo sobre su contenido, para que se expida el acto administrativo de liquidacién unilateral, anexando para el efecto
el Informe de balance final de los contratos y los demas soportes requeridos bara las liquidaciones correspondientes junto
con €l borrador de los respectivos Actos Administrativos debidamente motlvados

J) Si se vence el plazo para hacer la liquidacién en forma unilateral, y el intervéntor no presentd el informe antes referido,
deberd solicitar inmediatamente a la Alcaldia Mayor de Tunja, que adelante los tramites para elevar la solicitud de liquidacién
por via judicial o por el procedimiento que consagre la ley. Para tal fin, debe-anexar todos los soportes requeridos para la
liquidacion.

k) Remitir a la Alcaldia Mayor de Tunja, una vez finalizado el contrato de Interventorla toda la documentacion relacionada con
el ejercicio de la misma.

OBLIGACIONES EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
En desarrollo del objeto del Contrato, el INTERVENTOR contraera las siguientes obligaciones en esta materia:

EL INTERVENTOR asumira el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate

para la ejecucion del proyecto, lo mismo que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales, y servicios de cualquier

género que establezcan las Leyes Colombianas. En virtud de lo anterior, EL INTERVENTOR deberd dar cumplimento de lo

sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para lo cual debera aportar a la Alcaldia Mayor de Tunja, certificacidn expedida

por el revisor fiscal (cuando exista), del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (Sistema

de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales), y aportes a la caja de compensacién familiar, cuando a ello hubiere lugar, obligacién

que debera adjuntarse con el informe del supervisor y deberé ser verificado por este. Adicionalmente a la liquidacidn del contrato
el interventor del mismo, debera verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de EL INTERVENTOR frente a -
los aportes y obligaciones antes sefialadas.

2.2.10 Obligaciones Generales del Municipio:

a) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

b) Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la déusula de .
forma de pago.

¢) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

d) Ejercer la supervisién del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y verifi icar
el cumplimiento del mismo.

e) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del mismo.

f) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.
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3. FUNDAMENTOS jURfDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCI onN

a modalidad de seleccion para el presente:proceso contractual corresponde a un concurso de méritos (Segln la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021).

i EY 80 DE 1993
Articulo 32

2o. Contrato de Consultoria ,

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la
glecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especdificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son tambiéen contratos de consultona los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podrd darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar
por escrito sus drdenes o sugerendias y ellas deben enmarcarse dentro de los teérminos del respectivo contrato,

~EY 1150 DE 2007

e

Articulo 2°. De las modalidades de :seleccio’n.

3. Concurso de méritos. <Numeral modificado por e/ articulo 219 del Decreto 19 de 2012. Ei nuevo texto es e/
siguiente:> Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este Ultimo caso, la conformacion de la lista de
precalificados se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes
mediante resolucion motivada, que se entenderd notificada en estrados a los interesados, en la audiencia piblica
de conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiendia, capacidad intelectual y
de organizacion de los proponentes, segtn sea el caso.

De conformidad con las condiciones que seﬁa/e el reglamento, en desarrollo de estos procesos de se/ecc/o’n} Jas
propuestas técnicas o de proyectos podrén ser presentadas en forma anonima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado.

DECRETO 1082 DE 2015
SUBSECCION 3
CONCURSO DE MERITOS

Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben se-leccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral
2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en los articulos 2.2.1.2.1.3.8 al
2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Modificado por €l articulo 2 del Decreto 399 de 2021

Procedimiento del concurso de méritos. Adema’s de las reglas generales previstas en la ley y en el presente
titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Fntidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener la
evaluacion de las ofertas frente a todos:los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puritaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje”. '

+EY No. 1882 DE 2018
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Articulo 2. Modific iquese el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por ‘el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011,
el cual quedarg asi: L

Los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales
contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades derivados de la celebracion y gjecucion de contratos
respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de

liguidacion de los mismos.

Por su parte, /os interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean imputables
y causen daflo 0 perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los
cuales hayan ejerdido o €jerzan las funciones de interventoria, induyendo la etapa de liquidacion de los mismos
siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor,
de las obligaciones que a este /e corresponda conforme con el contrato de interventoria.

()

Articulo 5°. Modifiguese el Paragrafo 1 e inddyanse los parsgrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
los cuales quedaran asi:

Articulo 5° De la seleccion objetiva.

(r)

Paragrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
110 necesarios para la comparacion de las propuestas no servirén de titulo suficente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta e/
término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto
para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas
/as ofertas de aquellos proponentes que no suministren /a informacion y la documentacion solicitada por la entidad
estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acredjtar circunstandas ocuridas,
con posterioridad al cierre del proceso.

(-r)

Pardgrafo 3° La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y sers causal de
rechazo de la misma.

Pardgrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los documentos
referentes a la futura contratacion o a proponente, no necesarios para la comparacion de las propuesias, deberan
se solicitados hasta e/ momento previo a su realizacion.

Paragrafo 5 £n los procesos de contratacion, las entidades estatales debersn aceptar la experiencia adquirida por
los* proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares.

(..)
Articulo 6°. Adicidnese un pardgrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedars asi

()

Paragrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de
Pliego de Condiciones.

En razén a lo anterior, la modalidad de seleccién del contratista se efectuaré a través de CONCURSO DE MERITOS, por el
sistema de concurso abierto, teniendo en cuenta que se trata de un contrato de interventoria cuyo objeto principal es la
interventorfa técnica, administrativa, financiera, legal, ambiental, contable y social a un contrato de obra. Esto se fundamenta
en lo establecido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1882 de 2018 modificada por la Ley 2022 de 2020, y la AGENCIA NACIONAL
DE CONTRATACION PUBLICA COLOMBIA COMPA EFICIENTE mediante la Resolucion 798 de 2023, la cual adopta los
documentos tipo para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras pUblicas de infraestructura
sodcial, abarcando los sectores de educacion, salud, cultura, recreacion y deporte. J
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4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

’ara determinar el valor de la presente interventoria se tuvo en cuenta los profesionales que se requieren para realizar el
seguimiento a los contratos de obra, asi como los costos directos de cada uno de ellos. Es importante, precisar que el valor
rJeterminado para el presente proceso se determiné por la resolucion 039 del 28 de marzo de 2023 de la Gobernacién de Boyacé
«adoptada por el Municipio de Tunja en la Resolucién 0874 de 12 de Julio de 2024; respecto al valor de la interventoria la cual
110 sera mayor al 7% del valor del contrato de Obra. %

Ygualmente, la entidad se permite aclarar que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 se
nublica la forma en la que se realizé el calculo del valor estimado del contrato y la justificacién del mismo, como referente, sin
@mbargo, el precio por el que se adjudica corresponde a un PRECIO GLOBAL de conformidad con lo plasmado en
21 Formato oferta econdémica a PRECIO GLOBAL publicado por la entidad.

£lvalor del presente proceso es la suma de CIENTO TRECE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS
‘TREINTA Y OCHO PESOS ($ 113.581.738,00) M/CTE., de acuerdo al siguiente analisis:

ZL VALOR DE LA OFERTA A PRECIO GLOBAL deberd sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, serd igual al resultado
i1e sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, imprevistos, impuestos, tasas,
zontribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen IVA y demds gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar
1Jebidamente el objeto del respectivo contrato.

Zs de precisar que segln certificacion No. 1.4. 1-7-2-536 de fecha 12 de Mayo de 2021, el municipio de Tunja cuenta con las
siguientes estampillas e impuestos para los contratos de interventoria de obra pUblica: Estampilla Prodeporte 2.5%, Estampilla
Zlectrificacién Rural 1%, Adulto Mayor 2%, Pro cultura 2%, Retencion Interventoria de obra 2%, Reteica 0,1%, IVA y descuentos
segln el régimen y segin lo determinado por la Ley.

NOTA 1: Los anteriores valores incluyen costos administrativos, y operativos, impuestos, estampillas_y
descuentos en general.

NOTA 2: El proponente no podra ofertar valor superior al establecido para el presente proceso.

NOTA 3: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta economica no deben contener errores superiores
DOl exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacion, /a entidad revisard
rada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%)
norciento, la oferta serda RECHAZADA siempre que no se subsane debidamente y/o en el termino dispuesto para
ello. Si el valor corregido es inferior al cero punto uno ( 0.1% ) por ciento, la adjudicacion se efectuard por el valor
rorregido.

NOTA 4: LA ENTIDAD SOLAMENTE A CEPTARA’ EL FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA A PRECIO GLOBAL.

3. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

[se conformidad con lo establecido en resolucién 798 de 2023 de la Agencia Nacional de contratacién publica Colombia compra
eficiente, por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventorfa de
¢ bras pUblicas de infraestructura social; que agrupa los sectores de educacién, salud, cultura, recreacién y deporte, la entidad
adapta este capftulo al SECOP II, en los términos definidos en las Gufas de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
(.ompra Eficiente] i

La Entidad verificara los requisitos habilitantés dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de Condiciones, de
zcuerdo con los soportes documentales que acompaﬁan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran
como “cumple’. En caso contrario se evaluara como “no cumple’. .

e '

De conformidad con la normativa aplicable,‘la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los Proponentes
(oersonas naturales o juridicas nacionales o extranJeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base

¢n la informacidn contenida en el Registro Umco de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.
L a Entidad no podra exigir requisitos habllltapites diferentes a los sefialados en los Documentos TIpO.
3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitddos aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes segin lo
sefialado en el Pliego de Condiciones.

&
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B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serén acrednados por cada uno de los integrantes de la |
figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de actierdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin domicilio o sin
Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales
o juridicas extranjeras sin domidilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen. '
D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el certificado
oon fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de

Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan los
requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: :

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion
previstas en la Constitucién y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del
Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contralorfa General de la:
Republica. Esta disposicién aplica para €l Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberén declarar que no son
responsabiles fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los Antecedentes
Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segln el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 vy el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se acreditard de
acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerfa vigente expedida por la autoridad
competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion Iegal expedido por la cdmara de comercio o autoridad competente en el
que se verificara: |

3
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a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de derre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacin, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigendia del certificado de existencia y representacién legal la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la soaedad permlta gjecutar las actividades descritas en el objeto- del Proceso de
Contratacion.

i ¢. Las personas juridicas nactonales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un ano mas.

d. Si el representante Iegal’_t'iene restricdones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad mediante una autorizacidn suficiente otorgada por el érgano social competente
respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal .en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la RepUblica de Colombia (contratos
de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio.

II.  Certificacidn del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
III.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

fn el caso de las sucursales de las personas Jur|d|cas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no es una persona
j-ridica diferente a la Matriz, se tendrd en cuénta la fecha de constitucién de esta (ltima.

¢ila oferta es suscrita por una persona jurl'dica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida en Colombia,
se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacién del Registro
Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la cdmara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
ce derre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse [a fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para
Lresentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y representacion
legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en
los que deben constar como minimo lps siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del representante.legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

III.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando}la autorizacién o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del‘documento de constitucién o creacidn.
VI.  Fechay dase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracién no ser4 inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VIII.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal
i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el
Froponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique

l solicitado en este literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral vy iii) la capacidad juridica para vincular y
rapresentar a la sociedad de la persona que efectla la declaracidn, asi como de las-demds personas que puedan representar y
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vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma
individual o como integrante de una estructura plural, deberd constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo
anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio. :

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o cértiﬁcado de existencia y representacion legal
(este dltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha .de cierre del Proceso de Contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de dlrecaon o régimen juridico de contratacién de la

Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan
allegar un documento equivalente que -acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad dei
representante legal de la Entidad o socxedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicidn del documento equxvalente que acredite su exxstencxa con una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cietre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de wgenua del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones. ,

* Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso. -

o Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y-un (1) afio mas.

» Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto,
Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”. A

* Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

* La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad,
determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma’ clara en Unién Temporal o en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista
precision sobre el tipo de asociacién se solicitard aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién
requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” ("Formato 2A- Documento de conformacién de
Consorcio”) ("Formato 2B — Documento de conformacién de Unién Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos
adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacidn.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este (ltimo.en caso de considerarlo conveniente, cuya
designacién debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de
conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de Unién Temporal), quien representara &
todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcién
y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra
acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya nombrado, det
suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea infetior a la del pl'a;z’!o del contrato y un (1) afio adicional. Para
efectos de la evaluacidn, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente sefalada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacidn de cada uno de sus mtegrantes
La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En laetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad.
En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente
Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacién en los porcentajes de los

- integrantes serd ineficaz y por tanto carecerd de efecto.

G. El presente proceso no contempla la gjecucién por lotes o grupos
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Dicho documento debe estar firmado por tons los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante sea una
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Mota: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia répida para la creacién de proponentes plurales en el SECOP II",
expedida por la Agencia Nadional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado
e¢n el SECOP 1I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
%.4.1 PERSONAS JURIDICAS

E'1:Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito
for el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requetidos por la ley,
¢ por el representante legal que asf lo acredite.

Cuando la persona juridica estéd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma previsidn aplica para las persoras juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales deben
ecreditar este requisito respecto del personal .vinculado en Colombia.

5.4.2 PERSONAS NATURALES

£! proponente como persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
Is certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicién no
riayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendréd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto administrativo de
raconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendré que presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al

. 1
sistema de salud. o

: A
De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacién de pension tendrén que
rresentar el certificado que asf lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
raquisito respecto del personal vinculado en Colombia.

%.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los numerales
gnteriores.

i

%.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

FI adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la dependendia respectiva, la dedlaracién donde
ecredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legalgs cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la

facha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad
Social debe indicar esta circunstancia en la mgncionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros
Ly organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones:
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Activo Corriente
Pasivo Corriente

‘ Liquidez

Pasivo Total
Activo Total

Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses - Gastos Interes -

Nivel de Endeudamiento

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(&R, Componente 1 del indicador;)
L, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nlimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre y cuando
la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Financiera de acuerdo
con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad

de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC2CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo cortiente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):

CT = CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para el presente proceso de interventoria como el tiempo de ejecucion es menor a 12 meses el capital de trabajo es el mismo
presupuesto de obra.

3.7 PATRIMONIO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar: .V
P=AT-PT=Pd

Donde,
P = Patrimonio

AT = Activo Total
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PT = Pasivo Total
Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El Patrimonio (P) del oferente debera ser mayor o igual al Patrimonio demandado (requerido) (Pd):

P=Pd

fatrimonio demandado (requerido):

Fara el presente proceso de interventoria como el tiempo de ejecucién es menor a 12 meses el patrimonio demandado es el
riismo presupuesto de obra.

%.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

g
Loos Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “*Matriz 2 — Indicadores finandieros
y organizacionales”:

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo - Utilidad Operacional
(ROA) - Activo Total

&i el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(i, Componente 1 del indicador;)
(ZIL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

[onde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Organizacional de acuerdo
con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores finandieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de
Mipyme con la copia del certificado del Reglstro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

58,1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAb FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

%.8.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES .Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuaré a partir de la informacion contenida en el Registro Unico
¢e Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se
raalizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5
¥ 6, de la Seccidén 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
¢dicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad-al momento de evaluar la oferta tomara la informacién financiera del mejor afio
f scal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de Proponentes
(RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

S..8.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse
¢ la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balégpoe general) y estado de resultado integral (estado de resultados), acompaiiados
por el informe de auditorfa (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo
con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente

£
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expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal
en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”
y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecerd la informacién que se encuentre en los Estados Financieros

incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera las establecidas en el mejor aiio fiscal del proponenté,
acompafiado del informe de auditorfa, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen fija una
fecha de corte diferente a |a prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento, en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifigue emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los Estados
Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de
Condiciones.

3.9 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE,. 'Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) +

3.9.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard que la sumatoria de los contratos aportados como
experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso
de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el
“Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos
de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente, deberé
acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en
el evento de que se solicite combinacién de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios -adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la Entidad
solicitard al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente
subsana el requisito minimo de experiencia se habilitard en el Proceso de Contratacidon, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacién del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizard con los contratos vélidos
allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrara para cada lote 0 grupo la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que
la experiencia respecto de las actividades secundarias, en caso de que se exija combinacién de experiencia de la “Matriz 1 —
Experiencia”. Igualmente, deberd acreditarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales
a la interventoria de obra publica de infraestructura social. En consecuencia, si el Proponente se presenta a varios lotes o grupos, |
la experiencia minima se evaluara de manera independiente para cada uno de ellos.

En todo caso, un Proponente podra probar la experiencia solicitada en uno o mas lotes o grupos con un mismo contrato o
mediante contratos distintos.

3.9.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personaf
Clave Evaluable)
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Posgrado entre alguna de
las siguientes altemativas:
A Posgrado en Gerencia de
Proyectos, etc.

Titulo profesional entre alguna de las | Nota 1: En caso de no
1 1 Director de | siguientes altemativas: Profesional en | requerir titulo de

Interventoria la rama de la ingenieria como |posgrado, indicar "N.A."
ingeniero Civil

30% 10 afios 4 afios

Nota 2: No se aceptaran
estudios de tipo:
diplomado, curso,
seminario  como un
estudio de posgrado.

v Posgrado entre alguna de
las siguientes altemativas:
A . N/A

Nota 1: En caso de no
requerir titulo de
posgrado, indicar "N.A." 100% 6 afios 2 afios

Titulo profesional entre alguna de las
2 1 Residente de | siguientes * ~ altematjvas:
Interventoria Profesi or_]al?en larama de laingenieria
como ingeniero Civil. i Nota 2: No se aceptaran
estudios de tipo:-
diplomado, curso,
seminario como un
estudio de posgrado.

Posgrado entre alguna de
las siguientes altemativas:
Posgrado en Estructuras

Titulo profesional entre alguna de las [ Nota 1: En caso de no
siguientes alternativas: Profesional en | requerir titulo de
la rama de la ingenieria como | posgrado, indicar "N.A." 50% 6 afios 2 afios
ingeniero civil con especializacion en
Estructuras. Nota 2: No se aceptaran
RN estudios de tipo:
' diplomado, curso,
seminario  como un
[ : estudio de posgrado.

1 Especialista en
Estructuras

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluardn lo soportes de los perfiles requeridos, por lo que no seran
exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, en tal sentido, el Proponente deberd cumplir las siguientes
raglas:
1. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la
’ formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones
que alli se indican y demds sefialadas en el Pliego de Condiciones y sussfdocumentos anexos.

A . s L s
II. El “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable” debe suscribirlo el Propopente persona natural, representante legal de la persona juridica o representante

H

del Proponente Plural. h

Fara los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: [La Entidad debera indicar cuéles
¢e los siguientes perfiles hacen parte del Personal Clave Evaluable: Director de Interventoria y/o Residente de interventoria y/o
Especialista del proyecto en caso de aplicar. §eﬁalando exclusivamente el perfil como fue relacionado sin precisar informacion
zdicional que se encuentre en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal” y “Anexo 1 — Anexo Técnico”. El Personal
Clave Evaluable en los tres (3) perfiles mencionados puede estar conformado por uno o varios profesionales, de manera que la
F ntidad sefialara el nGimero de personas requeridas en cada cargo].

L.as condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo denominado
Fersonal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacién, los soportes deberén ser
entregados por el proponente adjudicatario segtn lo indicado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucién de
la obra” del Pliego de Condiciones, la verificacion de la documentacién del personal clave se realizara de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral *10.2. Acreditacién de experiencia y formacion

académica del equipo de trabajo v del Personal Clave Evaluable”.
&
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Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién NO deberd allegar con su propuésta documentos soporte, ho;as de vida, ni
certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con
posterioridad a la celebracién del contrato.

. L. , 0 .
Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los
criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego

de Condiciones.

[Incluir el siguiente texto cuando la verificacién de la documentacion requerida del Personal Clave Evaluable Sea solicitada pare
acreditar por cada proponente dentro del proceso de contratacién].

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacidn, se requiere que los proponentes presenten y acrediten dentro de su oferta la
experiencia del personal clave evaluable, en tal sentido, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la
formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones
que allf se indican y demds sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexgs.

II.  El“Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o representante
del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: [La Entidad deberd indicar cuales
de los siguientes perfiles hacen parte del Personal Clave Evaluable: Director de Interventoria y/o Residente de interventoria y/o
Especialista del proyecto en caso de aplicar. Sefialando exclusivamente el perfil como fue relacionado sin precisar informacién
adicional que se encuentre en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal”y “"Anexo 1 — Anexo Técnico”. El Personal
Clave Evaluable en los tres (3) perfiles mencionados puede estar conformado por tino o var|os profesionales, de manera que la
Entidad sefalard el niimero de personas requeridas en cada cargo].

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo denominado
Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales serén verificadas
durante la evaluacion de las propuestas, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en
el numeral “10.2. Acreditacién de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién DEBERA allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de vida, ni
certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificado en
conjunto con la propuesta presentada. .

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los |

criterios de evaluacion y asxgnaqon de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego
de Condiciones.

4. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con log siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total » ’ 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladaré al factor de evaluacién de experiencia del
Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo induira el siguiente cuadro:
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L a Entidad calificara las ofertas que hayan cum__plido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la‘industria nacional 20
Vinculacién de personas con 1

discapacidad
Emprendimientc_)s y empresas de ' 0.25
mujeres !
Total ; 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
comiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra
civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de
evaluacion.

£simismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
i.mpuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del
[-roceso, sin importar la cuantia y sin perjuicioﬁ;le las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también
efecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
rmultas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
custituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (CUMPLE / NO CUMPLE)

e acuerdo a lo establecido por la matriz 1 de experiencia interventorfa establecida en la resolucién 798 de 2023 de la Agencia
Macional de contratacién piblica Colombia compra eficiente, por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de
concurso de méritos para contratar la interventoria de obras plblicas de infraestructura social se ha definido que el presente
[roceso corresponde seglin la mencionada matriz a:

%.6, INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O

MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O INTERVENCION DE POLIDEPORTIVOS Y/O
FFLACAS POLIDEPORTIVA

For lo tanto, se requiere:

EXPERIENCIA GENERAL
PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA O ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/0 MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO DE EDIFICACIONES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

ior lo menos uno (1) de los contrates validos aportados como experiencia general debe corresponder o
contemplar la INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
FMANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO de un polideportivo o una placa polideportiva o un
escenario deportivo.

| For lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe corresponder minimo al

5.
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50% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Los contratos aportados deben cumplir con todos los c4digos clasificados en el RUP, citados a continuacion:

81101500 INGENIERTA CIVIL Y ARQUITECTURA
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

MATRIZ 2 — INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que sean proporcionales a
las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccién de interventoria de obra pulblica para
infraestructura social que adelanten las Entidades, se determind establecer indicadores diferenciales de acuerdo con el
presupuesto oficial del proceso de seleccidn, de acuerdo con los siguientes tres (3) rangos:

Limite Limite
Inferior Superior
Rango 1 - <= 500.000

Rango 2 >500.000 <= 2.000.000

Rango 3 >2.000.000

(Cifras expresadas en miles de pesos)

De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de capacidad financiera y organizacional
los cuales deberan ser solicitados por las Entidades en procesos de seleccién mterventorla de obra piblica de infraestructura
social de acuerdo al rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial.

POR LO ANTERIOR Y TENIENDO EN CUENTA QUE EL PRESENTE PROCESO CORRESPONDE A RANGO 1 SEGUN EL
PRESUPUESTO DEL PROCESO.

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o
las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

fndice de liquidez 1,2
fndice de endeudamiento 0,60
Razdn de cobertura de 2,0
intereses )
Capital de trabajo (Ver 100% EL VALGR DEL
nota 1) PRESENTE PROCESO

0
Patrimonio (Ver nota 2) Il’%%é%ﬁ%‘!@ﬁ%%{?s%

Rentabilidad del 0,02
patrimonio

Rentabilidad del activo 0,01
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Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme de conformidad con lo. previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion |gual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

~

Z 3 3 3 3 . ‘ . e )
& Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demas Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en.concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas
- que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarén los siguientes indicadores:

fndice de liquidez 1'25 _
fndice de endeudamiento 0,60 ,
Razdn de cobertura de 2,0 .
intereses
Capital de trabajo (Ver | 100% EL VALOR DFL
nota 1) PRESENTE PROCESO

100% EL VALOR DEL

Patrimionio (Ver nota 2) PRESENTE PROCESO

Rentabilidad del 0,03
patrimonio

Rentabilidad del activo 0,02

b
f .

K|
:;f..]_ FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACI()N DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones.
De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion
de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién. ni para definir el promedio de
los contratos vélidos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para
aplicar las formulas para la ponderacidén de la experiencia del Proponente, por Io que, ademas, por este criterio de
asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta habil
expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos
sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumphdo con
lo mencionado en €l literal A de esta seccién. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del
puntaje, seglin se detalla en esta seccién.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certifi cada
por la Superintendencia »  Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizaré para determinar el método de ponderacidn sera la que rija el segundo dia habil después
de/ dierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva del cierre del Proceso de Contratacién. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de
febrero, la TRM que se usara para dntermmar el método de evaluacién serd la del 12 de febrero, que se publica en la
tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacidn se determinard de acuerdo con los rangos del siguienté cuadro, en funcién de la parte decimal
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-centavos- de.la TRM:

e 0.00 a
De0.34a0.66 |- 2 Media geométrica
De0.67a0.99 | 3 Media aritmética alta -

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido seg(in la TRM, cada uno de'los Proponentes habilitados participaran con
el valor del promedio de los contratos vélidos aportados, que no fueron obJeto de subsanacién, seglin la metodologia

descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacidn son detalladas a continuacién: ;
\t“

A. Mediana con valor absoluto '

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entenderé por mediana de un grupo de valores el resultado
del célculo que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las prdbuestas hébiles de manera descendente.
- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de Ios dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo pUntaje serd asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos vélidos de, los Proponentes habilitados y que no fueron
objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me —V; ‘
I } * Punta]e maxzmo]

Puntajessignar = [{1
Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacién de
los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta “i” y que no fueron objeto
de subsanacién.
II.  Sielnimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el mdximo puntaje a la propuesta que se encuentre |
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

. VMe - Vl . ‘.
Puntajeysignar = |{1 — v * Puntaje maximo
Me

Donde:

e Vme: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacién de la
propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana. ;
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de subsanacién
de la propuesta “i".
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacién para la asignacién del puntaje de conformidad con
el siguiente procedimiento:

MG = T»{/Vl*Vz*Vg*...*Vn
Donde:

¢ MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos valldos Yy que no fueron objeto de subsanacién

de las propuestas habiles.
e VI1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos de una propuesta habnlltada y que no fueron objeto de

subsanacién. é
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e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de !os contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron objeto de
subsanacion.
e n: La cantidad total de propuestas habllltadas

Fara efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio de los
EMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso
¢ por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demés propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

MG —
Puntajeséignar = ([1 (I G l)) * Puntaje maximo

Mota: Cuando el resultado de fa férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

€. Media Aritmética Alta
Consiste en la determinacion de la media antmehca entre el valor de los promedlos de los contratos vélidos aportados y que no
fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta vélida més alta y el promedio aritmético del promedio de los
contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacién de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran
validas, para esto se aplicaré la siguiente férmula:
= (Vmaxz +X)
Donde:
®  Vyex: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos vélidos més altos y que no fueron objeto
de subsanacién. '
» X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos vélidos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
*  X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente férmula:

( X~ Vi . - )
== Para valores menores o iguales a X,

Puntaje ffzv_éximo * (1 - (
B ) A

Puntaje signar = § T [

A

o o (1 X = Vil -
Puntaje méximo x| 1 — 2 = — Para valores mayores a X,
\

Donde:
e X, Esla media aritmética alta.
e V;: Esel valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de cada una de
las propuestas "“i". !

iMota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

4,2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Crlterlo de evaluacnén ... Puntaje

formacton academlca ad:c:onal del ' 5
VPersonaI Clave F valuable

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y
| formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman el
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Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o ii) el Residente de interventoria y/o; iii) el Especialista en geotecnia
vial y pavimentos en caso de aplicar] tienen un (1) afio de expenenua especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 -
Lineamientos de requisitos del Personal”. [Es dedir, si el requisito minimo de experiendia especifica es de dos (2) afios, se otorgaré
puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) anos]

Para otorgar el puntaje basta con dlllgenuar el “Formato 9 - Experiencia y formacnon académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en
el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia esbeciﬁca adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a desempefiar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizaré en afios. En caso de ser necesario se hard la conversion de meses
o dias a afios para la contabilizacién.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
Entidad.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta debera adjuntar [a documentacidn soporte de la experiencia y formacién
adicional del personal clave evaluable. La verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard
de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2. “Acreditacién de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a desempefiar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizaré en afios. En caso de ser necesario se hara la conversion de meses
o dias a afios para la contabilizacidn. :

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el otorgamientc
de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca més de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio de
experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) residentes, para que el oferente
sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) residentes]

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave
Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o ii) el Residente de interventoria y especialista de geotecnia vial a acreditar que
tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal” [Es dedir, si el
requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar
un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica -es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el
puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastard con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave. Evaluable durante la evaluacién de las ofertas.
La verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numera!
9.1 “Informacidn para el control de la ejecucién de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
espedializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.gj. titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

II.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formaciéon académica minima
requerida por la Entidad.

III.  Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempefiar.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, junto con su propuesta deberé adjuntar la documentacidn soporte de la experiencia y formacién
adicional del personal clave evaluable. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara
de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2. “Acreditacién de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del |

&
. >
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Fersonal Clave Evaluable”.

I.  las Entidades no podrén solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un drea de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.gj. titulo de posgrado en estructuras o gectecnia).

II.  las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional’ cumple con la formacién académica minima
requerida por la Entidad.

i{II.  Se entiende por “Formacion académic_;a adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca més de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberd cumplir con la formacion
¢cadémica adicional. [Es dedir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que el
cferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito ad|C|onaI en relacién con los dos (2) especialistas
[rincipales.] :

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las
k-ojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad en un plazo no mayor a
£ dias habiles contados a partir de que el Contr‘atista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional deI Personal Clave Evaluable debe cumphr con los requisitos minimos descritos en la
“Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal” tener el afio de expenenqa especifica -adicional y el titulo de formacion
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
«.e aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
cirectamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD
-a Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el d|||genC|am|ento del “Formato 12 — Factor de
<ostenibilidad”, y se comprometa con los sxguxentes aspectos:

- . Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cdlculo, disefios por componentes, entre
otros), siempre que aplique, en impregsion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) réciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, Yy en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico,
garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

- Enel caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos como el papel y en la medida
de lo posible la sostenibilidad de los insumos.

I N - .z . s .
- . Contar con un programa de reciclaje y reutilizacién para el desarrollo de las labores de interventoria que incluya
la estrategia de gestion para los residuos posconsumo y un plan de relacionamiento con actores sociales de la cadena
de gestidn de los residuos.
- e Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos naturales en el ejercicio de
la labor de interventoria que incorpore gestién de residuos, ahorro de agua, posconsumo, fransporte sostenible.

- . Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a interventorfa, para lo cual
sera (til capacitar en manejo de escombros, uso del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de mangjo,
reglamentacién ambiental, gestién de plésticos y contaminacion, entre otros.

- . Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la interventoria que contengan
los aspectos de conduccidn eficiente, seguridad, eficiencia energética, gestidn de emisiones atmosféricas, entre otros.El
supervisor verificara el cumpllmlento de este criterio a través de informes periddicos establecidos por la entidad
contratante y, ademas, comprobara para el inicio de la ejecucién del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha
técnica del papel a utilizar en los términos del numeral *9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la obra”.4.4.
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por
i) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningn caso otorgara simultaneamente el
runtaje por ambos aspectos.

FEFYREN
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

romocion de Servicios Nacionales 20
o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por una persona naturai
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
O por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con.Trato Nacional se compromete a vincular ef
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion. ;

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacién
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un.Proponente Plural integrado por estos, sin
que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en &l*Proceso de Contratacion de manera singular |
o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrén determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por
el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla gplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asf lo manifestara con el d|||genC|am|ento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A - Promoqon de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. ’

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no habrd bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademés de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales,

su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del

Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformacién, asf como la franja de puntaje correspondiente:

romocion de
L'J « . P .
1 nicamente |.ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios NaqorTaIes
colombianos o con Trato Nacional
' (4.4.1)
. ) Promocion de
Colombianos en asocio con Servicios Nacional
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 . ¢ ¢ .a s
Nacional .|| o con Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga |
Unicamente intearado por acuerdo comercial o la del Promocion de
. 9 P Decreto 1082 de 2015. Si | Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato .
, el Proponente Plural no | o con Trato Nacional
Nacional . P
especifica a cual regla se . (44.1)
acoge se aplicara la del.
Decreto 1082 de 2015.
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Proponente Plural én el que No aplica la regla de Incorporacién de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 | componente nacional
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni |2 de los en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Fara que el Proponente nacional obtenga plntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A — Promocidn de
Cervicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademds, aportar alguno de los siguientes documentos, segiin corresponda:

A Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pafs.

Fara que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el “Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Macional”.

Fara que el Proponente extranjero con Trato Nadonal que diligencie la opcidn 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios
Macionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: a)
los Estados mencionados en la seccidn de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacidn; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el-Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato
Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
ce Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
raspectivo pais, allegando la informacidn y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré subsanar
¢sta drcunstandia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al
F roponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados
en este numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Fromocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
cescritas el Proponente Plural no obtendra puintaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Propbnenteé extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en
I9s que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la
ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

For otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior deberd demostrar
1.1 convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos concedidos en el exterior.se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
raconoce el titulo obtenido en el exterior.

Fara recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
ceberé diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporaré en la ejecucidn del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
¢perativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adJudlcatarlo del Proceso de Contratacion.

l.a Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente
cue diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno
f.or promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

b
£l “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten- por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o in Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
<in Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el
| “Formato 7A — Promocién de Servicios Naqonales o0 con Trato Nacdional”, no habrd lugar a otorgar puntaje por el factor del
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numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral. ' i
En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero"’l(O).
4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el niimero minimo de personas en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, en el cual’ certifique el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacidn, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéd estar vigente a la fecha de cierre de!

Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendré en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de conformidad
con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica. .

Tratandose de los Proponentes Plurales, el *Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad” debe suscribirlo |
el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, seglin corresponda, de la persona juridica o la
persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacidn, y que ademds vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082

de 2015.
4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponenté que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres” y aportar la documentacidn requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrén en cuenta para la asignacién
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio ¢
en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

4.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgard un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Propdnente que acredite la calidad de Mipyme,
domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la horma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP,
este serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nlmero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, ef
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion. i

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente acreditard |
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¢ste factor de desempate de acuerdo con las réglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccién
4.4,1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan
r-ara el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
c¢emostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

Z.: Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
ae la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
¢} respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
c¢ias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
raquisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo. * v

Tgualmente, se preferird la propuesta de lamujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o
[2 norma que lo modifique, adare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
conde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidatles de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para. lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
ciligenciard el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
itrafamiliar (persona juridica)”, mediante el eual acreditard, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberd probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
rarticipen en la sociedad, aportando los documientos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
gnteriores. s

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteribres de este numeral.

Liebido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacidn, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante el cual
¢ utoricen de manera previa y expresa el tratimiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
cesempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, que por lo
menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con
¢! articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
cficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
& la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién
¢el contrato, para lo cual deberd diligenciar el.“Formato 10B — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad”. En caso
e modificarse la fecha de cierre del proceso, se-tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
facha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

¢i la oferta es presentada por un Proponente 'P[ural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta
¢n condicion de discapacidad, en los términos;del;presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
r.or ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes al Sistema
c¢e Seguridad Social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que
<2 demuestren los pagos realizados por el empleador.

<. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas que no sean
L:eneficiarias de la pensién de vejez, familiar o'de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido
en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
ciligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina
v €l nlimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se valdré la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
ce Contratacién. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a-aquellos que hayan estado vinculados
ciesde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
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Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes al Sistema

de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona Jurldlca en caso de que esta sea inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 10C - Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - Proponente)" mediante el cual certifique el nimero

de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron’

el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los mtegrantes -del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualqwera de sus integrantes.

3
1

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciaré el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica:bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidn; ademas, se deber? allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definird en relacién con el niimero total de trabajadores vmculados en la planta de personal por lo que .

se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina

pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el

representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D —

Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las

personas vinculadas a su ndémina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan

estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los °
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion |

de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a un.(1) afio

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los trabajadores

pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley '

2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D - Vinculacién de poblacién indigena,
negra, afrocolomblana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblauon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o

gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente

Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberda
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la

poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en Ios términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o |

la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cerﬁﬁcados que contienen datos sensibles, de”
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas 1
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite

que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley Ademas, se entregara copia del documento de identifi caC|on de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
“Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)”, por

medio del cual certificarén bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria

o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracién y/o reincorporacion. Ademas,

deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las-|

S
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[ ersonas que esté en proceso de remcorporaCIon y/o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferlra la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
raincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
conde mas del cincuenta por ciento (50 %) ‘de la composicién accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo
la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayotitaria de personas en proceso de reincorporacion (personas
juridica integrante del Proponente Plural)”’, y aportard los documentos de identificacién de las personas en proceso de
raincorporacion.

[iebido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
&cuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
t:tular de la informacidn, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa €l tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio
c e desempate. "3

Y

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditarén estas condiciones: de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del
subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
rara lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
rediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
¢ cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
¢ reintegracion. Ademés, deberd acreditar la condicidn indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
¢e acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el antenor literal debe aportar minimo el ve|nt|cmco por ciento (25 %) de la
expenencqa acreditada en la oferta.

‘

(2) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
raintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas
¢e otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona
juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorpotacién y/o reintegracién (personas juridicas)".

[:ebido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
ttular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a)
¢iel articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante
¢l cual autoriza de manera previa y expresa el tratamlento de esta informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio
c e desempate.

€. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el
tamafio empresarial se acreditaré con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Esimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado
(e existencia y representacidn legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que
¢! empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
¢on micro, pequeﬁas o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
¢e clasificacion empresanal definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medlanas.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
cefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
i-tegrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferlra la oferta de aquellos
Froponentes Plurales en los cuales-al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con
Ins criterios de clasificacion empresarlal definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
custituya, que sean micro, pequefias o medianas.

¢. Preferir la oferta presentada por el Pro;ionente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

>
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, ‘esto es, el tamafio empresarial se acreditara
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. :

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacién legal expedido
por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociacionesjmutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacién empresanal definidos por el Decreto 1074 de 2015 o [a norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

§

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador plblico; o el representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln
corresponda, diligenciard bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del Proponente
Plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato
10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,

cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de

aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que

cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o

medianas..

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustltuya Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los mtegrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral. -4

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenaré a los Proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre completo de la persona natural, la
persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos 0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero
en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nlimeros a la izquierda dfé la coma decimal) de la TRM que rigid el dia -
del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presehte coincidencia entre el niimero asignado y
el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Propohente con el mayor niimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Cometcial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
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&plicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
N '

Mota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
rujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién vy iii) la poblacién
md|gena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

[e acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicar la mformaqon relacionada con los factores de desempate
¢e'personas en procesos de reincorporacion o relntegraqon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
r.egra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puésto que su pablico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Flota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada en la
cferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
roinimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

LA FORMA DE PAGO ES POR PRECIO GLOBAL y una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del
contrato de interventorfa, LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, realizara el pago MEDIANTE PAGOS PARCIALES HASTA EL 90%
[SEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE ACUERDO CON LOS PORCENTAJES DE AVANCE DEL CONTRATO DE OBRA
DEL CUAL ES INTERVENTOR. ‘

La oferta econdmica serd el valor total indicado-en la propuesta econémica o el obtenido de la correccién aritmética.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos
l-ara la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

£l formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

Como la forma de pago es por precio global el proponente debe de realizar el valor de la oferta segiin el formulario 1 Propuesta
E.condmica, seguin la siguiente relacién: :

FORMULARIO 1 - GLOBAL

SIT - 75 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE, Y SOCIAL AL CONTRATO 2251 DE
2023 CUYO OBJETO ES: ADECUACION, MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO,
INCLUIDO EL MANTENIMIENTO DE PUNTOS GRITICOS DE LAS VIAS DE ACCESO (CARRERA 1 CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL
COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA.

VALOR GLOBAL DE LA INTERVENTORIA

CAPfTULO V. OFERTA ECONOMICA

1 Valor de su propuesta sin IVA
Valor del IVA
3 Valor total de la propuesta $ -

LN

5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

L.a Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya [ugar en la propuesta econdmica de existir un error que surja de un calculo
meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B. Fl ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al ndmero entero siguiente del Peso y:cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero. T

La Entidad a partir del valor total corregido de ias propuestas valorara la oferta econdmica segtn la normativa vigente aplicable.
£.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO i

En el evento en el que el precio de una ofertad, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucidn del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente en el estudio
ciel sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a
los pardametros definidos en la Gufa para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS
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La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta Matriz descrlbe cada
uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién
es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos. )

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 — Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparadé por la Entidad, hace parte del Pliego de
Condiciones. :

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la
base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefos, evaluaciones y verificaciones que
consideren oportunos para formular la propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esta
obligado a tener en cuenta el célculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las
obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién que pueda
influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa del contrato ni le daré
derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. ’

CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los SIgwentes Acuerdos Comerciales'y por la Decision 439 de la Secretaria de la
Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Valor del
proceso de Excepcion Proceso de
Entidad contrai_:acién_ | Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial Vigente _EstaFaI superior al Proceso de Cubierto por
incluida umbral del C ., el Acuerdo
SI/NO Acuerdo | Contratacion | o, orcial
. SI/NO
Comercial SI/NO
SI/NO
CHILE SI SI NO ' NO NO
l;L\ALé?lI:\IIE?) MEXICO SI NO N/A N/A NO
PERU SI SI NO NO NO
CANADA SI NO N/A N/A NO
CHILE SI SI NO NO NO
COREA SI- NO N/A N/A NO
COSTA RICA SI SI NO NO NO
ESTADOS UNIDOS SI NO N/A N/A NO
ESTADOS AELC SI SI NO NO NO
MEXICO SI NO N/A N/A NO
EL
TRIANGULO | SALVADOR | St NO N/A NO NO
DEL NORTE | GUATEMALA SI SI SI NO SI
HONDURAS SI NO N/A N/A NO
UNION EUROPEA SI SI NO NO NO
ISRAEL SI NO N/A N/A ~ NO
REINO UNIDO E IRLANDA

DEL NORTE SI SI NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA SI SI SI NO SI

En consecuencia, la Entidad concederd Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un Acuerdo
Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de Trato Nacionat

por reciprocidad recibiran este trato. i ,
CAPITULO VIII. GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los pardametros, condiciones
y requisitos que se indican en este numeral.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:
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; Ias e Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)

] contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio.auténomo v (jii) Garantia Bancaria.
-Asegurado/

beneficiario Alcaldia de Tunja |dent1ﬁ:cada con el NIT 891800846-1

' Amparos La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo

2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

_ 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de.Contratacién. En caso de modificarse la

Vigencia fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado

la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

. Valor Asegurado | Veinte por ciento (20%) del valor total del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

* Para las personas juridicas: [a Garantia deber4 tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio

_ respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

Tomador podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los - integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, guienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrolio del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la Garantia de seriedad
ce la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante este
p-eriodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones
e la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

€.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO .

Fara cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, eI Interventor debera presentar la Garantia de cumpl|m|ento en
criginal a la Entidad dentro de los 5 dias hébiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién
ce la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Clase contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (jii)
Garantia bancaria.
psegurado/ Alcaldia de Tunja identificada con el NIT 891800846-1
| beneficiario :
Cumplimiento general del contrato y el | Hasta la liquidacion del | Diez por ciento (10%) del
pago de las multas y la clausula penal | contrato valor total del contrato.
pecuniaria gue se le impongan
Pago de salarios, prestaciones sociales Plazo del contrato y tres | Veinte por ciento (20%) del
legales e indemnizagiones laborales del | (3) afios mas. valor total del contrato.
Amparos, vigencia personal que el Intefventor haya de
y valores utilizar en el territorio nacional para la
‘asegurados ejecucion del contrato
Calidad del Servicio » Vigencia de este amparo | Veinte por ciento (20%) del
por los perjuicios derivados de la debe ser igual al plazo de | valor total del contrato.
deficiente calidad del servicio prestado. Garantia de estabilidad
del contrato principal en
cumplimiento del
paragrafo del articulo 85
de la Ley 1474 de 2011.

e Para las personas juridicas: la Garantia deberé tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese

"que la sociedad podré denominarse de esa manera.
e No se aceptan Garantias a hombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
. Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio,
Tomador se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes."

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la Garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se debera relacionar
claramente los miembros, su identificacién y el porcentaje de parhcnpamon quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.
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 Numero y afio del contrato
Informacién e Objeto del contrato
necesaria dentro e Firma del representante legal del Interventor o :
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor

a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esté obligado a restablecer el valor de la Ggarantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones
que efectde la Entidad, asf como a ampliar las Ggarantias en los eventos de adicién, suspension y/o prérroga del contrato. El nc
restablecimiento de la Ggarantia por parte del Interventor o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciarén los procesos sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucién del contrato estan previstas en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de Interventoria”. Dentro de
estas condiciones se incluye la forma de pago, el pago anticipado, el anticipo, obligaciones y derechos generales del Interventor,
obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, cldusula penal y otras condiciones: particulares aplicables al negocio juridico a

celebrar. :

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario ~-RUT-y deméas documentos necesarios para celebrar ef
contrato. .

[La Entidad deberd incluir en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de Interventoria” el contenido minimo alli establecido. Podra
incorporar clausulas con condiciones adicionales que no contradigan lo dispuesto en el Anexo. En todo caso, las clausulas
adicionales deberan obedecer a las necesidades de ejecucién del contrato y no deben contrariar las condiciones sefialadas en los
Documentos Tipo, de conformidad con Ia ley vigente] )

&,

9.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Interventor presentaré al supervisor respectivo, dentro de los 3 dias hébiles siguientes al inicio de la ejecucién del contrato,
los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equfpo de trabajo, incluidos los miembros del
Personal Clave Evaluable

2. Programa de interventorfa. ,
3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacién con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral 4.3. del Pliego de

Condiciones.
4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a 3 dias calendario. En caso de:
existir algdin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Interventor debé atenderlo en un término no mayor a 2 dias
calendario, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato. .

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto favorable mediante comunicacion |
dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.

9.2 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
La entidad NO considera entregar pagos en condicion de anticipo y/o pago anticipado

CAPITULO X. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de Proponentes (RUP),
para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 — Experiencia” y (iii) alguno de los documentos validos sefialados |
en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo seran tenidos en
cuenta para la acreditaciéon de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato 3 -
Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacion y la asignacién de
puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y
que no puedan ser verificados con el RUP, situacién en la cual no serd tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacién y
asignacion de puntaje. '

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades. En ambos

J
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_cas’os, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos
ue esten inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendrén que cumplir con las exigencias de los
numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

l'a evaluacidn de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacién.

[Por regla general el Proponente solo puedé acreditar la experiencia que haobtenido y no la de su matriz, subsidiarias o
integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector sea necesario que el Proponente
cemuestre la experiencia de su matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia
en los estudios y documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de probar la experiencia que no aparece en
el Registro Unico de Proponentes (RUP)].

70.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
‘ PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia dében cumplir las siguientes caracteristicas:

4. Que hayan contenido la ejecucion de: [En este espacio la Entidad debe incluir, sin modificar, la actividad o actividades vélidas
para acreditar la experiencia general y la especifica sefialada en la “*Matriz 1 — Experiencia. Para definir la experiencia exigible
la Entidad tiene que: i) identificar el alcance del objeto a contratar, ii) identificar el tipo de infraestructura social a la cual se
realizard las labores de interventorfa, iii) verificar las actividades definidas alli y iv) establecer los requisitos exigibles segin
la cuantia del Proceso de Contratacion, asf como los lineamientos para combinacién de experiencia entre actividades en caso
de requerirse.

De conformidad con lo anterior, la Entidad debe diligenciar este literal, exclusivamente, con lo sefialado en la “Matriz 1-
Experiencia”, sin modificar los requisitos de experiencia general, especifica, los porcentajes (%) de dimensionamiento, lo
cual implicarfa la alteracién de las reglas del Documento Tipo.

Dependiendo del rango en SMMLYV, la Entidad debera exigir la experiencia especifica sefialada en la “Matriz 1 — Experiencia”
en la(s) actividad(es) requeridas para la ejecucion del objeto del contrato. La Entidad Gnicamente podra solicitar experiencia
especifica cuando la “Matriz 1 — Experiencia” lo establezca.

i)[En el caso que eventualmente se soliciten combinaciones de diferentes actividades a contratar de la matriz de
experiencia de estos Documentos Tipo o de diferentes matrices de experiencia relacionadas con actividades de
interventoria, la Entidad en esta seccidn identificara y definira la actividad principal o de mayor relevancia y la actividad

- secundaria 0 accesoria a la principal, de acuerdo con las caracteristicas del proyecto en particular. La Entidad podra
analizar la relevancia en funcién del valor de las actividades en el Presupuesto Oficial o por la complejidad técnica, para
lo cual establecera:

Actividad Principal: [La Entidad 1éentiﬁcaré y definira la actividad a contratar principal aplicable en el Proceso de
Contratacién de acuerdo con la “Matriz 1 — Experiencia”. Para esta actividad principal se solicitard la experiencia general
y especifica de la respectiva actividad a contratar de mayor relevancia.]

[La Entidad deberé establecer como actividad principal alguna de las “actividades a contratar” definidas en la “Matriz 1
— Experiencia” de estos Documentos Tipo]

Actividad Secundaria (1): [La Entidad definira la actividad secundaria o accesoria aplicable en el Proceso de
Contratacion de acuerdo con la matriz de experiencia aplicable, ya sea cuando: i) en un mismo proyecto se incluyen
otras actividades definidas en la “Matriz 1 — Experiencia” de estos Documentos Tipo o ii) cuando en un Proceso de
Contratacién aplican matrices de experiencia de otros Documentos Tipo referidos a actlwdades de interventoria y la
Entidad considere conveniente exigir dicha experiencia]

Actividad Secundaria (2): [La Entidad diligenciaré la experiencia aplicable a esta actividad secundaria de acuerdo
con los lineamientos previstos en el parrafo anterior, en caso de que aplique vy si considera conveniente exigir dicha
experiencia] K

En caso de que se combinen diferentes actividades, la Entidad en este espacio definiré los requisitos de experiencia
exigibles conforme con la “Matriz 1 ~ Experiencia”, optando por una de las siguientes alternativas:

a) No solicitar experiencia para la actividad secundaria, sino Gnicamente la experiencia de la actividad principal,
siempre que esta se trate ‘de una de las actividades definidas en la “Matriz 1 — Experiencia” de estos
Documentos Tipo. ’

b) Solicitar la experiencia genéral y la especifica de la “actividad a contratar” de la actividad principal y para las

demés actividades secundarias a contratar requerir la experiencia general o la especifica. Esto significa que
la Entidad de acuerdo con el alcance del proyecto decidird cudl experiencia pedird para la actividad
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secundaria. En el evento en que la matriz de experiencia no contemple experiencia especifica para la actividad
secundaria, se solicitaré la experiencia general. En todo caso,-en la actividad secundaria no sera posible

exigir la experiencia general y especifica, sino solo una de ellas.

Para la actividad secundaria, en caso de requerirse la experiencia especifica, se entendera en el contexto de
la experiencia general solicitada en dicha actividad.

i) La experiencia exigible para estas actividades (principal o secundaria) se definira en funcién de los rangos de cuantias
aplicables al Proceso de Contratacion. En el caso que el requisito de experiencia a solicitarse esté expresado en un,
componente o actividad correspondiente a un porcentaje del Presupuesto Oficial, este debera calcularse respecto def
cien por ciento (100%) del valor del Presupuesto Oficial. En todo caso para la acreditacién de la experiencia exigida en
la actividad secundaria, si la Entidad desagrega el valor de las actividades, la comprobacién de la experiencia de los
componentes que estan supeditados a un porcentaje del Presupuesto Oficial se realizara de acuerdo con el valor de
cada actividad secundaria. En este Gltimo caso, la Entidad indicara en este literal el valor del Presupuesto Oficial que

corresponde a cada uno.

ii) La Entidad no podré incluir més de dos (2) combinaciones de experiencia adicionales a la prevista para la actividad.
principal. Esto significa que la Entidad solicitara la experiencia general y la especifica de la actividad principal y maxime
dos (2) experiencias, general o especifica, para las actividades secundarias aplicables al Proceso de Contratacion.

iv) Si en la actividad secundaria se solicita la experiencia especifica y esta contempla maés de un requisito, la Entidad
escogerd solo la que sea de mayor relevancia para el proyecto a ejecutar.

v) En los casos en que la Entidad opte por la exigencia de la experiencia especifica para las actividades distintas a la
actividad principal, debera incluirse la siguiente nota:

“Wota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podrd acreditar la experiencia en una o mas
actividades con un contrato o con contratos distintos’.

vi) [En los Procesos de Contratacion estructurados por lotes o por grupos, la Entidad establecerd la experiencia de cada
uno de ellos, de acuerdo con las actividades definidas en la matriz de experiencia aplicable]

[La experiencia que debera acreditar el Proponente sera la establecida por la Entidad de forma independiente para
cada uno de los lotes o grupos, de acuerdo con las actividades definidas en la matriz de experiencia aplicable en el
respectivo proyecto de infraestructura social, en el literal A de esta seccién]

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo dispuesto por la “Matriz 1 -
Experiencia”. .

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por
concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan ¢
complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un méximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidon Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no sera posible aportar més de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural
también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP),

el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos
y empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y
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empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la actividad
principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la

. experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra plblica de infraestructura social.
[En las convocatorias limitadas a Mipyme Gnicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los emprendimientos y
empresas de mujeres]

[3. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno

de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes. :
Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitard su subsanacién en los términos del numeral
1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacién los cinco (5)
contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia general
y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencién a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios
ajenos a la obra publica de infraestructura social, en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en
el territorio nacional, se tendrén en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el
Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta, se 'valdrdn méximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” deberd aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas y
pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral
2.5 del artfculo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademds del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador piblico (seglin corresponda) donde se indique
la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3)-afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los cados en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona juridica,
en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes,
de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podré acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos
en el Pliego de Condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el

¢torgamiento de puntaje: :

S

A. En el Clasificador de Bienes y Servicioé,,iel segmento correspondiente para la clasificacion de la experiencia es el 80 y/o
81. v

B. La Entidad Gnicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para efectos de evaluar
la experiencia Gnicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, se tendréd en cuenta como méximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de
que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdrdn como maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

D. Tratdndose de Proponentes Plurales se téndré en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo
el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; v iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asf lo
considera pertinente, podrd no demostrar experiencia. En este Gltimo caso, el porcentaje de participacién del integrante

o
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que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podrén cumplir con contratos validos que
acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con e
porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto

Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacién de longitudes,
magnitudes, vollimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal,
el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, 0 en
alguno de los documentos vélidos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal,
el valor a considerar serd el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el porcentaje (%) de
dimensionamiento (segin la longitud o magnitud requerida en el Proceso: de Contratacion)” exigjdo en la “Matriz 1 -
Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de
dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual
se deberd allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada
uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué
actividades realizd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se
realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios. ’

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién Temporal,
y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato
se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacidn, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes

y porcentajes de participacidn se ofrecen como experiencia.

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacién en el contrato
gue se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o
los integrantes que la expresan. La Entidad hard la evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar
en el presente proceso se entenderd el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los. porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se|
indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiendia.

K. Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede constatar
la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de-
esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS” A

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los:
siguientes cddigos:

81 Q

80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos de clasificacion
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos vélidos establecidos en el Pliego de

~ , >
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Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
cocumentos no incluyan los cddigos de clasn‘“ icacion, el representante legal del Proponente deberd incorporarios en el “Formato
3 — Experiencia. . '

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién, mediante alguno de los
cocumentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

1. Contratante.
II.  Objeto del contrato.
1. Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, voltimenes, dimensiones, tipologias y deméas condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 —
Experiencia a la cual se le realizo la interventoria, si aplica.

V.  La fecha de iniciacion de la éjecucién' del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato, a menos que
de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
suscripcion y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el Gltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.
i )
VL. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo
final, liquidacidn, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otra cosa.

VII.  Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en [a certificacion. Nombre
y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIL. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con el consignado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacidn de experiencia en caso de que
el integrante no esté obligado a tenerf:RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado
o facturado se tomaréa del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no estd obligadas a presentar el
Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tornara de los documentos vélidos para acreditar
la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACI(')N DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Fn aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién adicional a la contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o traténdose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal
¢n Colombia, el Proponente podra aportar una o algunos de los documentos que se indican a continuacién, para que la Entidad
raalice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron
en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o méas documentos aportados por el Proponente
rara la acreditacidn de experiencia, se tendré{ian cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventoria.
B. Acta de liquidacidn y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventoria, en la cual se puede verificar
las actividades ejecutadas y el alcance-‘de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del Proponente
como Interventor. i, t

D. Certificacidén de experiencia. Expedida:con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del
Proceso de Contratacion que acredite' el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la informacion de la
interventoria a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la Entidad
contratante. ' :

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesidn deberan encontrarse debidamente inscritos y dasifi cados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) 0 en uno o alguno de los documentos considerados como vélidos para Ia acreditacién de
experiencia del cesionario, segin apllque La expenencna se admitird para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

4



SISTEMA INTEGRADO DE GESTI(')N-’SIG
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS — INTERVENTORIA

+
-
h

Para efectos de acreditacién de experiencia con particulares, el Proponente deberd aportar, ademas, la certificacién de facturacion
expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente
que demuestre la experiencia, segiin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente
disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais

donde se expide el documento del profesional.
10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las disposiciones
establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente debera aportar
los documentos que se enlistan a continuacién:

A. Certificacidn del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del subcontrato, la cual
deberd estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio -
Constructor. Asf mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacién de

la experiencia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivd el subcontrato. Esta certificacién debe contener
la informacién bésica del contrato principal y la siguiente:

1. Alcance de las actividades de interventorfa ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de la experiencia en el presente

Proceso de Contratacion.

II. Informacidn en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco del contrato principal. En
caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los’
siguientes documentos que den cuenta de esa dircunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad,

donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.
La informacion solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas descritas en los literales A y B aplicaran hasta el primer
nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizarad con las.
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre

una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia déerivada
de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar
dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberdn advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro
de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacidn, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacién de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita,
indicando el proceso en el cual el Contratista certificd la respectiva subcontratacion. ’

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estaré en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha
carga serd de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendrd
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendrd en
cuenta lo relacionado con la subcontratacidn. ‘ :

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacién, aplicara el numeral
1.11 del Pliego de Condiciones.

10.2 ACREDITACION DE EXPERIENCIAY FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo que se,
denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion
seran verificados por la entidad previo al inicio de la ejecucion del Proyecto.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo con [o previsto
en los siguientes numerales: _

10.2.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL .

)
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PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum académico, salvo en los casos que
<e realicen préacticas laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si
se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicién de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su
expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de materias contard como experiencia profesional si se cumplen
Inys. criterios mencionados.

Fara el cdmputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde que el
Froponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

1) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma que lo
- modifique, sustituya o-complemente, cuando se trate de practica profesional;
ii) El certificado de terminacion o aprobacién del pénsum académico.
iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir de
la expedicién del acta de grado o, el diploma, el cual debe ser aportado:. -
iv) La contabilizacion de la experlenga se realizara en afios. En caso de que €l afio no esté completo se realizara la

conversion de meses o dias a afios.

10.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo, segin la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan

ecreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segiin los documentos aqui descritos, o la combinacidon de estos. En caso
de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalenC|a
establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion.de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacién o actas de tefminacién de los contratos, en caso de aplicar.

3. Copia de los contratos en los cuales labord o ejercid las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesién para cargos pablicos.
Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.
Nombre y cargo de la persona que explde la’ certificacion.
Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo.

ITOomMmMoO®m>

La contabilizacién de la experiencia se reallzara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la conversion de
rieses o dias a afios.

Se tendré en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara la aproximacion
por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

10.2.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Fara acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documentos: i) copia
cel acta de grado o del diploma de grado v ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que
eplique y su certificado de antecedentes profesionales. El reqU|S|to de la tarjeta profesional se puede-suplir con €l registro de que
trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019..

For otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior deberd acreditar la
convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para probar los titulos
académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

CAPITULO XI. LISTA"‘E)E ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

11.1  ANEXOS

1. Anexo 1 — Anexo Tecmco
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Anexo 2 — Cronograma

Anexo 3 — Glosario

Anexo 4 — Pacto de Transparencia

Anexo 5 — Minuta del contrato de Interventoria

ik wn

FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta :
Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unién Temporal)
Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros
Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales
Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad
Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del Personal Clave Evaluable
Formato 9 — Experiencia y formacién adicional del Personal Clave Evaluable
10. Formato 10 — Factores de Desempate

11. Formato 11 — Autorizacién para el Tratamiento de Datos Personales

12. Formato 12 — Factor de Sostenibilidad »

13. Formato 13 — Acreditacién de Emprendimientos y Empresas de Mujeres

14. Formato 14 — Acreditacién de Mipyme

113 MATRICES

1. Matriz 1 — Experiencia

2. Matriz 2 — Indicadores financieros y orgamzacnonales

3. Matriz 3 — Riesgos

4, Matriz 4 — Lineamientos de requ15|tos del personal

114 FORMULARIOS oo

1. Formulario 1- Formulario de oferta econémica

11.

©CeNOORONN

12. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNA CION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

12.1 Matriz de Riesgo:

El municipio de Tunja en aplicacién del decreto 1082 de 2015, en aplicacidn del Manual para la identificacién y cobertura del
Riesgo, para mayor entendimiento se utilizaran las siguientes definiciones

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de posible ocurrencia.

Riesgo lmprews:ble. Son aquellos hechos o circunstancias que no se pueden prever, tales como los desastres naturales que
afectan la ejecucion del contrato.

Tipificacion del riesgo: Es la definicidn que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que se puedan
presentar en la gjecucién del contrato.

Asignacion del riesgo: Es la distribucion que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir el costo, por parte del
contratista y la entidad contratante.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS

12.2 Mitigacion de Riesgo:

Establecer precios del mercado o los adoptados por el Municipio

Estimacion inadecuada de los costos D,
para la presentacion de la propuesta

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales Adoptar medidas de seguridad industrial

Avalanchas, inundaciones, tempestades, sequias o

temporadas invernales N.A.
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EIncremento en impuestos que afectan a todos los
y contribuyentes y a todas las actividades

Calculo adecuado de impuestos y estimacién de posibles
incrementos A

: Necesidad de prérroga de plazo por imprevistos

t

Reevaluacién del cronograma en obras ejecutadas y proyeccién
de obras faltantes

13. ANEXOS

| ANEXO 1: Fichas EBI

ANEXO 2. CDP No. 20242328 Valor $113.581.738

14. RESPONSABLES

Reviso y Aprobo
NOMBRE: WILLIAM FERNANDO RINCON CELY

TERRITORIAL

CARGO: SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA | FIRMA:

Proyecto

RODRIGUEZ
'CARGO: PROFESIONAL APOYO SIT

NOMBRE: CHRISTIAN ALEXANDER RODRIGUEZ f
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ANEXO 1. ANALISIS DEL SECTOR

(Art. 2.2.1.1.1,6.1 Decreto 1082 de 2015)

El andlisis del sector hace parte de la planeacion del proceso contractual y materializa los principios de planeacion,
responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993.

El presente andlisis del sector se realiza de conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto
reglamentario 1082 de 2015 y la Guia de la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente,

Modalidad de contratacién: CONCURSO DE MERITOS

Objeto del contrato: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL,
AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION
PUBLICA CUYO OBJETO ES: ADECUACION, MANTENIMIENTC Y MANEJO PLUVIAL DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS
CRITICOS DE LAS DE VIAS DE ACCESO (CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL
COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA.

El anélisis del sector debe cubrir tres areas:

1, ASPECTOS GENERALES
2. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
3. ANALISIS TECNICO

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado andlisis para la contratacidn que se pretende celebrar:

1. ASPECTO GENERALES

El municipio de Tunja con el propésito de cumplir con cada una de las obligaciones del Municipio y brindar la
infraestructura adecuada a la comunidad adelantd la licitacién piblica:

- LP-AMT0122023 cuyo objeto es: ADECUACION, MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS
CRITICOS DE LAS DE VIAS DE ACCESO (CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO
SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA; que cuenta con los proyectos CONSTRUCCION
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS DE TUNJA, BOYACA,
CENTRO ORIENTE identificado con ficha EBI No. 2020150010051.

Que teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 el municipio de Tunja requiere contratar
la interventoria técnica, administrativa, financiera, legal, ambiental y social al proceso mencionado anteriormente.

2. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

2.1 Importancia del Sector

El coliseo San Antonio de Tunja es un punto neuralgico para el desarrollo social, econdmico y primordialmente
deportivo de la comunidad Tunjana ya que este escenario ha sido sede de grandes encuentros deportivos en
diferentes disciplinas deportivas municipales, regionales, departamentales, nacionales e internacionales.

De igual forma las diferentes disciplinas deportivas competitivas y de alto rendimiento que se encuentran en el
municipio.y departamento requieren de este Coliseo en excelente estado para la realizacion de sus entrenamientos
ya que este brinda los espacios idéneos para el desarrollo dptimo de sus actividadés.

Teniendo en cuenta que la Administracion Municipal dentro de su Plan de Desarrollo denominado: “CONECTEMOS
TUNJA CON EL MUNDO 2024 - 2027" tiene como objetivo general: Promover el desarrollo integral y sostenible
en el nivel territorial, social, cultural, institucional y econdmico mediante la integracion mediante la integracién
global, regional y local del municipio de Tunja, fortaleciendo sus instituciones, protegiendo su territorio y medio
ambiente, fomentando la inclusién y la diversidad sociocultural, se han articulado estrategias en pro de la
recreacion y el deporte que se definen en la estructura programatica de metas e indicadores de plan de desarrollo
de la siguiente manera:

Linea estratégica: Bienestar social e inclusidén conectemos con nuestra herencia viva; sector de transformacién:
Deporte y recreacion; programa: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte para conectarnos con
entornos de convivencia y paz; subprograma: Escenarios deportivos que conectan comunidades.
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Se establece como objetivo impulsar la practica de la actividad fisica, deporte y-la recreacién desde la promocidn
y el aprovechamlento en espacios adecuados para el desarrollo formativo y se priorizo mediante el proyecto de
inversién  viabilizado con ficha EBI' 2024150010074 acciones de construccidn, adecuacién y dotacién de
infraestructura, escenarios deportivos,y recreativos del municipio de Tunja Boyacé y brindar espacios 6ptimos
para el desarrollo del deporte y la vida saludable de los tunjanos.

La Ley 80 de 1993 define los Contratos Estatales de Consultoria en su articulo 32 como “los que celebren las
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas
de coordinacién, control y. supervisién. Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la
interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacién y la ejecucién de disefios,
planos, anteproyectos y proyectos”.

En razén a que las obras civiles se encuentran ligadas a la expansion del comercio y una mayor oferta de bienes
y servicios a nivel local, nacional e internacional, la inversién en obra civil y consultoria para obra civil, se hace
imprescindible para consolidar la competitividad de la regidn frente a otras economias, realizando importantes
inversiones y con el desarrollo de este proyecto se intervendra un rea de 39.679m2 y se beneficiaran mas de
17.000 familias tunjanas, contribuyendo al desarrollo de 43 puntos de la ciudad en un concepto denominado
acupuntura urbana que pretende con muchas intervenciones puntuales entretejer e integrar a toda la comunidad
en torno al mejoramiento de las condiciones del espacio plblico y su disfrute; Asi mismo es de precisar, que el
presente proyecto busca involucrar activamente a la comunidad autogestionando y participando en dicha
transformacion para garantizar la sostenibilidad del proyecto.

Es asi como la presidenta de CAMACOL en su informe de gestion 2024 ha manifestado que “El sector constructor
es y seguird siendo uno de los pilares fundamentales de la economia nacional. Durante 65 afios desde Camacol
hemos sido responsables de la construccion de la vivienda formal para més de 6 millones de hogares; vivienda
formal que hoy tiene resultados sin precedentes en la historia del pais. Actualmente, en promedio se estdn
produciendo 250.000 viviendas nuevas por ano, de las cuales el 70% son Viviendas de Interés Social.

Durante este periodo 2024-2028, nos hemos enfocado de manera significativa en impulsar, con construccion de
vivienda, el desarrollo de tejido social desde el buen urbanismo y la oferta de bienes publicos, buscando fortalecer
e incentivar la construccidn de colegios, centros de atencidn infantiles, parques, espacios deportivos y culturales,
entre otros, para lograr la integralidad entre vivienda formal y construccion de tejido social y comunitario.

Asimismo, se inicié una hoja de ruta que marcara la agenda institucional con acciones prioritarias que nos
permitan seguir cumpliendo nuestro propdsito superior de construir la vivienda formal de los colombianos, asi
como crear un marco de participacién empresarial en el desarrollo de la agenda publico-privada.

Ese escenario supone que nuestro sector debe anticiparse, prepararse y adaptarse a este nuevo entorno; y la
mejor forma es hacerlo mediante eI didlogo constructivo y colaborativo del tejido empresarial, la academia y el
sector publico.

En el marco de un periodo de reactivacion econémica después de superar un sin nimero de afectaciones de tipo
social y financieras a consecuencia de la pandemia, la actividad edificadora en el periodo 2024-2028 ha mostrado
claras sefiales de recuperacién en los*indicadores lideres. El sector de la construccion superd los cuatro afios
consecutivos de contracciones en su valor agregado, y para junio de 2022 el PIB de la actividad tuvo un
crecimiento de 9,4%, de la mano de los resultados de edificaciones (12,4%) y actividades espedializadas (9,6%).

Adicionalmente, con fundamento en s6lidos argumentos técnicos, juridicos y econdmicos hemos logrado incidir
de manera positiva y efectiva en trabajo articulado con el Gobierno Nacional, en la definicién de la politica plblica
de vivienda y ordenamiento territorial; -y, de manera, promover un entorno de seguridad juridica para el desarrollo
de la actividad edificadora en un marco de competitividad.

Desde Camacol seguiremos trabajando para que el sector de la construccidn contintte actuando de manera
integral bajo los objetivos de aportar al empleo, al crecimiento econémico y, sobre todo, al acceso a la vivienda
y al desarrollo urbano formal para contlnuar en la senda de transformacidn y construccién de pais”

Resultado de lo anterior, se hace necesano adelantar un proceso que permita la.escogencia de los contratistas
que ejecuten la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL AMBIENTAL,
CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO
OBJETO ES: ADECUACION , MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS DE ViAS DE
ACCESO (CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA
CIUDAD DE TUNJA, mediante convocatoria plblica a la luz de lo previsto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, ley 1474 de 2011, decreto ley 019 de 2012, ley 1882 de 2018, decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021
y demés normas concordantes

Ahora bien, las labores de consultorla modalidad interventoria de objeto "INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,: LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE
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RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: ADECUACION ,
MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO,
INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS DE VIAS DE ACCESO (CARRERA 1,
CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA.. " se
ejecutaran permitiendo desarrollar dindmicamente la ejecucion de la misma, ademas, la eficacia a la hora de
realizar las actividades de vigilancia y control a cargo de la interventoria; también como factor determinante se
tuvo en cuenta la paridad entre el personal requerido tanto en obra como en jnterventoria, el cual permite articular
las acciones requeridas buscando cumplir la programacion de obra aprobada y el plazo contractual.

2.2 Producto Interno Bruto

Grafico 1. Praducto Interne Bruto
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Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

1.1.1. PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2024pr, €l Productb Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%

respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas gue mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracién pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindamica del valor
agregado son:

e Administraciéon plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hoegares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
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como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual). ‘

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades

econdmicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,5%.

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,7%.

e Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%

1.2, INDICADORES ECONOMICOS ALREDEDOR DE LA CONSTRUCCION (IEAC) — Informaci6n

I trimestre 2024,
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Fuente: hittps.//www.dane.gov.co/index. php/estadisticas-por-tema/construccion/indicadores-
economicos-alrededor-de-la-construccion

En el primer trimestre de 2024 (enero — marzo), el PIB a precios constantes aumentd en 0,7% con relacion
al mismo trimestre de 2023. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas de actividad, se
observa un incremento en el valor agregado de la construccién de 0,7% en su variacién anual, que se explica
principalmente por el crecimiento dél valor agregado de las obras civiles (7,6%) y el aumento de 0,7% del
valor agregado de las actividades especializadas. Por otro lado, el valor agregado de las edificaciones decrece
en 2,5%.

1.3. TRM (Tasa Representai'l:.iva del Mercadb)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de
los Estados Unidos. La TRM se c'a}lcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacién de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con
base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.
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Evolucién intradia del precio promadio negociado del délar estadounidanse
Fecha y hora actual, 6 de septiembre de 2024, 12;29:35, COT(Colombia time) UTC/GMT-5
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Sistema de Negoclacién de Divisas Seticap-FX.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2% en su serie original, respecto al mtsmo
periodo de 2023pr. Esta dinémica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%.
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Tabla 11. Actividades profeéicnaies, cientificas y tecnicas’®
Tasas de crecimiento en volumen?
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foreliminar

Actividades profesionales, cientificl{ias y téenicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
Zeries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

1. Evolucidn general de los subsectores de servicios

1.1 Variacion anual de los ingresous nominales y contribucion: por tipo de ingresos, segiin subsector
de servicios (julio 2024p / julio 2023) '
, § ‘
Tabla 1. Varlacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios ST
Total nacional )
Julio 2024/ fulic 2023
Clasificacidin CHU Riv. 4 AL

Jngresos nominsfes Inasesos por zervicios Vents de Mercandas Dtros ingresos.

Seccidn Divisidn Descripeidn Woriadin (%) Cuibaeidn 1PP)
H ieisién 52 : ¥ 139 180 ’ a2t g B¥
.. complenentarias af wangpiebe
H Oivistén 52 Correo g servidos ds menszferia Kk 2 128 00 . B
t Divisién §6 Restauranies, cawringy bares - 18 A S92 . o
3 Divsidn 58 Actvidades da edicidn -84 -43 07 ~&8
Dlvisidn 59, mxcepto Produccidn de pati 1 iicasy ; : R
' Clasa 5020 progravas de trfevisidn e e B i 8
Divislén 60y Chise idades de F ion y
4 539§ . agendias da noticlas 164 153 a8 2
3 Divistén 61 & 09 az “14 ) oF
Divisidn 62, Divisidn <
5 3 infe 5
3 53, e cings Doovello do sistemas iformitces ¥, 7.4 o3 o
procesamisnto de datos
€291 "
Sgeetdivt. Divisidn
&8 b .
. "
e Seccidn M- !nmxtxmaa Blquilée de maguinatia ¥ 20 68 o8 oz
Divisiones 7710, T :
FIRy IIZ0 -4
Deistones 89,20, L o o tnsianal ifi v
1] 7i.92.0lase 7320, tienicas e 28 A3 LA L o>
iviston 74 ’
M Ciace 731{}: Pulicdad o -3t 348 a1 : 22
N C;x\;lsion% 7%39)’ Actividades d_é ereplen,  seguridad o &5 56 o3 o1
'e";ﬁ"fg 5 ineestigacién privada, sarvidos a edificios - ! - g
N Claze 8220 - Actidades de cenwos de Hamadas {Cali 12 T . 00 . og
center} . [ B b
. Activitides administrativas » de apoyo de
Divisidn 82 sxcepto
% . > B L LJ1 )
N Close 8220 :fg:::! y otwras scdvidades, mecepte catf 06 28 2
» Sepossd  Eekesacin suparidr privads 123 1w r 2B
4] Clase 8610 Sutud hiurgany privadys con internadido 108 102 fe¥d 02
Q Divistén 86 fxcww Satid humsea privads sin intaraacidn 88 78 e o1
Claze 8610 . ) N . ’ .
s Divisi?nm B 92, Owos servicke de entretenbnisntd y oros 207 158 o8 a2
$3.85v 96 ssrvidios E
Fuente: DANE, EMS

En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos
totales, en comparacién con julio de 2023.

,1

.

2.2.2 Comportamiento de la Inflaéién
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Varlacion mensual, afio corrido y anual - total nacienal - 2023 - 2024 {agosto)

IPC tolal 076 0,00 743 4,33 S ti4s B2

Fuente: DARE, 190 .

En el mes de agosto de 2024, el IPC registrd una variacion de 0,00% en comparacién con julio de 2024,

cuatro divisiones se ubicaron por debajo del promedio nacional (0,00%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-
0,68%), Informacién y comunicacion (-0,40%), Recreacion y cultura (-0,22%), y por Gltimo Educacién (-0,16%).
Por encima se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,00%), Muebles; articulos para el hogar y para la
conservacién ordinaria del hogar (0,02%), Prendas de vestir y calzado (0,06%), Transporte (0,13%), Salud
(0,17%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,22%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustlbles (0,30%)
y por (ltimo, Restaurantes y hoteles (0,31%).

Cuadro 1. IPC Variacidn y contribucién mensual
Segln divisiones de gasto

Agosto 2023 - 2024
® i 7
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Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes negativos a la variacion mensual del IPC (0,00%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas e Informacién y comunicacion las cuales en conjunto restaron 0,14 puntos porcentuales
a la variacion total. Por otro lado, los mayores aportes a la variacion mensual se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,13
puntos porcentuales a la variacién total.

2,3 Estructura del sector

Quienes se identifican como CONSULTORES, son diferentes empresas dedicadas a la actividad de la consultoria,
las cuales son fundamentales en la realizacion de las obras de ingenierfa, ya que son los que ofrecen el
conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite
garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados
como la industria del conocimiento dentro del sector.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del
bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir

en su independencia; los CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una
adecuada ejecucién del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria

2.4 Agentes del sector

Por parte del Estado
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Ministerio de transporte -

Agencia Nacional de Infraestructura — ANI

Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias)

Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC

Departamento Nacional De Planeacién — DNP
" Superintendencia de Puertos y Transportes

Instituto Nacional de Vias-INVIAS

Agencia Nacional de Licencias-Ambientales

Corporaciones Auténomas Regionales

Departamento Nacional de Planeacién

Auditoria General de la Replblica

Contralorfa General de la Rep(iblica

Por parte de la Sociedad Givil
e Empresas dedicadas a la auditoria, consultoria e interventoria
e Usuarios . o

2.5 Gremios y asociaciones
Los gremios y asociaciones del sector servicios a las empresas podemos anotar:

CAMACOL

FEDESARROLLO,

FESCOL ‘

Asociacién Colombiana de Consultores Empresariales — ACOLCEM

Sociedad Colombiana de Consultoria

Mesa Sectorial de Consultoria Empresarial del servicio nacional de aprendizaje (SENA) — MSCE

3. ANALISIS TECNICO

Técnicamente se hace necesario la .contratacién de la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO
DE LICI'_I'ACI(')N PUBLICA CUYO OBJETO ES: ADECUACION ; MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL
DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN
PUNTOS CRITICOS DE LAS DE VIAS DE ACCESO (CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS)
AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA, de acuerdo a las especificaciones técnicas del
contrato de obra, manuales y especificaciones nacionales y/o normas del Municipio de Tunja para su elaboracién,
se describen algunas de ellas.

v NORMA COLOMBIANA DE DISENO Y CONSTRUCCION SISMO RESISTENTE NSR-10, 2010.

v Reglamento Técnico del sector de Agua Potable y Saneamiento Basico y su normatividad vigente.
v NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC para agregados pétreos, cemento y acero de refuerzo.

v LEGISLACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE SALUD OCUPACIONAL

v Y otras vigentes a la fecha de'la ejecucién del contrato de obra

Las actividades y cantidades a las cuales inicialmente se realizard la INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO QUE
RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: ADECUACION ’
MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COLISEO SAN ANTONIO,
INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS DE ViAS DE ACCESO (CARRERA 1,
CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNJA, son
las que ejecutard el contratista de obra, de acuerdo al siguiente detalle: '

ESPECIFICACIO

NES DESCRIPCION

iTEM DE
PAGO

UND. CANTIDAD

GENE | PARTIC
RAL | ULAR

11 1,01,55 DESMONTE DE CUBIERTA LAMINA M2 1.151,00
DESMONTE PISO DE MADERA
M2 835,00
L2 APU ‘ EXISTENTE _
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2,1

1,12,48

SUMINISTRO E  INSTALACION
CUBIERTA ARQUITECTONICA
METALICA TIPO ACESCO O SIMILAR
0.73 X 3.66 M,

M2

288,00

2,2

APU

RETIRO Y REPOSICION DE CUBIERTA
EN TEJA TERMOACUSTICA UPVC CAL
2,5 MM, SEGUN AFECTACION

M2

1,340,00

2,3

1,06,09

SUMINISTRO E INSTALACION DE
CANAL EN LAMINA COLD ROLLED
CAL. 20 D=0.75 CON PINTURA Y
ANTICORROSIVO

ML

48,00

24

1,06,03

SUMINISTRO E INSTALACION DE

BAJANTE PVC 3"

ML

10,00

4,1

COTIZAC ION
Y APU

SUPERBOARD A TRES MANOS.

3,1 1,1309 CIELO RASO EN SUPERBOARD 8MM M2 224,00
REPOSICION CIELO RASO EN

3,2 AP.U. SUPERBOARD = 8MM (Uso | ™2 86,00
ENTRAMADO EXISTENTE)

33 AP, VINILO TIPO I SOBRE DRYWALL Y | 1.636,00

PISO MADERA CON DEMARCACION
CERTIFICADA POR FIBA, ACABADO
LACA HOMOLOGADA POR MFMA,
LOGOS DE ACUERDO A DISENO

M2

835,00

VINILO TIPO I SOBRE PANETE TRES

MANOS BAJO PLACA

5,1 1,09,18 MANOS SOBRE ESTUCO M2 5.760,00
PINTURA FACHADA EN VINILO PARA

5,2 1,09,17 EXTERIORES M2 1.514,00

5,3 1,09,08 ESMALTE MARCOS LAMINA 3 MANOS | ML 744,00

5,4 1,09,05 ESMALTE LAMINA LLENA 3 MANOS M2 120,00

55 10520 VINILO TIPO IT SOBRE PANETE DOS | 960,00

LOCALIZACION Y REPLANTEO PARA

COMUN (INCLUYE RETIRO)

6,1 2.01.05 REDES (INCLUYE CARTERAS Y| ML 265,70
PLANOS)
6.2 L0217 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL | - 53,01
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6,3

1,02,16

| EXCAVACION DE CORTES, CANALES

Y PRESTAMOS EN MATERIAL COMUN
A MAQUINA INCLUYE CARGUE Y
ACARREO LIBRE DE 5 KM

M3

646,80

6,4

2.05.52

SUMINISTRO E  INSTALACION
TUBERIA DE ALCANTARILLADO PVC
D=6

ML

55,77

6,5

2.05.59

| SUMINISTRO E  INSTALACION

TUBERIA DE ALCANTARILLADO PVC
D=8

ML

21,27

6,6

2.05.53

SUMINISTRO E  INSTALACION
TUBERIA DE ALCANTARILLADO PVC
D=10 ‘

ML

134,25

6,7

2.05.54

SUMINISTRO E  INSTALACION

| TUBERIA DE ALCANTARILLADO PVC

D=12

ML

109,41

6,8

2.05.05

POZO DE INSPECCION, DIAMETRO
INTERIOR 1.2 M, 1.50 < H < 2.00

UND

2,00

6,9

2,06,16

POZO DE INSPECCION D=1.50 M, H
3.50 M

UND

1,00

6,10.

APU

| POZO DE INSPECCION, DIAMETRO

INTERIOR 1.5 M, 5 < H < 6
PANETADO

UND

2,00

6,11

2,07,08

CORTE DE PAVIMENTO RIGIDO PARA
ZANIAS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y GAS

M3

2,16

6,12

3,13,16

DEMOLICION OBRAS EN CONCRETO

| SIMPLE, INCLUYE RETIRO DE

SOBRANTES (ACARREO LIBRE 5 Km.)

M3

2,16

6,13

3,13,15

DEMOLICION OBRAS EN CONCRETO
REFORZADO, INCLUYE RETIRO DE
SOBRANTES

M3

6,14

2,07,07

CORTE DE PAVIMENTO FLEXIBLE

| PARA ZANJAS DE ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y GAS

M3

1,20
|

8,06

6,15

3.13.36

RELLENO PARA REDES EN ARENA DE
PENA (SUMINISTRO, EXTENDIDO,
HUMEDECIMIENTO Y
COMPACTACION)

M3

|
89,36 \
\

6,16

3,13,37

RELLENO PARA REDES EN GRAVILLA

|DE 3/4 , 1/2 (SUMINISTRO,

EXTENDIDO, HUMEDECIMIENTO Y
COMPACTACION)

.

m3

73,99

6,17

3.04.05

SUMINISTRO,  EXTENDIDA Y
COMPACTACION DE MATERIAL PARA
AFIRMADO HASTA UN DIAMETRO DE
2"'Y UN INDICE PLASTICO MENOR O

IGUAL 9% Y COMPACTO AL 95%

M3

523,02
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PROCTOR, INCLUYE ACARREO LIBRE
5 KM (*%)

SUMINISTRO FIGURADA Y AMARRE
DE ACERO 60000 PSI 420 Mpa

KG

746,11

CONCRETO SIMPLE DE 21 MPa (3000
PSI) IMPERMEABILIZADO  PARA
PLACA DE PISO

M3

8,84

ENTIBADOS EN MADERA TIPO 1
PARA EXCAVACIONES 1 A 7 USOS

M2

317,92

ENTIBADOS EN MADERA TIPO 2
PARA EXCAVACIONES 1 A 7 USOS

M2

264,93

SUMIDERO LATERAL SL - 100
H=1.25M (FUNDIDO EN SITIO,
CONCRETO HECHO EN OBRA. INCL.
SUMINI, FORMA, REF Y CONST. INCL.
TAPA)

UND

4,00

CAJAS DE INSPECCION DE 80 X 80 X
80 CMTS LADRILLO

UND

14,00

6,24

2,06,27

SUMIDERO TRANSVERSAL ST-2,
H=1.77M (FUNDIDO EN SITIO,
CONCRETO HECHO EN OBRA, INC.
SUMINISTRO, FORM, REF Y CONST,
INC.

UND

2,00

6,25

3,06,03

CONSTRUCCION DE  CARPETA
ASFALTICA EN CALIENTE, INCLUYE
BARRIDO, SUMINISTRO Y
COMPACTACION (INCLUYE ACARREO
LIBRE DE 5 KM) NORMA INVIAS (**)

M3

15,26

6,26

3,06,10

REPOSICION, ~ EXTENDIDA Y
COMPACTACION DE MATERIAL DE
BASE GRANULAR PARA REPARCHEO
ACARREO LIBRE 5 KM

M3

43,42

7,1 3,13,14 CORTE DE PAVIMENTO ASFA

f 13, A SFALTICO ML 859,28
DEMOLICION PAVIMENTO
ASFALTICO E<=10 CMS (INCLUYE

7.2 13,17

! 313, CARGUE Y TRANSPORTE HASTA 5 M2 1.360,69
KM)
EXCAVACIONES MECANICAS VARIAS

7,3 3,02, ~

07 EN MATERIAL SECO M3 464,82

7,4 3,06,02 BARRIDO Y SOPLA '

d e s bo M2 1.360,744
IMPRIMACION CON  EMULSION

75 3.06.09 )

! ASFALTICA CRL-1H M2 1.360,72
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| REPOSICION, ~ EXTENDIDA Y
COMPACTACION DE MATERIAL DE
7,6 3.06.10

' 6 BASE GRANULAR PARA REPARCHEO | = 309,88

ACARREO LIBRE 5 KM

| SUMINISTRO,  INSTALACION Y
COMPACTACION DE  MEZCLA

7,7 3.06.17 ASFALTICA PARA PARCHEO M3 154.94
(INCLUYE ACARREO LIBRE DE 5 KM) !
(**)

8,1 1,18,03 | ASEO GENERAL ENTREGA M2 3.360,00
a| m | sl I I
03 el éigcislci) SREVISION DE PUNTOS | | o 2000
o5 . éigcg;gé;lgggmm DE EQUIPOS | | o 00

NOTA: EL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO DEBE DISPONER DE DOS (2)
FRENTES DE TRABAJO DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN EL ANEXO TECNICO.

4. REGULATORIO

Ley 400 de 1997 - Por el cual se adoptan normas sobre construcciones sismo resistente.

Ley 1229 de 2008- Por la cual se modifica y adiciona la Ley 400 del 19 de agosto de 1997.

NSR-2010 - Reglamento colombiano de Construcciones Sismo Resistentes.

Las resoluciones expedidas por la “Comisién Asesora Permanente’del Régimen de Construcciones Sismo
Resistentes” - Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, y creada por el Articulo 39 de la Ley
400 de 1997.

RETIE - Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE- Ministerio de Minas.

RETILAP - Reglamento técnico de iluminacién y alumbrado pablico.

Acuerdo 323 de 2088, por el cual se autoriza la incdlusién del esténdar dnico de construccién sostenible en el
CCDC.

NTC 4143 Accesibilidad de las personas al medio fisico.

NTC 1867 Y 1868 sistema contra incendio.

Decreto 2041 de 2014, por €l cual se reglamente el titulo VIII de la Ley 99 de 1993; sobre licencias
ambientales

NN

RN

5. ESTUDIO DE LA DEMANDA
De acuerdo al Manual de AbasteC|m|ento Estratégico emitido por Colombia Compra Eficiente se procede a realizar

el anélisis del comportamiento histdrico de la Entidad. Asi mismo, se realizard un anlisis para la proyeccién de
las necesidades v la identificacién de categorias/familias consideradas estratégicas en el presente proceso.

5.1 Arbol de categorias



SISTEMA INTEGRADO DE GESTI()N-$IG ’
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
- SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS — INTERVENTORIA

SERVICIOS
PROFESIONALES
DE INGENIERIA

7

Gerencia de
proyectos

“GERENCIA DE PROYECTOS

80000000 | 80100000 80101600

81000000 81100000 81101500 INGENIERIA CIVIL
81000000 81140000 81141500 CONTROL DE CALIDAD
41000000 41110000 41111600 INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE LONGITUD

ESPESOR Y DISTANCIA

5.3 Comportamiento del Gasto de la Entidad

Para determinar el comportamiento del gasto de Ia Entidad se realizara un andlisis de las vigencias 2020, 2021 y
2022 y del segmento en el cual se agrupa la categoria identificada para el presente proceso.

5.3.1 Gasto Mensual. Verificado el gasto mensual de la Entidad para las vigencias 2020, 2021 y 2022 para las
clases 80101600 y 81101500 se encuentran los siguientes datos:

2020 2021 2022
Enero
Febrero
Marzo $2.016.168.223
Abril $57.465.600
Mayo $2.814.813.373
Junio ‘ $105.952.613
Julio
Agosto $40.440.166
Septiembre
Octubre $93.181.270
Noviembre
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Diciembre

TOTAL $0 | $133.621.436 | $4.994.399.809

F3mitnl -
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Del andlisis de los datos registrados anteriormente se puede observar que el municipio de Tunja tuvo un total de
gasto mensual de $5.128.021.245 en las tres vigencias seleccionadas y que los meses en donde mas contratacion
ha realizado la Entidad para las clases 80101600 y 81101500 son marzo y mayo de 2022.

5.3.2 Gasto Anual. Verificado el gasto anual de la Entidad para las vigencias 2020, 2021 y 2022 para las clases
80101600 y 81101500se encuentran los siguientes datos:
2020 2021 2022

TOTAL GASTO ANUAL $24.514.000 $179.794.735  $5.098.411.109

Gasto Anual
SEmibs [
"S4 it M
5
<
2
3
;v
$2mi M
H
. $0.2miM
E8Omi M o
Somih .
. 22 2023
Aflo
Fuente @ SECOP j

De acuerdo a la gréfica anterior se evidencia que el municipio de Tunja para el afio 2022 realizé la mayor
contratacién para las clases 80101600 y 81101500 y que esta fue realizada a través del portal del SECOP II.

Se puede observar que para el ano 2020 la contratacidén del municipio para las clases 80101600 y 81101500 fue
de $24.514.000; lo cual fue generado por la pandemia generada por el COVID 19 y todas las medidas de
bioseguridad y los protocolos que se debieron implementar a causa de la emergencia sanitaria declarada a nivel
nacional.

5.3.3 Cantidad de Contratos Mensual: Para las clases 80101600 y 81101500 el municipio de Tunja para las
vigencias 2020, 2021 y 2022 celebré mensualmente los siguientes contratos:

2020 2021 - 2022

Enero

Febrero
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Marzo 2
Abril | 1
Mayo 2
Junio 1
Julio
Agosto 1
Septiembre
Octubre 2
Noviembre
Diciembre

TOTAL (1] 3 6

Contidad de contratos - Mensual
I A

Afic @020 2023 802)

De acuerdo a los datos evidenciados anteriormente se observa que el municipio de Tunja celebro en las vigencias
2021 y 2022 un total de 9 contratos que incluian las clases 80101600 y 81101500.

5.3.4 Cantidad de contratos anual: El municipio de Tunja para las clases 80101600 y 81101500.y para las
vigencias 2020, 2021 y 2022 celebrd anualmente los siguientes contratos:

2020 2021 2022

TOTAL CONTRATOS 1 4 9

’ o Cantidad de contratos - Anual

""'Cantidad de contrates
W

Afic
Fuente @SECOB R e

De acuerdo a la grafica anterior se evidencia que el municipio de Tunja para el afio 2022 realizé el mayor ndimero
de contratos para las clases 80101600 y 81101500 (9 contratos); seguida por el afio 2021 en el cual se celebraron
4 contratos. Para la vigencia 2020 el municipio celebrd un contrato.
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5.3.5 Valor y niimero total de contratos estimado por familia. Para las clases 80101600 y 81101500 se
encuentra que el municipio de Tunja celebré los siguientes contratos:

FAMILTA VALOR No. CONTRATOS
801016 (Gerencia de proyectos) $2.879.926.839 4
811015 (Ingenieria Civil) $2.422.793.005 10

TOTAL ' $ 5.302.719.844 14

Valor Total Estimado por Famiils
* Byic: #LoG
HEE LY

5

Lanieat

Clagitiesdor de Fieaes y Servicics - Samila

De la anterior gréfica se puede evidenciar que el municipio de Tunja ha realizado la mayor contratacién para la
dase 80101600 con una part|C|paC|on del 54,31% del total de contratacion, seguido por la clase 81101500 con
un 45,69%.

5.4 Informacion de Proveedores: Realizada la verificacidn de la demanda en las vigencias 2020, 2021 y 2022
para las clases 80101600 y 81101500 se encuentra que el municipio de Tunja ha tenido los siguientes
proveedores:

CONECTA SAS
CONSORCIO ESPACIOS URBANOS

FERCOIN INGENIER{A SAS

INGENIERIA Y DERECHO PARA LA MOVILIDAD
CESAR HERNAO FIGUEROA

INGECOM S&D SAS

SISASMC

PINZON ALVAREZ

C&P ASOCIADOS, CONSULTORIAS Y PROYECTOS SAS
UNION TEMPORAL INTERTUNJA V&V

JOSE FRANCISCO ACEVEDO VELA

DELUXE J&L SAS

TORRES ING SAS

VVVVVVVVYYYVYVVYVY

5.4.1 Origen de proveedores: Una vez revisados los proveedores que han ejecutados los contratos celebrados
con el municipio de Tunja que induyen las clases 80101600 y 81101500, se encuentra que estos estan distribuidos
de la siguiente manera

BogotaD.C. . 3T 2 43%

Santander T 7%
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ﬁben de Prnve‘e‘doras

Dapariamaats

B Canwnsn

De acuerdo a la anterior gréfica se evidencia que la mayoria de proveedores que han ejecutado los contratos de
las clases 80101600 y 81101500 son de origen boyacense (50%), segundos por los proveedores de Bogotd y

Santander.

Finalmente, es de sefialar que en la ejecucién de los contratos el origen de los proveedores ha sido a nivel nacional
y que a la fecha en el municipio de Tunja no se ha ejecutado contratos por pan:e de proveedores internacionales,
tal y como se evidencia en la siguiente grafica: ;

Crigen de Proveedores - Nivel Internacional

1 @valor 8 Contratos
$4mi b

k]

S2ai it

Valor
Contratos

¥ 16
Nacionst

OfgRN

5.5 Modalidad de seleccién: La celebracién de contratos que incluyen las clases 80101600 y 81101500 por
parte del municipio de Tunja se ha realizado a través de las diferentes modalidades de seleccién establecidas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, tal y como se evidencia a continuacién:

MODALIDAD 1 PORCENTAJE

ESTIMADO
I

Valor “otal Estimad porM dalid; ;dev” 1

SSpuiM

'3
TR Sdmi
g il 1g
a Modalidad do Sefoecidn
i FLIOtAIED Pibica
T2 @Mivma oantia
et M i
i ,>_g S2mibe ©Selacotn Absedada de Mencr Cuzrs |
Somithe

Modalidad general

.

De acuerdo a la gréfica anterior se evidencia que el municipio de Tunja ha realizado la contratacién de los procesos
que incluyen las clases 80101600 y 81101500 a través de la modalidad de licitacién plblica que representa un

52,23% del total de contratos celebrados.
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5.6 Analisis de como ha adquirido el municipio. Revisado el SECOP se evidencia que el municipio de Tunja
en vigencias anteriores ha realizado la contratacion de objetos similares al que se pretende contratar a través de
concurso de méritos, tal y como se evidencia a continuacion: ,

Alcaldia de Tunja

CM-AMT-0012022

INTERVENTQRTA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, AMBIENTAL,
CONTABLE Y SOCIAL A LOS CONTRATOS DE OBRA QUE RESULTEN DE LAS
LICITACIONES PUBLICAS No. LP-AMT-010/2021, LP-AMT-011/2021 Y LP-AMT-
012/2021 REALIZADAS POR EL MUNICIPIO DE TUNJA BOYACA Y DEL PROCESO
CONTRACTUAL CUYO OBJETO ES: REALIZAR LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
CONSTRUCCICt)N DEL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL DEL MUNICIPIO DE TUNJA

$ 925.760.881

309 dias

Liquidez: = 2.4

En_deudamienté: < 0.66

Razén de cobertura de intereses: 2 3.9 6 indeterminado
Rentabilidad sobre patrimonio: > 0.10

Rentabilidad del activo: > 0.05

Alcaldia de Tunja

CM-AMT-0042022

SI-151- INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA No. 428 DE 2022 cuyo
objeto es: SI 145- ESTUDIOS, DISENOS, CONSTATACION DE CONDICIONES Y
CONSTRUCCION DE ESTRUCTURA Y CUBIERTA EN EL POLIDEPORTIVO DEL BARRIO
LIBERTADOR Y SAN FRANCISCO Y MANTENIMIENTO DE CUBIERTA DEL COLISEO
IRDET DEL MUNICIPIO DE TUNJA BOYACA

$196.261.585,00

16 meses y 22'(dias)

Liquidez: 216:.:34

Endeudamiei;;ﬁb: <0.49

Razén de co-bertura de intereses: > 10.48
Rentabilidad._sobre patrimonio: 2 0,14

Rentabilidad del activo: = 0;07

5.7 Identificacion y analisis proééso de contratacion de otras entidades estatales. Revisado el' SECOP
se evidencia que a nivel nacional las diferentes Entidades han realizado la contratacién de objetos similares al




que pretende contratar el municipio de Tunja a través de concurso de meéritos, tal y como se evidencia a

continuacion:
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{ MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

| SI-SI-CMA-016-2022

| INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y RECUPERACION DEL EQUIPAMIENTO
| URBANO EN PARQUES, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y ESPACIO PUBLICO DEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

| $291.695.775,00

5 (Meses)

Liquidez: = 1,21

Endeudamiento: < 0.70

Razén de cobertura de intereses: > 0.10
Rentabilidad sobre patrimonio: > 0.04

Rentabilidad del activo: = 0.02

ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID CUNDINAMARCA

CM-007-2022

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL
PARA ACOMPANAR LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA DEL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA, SUMINISTRO E INS

$170.896.686,1

7 (Meses)

Liquidez: = 3.5

Endeudamiento: < 0.60

Razén de cobertura de intereses: = 0.15
Rentabilidad sobre patrimonio: = 0.05

Rentabilidad del activo: = 0.04

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

CMA-2022-011

CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO. OBJETO ES CONSTRUCCION Y
ADECUACION DEL COLISEO MENOR DE GIMNASIA Y DE MULTIDEPORTES DE LA
UNIDAD DEPORTIVA DE LA CALLE 42 EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE
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807.896.069,4

9 (Meses)

Liquidez: = 1,47
Endeudamier{fb: <07

Razén de cobertura de intereses: > 0.03

Rentabilidad sobre patrimonio: = 0.09

Rentabilidad del activo: > 0.03

6. ESTUDIO DE LA OFERTA
IDENTIFICACION DE PROVEEDORES

Las actividades de arquitectura e ingenieria, en consultoria, ensayos y analisis técnicos se encuentra clasificado
por codigos CIUU asi:

e M71 Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis técnicos
e M711 Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultorfa técnica
e M712 Ensayos y analisis técnicos

Es de pertinente recordar que las consultorias se consideran tnicas; ya que comprenden estudios especificos con
resultados disimiles; ya sea por su producto, o por las técnicas utilizadas, que determinan costeos diferentes para
su ejecucion. Estas consultorias se pueden clasificar en dos grupos:

a) Estudios y disefios.
b) Trabajos de Interventoria.

Con base en lo anterior a continuacién se presentan algunas de las empresas que prestan sus actividades de
arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica en la Regién Centro Oriente:

I M7110 - ACTIVIDADES DE

INTEGRAL INGENIERIA DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

811043176 SUPERVISION S.A.S. ANTIOQUIA OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

M7120 - ENSAYOS Y ANALISIS

800069554 INTERTEK COLOMB?A S.A. BOGOTA D.C. TECNICOS

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

o
890903055 INTEGRAL S:A. ANTIOQUIA
' ‘ DE CONSULTOR{A TECNICA

ki M7110 - ACTIVIDADES DE

. _ ‘ ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
800007208 GRUPO POSSO SAS BOGOTA D.C. OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

D DE CONSULTORIA TECNICA

x

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

HL GESTIONES Y CO SA EN

REORGANIZACION - BOGOTA D.C.
. 1

800010923
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800085328

GEODESIA POR SATELITE DE
COLOMBIA LTDA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIER{A Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORIA TECNICA

800141159

INARE LTDA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORTA TECNICA

800155268

CALC INGENIEROS SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORIA TECNICA

800172871

GEOCOL CONSULTORES S.A.

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERTA Y
- OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
" DE CONSULTORIA TECNICA

800215658

SIGNUM INGENIERIA SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

- ARQUITECTURA E INGENIERTA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

! DE CONSULTORIA TECNICA

800217972

SERVICIOS EN
TELECOMUNICACIONES
TELEMATICA, SISTEMAS Y
CONTROL DE CORROSION
S.AS.

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORTA TECNICA

800248916

GY G CONSTRUCTORES SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORIA TECNICA

800252997

SERVICIOS DE INGENIERIA Y
CONSTRUCCION SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

811004230

DISENO CORPORATIVO SAS

ANTIOQUIA

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORTA TECNICA

811004340

GESTION EN INGENIRIA CIVIL
Y AMBIENTAL

ANTIOQUIA

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

811016508

LUIS GUILLERMO RESTREPO
Y CIAS.AS

ANTIOQUIA

M7110 - ACTIVIDADES DE

| ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTOR{A TECNICA

830023404

ACT TELEMATICA SA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA




. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS — INTERVENTORTA

830023761

2C INGENIEROS SA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

830042921

d

PROING LTDA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

830045278

CASTRO URIBE INGENIEROS
SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

830050499

MCLARENS COLOMBIA
LIMITADA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

- OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORIA TECNICA

830061316

CONSULCONS LTDA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

830066396

REFRATERMICIS A

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

830116718

CLEAN AND LIFE SA

CUNDINAMARCA

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

830119382

BOEING INTERNATIONAL
CORPORATION

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

860031831

CAJIAO OSPINA & CIA S.A.S.

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

860053373

ATLAS LIMITES SAS EN
REORGANIZAGION

&

BOGOTA D.C.

M7120 - ENSAYOS Y ANALISIS
TECNICOS

860505064

GUTIERREZ DIAZ Y CIA SA

2

.
k]

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERTA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

860522608

INGENIEROS ASOCIADOS DE
SERVICIOS SAS - INGASER
SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

860522801

INGENIERIA INSANE"'CIA S EN

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

B
+

{

!
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OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

890928156

PLNICALCULOS SAS

ANTIOQUIA

'M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERTA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORIA TECNICA

890928186

SANEAR S.A

ANTIOQUIA

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900041179

JHS INGENIERIA LIMITADA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900201108

GEOTAM SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

DE CONSULTORIA TECNICA

900241197

INVERSIONES LAS ARKAS SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900254447

CDA BOGOTA SAS

BOGOTA D.C.

M7120 - ENSAYOS Y ANALISIS
TECNICOS

900268616

COMPANIA URBANIZADORA
TORO Y CONSTRUCTORA Y
EDIFICADORA ORTIZ SAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900298025

CURQUIN S.A.S.

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

~ ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900298552

TUBODRILLING INSPECTION
COMPANYSAS

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900355829

DISENOS ESTRUCTURALES
J.AA. S.AS.

ANTIOQUIA

M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

900400646

WSP CANADA INC SUCURSAL
COLOMBIA

BOGOTA D.C.

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORTA TECNICA

900471387

COTEL IT SERVICES S.A.S.

CUNDINAMARCA

M7110 - ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTOR{A TECNICA
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_ _ M7110 - ACTIVIDADES DE
INTERVENTORIA, ASESORIAS ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
900482157 3 7 P _
Y CONSTRUCCION SAS ‘ ANTIOQUIA | OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
PE - +|  DECONSULTORIA TECNICA
M7110 - ACTIVIDADES DE
' ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
900654628 IN STORE COLOMBIA .C.
: , SAS. BOGOTAD.C OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA
M7110 - ACTIVIDADES DE
- ' ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
900706046 ARUP COLOMBIA .C.
SAS BOGOTAD.C OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA
M7110 - ACTIVIDADES DE
. ’ ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
901110220 TRIKALA .C.
: SA_S BOGOTA D C OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA
M7110 - ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
00 .C.
800061409 BATEMAN INGENIFRIA SAS BOGOTA D.C OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
; DE CONSULTORIA TECNICA
VARICHEM DE COLOMBIA G M7110 - ACTIVIDADES DE
ENVIRONMENTAL ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
830020109 PROTECCION SERVICE S.A.S. BOGOTA D.C. OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
(G.E.P.S. INC) DE CONSULTORIA TECNICA
M7110 - ACTIVIDADES DE
MOFFATT & NICHOL ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
066714 .C.
900667140 SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA
ARQUITECTURA £ INGENIERTA Y
900498289 CONsuLngLEg p/?éIiUCURSAL BOGOTA D.C. OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS
DE CONSULTORIA TECNICA

Sumado a lo anterior, en el contexto nacional y tomando la base de datos de Superintendencia de sociedades
que contienen la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2021, se pudo identificar un total de 668
empresas relacionadas a la Actividad comercial M7110 - Actividades de arquitectura e ingenierfa y otras
actividades conexas de consultoria técnica y M7120 - Ensayos y andlisis técnicos, seglin la Clasificacién Industrial
Internacional Uniforme Versidn 4 A.C.

Para efecto del presente estudio se ha referenciado una muestra de las empresas registradas en SuperSociedades
como lo sugiere la gufa de Colombia Compra Eficiente; dicha muestra encaja en el cddigo del sector M7110 y
M7120 segln la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Econdmicas (CIIU). Todo
lo anterior para determinar posibles oferentes y el segmento al cual esta dirigido el proceso a adelantar por parte
de la Administracion municipal.

Es de pertinente aclarar que:

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningtn tipo de jerarquizacion.

2. Las empresas presentadas anteriormente es una muestra representativa del mercado las cuales desde el punto
de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo, no representan todo el mercado en si.

3. El listado de empresas no constituye ninguna recomendacion al proceso de contratacién a adelantar, se
presenta Unicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo del sector.
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i
INTEGRAL

8110431 | INGENIERIA DE
T SUPERVISION 3,22 0,31 8,28 0,31 0,22
S.AS.
8005(1?95 coILl\:)TnEBRITL\Eg A 3,08 0,32 0,39 0,03 0,02
890595030 INTEGRAL S.A. 2,09 0,25 4,06 0,04 0,03
8020155 | DESARROLLOS Y
o oROYECTOS Sng | 073 0,34 6,73 0,06 0,04
8000(;072 GRUPO POSSO SAS | 3,39 0,34 6,33 0,17 0,11
HL GESTIONES Y
800;)3109 CO SA EN 2,24 0,07 -3,11 0,00 0,00
REORGANIZACION |
8
00907227 PUCEIIDT;T;';iRAN 9,67 0,11 3,31 0,09 0,08
8000587 | GRUPO LOPERA |
05 NGENEROS A | 3% 0,27 7,04 0,12 0,09
GEODESIA POR
800085
0 o8 3| SATELITE DE 8,41 0,08 7,78 0,04 0,04
COLOMBIA LTDA
411
800519 INARE LTDA 24,34 0,03 3,77 0,01 0,01
8001552 | CALC INGENIEROS
o oA 44,41 0,02 11,17 -0,13 0,13
GEOCOL
172
8007 17 8| ConsuLTORES 3,28 0,32 3,16 0,17 0,12
SA.
8001914 Proyectos
o Serv?'dos . /Is 4,16 0,19 88,81 0,19 0,15
8001930 | PSL PROANALISIS
10 oA BIC 1,74 0,27 11,48 0,26 0,19
80(;21130 SERTAL LTDA 22,34 0,19 1,80 0,04 0,03
8002156 SIGNUM
i INGENIERIA Sps | 32 0,25 10,69 0,08 0,06
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TELECOMUNICACI |
ONES ‘
800722179 TELEMATICA, 3,28 0,19 10,75 0,14 0,11
SISTEMAS Y
CONTROL DE
CORROSION S.A.S.
GYG _
800126489 CONSTRUCTORES | 1,75 0,31 1,81 0,00 0,00
SAS
SERVICIOS DE
8002529 | INGENIERIAY .
o7 CONSTRUCCION 3,29 0,34 9,00 0,27 0,18
SAS
802209026 ‘Sclj\'fé;gESGADSEL 3,24 0,29 26,59 0,25 0,18
'802102051 CONS;RALJZQELOS ©1,48 0,30 5,90 0,09 0,07
JET INGENIERIA
802706248 SO&'E?SEEZOR 7,06 0,11 9,23 0,08 0,07
SIMPLIFICADA
CS.IL.
CONSULTORIAS Y
80201026 SERVICIOS 4,14 0,19 12,55 0,19 0,15
INTEGRADOS DE | -
INGENIERIA S.A.S.
80102058 ESAO SAS 3,58 0,21 0,83 0,27 0,21
PI SAS
8042%105 PROYECTOS DE 8,98 0,09 47,52 0,18 0,16
INGENIERIA SA .
00152 | CEOTEIOLOSIA 1 587 0,17 594,13 -0,04 -0,03
oosTans | CONSTRUCTORA | oo [ o | s | oo | om
DISENO
8113%042 CORPORATIVO | 2,05 0,24 1,23 0,04 0,03
SAS
GESTION EN E o
811‘%043 INGENIRIA CIVILY | 5,31 0,25 8,45 0,24 0,18
AMBIENTAL
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LUIS GUILLERMO ,
8110165 | prstREPOY CIA | 115,61 0,07 2.41 0,02 0,01
08 -
SAS
JERICO TRADING
8230014 |~ ppoRATION | 12,28 0,26 8,87 0,14 0,10
05
SAS
8300234 | ACT TELEMATICA | | 031 001 000 0,00

04 SA
8300237 | 2CINGENIEROS | | - 034 o4 025 017

61 sA
830201429 PROING LTDA 4,46 0,23 2,50 0,07 0,05
8300452 | CASTRO URIBE

78 INGENIEROS SAS 702 032 3,76 0,02 0,01

MCLARENS :

830909504 COLOMBIA 2,49 0,35 22,28, 0,16 -0,10
LIMITADA

8300613 |  CONSULCONS ,

” S 457 0,11 10,25 0,07 0,06
8309%663 REFRATERMICSA | 2,82 0,26 125 | 003 0,03
8305(1}770 INVERTANZA SAS | 22,08 0,23 1,23 0,15 0,11
8301167 | CLEANANDLIFE | oo 051 1276 o0t 000

18 SA

BOEING .
830812193 INTERNATIONAL | 32,06 0,03 3,30 0,06 0,06
CORPORATION
8600318 | CAJIAO OSPINA & , .
’ v 1,86 0,09 193 0,00 0,00
ATLAS LIMITES
860703533 SAS EN 1,23 0,05 5,45 -0,01 0,01
REORGANIZACION
8605050 | GUTIERREZ DIAZ Y
e oA 3,49 0,18 9,24 0,15 0,12
INGENIEROS
8605226 | ASOCIADOS DE - |
| o s | 308 0,32 -17,49 -0,05 -0,03
INGASER SAS
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8605228 | INGENIERIA INSAN |

o1 CIAS EN C 1,88 0,01 -9,63 -0,01 -0,01
LABORATORIO
MICROBIOLOGICO -
8901089 | BARRANQUILLA.
86 SIGLA LMB 1,58 0,34 2,71 0,07 0,05
LABORATORIOS
S.A.S
8902119 | iICL-INGENIERIA ; ;
i DE CORROSION 9,92 0,02 -51,51 - 0,05 -0,05
8902128 | CONSTRUCCIONES
30 MORENO SAS 35,19 0,16 9,13 | 0,02 0,01
8903290 | ISE INGENIERIA ,
2 SAS 5,_‘.55 0,18 25,97 0,21 0,17
8909281 | PLNICALCULOS .
- - -0
o sas 134,61 0,01 19,10 0,03 ,03
890896281 SANEAR S.A 2,23 0,29 8,09 0,17 0,12
8915000 | AARON DAYAN E
0
o1 11905 LTDA 8,53 0,12 8,37 0,09 0,08
PAULO EMILIO
8915006 BRAVO
0,14
57 CONSULTORES 5,15 0,21 38,98 0,18
SAS
ASESORES DEL
9000231 CARIBE
- -0,02 -0,02
07 COLOMBIANA 2,66 0,31 2,83 !
S.A.S. ‘ =
CONSTRUCCION,
9000282 FINANZAS Y '
' 08 0,25 0,17
47 TECNOLOGIA S.A. .1_4:70 0,32 4
- COFINTEC S.A. '
9000411 | JHS INGENIERIA : : :
: 2,68 0,01 0,01
79 LIMITADA 7’.0 3. 0,15
ELECTROMAC
9000973 LIMITADA EN :
' 0 15,80 0,15 0,10
77 REORGANIZACION 0,87 35
EMPRESARIAL
: SALAZAR :
9005157 29 | ASOCIADOS Y CIA 3,03 0,12 7,93 0,08 0,07
SA
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900028011 GEOTAM SAS 3,30 0,27 2,16 0,22 0,16
900927411 INViﬁiZOSNSE /fSLAS 3,24 0,32 0,01 0,00 0,00
900427544 CDA BOGOTA SAS 0,87 0,22 11,47 0,20 0,15
COMPANIA
URBANIZADORA
9002686 TOROY
16 CONSTRUCTORA Y 4,93 0,28 10,76 0,14 0,10
EDIFICADORA
ORTIZ SAS
EMPRESA DE
SERVICIOS
900128775 INTEGRALES DE 4,33 0,32 7,09 0,16 0,11
INGENIERIA EMSIC
SAS
90029
025 80 CURQUIN S.A.S. 65,97 0,35 1,37 0,01 0,01
TUBODRILLING : :
900522985 INSPECTION 2,88 0,24 -6,62 - -0,36 -0,27
COMPANYSAS
CONSTRUCION,
9003383 INGENIERIAY
46 CONSULTORIA 4,09 0,19 2,82 0,01 0,01
LTDA. CINCO LTDA
Disefios
900355
029 8 Estructurales J.A.A. 3,25 0,35 6,56 0,20 0,13
S.A.S.
WSP CANADA INC
9004006
46 SUCURSAL 3,13 0,32 9,52 0,02 0,01
COLOMBIA
9004163 INGECO
7 ASOCIADOS SAS 16,40 0,06 47,45 0,10 0,09
9004713 COTELIT
87 SERVICES S.A.S 3,56 0,28 4,00° : 0,41 0,30
Interventoria
9004821 !
57 Asesorias y 6,42 0,26 1,28 0,20 0,15
Construccion SAS
9005232 HIPSITEC LATAM
% SAS 113,08 0,01 -7,77 -0,07 -0,07
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CONPANCOL

9005701 INGENIEROS
o7 CONSTRUCTORES 2_4,47 0,04 8,17 0,04 0,04
S.AS.
9006546 IN STORE
58 COLOMBIA SAS 3,20 0,30 4,87 0,03 0,02
9007060 | ARUP COLOMBIA .
46 SAS 9,98 0,10 11,56 0,24 0,22
SERVICIOS DE
90081408 INGENERIA 7,22 0,14 -35,67 -0,35 -0,30
SEPECOL SAS
19007414 | FQ TECNOLOGIA ‘ ,
41 SAS BIC 14,94 0,33 23,22 0,36 0,24
GRUPO _
9007751 EMPRESARIAL
9 PROYECTAR 9,63 0,08 73,58 0,23 0,21
INGENIERIA SAS
MELO Y ALVAREZ
INGENIERIA
90056592 SOCIEDAD POR 6,71 0,14 35,84 0,37 0,32
ACCIONES
SIMPLIFICADAS
79009156 INGENIERIA
g0 MASTER SAS 59,58 009 53,04 0,27 0,25
901210102 TRIKALA SAS 0,42 0,05 1,11 0,00 0,00
AFA
8904030 | CONSULTORES Y
" CONSTRUCTORES 5,32 | 0,23 14,73 0,28 0,22
S.A.
8000614 BATEMAN ‘
, 1 0,13
09 INGENIERIA SAS .7'84 0.27 11,00 0,18
VARICHEM DE
COLOMBIA G
8300201 | ENVIRONMENTAL
0,22 0,15
09 PROTECCION 2,61 0,35 598
SERVICE S.A.S.
(G.E.P.S. INC)
MOFFATT & .
- 90(:‘0671 NICHOL SUCURSAL | 17,53 0,08 2,40 0,15 0,14
COLOMBIA R
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8043%017 INTERPRO SAS 3,09 0,25 1,94 0,03 0,03
BYC DISENOS Y ‘_
900922414 CONSTRUCCIONES | 21,04 0,08 24,59 0,32 0,29
LTDA ..
CONURMA
INGENIEROS
900;;982 CONSULTORESSL | 1,94 0,31 1,92 0,10 0,07
SUCURSAL
COLOMBIA
CONSULTORES
8608(35142 TECNICOS Y 573 0,28 10,61 0,42 0,30
ECONOMICOS SAS
9006204 SIRACUSA
09 | INVERSIONESsAs | %2 0,15 55,21 0,23 0,20

7. ANALISIS DE LA INFORMACION

CAPACIDAD FINANCIERA

Con el fin de adelantar un analisis econdmico del sector, se tomaron en cuenta los indicadores de capacidad
financiera de la informacion registrada en la Superintendencia de Sociedad y SECOP, la cual se determina de la

siguiente manera:

SECOP

De acuerdo al andlisis realizado por el municipio de Tunja respecto a la interventoria a contratos de obra que se

pretende contratar, se obtuvieron los siguientes datos financieros:

CM-AMT-

MUNICIPIO DE TUNJA o100z | 2240 <0,66 >3,9 >0,10 >0,05
CM-AMT-

MUNICIPIO DE TUNJA ooa00y | =634 <0,49 >10,48 >0,14 >0,07

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 5315612%'\;’; >1,21 <0,70 >0,10 >0,04 >0,02
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CM-007-

>
MADRID CUNDINAMARCA 2022 23,50 =0,60 20,15 20,05 20,04
GOBIERNO DEL TOLIMA 9M‘;‘)'1zfzz' >1,47 <0,70 " |7 20,03 >0,09 >0,03

ANALISIS DE LA INFORMACION .

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 6 del Decreto 399 de 2021 y Articulo 3 del Decreto 579 de 2021 el
municipio de Tunja evaluard la capacidad financiera de cada oferente teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que
se refleje en el registro Gnico de proponentes renovado a 2023.

CAPACIDAD FINANCIERA?

LIQUIDEZ 2,98 12,39 >7,68
ENDEUDAMIENTO - 063 0,21 <42%
COBERTURA INTERESES 2,9 _ 1,99 =24
RENTABILIDAD _ SOBRE | #
>
PATRIMONIO 0,08 0,10 20,09
RENTABILIDAD _ SOBRE | :
>
ACTIVOS oo 0,08 >0,06
'3 5 u
[ 2,98 , 2,9 %é
i 25 8
E ;
O . 5 e
; 4
1 3 l’ﬂD

7 0,5 o 0,08 0,04 " g 0,21 0,08.

WLIQUIDEZ k= ENDEU[YJAMIENTO #LIQUIDEZ S ENDEUDAMIENTO

# COBERTURA DE INTERES ﬁRENTAB(‘UDAD SpBRE PATRIMONIC M COBERTURA DF INTERESES 3 RENTABILIDAD SOBRE PATRIMCNIO

#1 RENTABIIDAD SOBRE ACTIVOS . # RENTABILIDAD S0BRE ACTIVOS

N— T R P

De lo anterior, y armonizando los resultados obtenidos de los respectivos andlisis de la demanda y de la oferta;
y con la finalidad que exista pluralidad de oferentes se procede a definir los indicadores para el presente proceso
atendiendo lo obtenido de aplicar el promedio aritmético a los resultados de la oferta y la demanda.

Indice de Liquidez

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor fndice
de liguidez, menor es la probabllldad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

1

Se tendrd en cuenta lo establecido en los decretos 399 y 579 de 2021.
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Indice de Liquidez = 2.98

Elaborado el andlisis del sector se evidencia que de conformidad con lo verificado en el SECOP el
indice de liquidez oscila en un promedio de 22,98 y segiin SUPERINTENDENCIA DE SOCTEDADES se
encuentra entre =12.39: por lo cual el municipio de Tunja considera proporcional la exigencia de un
indicador de =2.98 el cual corresponde al promedio encontrado en el sector, asi mismo quarda

relacion con el objeto y el valor gue se pretende contratar.

Indice de Endeudamiento

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de que el proponente no pueda
cumplir con sus pasivos. :

Indice de Endeudamiento < 0,63

En el andlisis del sector se evidencia que de conformidad con lo verificado en el SECOP el indice de
endeudamiento oscila en promedio de <0,63 y lo establecido por el SUPERINTENDENCIA DE
SOCTEDADES el Indice de Endeudamiento oscila en <0.21, razon por la cual sin arriesgar la
capacidad financiera del objeto a contratar, el municipio de Tunja considera pertinente exigir un
indice de endeudamiento 0,63

Razon de Cobertura De Intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Razon de cobertura de intereses = 2,9

Segiin el sector se encuentra que en las publicaciones del SECOP y en los indicadores segin la
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES se encuentra un rango entre = 2,9 a = 1,99; razon por la cual
la Entidad exiqgird una razon de cobertura de intereses = 2,9 , equivalente al promedio arrojado por
el SECOP y SUPERINTENDENCIA. DE SOCIEDADES, ademds que permite garantizar que el
proponente no incumpla con sus obligaciones financieras.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad sobre patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre el patrimonio = 0,08

De_acuerdo_al anélisis del sector se evidencia que sequn SECOP y SUPERINTENDENCIA DE
SOCTEDADES la rentabilidad sobre el patrimonio oscila de 20,07 a 20,10; por lo cual el municipio

de Tunja con el fin de proteqger el manejo financiero del contrato considera proporcional solicitar un
indicador de = 0,08; valor equivalente al promedio arrojado del andlisis financiero.

Rentabilidad sobre activo

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que
el de rentabilidad sobre patrimonio.

Rentabilidad sobre el activo = 0,064

Seqiin _el andlisis _del sector se evidencia que de acuerdo a Jlos datos del SECOP y
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES la rentabilidad sobre activo oscila entre = 0.04 y =0,08;
encontrandose proporcional la exigencia de un indice de 0,04 equivalente al promedio arrojado
del andlisis financiero realizado por el municipio de Tunja.
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8. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Dando cumplimiento a la Ley 816 de 2003, las entidades de la administracién plblica que, de acuerdo con el
régimen juridico de contratacién que le sea aplicable, deban seleccionar.a sus contratistas a través de licitaciones,
convocatorias o concursos publicos, o mediante cualquier modalidad contractual, excepto aquellas en que la ley
no obligue a solicitar mas de una propuesta, adoptaran criterios objetivos que permitan apoyar a la industria
nacional. ,

En concordancia con el Decreto 680 de 2021 por el cual se modifi ica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, en relacion co_n,,la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Por lo anterior y teniendo en cuenta, que en el proceso de contratacién no habré bienes nacionales relevantes,
toda vez que con el andlisis realizado se determind que, en los contratos de Interventorfa, las actividades que se
realizan corresponden a actividades de caracter intelectual en los que no incluye bienes para su ejecucidn.

El municipio de Tunja en cumplimiento del Decreto 680 del 2021, otorgard el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes (persona natural colombiana o residente en Colombia o persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o proponente plural conformado por estos, o por estos y un
extranjero con trato nacional, o a quién el estado colombiano le debe tratamiento nacional o de reciprocidad) que
se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacién de servicios colombianos, que no podra ser inferior al cuarenta por ciento (40%) del personal
requerido para el cumplimiento del contrato. En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes
podra vincular el personal el cual no podra ser inferior al cuarenta por ciento (40%) del requerido para el
cumplimiento del contrato.

9. PERSPECTIVA LEGAL

Constitucién Politica de Colombia
Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Decreto 1082 de 2015 o
Ley 1882 de 2018 '
Decreto 399 de 2021

Decreto 579 de 2021

Decreto 680 de 2021

R P RRREY

10. CONCLUSIONES

Q) De acuerdo al andlisis del sector y a los datos registrados en el SECOP se evidencia que la modalidad més
empleada a nivel nacional para la ejecucién de contratos cuyo objeto es la interventoria a contratos de
obra es el concurso de méritos, por lo cual el municipio de Tunja realizara la INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL AL
CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
ADECUACION , MANTENIMIENTO Y MANEJO PLUVIAL DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
COLISEO SAN ANTONIO, INCLUIDO EL MANTENIMIENTO EN PUNTOS CRITICOS DE LAS DE
VIAS DE ACCESO (CARRERA 1, CALLE 12 Y ZONA DE PARQUEADEROS) AL COLISEO SAN
ANTONIO DE LA CIUDAD DE TUNIJA, conforme a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 399 de 2021.

b) Respecto a los indicadores financieros segln los datos arrojados en el andlisis del sector el municipio de
Tunja se toma a manera de referencia sin embargo de acuerdo a la matriz 2 de indicadores financieros
adoptada en los pliegos tipo de infraestructura social y que corresponde al presente proceso se toman
los indicadores financieros descritos a continuacion:

Indices de Capadidad Finandiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probard los siguientes
"~ indicadores: '
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_indice de liquidez 1,2
indice de endeudamiento 0,60
Razoén de cobertura de 2,0
intereses
Capital de trabajo (Ver 100% EL VALOR DEL
nota 1) PRESENTE PROCESO

> -
Patrimonio (Ver nota 2) ég%é’Eﬁl%é/ lA,l};\%EEDS%

Rentabilidad del 0,02
patrimonio

Rentabilidad del activo 0,01

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082
de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal. '

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demds Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes

indicadores:
indice de liquidez 1,2
fndice de endeudamiento 0,60
Razon de cobertura de 2,0
intereses
Capital de trabajo (Ver 100% EL VALOR DEL
nota 1) PRESENTE PROCESO
. . 100% EL VALOR DEL
Patrimonio (Ver nota 2) PRESENTE PROCESO
Rentabilidad del 0,03
patrimonio
Rentabilidad del activo 0,02 3
Reviso y Aprobo 3
NOMBRE: WILLIAM FERNANDO RINCON CELY o, C
CARGO: SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA | FIRMA:

TERRITORIAL
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Proyecto
-NOMBRE: CHRISTIAN ALEXANDER RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

- CARGO: PROFESIONAL APOYO SIT

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
y/o técnicas vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

“PROTECCION DE DATOS / DISCLAIMER: De conformidad al Decreto 1377 de 2013, Tenga en cuenta que los datos de caracter personal
que usted dedara en este formulario han sido suministrados de acuerdo a la verdad y que son recogidos de acuerdo con lo dispuesto en la
ley de proteccién de datos personales 1581 del 2012, adoptada en la Alcaldia Mayor de la ciudad de Tunja resolucién 0450 de 2020, se
informa que los datos e informacion registrada 'sera utilizada Unicamente para los fines del formulario. Por lo tanto, se advierte que el uso
indebido o sin autorizacién del propietario de los datos para cualquier otro fin va en contravia de la ley de proteccion de datos personales y
también puede incurrir en delitos que se encuentran en la ley 1273 del 2009 y sus adendas, o ir en contravia de la ley 1712 del 2014. Le
ponemos en conocimiento que estos datos se encuentran almacenados en un archivo de propiedad de la dependencia Unidad de Gestidn
Documental De acuerdo con la Ley anterior, tiene derecho a ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, limitacidn, oposicidn
y portabilidad de manera gratuita mediante correo electrénico a atencionalciudadano@tunja.gov.co o bien en la direccién: calle 19 No. 9-87
atencidn al ciudadano.” :




