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PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-014-2024.

OBJETO: “SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO PARA EL DESARROLLO DE LAS CAMPANAS ESTRATEGICAS A CARGO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL”

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 con el Decreto 1082 de 2015, el Municipio invita

a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003,

para que realicen el control social a los procesos de contratacion en cualquiera de sus etapas; para que presenten las recomendaciones

que consideren convenientes; intervengan en las audiencias y a_gue consulten los documentos del proceso en el SECOP, en los procesos
de contratacion para el afio 2023 que adelante el Municipio de COGUA

NOVIEMBRE DE 2024
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RECOMENDACIONES GENERAL PARA LOS PROPONENTES

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacion requerida en el presente pliego de
condiciones:

. Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la propuesta.
Seguir las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten en la elaboracion de su Oferta.

. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en el
presente pliego de condiciones, en los anexos, formularios y en la ley.

. La propuesta debe ser presentada en el orden establecido en el pliego de condiciones para facilitar su estudio, con indice y
debidamente foliada, desde la primera hoja.

. Las propuestas que se presenten deberdan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el presente
pliego de condiciones.

. Cerciérese de que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefialados y proceda a reunir la informacion y
documentacion exigida.

. La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudio el pliego de condiciones, los estudios y
documentos previos, los formularios y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las
inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo compatible y adecuado para
identificar bienes o servicios que se contrataran.

. La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del
objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del
contrato que se celebrara.

° Identifique su Oferta y el resumen en la forma indicada en este documento.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Oferta. En ninguin caso se recibiran Ofertas fuera del
tiempo previsto.

. De la misma manera, la fecha y demas condiciones de celebracion del cierre del proceso deberan verificarse de conformidad
con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

° Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento.

. Toda observacion deberd formularse como se indica en el presente proceso. No se atenderdn consultas personales, ni
telefdnicas, ni por otro medio diferente al sefialado.

° S6lo mediante ADENDA se podra modificar el pliego de condiciones.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del objeto del
presente proceso de seleccidn, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

° Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica,
econdmica y de cualquier otra naturaleza, que considere necesaria para la presentacion de la propuesta

° Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales por esta razon.

I Introduccién

La Alcaldia Municipal de COGUA pone a disposicién de los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccién del contratista
encargado de ejecutar el contrato para “SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO PARA EL DESARROLLO DE LAS CAMPANAS
ESTRATEGICAS A CARGO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”.

La Constitucidn Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad
juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes. A su vez, la misma norma indica que el municipio es la entidad
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen las normas constitucionales y legales.

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion”.

Que la Constitucidn Politica de 1991, en su articulo 311, define que el municipio es la entidad fundamental de la divisidn politico
administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen las normas constitucionales y legales.

Que segun lo establecido en el articulo 315 de la Constitucidn Politica de 1991, son atribuciones del alcalde, cumplir y hacer cumplir la

Constitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, asi como dirigir la accidn administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.
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Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones
definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicién del publico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica —
SECOP2- https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index.

La seleccidn del contratista se realiza a través de Seleccidon Abreviada de Menor cuantia, de acuerdo con lo establecido en el Literal b
del Numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo reglamentado por el Titulo | Contratacion Estatal, Capitulo 2 Disposiciones
Especiales del Sistema de Compras y Contratacidn Publica, Seccion 1 Modalidades de Seleccidn, Subseccidn 2 Seleccidon Abreviada,
articulo 2.2.1.2.1.2.20 Procedimiento para la seleccidn abreviada de menor cuantia del Decreto 1082 de 2015.

Il. Aspectos Generales
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Alcaldia Municipal de COGUA invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de Contratacidn, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos
del Proceso a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOPII-
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index o pagina o sistema electrénico que haga sus veces. De acuerdo con la ley 850
de 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su
funcion. Una vez conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la interventoria
del proyecto.
B. Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcidn contenido en el Anexo 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidn actle en su nombre, es causal suficiente para
el rechazo de la Oferta o para la terminacidn anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso, la presentacion de
observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacidén de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse Unica y exclusivamente a través del Sistema Electrénico
de Contratacién Publica —SECOP II— http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus
veces.

La comunicacidn debe contener:

(a) el nimero del presente Proceso de Contratacion;
(b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electrdnica y teléfono;
(c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccién VII. A del presente documento. Las comunicaciones y solicitudes
enviadas a nombre del Municipio por canales distintos a los mencionados no serdn tenidas en cuenta hasta que sean remitidas por uno
de los medios descritos en la presente seccidn.

El Municipio de Cogua dard respuesta a las observaciones a través de un documento publicado a través del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —SECOP lI- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces.

Para poder dar respuesta a las observaciones por parte de la entidad, se debe proceder a subscribirse por parte de los interesados
en el proceso y de este modo se le habilite por parte del sistema la opcion de observaciones, las observaciones que no se realicen
con dicho procedimiento, o sean enviadas como mensajes o de otro modo, no serdn tenidas en cuenta, lo anterior de acuerdo a lo
sefialado en la Guia rdpida para Presentar Observaciones a través del SECOP I, del 21 de agosto de 2019 publicada por Colombia

Compra eficiente.

E. Idioma
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para efectos del Proceso
de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccién
VI que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General
del Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o consularizacidn, de acuerdo con la Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por
la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos y se deroga la Resolucidn 7144 del 24 de octubre de 2014”,
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior.

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para
firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

E. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en
pesos colombianos.

Si estd expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a ésta
moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversion: se debera utilizar el valor
correspondiente a la tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto
la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se procedera en la forma
que sefiala el numeral siguiente.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacidn se presenta originalmente en dicha
moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de apertura del proceso.

F. Reglas de subsanabilidad

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 52 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018
“(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, podrdn ser solicitados por las entidades estatales y deberdn
ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Serdn
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado. ”

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podrdn acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

(...)
Pardgrafo 3. La no entrega de garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo de la misma.
Pardgrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los documentos referentes a la futura

contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas, deberdn ser solicitados hasta el momento previo a
su realizacion.”

(...)”

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el pliego de condiciones. (...)”

Igualmente, el numeral 72 ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones

se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para
la evaluacién de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”.
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Bajo las previsiones contenidas en los numerales 62 y 72 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 52 de la Ley 1150 de 2007,
articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del Consejo de Estado?! indicados en los documentos
y estudios previos, el MUNICIPIO, durante el término de evaluacién de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser
necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije el MUNICIPIO las clarificaciones y/o
documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran ser objeto de subsanabilidad, por lo que los
mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de la presentacién de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y
adjuntando todos los documentos de Soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco podran ser subsanados, por
lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacion de la oferta.

G. Potestad verificadora

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la informacion aportada por el proponente, pudiendo
acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarias para el
cumplimiento de dicha verificacion.

1. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a continuacidn
se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados.
Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
ADJUDICACION Es la decisidn final de La Alcaldia de COGUA, expedida por medio de un acto administrativo,
que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del Presente Proceso
de Contratacion.
CONTRATO Es el negocio juridico que se suscribira entre la Alcaldia Municipal de COGUA vy el

adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos que instrumenten la relacidon contractual que se busca
establecer a través del presente proceso de contratacion.

OFERTA Es la propuesta presentada a La Alcaldia de COGUA por los interesados en ser el contratista
del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.
PLIEGO DE CONDICIONES Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato, en los que

se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso
de Contratacion.

PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD | Es la posicidn que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas alto
luego de efectuarse la evaluacidn prevista en el presente Pliego de Condiciones.
PROPONENTE Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales, nacionales o
extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados Unidos de
América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha
determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co

Iv. Descripcion del servicio

El servicio para desarrollar es el “SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO PARA EL DESARROLLO DE LAS CAMPANAS ESTRATEGICAS A
CARGO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”.

1CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Subseccion A, Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera,
12 de Noviembre de 2014, Radicacion 250002326000200201606-01

CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccidn Tercera, Subseccion C,. Consejero Ponente: Enrique Gil Botero, 26 de Febrero de
2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804).
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Los demas detalles del presente Proceso de Contratacion también se encuentran incluidos en los Documentos del Proceso. A fin de
satisfacer la necesidad se debe suministrar los elementos con las especificaciones y caracteristicas contenidas en el numeral 7.3 de los

Estudios Previos.

A. Especificaciones del servicio o bien a contratar.

El interesado debera presentar su propuesta teniendo en cuenta las siguientes especificaciones y caracteristicas:

YR

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca
(091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
Impreso para Portapendon de tipo Arafa para exteriores, con las siguientes
caracteristicas: UND 1
1 e  Material: Aluminio y Centro Metdlico, Tanque plastico para llenado de
agua o arena.
® Laestructura del impreso es con banner de 13 oz, 1440 DPP.
e Medidas: 100 x 200 cm u 80 x 200 cm.
e Empaque: Bolsa en Tela
Penddn Roll UP, con las siguientes caracteristicas:
2 e Tamafio:2x1lm UND 1
e Impresidn: Impresién digital en pldter full color, Alta resolucién.
e  Material: Base RollUp en aluminio + Banner 13 oz. (Tela PVC).
Penddn Araiia, con las siguientes caracteristicas:
3 ® Impresion: Impresion digital en pldter full color, Alta resolucion UND 1
e  Material: Estructura Metalica y Banner 13 oz.
® Acabados: Ojaleles
Pendones colgantes, con las siguientes caracteristicas:
4 e  Tamafios: 70x100cm | 100x150cm | 100x200cm |150x200cm
e Impresion: Impresién digital en pléter full color, Alta resolucién UND 1
e  Material: Banner 13 oz.
® Acabados: Tubo y cuerda, ojaletes
Tarjetas imantadas, con las siguientes caracteristicas:
5 e Cantidad: paquete 1000 Tarjetas imantadas UND 1
e Tamafio: 9x5 cm
®  Material: papel propalcote de 300 grs, lamina iman, calibre 13
® Impresion: 4X0
e Terminado: Troquelados | Sin troquelar
Stickers Adhesivos TROQUELADQS, con las siguientes caracteristicas:
6 e Cantidad: paquete 1000 stickers adhesivos
e Tamafio de etiqueta: 9x5 cms UND 1
e Papel: adhesivo de seguridad
® Impresion: Offset 4x0 tintas
e Terminado: plastificado brillante refilados | troquelados
7 Brochures sin Plastificar, con las siguientes caracteristicas:
e  Tamafio Abierto: carta | oficio
e Material: Papel Propalcote de 150g
e Impresion: Offset 4x4 tintas Full color
e  Terminado: SIN PLASTIFICAR, Plegado Diptico o triptico y refilado
Brochures Plastificados, con las siguientes caracteristicas:
8 e Tamafio Abierto: carta | oficio UND 1
e  Material: Papel Propalcote de 200 g
® Impresion: Offset 4x4 tintas (Full color)
® Terminado: PLASTIFICADO MATE vy brillo UV, Plegado Diptico o triptico
y refilado
Volantes Publicitarios, con las siguientes caracteristicas:
9 e Cantidad: paquete de 1000 Volantes UND 1
e Tamafio: Media Carta 22x14cm
®  Material: Papel propalcote de 115g
e Tintas: full color
e Terminado: Refilado
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Talonarios con 50 hojas originales y 50 copias, con las siguientes caracteristicas:
10 e Numero de copias: Original y 1 copia / Original y 2 copias
e  Material: papel quimico UND 1
e Tamafio: Media carta | Carta
® Impresion offset: 1 | 2 Tintas | Full Color
Afiches, con las siguientes caracteristicas:
11 e Tamafio de Abierto: Tabloide 45x30 cm
e  Papel: Propalcote de 150 g UND 1
® Impresion: Full Color
e Terminado: Plastificado mate
Afiches, con las siguientes caracteristicas:
12 e Tamafio de Abierto: Cuarto 35x50 cm
e  Papel: Propalcote de 150 g UND 1
® Impresién: Full Color
e Terminado: Plastificado mate
Afiches, con las siguientes caracteristicas:
13 e Tamafio de Abierto: 1/2 Pliego 70x50 cm
e  Papel: Propalcote de 150 g UND 1
® Impresién: Full Color
e Terminado: Plastificado mate
Agenda ecoldgica, con las siguientes caracteristicas:
14 e Cuaderno con cubierta en carton, incluido esfero UND 1

Alto 18 cms
Ancho 13,5 cms
Tipo de encuadernacién: Anillado
1 hoja de presentacion a 4x0 tintas.
e 80 hojas internas
Calendario tipo mural, con las siguientes caracteristicas:
15 e Tamafio: 50cm x 70 cm UND 1
®  Papel: propalcote 150g
® Impresion: 4 tintas (full color)
Almanaque Escritorio, con las siguientes caracteristicas:
16 ® 14 paginas con 12 meses independientes. UND 1
® Impresion: propalcote 200g,
® Base: impresa en cartulina calibre 17 y brillo UV.
e Tamafio de las hojas: 20,5 cm x 16 cm
e Tamafio del drea de publicidad: 20,5 cm x 4,5 cm
Impresion de Menciones, con las siguientes caracteristicas:
17 e Tamafio: Carta UND 1
e Tipo de papel: Opalina, propalcote, propalmate
® Pergamino de alto gramaje de mas de 150 gr.
® Impreso: 4x0 tintas full color
Impresion de Menciones, con las siguientes caracteristicas:
18 e  Tamafio: Oficio UND 1
e Tipo de papel: Opalina, propalcote, propalmate
® Pergamino de alto gramaje de mas de 150 gr.
® Impreso: 4x0 tintas full color
Cartillas Media Carta, con las siguientes caracteristicas:
19 e  Cosido a dos ganchos. UND 1
Tamafio: 21.5 cm x 14 cms
Impresion: 4x4 tintas
Paginas maximo de 32 paginas, incluida caratula
Material: plastificada en propalcote 300 grs y hojas Bond de 75 grs.
Guias o planos turisticos plegables, con las siguientes caracteristicas:
20 e Tamafio: A2 - 50x70 cm UND 1
® Impresion: 4x4 tintas
e  Material: propalcote 200g
Gaceta publicitaria, con las siguientes caracteristicas:
21 e  Material: Hojas internas full color en propalcote 115 o periddico UND 1
® Impresion: 4x4, doblados a la mitad y cosidos con gancho tamaiio total
abierto doble carta de cuatro a ocho paginas.
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Botdn Redondo publicitario, con las siguientes caracteristicas:
22 e Tamafio: 25mm UND 1
® Impresion: Papel Propalcote 115 Full Color laser
® Acabado: Herraje metdlico, respaldo plastico Importado, excelente
acabado y calidad.
Tula de Poliéster Sublimable.

23 UND 1
Tamafo 32.9cm ancho X 41.3cm altura

. Bolsa tula deportiva, fabricado en tela impermeable
e Disefio logos institucionales
Vallas informativas, con las siguientes caracteristicas:

24 UN 1
e Tamafio: 11,60x3,6m

e Impresidn: Impresidn digital en pléter full color, Alta resolucion
e Material: Banner 13 oz.
e  Acabados: ojaletes y tensad

A. Clasificacion UNSPSC

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) con el nivel como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion del servicio en el sistema UNSPSC

Segmento Familia Clase Producto nombre
14000000 14110000 14111800 14111800 Papeles de uso comercia
55000000 55120000 55121900 55121900 Sefializacién
82000000 82100000 82101500 82101500 Publicidad impresa
>5000000 25100000 55101500 55101500 Publicaciones impresas
82000000 82100000 82101800 82101800 Servicios de agencia de publicidad
82000000 82120000 82121500 82121500 Impresion
55000000 >5120000 55121700 | 55121700 Sefializacion

B. Valor estimado del Contrato
El valor estimado de la presente contratacion sera hasta por la suma de NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO UN MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 97.101.791, oo) M/CTE - A MONTO AGOTABLE. Este valor incluye todos los gastos en

los cuales incurre el contratista para presentar la oferta y los descuentos que por ley correspondan.

La Entidad contratante adelanta este proceso con recursos de la vigencia 2024 con base en el certificado de disponibilidad presupuestal
expedido por la Gerencia Financiera del Municipio de Cogua.

Que de acuerdo a lo anterior se cuenta con los recursos necesarios para la ejecucion del contrato.

Los siguientes son las tasas, contribuciones e impuestos que rigen el proceso de contratacion y que deberan ser tenidos en cuenta por
el oferente al momento de presentar su propuesta econdmica.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia municipal de Cogua efectuard los descuentos de ley del orden nacional y municipal vigentes,
de acuerdo con la informacidn tributaria suministrada por el contratista a la entidad y con la actividad objeto del contrato.

Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso:

Descuentos: La Alcaldia Municipal de Cogua efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con
la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.
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IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
1% Estampilla Pro-cultura (Todos los contratos) Rete fuente (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con el
contrato)
2% Estampilla Pro-deporte (Todos los contratos) Rete IVA ( si practica IVA)

2% Estampilla para la justicia familiar (todos los|ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con el contrato)
contratos)

4% Estampilla Pro-adulto mayor (Todos los contratos)

Las demds obligaciones fiscales que legalmente corresponda
C. Forma de pago

La Alcaldia Municipal de Cogua cancelara al contratista el valor del presente contrato mediante DOS (02) pagos, posterior a la entrega
de los elementos contratados, esto de conformidad con las especificaciones de la ficha técnica.

Para efectuar el pago se requiere presentar:
Por parte del contratista:

- Factura y/o cuenta de cobro, en la cual debe estar descrita las cantidades y precio unitario.
- Acreditacion de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales.
- Ingreso al Almacén Municipal de Cogua

El supervisor del contrato para el pago debe:

- Acta de recibo a satisfaccion.
- Ingreso al Almacén Municipal de Cogua
- Verificar el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

A los pagos se les efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones Municipales que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera certificar y emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccion del
servicio prestado previa aprobacidn del informe que al respecto presente el CONTRATISTA vy verificacidon del cumplimiento de las
obligaciones. Todos los pagos estdn sujetos al PAC del Municipio.

D. Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucidn del contrato es HASTA EL 26 DE DICIEMBRE DE 2024 O HASTA AGOTAR EL MONTO DEL PRESUPUESTO, LO QUE
SUCEDA PRIMERO, contado a partir de la suscripcion del contrato en Secop II.

E. Lugar de ejecucion del Contrato.
El lugar de ejecucion del Contrato es en el Municipio de COGUA - CUNDINAMARCA.
V. Convocatoria limitada a Mipymes

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860
de 2022 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo al sistema de compras publicas y
se dictan otras disposiciones” el presente Proceso de Contratacion es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de
América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, razén por la cual es susceptible de ser limitado a Mipymes siempre y cuando se cumplan los requisitos sefialados en la
normatividad vigente.

VI. Requisitos Habilitantes
La Alcaldia de COGUA debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta

verificacion se hard de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.
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De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto
a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacién en forma directa.

De acuerdo al numeral 12 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores seran objeto de verificacién de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La
verificacidon sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria correspondiente, consistente en verificar si contienen
los documentos esenciales y la informacidn necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los correspondientes
requisito previsto en la invitacion, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, sino que
éste contenga la informacién para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacidn de puntaje, sino que
HABILITARA la oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar, debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social debe comprender a
la ejecucion del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios o
Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segin su registro mercantil como actividad comercial,
actividades con relacién directa con el objeto del proceso de seleccidn

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracién no serd inferior al plazo del contrato y un (1) afio
mas

b) No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los articulos 8 y 9 de
laley 80 de 1993 y demas Normas legales pertinentes.

c) Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala el Numeral 22.4 articulo 22 de la
Ley 80 de 1993.

No podrd rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del
proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por el Municipio en el
pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 2015, Los factores seleccién del
contratista seran establecidos en el articulo 5 la 1150 de 2007 y lo previsto en Titulo 1 del mencionado decreto.

Estos requisitos o documentos podran ser requeridos por el Municipio en condiciones de igualdad para todos los proponentes hasta
la adjudicacién. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir participando en el proceso.

La oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cual es el precio propuesto
Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entendera que se encuentra incluido y por tanto no puede ser
objeto de reembolso o de reclamacién por restitucién del equilibrio econémico.

El municipio debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se
hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente y las condiciones establecidas en el
presente pliego de condiciones.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto
a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede

hacer tal verificacion en forma directa.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los formatos contenidos
en el Anexo 7.

A. Capacidad Juridica
En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales
o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta

asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Municipio de COGUA también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
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conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisard el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacidn de la Oferta, en el cual
conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duraciéon, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo
faculta.

Para acreditar la capacidad juridica habilitante, se debe presentar los siguientes requisitos:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio del domicilio del Proponente singular
o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural,
expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes debera cumplir esta condicion.

Vigencia: el término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y un
(1) afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con estas reglas.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad comercial de la persona natural PROPONENTE, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion.

2. Certificado del Registro Unico de Proponentes del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, vigente y en firme expedido dentro de los 30 dias
anteriores al cierre del presente proceso.

Las personas naturales o juridicas sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales
no requieren estar inscritos en el registro Unico de proponentes. Sus condiciones junto con las de los proponentes que de acuerdo con
la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion, seran verificadas por la entidad contratante, de conformidad con lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015. En este caso, correspondera al Municipio contratante cumplir con la labor de verificacion de las condiciones de
los proponentes, en la misma forma que lo hacen las Cdmaras de Comercio.

El certificado debe encontrarse en firme a la fecha de cierre del plazo para entrega de propuestas. En caso de no atenderse esta
exigencia la propuesta serd rechazada. El certificado constituye plena prueba respecto de la informacién verificada documentalmente.

Acorde con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1, del Decreto 1082 de 2015, la clasificacion de bienes y servicios
requeridos para el objeto del presente proceso de seleccion es la siguiente:

Segmento Familia Clase Producto nombre

14000000 14110000 14111800 14111800 Papeles de uso comercia

>5000000 >5120000 55121900 55121900 Sefializacién

82000000 82100000 82101500 82101500 Publicidad impresa

25000000 >5100000 55101500 55101500 Publicaciones impresas

82000000 82100000 82101800 82101800 Servicios de agencia de
publicidad

82000000 82120000 82121500 82121500 Impresion

25000000 >5120000 55121700 55121700 Sefializacién

3. Documento de conformacion de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural, en el
cual debe constar la participacién de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacién legal del Proponente
plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

En el documento de constitucion deberd constar la siguiente informacion:
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a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal.

b) Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.

c) Designar la persona que para todos los efectos representard al Consorcio o Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

d) Laduracion del Consorcio o de la Unién Temporal debera ser por el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

NOTA 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes del
Consorcio o de la Unidn Temporal deberdn acompafiarlos y/o acreditarlos en forma individual.

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar A LAENTIDAD,
uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del
Cddigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una sociedad
colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del acto de Adjudicacion;

b) Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato objeto del presente
proceso de seleccion.

c) Quelaresponsabilidady sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una vez se constituya,
se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80
de 1993;

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir;

e) La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con los demas promitentes y con
la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento de la obligacidn de suscribir el contrato
de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado vy (ii) por las obligaciones
que se deriven de las Propuestas y del Contrato que se suscriba;

f)  Lainclusion en los estatutos de una cldusula del contrato de sociedad que se promete celebrar seguin la cual aquellos accionistas
que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado
su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion
accionaria en la sociedad prometida sino Unicamente mediante autorizacidn previa y expresa de la Entidad, en los términos del
Contrato que se suscriba;

g) Laduracidn debe ser igual al plazo del contrato a adelantary un (1) afio mas contados a partir de su constitucion;

h) Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucidn de la sociedad prometida es la Adjudicacion;

i) La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y el monto del mismo;
y

j)  La declaracion de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con la
entidad.

k) Losintegrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura publica de constitucion
de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacidn del acto de Adjudicacion. Vencido este
plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe interés para suscribir el correspondiente
contrato y se hard efectiva la Garantia de Seriedad.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente singular.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, debe anexarse las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros,
individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

6. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los Articulos 8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de 1998, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y demds normas
concordantes, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién
Temporal.

7. Certificacion bancaria.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar:

1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante Legal de la Persona
Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando de ello se trate, o por poder debidamente

conferido para tal efecto con el lleno de los requisitos de Ley, segun sea el caso, de acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual
debera ser diligenciado de manera obligatoria.
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Mediante la carta de presentacidn de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una propuesta para participar en el
presente proceso de seleccion y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado.

En la carta de presentacion el oferente debera indicar cual informacién de la suministrada en su propuesta es de caracter reservado,
sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de
consorcio o union temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

1.2. Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar Registro Mercantil, en el cual acredite que la actividad comercial
permita desarrollar el objeto del proceso.

1.3. Garantia de Seriedad de la Propuesta. Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos; que cubrira
los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos:

a) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta cuando el término previsto en el pliego para la
adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la suscripcidn del contrato se prorrogue,
siempre y cuando estas prdrrogas no excedan un término de tres (3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para
amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) Elretiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la presentacion de las Propuestas.

A la propuesta debera anexarse el original de la correspondiente pdliza debidamente firmada por el proponente con la siguiente
informacion:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)

Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ beneficiario | Alcaldia de Cogua identificada con NIT 899999466-8.

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

a) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la
propuesta cuando el término previsto en el pliego para la adjudicacidn del
contrato se prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la
suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prérrogas no
excedan un término de tres (3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para
la presentacion de las Propuestas

Amparos

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado Diez (10%) por ciento del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccidn.

®  Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representaciéon Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

®  Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Tomador

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de unién temporal, consorcio o contrato de asociacion
futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural, e indicar el porcentaje de participacion de cada
uno.
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De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los oferentes podran otorgar como mecanismos de cobertura del riesgo cualquiera de
las siguientes garantias: Contrato de seguro contenido en una Pdliza, patrimonio autonomo y garantia bancaria. En todo caso,
tratandose de podlizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la misma o por revocatoria unilateral. En caso de pdliza de seguro,
ésta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones generales. En caso que la fecha de cierre de la seleccién se amplie, debe tenerse
en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

Ademds, deberad allegar el recibo de pago de la pdliza o la constancia de no expirar por falta de pago.

La Alcaldia Municipal podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro del periodo de validez de la misma
o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucién de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se
hayan cumplido los requisitos de legalizacidn del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si la seleccidn se
declara desierta, se devolvera el original de la pdliza, previa solicitud por escrito del Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas condiciones son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas
concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del
decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de
compras publicas, la entidad considera pertinente adoptar el aspecto relacionado con el valor de la garantia de la seriedad de la oferta,
es por ello que, las ofertas presentadas por empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes, con domicilio en el territorio nacional
deberan acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta asi:

“Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta y para que
ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntard una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del Presupuesto Oficial Estimado.”

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales, solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacién igual o superior del 10% en el consorcio o la Unién
Temporal.

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

1.4. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes parafiscales y las respectivas
fotocopias de las planillas de pago unificado.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente deberd anexar la
respectiva certificacion en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de
Seguridad Social —EPS, Pensiones y ARP, asi como de los Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacidn Familiar- y Subsidio
Familiar a que haya lugar de sus empleados.

La certificacion deberd ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus pagos a la fecha de presentaciéon de la propuesta. En el evento
en que la sociedad no exceda el término de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o Uniéon Temporal en forma independiente deberd anexar esta
certificacion.

Esta certificacion igualmente deberd anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma mensual, durante la ejecucién del
contrato y hasta su liquidacion.

Si es persona natural debe anexar los Soportes de pago y respectivas planillas de los Ultimos 2 meses para acreditar que se encuentra
a paz y salvo por estos conceptos.

1.5. Registro Unico Tributario. E| PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan
presentar anexar este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos ante la administracién tributaria nacional.

1.6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante Legal de la Persona Juridica,
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Representante e integrantes del Consorcio y Unidon Temporal) deberan allegar con su propuesta la Libreta Militar.

1.7. Compromiso anticorrupcion. El proponente debera diligenciar y suscribir compromiso anticorrupcion, debera estar suscrito en
original, bien sea a través de firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto
2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen, aclaren o complementen.

1.9. Certificacion Mipyme. Este requisito es aplicable para las causales de desempate y se verificara con la presentacion de la
manifestacion suscrita por el oferente en la que debera indicar el origen de los bienes ofrecidos.

OTROS DOCUMENTOS QUE SERAN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO
1. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. La Entidad verificard que el proponente no se encuentre reportado en el boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. De encontrarse reportado generara el RECHAZO

DE LA PROPUESTA.

2. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacion, los antecedentes disciplinarios del proponente. De encontrarse reportado generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

3. ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo sefialado en el decreto 019 de 2012, el Municipio podra consultar el
certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

4. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. La entidad verificara que el proponente y representante legal (persona
juridica) no se encuentre vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la policia
nacional con vigencia al cierre de la presente convocatoria.

5. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS. LEY 1918 DE 2018. De
conformidad con lo sefialado en la Ley 1918 de 2018 y su decreto reglamentario 753 de 2019, el Municipio verificara que el
proponente no se encuentre inhabilitado en registro de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 aios, expedido por la Policia Nacional de Colombia. De encontrarse registro de inhabilidad
generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

6. CERTIFICADO REDAM: Debera anexar certificacion REDAM, Registro de Deudores Alimentarios Morosos mecanismo a nivel
estatal que se emplea para inscribir a los deudores alimentarios morosos, con el propdsito de hacerlos responsables de su
obligacidn de dar alimentos. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de los integrantes que ostenten las
condiciones anteriores, debe acreditar dicha situacion.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad juridica, su propuesta serd considerada
como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término
establecido para ello por la entidad contratante.

B. REQUISITOS TECNICOS.

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de verificacién de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La
verificacion serd CUMPLE / NO CUMPLE.

1. Experiencia

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento derivado de su participacidn previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relacion
con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

El proponente debera acreditar su experiencia en la celebracion, ejecucidon, terminacion y liquidacidon de hasta DOS (2) contratos
celebrados con entidades publicas y /o privadas, cuyo objeto se encuentre relacionado con el del presente proceso y cuyo valor sumado
sea igual o mayor al presupuesto oficial, serd expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV del afio en que fueron
terminados, los cuales deben de estar reportador en el Registro Unico de Proponentes.

La experiencia sera verificada con la informacion que repose en el RUP, y debe contener cuatro (04) de los siguientes cddigos de

clasificacion:
Segmento Familia Clase Producto nombre
1 1411
4000000 4110000 14111800 14111800 Papeles de uso comercia

Alcaldia de
"
‘cogut
[ X&)

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca
(091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94

alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co

www.cogua-cundinamarca.gov.co




2 2
S STy, MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
A FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
CODIGO POSTAL: 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 16 DE 57
VERSION: 3 cODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024
>5000000 25120000 55121900 55121900 Sefalizaciéon
82000000 82100000 82101500 82101500 Publicidad impresa
25000000 25100000 55101500 55101500 Publicaciones impresas
82000000 82100000 82101800 82101800 Servicios de agencia de
publicidad
82000000 82120000 82121500 82121500 Impresion
>5000000 55120000 55121700 55121700 Senalizacion

ACREDITACION:
La experiencia sera verificada con la informacién que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.

En caso de que el Registro Unico de Proponentes no contenga toda la informacién el oferente debe presentar certificados de
experiencia, o copia de los contratos, copia del acta de terminacidn o recibo final y/o liquidacién expedida por el contratante, en los
cuales se indique como minimo la siguiente informacién:

- Nombre de la entidad contratante

- Numero de contrato y fecha de suscripcion
- Objeto

- Fecha de inicio o persona que la expiden

- Nombre del contratista

La documentacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.
Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos.

Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados por el primer y primer contratista (persona natural,
persona juridica, Consorcio o Unidn Temporal), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como
subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de convenios y/o contratos
interadministrativos con entidades Estatales.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando
ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrd trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se
contabilizard de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el valor a considerar
sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a
considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante), para lo cual
adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacidn y ésta presente inconsistencias, se solicitard a la Entidad
contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion
de experiencia.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia aceptable, podra
solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

La informacién debera ser presentada en moneda legal colombiana. El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la
autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su

experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas. Si el proponente no
cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.
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En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el veinticinco (25%) por ciento de la
experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable, dicho integrante debera tener una participacion
minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccién, del veinticinco por ciento (25%).

Nota: Solo se tendra en cuenta la experiencia habilitante solicitada, si el oferente presenta y/o relaciona mas contratos de los
solicitados no seran tenidos en cuenta para la evaluacién.

Si el proponente no cumple este requisito se calificard NO HABIL para el proceso al cual presenta propuesta y se estd evaluando.

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada se deben cumplir los siguientes requisitos:

v Para verificar las condiciones adicionales solicitadas, tales como: objeto, actividades y valor, serdn verificados con certificaciones
de experiencia, para tal efecto el oferente debera adjuntar con la propuesta certificacién de experiencia en la cual se indique:
objeto del proceso, plazo de ejecucidn, las certificaciones deberan indicar como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratante

Numero de contrato y fecha de suscripcion

Detalle del Objeto

Fecha de inicio y fecha de terminacion

Firma del funcionario o persona que la expiden

Nombre del contratista.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

v Para efectos de la acreditacién de experiencia no se aceptardn subcontratos. Los contratos validos para acreditar la experiencia
seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE y PRIMER CONTRATISTA, cualquier otra derivacion de estos se entendera para
efectos del proceso como subcontrato.

v Paraefectos de habilitar un proponente, la experiencia de las personas juridicas es de caracter personal y en principio intransferible.
No obstante, lo anterior, las nuevas sociedades pueden acreditar ante el RUP la experiencia de sus socios, sean personas naturales
o juridicas, desde su constitucion y por un plazo maximo de tres (3) afios de constituida. El proponente solo puede acreditar la
experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial.

v No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

v En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se
contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacidn en la sociedad escindida.

v Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el valor a
considerar sera el equivalente al porcentaje de participacidon que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor
facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante),
para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

v La evaluacidn del valor de los contratos se hard en SMMLV (salario minimo mensual vigente en Colombia) teniendo en cuenta el
salario vigente a la terminacion del contrato.

v Los contratos deberdn estar terminados en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

v No serd considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

v En el evento en que dos 0 mds proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitard a la
Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptard como
acreditacion de experiencia.

v Para efectos de la acreditacién de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesidn antes de la ejecucién del
cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirdn como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por
ellos al cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucidn del valor no se
admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

v En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada para acreditar la experiencia aceptable, podra
solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

v Paraelresultado de los célculos obtenidos en la evaluacién de los distintos criterios de experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran
las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco
se aproximara por exceso al numero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco
se aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.

v lainformacién deberd ser presentada en moneda legal colombiana.

v La Alcaldia Municipal de Cogua se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacioén y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS - ARTiCULO
2.2.1.2.4.2.15. DECRETO 1860 DE 2021:

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio
en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.
y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3) contratos, cuyo valor sumado
sea igual o superior al presupuesto oficial, expresado en SMMLYV del afio en que fue terminado.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacidn. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de
mujeres se probarad mediante el diligenciamiento del Formato — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Para verificar la experiencia, el proponente debera diligenciar el formato que se dispone en el pliego de condiciones sefialando los
numeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean tenidos en cuenta para participar en el presente proceso de seleccién.
De igual manera el proponente deberd acreditar dicha informaciéon mediante las correspondientes copias de actas de liquidacion final
y/o copia de los respectivos contratos con el fin de verificar el objeto, valor y alcance.

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el veinticinco (25%) por ciento de la
experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable, dicho integrante debera tener una participacion

minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccion, del veinticinco por ciento (25%).

Nota: Solo se tendra en cuenta la experiencia habilitante solicitada, si el oferente presenta y/o relaciona mas contratos de los
solicitados no serdn tenidos en cuenta para la evaluacién.

Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO HABIL para el proceso al cual presenta propuesta y se esta evaluando.
Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada se deben cumplir los siguientes requisitos:
Para verificar las condiciones adicionales solicitadas, tales como: objeto, actividades y valor, seran verificados con certificaciones de

experiencia, para tal efecto el oferente debera adjuntar con la propuesta certificacion de experiencia en la cual se indique: objeto del
proceso, plazo de ejecucidn, las certificaciones deberan indicar como minimo la siguiente informacion:

3 Nombre de la entidad contratante

3 Numero de contrato y fecha de suscripcion

3 Detalle del Objeto

. Fecha de inicio y fecha de terminacion

. Firma del funcionario o persona que la expiden

. Nombre del contratista.

3 La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

v Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos. Los contratos validos para acreditar la experiencia
seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE y PRIMER CONTRATISTA, cualquier otra derivacidn de estos se entendera para
efectos del proceso como subcontrato.

Vv Paraefectos de habilitar un proponente, la experiencia de las personas juridicas es de cardcter personal y en principio intransferible.
No obstante, lo anterior, las nuevas sociedades pueden acreditar ante el RUP la experiencia de sus socios, sean personas naturales
o juridicas, desde su constitucion y por un plazo maximo de tres (3) afios de constituida. El proponente solo puede acreditar la
experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial.

v No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

v En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrd trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se
contabilizard de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

v Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el valor a
considerar sera el equivalente al porcentaje de participacidon que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor
facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante),
para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

v La evaluacidn del valor de los contratos se hard en SMMLV (salario minimo mensual vigente en Colombia) teniendo en cuenta el
salario vigente a la terminacion del contrato.

v Los contratos deberan estar terminados en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

v No serd considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.
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v En el evento en que dos 0 mds proponentes relacionen una misma informacién y ésta presente inconsistencias, se solicitard a la
Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como
acreditacion de experiencia.

v Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesién antes de la ejecucion del
cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirdn como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por
ellos al cedente. En caso de que la cesidn se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor no se
admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

v En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia aceptable, podra
solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

v Paraelresultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran
las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco
se aproximara por exceso al numero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco
se aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.

v lainformacién deberd ser presentada en moneda legal colombiana.

v La Alcaldia Municipal de Cogua se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacidn y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE

Cuadro No. 1 EVOLUCION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL.

PERIODO MONTO MENSUAL

Enero 1 a Diciembre 31 de 2009 496.900,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2019 828.116,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2023 1.160.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2024 1.300.000,00

1. ASPECTO TECNICO:

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para participar en el presente proceso, debera presentar
lo siguiente:

a. FICHA TECNICA. El proponente deberd presentar la ficha técnica de elementos a suministrar, que en todo caso deben
corresponder a los solicitados por la entidad, y con marcas reconocidas en el mercado para lo cual deberd aceptar y suscribir
el formato del pliego completando la informacién, indicado en el documento anexo y el estudio previo del presente proceso.

b. CONDICIONES TECNICAS:

El proponente debera acreditar que cuenta con los siguientes equipos y/o maquinaria de trabajo:

EQUIPO VERIFICACION

Ploter de impresion con ancho 160cm, 4 tintas

de sublimacion mas tinta especial blanca, con Cabezal
de impresion Epson 13200, Tipo de

tinta: Tinta a base de agua, Numero de boquillas:1440
(8 lineas x 180 boquillas) Resolucidn nativa:1440 ppp,
Gota mas pequeiia:3,5pl

Ploter de impresion ancho 160cm, 4 tintas eco
Solventes, tipo de impresion Inyeccidon de tinta con
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cabezales piezoeléctricos, Tecnologia: micro-piezo, | Aportar factura que acredite la propiedad del bien o
Resolucién nativa: 1440 ppp, Min. contrato de alquiler o leasing para lo cual debera
Tamafio de gota: 1.5 pico litro. Tamafio maximo de | aportar el correspondiente contrato.

gota: 21 pico litro. Cantidad de boquillas:

1440 (8 lineas x 180 boquillas) Frecuencia de disparo:
8 kHz

Ploter de impresion con ancho 320cm, 4 tintas

eco solventes, Cabezal de impresién Epson

4720, Tipo de tinta: Tinta a base de agua, Numero de
boquillas: 1440 (8 lineas x 180 boquillas) Resolucién
nativa:1440 ppp, Gota mas pequefia:3,5p.

c.  PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el presente numeral. En todo caso, el contratista
deberd contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del contrato dentro del cronograma establecido, y podra
aumentar la cantidad de personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, sin que se genere costo
alguno para el municipio.

El Proponente debera ofertar y comprometerse por medio de documento escrito bajo gravedad de juramento, que mantendra durante
el tiempo de ejecucion del Contrato como Personal Minimo de Trabajo el que se relaciona mas adelante, el cual debe cumplir con el
siguiente perfil y experiencia:

CANTIDAD DESCRIPCION PERFIL EXPERIENCIA

1 Ingeniero multimedia 3 aflos de experiencia en direccion de
proyectos de artes graficas asegurando la
calidad vy logistica del proceso de
conceptualizacidn

2 Profesional en Disefio Grafico 5 afilos minimos de experiencia profesional
relacionada.

El proponente debera anexar junto con su propuesta la siguiente documentacién para efectos de demostrar las condiciones requeridas:

a. Certificacion de experiencia que contengan como minimo:
- Nombre del contratante
- Objeto del contrato
- Cargo desempefiado
- Fechas de inicio y terminacidn del contrato
- Firma del personal competente
Diploma de estudios.
Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el proyecto objeto del
presente proceso, en los tiempos y dedicaciones respectivas.
d. Vinculacién con la empresa oferente minima de 06 meses, la cual se acreditara con copia del contrato y planillas de pago de
afiliacién y pago aportes de seguridad social y parafiscal que acrediten la totalidad del tiempo.

NOTA ACLARATORIA: Los costos del personal minimo disponible se encuentran inmersos dentro de los valores presupuestados para
la ejecucion del contrato, razén por la cual no se ven reflejados y/o discriminados individualmente dentro del presupuesto oficial.
VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO.

Para efectos de la verificacion de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente deberad presentar, junto con su oferta, la
documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las

personas ofrecidas debera hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.

La valoracion de la documentacidn aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de experiencia y para el equipo de
trabajo basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

Se podra presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se refieran los demas
aspectos exigidos respecto del proponente y del equipo de trabajo.
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Para la acreditacién de la experiencia y la formacién académica deberan presentar copia de la matricula o tarjeta profesional o
certificacion vigente y certificaciones de los contratos ejecutados debidamente firmadas por el contratante que contenga como minimo
la siguiente informacion:

e Nombre del contratante

® Objeto del contrato

¢ Cargo desempefiado y/o labores cumplidas

¢ Fechas de inicio y terminacion del contrato

¢ Firma de la persona o funcionario competente

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse de la traduccidn oficial correspondiente.

Para el caso de los profesionales, deberan aportar cuando sea el caso ademas de la tarjeta profesional y/o matricula profesional el
titulo correspondiente.

Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los
diplomas respectivos o certificados de obtencidn del titulo correspondiente.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta certificacion, se deberd presentar
fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo gravedad de juramento.
Si el proponente no cumple con los requisitos profesionales solicitados sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

d. CERTIFICACION DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:
El proponente debe contar con un establecimiento de comercio con sede principal, sucursal o temporal localizado dentro del municipio
de Cogua abierto al publico, que cumpla con las condiciones para la comercializacidon de elementos de alimentos, con el fin de garantizar
el suministro requerido en condiciones de oportunidad y de calidad. Por lo tanto, se debera acreditar mediante certificado de camara
de comercio vigente (registro mercantil) que el proponente ofrece el establecimiento de comercio inscrito ante la camara de comercio
con el respectivo reporte local a los entes competentes del municipio, o en su defecto demostrar mediante un contrato o convenio de
arrendamiento para la disponibilidad de un inmueble, o certificacién del local o depdsito para la producciéon de alimentos, se evidencie
que cuenta con el personal idéneo y que podrd cumplir con los solicitado en el tiempo establecido y condiciones de salubridad.
En caso de no acreditar estos requisitos la evaluacion se tendra como NO CUMPLE.

C. CAPACIDAD FINANCIERA.
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacidn contenida en el RUP.
Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente con corte a diciembre 31 de 2023 el cual
debe estar en firme. Si este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para
verificar la capacidad financiera y esta informacion debe estar en firme, bastara con su presentacion. La cual se evaluard teniendo en

cuenta los siguientes indicadores:

1. Indicadores de capacidad financiera.

Indicador indice requerido
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 0,60
indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) Menor o igual a 0,75
Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos Mayor o iguala 0,1
de Intereses)

NOTA: LOS PROPONENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO PODRAN CALCULAR EL INDICADOR DE RAZON DE
COBERTURA DE INTERES Y EN SU RUP APAREZCA INDETERMINADO. EN ESTE CASO EL PROPONENTE CUMPLE CON EL INDICADOR,
SALVO QUE LA UTILIDAD OPERACIONAL LA NEGATIVA. CASO EN EL CUAL NO CUMPLE EL INDICADOR.

Si el Proponente es un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se calculara afectada por el
porcentaje de participacidon de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del

consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

indice de liquidez:
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X = (AC M*%p)+ (AC M*%p)+(AC nM*%p) _
(PC M*%p)+ (PC M*%p)+(PC nM*%p)

Donde:

AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

%P: Porcentaje de participacion del miembro

M: Miembro

=30

Nivel de endeudamiento:

_ (PT M x%p) + (PT M * %p) + (PT nM * %p)

= =< (.
CAT M = %p) + AT M = %p) + (AT nbl = %)~ 100 == 0:05

Donde:

AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Razon de cobertura de intereses:

=(UOM*%p)+ (UOM*%p)+(U0nM*%p)=>50
(GI M =« %p) + (GI M * %p) + (GI nM * %p)

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

Gl: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

2. Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Mayor o igual a 0,07
Operacional / Patrimonio)
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,01
(Utilidad Operacional / Activo Total)

NOTA: Los proponentes deben cumplir todos los indices solicitados, cuando no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la
propuesta serd evaluada como NO HABILITADA para seguir siendo evaluada.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad de organizacidn se calculara afectada por
el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes férmulas:

Rentabilidad sobre patrimonio:

_ (U0 M +%p) + (UO M *%p) + (UO nM * %p)
T (PM+%p)+ (PM*%p) + (P nM = %p)

x 100 == 0,07

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre activos:

_ (UO M *%p) + (UO M *%p) + (UO nM * %p)

100 => 0,01
(AM+«%p) + (AM=%p) + (AnM =%p)
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Dénde:

UO: Utilidad Operacional

A: Activos

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
vigente del pais de origen: (i) Balance general (ii) Estado de resultados Los anteriores documentos también deben ser presentados
utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Vil EVALUACION DE LA OFERTA.

La Alcaldia de COGUA debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la
seccion VI.

En la evaluacién de las Ofertas el Municipio de COGUA realizara ponderacion del factor econémico y calidad de acuerdo con los
porcentajes indicados en la Tabla 4.

Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluacion

ITEM ASPECTO A CALIFICAR PUNTAJE

1 PROPUESTA ECONOMICA 49,5

2 CALIDAD 40

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 9

4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25

5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25

6 VINCULACION PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1
TOTAL 100

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"; en su articulo 2. Establecié la Modificaciéon de la
Subseccién 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; donde dispuso en el
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. “En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional”.

Que en concordancia con lo anterior se establece como medios de desempate para el presente proceso los siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de
desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocidn de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicidn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es
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decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracidn que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcidén de personas mayores que no
sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
aun (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademds, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno
de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacidn de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

VIIL1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaradn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
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juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademds, debera
acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.

VII.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
VII.3. En relacidon con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de

reincorporacidn o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1 lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacidn mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacidn legal expedido por la
Cédmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural
y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el
inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces. (para el presente proceso se establece el método de balota).

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacidn anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacidn Publica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidn del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dara aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i)
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Para evaluar los factores de desempate y acreditacién, se aplicardn los siguientes:

FACTOR DE DESEMPATE Tipo de persona Forma de acreditacion del factor de desempate

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | Todos Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
nacionales frente a la oferta de bienes o articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
servicios extranjeros. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje

para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacidn de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este factor de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

Para los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal definira, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de mujer cabeza Persona Mujer Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
de familia y la mujer victima de violencia Natural cabeza modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Para tal efecto debera presentar la
intrafamiliar. de declaracion ante notario que contenga como minimo la manifestacién de su estado civil, si
familia tiene a su cargo de forma permanente, ya sea econdmica o socialmente, hijos menores
propios u de otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, indicando la ausencia
del cényuge o compafiero permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas
miembros del nucleo familiar.
Mujer Deberd allegar el certificado o soporte de la medida de proteccién expedida por la autoridad
victima competente en la que se acredite dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la
de Ley 1257 de 2008.
violencia

Persona Juridica

1. Deberad allegar el certificado en el que se manifieste bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

2. Debera allegar los soportes documentales que acrediten la condicion de cada una de las
mujeres, como se indica para el caso de proponente persona natural.

Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes debe acreditar alguna de las condiciones sefialadas para persona
natural o juridica, seguin corresponda.

Todos

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su ndémina estd en condicién de
discapacidad.

Persona
Juridica

Natural vy

1. Debera presentar el certificado con el porcentaje de personal en la condicién indicada en la
causal, manifestando que han sido vinculados con minimo un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, o desde su constitucion si es inferior a un (1) afio, y que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

2. Debera presentar la certificacion del porcentaje de personal en la condicién indicada en la
causal.

3. Deberd presentar el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador

Proponente Plural

Deberan acreditar los mismos soportes relacionados en el cuadro anterior, y solamente se
tendrd otorgara el criterio si el integrante que cumple con los requisitos tiene por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aporta como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o sobreviviente y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley.

Persona
Juridica

Natural y

1. Deberan allegar un certificado bajo la gravedad de juramento en el que se indique el nimero
de personas vinculadas en su néminay el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensidn, con la indicacién que han sido vinculados con minimo un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion, o desde su constitucidn si es inferior a un (1) afio.

2. Deberd presentar el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Deberd presentar el certificado bajo la gravedad de juramento en el que se indique que la
persona no es beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension, junto con el documento de identificacion.

Proponente Plural

Deberd presentar los mismos requisitos que en el literal anterior, y en el certificado del
numeral 1 se tendrd en cuenta la sumatoria de la vinculaciéon de personas de todos los
integrantes del proponente.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su nédmina a
“poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana”

Persona
Juridica

Natural y

1. Debera presentar certificado bajo la gravedad de juramento en el que se sefialen las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
con la indicacién que han sido vinculados con minimo un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, o desde su constitucion si es inferior a un (1) afio.

2. Deberd presentar certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de
su constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Debera presentar copia de la certificacion en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Proponente Plural

Deberd presentar los mismos requisitos que en el cuadro anterior, y en el certificado del
numeral 1 se tendrd en cuenta la sumatoria de la vinculacién de personas de todos los
integrantes del proponente, y el 10% debera ser acreditado sobre el total de la ndmina de sus
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integrantes.
6. Preferir la propuesta de personas Persona Natural Deber3 allegar copia del documento de identificacion y alguno de los siguientes documentos:

naturales en proceso de reintegracion
- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz,

- Certificado individual respecto de las personas desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion

- Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Persona Juridica 1.Presentar el certificado bajo la gravedad de juramento en el que conste que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

2. Allegar alguno de los siguientes certificados, junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion:

-Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz,

- Certificado individual respecto de las personas desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion

-Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Proponente Plural 1.Si esta conformado por personas naturales, y todos los integrantes se encuentran en
proceso de reincorporacion o reintegracion, deberan aportar copia del documento de
identificacion y alguno de los siguientes documentos:

- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz,

- Certificado individual respecto de las personas desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion

- Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. y aporten los documentos
indicados en el cuadro personas naturales.

2. Si estd conformado por personas juridicas, y mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion deberdn aportar los documentos sefialados
para las personas juridicas.

3. Si estd conformado por personas naturales y juridicas, aplicaran las anteriores reglas segtn

corresponda.
7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural 1.Si al menos uno de los integrantes es una madre cabeza de familia y/o una persona en
proponente plural siempre que se proceso de reincorporacidn o reintegracion deberd presentar la declaracion ante notario que
cumplan las siguientes condiciones: contenga como minimo la manifestacion de su estado civil, si tiene a su cargo de forma

permanente, ya sea econdmica o socialmente, hijos menores propios u de otras personas
incapaces o incapacitadas para trabajar, indicando la ausencia del cdnyuge o compafiero
permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros del ndcleo familiar y/o
el certificado o soporte de la medida de proteccion expedida por la autoridad competente en
la que se acredite dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.

Si se trata de una una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, deberd presentar un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de acuerdo con lo solicitado para
cada uno de ellos.

El integrante debe tener una participacion de por lo menos el 25 % en el proponente plural y
aportar el 25% de la experiencia.

2. Respecto del integrante madre cabeza de familia y/o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion se deberd aportar certificado suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica, en el que se manifieste que ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de otro
de los integrantes del proponente plural.
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Persona Natural 1. Deberdn allegar la certificacion en la que se indique el tamafio empresarial.

2. Deberan allegar copia del registro mercantil o RUP (vigente y en firme al momento de su
presentacion).

8. Preferir la oferta presentada por una Persona Juridica 1. Debera allegar la certificacion de tamafio empresarial.
Mipyme, lo cual se verificard en los

términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del 2. Debera presentar copia del certificado de existencia y representacion legal o RUP (vigente
presente Decreto, en concordancia con y en firme al momento de su presentacion)

el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Se preferira la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales

Proponente Plural Se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual clasificada como micro, pequefias o medianas empresas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural La condicién de micro o pequefia empresa se verificara con los mismos requisitos sefialados
proponente plural constituido en su en el numeral anterior, segun corresponda a persona natural o juridica.

totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente persona natural o Persona  Natural vy Deberd presentar certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que

juridica que acredite, de acuerdo con sus | Juridica por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
estados financieros o informacién cooperativas o asociaciones mutuales, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior.

afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio
anterior

Proponente Plural Se preferira siempre que esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural y que aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
en la oferta.

1. El integrante correspondiente debe acreditar dicha condiciéon de conformidad con los
documentos del factor 8.

2. Debera presentar certificado en el que manifieste que ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos mencionados, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales, se preferira al proponente plural, en que por lo menos uno de sus
integrantes cumpla con la condicion de micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y Persona Juridica 1. Debera presentar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
establecidas como Sociedad de Beneficio cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, asi como la condicion de
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del Mipyme. (Esta ultima condicién también se puede acreditar con el RUP vigente y en firme al
segmento Mipymes momento de su presentacion)

2. Debera presentar certificacion del tamafio empresarial.
Proponente Plural Se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
para personas juridicas.

12. Utilizar un método aleatorio para Todos Se hara por medio de balotas en audiencia independiente la cual se comunicard a los
seleccionar al oferente. proponentes.

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los nimeros enteros y en los decimales. En todo caso se tendran en cuenta
hasta DOS decimales.

NOTA 2: Para acreditar la calidad de Mipyme, se podra confrontar la informacidn con los requisitos sefialados anteriormente o con el
registro Unico de proponentes.
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NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de datos sensibles, aportados al proceso,
deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate (anexo 13).

REDUCCION DE PUNTALJE.

En aplicacidn del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se procederd a reducir durante la evaluacién de las ofertas el dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

Paragrafo primero. La reduccién del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Paragrafo segundo. La reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

1. PROPUESTA ECONOMICA.
EVALUACION DE LOS FACTORES ECONOMICOS (49,5 PUNTOS)

Toda vez que el presente proceso se pretende realizar a monto agotable de acuerdo a los diferentes bienes y servicios que se vayan
desarrollando durante la ejecucién del contrato, LA PROPUESTA SE EVALUARA POR iTEMS UNITARIOS, EL MENOR VALOR SE
EVALUARA DE ACUERDO A LA SUMATORIA TOTAL DE LOS ITEMS UNITARIOS, en todo caso el presupuesto oficial del presente proceso
es de NOVENTA'Y SIETE MILLONES CIENTO UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE ($97.101.791) M/CTE,
IVA INCLUIDO, MONTO AGOTABLE.

Para la determinacion del puntaje del factor econémico (FE), sélo se tendran en cuenta las ofertas habiles.
El proponente que ofrezca el menor valor tendrd un puntaje de 49,5 PUNTOS, que serd el mayor puntaje.
Las demds propuestas tendran un puntaje proporcional con base al valor de la propuesta que presente el menor precio asi:
VPE F.E =VMP *300
VPE

VMP = VALOR PROPUESTA MENOR PRECIO
VPE=VALOR PROPUESTA A EVALUAR

La evaluacién econdmica de las propuestas se realizard sobre el “Presupuesto” diligenciado por cada uno de los proponentes.

La omision del "Presupuesto” generara que la propuesta econdmica se califique con cero (0) y no sera tenida en cuenta para el calculo
de la férmula con la que se califique el factor econdmico.

Se debe presentar la discriminacién del IVA, la no presentacidn sera causal de rechazo y no sera tenida en cuenta para el célculo de la
formula con la que se califique el factor econdmico.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el "Presupuesto”. La no cotizacidn de la totalidad de los
items generara que la propuesta econdmica se califique con (0) cero. Y no serd tenida en cuenta para el calculo de la férmula con la
que se califique el factor econdmico.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos. El proponente debera contemplar e incluir en sus costos todo el
personal profesional, auxiliar y técnico, incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el
desarrollo del objeto del contrato.

Las sumas cotizadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entenderd que dichas sumas contemplan la totalidad
de los costos en que incurrira el contratista para la ejecucién y cumplimiento del contrato, razén por la cual el municipio de COGUA no

reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Ninguno de los precios ofertados podra ser superior a los fijados en el presupuesto oficial, los alli indicados son los maximos a reconocer
por el Municipio.

UN UNICO PROPONENTE.
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En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificacidn y ponderacion, el Municipio verificara que el precio de su oferta
cumpla los requisitos que a continuacion se detallan:

El valor total de la propuesta no excede el del presupuesto oficial establecido en el presente pliego de condiciones; de lo contrario, la
propuesta se considerarda RECHAZADA, es decir, no se tendrd en cuenta para la adjudicacién del contrato.

En este evento se le asignara el maximo puntaje.
VARIOS PROPONENTES.

El Proponente deberad relacionar el Formulario de oferta econémica, el precio unitario propuesto para cada una servicio y el valor total
de la Propuesta.

El MUNICIPIO verificara las propuestas econdmicas y corregira los errores matematicos que se presenten, si a ello hubiere lugar.

El valor corregido de las propuestas sera el utilizado para la comparacion con las otras propuestas y sera el que se tendra en cuenta
para la seleccion y suscripcion del Contrato.

En el momento de la evaluacidn de las Propuestas, se revisara y determinarad si existen errores u omisiones en los precios de las Ofertas,
caso en el cual la Alcaldia, verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los valores y en caso de presentarse algln
error, se procedera a su correccion y para efectos de la adjudicacidn se tendra en cuenta el valor corregido.

En este sentido, la Alcaldia podra efectuar tales correcciones con base en la revision que haga de las operaciones aritméticas que hacen
parte de cada una de las ofertas. Solo se corregiran los errores aritméticos de las ofertas que cumplan técnicamente. Las correcciones
aritméticas, no podran superar el cinco (5%) por exceso o por defecto como limite permisible del valor de la oferta presentada, sin
incluir los descuentos ofrecidos. Cuando el porcentaje de error supere el limite permisible se considerara que la oferta NO CUMPLE
TECNICAMENTE y no se le realizara analisis adicional.

SI EL VALOR CORREGIDO DE LA PROPUESTA ES SUPERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL SE RECHAZARA LA OFERTA.
NOTA 1: El valor total de la Oferta Econdmica se presentara en pesos Colombianos (Sin incluir centavos). Para todos los efectos la
Entidad ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el valor sea igual o superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea

igual o inferior a los 50 centavos. En la Evaluacidon Econdmica se tendran en cuenta DOS (02) DECIMALES.

Aquellas ofertas cuyo valor corregido supere el cinco por ciento (5%) del valor ofrecido no serdn tenidas en cuenta en la evaluacién
econdémica. La propuesta econémica debe incluir todos los gastos e impuestos en que debe incurrir el proponente.

NOTA 2: El Proponente no podrd proponer precios artificialmente bajos.

NOTA 3: los precios contemplados en la propuesta no pueden menoscabar ni ser inferiores a los contemplados por ley para el pago
del personal que preste este servicio.

Con fundamento el articulo 10 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 13 de la Constitucion Politica de Colombia, respecto a las
Cooperativas EL MUNICIPIO no tendrdn en cuenta el descuento del diez por ciento (10%) sefialado en el Decreto 4950 de 2007, por lo
cual, deberan participar en igualdad de condiciones con los demas proponentes.

Se asignan cincuenta y nueve punto cinco (49,5) puntos de acuerdo con las siguientes opciones:
Para el (los) proponente(s) que hayan) cumplido con los requisitos habilitantes, se verificara que el precio de su oferta no sea superior

al 100% del Presupuesto Oficial, en caso de que no se cumpla con esta condicidn la propuesta sera rechazada, y luego se procedera a
la asignacién de puntaje.

METODO

Media Aritmética

Media Aritmética Alta

Media Geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil siguiente al cierre del
proceso de acuerdo al cronograma de actividades.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

- Asignacion de método de evaluacion segun TRM
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RANGO NUMERO METODO
(INCLUSIVE)
De00a 33 1 Media Aritmética
De 34 a 66 2 Media Aritmética Alta
De67a99 3 Media Geométrica con
presupuesto oficial

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de
las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes féormulas:

X= —

n
X= Media aritmética
x;, = Valor de la oferta | sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula

x (1 — (—=)) para valores menores o iguales a £
\

£ '
Puntaje | = X(1—-2( ~)) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética
V, = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i= Numero de oferta

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

(ii) Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta y el promedio

aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde,

X, = Media aritmética alta
Viwax = Valor total sin decimales de fa oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula:

Puntaje i =

Donde,
X, = Media aritmetica alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la
media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y la

asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que
se indican en seguida.
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Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluird el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacidn en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro.

Numero de Numero de Veces que incluye el presupuesto oficial
Ofertas (n) (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro
anterior, mediante la siguiente formula:

Gpg = ""PO X PO X .. % POy X Py % Py % % By

Donde,

Gpp = Media geometrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Ndmero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P, = Valor de la oferta economica sin decimales del Proponente i.

Gpa =""YPOX PO X .. X POy, x P, x P, X ..x B,
Donde,

Gpo = Media geomeétrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P, = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

2. FACTOR CALIDAD.
EVALUACION ASPECTOS DE CALIDAD: (40 PUNTOS).
e  Personal adicional del proponente.

Se asignan (10 PUNTOS) al proponente que presente el requisito de personal adicional:

CANTIDAD PERFIL EXPERIENCIA
1 Tecndlogo en disefio grafico | Cuentacon dos afios de experiencia en disefio.
y/o carreras afines

Hoja de vida

Certificados de estudio.

Tarjeta profesional y/o matricula

Certificados laborales, dentro de los cuales debera presentar minimo 3 copias de los contratos laborales relacionados con la

experiencia requerida.

E. Carta de compromiso del personal, en donde conste la voluntad de estar disponible para participar en el proceso objeto del
contrato.

F.  Vinculacién con la empresa oferente minima de 06 meses, la cual se acreditara con copia del contrato y planillas de pago de

afiliacién y pago aportes de seguridad social y parafiscal que acrediten la totalidad del tiempo.

on®>

e  Factores técnicos adicionales.

Se asignardn (10 PUNTOS) al proponente que presente lo siguiente:
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FACTOR ADICIONAL PUNTAIJE
El proponente que ofrezca sin costo adicional para la ejecucion del objeto contractual el siguiente
elemento:

Una (01) valla informativa, con las siguientes caracteristicas:

Tamafio: 11,60x3,6m
Impresion: Impresidn digital en pléter full color, Alta resolucion 10 Puntos
Material: Banner 13 oz.

Acabados: ojaletes y tensad

Para tal fin el proponente debera suscribir compromiso en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que se compromete que, de ser adjudicado del presente proceso, suministrara dichos
elementos en la ejecucidn de este, sin que esto implique un costo adicional para la entidad.

El proponente debe aportar carta de compromiso suscrita por el representante legal, donde
certifique que cuenta con la capacidad técnica y operativa que le permita elaborar, suministrar
e instalar la totalidad de los elementos solicitados cuando el supervisor del contrato lo requiera.

Se asignara hasta (20 PUNTOS) al proponente que presente lo siguiente

CRITERIO
PUNTAIE
Establecimiento de comercio en Cogua. 20 puntos
Establecimiento de comercio en municipios aledafos a
Cogua 10 puntos

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (9 PUNTOS)
De conformidad con lo establecido en el Decreto 680 de 2021, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003.

En la evaluacién y calificacidon de las propuestas se seguirdn los criterios contemplados en los Pliegos de condiciones sobre reciprocidad.
Las reglas previstas en el presente numeral se aplicardn a los proponentes individuales o miembros de consorcios o uniones temporales,
gue presenten propuesta en el proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento se corroborara con la C.C. del personal ofrecido,
para lo cual debera relacionar en la certificacion el nombre de las personas indicando el nimero del documento de identidad y la
nacionalidad de cada persona.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la
incorporacién de servicios colombianos. La entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por i) servicio nacional o con
trato nacional y por ii) incorporacién de servicios colombianos. El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no
asignara puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 9
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de:

i) servicios nacionales o

ii) con Trato nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:
A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucidn del objeto contractual
de conformidad con la ley.
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C. Personajuridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por las Camaras de
Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son originarios de los Estados
mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacidn, informacién que se acreditara con
los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o extranjero con trato nacional debe
presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de existencia y representacién
legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara nueve (09) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones.
Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a la ejecucion del
contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucién de educacion superior,
conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del proponente debe allegar
manifestacion bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

La entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el proponente no haya
recibido puntaje alguno por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e integrantes extranjeros
sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las
reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a la industria nacional debera ser anexado por el oferente
cumpliendo con los requisitos que el pliego de condiciones determine y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de las ofertas, asi mismo tampoco es objeto de subsanabilidad.

De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aqui establecido o el mismo no cumpla las
condiciones previstas no se otorgara puntaje por este factor.

4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUIJERES (0,25 PUNTOS)

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
mediante el cual se adiciona la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, los articulos 2.2.1.2.4.2.14
y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se asignara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos, al proponente que acredite como emprendimiento y empresas de mujeres que cumplan con
alguna de las condiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, asi:

Se asignan 0.25 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccidn de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Paralas asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion
haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Forma de Acreditacion:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacidn laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el
presente articulo deberdn expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgard un puntaje de 0,25 puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

6. VINCULACION PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO):

Se asignara 1 punto, al oferente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con
los siguientes requisitos:

1. Lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificaran el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de

seleccién.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje indicado a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Alcaldia de

YR

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co
(091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94 www.cogua-cundinamarca.gov.co




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
CODIGO POSTAL: 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 38 DE 57
VERSION: 3 cODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024

Numero total de trabajadores de la planta|Nimero minimo de trabajadores
de personal del proponente con discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101y 150 3

Entre 151y 200 4

Mads de 200 5

Para la acreditacion de este puntaje el oferente debera presentar:

A. Certificacién expedida por la persona natural o el representante legal de la persona juridica o plural o el revisor fiscal, segin
corresponda, en la que indique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, precisando el nombre y el documento de identidad.

B. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn,
en el que se acrediten las personas con discapacidad vinculadas a la planta de personal.

De acuerdo con la ley 1882 de 2018, en la audiencia de adjudicacion se abrira el segundo sobre que contiene la oferta econdmica, se
correra traslado en la misma diligencia solo a los proponentes habilitados y se realizara la verificacién aritmética aplicando los criterios
indicados por la entidad, y se establecera el orden de elegibilidad.

REDUCCION DE PUNTOS POR MULTAS O CLAUSULAS PENALES

Las Entidades deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

Debe diligenciar el Formato de Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de
personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso, indicando la procedencia del personal.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacidn de componente nacional cuando el proponente que
presente el Formato de Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El Formato de Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros sin derecho a trato
nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato
nacional lo presente, no serd una razén para no otorgar el puntaje de promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e integrantes extranjeros
sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las
reglas definidas en este numeral. En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

VIIl. OFERTA.

A. Presentacion.
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas, con los formatos contenidos en los Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma al
que se refiere la seccién XIV, y acompaiadas de los documentos solicitados en esta seccidn, asi como de la garantia de seriedad de la

Oferta a la que se refiere la seccion Xll A del presente Pliego de Condiciones, a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
—SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces.
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Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de presentacion de Ofertas
establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracién debe iniciar con el nimero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en los anexos, en formatos pdf que
permita reconocimiento de texto y Excel).

La presentacion de la Oferta implica la aceptacidn por parte del Proponente de la distribucidon de Riesgos efectuada en el Pliego de
Condiciones y sus Adendas.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Municipio de COGUA publicara un informe con la lista de las
Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el formato contenido en el Apéndice 1.

B. Entrega de propuestas y traslado al comité evaluador

Las propuestas se entregaran en la fecha y hora sefialada en el “Cronograma de Actividades del Proceso” a través del Sistema
Electrénico de Contratacidn Publica —SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electronico que
haga sus veces, de lo cual se levantara un acta donde se dejara constancia del nombre del proponente y recibido de la propuesta
técnica.

Las propuestas seran trasladadas al Comité Evaluador para la respectiva valoracidn del mérito de cada una de las propuestas técnicas,
de acuerdo a lo establecido en el presente pliego.

La hora oficial para el cierre sera la que registre la pagina electrénica de la HORA LEGAL PARA COLOMBIA, pagina web
www.horalegal.sic.gov.co. a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP 11—
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces.

NOTA: Por efectos de gestion documental, se solicita a los oferentes que preferiblemente las propuestas sean presentadas en papel
tamanio oficio, sin que este sea un requisito habilitante o factor de escogencia o evaluacion.
C. Término para devolucion de propuestas.

Los proponentes podran solicitar el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para el cierre del proceso de seleccién;
en este caso se les devolvera sin abrir y se dejard constancia de esta devolucion en el acta de cierre del presente proceso y recibo de
propuestas.

D. Consulta del pliego de condiciones.

El presente documento se podrd consultar a través del Sistema Electronico de Contratacion Pudblica —SECOP II-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces y en medio impreso y retirar en
la Subgerencia de Contratacién del MUNICIPIO DE COGUA, desde el momento de apertura del proceso de seleccidn y hasta el dia
programado para el cierre del proceso.

E. Fechas de aperturay cierre del proceso de seleccion.

El presente proceso de seleccidn se abrird y se cerrara en la fecha y hora sefialados en el “Cronograma de Actividades del Proceso”
antes mencionado.

F. Precision del contenido y alcance de los pliegos de condiciones.

EL MUNICIPIO dard respuesta a las observaciones realizadas al Pliego de Condiciones Definitivo con el objeto de precisar el contenido
y alcance del pliego de condiciones definitivo. Lo anterior se realizara segun lo indicado en el “Cronograma de Actividades del Proceso”
a través del Sistema Electrénico de Contratacion Plblica —SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o
sistema electrdnico que haga sus veces.

Para poder dar respuesta a las observaciones por parte de la entidad, se debe proceder a subscribirse por parte de los interesados
en el proceso y de este modo se le habilite por parte del sistema la opcion de observaciones, las observaciones que no se realicen
con dicho procedimiento, o sean enviadas como mensajes o de otro modo, no serdn tenidas en cuenta, lo anterior de acuerdo a lo
sefialado en la Guia rdpida para Presentar Observaciones a través del SECOP I, del 21 de agosto de 2019 publicada por Colombia
Compra eficiente.

G. Aclaraciones a los documentos del presente proceso
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Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento dentro del plazo establecido en el “Cronograma de
Actividades  del Proceso” a través del  Sistema Electréonico de  Contratacién Publica  —-SECOP  II-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electronico que haga sus veces.

Concluido dicho término, LA ENTIDAD no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso, cuestionamientos sobre el contenido y
alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente documento.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los documentos del proceso se publicaran a
través del Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP - http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o
sistema electrénico que haga sus veces, con la suficiente antelacion a la fecha de cierre del proceso y deberdn tenerse en cuenta para
la elaboracién de la propuesta.

lgualmente se podran consultar en la dependencia encargada del proceso, esto es, en la Subgerencia de Contratacion de la Alcaldia
Municipal de Cogua.

Para poder dar respuesta a las observaciones por parte de la entidad, se debe proceder a subscribirse por parte de los interesados
en el proceso y de este modo se le habilite por parte del sistema la opcion de observaciones, las observaciones que no se realicen
con dicho procedimiento, o sean enviadas como mensajes o de otro modo, no serdn tenidas en cuenta, lo anterior de acuerdo a lo
seialado en la Guia rdpida para Presentar Observaciones a través del SECOP Il, del 21 de agosto de 2019 publicada por Colombia

Compra eficiente.

H. Adendas.
Cualquier modificacidn o adicidn al pliego de condiciones se hard mediante adenda, que serd publicada previo el cierre del presente
proceso de seleccion a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP I-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces. El proponente debera tener en
cuenta las adendas para la elaboracién de la propuesta.

I.  Acreditacion de requisitos habilitantes.

1. Capacidad juridica.
En el proceso de seleccion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales
o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les permita ejecutar la obra en el Municipio. La figura juridica que utilice el Oferente
debe tener una duracién por lo menos igual a la vigencia del contrato y un afio mas.

2. Experiencia.

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural
debe adjuntar con la oferta el RUP y los demds documentos sefialados en el numeral VI de este pliego de condiciones.

3. Profesionales.

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural
debera adjuntar con la oferta los documentos sefialados en el numeral VI de este pliego de condiciones.

4. Maquinaria.

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es
plural. Debe adjuntar con la oferta los documentos sefialados en el numeral VI de este pliego de condiciones

5. Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
Para verificar este aspecto, el proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, si el Proponente es plural, deben adjuntar el Certificado del RUP y el balance general y estado de resultados certificado con
corte a 31 de diciembre de 2020.

6. Oferta econémica.

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 5, el cual debera cumplir con las condiciones contenidas en
este pliego de condiciones.

7. Oferta técnica.
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El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo sefialado en el pliego de condiciones.
8. Ofertas alternativas.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. Para este proceso no se admiten propuestas alternativas o parciales.

9. Apoyo a la industria nacional.

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional, a través del sistema de compras
y contratacion publica en la evaluacion de las Ofertas.

J.  Revision de los requisitos habilitantes.

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI del presente documento. Los Proponentes
pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.

El Municipio de COGUA debe publicar el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de que trata la seccién VI en el formato
contenido en el Apéndice 2.

K. Evaluacion de las Ofertas.

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccidn VI seran evaluadas, de acuerdo con lo
establecido en la seccién VIII.

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de seleccion tienen el caracter de publicos,
cualquier persona puede realizar peticidon de copias; no obstante, se aclara que en etapa de evaluacidn, hasta tanto no se realice la

publicacién del informe de evaluacidn, no se realizara entrega de las copias requeridas.

El Municipio de COGUA debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada en el Cronograma de que trata
la seccién XIV en el formato contenido en el Apéndice 3.

L. Declaratoria de Desierto.
El Municipio declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:
(a) No se presenten Ofertas;

(b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de
Condiciones;

(c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) El representante legal del Municipio o su delegado no acoja la recomendacién del comité evaluador y opte por la declaratoria de
desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision;

(e) Se presenten los demds casos contemplados en la ley.
M. Retiro de la Oferta.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, podran retirarlas, siempre y
cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por el Municipio antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicién de un recibo firmado por el
solicitante.

N. Devolucidn de las Ofertas.
Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar
el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se
expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo contrario, el Municipio procedera al archivo de la Oferta original y la

destruccién de su copia.

0. Causales De Rechazo De Las Propuestas.
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En adicion a otras causas previstas por la ley, el Municipio de COGUA rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

1) Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

2) No hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 o que no lo hayan cumplido durante el Proceso de
Contratacion.

3) Cuando se presenten dos o0 mds propuestas por un mismo oferente y sea directamente o por intermedio de otra persona.

4) Cuando no se presenten las aclaraciones y/o documentos habilitantes requeridos por la entidad, dentro del plazo establecido
por el MUNICIPIO. No subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos, segun lo establece el articulo 5 de la ley
1150 de 2007. Cuando no cumpla con las condiciones para participar, no logre subsanar o aclarar los documentos que le
indique la entidad, 6 cuando habiéndose presentado o aclarado no cumplan con los requerimientos exigidos.

5) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado carezca de
facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos necesarios para acreditar que
su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias.

6) Presentacidn de los precios de la propuesta en moneda distinta a pesos colombianos.

7) El mayor plazo ofrecido para la ejecucion.

8) No cumplir con los indicadores financieros sefialados en el Pliego.

9) Cuando la carta de presentacion de la propuesta no esté firmada.

10) La presentacion de ofertas parciales.

11) Cuando no esté acompaiiada la propuesta, de la garantia de seriedad de la oferta, o cuando a pesar de haberse presentado
y acompanado con la propuesta, no logre subsanarse la correcta presentacion de la misma. La no presentacion de garantia
de seriedad de forma simultdnea con la oferta sera causal de rechazo.

12) Siel (los) proponente (s) expresa (n) algun tipo de ajuste o incremento a los valores de la  oferta.

13) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion, o cuando efectuadas
las correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en la situacidn anterior.

14) Cuando la oferta se presente en forma extemporanea. En ninguin caso el MUNICIPIO se hard responsable del retraso en la
entrada de algun proponente, por lo que es de Unica y exclusiva responsabilidad de este, disponer del tiempo necesario para
la asistencia oportuna a la diligencia del cierre del presente proceso.

15) Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas habilitantes establecidas en el pliego de
condiciones.

16) Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Constitucion y la Ley.

17) Cuando el proponente influya o presione sobre el estudio de la propuesta.

18) Cuando la duracion de las personas juridicas proponentes no sea superior a un (1) afio, contado a partir de la fecha en que
debe cumplirse el plazo de ejecucién del futuro contrato.

19) Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo por concepto de parafiscales y no tenga suscrito acuerdo de pago vigente
de los aportes a cajas de compensacion y sistemas de seguridad social en pensiones y salud.Cuando el oferente, o el
representante legal no tenga la autorizacidn para proponer, contratar, conformar consorcios o uniones temporales; cuando
la cuantia para contratar sea inferior al valor de su propuesta y no posea la correspondiente autorizacion.

20) Cuando el proponente se encuentre en causales de disolucidn o liquidacion.

21) Cuando el proponente aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

22) Cuando el objeto social incluido en el certificado de existencia y representacion legal no le permita cumplir o desarrollar la
actividad materia de la futura contratacion.

23) Cuando una persona natural o juridica, por si o por interpuesta persona, forme parte de mas de un consorcio o union
temporal que presenten propuesta para esta convocatoria; asi mismo, cuando una persona presente mas de una oferta para
este proceso.

24) Cuando las propuestas no cumplan con la totalidad de las generalidades, especificaciones técnicas, cantidades minimas y
condiciones minimas solicitadas en estos pliegos de condiciones.

25) Cuando no se encuentren debidamente inscritos, y clasificados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio de su jurisdiccién.

26) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucidn a que se refieren los articulos 218, 342, 351,
370y 457 del Cédigo de Comercio.

27) Cuando el Proponente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de experiencia y econémicas exigidas
por el Pliego.

28) Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo.

29) Cuando el Proponente presente precios artificialmente bajos.

30) Cuando los documentos necesarios para la comparacién de la propuesta, presenten enmendaduras o correcciones que no
aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de quien suscriba el documento.

31) Cuando la propuesta incluya informacidon o documentos que contengan datos falsos, tergiversados, alterados, inexactos o
tendientes a inducir a error.

32) Cuando ofrezca ejecutar el contrato, en un plazo diferente al plazo Unico establecido.

33) Cuando se modifiquen las especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

IX. Acuerdos Comerciales.
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De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan
observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

. Proceso de
Valor a partir de cual el »
. Contratacion
Acuerdo Comercial es Excepcion Aplicable .
. X » cubierto por el
Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratacion .
Acuerdo Comercial
Chile Bienes y servicios N/A
$834’618.000
Alianza
Pacifico Servicios de construccién 1,2,3,4,56,7,12,14,
Peru ) 15,16,17, 19,28,29,32, 35, 37 55, 62 N/A
a partir de
$20.865’438.000
Bienes y servicios
$836’008.000
Chile Servicios de construccién 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,18, N/A
) 19,28,29,32,33,34,35,36,37,47
a partir de
$20.900'211.000
Bienes y servicios
$788'071.000
1,4,5,6,7,10,11, 12, 14,15, 16, 17, 19, 28, 29,
Estados AELC . L, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 N/A
Servicios de construccion
a partir de
$19.701'769.000
Bienes y servicios
o e $1.481’116.000 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, N/A
35, 37,57, 59, 62
Servicios de construccion
$20.868’078.000
Guatemala Limite inferior del Valor de 1,2,3,4,5,6,7,9,14,20,21,50,51,52,53, 60 S|
Triangulo ,
la menor cuantia del
norte -
El Salvador Municipio ]
1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38, 48, 49, 60
Bienes y servicios
$777°100.000 1,4,5,6,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17,19, 23, 28,
Unidn Europea 29, 31,32, 34, 35, 37,49, 57 N/A
Servicios de construccion
$19.427’500.000
Decision 439 de 1998 de |la
Cualqui | NO S|
Secretaria de la CAN ualquiervalor

X. Orden de Elegibilidad y Adjudicacién.

El Contrato se adjudicard en audiencia publica, segin el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacidn. El
ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer
puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera
a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

La audiencia publica se celebrara en la fecha y hora establecida en el Cronograma de ue trata la seccién XIV. De las circunstancias
ocurridas en su desarrollo se dejara constancia en acta.

En el evento que el jefe del Municipio de COGUA o su delegado no acoja la recomendacién del comité evaluador, deberd
justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierta.

XI. RIESGOS:
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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso
de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo
o ejecucion de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco dpticas,
asociadas con el proceso de gestidn que se requiere en cada caso.

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el Pliego de Condiciones Definitivos.

El dia y la hora establecidas en el Cronograma del Proceso se llevara a cabo la audiencia a la que se refieren el articulo 30 de la
ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015. Como
consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, el Municipio, se pronunciara sobre la pertinencia o no de las
mismas y establecerd la estimacion, tipificacion y asignacidn definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacidn adicional, la misma solo sera
estudiada y tenida en cuenta por parte del MUNICIPIO, unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante
Adenda.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el documento Conpes 3714, a continuacion,
se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion:

Después del
Asignacion . Monitoreo y Revisién
E Tratamiento U
af
pr va Tratamientos bt
Consecuenci | ob [ Im ca ta | Responsabl Fecha de
afr| e or ¥ Controles a : Fecha de et ce
. Ti . o adela ab | pa te ] e del - Finalizacién
N | oas [en | ap Riesgo Descripcion . 2 ac ser | Inicio del
po ocurrencia ili | et go ec | Tratamient del
e te a i6 Tratamiento
delevento | da | o | 0 | ria . uc o Tratamiento
d i6
n
Pr
Va
ob | m | ca
" Proponente/Contrati ab a te .
Entidad = /. 2 P2 ac Cémo Cuando
sta i | et go
i6
da| o ||
d
Pl Cambios y/ o
variaciones en el Prever con
an Incremento N
Ri | comportamiento antelacién a supervision 1. Etapa de
ea en los bienes :
“ “ e | delmercado: Variaciones | o orenes Ri los cambios en . delaentidad | planeaciény 2
e | & | go | fluctuaciones de vor es 40% 60% (etapa pre los precios de Entidad . einformes y Ejecucién del
pe 6n subitas en los por el es Planeaciény
te Ec precios, go | (etapapre contractual) los servicios, contratante ° reuniones | contrato (una vez
1| df y precios de los Contratista, 3 2 5 2 1 3 | go | si Ejecucion No se tiene !
m on | desabastecimien " M | contractua 100%(etapa las medidas a v periodicas advertidos 1os
ic g | % bienes a en lamateria ba Contractual !
o 6 toy ! ed ) contractual) tomar, en Contratista entre el indicios de
o ec 3 suministrar primay jo
| mi | esecutacionde o io especial los supervisory | desabastecimient
I insumos p ajustes enlos contratista o)
. Desabastecimien presupuesto
to de bienes
Fluctuacion de
precios y/o
reajustes
ocasionados
Prever con
durantela Incremento .
Ri ‘ antelacion a supervisién
ejecuciondel | en los bienes
es ! los cambios en : de la entidad
£s g contratoenel | asuministrar Ri Ri
Ex g . los precios de einformes y
pe ec Variacién de costo de por el es es ) Durante la
te Ec los servicios, Ejecucion reuniones .
2 | f uc precios (no insumos, Contratista, 2 2 4 | go 100% 1 1 2 | go | si Contratista No se tiene ! Ejecucién del
mo| Y| on " > las medidas a Contractual periodicas
ic N regulados) tarifas, en lamateria 8a ba contrato
o o B - tomar, en entre el
o n jornales, primay jo jo
mi especial los supervisor y
materiales, mano de e >
co " ajustes en los contratista
asesorfas, obra .
honorarios, presup!
etc,, no
regulados por
el Gobierno
Dimensionar,
tan pronto se
produzcan los
cambios
Quese "
Pl regulatorios,
pueda
an cual es el Revisando la 1.Etapa de
Ri Cambio o romper la nco pa
ea i Que el Estado - impacto en la expedicion planeacién y 2.
> | e variacién de correlacién mpact ’ aneacie
ol @l e o Colombiano - Ri ejecucin y/o Ri de normasy Ejecucién del
Ge on | & P expida normas es ecuacion es Planeaciony regulaciones contrato (Una
te Re | Gubernamentale obligaciones v ) Entidad neacio (
3 | ne v que impacten 3|3 |6 e 100% econsmicadel | 3 | 1 [ 4 | go [ si Ejecucion Nosetiene | quepuedan | vezadvertida la
m gu | sprobabley < entre las Contratante o
ral g la ecuacién Alt contrato, y ba Contractual alterar la regulacién que
o lat | previsibles,y ¢ partes y se h
ec econémica del o decidir si es jo ecuacion incide en la
ori | expedicion de desate un ) ) )
uc "’ contrato . pertinente o econémica ecuacion del
U o | normas juridicas desequilibrio
io noun del contrato contrato)
econémico
n restablecimien
del contrato
to del
equilibrio
econémico del
contrato.
Cambios
regulatorios o
reglamentarios;
tarifas,
Pl mercados Supervision | Durante el plazo
an | regulados, Que existan Verificar una rasede delaentidad | de ejecucion del
ea regimenes cambios, vez acaecia ) vel contrato, Tan
* ] es ‘ 2 ’ Planeaciény
ci especiales diferentes a Ri una regulacién Ri neaciol Contratista, pronto sea
e [ & | go , " b Ejecucion !
Ge 6n (regalias, temas Dificultades es queincida en es Através de advertido en
te Re Entidad | Contractual (
4 | ne y pensiones), tributarios, en enla 33 )6 |e 100% elcontrato, | 3 | 1 | 4 [ g | si No se tiene revisiones cambio
m gu e ! one : Contratante |  tan pronto )
ral | | g | B | designacionde | regimenesque | - ejecucion Alt cusl es su ba b periddicasa | regulatorio, de
ec zonas francas, | puedan incidir o impacto, y qué jo la inmediato habra
ori ! el cambio
e planes de en la ejecucion medidas se normatividad que hacer
el Y regulatorio)
io ordenamiento del contrato deben tomar queregulala |  seguimientos
n territorial, ejecucién semanales.
expedicion de
normas de
cardcter o de
calidad.
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Verificar la Supervision
estructuracion de la entidad
nsatisfaccio econémica, los vel
nenla estudios de Contratista,
Pl N . mercado, de Verificando
an | Ri ejecucion del ofertay de ue la
Operatividad del | Que el valor contrato, v aue Plazo de
e | e . demanda, y ’ ejecucion del i
: contrato. asignado para ejecucion de h Ri Ejecucion - Tan
¢ | go v Ri corregir las contrato
Ex h Elmontoy el la ejecucion las es Hasta pronto se
Ge n | O es incongruencias . Fase de " vaya acorde
te plazo dela delcontrato | prestaciones g | Entidad o culminar la detectela
5 | ne y | ope | 0 3 4 7 | e 100% o defectos en 2 3 5 si Planeacion y " alo
m inversion no sea no alcance de forma > m Contratante neacio ejecucion ° probable
ral E | ra - Alt la valoracién Ejecucion planificado, . .
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lugar. prestaciones
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an Ri
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e | e Reducir las
: es ’
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te Falla en la red N cumplimient Ex " | contratante Fase de stala traves
6 | «if y | pe o insumos, ! 4| 4 8 100% del riesgo a 2 4 6 | go | si et terminacion | notificacione presente la
m Logistica y o del objeto tr ) y Ejecucion y e
ic E ra herramientas, través de Alt . del contrato s oficiales situacion
o contractual e Contratista
o ec i logistica m planes de o
uc on o contingencia
i6 al
n
Pl
an Ri
ea | es
Es ci 0 Ri Ri
x | ¢ 8 Accidentalidad | Entorpece el X
pe on | O es es hasta la Através de Cuando se
te Accidentes de enel cumplimient Transferir el N Fase de L " N
7 cif y pe 2 2 4 g0 100% 1 1 2 go | no | Contratista et terminacion notificacione presente la
n trabajo desarrollo del o del objeto riesgo a ARP Ejecucion y esente
ic g | ra ba Ba delcontrato | s oficiales situacién
o contrato contractual - .
o e | d jo jo
w | on
i6 al
n
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XIl. Garantias

A. Garantia de seriedad de la Oferta
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad Contratante por un valor
del diez por ciento (10%) del presupuesto oficial y con vigencia desde la presentacidn de la Oferta y hasta la aprobacidon de la garantia
de cumplimiento del contrato.

B. Garantia de Cumplimiento
El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor del municipio de Cogua,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes

amparos:

Tabla 10- Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

. CUANTIA DEL AMPARO
GARANTIA SOLICITADA SUFICIENCIA DEL SEGURO VIGENCIA DEL AMPARO
El valor asegurar sera del 10% del valor total del | Una vigencia igual a la duracién del mismo y
contrato seis (6) meses mas

CALIDAD DE LOS BIENES Y |El valor asegurar sera del 15% del valor total del | Desde el recibo a satisfaccién del contrato y Un
SERVICIOS contrato (1) afio mas.

SALARIOS, PRESTACIONES | El valor asegurar sera del 5% del valor total del | Una vigencia igual a la duracién del mismo vy
SOCIALES, LEGALES E | contrato tres(03) afios mas

CUMPLIMIENTO
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INDEMNIZACIONES
LABORALES

XIIl. Supervision

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, el MUNICIPIO vigilard permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal.

El Municipio de COGUA ejercera el control y la vigilancia de la ejecucién de los trabajos a través de la GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL
Y COMUNITARIO y/o quien haga sus veces.

El Supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y sera
responsable por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor. No obstante, si el Contratista
no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia a Alcaldia Municipal de COGUA, antes de
proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas o6rdenes
se derivan perjuicios para el Municipio de COGUA.

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento
de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacidon no surte
ningun efecto dentro de un plazo de cinco dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacion al Municipio de COGUA para que este
tome las medidas que considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de atencién de
emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las
actividades programadas.

XIV. Obligaciones del contratista

Obligaciones especificas.

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas

obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para
su correcta ejecucion. Ademas de ello, son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Tramitar las garantias exigidas por el municipio de Cogua y cargarlas en la plataforma Secop Il para su revisidon y posterior
aprobacion.

2. Suscribir de manera adecuada el proceso en la plataforma Secop Il

3. Mantener los precios ofertados en su propuesta.

4. Realizar una reunién con el supervisor del contrato para elaborar cronograma de entrega del material impreso solicitado por la
Entidad.

5. Entregar los elementos solicitados en el lugar y hora que especifique el supervisor del contrato.

6. El contratista debera asumir todos los gastos que se generen directa o indirectamente, en la ejecucién de este contrato, como
lo es el transporte de los elementos adquiridos a las instalaciones de la alcaldia municipal de Cogua.

7. Garantizar la calidad del bien suministrado y responder por ello. En caso de desperfectos o daios que los elementos presenten,
el contratista se vera en la obligacién de cambiar sin costo alguno todos los elementos que resulten de mala calidad.

8. Deberd entregar en su totalidad los elementos (piezas) de acuerdo con las caracteristicas descritas en el presente documento.

9. Unavezsea entregada la solicitud (disefio) por el supervisor, el contratista tendra como plazo maximo para entrega de las piezas,

cinco (5) dias calendario.

10. Entregar el material impreso, de forma adecuada y acorde con lo requerido por la Alcaldia de Cogua, en las cantidades y
especificaciones descritas en las ficha técnicas.

11. Presentar la cuenta de cobro y/o factura del valor del contrato, anexando los soportes y documentos necesarios para ello, dentro
del plazo convenido.

12. Acreditar sus pagos de salud y pensidon como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucién del contrato o una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los
diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994) y a aplicar en forma estricta los contratos y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de
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la Ley 1150 de 2007, y demds normas concordantes o contempladas, en materia de aportes a seguridad social integral,
parafiscales e impuestos a que haya lugar, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.
13. Las demas que por ley o contrato correspondan.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir oportunamente el contrato en la plataforma secop Il vy el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a y/o interventor del mismo, cuando corresponda.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacidn, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasidn del contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen
parte integral del contrato.

6. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el mismo hayan sido
requeridas.

7. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del contrato, si fuere el caso.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

9.  Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

10. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato.

11. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.

12. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion del
contrato.

13. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de
los plazos convenidos.

14. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para
la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos
y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales e impuestos a
que haya lugar, vigentes a la fecha de presentacién de la oferta y durante la vigencia del contrato

15. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

XV. Cronograma

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
29 de OCTUBRE DE 2024 Pagina web del Sistema Electrénico de
Publicacion estudios y documentos previos Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co
29 de OCTUBRE DE 2024 Pagina web del Sistema Electrénico de
Publicacion proyecto de Pliego de Condiciones Contratacion Publica — SECOP I

www.colombiacompra.gov.co
DEL 30 DE OCTUBRE AL 06 DE Pagina web del Sistema Electrénico de
NOVIEMBRE DE 2024, HASTA LAS | Contratacién Publica — SECOP I

Plazo para presentar observaciones al proyecto
de Pliego de Condiciones

5:00 P.M. www.colombiacompra.gov.co
.o .. 6 DE NOVIEMBRE DE 2024,
Fecha limite para presentar solicitudes de ,
HASTA LAS 5:00 P.M. A través de la plataforma secop i

limitacién del proceso a MIPYMES

Respuesta a observaciones y sugerencias al 07 DE NOVIEMBRE DE 2024 Pagina web del Sistema Electrénico de

proyecto de Pliego de Condiciones y limitacidn Contratacién Publica — SECOP Il
a Mipymes www.colombiacompra.gov.co
07 DE NOVIEMBRE DE 2024 Pagina web del Sistema Electrénico de
Expedicién acto administrativo de apertura del Contratacion Publica — SECOP I
proceso de seleccién www.colombiacompra.gov.co
Pagina web del Sistema Electrénico de
Publicacion Pliego Definitivo 07 DE NOVIEMBRE DE 2024 Contratacién Publica — SECOP Il

www.colombiacompra.gov.co
DEL 07 AL 13 DE NOVIEMBRE DE | Pagina web del Sistema Electréonico de
2024, HASTA LAS 5:00 P.M. Contratacion Publica - SECOP 1l

Manifestacion de Interés
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR

www.colombiacompra.gov.co

Presentacion de observaciones al Pliego de
Condiciones

13 DE NOVIEMBRE DE 2024
HASTA LAS 2:00 P.M.

Pagina web del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co

Respuesta observaciones al Pliego definitivos y
adendas

14 DE NOVIEMBRE DE 2024

Pagina web del Sistema Electrdnico de
Contratacién Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

Cierre del término para presentacion de ofertas

15 DE NOVIEMBRE DE 2024 A
LAS 12:00.

Pagina web del Sistema Electrdnico de
Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co

Publicacion del informe de evaluaciéon de las
Ofertas y plazo para subsanar

15 DE NOVIEMBRE DE 2024

Pagina web del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

Traslado del informe de evaluacion vy
observaciones de los proponentes

HASTA LAS 5:00 P.M. DEL 21 DE
NOVIEMBRE DE 2024

Pagina web del Sistema Electrdnico de
Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a las observaciones al informe de
evaluacién y publicacion del informe final de
evaluacion

22 DE NOVIEMBRE DE 2024

Pagina web del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co

Publicacion acto administrativo de adjudicacién
o declaratoria de desierto

22 DE NOVIEMBRE DE 2024

Pagina web del Sistema Electrdnico de
Contratacién Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

Suscripcion del contrato

23 DE NOVIEMBRE DE 2024

Pagina web del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co

Entrega de garantias

DENTRO DE LOS DOS (2) DIiAS
SIGUIENTES A LA FIRMA DEL
CONTRATO

Pagina web del Sistema Electrdnico de
Contratacién Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

Aprobacidén de garantias

DENTRO DE LOS DOS (2) DIAS
SIGUIENTES A LA ENTREGA DE
LAS GARANTIAS

Pagina web del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica — SECOP II
www.colombiacompra.gov.co
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ANEXO 1 - FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Lugary fecha

Sefiores

[Nombre de la Entidad Estatal]

Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [contratando en
mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos,
y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para suscribir el contrato
si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo 1 del Pliego de
Condiciones de la convocatoria de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas de acuerdo con los
Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que en
consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el

Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

9. Queen caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los Documentos del Proceso
en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

10. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacién de la vigencia del Contrato, la contrato cumplira
con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

11. Que manifiesto que el Proponente estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral
y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

12. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.

13. Recibiré notificaciones en la siguiente direccidn en:

©

Persona de contacto [Nombre]

Direccidn [Direccion de la compaiiial
Teléfono [Teléfono de la compaiiia] Celular
e-mail [Direccion de correo electrénico d
Firma representante legal del Proponente
Nombre:
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ANEXO 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y Fecha

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA
SUBGERENCIA DE CONTRATACION

REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [contratando
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la transparencia y la rendicidn
de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacidn [Insertar
informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién en el
Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacidn] nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar informacion] de [Insertar
informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre:
[Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacién]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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ANEXO No. 3
CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Ciudad y Fecha
Sefores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA
SUBGERENTE DE CONTRATACION
REF: Proceso de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia No.
Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del Representante Legal),
debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social del
integrante indicando numero de identificacion tributaria) y (nombre o razoén social del integrante

indicando numero de identificacion tributaria), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio o unidn temporal, para participar en el presente proceso, cuyo objeto es
“ ”, expresamos que cumplimos con cada uno
de los aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cadauna de las personas juridicas que conforman este consorcio o unién temporal se hallan legalmente constituidas y su
término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucion del contrato.

2. El objeto social principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran el presente consorcio o unién temporal, se encuentra
directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso.

3. El(Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) del presente consorcio o uniones temporales, es (son)
capas(ces) juridicamente para unirse con otras personas naturales y/o juridicas, asi como para presentar propuestas, celebrar y
ejecutar contratos de minima, menor y mayor cuantia.

4. Las personas naturales que hacen parte del presente consorcio o unién temporal, son legalmente capaces para consorciales y
cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del contrato.

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccion, la duracién de este Consorcio o union temporal, sera de

6. ElConsorcio o unién temporal estd integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) (1)
(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe ser igual al 100%.

7. ElConsorcio o unién temporal se denomina; .
8. Elrepresentante de cada uno de los integrantes del Consorcio o uniones temporales es (indicar
el nombre), identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente facultado para
firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades. Asi mismo
representara a los integrantes del consorcio judicial y extrajudicialmente, para lo cual estard facultado en nombrar y suscribir
poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.
9. En caso de falta temporal o absoluta, sera reemplazado por el suplente, quien para el caso en concreto es
(indicar el nombre), identificado con C. C. No. de

10. La sede del Consorcio o unién temporal es:
Direccion de correo

Direccion email

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 202x.

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)

Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)
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Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio o unién temporal)

Acepto

(Nombre y firma del Suplente del Consorcio o unién temporal)
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ANEXO No. 4
DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Ciudad y Fecha
Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA
SUBGERENCIA DE CONTRATACION
REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No.
, Identificado con la Cedula de Ciudadania N° expedida

en manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Que ni yo ni las personas vinculadas con la presente propuesta me encuentro incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad legal establecidas en la Constitucién Nacional, en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demds normas sobre la materia
y que tampoco me hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. En especial, que no
aparezco reportado en el boletin de Responsables Fiscales vigente, expedido por la Contraloria General de la republica, de acuerdo
con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 610, en concordancia con el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, ni en los
boletines de deudores morosos de las Entidades Estatales, segln lo dispuesto en el paragrafo 3 de la Ley 716 de 2001.

Atentamente,
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ANEXO 5
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
MUNICIPIO DE COGUA
EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE
OBJETO: OXXXXXXXXXXXXXXXX
PROPONENTE:
ENTIDAD FECHA DE FECHA DE
CONSECUTIVOEN | VALOREN
CONT. No. OBJETO EL RUP PESOS CONTRATANTE INICIO TERMINA.
NOTA:

El oferente debera relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE
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ANEXO 6 - PERSONAL PROPUESTO

(Se debe presentar este formato para cada profesional ofrecido)

Proponente:
NOMBRE DEL PROFESIONAL:
PROFESION:

FECHA DE GRADO:

FECHA EXP. DE LA MATRICULA

No. Objeto . Entidad con la Fechaenla Fecha en que .
Entidad . Cargo S . Folio de la
del del Contratante que tuvo relacién desemperiado que inicio la finalizo su Propuesta
Contrato Contrato laboral P actividad actividad P
NOTA:

El oferente debera relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE

alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co
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ANEXO 7 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.
Diligenciar segun las indicaciones contenidas en el pliego de condiciones y en el Presupuesto del proceso.

DILIGENCIAR SEGUN LAS CONDICIONES DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

VALOR UNITARIOSIN | VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION TECNICA CANT IVA CON IVA

1 $ $

1 $ $

1 $ $

1 $ $

1 $ $
VALOR TOTAL PRECIOS UNITARIOS $

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: NOVENTA Y SIETE MILLONES CUENTO UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 97.101.791, oo) M/CTE - A MONTO AGOSTABLE.

VALOR TOTAL PRECIOS UNITARIOS (EN NUMEROS Y LETRAS):

Firma del Proponente
Nombre: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion]
EL VALOR DE LA PROPUESTA QUE SUPERE EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL SERA RECHAZADA.

EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA NO PODRA SUPERAR EN NINGUN CASO LOS VALORES UNITARIOS PROMEDIADOS DEL PRESUPUESTO
OFICIAL ESTABLECIDOS EN EL ESTUDIO PREVIO Y/ O DE MERCADO.

EN LAS CASILLAS DEL VALOR, DEBEN INCLUIRSE LOS VALORES CON IVA S| APLICA. EL PROPONENTE DEBERA LLENAR CADA UNO DE LOS
fTEMS EN ESTE ANEXO, SO PENA DE RECHAZO.

Toda vez que el presente proceso se pretende realizar a monto agotable de acuerdo a los diferentes bienes y servicios que se vayan
desarrollando durante la ejecucién del contrato, LA PROPUESTA SE EVALUARA POR ITEMS UNITARIOS, EL MENOR VALOR SE
EVALUARA DE ACUERDO A LA SUMATORIA TOTAL DE LOS ITEMS UNITARIOS, en todo caso el presupuesto oficial del presente proceso
es de NOVENTA Y SIETE MILLONES CUENTO UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 97.101.791, oo)
M/CTE - AMONTO AGOSTABLE.

DEBE TENER EN CUENTA EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA, Y EL PLAZO DE EJECUCION, PUESTO QUE CUALQUIER ERROR
EN LA INDICACION EXPRESA DE LA INFORMACION SOLICITADA CONSTITUYE CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. LA
INCONSISTENCIA DE LOS PRECIOS CONFORME LOS LIMITES AUTORIZADOS POR LA LEY SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.
ASi COMO LA NO SUSCRIPCION Y RUBRICA DE LA MISMA.

LA PROPUESTA ECONOMICA DEBE SER PRESENTADA EN PESOS COLOMBIANOS (LA PROPUESTA DEBE IR SUSCRITA- FIRMADA POR
EL PROPONENTE — REPRESENTANTE LEGAL, INDICANDO NOMBRE Y NUMERO DE IDENTIFICACION)
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