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       Barranquilla, junio de 2020 
 
Señor (a) 
Robert Andrés Llinás Lastra   
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1355397 

Coordinador Agencia pública de Empleo 
Agencia pública de empleo  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de junio 2020 

 
Mayelin Hernandez Castillo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 32.767.770 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro SBDC Desarrollo empresarial, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No 1355397 de 07 de febrero del año 
2020, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas durante el período 
comprendido entre el 08 y el 30 de junio de 2020. 
 
Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de 

$44.789.333,00 incluida IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 

contratista) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera a) un 
pago de $3.189.333 y seis pagos iguales por valor de $4.160..000 COP Iva Incluido, que se 
pagarán entre los meses de febrero y diciembre de 2020 cada uno, los honorarios serán 
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección 
administrativa y Financiera de la dirección general, en la cuenta de ahorros 76764059766 de 
Bancolombia 
 
Plazo: Hasta el 31/12/2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezará a 
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados 
en este contrato. 
 
Fecha Inicio:    08/06/2020  
Fecha terminación:  31/12/2020 
 
CLAUSULA PRIMERA: copiar el texto de la minuta del contrato. 
 

OBJETO: 

Prestar  servicios: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo 

empresarial, de acuerdo los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento y a lo determinado 
por el Líder Regional de Red SENA - SBDC, así como en el cumplimiento de las metas e indicadores 
asignados. 
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CLAUSULA CUARTA:  
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Gestionar las acciones requeridas para 
el  cumplimiento de los Lineamientos 
Estratégicos, objetivos y metas 
establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, según la 
planeación regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial,  para los 
programas de Emprendimiento. 

Realizar reunión con la líder 
regional 

 Acta y evidencia 
fotográfica 

2 

Diseñar, gestionar y hacer seguimiento 
al plan de Acción individual  formulado 
con base en los Lineamientos 
establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, según la 
planeación regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial,  para los 
programas de Emprendimiento. 

Se elabora plan de acción 
individual de acuerdo a los 
lineamientos establecidos 
para la vigencia Junio 
Diciembre Correo 

3 Cumplir las metas 
asignadas  estableciendo las acciones 
requeridas para lograr su cumplimiento. 

Orientación a nuevos 
emprendedores 

Listados de 
asistencias y 
registro 
fotográfico 

4 

Asesorar a los emprendedores  en las 
diferentes etapas establecidas para la 
creación de empresas tales como 
ideación y validación temprana, pitch y 
formulación de planes de negocio, con 
recursos del Fondo Emprender y/o otras 
fuentes de financiación. 

Realizar entrenamientos de 
ideación y validación a 
emprendedores en la 
formulación de sus planes 

Listados de 
asistencias y 
registro 
fotográfico 

5 

Asistir y participar en los foros, 
seminarios, capacitaciones, cursos 
virtuales, comités de trabajo, reuniones 
y cualquier otro tipo de evento al que sea 
convocado por el  Líder regional  de Red. 

Se realiza comité de trabajo 
de entrega del plan de 
trabajo.  
Reunión con la líder y el 
equipo de extensionismo 
tecnológico. Actas 

6 
Cumplir con lo establecido en los 
procesos y procedimientos  del Sistema 
Integrado de Gestión y Autocontrol 
(SIGA), 

Cumplimiento en la 
utilización de formatos 
establecidos 

Formato de actas, 
listados de 
asistencias, 
Clasificación de 
Reto 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe  
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los 
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así:  
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

……         

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia 

de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL 9406885264, expedido por 

Aportes en línea correspondiente al mes de mayo del año 2020.  
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Mayelin Hernandez Castillo 
Contratista 
C.C. No. 32.767.770 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 Robert Andrés Llinás Lastra   
Supervisor(a) Contrato 1355397 de 2020 



Barranquilla, junio del 2020 

 

Señor (a) 
Robert Andrés Llinás Lastra   
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1355397 

Coordinador Agencia pública de Empleo 
Agencia pública de empleo  
Ciudad 

     

 Asunto: Evidencias mes de junio 2020 

 

 

Kick Off junio 09 del 2020 

 



 

 

 

 



 

 

 

Entrega de Metas Líder de Emprendimiento miércoles 11 de junio 2020 

 

 

 



 

 

 

 

Evaluación de reto1 

 

 



 

 

 

 
Mayelín Hernández Castillo 
Gestora de Emprendimiento 


