COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(@ POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

VIDA

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA ~ EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X TOTAL ___

No. 09
Bogotéa (Cundinamarca), OCTUBRE 2024

1. CONTRATISTA

Nombre completo: VIVIAN LORENA PRIETO TRUJILLO
Identificacién: 1.110.457.483

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion Calle 146 A No. 95B-46

Teléfono de contacto: 3166202498

E-mail de contacto: vivian.prieto087@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. DIANA MILENA CASTILLO RODRIGUEZ
Cargo: Oficial Analisis Juridica

Resolucion de nombramiento (00000016 de 10 de enero de 2024)
Teléfono de contacto 3105776437

E-mail de contacto: diana.castillo@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

421-CENACPERSONAL-2024

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza :11-46-101047101

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 05/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO.

5. CRP

No. 32824

Fecha expedicion 8/FEB/2024

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DANTE

Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-008-002-01
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $45.100.000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

08-02-2024

7. PLAZO DE EJECUCION

31/DIC/2024

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR(A)
JURIDICO (A) EN EL AREA DE CONTRATACION ESTATAL PARA LA
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL
EJERCITO NACIONAL - DANTE

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales

1.

5.

De conformidadconelarticulo282delaLey100de1993, el contratista debe acreditar el
pago al sistema de pension, salud y riesgos laborales, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con la ley 594 de 2000 y el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista seré responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo y la elaboracién del formato unico de inventario documental
(FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, manteniendo al
dia las bandejas, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la
trazabilidad de los procesos.

El contratista debera garantizar que el Ejército Nacional de Colombia sera el titular
de los derechos de propiedad intelectual y demas derechos de las investigaciones
desarrolladas y creadas durante la ejecucion del contrato para la Direccion de
Familia y Bienestar, respetando en todo caso los derechos morales que le
correspondan.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
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10.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas actividades establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato-

Las actividades legales que se deriven de los contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa
Nacional — Ejército Nacional.

Obligaciones Especificas:

Asesorar en materia Juridica frente a requerimientos en materia de Contratacion
Estatal, que impacten los procesos y procedimientos desarrollados por la Fuerza

Realizar acompafiamientos y emitir recomendaciones juridicas a los procesos
publicados por las diferentes unidades ordenadoras del gasto en la etapa
precontractual que se desarrollan en la Fuerza, encaminada al cumplimiento de
normas de transparencia y principios integradores de la gestiéon contractual, desde
el punto de vista Juridico de documentos como: estudios previos, aviso de
convocatoria , proyecto de pliegos, pliegos definitivo y demas documentos que
conformen el proceso si las hubiere, revisando el portal Gnico de contratacién
(SECOPII), emitiendo un informe de recomendaciones preventivo, debidamente
firmado con el respectivo registro (Orfeo) dirigido al Jefe del Area Juridica DANTE
o quien haga sus veces.

Desarrollar actividades de sensibilizacién, formacion y divulgaciéon de programas
sobre temas relacionados con la aplicacion de las normas y principios integradores
de la gestion, en materia de contratacién estatal, con el fin que las mismas sean
interpretadas y aplicadas de manera adecuada en los diferentes procesos
contractuales en la etapa precontractual, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos.

Ejecutar cuando fuere el caso y previa autorizacion del supervisor el objeto
contractual en ciudad diferente a Bogota, en SITIO a la Unidades Ordenadoras del
Gasto caso especifico en donde el contratante debe garantizar los recursos
necesarios (viaticos) generados por el cumplimiento del objeto del contrato, de
acuerdo a las Misiones de Trabajo o cualquier tipo de requerimiento institucional
que se emita, desde el punto de vista Juridico en la Etapa Precontractual.

Generar informe trimestral con la verificacion de la plataforma transaccional SECOP
Il validando el cumplimiento de la obligatoriedad para las entidades del estado a
adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes a través de los
Acuerdos Marco, adicional a lo anterior generar boletin de difusién trimestral a las
diferentes Centrales Administrativas y Contables con informacién sobre los
acuerdos marco vigentes y particularidades del acuerdo marco de mayor uso a nivel
Ejercito para el trimestre de la revision, lo cual fomenta el uso de esta herramienta,
reduciendo el nimero de procesos de contratacion y permitiendo alcanzar un mayor
ahorro para la fuerza.

Efectuar de manera trimestral el seguimiento y control de las actualizaciones,
modificaciones y/o ajustes que se realicen al Plan Anual de Adquisiciones durante
la vigencia, conforme los lineamientos que rigen la materia, generando informe a
las diferentes Centrales Administrativas y Contables con recomendaciones para el
cumplimiento de la normatividad vigente.

Realizar Capacitaciones en relacion a los aspectos méas relevantes de la
Contratacion Estatal y de conformidad con las necesidades particulares de las
Centrales Administrativas y Contables.

Asesorar al Director y al personal organico de la Direccidon en respuestas a
requerimientos juridicos, derechos de peticion, plazos, despachos comisorios e
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investigaciones instruidas en aplicacion de la ley 1476 de 2011 y la ley 1862 de
2017.

10. PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE 2024

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. Asesorar en materia juridica frente a requerimientos en
materia de Contratacion Estatal, que impacten los procesos y procedimientos
desarrollados por la Fuerza

- Mesa de trabajo,

socializacién

recomendaciones no

acogidas por parte de la direccion y subdireccion de
Adquisiciones primer semestre 2024, soportada mediante
acta No. 2024132012221466.

- Elaboracion Boletin juridico tema “posibilidad de modificar
el pliego de condiciones< mediante adendas. Limites
materiales y temporales”

Obligacién No. 2. Realizar acompafiamientos y emitir recomendaciones
juridicas a los procesos publicados por las diferentes unidades ordenadoras
del gasto que se desarrollan en laFuerza en el Sistema electronico de
contratacién puablicavigente, encaminadas al cumplimiento de normas de
transparencia'y principios integradores de la gestioncontractual.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

Informe

2024132027959603

Informe al segundo comandante
del Ejército asistencia reunion
Direccion de Adquisiciones, previa
estructuracion proceso de
desmilitarizacion de las armas que
cumplieron su vida util.

informe

2024132028062683

Informe a la DIADQ asistencia
reunion Direccion de
Adquisiciones, previa
estructuracion proceso de
desmilitarizacion de las armas que
cumplieron su vida util

Informe

2024132026706623

Infforme de recomendaciones
realizadas al proceso de seleccion
abreviada subasta inversa
electrénica No. SASI-047-SUADQ-
INTR-2024

Informe

2024132025448423

Infforme de recomendaciones
realizadas al proceso de seleccion
abreviada subasta inversa
presencial No. SASI-050-DIADQ-
ARM-2024

informe

2024132025849043

Infforme de recomendaciones
realizadas al proceso de selecciéon
abreviada subasta inversa
electrénica No. SASIE-058-
SUADQ-INTR-2024

Obligacién 7. Hacer seguimiento a los informes de recomendaciones
generados a las unidades con el fin de identificar las no acogidas, para analizar
la justificacion de las unidades yemitir concepto final sobre la recomendacién.
Adicionalmente debe mantener actualizada laestadistica del estado de las
recomendaciones.

PATRIA HONOR LEALTAD

Complejo Fortaleza segundo piso Oficina 266

Carrera 54 No. 26-25 CAN
dante@buzonejercito.mil.co

icontec

ISO 9001

SCB3I0-1




Pag. 4 de 6

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Informe analisis recomendaciones
Proceso No. CD-112- juridicas no ggoglqas al prooceso
1 Informe DISANEJC/CENACA | 92 Contratacion Directa N°. CD-
RMENIA-2024 DISANEJC/CENACARMENIA-
2024.
Informe analisis recomendaciones
Proceso No. CD- S h
2 | oo E T P et
DIGSACENACFLER 128 -DIGSACENACFLORENCIA-
ENCIA-2024
2024
Informe analisis recomendaciones
3 Informe ProcesoNo. 130-LP- | juridicas no acogidas al proceso
CENACPER-2024 de Licitacion Publica No. 130-LP-
CENACPER-2024
Proceso No. 423- _Infgr_me analisis r_ecomendaciones
juridicas no‘acogidas al proceso
4 Informe PASI . de Seleccion Abreviada Subas
CENACEDUCACION b
2024 Inversa Electronica No. 423-SASI-
CENACEDUCACION-2024
Proceso No.145-
FalIC- Informe analisis recomendaciones
CENACAVIACION- —_— h
juridicas no acogidas a los
CEZI\?i‘é;\zi-lérO-N procesos de seleccion No.145-
2024 159-S ASD-- SAMC-CENACAVIACION-2024,
5 Informe CENA:CAVIACION- 182-LP-CENACAVIACION-2024,
2024 202-SASD- 159-SASD-CENACAVIACION-
CENACAVIACION- | 2024, 202-SASD-
2024 y 194-SASD- CENACAVIACION-2024 y 194-
CENACAVIACION- SASD-CENACAVIACION-2024
2024
Proceso No. 070- Informe analisis recomendaciones
CENACTELEMATIC | juridicas no acogidas a los
6 Informe A-2024, 091- procesos de seleccion No. 070-
CENACTELEMATIC | CENACTELEMATICA-2024, 091-
A-2024 CENACTELEMATICA-2024
Informe andlisis recomendaciones
Proceso No. 095- juridicas no acogidas al proceso
7 Informe APOYOLOGISTICO- | de seleccion abreviada subasta
2024 inversa electrénica No.095-
APOYOLOGISTICO-2024
Informe analisis recomendaciones
8 Informe Proceso No.032- juridicas no acogidas al proceso
DIADQ-ARM-2024 de Contratacion Directa No. 032-
DIADQ-ARM-2024
Informe analisis recomendaciones
Proceso No. 077- juridicas no acogidas a los
SASI- procesos de subasta inversa
9 Informe CENACINTELIGENC | electronica No. 077-SASI-
1A-2024 y 079-SASI- | CENACINTELIGENCIA-2024 y
CENACINTELIGENC | 079-SASI-CENACINTELIGENCIA-
1A-2024 2024.

Los anteriores informes fueron enviados por medio de correo electronico a la supervision
del contrato, de fecha 10 de octubre de 2024.
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Obligacioén 8. Asesorar al Director y al personal organico de la Direccion en
respuestas a requerimientos juridicos, derechos de peticion, plazos,
despachos comisorios e investigaciones instruidas en aplicacion de la ley
1476 de2011y la ley 1862 de 2017.

TIPO DE

No | bocumENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

respuesta al requerimiento
realizado a esta direccion
mediante oficio con radicado No.
2024180024658873, en el cual
solicitan “... apoyo de su area para
la revision y analisis del Recurso
de Reposicion presentado por
INTEGRATED ENGINEERING
SERVICES S.A.S, en relacion con
la Resolucion No.
2024180010107756 del 27 de
agosto del 2024, mediante la cual
se declaro desierto el proceso de
seleccion Abreviada No. 202-
SASD-CENACAVIACION-2024,
cuyo objeto es la contratacion de
“Servicios de Mantenimiento y
Reparacién y/o Exchangue para
hélices y APU para la flota
antonov-32 del Ejercito Nacional.

1 oficio 2024132025078503

Respuesta  solicitud  realizada
mediante Derecho de Peticién de
fecha 27 de septiembre de 2024
proceso de seleccion abreviada
subasta inversa presencial No.
SASI-050-DIADQ-ARM-2024.

2 oficio 2024132002768781

Obligacion 9. Mantener actualizada la estadistica de la revisién de los
procesos contractales, en la herramienta que disponga la Direccion de
Aplicacion de Normas de Transparencia(DANTE), de manera semanal.

Actualizacion plantilla power bi, en fecha 3y 7 de octubre de 2024, enviado por
correo electrénico.

Obligacién 11. demas actividades que tengan relacion directa con el objeto
contractual.

Capacitacion lineamientos en materia de prevencion de riesgos del feminicidio,
circular 2024133019007763 del 6 /09/2024.

Valor total: Valor: $ 45.100.000

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 4.100.000

Obligacion Entidad Valor Pago

13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PROTECCION $ 563.200

SEGURIDAD SOCIAL SALUD SURA $ 440.000
ARL POSITIVA $ 18.400
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1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL )
INFORME 3. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

4. Planilla seguridad social

5. Certificado de pago planilla

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

15. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en.el mes de OCTUBRE 2024

e Q:JZ
FIRMA SUPERVISOR

Contrato No. 421-CENACPERSONAL-2024

Grado y Nombre completo: CT. DIANA MILENA CASTILLO RODRIGUEZ
Cargo: Oficial Analisis Juridico

Resolucién.de nombramiento (00016 de 10 de enero de 2024)
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