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s MUNICIPIO DE SOGAMOSO
.;!"'!1' MACROPROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS Q =¥ LT
- PROCESO: CONTRATACION =
: z FECHA ART-
CODIGO 2';‘53“"‘ INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL oopas | VERSION: 8
COPLA CONTROLADA
FECHA: 30 de octubre de 2024 INFORME No.: 6
IDENTIFICACION DEL CONTRAT
TiPO DE ON DE SERVICIOS
No. DE PROCESO LP-MS-0042024 | No. CONTRATO: 20240292 CONTRATO: PRESTACI
NOMBRE DEL CARGO: 11&::;:;':5:#(11
SUPERVISOR O JULIE ANDREA RIVAS BAYONA No. DE 3107986822
INTERVENTOR: TEL EFOND:
CONTRATISTA: POWER CLEAN BUILDING MAINTENANCE SAS C.C. O NIT: 900840253-5
= No. DE
5 ninistraby [ nbia.com.co 31 41462
wnire B v e e TELEFONQ: s
REPRESENTANTE JUAN ANDRES RUBIANO CASTANEDA c.c.: 1.049.644.359
LEGAL (cuando
OBJETO PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ Y CAFETERIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
CONTRACTUAL: DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO.
PLAZO PERIODO DE PAGO ANTERIOR PERIODO DE PAGO ACTUAL
INICIA: 13-abr-2024 DESDE: 13-ago-2024 DESDE: 13-sep-2024
TERMINA: 24-oct-2024 HASTA: 12-sep-2024 HASTA: 12-oct-2024
CNIC,
El suscrito supervisor del contrato hace constar que el Municipio de Sogamoso ha recibido a satisfaccién los bienes y/o
Declaracién e 2 R i
servicios a que se refiere el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, que corresponden al siguiente detalle:

a. Para prestacion de Servicios:
RELACION OBLIGACIONES DEL CONTRATO v;:i'rxc?gn DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
1.Realizar la Limpieza, aseo y mantenimiento de cocinas,
conservando en perfecto estado de aseo y funcionamiento los
lavaplatos, muebles, hornos microondas, grecas, utensilios de
cocina, y demés implementos de las cocinas y cafeteria iNDIIcl;?JTl‘.ﬂ?f EN
dispuesta para la prestacion del servicio en las |.E.O,
2 Reaiizar 126 tareas de aseo y limpieza de fa Instucion csn‘ﬁggg clon |SE PUEDE CONSTATAR CUMPLIMIETO EN LAS

1 |Educativa asignada, en relacion con [a edificacién, sala de CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR CADA
profesares, aulas, patios, pasadizos, bafios, ventanas, mobiliario,| EXPEDIDA POR INSTITUCION EDUCATIVA.
accesorios c'ie oficina, afombras, pisos, etc, LAe
3 Recoleccién de residuos de las papeleras ubicadas en los INSTITUCIONES
puntos ecologicos y en los bafios, clasificando los residuos para EDUCATIVAS.
8U evacuacion el dia que pase el camo recolector, asi como ef
2860 de los bafios
om0 PESONAZE0 68 Uil 3Ua aromalics & Siiares 5———TNFORWE—
f;n;:nnanu. t:.o:lmm :::uﬂz;/ ::%egnlznels de trabajo. | INDIVIDUAL Y EN

tener nstalacio ok 1ano de las CADA SE PUEDE CONSTATAR CUMPLIMIENTO EN LAS
2 mﬁmnu Educativas Oficiales de) Municipio de Sogamoso, CERTIFICACION |CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR CADA
ectas condiciones de seeo, garantizando ja disponibiiidad | EXPEDIDA POR [INSTITUCION EDUCATIVA
d;ﬂi;efmﬂ Mecesarlo para tal fin, debera disponer de minimo LAS
Suministrar y mantener, en |ag #lapas que resulten
durantsa pretacion df sevcio o persanarequange g e | INOVIDUAL Y EN | SE IPAGTURACION S MENSUAL O
ejecucion del objeto contractual, preferiblemente CADA '

3 aliaite dl MirSciplo ds oAk personal ] CERTIFICACION CONSTATAR CUMPLIMIETO EN LAS
mmn A Sl smncia noso, Jal deberg cumplir EXPEDIDA POR CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR CADA
. calidad pﬁb»m. experiencia general exigida an Ia e INSTITUCION EDUCATIVA Y ADICIONAL EN LOS

ooatnie INSTITLCIONE & DOCUMENTOS DEL SECOP ||,




b. Para los
El cumplimiento de las obligaciones ¢ R

onsta por ejem o
Conceptos o dingirse al nstructivo, si ] e Blea

guiente enlace

Pruebas subidas a plataforma: Dacumente:
1. Factura o Uocumento soporte en ag
oblioados a facturar

2. Informe de actividades por parte del contratista con VoBo del Sy,

S Que evidencian 3 e
quisiciones elecluadas no

3 Planilla de pago de la Seguridad Social Integral

px]

Garantizar que en todo caso sera por cuenta del
CONTRATISTA su obligacion del pago oportunc de los salanos,
taciones sociales y de seguridad social, indemnizaciones de |NOMINAS Y
r::i el personal que ocupe o haya ocupado en la prestacion del |PLANILLA SE ADJUNTAN NOMINAS Y PLANILLAS DE
A servicio, igualmente que sera su deber la elaboracion de los SEGURIDAD SEGURIDAD SOCIAL
subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningun  |SOCIAL
tipo de vinculo laboral de su personal con EL MUNICIPIO DE
SOGAMOSO- SECRETARIA DE EDUCACION.
Por tratarse de personal que elabora bebidas y manipula
alimentos para el consumo del persanal administrativo de las BERTIHCADOS EN LA CARPETA DE CADA COLABORADOR
5 |entidades educativas y en corfespondencia con la legislacién MANUPULACION REPOSA EL CERTIFICADO VIGENTE DE
sanitana, el personal dispuesto debe contar con certificacion MANIPULACION DE ALIMENTOS
: . DE ALIMENTOS
vigente de formacion en higiene y manipulacion de alimentos
Summistlrar a cada una de las operarias los elementos de FORMATO EN LA CARPETA DE CADA COLABORADCR
6 proteccion personal tales como: cofia o malla para cabello, ENTREGA DE REPOSA EL FORMATO DE ENTREGA DE
tapabocas, gafas de proteccion, uniforme, guantes y botas o EPPS Y DOTACIONES Y EPPS
Zapatos antideslizantes. DOTACION
Garantizar que el personal contratado para el cumplimiento del
contrato, cuente con la debida dotacion desde el pnmer dia de
prestacion del servicio, el CONTRATISTA debera suministrar las |FORMATO EN LA CARPETA DE CADA COLABORADOR
7 |dotaciones proporcionales al periodo de tiempo contratado de  |ENTREGA DE REPOSA EL FORMATO DE ENTREGA DE
acuerdo al articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo, y DOTACION DOTACIONES.
Decreto 1072 de 2015, adecuado para la prestacién del servicio
al personal.
El contratista debera garantizar el pago del salario y demas NOMINA Y
emolument; trabaja f
8 (" slnuc:oenegigﬁclzgsnvas, e cﬂe:n“i‘;grx - ;‘o’i;'::z €N 135| COMPROBANTES | SE ADJUNTA NOMINAS Y SOPORTES DE PAGO
menor a un (1) salano minimo legal mensual vigente DE PAGO
g El contratista debera, cumplir con el pago al Sistema de PLANILLA SE ADJUNTAN PLANILLAS DE SEGURIDAD
Seguridad Social Integral y pago de aportes parafiscales SEGURIDAD SOCIAL Y CERTIFICADO DE APORTES EMITIDO
SOCIAL POR LA CONTADORA DE LA EMPRESA
Acalar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se “E EVIUENCTAEN EL TNFURME MENSUAL DE
10|le impartan por parte de la Alcaldia Municipal y el supervisor del INFORME FACTURACION ADJUNTO, SE PUEDE
contrato INDIVIDUAL CONSTATAR CUMPLIMIETO EN LAS
ATETTOET  TESTVET ST 0T TMTetNaTa TS Sonenuaes e queas:, CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR CADA
reclamos y/o rotacion de personal cuando la supervision lo
:er;\;:‘zcn?:astc;;g;ak Se comunicara a través de un oﬁqo SE EVIDENCIA EN EL INFORME MENSUAL DE
o, suscntp por el respectivo Supervisor FACTURACION ADJUNTO, SE PUEDE
11|del Contrato, debiendo el contratista adoptar las medidas INFORME CONSTATAR CUMPLIMIETO EN LA
perinentes y aplicar las acciones de mejora que den INDIVIDUAL CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR CS
cumplimiento al abjeto ADA
1elo contractual En todo caso cuando ha
cambyo, y/o rotacion de personal se diberk ya INSTITUCION EDUCATIVA,
i ' ' entregar la hoja de
Fraseniar s gumampcumasies axcides saia
2] ara o suscripeiny ejecucion da tsr?f,!ff ieaustios engos. |INFORME SE ADJUNTA AL PRESENTE INFORME TODA LA
13 Rendir y elaborar los informes que se le sol il DNVIDUAL POCUMENTACION S ORRE SPONDIENTE
3| dei contrato cten en desarrollo  [INFORMES SE ADJUNTAN INFORMES OPERACIONALES
" [Cumpir con Tas obiaace INDIVIDUALES POR CADA INSTITUCION EDUCATIVA
normatividad wge«-.tf neﬁ?;axgif:u?;:&d?eﬁ?n ¢ ARTE ey CAPACITACION VIRTUAL POR |
14| ejecucion del contratn especiaimente en el tema dg sawuda PLANILLAS DE PARTE DEL INGE_IS_JIEiRO INDUSTRIAL DE LA
ocupacional y segundad industial de acuerdo al servicy ASISTENCIA EMPRESA EN TRES HORARIOS PARA
prestar (Minimo 68 Personas) IVICIO @ GARANTIZAR LA ASISTENCIA DEL 100% DEL
Otras Observaciones: I PERSONAL

-—_—

demas contratos:

C0ra o registro folografico, Sabana de Obra, Entrada de Almaceén, List

ados,

Jecucion de las Obligaciones Contractuales

]
[x]

4 Certficacion de Parafiscales

5 Acta de recibo a Satisfaccion (cuanch

[x]

6 Acta de Liquidacién Final (cuando apID




- MUNICIPIO DE SOGAMOSO
wg MACROPROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS .
n PROCESO: CONTRATACION L:)
INFORMACION FINANCIERA

Revision de soportes de la cuenta: El suscrito supervisor hace constar que ha revisado y en consecuencia aprueba los documentos que
forman parte integral de la cuenta

PORCENTAJE: I 16.67% No. FACTURA O SOPORTE: FE 3324
APORTE A SEGURIDAD SOCIAL
APORTES APORTES
PERIODO DE B
COTIZACION - :;g':;lég i OBLIGATORIOS | OBLIGATORIOS | APORTES ARL TOTAL (=)
EN PENSION ENSALUD
$ - 1% - 1% - $ -

En caso de Personas Juridicas, no es necesaria la revision de planillas de pago de Seguridad Social y parafiscales, para lo cual se adjunta
Certificacion de estar al dia, emitida por el Revisor Fiscal o Representante Legal segun lo dispuesto por la Ley 789/2002 Art. 50 y Ley
115072007 Art. 23. (Anexar documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la J.C.C. de
quien Certifica)

No. CUENTA PRESUPUESTAL NOMBRE CUENTA PRESUPUESTAL VALOR PAGO ACTUAL
2320202008-12:22:22017.200202 | e O e
EDUCACION-PRESTACION DE SERVICIOS
Estrategias de fomento para el acceso a la educacion inicial,
2.3.2.02.02.008-22-22-2201017-150002 ﬁéﬁi?:‘&fﬁﬁ%?ﬁﬂ?gggggu&mg?DE $ 177.245.907.00
LIBRE DESTINACION
e CETELSDDDETROREE No. REGISTRO PRESUPUESTAL TOTAL VALOR A PAGAR
PRESUPUESTAL
2024000037 - 202401312 2024000938 - 2024001942 $ 177.245.907 00
ESTADO DE CUENTA DEL CONTRATO
DETALLE (+) )
(+) Valor iniclal del contrato $ 708983 629,00
(+) Valor adiciones $ 354.491.814,00
(9 Valor reducciones 3 -
{=) VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 1.063.475.443,00
{-) Anticipo $ -
() Valor pagos parciales H 812.799.089.00
(-) Valor a pagar $ 177.245.907.00
(4 Valor sin ejecutar $ 73.430.447,00
SUMAS JGUALES $ 1.063.475.443.00 | § 1.063.475.443,00
Habiendose cumplido las obligaciones descritas dentro del periodo mencionado el suscrito supervisor autoriza el pago de la suma de.
Valor 8 pagar. $ 177 245807,00 | Valor en letras: clento setenta y siete mﬂ!nna: :I;s;n:;t::‘ ::}:;enla ¥y Ginco mil novecientos
Para constancia suecribimos: /’M )

POWER CLEAN BUIL DlNL{MAlNTENANCE SAS
CONTRATISTA

Vo Bo. SECRETARIA DE DESPACHO
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