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INFORME DE EVALUACION
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. IP-CMC-IMVY-014-2024

OBJETO: INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION DE UN MURO DE
CONTENCION EN EL MUNICIPIO DE YUMBO

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion No. 100-03-02-209 del 12 de
noviembre de 2024 “POR LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE EVALUADOR DE
LAS PROPUESTAS PRESENTADAS PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA
No. IP-CMC-IMVY-014-2024", el presente comité estard integrado por los siguientes
Profesionales: Dra. AYDA MILENA DOMINGUEZ CARDENAS - Jefe Oficina
Asesora Juridica, Arq. JORGE HERNAN JIMENEZ PEREZ - Director Técnico (E),
RUBEN OLIVEROS MONTARNO Ingeniero Civil Contratista Estructurador Aspectos
Técnicos, PAOLA BEJARANO ORTIZ, Abogado Contratista.

FECHA DE CIERRE: Tal como consta en el Acta de Cierre y apertura de las
propuestas del Proceso de Minima Cuantia No. IP-CMC-IMVY-014-2024, la misma
se llevé a cabo el dia ocho (08) de noviembre de 2024 a las 06:00 p.m.

Las propuestas presentadas en la plataforma electronica SECOP Il fueron las
siguientes:

Lista de resp! de pr

ublicacion  8/11i2024 §:45:33 PM ((U7C-0500) £050%, Lims, Guro
Documento de la oferta

WJ SAS 0 Recomendacién (es)

COLOMBIA, Yumbo

PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo a lo establecido en el Proceso de Minima Cuantia No. IP-CMC-IMVY -
014-2024, la Entidad procede a realizar la evaluacion de las propuestas presentadas
asi:

REQUISITOS PARA OFERTAR: Para poder participar en este proceso de
contratacion, los oferentes deberan cumplir con la presentacion de los siguientes
documentos y requisitos.
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PROPONENTE UNICO: WJ S.A.S

CAPITULO Il. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

El comité evaluador en este capitulo procede a realizar la verificacion de los
requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, a la propuesta recibida de

WJ S.A.S, asi:

PROPONENTE UNICO: WJ S.A.S

NOMBRE: WJ S.A.S

TIPO DE PROPONENTE: PERSONA JURIDICA NACIONAL

CAPACIDAD JURIDICA

1. Verificacién de Requisitos Juridicos.

DOCUMENTO Si CUMPLENO
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania x) ()
Certificado de Existencia y representacion legal en original y con fecha
de expedicion no mayor a noventa (90) dias, contados desde el dia de x) ()
presentacion de propuesta.
Certificado del revisor fiscal o en caso de no ser necesario, del
representante legal donde se acredite el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pension, riesgos profesionales, en cumplimiento a lo N/A
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2.002 y el articulo 1 de la
Ley 828 de 2.003 y Aportes Parafiscales si es necesario
Certificado de no figuracion en el Boletin de Responsables Fiscales de x) 0
la Contraloria General.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria x) 0
General de la Nacién
FORMATO 2- Compromiso anticorrupciéon ) )
FORMATO 3 - Carta de presentacion de la oferta ) )
FORMATO 4 - - Documento de conformacién de consorcio N/A
FORMATO 5 - Pagos de seguridad social y aportes legales articulo 50 ) 0
ley 789 de 2002 (personas juridicas)
FORMATO 7- Oferta Técnica ) 0
FORMATO 8- Oferta Econémica ) ()
FORMATO 9- Relacion Experiencia General ) )
FORMATO No. 10 Incentivo A La Industria Nacional Y Desempate De ) 0
Propuestas
Medidas correctivas- Consultado por la entidad (69) ()
Antecedentes judiciales ) ()
Pacto de transparencia ) ()
RUP - PROPONENTE N/A
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CUMPLE
DOCUMENTO S NO
RUT - PROPONENTE x) ()

Resultado: Una vez realizada la verificacion de requisitos de CAPACIDAD
JURIDICA presentado por el proponente WJ S.A.S, CUMPLE el total de los
requisitos, por lo tanto, se HABILITA el proponente para continuar con la etapa de

evaluacion.

CAPACIDAD TECNICA

1. Verificacién de Experiencia

a. EXPERIENCIA REQUERIDA

- CUMPLE/
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES NO CUMPLE OBSERVACIONES
Aportar un (01) contrato cuyo objeto sea la interventoria .
L L . . . Ver archivo

con componentes técnicos y administrativos o financieros

S : . . EXPERIENCIA
a un proyecto publico y/o privado de obra civil y su cuantia CUMPLE

. . HABILITANTE - WJ

sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto SAS 1 pdf
oficial estimado en SMMLV. —+-pat.

Resultado: Una vez realizada la verificacion de requisitos de EXPERIENCIA
presentado por el proponente WJ S.A.S, CUMPLE el total de los requisitos, por lo
tanto, se HABILITA el proponente para continuar con la etapa de evaluacion.

2. Verificacion de requisitos del Personal Minimo Requerido

Personal

CUMPLE / NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Cargo a Desempeiiar
DIRECTOR DE INTERVENTORIA (1)

Dedicaciéon
20%

Formacion Académica
Ingeniero Civil y/o Arquitecto, especialista en Gerencia
de la Construccién o afines

Ver en Personal
Requerido

; : CUMPLE Interventoria.rar
Experiencia ; .
. . . . . ) Archivos de la Carpeta:
Experiencia General (0o Experiencia Profesional): Director
No menor de diez (10) afios, contados entre la '
expedicion de la Matricula profesional y la fecha de
cierre del plazo de la presente invitacion.
Experiencia Especifica:
Minimo cinco (5) afios como Director de Obra o
Interventoria con entidades publicas o privadas o
Como Profesional de apoyo de Proyectos publicos.
Cargo a Desempeiniar Ver en Personal
INSPECTOR DE INTERVENTORIA (1) .
Requerido
Dedicacion CUMPLE Interventoria.rar
100% Archivos de la Carpeta:

Inspector.
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CUMPLE / NO
Personal CUMPLE OBSERVACIONES

Formacion Académica
Técnico o Tecnologo en Construccion

Experiencia

Experiencia General (0 Experiencia Profesional):
No menor de tres (3) afios, contados entre la fecha de
expedicion de la matricula profesional y la fecha de
cierre del plazo de la presente invitacion

Experiencia Especifica:

Minimo dos (2) afios en ejercicio con entidades
publicas y/o privadas como Inspector o auxiliar de
obra.

Cargo a Desempeniar

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y/O TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL (1)

Dedicacion
50%

Formacidon Académica Ver en

Titulo profesional y/o tecnélogo en Seguridad y salud PersonalRequerido

en el trabajo CUMPLE Interventoria.rar
Archivos de la Carpeta:
Experiencia general Siso.

Experiencia General (o Experiencia Profesional):
No menor de tres (3) afios, contados entre la fecha de
recibo de titulo y la fecha de cierre del plazo de la
presente invitacién

Experiencia Especifica:
Minimo dos (2) afios en actividades relacionadas con
la seguridad y salud en el trabajo.

Resultado: Una vez realizada la verificacion de requisitos del Personal Minimo
Requerido presentado el proponente WJ S.A.S, CUMPLE CAPACIDAD TECNICA
el total de los requisitos, por lo tanto, se HABILITA el proponente para continuar con
la etapa de evaluacion.

RESULTADO REQUISITOS HABILITANTES

CAPACIDAD | CAPACIDAD
PROPONENTE JURIDICA TECNICA
WJ S.A.S HABILITADO | HABILITADO

CONCLUSION

El Comité Evaluador una vez verificado los requisitos habilitantes de Capacidad
Juridica y Capacidad Técnica, establecidos en el proceso IP-CMC-IMVY-014-2024,
informa al Gerente General en su condicion de ordenador del gasto, que el
proponente WJ S.A.S, CUMPLE CON LOS REQUISITOS HABILITANTES. Por lo
tanto, amerita ser adjudicado para el proceso de contrataciéon IP-CMC-IMVY-014-
2024.
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El presente informe de evaluacion se publica en la pagina del sistema electronico
para la contratacion publica — SECOP Il. www.colombiacompra.gov.co, por un
término de tres (3) dias habiles, dentro de ese mismo término se debera presentar

las observaciones al presente informe de evaluacion.

Para constancia se firma en Yumbo (Valle), a los doce (12) dias
noviembre de 2024.

ORIGINAL FIRMADO
Dra. AYDA MILENA DOMINGUEZ CARDENAS
Jefe Oficina Asesora Juridica

ORIGINAL FIRMADO
Arg. JORGE HERNAN JIMENEZ PEREZ
Director Técnico (E),

ORIGINAL FIRMADO
RUBEN OLIVEROS MONTANO
Ingeniero Civil - Contratista

ORIGINAL FIRMADO
PAOLA BEJARANO ORTIZ
Abogado - Contratista

Proyecto: Ing. Civil Rubén Oliveros - Profesional - Contratista
Pola Andrea Bejarano Ortiz — Profesional - Contratista
Reviso: Ayda Milena Dominguez Cardenas.

Aprobo: Jorge Hernan Jiménez Pérez — Director Técnico (E)

del mes de
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