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PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23/04/2024
REGISTRO VERIFICACION DE REQUISITOS PARA Versidn: 03
IDERMETA LIGAS DEPORTIVAS i |

Villavicencio, noviembre 05/2024

En las instalaciones del IDERMETA, ubicado en la Villa Olimpica — Sede Adminisirativa, Cra. 16 Neo.
24-03 Barrio Popular Olimpico se procede a verificar la propuesta presentada por la

DEL META:NIT 800.075. 638-0

1.

Resumen de procesos a tratar

LIGA DE FUTBCL

FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PROCESO CONTRACTUAL

1

DEPENDENCIA Oficina de Planeacion :
ggﬁ%qui%léN i _DE,. Régimen Especial
TIPO DE . . ]
CONTRATO/CONVENIO Convenio de Colaboracion |
ENTIDAD CON LA QUE SE VA !
A CELEBRAR EL CONTRATO /| ESAL
CONVENIO

‘| APOYO A LA LIGA DE FUTBOL PARA LA PARTICIPACION |[COMO DELEGACION

~| DEL META EN LOS | JUEGOS NACIONALES JUVENILES. EJE CAFETERQ 2024
OBJETO SECTOR CONVENCIONAL Y PARALIMPICO A FIN DE ICONTRIBUIR EN EL

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS PREPARATORIDQS Y COMPETITIVOS

DE ALTO RENDIMIENTO.

SEDE DEL EVENTO

MANIZALES (CALDAS) y PEREIRA (RISARALDA)

PLAZO DE EJECUCION i

DIEZ (10) DIAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA

DE INICIO

VALOR DEL CONTRATO /
CONVENIO

CIENTO VEINTI DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL |

DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 122.688.280) M/CTE

No. CDP, FECHA y VALOR

506 DE NOVIEMBRE 01 DE 2024, POR LA SUMA DE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOS
PESOS ($ 122.688.280) M/ICTE

FORMA DE PAGO Y/O FORMA
DE DESEMBOLSO DE LOS
RECURSOS

o

| Autorizacién de pago suscrita por el supervisor. PARA EL

El Instituto de Deporte y Recreacion del Meta deser
presupuestados para la presente contratacion previa disponi
siguiente manera: UN PAGO ANTICIPADO equivalente al 5
convenio que asciende a las suma SESENTA Y UN MILLQ
CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA PESOS
previo cumplimiento de los requisitos establecidos, UN PAGC
del valor del convenio que corresponde a las suma de C
MILLONES SETENTA Y CINCOMIL TRESCIENTOS DOCE

y UN PAGO FINAL que corresponde al 10% del valor del contt

MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCE

nbolsara los dineros
bilidad del P.A.C de ia
0% del valor total del
INES TRESCIENTOS
($61.344.140) MICTE,
PARCIAL por el 40%
JARENTA Y NUEVE
PESOS ($42.075.312}
ato, la suma de DOCE
HOCIENTOS VEINTE

PE;OS ($12.268.820), una vez ejecutado el 100% del |cumplimiento de las
obllgacion_es pactadas, PARAGRAFOQ : Para el pago anticipado el Contratista
debera adjuntar: a) Factura electrdnica preferiblemente imprésa a laser de la ESAL

diligenciadas de conformidad con las normas legales v

gentes, debidamente

radicada en ventanilla Gnica del IDERMETA con el Certificado bancario activo: b)

contratista debera presentar a). informe parcial de ejecucion

PAGQO PARCIAL, |
de minimo el 60% de!

total del contrato, avalado por el supervisor; b), factura electrbnica y C) autorizacion

de pago. Para el PAGO FINAL e! coniratista debera adjun
administrativo contable, firmado por el representante legal y

fiscal; b). Certificaciéon de cumplimiento por parte de la persona de los aporizs ge |

ar a). Informe iécnico
avalado par el ievisor
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REGISTRO VERIFICACION DE REQUISITOS PARA

QUE
ELECCION

FUNDAMENTOS JURIDICOS
SOPORTAN

. SuU
e

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion
COLABORACION regulado por el Articulo 355 de la
reglamentado por el Decreto 092 de 2017, teniendo en cue
publicas pueden suscribir contratos con personas juridicas s

es el CONVENIO Dt
Constitucion Palitica
nta que las entidades
n anime de lucro y de

reconocida idoneidad, para impulsar programas y acﬂvidaﬂes de interés publico

acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de des

rrollo’

2. VERIFICACION DE IDONEIDAD DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

PROPUESTA PRESENTADA POR LA LIGA:

1

k

-

L gepar
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CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA - ARTICULO 355 - “Ninguna de las ramas u drganos del poder publico podr decretar susilios o donaciones en favor de pen
privada. El Goblernc, en los niveles

g ieipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celobrar contratos con entic|
reconocida idoneida { con el fin de impulsar programas y acthvidades de Interds

publice seordes con &l Plan Naclone! y los planes seccionoles de Desarrolio. £ Gobierno
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META

Version: 03
: ___LIGAS DEPORTIVAS |_
sus empleados al sistema de seguridad social y parafis¢al, anexando tarjeta |
profesional y la certificacion de la Junta de Contadores vigente| c). Informe financiero |
en la que se discrimine clara y detalladamente la ejecucién del 100% de las |
actividades realizadas y los recursos aportados por IDERMETA para el desarrolle g
del objeto del convenio. firmado por el representante legal y avalado por el revisor |
.| fiscal; d). Factura electronica de la ESAL preferlblemenEe impresa a laser, |
| diligenciada de conformidad con las normas legales vigentes de! correspondient:
convenio a legalizar con la cuenta bancaria activa, para el pfoceso de liquidacién,
previo cumplimiento de ias obligaciones pactadas en el convenio.
APLICA
GENCIA
AMPARO SUFICIENCIA (‘%mmo) NO -
APLICA
. . . ; lgual al plazo de su
i | Cumplimiento . del | Por el Diez por ciente (10%) del .
| Contrato valor total del contrato fgz:';:iﬁ:az cHakro (&) Apiea
Por 200 salarios minimos |
legales mensual vigente
SMLMV. ElI seguro de
i respensabilidad civil | |
gﬁrsi]pg;‘tsr:ch;gﬁ?:mual extracontractual debe contener :S;:Lc?énp]am de gu Aplica
como minimo los amparos |
i i descritos en el numeral 3° del
= i } i articulo 2212329 del
Decreto 1082 de 2015
Amparo de . o | lgual al plazo de su
devolucién del pago lglllat al C'EI” por ciento (1dDD£:- ejecucion y quatro (4) Aplica
anticipado del valor del pago anticipado meses mas
GARANTIAS Ampara muerte accidental, gastos
. meédicos por accidente, Invalidez v
Accidentes accidental y desmembracién a |lgual al plazo de |
personales de | consecuencia de accidentes a los | gjecucion del| No. Aplica
| eventos integrantes de la  delegacion | convenio |
s | participante en el evento objeto del !
convenio L
Ampara gastos médicos por P {
Pdliza de asistencia | enfermedad o accidente, gastos Ig;:al ?:oﬁta?!zcmqg No. Aslica |
médica internacionai | médicos por hospitalizacién, | Lo o o U g
asistencia medica entre otras. |
; ; igual al plaZo de su v |
. i Por el Diez por ciento (10%) del | = : X , ) |
Calidad del Servicio | \.1or total del contrato flf:iue:'ﬁféi Quatro (4)|  No Aplica |
‘[ Calidad y Correcto ; : Igual al plazo de su ]
| Funcionamiento ~ de Polr e'tDiE]’zdplr"r cuan:to (10%) del | giecucion yﬁatm (4)| NoAplca |
los Bienes valor total de| contrato meses mas | ‘
Pago de Salarios y . ) . Igual a la vigkncia del i
; Por el Cinco por ciento (5%) del | 2. = |
g;i?::f"g valor total del contrato m::ﬂoytre,-, (3) afios No. Aplica l



de Villavicencio.

CHRISTIAN

Jefe Oficina &
ELABORO : Cargo CPS Firma
REVISION JURIDICA CLACDIA A‘RDILA H. Cargo CPS F|.-.-|-..;}r
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META | Cédigo: GES-FO-128 I
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23/04/2¢24 . ‘
REGISTRO VERIFICACION DE REQUISITOS PARA Versién: 03 ‘
IDERMETA . LIGAS DEPORTIVAS |
Iteen Descripcién del documento _E}Ap"c:o WSERVM"DNES|
Propuesta Técnics debidamente sustentada con justificacion, objetivo general, objetivos pariiculares, pronostico de resultados, cobertura,
relacion de los participantes, |as lineas de inversian (las cuales deben ser prestados por empresas cuya actividad comercial sea pertinente
1 al servicio que va a prestar) necesarias para el desarrolio de |as actividades propuestas. Adjuntandoe la respactiva convocatoria oficial de % CUMPLE
la actividad o en caso de FOGUEDS CONTROL plan escrito y grafico donde este planificada |a actividad a ejecutar y los objstivos que
se buscan con la misma. resolucion conformacion delegacian, cerificacion aptitud medica
2 | Certificacion de aﬁllaclén y paz y salvo al sistema general de seguridad social. X CUMPLE
A. C vista en el pl llar:
3 Certificado vigente de Representacidn Legal de |a organizacién expedida por el Gerente de Accién Comunal y X CUMPLE
Participacién Ciudadana
4 | Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la ESAL X CUMPLE
5 | Fotocopia de Reconocimiento de la Personeria Juridica X CUMPLE
CONCLUSION: CUMPLE
_Lm La ESAL es idonea con capacidad técnica y administrativa para realizar el objeto del convenio referndo
R |
Dsclaradan juramentada suscrita por el Representante Legal, de no incurso dentro de las causales de inhabilidades, | |
6 | Incompatibilidades y conflicto de Intereses para celebrar el convenio, y que renuncia a la presentacién de la | X CUMPLE
propuesta y al convenio en case que sobrevenpa alguna de ellas.
Declaracion juramentada suscrita por el Representante Legal, en la que se certifique que ni la Persona Juridica, ni el i
7 | Représentante Legal, se encuentran incursos dentro de las causales de las Personas Politicamente Expuestas, | (X CUMPLE
conforme a lo establecido en el Decreto 1674 de 2018 L :
Certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de |a Republica. de Ia
8 | Persona Juridica, el Representante Legal, (Deberan haber sido expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias | |X CUMPLE
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta).
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacian, de la Persona Juridica
@ | el Representante Legal, (Deberan haber sido expedidos con fecha no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores | |X CUMPLE
a la fecha de presentacion de |a propuesta).
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, de la Persona Juridica, el Reprasentante
10 | Legal, (Deberan haber sido expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de | |X CUMPLE
presentacién de la propuesta). |
Certificado de no haber sido condenado por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Deberan haber '|
11 | sido expedidos con fecha no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacidn de la | |X CUMPLE
propuesta)
Certificacion de afiliacién y paz y salvo al sistema general de seguridad social firmado por el revisor fiscal, adjuntando
12 | copia de la cedula de ciudadania legible, tarjeta profesional y certificacién de antecedentes disciplinarios expedidos | |X CUMPLE
por Ia junta central de contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses
CONCLUSION: CUMPLE N
D. anizacional:
12 Fotocopia de resolucién vigente de’ lnscr!pcidn de dlgnatarlos del érgano de administracion, érganc de control y X CUMPLE
diferentes comisiones, expedida por el Gerente de Accién Comunal y Participacién Cludadana
14 | Fotocopia de resolucion vigente de reconocimiento deportivo de la Liga expedido por MINISTERIO DEL DEPORTE X CUMPLE
Estados financieros auditados por un contador plblico independiente o revisor fiscal del ano inmediatamente anterior
15 Para acreditar este requisito la ESAL debera allegar ademas de los estados financieros: A) Fotocopia del Certificado X CUMPLE
de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios del Revisor Fiscal / Contador, expedide por la Junta Central l
de Contadores, B) Tarjeta profesional del Revisor Fiscal / Contador 4
CONCLUSION: CUMPLE 1
E. Indicad la eficienci nizacion: !
16 Calificacion de régimen tributario especial al que se I’eﬁaren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario. La ESAL X CUMELE ‘
acreditaré este requisito con el RUT Vigente. N
47 | Hola de Vida Persona Juridica formato que debe ser dlhganc:adu por toda persona juridica, aspirante a celebrar un | |, CUMPLE |
contrato con la administracién, independientemente de su término de duracién. |
CONCLUSION: CUMPLE |



