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Santiago de Cali, Noviembre de 2024

Sejior

DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVIRO

Siibgerente de competlcl6n y Alto rendlmlento.

INDERVALLE

Asunto:     PROPUESTA    DE    PRESTAC16N    DE    SERVICIOS     EN     LA    SUBGERENCIA    DE
COMPETIC16N Y ALTO RENDIMIENTO.

i.'

Cordial  Saludc>

0

Atendiendo  ]nvitaci6n  realizada  por  el  despacho  a  su  cargo,  cordialmente  me  permito  presentar

propiiesta  para  la  contrataci6n  de presfaci6n de servicios  en  la subgerencla de  competici6n y AIlo
rendimiento

El objetivo de la propiiesta es apoyar la ejecucl6n del proyecto que me sea asignado.

Asl mlsmo, se manifiesta que cumplo con  el perfil exlgido y experiencla en activldades slmllares al
objeto de la contrataci6n.

Para desarrollar la gesti6n el tiempo estimado es el qua lNDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su nece§ldad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tonga aslgnado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy lncurso en ninguna causal de lnhabllidad e incompatibilidad

para contratar con  lNDERVALLE.

Mi servicict implica el cumplimiento del objeto del contrato qua se celebrafa con  lNDERVALLE,  bajo
los prlnclplos de responsabllidad, Iealfad, buena fe y 6tica.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden jurJdlco que se relacionan en el anexo que se envi6 con
la jnvitacl6n para el estudio y verificaci6n qiie corresponda.

Atentamente

-f=L/Z       ,
Nombre:  GERMAN  STEVEN \/ALENCIA ROJAS

cc: 1 .045.707.837 de B/OuiLLA



PFIIMEF¢ APELLIDO SE:GUNDO APEl.LIDO (0 DE CASADA) NOMBFIES

Valencia FtoJas German Steven

DOCuMENTO DE IDENTIFICACI0N SEXO NACIONALIDAD                            -                            PAIS

c.c.      ®  c.E.    o  pAs    o  Ncl.  rm5zaza2z FOM® COL.     ®    EXTRANJERO     0          Colt)MBIA

LIBFIETA MILITAR
pRiMERACLASE       o                SEGUNDACLASE    ®                  NUMERO               i045zomz                                            D.M.in

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA            DIA   EMES   EArto    E CARRERA 41F 52 71  PISO 2 CluDAD CORDOBA

PAIS                              COLOMBIA                                             DEPTO         VALLE DEL CAUCAPAIS                                    COLOMBIA

MUNICIPIO               CAllDEPTO                              VALLE DEL CAUCA

TELEFONO              3282885                                                EMAIL          g8rmanl 6_90@hotman.com
MUNICIPIO                       CALI

EDuCACI0N BASICA V MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO  ( LOS GRA00S DE  lo. A 6o.  DE 8ACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A llo. DE EDUCAC16N
BASICA SECUNDAF`IA Y MEDIA )

„       EDUCACIONBASICA TITULO 0EITENIDO   `~ BASICA §ECUNDARIA

PRIVAR'A        \
'SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO           ,.

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 100 1XO MES 12 ANO 2009

EDuC^C16N SuPERICIR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE  ESTE PUNTO  EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO. EN MODAllDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC ITECNicA)                                          TL (TECNotoGicA)                                       TE rrECN6LOGicA EspEciALizADA)                       uN (uNIVERsrrARIA)

ES (ESPECIALIZAC16N)                       MG (MAESTRIA O MAGISTER)                     DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIC)NAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN  UNA LEY).

MODALIDAD No. SEwlESTRES
}            GF?AI)UADO

NC)MBREDELoSEsiiJDIOsdTifuLo TERMINAC16N No` DE TARJETA

ACADEMICA APF`OBADOS
-,`,,`S'        1, rvo

OBTENIDO
MES  I I `ANO

pFroFEsloNAL

POSTGRADO 2 X
ESPECIALIZAC ION EN TEORIA YMETODOLOGIADELENTRENAMIENTODEPORTIVO

09 2021

PREGRADO 8 X DEPORTE 12 2017

EspEciFiQUE LOs  iDioMAs DiFERENTEs AL EspAnoL QUE: tIABLA, LEE. EscF`iBE DE FORMA.  REGULAR (R). BiEN (a) 0 Muy BiEN (MB)

IDI0MA
LO HABLA Lo LEE   I. LO ESCFIIBE

.,r,
(.fi a M8 F? 8 MB R a MB

lNGLES X x      I                               I      xl
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 d81995, 489 y 443 de  1998)

RELACIONE`Su  EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTAC16N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLdGICO COMENZANDO PC)R EL ACTUAL

ee

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFIESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA f,A/S
lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCACION FIslCA Y LA X COLOMBIA

RECREACION DEL VALLE  DEL CAUCA - lNDERVAILE

DEPARTAMENTO MUNIC'PIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE I)EL CAUCA CALl

TELEFONOS6025569242 FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

Dla 2t Mes 06 Afro 2024 DID 30 MOS 08 Afro 2024

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
NO APLICA SUBGERNECIA DE COMPETICION CARF`ERA 36 58 3 65

EMPLEO 0 CONTRAl.O ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA F,Als
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUN'CIPIO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONoS3117625601 FECHA DE INGRESO FECHA DE FIETIFlo

Dfo 18 Mos 11 Ai'o 2023 D'8 30 MOS 12 Afio 2023

CAFIGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFIECC16N

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 4162. SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA CALLE 9 37A 1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD puBL'CA PFIIVADA f,A/S
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAW X COLOMBIA

DEPAFeTAMENTo MIJNIC'PIO COFIREO ELECTRbNICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONoS3117625601 FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

DID 14 MOS 07 Afro 2023' D'a 30 Mes 09 Afio 2023

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO §ERVIDOR / CONTRATISTA 01 4162. SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA CALLE 9 37A  1

EMPLEO a CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD POBLICA PFl'VADA f,A/S
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAW X CoLOMBIA

DEPAF(TAMENTO MUNICIPIO COF!Ftl=O ELECTFtoNICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS3117625601 FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

D'a 26 MOS 05 Afro 2023 O/a 31 Mos 05 Afio 2023

CARGO 0 CONTIRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFti=CC16N

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A I

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD puBL'CA PRIVADA pAls
lNSTITIJTO DEL DEPORTE, IA EDUCAcloN FIslCA Y LA X COLOMBIA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS5569242 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIF¢O

D/a 13 MOS 04 Afro 2023 D'a 15 Mos 12 Ai'O 2023

CAFIGO a CONTRA:IO ACTUAL DEPENDENCIA DIFreccl6N
CONTRATISTA PUBLICO FOMENTO CARRERA 36 58 65
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye§ 190 de 1995. 489 y 443 de  1998)

ar\

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA pA'S
IN§TITUT0 DEL DEPORTE, LA EDllcACION  FIslCA Y LA X COLOMBIA
RECREACI0N  DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

DEPAF3TAMENTO MUN'C'PIO CORREO ELECTRC)NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS5569242 FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO

DIG 26 Mos 01 Affo 2023 O'a 31 Mos 03 Afro 2023

CARGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFti=CclbN
CONTRATISTA PUBLICO FOMENTO CARRERA 36 58 65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD puBL'CIA PR'VADA I,A/S
CORPORAcloN  PARA LA RECREACION POPULAR - CRP CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIC;'PIC) CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CA|'

TELfroNOs               .4384820 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIFIO

a/a 18 MOS 11 Afio 2022 D'a 31 Mos 12 Afro 2022

CAF¢GO a CC)NTFIA:TO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA ACT|VIDADES DEPORTIVAS CARRERA 8 39 01

EMPLEO a CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pl]BL'CA PR'VADA pAJs
lNSTITUTO  DEL DEPORTE, lA EDUCACION  FIslCA Y LA X COLOMBIA
RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA - lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO El.ECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS5569242 FECHA DE INGRESO FECHA DE F¢ETIRO

D'8 29 Mos 08 Ai'o 2022 a/8 20 MOS t2 Affo 2022

CAFIGO 0 CONIRAVO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTAf'UBLICO FOMENTO CARRERA 36 58 65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA pAls
ALCALDIA DE SANTIAGO  DE CALl X COLOMBIA

DEPAF3TAMENTO MUNICIPIO cOFueEO ELECTR6Nlco ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS5141190 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D'a 29 ME'S 07 Afro 2022 a/a '9 MOS 09 Afro 2022

CARGO a CONTRA.IO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVI DOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A 01

ElulpLEO 0 CONIRATO ANTERloR

EMPFuesA o ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA pAls
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALl X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS5141190 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

a/8 01 MOS 02 Afro 2022 D'8 3D Mos 06 Aflo 2022

CARGO C) CONTFIA:TO ACTUAL DEPENDENCIA DIFRECCION

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A 01
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 dB  1995, 489 y 443 de  1998)

aa

EMPLEO a CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD POBLICA PR'VADA f'A'S
lNSTITUTO DEL DEPORTE. LA EDUCACION  FIsl CA Y LA X COLOMBIA
RECREACION  DEL VAILE DEL CAUCA - lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENIIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TEL±FONC)S5569242 FECHA DE INGRESC) FECHA DE RETIRO

D'a 14 Mos 01 Afro 2022 D/a 30 Mos 06 Aj'o 2022

CARGO a CC)NTFIA:TO ACTUAL DEPENDENCIA DIFueccloN
CONTRATISTA PUBLICO FOMENTO CARRERA 36 58 65

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRES^ a ENTIDAD pUBl-ICA PR'VADA f'A'S
ALCALDIA IJE SANTIAGO DE CAu X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIC'PIO CC)RREO ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS3117625601 FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIF¢O

D'o 20 MOS 11 Afro 2021 0'8 31 Mos 12 Afio 2021

CARGO 0 CONTFIAT0 ACTUAL DEPENDENCIA DIFIECC16N
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA F`ECREACION CALLE 9 37A  1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PFIIVADA pAls
lNSTITUTO 0EL DEPORTE,  LA EDUCAcloN FIslCA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE  DEL CAUCA - lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO coRFifeo ELECTR6Nlco ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS5569242 FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIFIO

Dto 27 MOS 08 Afio 2021 Ofo 30 Mos 12 Ai'c' 2021

CAFIGO a CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFtl=CC16N
CONTRATl§TA PuBLICO FOMENTO CARREFIA 36 58 65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA pRrvADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO  DE CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CC)RREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
VALLE 0EL CAUCA CALI

TELEFONOS3117625601 FECHA DE: INGFueso FECHA DE RETIRO

D'a 07 Mes 07 Afro 2021 0/a 31 MOS 08 Afio 2021

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVIDOF` / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECFiEACION CALLE 9 37A  1

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTERIC)R

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PFIIVADA f,A/S
ALCALD IA DE SANTIAGO DE CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS3117625601 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIFIO

D'8 16 Mos 02 Ado 2021 D'E' 30 MOS 06 A„o 2021

CARGO a CONTRAIO ACTUAL DEPENDENCIA DIFIECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A  1
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

EMPLEO a CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pl]BL'CA PR'VADA pA'S
lNSTITUTO DEL DEPOF`TE. LA EDUCACION  FIsl CA Y LA X COLOMBIA
RECREACIC)N  DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO coRFeEo ELECTRC>Nlco ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS5569242 FECHA DE INGRESO FECHA DE FIETIRO

O'a 12 Mos 02 Afio 2021 a/8 30 ME'S 06 Affo 2021

CARGO 0 CONTRATO ACTIJAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA PUBLICO FOMENTO CARRERA 36 58 65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pl]BL'CA PRIVADA pAls
iNSTiTirTo DEL DEpoF`TE. LA EDiicAcioN Fisi CA Y LA X COLOMBIA
RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA - lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO cOFueEO ELECTR6Nlco ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS FECHA DE INGFtl=SO FECHA DE RETIFIO

5569242 DIE, 13 Mos 11 Afio 2020 D'a 24 Mos 12 Afro 2020

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCI0N
CONTRATISTA FOMENTO CARRERA 36 58 65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD I>OBL'CA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAII X COLOMBIA

DEPAF3TAMENTO MUNICIPIO coFeREo El.ECTR6Nlco ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CA|'

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECI]A DE RETIRO
5141190 a/a 10 ME'S 11 Afro 2020 DIE' 31 Mes 12 Afro 2020

CARGO 0 CONTFIATO ACTLIAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A  I

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PRIVAIjA pAls
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 DIE' 30 Mos 07 Ailo 2020 a/a 30 Iv'es 09 Afro 2020

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA 0EL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A  1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PR'VADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAu X COLOMBIA

DEPAF{TAMENTO MUNICIPIO cc>RREO ELECTRbNlco ErITIDAD
VALLE DEL CAllcA CALL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIFIO
3117625601 D'8 27 Mos 04 Afro 2020 a/a 15 Mos 07 Afio 2020

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFIECC16N
TIPO §ERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRET-ARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A 1
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye§  190 de  1995. 489 y 443 do 1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAI) POBLICA PR'VADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUN'C'PIO CORREO ELECTFtoNICO ENIIDAD
VALIE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE FIETIRO

5141190 Dla 24 MOS 03 Afro 2020 Dla 17 Mos 04 Affo 2020

CAFIGO 0 CC)NTIIATO ACTUAI. DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVIDOR / CC)NTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A 1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERloR

EMPFRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA f,A/S
ALCALDIA DE §AVTIAGO DE CAll X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUN'CIPIO COFIRE0 ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3117625601 D'B 14 Mos 11 Afro 2019 D'O 31 Mos 12 Afro 2019

CARGO a CONTIIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A 1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA f,A'S
ALCALt)lA DE §ANTIAGO DE CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIC'PIO CORREO ELECTR6NICO ENIIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS FECHA DE INGF.ESO FECHA DE RETIRO
5141190 D'a 06 Mos 09 Afro 2019 DIG 31 Mos 10 Afio 2019

CARGO 0 CONTRA:TO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A  1

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA pA'S
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA

DEPAF¢TAMENTO ML'N'CIP'O CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIF(O

5141190 a/a 16 Mos 07 Affo 2019 DIE, 3t MOS 08 Afro 2019

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A  1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PFIIVADA f,A/S
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALl X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CC)RREO ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE F¢ETIRO
5141190 DID 01 Mos 03 Aho 2019 Dla 25 Mos 04 Af'o 2019

CAFIGO a CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TIPO  SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA BECREACION CALLE 9 37A  1
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de  1995. 489 y 443 d81998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFIESA 0 ENTIDAD PUBLICA PR'VADA f,A/S
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAW X COLOMBIA

DEF'AFITAMENTO MUN'CIPIO CORRE0 ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE F3ETIFIO

514119D a/8 02 MOS 10 Afro 2018 O'a 3t MOS 12 Affo 2018

CARGO 0 CONTRATO ACTIJAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A  1

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD POBLICA PRIVADA pAls
lNSTITUTO DEL DEPORTE. IA EDllcACION  FIsl CA Y IA X COLOMBIA
RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNIC'PIO CORREO El.ECTR6NICC) ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569242 Ofa 20 Mos 10 Afro 2017 D'a 29 Mes t2 Affo 2017

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA COMPETICION CARRERA 36N 58 3 -65

EMPLEO a CC)NTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA f,A/S
iNSTiTirro DEL DEpoF`TE. LA EDUcAcioN FisiCA Y LA X COLOMBIA
RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE

DEPAFITAMENTO N'uNIC'PIO cOFiFreo ELECTR6Nlco ENTIDAD
VALLE DEL CAllcA CALl

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO
5569242 0'o 04 Mos 07 Afro 2017 D'E' 30 Mos 09 Aflo 2017

CAFIGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA COMPETIcloN CARRERA 36N 58 3 -65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA pAls
lNSTITUTO DEL DEPORTE.  LA EDUCACION FIsl CA Y tA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRbNICO ENTIDAD
VALLE DEL CAllcA CAL'

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569242 0'8 02 ME'S 02 Afio 2017 D'8 30 MOS 06 Aflo 2017

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA AREA DE COMPETICIONES CARRERA 36N 58 3 -65

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFIESA a ENTIDAD POBLICA PRIVADA f,A/S
iNSTITirTo DEL DEpoRTE. LA EDucAcioN FisiCA Y LA X COLOMBIA
RECREAcloN DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

DEPAF?TAMENTO MUNICIPIO CORFIEO ELECTR6NICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEC;HA DE REIIF{O

5569242 D'8 03 Mos 05 Ailo 2016 D'a 15 MOS 12 Afro 20]6

CAFIGO 0 CONTRA:TO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCI0N
CONTRATISTA AREA DE COMPETICIONES CARRERA 36N 58 3 -65
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 dB  1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPF{ESA a ENTIDAI] pOBL'CA PRIVADA pA'S
CORPORACION PARA IA RECREACION POPULAR X COLOMBIA

DEPAFITAMEINTC) MUN'CIPIO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE FIETIRO

D'i3 03 Mos 03 Afio 2015 D'a 30 Mes 11 Affo 2015

CAFIGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA SEMILLEROS SELECCION CALl CARRERA 8 391. Cali, Vallo dot Cauca

EMPLEO a CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA pA'S
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUN'CIPIO CORREO ELECTRONICC) ENTIDAD
VALLE  DEL CAUCA CAL'

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0'8 14 MOs 06 Afio 2014 D'a 30 Mos 11 Afro 20'4

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA SEMILLEROS SELECCION CALl CARRERA 8 391.  Call, Vallo dot Cauca

4       `\_                                          EXPERIENCIAS DELDOCENTE

INSTITuC16N EDuCATIVA PUBLICA pRtVADA     FA/S

DEPAFITAMENTC) MUNICIPIO CORRE0 ELECTRC)NICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE FIETIRO

/8.. lyos.. hfro.. D/8.. Mos.. Afro..

AF3EA DE CONOCIMIENTO NIVELEDLICATIVO DIRECC16N

lNDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU  EXPERIENCIA IAB0RAL EN NOMERO DE Afros Y MESES

.1{       .'"`"              oCUPAC16N
T|EMPO D E EXPERIENCIA

Altos MESES

SERVIDOR PUBuCO 0 2

EMPLEAD0 DEL SECTC)R PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 6

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 10
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes loo dB  1995. 489 y 443 de  1998)

MANIFIESTO  BAJO  LA GRAVEDAD  DEL JURAMENTO QllE Sl NO X  ME ENCUENTRO DENTRO DE IAS CAUSALES  DE INRABILIDAD  E  INCOPAT]BILIDAD  DEL
ORDEN CONSTITIJCIC)NAL a  LEGAL. PARA EJERCER CARGO-S EMi[EOS PtjBLICOS  0 PARA CELEBRAR CONTRATOS  DE PRESTAcldN  DE  SERVICIOS  CON
LA ADMINISTRACION  P0BLICA

PARA  TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALES.  CERTIFICO  QUE  LOS  DATOS  POF`  MI  ANOTADOS  EN  EL  PRESENTE  FORMATO  UNICO  DE  HOJA  DE  VIDA.  SON
vERACEs,  (ARTlcuLO  50.  DE iA LEy  i9Ore5).Ciudadyfechadediligenciamlento  OC::T

UBRE de 2024
..   ..    ..i-.-...----:.    i  ..``+..-

FIRMA DEL SERVIDOR P0BLICO 0 CONTFIATISTA

CERTIFICO QllE IA INFORMAC16N AQUI SUMINISTRADA llA §lDO CONSTATADA FRENTE A LOS  DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRE§ENTADOS COMO
SOPORTE.

cludEld y f8ch8                                                                                          NOMBRE V FIRMA DEL JEFE D4EEEsofo DE CONTRATOS

a
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36. Nombre comorclal                                                                        »<S\S  l{;:;:;:;gsJ

/ffiH!RJNR&Ar:MAN/;_N
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59.Anexo§         s,   I     NO  E.                         (              ,'       6o.Nro:drao:oS,:9°XCE=e'auIAN                              a,Fecha     i2o24.io.31/io   31  55                             I

la liilormac!6n sumlnlstrada 8 tiav6§ dol fomularia oficlal de lrisedpcldn. 8c`ualLzactch.  8uspensl6ri         Sin pe riulclo do las verincaclon8s qua fa DIAN rea]lco.
y canceL3cldri del  Reglstro Unlco Tribufarlo (RUT)lnoxactifudBrialgunodelosdatessumlnlstrados

:od:::Ens£:enxfDCsctap:::Elf,::to::d#n¥#£::     Firmaoutonz8da:NombreVALENCIA ROJAS GERMAN STEVEN

8anclomatorlos a de  susperisl6n, segl)rl el caso,Pafagra/o del art/culo  1.6.1.2.6 d8l  Doeroto  t625
del  2016.  Do  lgunl  manera  el  form8llz8r ol  tndml(a  el  Lisuario  fue  inform8do  y acepto  la  pal(Llca  do
trafarrfento do da!os Icy 1501  do 2012.                                                                                                                                       g84.
Flma ael sollcltante:

985. Cargo          CONTRIBUYENTE
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ACTA DE GRADO
COI.EGIO DE BACHILI,ERATO SEMESTRALIZAI)O IA ESPERANZA

Bachillerato  Semiescolarizado   con Enfasis en Humanidades
Educaci6n Bdsica Secundaria y Media vocacional (6°-1 1°) Mixto

Autorizado por la Secretaria de Educaci6n distrital segin Resoluci6n No.497 de Noviembre 7 de 1995
Cal]e 59 No. 5049 Tels. 3492922 - 3493163

En  la  ciudad  de Barranquilla,  a  los Veinte  dias     (20)   dias  del  mes  de Diciem6re     de  (2009)  se
reurieron los (las) suscritos(as) Rector(a) y Secretario(a) del COLEGIO DE BACHLLERAT0
SERESTRAI.IZAD0 I,A ESPERANZA, Jomada DmRNA, con promoci6n flexible lnnovaci6n
Educativa   aprobada en el nivel de Educaci6n media y Autorizado por ]a Secretaria de Educaci6n
Distrital para otorgar el titulo de BACELLER en la Modalidad AcjDEMICA, segrin Resoluci6n
Numero 497 de noviembre 7 de 199S.
Comprobada la situaci6n legal acad6mica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al nivel de Educaci6n Media,   durante el Segundo (11) Semestre dc 2009

0        se procedi6 a otorgar e] titulo de BACHELLER ACADEMICo al graduando cuyo(s) nombre(s),
apellido(s) y ndmero de documento de identidad se relaciona a continuaci6n:

No  60  Apellido y Nombre: VALENCIA ROJAS GERMAN STEVEN
Documento de Identidad  T.I  S854S DE VALLE -CALI
Es fiel copia tomada del Acta Original  No 090 de I}Icml`fflRE  20  dcl 2009

Que constan de 66 alumnos graduados comienza con el nombre de AGUI)EL0 ALFONSO LUIS
AE,FONS0   y se cierra con el nombre YEPES  CAUSAD0 JAYSSON ANDRES,  rirmado   y
sel]ado   por   MHDRED   ESTRER   PALLARES   QUINTER0   Rector(a)   y   ALFONSO
ALVAREZ VASILEF,. Secretario.

Dado enBarranquillaa los 20  dias  del mss de DICEMBRE     del afro 2009

Fxic]c}ic\s;\ia]xNt:case,fi[ma,\hptesewhe,,
Articulo 73 dct Decrefo ]80 d
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a  _  ESCUELA                                                 ` Mlnto{6rbda
®I\!ACIQ_NAL__   .`            .   ],. Ed¥A¥p.¥*±fupe£.caou

®        del  DEPOPTE:t,.f:.e``3f..`iL;`.
C7utamediuttBdeeeto311§del21doblel984-MhEaiE£6ri

•  ACTA¥=¥[¥i#;`4\b6` ,

'No  1532               ``   r.~;:hJ.4r+L`'\5:`+    A;±i-:?%S`ctt``::c`:`:
J

{:-.'EaJ`l.a &fid:a.de santiago dB call, capital del Departamento del vall6-del cauca, Repdblici de                   '      .
:-i.1--.:_--'-`-..`.

HRNRAeN¥g;::a:¥o#[fl6aNAuyN:¥eRcsr'eTt::,:AgEesnce¥aE,rorN&E'%[fEE8|8EMP&RTT#grA:g5£Eio;,`.;=:?:`:`;i;`i;=it`:

Colombia, a los diecinueve (19) dras del mss de novlembre del a`fi`6'dos mll veintluno (2021), el

".  teniendo eri cuenta que:

1.`
I

.:`^.``  `...+..A.`,I:  -`                GERMATc:¥yo:¥cav5?:;8N35'A RQ?ap..:`..:,.
.,

\,`

Curs6 y aprob6 con la iiitensidacl reque-rida, Ios e5`tudio.s para obtEmer el tltulo de:
'

ESPECIALISTAENTEORfAY-METODOLOGfADELENTRENAMIERTO...`..

DEPORTIVO               .                        .          '.   r  `.`

Registro.SNIES No. 55086

7`?|=-:,.:.r~.  ' '                     autoriza la expedici6n del correspondiente dlb]orii.a:-.'`
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ALOuDiA  DE
SANTIAGO  DE CALI
5EcnyETAnRE&EifeEOpNORTE

Santiago de Cali,  19 de febrero de 2024

Certificaci6n  No.231-2024

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREAC16N

Certifica que:

EI  Sefior GERMAN  STEVEN VALENCIA ROJAS,  identificado  con  la c6dula  de  ciudadanfa  No.
1.045.707.837   de   Barranquilla   (Atlantico),   suscribi6   con   la   Secretari'a   del   Deporte   y   la
Recreaci6n el(Ios) siguiente(s) Contrato(s): de prestaci6n de servicios.

0

No. Contrato Objeto Valor
Fee:ha  lnicio FechaTerminaci6n

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $6.180.000 02de 31de
2678 de 2018 gesti6n pare realizar actividades atjnes octubre 2018 diciembre

a  los  ,  planes,  programas  y  proyectos 2018

que adelanta la Secretarra del Deporte
y    la    Recreaci6n    del    Municipio    de
Santiago   de   Cali,   en   especial   en   la
ejecuci6n    del    proyecto    denominado
DESARROLLO   DE  JUEGOS   INTER-
ESCOLARES  EN  EL  MUNICIPIO   DE
SANTIAGO           DE           CALl.           BP.
No.05044515.

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $3.400.000 01  de marzo 25 de abril
1161  de 2019 gesti6n para realizar actividades afines 2019 2019

a  los  ,  planes,  programas  y  proyectos
que adelanta la Secretarfa del Deporte
y    la    Recreaci6n    del    Municipio    de
Santiago   de   Cali,   en   especial   en   la
ejecuci6n    del    proyecto    denominado
DESARROLLO   DE  JUEGOS   INTER-
ESCOLARES  EN  EL  MUNICIPIO   DE
SANTIAGO           DE           CALI.           BP.
No.05044515.

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $3.400.000 16 de julio 31  de agosto
3259 de 2019 gesti6n para realizar actividades afines 2019 2019

a  los  ,  planes,  programas  y  proyectos
que adelanta la Secretaria del Deporte
y    la    Recreaci6n    del    Municipio    de
Santiago   de   Cali,   en   especial   en   la
ejecuci6n    del    proyecto    denominado
DESARROLLO   DE   JUEGOS   INTER-
ESCOLARES  EN  EL  MUNICIPIO  DE
SANTIAGO           DE           CALl.           BP.
No.05044515.

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $3.400.000 6de 31de
4209 de 2019 gesti6n para realizar actividades afines septiembre octubre 2019

a  los  ,  planes,  programas y proyectos 2019
que adelanta la SecretarJa del Deporte

Calle 9 Carrera 37AJ)1  Unidad Deportiva Panamericana Jalme Aparicio R.
Tel6fono(s): 5141190-Extensl6n(es).  104 -139ww\^/.call.gov.co
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Certificaci6n  No.231-2024

®

y    la    Recreaci6n    del    Municipio    de
Santiago   de   Cali,   en   especial   en   la
ej.ecuci6n    del    proyecto    denominado
DESARROLLO   DE  JUEGOS   INTER-
ESCOLARES  EN   EL  MUNICIPIO  DE
SANTIAGO           DE           CALI.           BP.
No.05044515.

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $3.400.000 14de 31de
5220 de 2019 gesti6n para realizar actividades afines noviembre diciembre

a  los  ,  planes,  programas  y  prciyectos 2019 2019
que adelanta la Secretarl'a del  Deporte
y    la    Recreaci6n    del    Municipio    de
Santiago   de   Call,   en   especial   en   la
ejecuci6n    del    proyecto    denominado
DESARROLLO   DE  JUEGOS   INTER-
ESCOLARES  EN  EL  MUNICIPIO  DE
SANTIAGO           D E           CALl.           BP.
No.05044515.

4162.010.26.1. Prestaci6n   de   servicios   apoyo   a   la $3.100.000 24 de marzo 17 de abril
272 de 2020 gesti6n para realizar actividades afines 2020 2020

a    los    programas   y    proyectos    que
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  municipio  de  Santiago
de Cali en especial en la ejecuci6n del
proyecto                                    denominado
FORTALECIMIENTO           DE           LOS
TALENTOS        DEPORTIVOS        QUE
CONFORMAN   LA  SELECC16N  CALl
FICHA FBI 26001360

4162.010.26.1. Prestaci6n   de   servicios   apoyo   a   la $9.310.233 27 de abril 15 de julio
525 de 2020 gesti6n para realizar actMdades afines 2020 2020

a    los    programas    y   proyectos    que
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del   municipio  de  Santiago
de Ca]i, en especial en la ejecuci6n del
proyecto                                     de nomi nado
FORTALECIMIENTO           DE           LOS
TALENTOS        DEPORTIVOS       QUE
CONFORMAN   LA  SELECC16N   CALl
(FICHA EBI BP 26001360

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $9.310.233 30 de juljo 30de
1737 de 2020 gesti6n para realizar actividades afines 2020 septiembre

a    los    programas   y   proyectos    que 2020
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  municipio  de  Santiago
de Cali, en especial en la ejecuci6n del
proyecto                                     denominado
FORTALECIMIENTO           DE          LOS
TALENTOS       DEPORTIVOS       QUE
CONFORMAN   LA  SELECC16N   CALl
(FICHA  EBI  BP 26001360).

Calle 9 Carrera 37A-01  Unldad Deportiva Panamericana Jalme Aparicio R.
Tel5fono(s): 5141190-Exlensl6n(es).  104 -139www.call.gov.co
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Certiflcaci6n  No.231-2024

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $9.310.233 10de 31de
2260 de 2020 gesti6n para realizar actividades afines noviembre diciembre

a    los    programas    y    proyectos   que 2020 2020
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Call,   en   especial  en  la  ej.ecuci6n  del
proyecto   denominado  APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE   LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE  CONVENCIONAL  Y
DE   PERSONAS   EN   SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA EBI BP-26002831).

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $15.770.000 16 de febrero 30 de junio
384 de 2021 gesti6n para realizar actividades afines 2021 2021

a    los    programas   y    proyectos    que
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Ca]i,   en  especial  en   la  ejecucidn  del
proyecto   denominado   APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE   LA   SELECC16N
CALI   DEPORTE   CONVENCIONAL  Y
DE   PERSONAS  EN  SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA EBI BP-26002831)

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $6.308.000 7 de julio 31  de agosto
1781  de 2021 gesti6n para realizar actividades afines 2021 2021

a    los    programas   y    proyectos    que
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,   en  especial  en   la  ejecuci6n  del
proyecto   denominado   APOYO   A   LA
PREPARACION   DE   LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE   CONVENCIONAL  Y
DE  PERSONAS  EN  SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA EBI BP-26002831)

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $9.462.000 20de 31de
3266 de 2021 gesti6n para realizar actividades afines noviembre diciembre

a    los    programas   y    proyectos    que 2021 2021
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,   en  especial  en   la  ejecuci6n  del
proyecto   denominado   APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE   LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE   CONVENCIONAL  Y
DE   PERSONAS   EN  SITUAC16N  DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl.  (FICHA EBI  BP-26002831)

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $15.770.000 1 de febrero 30 dejunio
1360 de 2022 gesti6n para realizar actividades aflnes 2022 2022

a    los    programas   y   proyectos   que

Calle 9 Carrera 37AJ)1  Unldad Deportiva Panamen.cana Jalme Apariclo R.
Tel6fono(s):  5141190-Exlensi6n(es).  104 -139vLrww.call.gov.co
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ALOuDiA DE
SANTIAGO  DE CALI
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Certificaci6n  No.231-2o24

0

adelanta  la  secretaria  del  deporte  y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,   en  especial  en   la  ejecucidn  del
proyecto   denominado   APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE   LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE   CONVENCIONAL  Y
DE   PERSONAS   EN   SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl.  (FICHA EBI  BP-26002831)

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $6.308.000 29 de julio 19de
2520 de 2022 gesti6n para realizar actividades afines 2022 septiembre

a    los    programas    y    proyectos    qlie 2022
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,   en  especial  en   la   ejecuci6n  del
proyecto   denominado   APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE   LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE   CONVENCIONAL  Y
DE  PERSONAS   EN  SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA FBI BP-26002831 )

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $3.154.000 26 de mayo 31  de mayo
1349 de 2023 gesti6n para realizar actMdades afines 2023 2023

a    los    programas    y   proyectos    que
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,   en  especial  en   [a  ejecuci6n   del
proyecto   denominado  APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE  LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE  CONVENCIONAL  Y
DE  PERSONAS  EN  SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA EBI BP-26002831)

4162.010.26.1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $  12.616.000 14 de julio 30de
2309 de 2023 gesti6n para realizar actividades afines 2023 septiembre

a    los    programas   y    proyectos    que 2023
adelanta  la  secretaria  del  deporte y  la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,   en  especial  en   la  ejecuci6n  del
proyecto   denominado   APOYO   A   IA
PREPARAC16N   DE   LA  SELECCIC)N
CALI   DEPORTE  CONVENCIONAL  Y
DE  PERSONAS   EN   SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA EBI  BP-26002831)

4162.010.26 .1. Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la $ 9.462.000 18de 30de
2967 de 2023 gesti6n para realizar actividades aflnes noviembre diciembre

a    los    programas   y    proyectos   que 2023 2023
adelanta  la secretaria  del deporte y la
recreaci6n  del  distrito  de  Santiago  de
Cali,  en  especial  en  la  eiecuci6n  del

Calle 9 Carrera 37AJ)1  Unldad Deportiva Panamerfcana Ja!me Apariclo R.
Tel6fono(s): 5141190-Exlensl6n(es).  104 -139www.call.gov.co
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Certificaci6n  No.231-2024

proyecto   denominado   APOYO   A   LA
PREPARAC16N   DE   LA  SELECC16N
CALI   DEPORTE   CONVENCIONAL  Y
DE   PERSONAS   EN   SITUAC16N   DE
DISCAPACIDAD   DE   SANTIAGO   DE
CALl. (FICHA EBI BP-26002831 )

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido tinicamente con Estampillas, segt]n Resoluci6n Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001  y Ordenanza No 397, del  18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JULIETAA
Jefe de Ofi
Unidad de Apoyo a la

ODRIGUEZ ESCOBAR

Gesti6n

Proyect6: Karol Basudas. Conhatista
Revis6: Cl8udelh Sarria MarJn, Profes!onal Universifan.a

Sunilda Catalina Davalos. Conlratisfa

Calle 9 Carrera 37A-01  Unldad Deportiva Panamericana Jalme Apariclo R.
Tel5fono(s): 5141190-Extensl6n(es).  104 -139www.call.gov.co
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Pro[ecci6n

SE|?_F2
SolteBrd : 2o2o2 -1,ou5,lol.837 -gvi.Ionclar
I. CoriJhcacha Aftwcha Ado VIgivo lndgivonlo - Adnddsln\dom Fclrde D. Fhaklrlos

Fondo de Pensiones Obligatorias Protecci6n

NIT 800.229.739

Hace constar que:

EI(Ia)   Sefior(a)   VALENCIA   ROJAS   GERMAN   STEVEN   ldentificado(a)   con   CC   ntimero   1.045.707.837   se   encuentra
afiliado(a)   en    Penslones    Obligatorias   a    PROTECC16N,    desde   el   dla   26   de   junlo   de   2013   y   sus    recursos   se
encuentran en el  FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECC16N IVIAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a petici6n del interesaclo(a) el di.a ol  de noviembre de 2024.         /

Cordialmente,

.._:=t.1.

Cesar Maurlclo Aiibad Echeverry
Equlpo Soporte papa Cl[ente§

*Importante:  Esta ccinstancla solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

•Si desea verificar la veracidad de esta informaci6n comunfquese con nosotros:

Llnea de servicio Protecci6n: Bogota:  744 44 64 -Medellln y Cali 510 90 99
Barranquilla:  319 79 99 -Cartagena:  642 49 99 -Nacional 018000 52 8000

ww.proteccion.com
2024110108113

®



esEIP_F2
Soliclbrd .' 20202 - 1.045.707,837 - a,olor.clor
I. Corlllicodin Aflooct3rl Eps Vkyonl® IndJoponfronlo - Erllidad ProsLi\doro Do SBJnd

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 -2

CERTIFICA:
El(la) sefror(a)        GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS                                    . Identificado(a) con cc   1045707837 se encuentra afillado(a) en el plan do Borioflclos eii

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S„ afitiado de§de: 01/11/2012 y su estadci de Afiliacl6n a fa fecha

d8 g8neracl6n   8§to c8rtificado 8s: ACTIVO par el R6glm8n CONTRIBUTIVO. en calldad da COTIZANIE

Su grupo famlb'ar es:

Relaci6n del hist6n.co d8 afiliaci6n y d[as pagado§ a la EPS SEFIVICIO OCCIDENTAL DE SALUD SA en el tlmmo 8fto.

T'pO Nljmero de
Nombro d8I Cotlzanle T'pO lD NdmerotD

Raz6n Social
Perfodo D'as

doc doctimeiito Empleador Empleador Couzacl6i` Cotlzados

CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2023/11 30

CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2023/12 0

CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2023/12 30

CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEIVEN VALENCIA ROJAS 2024/06 30

1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2024/07 30

CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2024/08 30

CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2024/09 30

CC 1 045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS CC 1045707837 GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS 2024/10 30

Para constancia de lo anterior se flrma en la c!udad de sanu.ago de call, a los uN  (1) d[as del mes de NOVIEMBRE del ajio 2024.                                                                                    /

lnformacldn §ii/eta a veriflcaclbn por partB de la EPS Servlclo Occidental de Salild SOS SA,  .Esta lnformacl6n es propledad privada del Mlnlsterlo de Salud y Proteccl6ri Social..

Este documento no es valido como autorizacldn de servlctos o trasladct entre EPS.

r\

AteifainLS

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencla al Usuarici

portal_webusr CD3 5343041  Nov   12024   8:llAM
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Soliciatd    20202 -1.Ou5,Tor,837 -g\rolonclBr
k. E\®rlion Wbcfro Oc`poclonel t>ocroto 1012 Do 2015

asnll5|
SSO - CRC  SERVIclos DE SALUI) OCuPACIONAL SAS

CoLABORADOFZES SANoS, EMPF!ESAS MAS PRODuCTIVAS

NIT. 8020222118 - 2

Oircocldn: Cia. 49 No. 74 -77 /9l    Barranqutua -Cotomhia

TOLt605r3e6b6##€:??g,8;&64664

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL N°  163.162
FECHA Y CIUDAD  DE REIALIZACION  DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN  MEDICO 0CUPACIONAL

BARRANQUILLA  {ATLANTICO,  COLOMBIA)
EVALUACION OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS17       01         2023

DTA        MES               Af¢O                                                                                      Cllldad OSTEOIVIUSCULAR

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LAB0RARA 0 LABORO EL COLABORADOR 0 ASPIRANTE

PARTICULAR PARTICULAR

Empresa coritratante Emprosa en mlsl6n

DATOS  DEL  COLABORADOR / ASPIRANTE {Tlpo do doctimonto do k!oi`tmicacl6n CC. C®duto da Cludadanla, CE. Cedufa d® Eltran|oila. Tl. Tor|ota do ldentided. PT. Pesaporl®)

VALENCIA ROJAS GERIVIAN STEVEN
G6nero                                     Edad                                             DociimBnlo do ldenllficacJdn

MASCUL|NO               30Af]OS                CC      I               1045707837
Apo"dos y nombres Tlpo       I                                 Ndmero

Cargo                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        P8sc.                     T8lla

IVIETODOLOGO                                                                                                                                                                                                                                                                                       104.00 kg          181 cm

CONCEPT0 DE APTITIJD 0CUPAcloNAL

APTO PARA DESEMPEnAR EL CARGO

Cnrvactiones..   NO APLicA
N/A                                      I   NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (alturas, espacios confinados, manlpular allmentos)
RESTRICCIONES LABORALES                                                                      TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES IABORALE5                                     ~                  ~fuo APLICA                      N-O AFLTC`A            -

El concepto de aptltud se deflnl6 a partlr de los slgulentes examenes practlcados:

EXAMEN MEDICO 0CIJPACIONAL INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCUIAR                               /

RECOMENDACIONES MEDICAS                                                RECOMENDACIONES OCUPACIONALES                                   llABITOs y ESTILO DE VIDA SALllDABLES

VALORAC16N POR EPS : VALOFIAcldN POR                                            pAusAS ACTIVAS E HiG|ENE posTURAL                                                  rtABITOS SALUOABLES
OPTOMETRAE    S     EPS-      SODECORRECCON
VISUAL SEGON FORMULAC16N

DIETA BAIANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SE     EMITEN     LAS     SIGUIENTES     RECOMENDACIONES     DE    ACUERDO    A    LO     ESTABLECIDO     EN    LA    RES.1238DEL    22DE    JULlo    DE    2022:     USO     D
TAPABOCAS,     SEGUIR     MEDIDAS     DE     DISTANCIAMIENTO     SOCIAL,     LAVADO     DE     MANOS          POR    20SEGIJNDOS     COMO     MINIMO     SEGl)N     PROTOCOL
lNSTITUCIONAL 0 PERSONAL.   ESQUEMAVACUNACION COVID-19 COMPLETO

Consentlmlento    lnfomaclo    del    asplranle    o    colaborador:    autorlzo    de    manera    voluntan.a    qua    el    talento    hilmano    en    salud    dB    SSO    lps    Servlclos    de    Salud
Ocupacional    S.A.S.    me    realice    examen    m6di.co    ocupaclonal    y/o    pruebas    complemenfaria§.    Me    han    8xpllcado    la    naluraleza    y    prop6sito    de    los    examenes
m6dlco§   y/o   pruebas   complemenfarlas.   He   comprendldo   y   he   tenido   la   oporlunidad   do   anali.zar   el   prop6sllo,   los   beneficios.   Ia   interpretacl6n,   la§   Ifmitaclones,   y
Ios   riesgos   do   estcis   a   parur  do   la   asesorla   brindada.   Enti.endo   que   la   realizacl6n de   estos   examenes  y/o   pruebas   complementarias   es   voluntaria   y  que   tiive   la

#0:;dapdaradB,ar:`r[oT:ccT6'n:ens:1:in:::::p8enrsocnuaa,:qsu'8dre::um8::;°.ai:i:Fesqt::ut
la    lnformaci6n    qua    ha    sumlnlstrado    es    verdadera    y    completa.    Acopto:    lasari.a1581do2012,y.Iasmedidaspare81man8joycontonldodBmlliistoria

cllnlca   de   acuerdo   cori   la   re§oluci6n   1995 de   1999y   resolucl6n   2346 de   2007.   Alitorizo   a   SSO   para   que   sumlnlstrB   a   las   personas   o   entidades   conlempladas
en   la   normativa   vlgente   la   lnformacl6n   regishada   en   es[B   docunento   p@ra   el   complimlento   de   los   Bst5ndares   minlmos   del   Sistema   de   Segiiri.dad   y   Salud   en   el
Trabajo   do   acordo    a   la    resolLici6r`   0312 de   2019,   adlclonalmente   pare   quo   remifan    la   historia   cllnlca    a    la    EPS    a   la    cual   me   encuentro   afiliado.    Finalmento,
manlfle§lo   que   he   leldo   y   comprendido   perfectamente   lo   anteri.or   y   que   lodos os   espaclos   en   blanco   l`an   sldo   completados   anles   do   ml   firma   y   que   me
encuentro en capacldad de expresar ml consenumlento.

M6dlco                                                                             E].E:'::::re:AviIAPARRAA§TRIDVARGARITACEOFe+§egjridad Aspirante  o  colaborador`...,      ``..    `Flma:Nombre:VALENCIAROJASGERMANSTEVEN

R.M.:      522797-2014                    L.s.o.:   0587-2019               U493AIG163162    CC:          1045707837

lmpreso el  t7/01n023 a fas 01:55 p.in. Pagina  t de  1 Sotw8re para el sector salud -\^/w`^/.blofile.com.co
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SEIJ_F2
Solied\Id .  20202 -1,OUS,107.837 -g`rolenelar
L C®riihcoc}bri Cuorila Bancoria

©BancclAVvillas

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta M6viL No. 141898333

NIT: 860.035.827-5

CRA.13 No. 27-47 P-24 BOcOTA D.C.

EI Banco AV Villas certifica que: German Steven Valencia Rojas

identificado con e[ documer`to No.1045707837. tiene en ta oficina PASOANCHO CRA 44 (141) una Cuenta de

Ahorros -Cuenta M6vil No.141898333 desde el 26 de febrero de 2016.

Fecha de expedici6n: 31/10/2024

cTienes preguntas? Confactanos en la Linea Audioviltas

Bogota: 4441777                                Medeltin: 325 6000

Barranqull`a: 330 4330                    Call: 885 9595

Bucaramanga: 630 2980               Resto de` pals: 018000 518000



Datos

Dates

A_tl~|Gm:cELi#:#fa

Perfll        ldlomayhoro        Cortlficacionos        Nodisponlblo        Notlc]as        DocLimcntos        lrioumpllmlentos

lndlc8dores de ne8oclo

EEIEm.xpt

E>iister`c;a y Rei)rosenlaclch urELff

Proponentes plurales a los que perlenece

Ndmero d®

EEdocumenlo:1045707037    I  Cfasiricoctdn.±    meio:i#:  i
cla€lflcocAin

Reccmondacloncso

lden!lficaci6n Entidad/Persona Natural (Sl es Entidad Es(at8l el "po de Docunento debs ser NIT)

Nombro do la Entld8d:   GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS
Nombro abrevladD:   GERMAN STEVEN VALENC IA ROJAS
Tlpo d® documenlo:   Cedufa do Cliid8dania
Nrimero de documerito:   t045707837
Tlpo Enlld8d Estatol / Proveedor:   Persona Nalural cofomblana
Pal8:   COLOMBIA
llblcacl6n:    CO-VAC-76001  -Call Departamanlo: Vallo del C8uca
Munlclplo:  Call

•Representante Legavpersona NatLiral/VeedurJa CILldadana (lnformaci6n obllgatoria)

Nombro y apellldo:   6ERMAN §TEVEN VALENCIA ROJAS
ldeiiullcacl6n:   1045707837
Naclanalldad;    Cotori`bfa
Domlcllio:   VALLE DEL CAUCA.CAll€RA 41 F #§2-71
Tlpo documenlo:   C6duha d8 Cludadania
G6nero:   Hombro

lnformact6n General

MIpymo:   NO

R6glm8n trlbutario:   Persona nolural
Empr¢i`dlmlonto y/a Emprcsa6 do Mujeros:    Osl  ©ND
Pertenonce a un grupo 15thlco?:   No
Condlclonos 8spoclale9:    NO Aplica

Contactos

C6dJoo postal:   760025
Correo electr6rilco de la onclna:   g8rmanl6_90©homall.com
To16fono do ofroln@:   3oo5247873
Fax dD oriclna:   3005247873
P5glnzi web:

Documerilos relacionados

VIsltos ai perrii:30

tJlllmas orertog enviadas: Sin dalos                 I
Dlt!m8 seleccl6nsin a.itos
l]nirm acluallziic®6n 4/11f2024  12:as PM

Da'os
do'

5%:::`;
lnell''r

mag
datoa

Recomendaclolies p/lnclpalos

No hay recomendactones

tllllmas notlcias

No hay nollclas

0

htlps://community.secop.gov.co/Directory/Profile705481125

018000-§20808  soporto@secop gov,co  Weekdays 0 am 1o 7 pin

nil





=lEJEJ
SolidtiJiJ .  20202  -1.04S.101.83l  -g\ralonclor
n` C®rllflcrfu Do Blenos Ronl.a Cc>nnictos Do lnrfurds

Funci6n Pdblica

Tipo de declaraci6n

PUBLICAC16N  PROACTIVA DECLARAC16N  DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTR0  DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Fecha de publicaci6n 2024-10-3114:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS

Documento de identificaci6n

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ntimero 1045707837

Lugar de nacimiento

Pats COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALl

Oardedomicilio

Pal's COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALl

Nombre      de      la      entidad/organismo/instituci6n/persona

lNSTITUTO  DEL DEPORTE, LA EDUCACION  FISICA Y LAjuri'dica   pdb ica   o   privada   que   presten   funci6n   pt]blica   o
servicios  pt] blicos  o  que  adm inistren,  ce]ebren  contratos  y

RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLEejecuten bienes o recursos pt] blicos/Notarfas/Curadurl'as/ u
otra donde trabajeLugardesede

LCAUCA               I        Municipio|                                 CALlPai's|           COLOMBIA        I       Departamento|               VALLEDE

Direcci6negoofun ["Cra 36 N° 5 83 -65"]

i6n que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado  de acuerdo con el artl`culo 2 de la  Ley 2013 de 2019:  Persona natural y jurl'dica, ptiblica  o  privada, que
presten funci6n pl]blica, que presten servicios pdblicos respecto de la informaci6n directamente relacionada con la prestaci6n
del servicio pdblico.

De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuaci6n  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaraci6n  de  bienes y  rentas y manifiesto  que  los  Llnicos  bienes y rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a' continuaci6n.

ESOS, BIENES Y

Los ingresos y rentas qLie obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Versi6n 4.3 -Agosto 2024 Pagina i  de 5





•;    EE1!|+_quL±5:;:-.            .=,.-„         --coNCEPTo
•:A:,c-?i--i              VALOR-11)i

Cstffirf6aysd°ederdgIrffgD®r8`88s|aborales
$60.000.000,00

Cesanti'as e intereses de cesantfas

Gastos de representaci6n

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $60.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

iTipci`de cuenfa¢
Sede de la cuenta (Pai's)

i  `Saldo total de la ciienta a diciembre 31  del afto

inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA S7.000.000,00

Mis bienes patrimoniales Son los §iguientes:

Tipo de bien4J;:?
•     -:.`L.5:.  p%is    : Departamento Munjcipio .I    ;+        Valor

VEHICULO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALl $39.000.000,00

VEHICULO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALl S6.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

+a     j].£,          'L       ...             I                              cond6ptoof '`''r   ky,\,  fsaldo

GASTOS PERSONALES $4.000.000,00

Tengo participaci6n en juntas, consejos o directivos: sfE  NOH
En ]a actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

}L Nombre entlqad a institucl6n,; 6rgano Calldad de mlembro\ `    .,.;;
A    `-,          `-.h      `pais      `,

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedades y asociaciones:

A la fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versi6n 4.3 -Agosto 2024 Pagina 2 de 5





A.____ '*,:# . I
•:        in.n                                   Poracion,•i.-,-i':.-.Ii.._`.i.-...,-.-,

Tipo Calldaddesocio         A.:i;r Pats

ACTlylDADES

Tengo actividades econ6micas privadas: sf I  NOE
Las actividades econ6micas de car5cter privado, adicionale§ a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son  las siguientes:

Detalle d; [as actMdades^ '7i`.^ `!`i};;-~,)L:Form a  part`|cl pa ci 6n

1`  -                                                                                          -=.mit]iEIIDltil.n]IrHIIiE=

De acuerclo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaci6n procedo a publjcar y divulgar proactivamente el registro
de  la  informaci6n  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interds,  asr  como  aquella  relacioneda  con  los
intereses  de  mi  c6nyuge  o  compafiero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

Tengoc6nyugeocompaiiero(a)permanente:            SI' I    NO E

Los intereses personales de mi c6nyuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de
generar una posible situaci6n de conflicto de inter6s frente a la labor o actividad que desempefio:

siE  NOE

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

o documento

Descripci6n del potencial conflicto de inter6s con su c6nyuge o compaiiero(a) permanente:

;jkJiJ:rfufga ?¢.a  `   `r{ = ~ i

Tengo  parientes  hasta  el  cilarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
lntereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  llna  posible  situaci6n  de  conflicto  de  inter6s
frente  a  la  labor  o  actMdad  que  desempefio:

Versi6n 4.3 -Agosto 2024 Pagina 3 de 5
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EE]IEE2presento  la  informaci6n  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
„¥fglflfflEBiQ#§]"}.tongi{jffiJffiB'nn,swsceptibles  de  generar  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio.

De   acuerdo   con   la   Ley   2003   de   2019,   los   congresistas   deben   registrar   sus   parientes   hasta   el   segundo   grado   de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempefian.

. parentescoTj   I pariente<,y'
Tipo,de Documento deidentidad

(,I,

doc'urri€nfo7deidentidad b`6'v§`3`ri6ci6ndelpotencialcohfl]ctodelnter6s

Tuve intereses directos  o actu6 como  representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociaci6n,  griipo  social  u  organizaci6n  con
animo o sin  animo de  lucro y esto  puede inf[u!r en mis decisiones y acciones en e[ desempeFio de mi
cargo  actual:

a:rt?v:e:asfio°c?ont::!°grrteu#:oj,n:::i;c:iroe,C:%:jeadci#::omc?arc:8::Sger:tpaont:;::ais:r#:ijj!::::'n9:;ennt6eAjd+r:C:°:.jnm:enTi:°ddeei::::
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuaci6n  describo  c6mo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Los fideicomiso§ y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomlso o)'+:`encargofiqucia~rioi
ca'idad,*.p,-- Valor Pats

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: sin  NOH

Las inverslones en bonos, fondos de !nversi6n, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

:   Tipo de inversi6n                       '`"
h`t     .Life                                         valor 4x,:lil-'Lha-t.,`r.     ,?         I           i'al'§
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•`     r.:5`.  ,:;`.;.,;i:,',::=ilii`,`[`:;",;li`;: `,.(I.,RrIEJED REDUCCIONES

^coR:aficcoeffl:::°a";3j:n=:coun°nd5    sr I    NO E

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraci6n de renta del t]Itimo afio gravable son:

Valor.     tNombra entldad

Tengo potenciales conflictos personales de inter6s:

Los conflictos de inter6s pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

5aberhechopartedelistasdecandidatosacuerposcolegiadosdeelecci6npopu|ar.
Los potenciales conflictos personales de inter6s qtje tengo son:

0

Ver§i6n 4.3 -Agosto 2024 Pagina 5 de 5
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MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC

CERTIFICA QUE

Una  vez  consultada  la  base  de  datos  de  deudores  alimentarios  morosos  REDAM,

:,#%,uEC##T&t€tRfSBERTErLORdEeG,:dfRtgjcgcE6BEsgo±E4s57£ZL#EN¥APR,8E
MOROSOS

E3#ecr:rtj8:=%£:deossveah!de?reens:%%3£'J::rjt£::tga%!?a:L'tisfij:amc%:,yc:iunacTdda°ne::!np?o¥
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 31/10/2024 01 :38 PM

C6digo Verificaci6n: 9LDT6SUAR7

Valida hasta: 29/01/2025

Direcci6n de Gobierno Digital

MIN.STERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC
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!RAUDWELRIOA»

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 257218730

PIB

09:47:36

Hoja 1  de 01

Bogota DC, 31  de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE IA NAC16N cerlifica qLle una vez con§ultado el Sistema de lnformacl6n de   Reglstro de Sanclones e lnhabllldades

(SIRl),el(Ia)sefior(a)GERMANSTEVENVALENCIAROJAsldentlficado(a);7Ceduladecludadanlandmerol045707837:

NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA:  La cerlificaci6n de antecedentes contiene las anotaclones de las sanclones o lnhabllldades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesi6n en cargos qiie exljan para su desempefio allsencia de antecedentes, se cenificaran todas las anotaciones que
figiiren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cer[ificado de antecedentes di§ciplinarios es un documento que contiene las ancifaciones e jnhabilidades generadas por sanciones penales,
disclplinarlas, lnhabllidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decl§lones dep6rdidadeinvestlduraydelascondenasproferidascontraservidores,exservidoresptibllcosyparllcularesquedesempefienfunctonespdbllcasenejerciciodelaacci6nderepetici6nollamamientoengarantla.EstedocLlmentotleneefectospareaccederalsectorpbbllco,enlost6i.mlnosqueestablezcalaConstltucl6nPolilicaylaleypartlcularadema§di§poslclonesvlgentes.EISistemaSIRlreportacomoantecedentessolamentelas

anclones con deblda eJecutoria reclbldas de las autorldades naclonales colomblanas.  En ca§o de nombramlento o suscripcl6n de contratos con el
Estado. es responsabilidad de la Entidad. validar la informaci6n de antecedentes del asplrante en la paglna web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certiflcado-antecedei`tes.aspx

c±fuhaifeEL
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe Dlvisldn de Relaclonamienlo Con EI Cludadano

ATENC16N  :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01  lloJA(S), SOLO  ES VALIDO EN §u TOTALIDAI). VERIFIQllE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisl6n de Relaclonamiento con el Cludadano.

Linea gratuifa 018000910315; quejas@procuradLiria.gov.co

Carrera 5 No.15 -60 Plso 1: Pbx 5878750 Bxt.13170; Bogota  D.C.

vow.procuraduria.gov.co





frEELP#Ch%#ndPeoAgivha, ©
CONTFtALORiA
GENEfiAL  DE LJ` REpdaLm

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA: /
Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', boy jueves 31  de
octubre de 2024, a las 09:48:47, el ndmero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO  SE ENCUENTRA

REPORTAD0 COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento C6duladeciudadanraRE*frQnges
No.  Identificaci6n 1045707837        ~alu=:`L:ffi&t;:A+<      ,<^``~Xfa,k

C6diao de Verificaci6n 1045707837~Ziil`031094847taein'£ck,'?#ife

Esta Certificaci6n es valida en todo el Trespectivodocumentodeidentificaci6n

-`J                  -r,,S}+-Zl€`..   7.  "       l`,LS\,   .``

De conformidad con el Decreto 2150 dplasmadatieneplenavalidezparatodos

I,` l                                        i-`i  ,..\

HEF{NAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: veB

:.`®1
%oann:,racggd,£:;&T€5:€.jc§:o:;,.:+n£P€:dj::n§aoo.:a#L::fbi,L%%T;e£.E#]d8njg;og:E,:,::gob.c          pag{na 1 de 1





]IJIJ
REtlct:l'"aun!itiatffii± Colombia

rfu (Default.aspx)  Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema  Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La  Policfa  Nacional  de Colombia  informa:

a           Que a la fecha, 31/10/2024 09:47:03 a. in.   el ciudadano con c6dula de ciudadanfa NO.1045707837.

NO TIENE  MEDIDAS  CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.
De conformidad con la  Ley 1801 de 2016 ``Por la cual se expide el C6digo  Nacional de Seguridad y

Convivencia  Ciudadana''.  Registro interno de validaci6n  No.  104371888  .  La  persona interesada pod fa
verificar la autenticidad del presente documento a trav6s de la  pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del mismo.  Esta consulta  es vilida siempre y cuando el  ndmero de

c6dula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q   Nueva Busqueda I   Imprimir

^<    .:+nformac*Qn   i .,,.

PollcTa Naclonal de Colombl]
Direca.chGeneral-Cra.59 r€26 -21         .\-

Cerdro Adr"rigtTafro Nacoml_CAN, Bogota b:t):  `
t`Llnea dd atencidn; 018000`910-112
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SEIP_a
POLIciA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Po[icia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:49:34 AM horas del 31/10/2024, el ciudadano identificad
C6dula de Ciudadania N° 1045707837

Apellidos y Nombres: VALENCIA ROJAS GERMAN STEVEN

I

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia.

En  cumplimiento  de  la  Sentencia  SU-458  del  21  de junio  de  2012,  proferida  por la  Honorable

Corte     Constitucional,     la     leyenda    "NO    TIENE    ASUNTOS     PENDIENTES     CON     LAS
AUTORIDADES    JUDICIALES"    aplica    para   todas    aquellas    personas    que    no    registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la
condena o la prescripci6n de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ntlmero de identificaci6n y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si  tiene  alguna  duda  con  el  resultado,  consulte  las  p±Bguntas frecuentes  o  ac6rquese  a  las
instalaciones de la Policia Naci.onal mss cercanas.

Direcci6n: Avenida EI Dorado # 75
-25 barrio Modelia. Bogota D.C.

AIenci6n administrative: lunes a
Viemes 8.00 am a 12:00 pin y
2:00 pin a 5:00 pin
Llnea de atenci6n al ciudadano:

5159700 ext. 3o552 (Bogota)

F`esto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co
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CONSULTA EN  LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS

La Poll[fa Naclonal de Colombla lnforrna:

Quesiendolas19:11:25horasdel01/11/2024,elciudadanoidentificadoconc€duladeciudadanraNo.1045707837,
ApellldosyNombresVALENCIARojASGERMANSTEVEN

NO  REGISTRA INHABILIDAD /
La  presente  consulta  se  tenclr5  en  consideraci6n  por  la  entidad  o  empresa  lNDERVALLE,  con  NIT  8050128964 y su

u[ilizaci6n  es  exclusivamente  dentro  del  proceso  de  selecci6n  al  cargo.  oficio  o  profesi6n,  en  cumplimiento  de  la  Lay.

i-9:8de)12Icnlzol&~pormediodelacualseestableceelrEgimendeinhabilidadesaquieneshayansidoc.arden?dos

iJ;fEiitossexuelescometidoscontramenores,secreaelregistrodeinhabilid?desy==.d!c[.an~o^t.r::dispo.si:!o_a_e_su_.y_s.u_
DecretoReglamentario753del30/04/2019`pormedi.ode/cua/5ereg/amenfa/aley7978cJe2078|conobservanciade
lasLeyes1581del17/10/2012,1712del06/03/2014ydemisnormatividadrectorafrentealtratamientodedatos.

DIRECC16N  DE INVESTIGAC16N
CFtlMINAI E INTERPOL

a 2024

® Horarlo: lunes a Vlemes 8;00 am a 12:00 pin y 2:00 pin a 5:00 pin
0 Dlreccl6n: Avenlda EI Dorado # 75 -25 barriD I.todelia, Bogotj D.C.

|Tel6fonos: SIS 97 00 ex[. 30552 (Bogota D.C.)  I  018000112 712 (re5to del pets)

i= Correo: diin araic-atc@BQ!ic!agc!!£Q

oweb:±ovcoJdlin
© lnstagram: ffibQQife
-Twitter:enljiNPolicia

©j2±            ©`j4±anrferfu[aflmal             B"£QIQnhla£Qnpfafnc!£niE            Efi2!iJ2
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QUE, EL SuBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL
DEf50RTE, LA EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE

En  cumplimiento  de  las facu[tades  otorgadas  por la  Gerencia  del  lnstituto  a  la§  subgerencias  segdn  lo
establecido en  la Resoluci6n  IND-SG-071  del 31  de enero de 2024,  aclarada mediante  Resoluci6n  lND-
SG-82 del 01  de febrero de 2024,  modificada por la Resoluci6n lND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
en  representaci6n  del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Flsica y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca -
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente,  manifiesto lo siguiente:

Que, el artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

"(...)Contratosdeprestaci6ndeservieiosprofesionelesydefpoyo.ala.gesti6n,oparal?eje.cJci.6n
de 'trabajos artist-icos  que solo pueden  encomendarse  a  deterTina.Fas pprson?s  rl.atu.rales, .L.as
entidaddes estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataci6n directa la prestaci.6.n qe. servicips
profesionales ylo dJ apoyo a la gesti6n con la p_e_rspna natural p_juridjcE! que psf€ en capa.cida.d de ejec.u.tar'el objeto del dontrato: si6mpre y cuando la entidad estatal verifique lp idon?idad..o. erperie.npi.a requ.e.rid? .y

rela6ionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias Ofertas. de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/a de apoyo a la gesti6n  corresponden  a _aqupllos dp patura.Ieze int.ele?tual.
diferentes a 16s de consultorla que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asl
como los relacionados con actividades operativas, Ioglsticas. o asistenciales.

La entidad  estatal,  pare  la contrataci6n  de trabajos  artlsticos que  solamente  puedan  encomendflrs.a a
determinadas persc;nas naturales, debe justificar esta situaci6n en los estudios y documentos previos" .

Que,  de  conformidad  con  la  verificaci6n  de  cumplimiento  de  los  requisites  de  idoneidad  y  experiencia
realizada  por  el  profesional  de  la  subgerencia  encargado  de  estructurar  el  proceso  contractual  de
prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo de gesti6n, me permito:

CERTIFICAR

i:U:bvAg]Ao(N:aAPR::OftF£:;:)87NG&EL5E:h::Nni;e::uyE:GgEORVEt#L8EX::::8%PaJ:e:e+:i:a:nNt:|Ci:L:t(i)tR:i:D[P:r:ESDfuY+gt:u}!
objeto  es:   Prestar  Los   Servicios   Profesionales   Especializados   Por  Sus   Propios  Medios   Con   Plena
Autonomia   Tecnica   Y   Administrativa,    Para   EI   Desarrollo   Del    Proyecto    Estrategico    Denominado
DESARROLLO  DE  UNA  ESTRATEGIA  DE  LIDERAZGO  EN. EL  DEPORTE  COMPETITIVO  PARA  EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICAC16N DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGON LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES

CAPACIDAD JURiDICA / Se    verific6    que    el    CONTRATISTA    no    cuenta    con
inhabilidades o incompatibilidades que le impidan contratar
con el Estado.

FORMACION /
Se verificaron los siguientes documentos:

Diploma expedido  por la  Escuela  Nacional  del  Deporte  el
dia  20  de  abril  del  2018  en  el  que  ortorga  el  titulo  de
profesional  en  deporte,  acta  de  grado  No.1532  expedida
por la Escuela Nacional del Deporte el dia 19 de noviembre
del  afro 2021  en  la  que  otorga  el  tiulo de  especialista  en
teoria y metodologia del  entrenamiento deportivo

EXPERIENCIA / Certificaciones laborales que acreditan experiencia asl:

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call -Colombia
Web: www.indervalle. cio\/.co / Email: aerencia@indervalle.aov.co, secretaria.general@indervalle.go\/.co



Certificado  expedido  por  la  alcaldia  de'cali  con  fecha  del
19 de febrero del 2024 y certificado expedido por indervalle
confechadell4dejuniodel2024conlosqu}acreditaexperienciasuperiora60meses.

ALTERNATIVA N/A N/A,

Nota  primera:  se debera tener en  cuenta  la  Circular 002 -2024  del  17  de  enero  de 2024,  en  los casos
e:peclficos  de  necesidad justificada  por  la  Subgerencia.  ASJ  mismo,  las  altemativas  contenidas  en  la
mlsma.

Nota  segunda:  Por tratarse  de  un  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y/a  de  apoyo  a  la
gesti6n, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente. se adelantafa a traves de la modalidad
de Contrataci6n Directa, para lo cual el candidato demostrafa que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del  contrato  y  que  posee  la  idoneidad  y  experiencia  relacionada con  el  objeto  contractual,  mediante  la
acreditaci6n de las condiciones de formaci6n academica y experiencia segdn lo seflalado anteriormente,
de  conformidad  con  lo  dispiiesto  en  la  tabla  de  honorarios,  y  las  demas  qiie  la  compilen,  actualicen  o
modifiqilen.

La presente certificaci6n se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el art[culo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione a modifique y con fundamento en el artlculo 83 de la Constituci6n
Polltica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades pt]blicas
debefan cefiirse a los postiilados de la biiena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Call, en el mes defioviembre
de 2024.

DIEGO FERNA
SUBGERENTE DE COMPETICIO Y ALTO RENDIMIENTO

Proyect6: Carolina Espajia -T6cnico operativo Firma:   (,rf+
Reviso:  Diego Femando Escudero Trivifio- Subgerente de Compe[icidn y Alto Rendimiento I,

\

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Can -Colombia
\^feb : www.indervalle. ciov.co / Email: a erencia®in dervalle.aov.co, secretaria. general@indervalle.gov.co



Consecutivo de Autorizaci6n No.  8144 del 13 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURiDICA ( E )  DEL INSTITUTO  DEL DEPORTE, LA
EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD

PARA EL PROCESO DE CONTRATAC16N DE PRESTAC16N DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Mediante oficio la Subgerencia De Competici6n y Alto Rendimiento remiti6 para la revision de la Oficina Asesora
de Juridica de lndervalle,  los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electr6nico
de prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo a la gesti6n a suscribirse entre El lnstituto Del Deporte,
La  Educaci6n  Fisica  Y  La  Recreaci6n  Del Valle  Del  Cauca - lndervalle  y. el  contratista  GERMAN  STEVEN
VALENCIA ROJAS, con nt]mero de documento 1045707837.

En virtud de lo anterior,  mediante la presente comunicaci6n procedemos a informar el resultado de la revision

c,duer,:,oc:t::ta:fj::ae:,t:tr:,c;seosTeec::;:neandt:,:a,:u::escee::usaa:roo,;6o:::fFerym:oa:aestd;sgp3:S;C:::eetsov;%2tedsee:oT:t;I::
Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de  agosto  de  2024,  la  cual  derog6  la  Resoluci6n  lND-SG-1006  del  06  de
septiembre de 2021  y modific6 la Resoluci6n lND-SG-0082 del 01  de febrero de 2024 que aclara la Resoluci6n
lND-SG-0071  del 31  de enero de 2024,  la cual se concreta en los siguientes terminos:

D®                        a   .     a         .   e® •=        -     ,       ®

1. Plan anual de adquisiciones.
La presente contrataci6n se encuentra prevista dentro del plan
anual     de     adquisiciones     reportado     por    la     Subgerencia
Administrativa y Financiera de lNDERVALLE.

2. Estudios Previos.
CUMPLE
Documento elaborado en el formato de estudios previos c6digo

2.1.          Analisis del  sector. PA-FO-240-002, versi6n 2, y conforme con lo establecido en el
2.2.          Matriz de riesgo. artlculo  2.2.1.1.2.1.1.   Del  Decreto  1082  de  2015,  Modificado

por el artlculo  1  del  Decreto 399 del  13 de abril de 2021.

3. Objeto.

PRESTAR           LOS           SERVICIOS           PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS    POR    SUS    PROPIOS    MEDIOS    CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,    PARA
EL      DESARROLLO      DEL      PROYECT0      ESTRATEGICO
DENOMINAD0     DESARROLLO  DE  UNA  ESTRATEGIA  DE
LIDERAZGO   EN   EL   DEPORTE   COMPETITIVO   PARA   EL
DEPARTAMENTO  DEL VALLE DEL CAUCA

4. Certificado         de         Disponibilidad CDP: 7244

presupuestal. Fecha:  07/ 11 /2024

5. Valor del contrato.
TRECE    MILLONES    DOSCIENTOS    MIL    PESOS    MOTE.
($13.20Q.000)

6. Plazo. Hastael  13   de  diciembre   de  2024

7. Garantlas. N/A

8. Supervisi6n.
La   supervisi6n    del    contrato   estara   a   cargo   de:    Diego
Fernando        Escudero        Trivifio,       Subgerente        de
Competici6n  y   Alto   Rendimiento  de lNDERVALLE.

Camera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call - Colombia
Web:  www intlcrwille 8ov co / Email:  t!crenciaoindeTvillle.t!ov.co,  secretaria.general@lnder\/alle.go\/.co



9.     Complemento al contrato. Se  anex6  documento  que  determina  el  objeto,  plazo,  valor,obligacionesdelaspartes.

10. Personas Naturales Contratis{a. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo.

11.  Certificado de idoneidad. Se anex6 certificado de idoneidad.

12.  Observaci6n. CUMPLE.

En  cumplimiento  de  las  facultades  otorgadas  por  la  Gerencia  General  a   las  subgerencias  iTiediante   la
Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de  agosto  de  2024,  la  cual  modific6  la  Resoluci6n  lND-SG-0082  del  01   de
febrero   de   2024   que   aclara   la   Resoluci6n   lND-SG-0071   del   31   de   enero   de   2024,   es   de   exclilsiva
responsabilidaddelsubgerenteadelantarelprocesoprecontractualdeconformidadconlasnormasqueregulan
la  contrataci6n  estatal,  Ios  principios  de transparencja,  economia,  responsabilidad  y de conformidad  con  los

postulados que  rigen  la funci6n  administrativa,  sin  perjuicio  de  lo  previsto  en  el  articulo 21  de  la  ley  1150  de
2007.

No obstante, es importante indlcar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley para certificar la idoneidad
del contratista,  asi como el estudio de los soportes de indole juridico, tecnico y financiero para la elaboraci6n
de los documentos precontractuales y la celebraci6n de este por parte de la gerente de la entidad.   En razdn a
lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabjlidad;  asJ como lo concerniente a la
ejecuci6n en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revision, que el termino

que se establezca para su ejecuci6n se encontrafa directamente comprometido el ordenador del gasto a cargo
de la parte precontractual del proceso.

En  consecuencia  y  de  la  revision juridica previa  aprobaci6n  de  la  Secretaria  General,  se  evidencia  que  los
documentos  entregados  por  la  subgerencia  a  esta  area  se  encueritran  que  los  mismos,  se  ajustan  a  los
requisites propios del tipo de contrato,  por lo tanto se procede a impartir concepto de legalidad favorable para
la presente contrataci6n.

Atentamente,   .

Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E )
lNDERVALLE.

:reov#6c,::;ecca°mnpc:a.-A€:::::°conrfuac2IC,
Revjs6:  Luz Stella Diaz V6lez - Profesional
Aprob6: Sandra Patricta Ospina Valencia - Secretaria Ge

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web: www. Endulc. fzoir`co / Em i± Dtrqctlapdcrvula.mr. co. eecetlfta.ganonJohdervala.gov. co
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INSTITUTO`DELDEPORTE,LAEDuCAC16NFISICAYLARECREAC16N
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTR6NICO

COIVIPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTAC16N  DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N

c6DIGO PA-FO-240-004

VERS16N

APF30BADO 24/SEP/2024

N ' mero de Proceso lND-24-SC-01-5460uNdmero de ContratoEntidadContratante

iND-24-   5451

lNSTITUTO   DEL  DEPORTE,   LA  EDUCACION   FISICA  Y  LA  RECREAC16N   DEL
VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

NIT 805.012.8964

SubgerenciaNombreContratistaNtlmerolclentificaci6nCDP COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

GERMAN STEVEN VALENCIA ROJAS

CEDULA DE CIUDADANIA  1045707837

7244 del 07 de noviembre del 2024

ANA MILENA 0ROZCO CANAS, rnaRtE%7R4E7A3:,'6qNujB:L°3rAaL::B:Tb:iActadeposesi6nNo.0022defeemedianteOrdenanza022del26deloestablecidoenlaResoluci6nINDfebrerocle2024,modificadaporlaOrdenanza022del26denoviembr80de1993,Ley1150de2007,Leydiciembrede2023,expedidc)porIdenominafaELCONTRATANTE,CIUDADANIA1045707837,quiencontrato,quenoincurreencausalcl1474cle2011,Decreto1082de201yor de edad, domiciliada en Santiago de Call, Identificada con c6dula de ciLldadanJa No.yrepresentaci6ndellNSTITUTODELDEPORTE,LAEDUCAC16NFISICAYLAUCA-lNDERVALLE,atrav6sdelDecretoNo.1-17-0002del01cleEnerode2024yha01deEnerode2024.EstablecimientoPdblicodelOrdenDepartamentalcreadonciviembrede1997,conNIT.805.012.896-4,ensucalidaddeGerente,cumpliendocon-SG-071del31deenerode2024,aclaradamedianteResoluci6nlND-SG-82del01deResoluci6nlND-SG-734del23deagostode2024,elliterald)delartfculo16delaede1997yelliteralj)delarticulo18delosEstatutoslntemosdelNDERVALLE,IaLey1474de2C)11,Decreto019cle2012,Decreto1082de2015yelAcuerdo002del13deaJuntaDirectivadellnstitutci,quienenadelanteyparalosefectosdelmismo,seyporlaotra,GERMANSTEVENVALENCIAROJASidentificadoconCEDULADEsedenominaraELCONTRATISTA,ydeclaraquetienecapacidadparacelebrareleinhabilidadelncompatibllidaddelasprevistasenlasLeyes80de1993,1150de2007,5,ydemasnormasconstitucionalesylegales,hemosacordadocelebraruncontrato,el

cual se regifa por las sigulentes:

CLAUSULAS  CONTRACTUALES  Y  LINEAMIENTOS  GENERALES  DEL  CONTRATO  DE  PRESTAC16N  DE
SERVICIOS  PROFESIONALES Y/O   DE APOYO A LA GEST16N

CLAUSULA 1  -VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 -FORMA DE PAGO.
CLAUSULA 3 -PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSuLA 4 -DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 -CAPACIDAD  E IDONEIDAD.
CLAUSULA 6 -OBLIGACIONES  GENERALES DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES ESPECIFICAS  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 -GARANTIAS.
CLAUSULA 10 -SUSPENSION.
CLAUSULA 11  -INTERPRETAC16N, MODIFICAC16N, TERMINAC16N UNILATERAL.
CLAUSULA 12 -SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 -SOLUC16N  DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA 14 -EXCLUSION DE RELAC16N LABORAL.
CLAUSULA 15 -lMAGEN  CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICAC16N.
CLAUSULA 16 -TERMINAC16N ANTICIPADA.
CLAUSULA 17 -OBLIGATORIEDAD  DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSUIA    18   -   CONTROL   A   LA   EVASION   AL   SISTEMA   DE    SEGURIDAD    SOCIAL   Y   PAGOS
PARAFISCALES.
CLAUSULA 19 -SUPERVISION.
CLAUSULA 20 -LIQUIDAcloN.
CLAUSULA 21  - lNDEMNIDAD.
CLAUSULA 22 -CES16N Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 -LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 -REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUC16N.
CLAUSULA 25 -COMPROMISO.
CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS  INTEGRANTES  DEL CONTRATO.

Carrera 36 Nct. 583 -65 Casa del Deporfe Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call -Colombia
Web: ww\^/.indervalle.ac)v.co / E_mail:  gerencia@lndervalle.gov.co
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lNSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREAC16N
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GEST16N

CONTRATO ELECTR6NICO

COIVIPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTAC16N  DE
SERVICIOS  PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N
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CLAUSULA  1  - VALOR  DEL  CONTRATO.  El  valor  del  contrato  sera  por  la  suma  de  TRECE  MILLONES
DOSCIENTOS  MIL  PESOS  MOTE  ($13.200.000),  presupuesto  estimado  en  atenci6n  a  lo  dispuesto  por  fa
Circular 002 -2024 del  17 de enero de 2024.
PARAGRAFO:  El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacich efectiva del servicio desde el
cumplimiento de los requisites de perfedclonamlento y ejecucl6n hasta la finalizaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA 2 -FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al contratista, en DOS
(02)  cuotas  por un valor de SPIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MOTE (sO.600.000), cada una, previa
certificaci6n dad cumplimiento a satisfacci6n, expedida por el supervisor dad contrato, una vez acreditado que el
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CLAUSULA 3 -EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gesti6n, el plazo estimaclo sera contado descle
la fecha de suscripcl6n del acta de inlcio y hasta el 13 de diciembre del 2024 una vez se garantice el oumplimiento
de los requlsitos de perfeccionamiento y ejecuci6n segtln lo contemplado en el artfculo 41  de La Ley 80 de  1993
y ct artfculo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAuSULA   4   -   DECLARACIONES    DEL    CONTRATISTA:    EL    CONTRATISTA    hace    las   siguientes
declaraclones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepfa los Documentos del Proceso, Ios cuales
hacen  parte  integral  del  contrato  que  se  aprueba  a  trav6s  de  SECOP  11.  2.  Taro  la  oportunidad  de  solicitar
aclaraclones  y modificaclones a  los  Documentos  del  Proceso y recibi6  del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educacich
Ffsica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -INDERVALLE respuesta oportuma a cada uria de las solicitudes. 3.
Se encuentra  debidamente facultado para  aceptar el  presente  Contrato.  4. AI  momento  de  la  cetebraci6n  del
presente  contrato  no  se  encuentra  ninguna  causal  de  inhabilidad,  conflictos  de  intereses,  incompatibilidad  o
prohibici6n legal para celebrar y ejecutar el presente conlrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al Sistema  General de Seguridad Social tl'ensl6n,  Salud, ARP y Parafiscales). 6.  El valor del contrato incluye
todos los gastos, costo§, derechos, irnpuestos, tasas y demas contribuciones relactonadas con el cumplimlento
del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO:   EL   CONTRATISTA   responder5   por   haber  ocultado   u   omitidc>   al   contratar  inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informaci6n err6rrea o falsa.

CLAUSULA 5 -CAPACIDAD E IDONEIDAD:  En cumplirniento de lo dlspuesto en el numeral 3° del artloulo 32
cwhlLe la Ley 80 de  1993. del literal h) del numeral 4° del artlculo 2 de fa Ley  1150 de 2007, en concordancla con el
artlculo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el lnstituto del Depcirte. Ia Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del
Valle   del   Cauca  -   lNDERVALLE,   ha   verificado   la   hQja   de  vida   con   los   documentos   que   la   soportan.
certificaciones  y antecedentes  disciplinarios y fiscales  del  contratista,  estableciendo  ademas  su  capacidad  e
ldoneidad para ejecutar el presente contrato de prestaci6n de servictos profesionales y/a  de apoyo a fa gesti6n,
c"irio se refleja en el certificado de idoneldal emitido par INDERVALLE previa aprobaci6n del area contrafante,
quien emite concepto t6cnico y se edjunta en la plataforma del SECOP 11, de conformidad con el perfil establecido
en los estuclios previce. Sin petiulcio de lo anterior,  el contratista es responsable de  la autenticldad y veracidad
de  los  documentos  allegados  y,  en  todo  caso,  respondera  par  la  debida  ejeouci6n  de  sus  obligaciones  de
cconformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUsllLA 6 - OBLIGACIONES  GENERALES  DE  INDERVALLE: Ademds de los deberes sefialados en el
artfoulo  4  de  la  Lay  80  cle  1993,  las  siguiente§  obligaciones:  1)  Pagar  el  valor  dct  contrato  de  prestaci6n  de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gesti6n en la forma y t6rminos establecidos en el mismci. 2) Suministrar
oportunamente  la  lnformaci6n  y  el  apoyo  logistico  que  requiera  el  contratista  para  el  cumplirniento  de  sus
obligaciories  contractuales.  3)  Vigllar,  supervisar  y/o  controlar  fa  ejecuci6n  id6nea  y  oportiina  del  objeto  delc-to.
CLAusuLA  7  -  OBLIGACIONES  GENERALES  DEL  CONTRATISTA:  En  virtud  del  presente  contrato  EL
CONTRATISTA  aclquiere  las  siguientes  obligaciones  generates:  1.  Actuar  con  responsabilidad,  eficiencia  y
transparencla en toclas  las  actividades  que realice en  la Qjeouci6n  del  presente  contrato.  Igualmente  participar
en   la   lnduccl6n,   relnducci6n   y   entrenamtento   organlzado   par   INDERVALLE.   2.   Participar   y   apoyar   al
CONTRATANTE, en toclas las reuniones a las que date to convoque relactonadas cctn le ejecucich del contrato.
3.  Disponer  de  los  medios  necesarios  para  el  mantenirniento,  cuidado  y  custodia  de  la  documentaci6n  y/o
inplernentaci6n  necesaria  para  el  desarrollo  del  objeto del  presents  contrato.  4.  Atender  los  requerinientos,
instrucclones y/o recomenclaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a
trav6s del supervisor de  este,  para  una correcfa  gjecuci6n y cumplimiento de sus obligactories.  5.  Entregar al
supervisor del Contrato lus informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuanclo
asl  se  requiera.  6.  Diligenciar,  cargar  y  firmar  de  manera  meneual  en  fa  plataforma  SIDD  -  Sistema  de
lnformacich  del  DesarroNo  Deportivo  de  fa  entidad,  el  informe  de  actividades  contractuates,  las  eviclencias,  el
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soportedecumplimientodepagoalSistemaGeneraldeSeguridadSocial(Pension,Salud,ARPyParafiscales),
certificado  de  afiliaci6n  de  la  ARL y  demas  documentos  que  se  reqiiieren  para  el  pago  de  los  honorarios.  o
cualquier  sistema  o  mecanismo  qile  se  determine  en  la  entidad.  7.  Guardar  estricta  reserva  sobre  toda  la
informaci6n y documentos que tenga acce§o,  maneje en desarrollo de su activiclad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de pablica.  En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtln
medlo  dicha  informaci6n  a  documentos  a  terceros,  Sin  la  previa  autorizaci6n  escrita  del  CONTRATANTE.  8.
Mantener correctamente ac[uallzados cada uno de los sistemas de informaci6n que maneje en desarrollo de su
actividad.9.AsumirunbuentratoparaconlosdemascolaboradoreslntemosyexlemosdellnstitutodelDeporte,
la  Educaci6n  Flsica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -INDERVALLE.  10.  Cumplir  con  las  disposiciones
establecidas en el manual de contrataci6n de la entidad vigente y lo estableciclo en el estatuto anticomupci6n.11.
En el evento en que el contratista al §uscribir el contrato no sea responsable del lvA y durante la vigencia del
mismo pase a §er responsable del lvA, se compromete a realizar dicho cambio de regimen ante la DIAN dentro
delost6rminosqueotorgalaleyyareportardichasituacl6nallnstituto,paralocualaportaraelRUTactualizado,
Io anterior de conformlclad con las normas tributarias.12.  Pre§entar la factura electr6nlca validada previamente
por la  DIAN,  como requlsito necesario para el pago de  los bienes y/o servicios  contratados,  conforme con las
disposiciones sejialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020.  en concordancia, con  lo di§puesto en la
Resoluci6n No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando apllque.13. Cumplir con las
obligacior`es  contenidas  en  el  artlculo  2.2.4.2.2.18  del  Decreto  1072  de  2015,  relacionado  con  los  examenes
medicos ocupaclonales, cuando haya lugar. el cual se debera practicar de acuerdo con las actMdades proplas
del objeto contratado y apc>rtar antes de la suscripci6n del coritrato,  dicho resultado debefa entregarlo al area
de contrataci6n a subgefencia solicitante.  14. Reportar a lNDERVALLE el nt]mero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucl6n del contrato.  15. El contratista no podra
usar   la   indumentaria   entregada   para   el   desarrollo   de   sus   actividades,   competencias   o   eventos   en
establecimientos diferentes a los de la pfactica deportiva a simllares. 16.  El contratista debera dar cumplimiento
alaspoliticasdeprevenci6ndelconsumodesustariciaspsicclactivas,alcoholytabacoimpartidasporellnstituto
Del Deporte, La Educaci6n Fisica y La Recreaci6n Del Valle Del Cauca -lNDERVALLE-.17. Devolver al Institute
del  Deporte,  la  Educaci6n  Frsica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  CaLica  -lNDERVALLE,  una  vez  finallzado  la
ejecuci6n del contrato.  Ios documentos qua en desarrollo del contrato se hayan proclucido, e igualmente todos
los  archivos  que se  hayan generado  en  cumplimiento de  sus  obligaclones y a  la  Subgerencia Admlnistrativa y
Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones
qua   se   desprendan   de   la   Constituci6n   Politica   de   la   Reptlbllca   de   Colombia.   del   Estatuto   General   de
Contrataci6n de la Adminlstraci6n  Pdblica, de las particulares qile correspondan a la natiiraleza del contrato a
celebrar, y la§ sefialadas en el artlciilo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades:
1)  Coordinar  con  el  equipo  Biom6dico  la  intervenci6n  en  los  deportes  asignados  al  programa  de  deportista
apoyado.2)Atenci6nyapoyot6cnicoaDeportistasdelp.rogramadedeportistaapoyadodeElite,Especial,Valle
oro. Valle plata, Valle bronco, Taleritos y,  de la  reserva  inmedlata  en  las modalidades que lndervalle considere
de  mayor  prioridad.    3)  Apoyar  con  conceptos  tecnicos  las  selecciones  Valle  en  coordinaci6n  con  el  grupo
interdisciplinario asignado pcir disciplina  deportiva y de acuerdo con  lo estipulado en el  programa de deporlista
apoyado.   4)  Presentar  informes  tecnicos  ar`te  el  Subgerente  de  Competicl6n  y  Alto  Rendimlento  la  solicitud
para los apoyos a las ligas deportivas conforme a la priorizacl6n  del deporte y sobre la base de los lineamlentos
del proyecto en ejecuci6n y sobre el  programa de deportista apoyado.  5) Apoyar activamente con la realizaci6n
de lag actividades que  programe la Subgerencia de Competici6n y Alto Rendimiento y el programa deportista
apoyado  6)  Evaliiar,  a  la  finalizaci6n  de  los  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  de  los  entrenadores,  su
cumplimiento  t6cnico  y  desempefio.    7)  Evaluar  la  presentaci6n  del  Plan  de  entrenamiento  realizacla  por  los
entrenadores qiie tienen  atletas a cargo  del  programa  de  deportista apoyado,  asf como solicitar los ajustes o
modificaciones t6cnlcas que considere pertir`entes para  hacer entrega  a la Subgerente de Competici6n y Alto
rendimiento. 8) Realizar acompafiamientos y asesorJas t6cnicas a los entrenadores deportivos en los escenarios
de  entrenamiento  y  competencia  ,  ademas  de  realizar verificaci6n  de  las  seslones  de  entrenamlento  en  su
articulaci6n con el plan de entrenamiento avalado, que impacta a los atletas del programa de deporlista apoyado.
9)  Aslstir  a  los  eventos  deportivos  del  arden  Nacional  e  lnlemacional  para  hacer  la  evaluaci6n  tecnlca  del
de§empefiodeportivodelosatletasqiieestanenlasdisclplinasdeporlivasquelefueronasignadas.yquetienen
atletas del programa  de  deporlista apoyado.10) Realizar informe tecnlco de la .parliclpaci6n  de los de.portistas
pertenecientes  al  prcigrama  deportista  apoyado,  que  se  hayan  realizado  a  nivel  internacional,  nacional  y/o
Departamental, .cuanclo  sea  requerldo.11 ) Atender todos  lcis  requerimlentos t6cniccis y admlnlstrativos  que  le
reallce  el  supervisor  y  que  est6n  relacionados  con  la  ejecuci6n  del  obj.eto  contractiial.  12)  Participar  en  los
comites jurl'dicos  y/o  de  evaluaci6n  §egdn  requerimier`to del  supervisor,  del  programa  de  deportista  apoyado.
13)  Verificar  y  realizar  seguimiento  al  cumplimiento  de  las  obligaciones  contractuale§  de  los  entrenadores,  y
posteriormente aprobar los informes de actividades mensuales presentados a la subgerencia de Competici6n y
Alto rendimientc>, del programa de deportista apoyado. 14) Los demas servicios que se requieran en atenci6n al
objeto  contractual,  perfil  del  contratista  y  las  necesidades  que  se  presenten  en  la  ejecuct6n  del  contrato,
pudiendo circun§cribirse a una a varias activiciades especificas 15) EI Contratista debera presentar los lnformes
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en los que d6 cuenta de las actuaciones realizadas con fa periodiciclad mensual. Lo anterior sin pe[iuicio de los
informes que el supervisor requiera, cuando to considere conveniente.16) Cumplir los requisites que establece
el sistema de gestl6n integradci en toclas y cada lima de sus actuaclones,17) Prestar apoyo a la supervisi6n de
las resoluciones que sean emitidas pot la subgerencia de competici6n y alto rendimiento.

CLAUSUIA  9 - GARANTJAS:  Las  condictones  de  cobertura y suficiencias  de  las garantfas  se sujetafa  a  lo
dispuesto  en  el  Decreto  1082  de  2015,  especfficamente  lo  establecido  en  el  artfoulo  2.2.12.1.4.5,  el  cLial
establece que en la contratacich directa fa exigencia de garantfas esfablecidas en fa Secci6n 3, que comprencle
los  artfoulos  22.12.3.1.1  al  22.12.3.5.1,  ro  es  obligatoria  y  la  justificaci6n  para  nc]  exigirlas  se  encuentra
sustentada en los estudlos y documentos previos.

CLAUSULA  10  -  SUSPENSION:  Las  partes  pod fan  de  muluo  aouerdo  suspender  el  presente  contrato,
mediante fa suscripci6n de un acta en donde conste tal evento.  El plazo de suspensi6n no ampliara el plazo de
ejecuci6n del  contrato,  nl da fa derecho a exigir indemnizaci6n,  sobrecostos  o  reajustes,  ni a  reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSIJLA  11  -  INTERPRETAC16N,  MODIFICAC16N,  TERMINAC16N  UNILATERAL:  Son  aplieables  al
presente contrato las disposiciones contenidas en los artloulos  14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA  12  -SANCIONES  POR  INCUMPLIMIENTO:  EI  Instituto  del  Deporfe,  la  Educacfon  Ffsica  y  la
Recreaci6n  del  Valle  del   Cauca  -  lNDERVALLE,   pod fa  inponer  multas  y  declarar  el  incumplirniento   de
conformidad con lo establecido por el artfoulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artlouto 40 de la hey 80 de  1993, el
artloulo  86  de  la  Ley  1474  de  2011  y  el  articulo  2.2:12.3.1.19  de  Decreto  1082  de  2015  y  demis  normas
aplicables,  asl:  9.1.  MULTAS  POR  INCUMPLIMIENTO:  A.  Con  el  objeto  de  conminar  al  CONTRATISTA  al
cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en rriora o retraso, Institute del Deporte, la Educaci6n Frsica
y la Recreaci6n del Valle del CaLica -lNDERVALLE pod fa imponer al CONTRATISTA mulias diarias y sucesivas
hasta del cero punto uno por ciento (0.1 %) del valor del contrato por cada dJa de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimlento. a. Para tat efecto, lNDERVALLE observafa el procedimiento establecidci en el arttoulci
86 de fa Lay 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impue§tas al CONTRATISTA no podra superar
el  diez  per ciento  (10%)  del  valor del  contrato.  D,  La  irnposici6n  de  multas  no  impedira  la  aplicaci6n  de  otras
sanctones a que haya lugar por el lncump"miento.  E. EI CONTRATISTA autoriza que el  Institute del  Deporfe, Ia
Educaci6n Fisica y la  Recreaci6n del Valle dad Cauca - lNDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a  las  multas que se lleguen  a causar.  F.  Para Ofectos de esta clausufa,  se  entendefa  que el
CONTRATISTA  es fa  en  mora  o  retraso  cuando  incumpla  una  o  varias  de  las  obllgaciones  a  su  cargo.  92.
CLAUSULA  PENAL  PECUNIARIA:  A.  En  caso  de  declaratoria  de  caducidad  o  incumplfmiento  total  de  las
obligaclones a cargo del Col\lTRATISTA, el   lnstituto del Deporte, la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle
del Cauca -lNDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al dlez por clento (10%) del valor total del Contrato, a tltulo de pena, Ia cual se tend fa como estirnaci6n y pago
anticipado y parcial de los periuicios causados al Institute del Deporte, la Educacich Fisica y fa Recreaci6n del
Valle  del  Cauca -lNDERVALLE.  8.  El  valor \rariara  proporcionalrnente al  incumpnmiento  parcial  del  Contrato
que  ro supere el  porcentaje seiialado.  C.  En concordancia  con el artrculo  1600 del  C6digo  Civil,  el cobra de la
clausula penal pecuiifaria no impedlfa que el Institute del Deporfe,  la Educaci6n  Ffsica y la Recreaci6n del Valle
clel  Cauca - INDERVALLE  le  solicite  al  CONTRATISTA  Ia  totalidad del valor de  los perjuicios  causados  en  lo
que exceda del valor de la clausula penal pecunfaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el lnstituto del Deporie,
la Educacl6n Fislca y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes  a  la cl5usula penal  pecuniaria.  E.  La  clausula penal  pecuniaria  tambien se  hara
efectiva  en  el  caso  en  que  se  llegue  a  se  supere  el monto  m5ximo  acumulado  de  iniposici6n  de  mullas,  de
conformidad con to pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendefa por incumplimiento
ttotal cle las oblidaciones a cargo del CONTRATISTA cuando 6ste no cumpla con la totalidad de las obligaciones
a su cargo a cuando no oumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del
lnstituto del Depcirte, fa Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE una vez terminado
el Contrato, air habi6ndose hecho pagos parcfates.

PARAGRAFO  PRIMERO:  EI  CONTRATISTA  autoriza  que  el  lmstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la
Recreacl6n   del   Valle   del   Callca  -   lNDERVALLE   descuente   de   las   sumas   que   le   adeude,   los   valores
correspondlentes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas
no  extingue  las  obllgaciones  emanadas  del  contrato.  ni  exime al  CONTRATISTA  de  indemnizar los  perjuiciosc-.
CLAUSULA  13  -SOLUC16N  DE  CONTROVERSIAS:  Las  partes  disponen  que,  en  caso  de  controver§ias
contractuales,  estas sefan  resueltas  en  principlo  de  mutuo acuerdo,  y en  caso  de  ro  llegarse a  un  acuerdo,
acucllran a las instancias y procedirnientos contemplados en los artlculos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes.
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CLAUSULA 14 -EXCLUSION  DE RELAC16N  LABORAL:  El  presente contrato no genera relaci6n o vlncillo
laboral  algiino  entre  el   lnstituto  del  Deporte,   Ia  Educaci6n   Flsica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -
lNDERVALLE y el contratista, y por tarito no tendra derecho a prestaci6n distinta a la expresamente descrita en
la clausula cuarta clel presente contrato, segtln  el contenldo en el numeral 3 del Art. Art{culo 32 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA    15    -    IMAGEN    CORPORATIVA   Y    ESTRATEGIAS    DE    COMUNICAC16N:    Cuando    EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtln tipo de identificaci6n exterior visual
(avisos, pendor`es, vallas, etc.), estrategia a pieza de comunicaci6n (folletos, cartilla§, gufas, fotografias, piezas
audiovisuales,  prendas  de  identificaci6n  eta.),  debefa  seguir  todas  las  disposlciones  previstas  y  emitida§  al
Interior del  lnstituto del Deporte,  la Educaci6n Flsica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSIJLA  16 -TERMINAC16N  ANTICIPADA:  El  contratante  pod fa  disponer  la  terminaci6n  anticipada  del
contratoenlossigulenteseventos:1)Pofmutuoacuerdodelaspartes.2)Cuandolascondlclone§contractuales
o las circunstancias que dieron  lugar al  nacimiento del contralo hayan variado  sustancialmente de tal manera
que  su  ejecuci6n  resulte  imposlble,  lnnecesaria  y/o  inconvenlente  a  juicio  del  lnstituto.  3)  Cuando  exista  un
detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando
el objeto contractual celebrado. 4) Cuanclo el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente  definlda que  permita  identificar ur`a  obligaci6n  por ejecutar a  cargo del  Contratista.  5)  Por decisi6n
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento par parte del Contratista. 6)  Par incumplimiento del objeto
contractualy/olasactividadespactadas.7)Porlanopresentaci6ndelinformequeestablecelaclau§ulaprimera
del presente complemento al contrato electr6nico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSIJLA   17  -   OBLIGATORIEDAD   DE   AFILIAC16N   AL  SISTEMA   DE   RIESGOS   LABORALES:   EL
CONTRATISTA  en  cumplimiento  del  Decreto  1072  de  2015  y  demas  normas  que  establezcan  la  afiliaci6n
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestaci6n de servicios, debera

::|a:f%:ed:°;Toacjendme:da'i:a,:guan,fz:::E|n:S::apdr:rsae::er'ceosgt::t'oa.b:;a±eA%#eFS6rtEa['8SoSN°TRAeTig:Ad[::Sea:'La#rr
con  las  normas del Sistema General  de  Riesgos  Laborales,  en  especial.  Ias siguier`tes:  1.  Procurar el  cuidado
integral de su salud. 2. Contar con log elementos de protecci6n personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada.  para lo cual asumifa su costo. 3.  Informar a los coriti.atante§ la ocurrencia de iricidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. 4.  Participar en  las actividades de Prevencl6n y Promocl6n organlzadas
por los  contratantes,  lo§  Comit6s  Paritarios  de  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  o Viglas  Ocupacionales  o  la
Administradora  de  Rie§gos  Laborale§.  5.  Cumplir  las  normas,  reglamentos  e  instrucciones  del  Sistema  de
Gesti6n  de  la  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  SG-SST.  6.  Informar oportunamente  a  los  cor`tratantes  toda
novedad derivada del contrato.

CLAUSULA   18   -   CONTROL   A   LA   EVAS16N   AL   SISTEMA   DE   SEGURIDAD   SOCIAL   Y   PAGOS
PARAFISCALES:  De conformidad con 1o establecido en las Leyes 789 de 2002,  Ley 828 de 2003 y Ley  1607
de 2012, artlculo 244 de la ley 1955 de 2019,  EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafi§cales. El cumplimiento de esta obligaci6n sera indispensable para
que se efectue  el  desembolso  de  los  honorarios  por parte  del  lnstituto del  Deporte,  la  Educaci6n  Ffslca  y la
Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE.

::!gEgEtNfE-DEucpoE#!EsfpcYbka;uAPLeTrv6s!6ENest,a#EaNCTa6g:,dseupDe':F§:rFv:ETaAPNoP?:in?ei:sEe33elRt!`iTu?:
del  Deporte.  Ia  Educaci6n  Frsica  y  la  Recreacl6n  del  Valle  del  Cauca  -  INDERVALLE  en  procijra  que  EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4

::urn:apE£%::i8:N::9d:c:in:°ai#aErtn:tc:u:°li,s;2dD:sEp:o5s,I:%iifLue;g1€:n:i::D::p::Rey+::eMm££U:A:[umcaD:Ecq,:CeNJF§it¥:;q%e6nLN;
RECREAC16N DEL VALLE DEL CAUCA-lNDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo casci, el ordenador
del  gasto  pod fa  modificar unilateralmente la  designaci6n del supervisor,  para  lo cual  comunlcafa  por escrito al
smuopd:fiTj::orrfoe:,gE:dso,:SoAnRCAog,£Aa±8og:rgtLsfua6E:guoad;fifa:i,6snu::+:ssourpeenTr,:i::::r::g:%r:r€accoanct,r:;%:,d,::jeonnc::

o cualquler tipo de suspensi6n de funciones, antes de empezar dlcho periodo, tendra que hacer la gesti6n ante

3,e:;d:::#sdae;,3::Lo.dpe:r:uqpueerv::::bt:tLFaorT:i:;£:rias,oro:de:£::so:ntee[c%:I:3:od:::aasnuoT:ddaag:rpoAr££€rRS3E%

::rE:nEaRy°ieLbaersau%::'::6nnocdee:t:rdeosseT:::::Lr:t:nioessdu:?teax::d{:iTeaeT:`cnt:;Pn::oa'd:asgE°c8eps!,:.nadA°ix:RAaF'3
CUARTO:  Sera  responsabilidad  exclusiva  del  contratista  informar  a  la  Admlnlstradora  de  Rlesgos  Laborale§
cuando  por  cualquier  circuristancia  se  suspenda  en  forma  definitiva  o  temporal  la  ejecuci6n  del  pre§ente
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contrato. PARAGRAFO QUINTO:  EI Supervisor no tendra autorizaci6n para exonerar al Contratista de ninguna
de siis obligaciones, o deberes que emalien del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en
61,  ni  exonerar de  ninguno  de  los  cleberes o  responsabilidades que  conforme  al mismo  le fueron asignaclas. Y
en  general  las  obligaciones y responsabilidades que  le competen  como funcionario responsable del control y
vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDAC16N:  Por regla general,  los contratos de prestaci6n  de servicios no requleren ser
liquidados, de acuerdo con lo establecldo en el artlculo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento
en  que  existan  recursos  a  liberar,  Ias  partes  se  comprometen  a  liquidarlo  dentro  de  los  cuatro  (4)  meses
siguientes  a  la  termlnacl6n  del  plaza  del  contrato  o  a  la  expedici6n  del  acto  adminjstrativo  que  ordene  su
terminaci6n, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA  21 -lNDEIVINIDAD: EL CONTRATISTA: mantendfa indemne al lnstituto del Deporte, la Educacl6n
Ffslca  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  INDERVALLE  ljbre  de  cualquier  dafio  o  perjuicio  originado  en
reclamaciones  de  terceros  que  se  deriven  de  sus  actuaclones  o  de  sus  subcontratisfas  o  dependientes  y
realizadas durante la ejecuci6n del contrato.

CLAUSULA 22 - CES16N Y SuBCONTRATOS:  El contratisfa no pod fa ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autoi.izaci6n prevja,  expresa y escrita del
lNDERVALLE. a excepci6n del caso previsto en el artlculo 9 de la Ley 80 de  1993.

CLAUSULA  23  -  LUGAR  DE  EJECUCICIN  Y  DOMICILIO  CONTRACTUAL:  Las  actividades  previstas  en  el
presents  contrato  se  deben  desarrollar en  la ciudad de  Call,  Carrera 36  No.  583-65 Valle  del  Cauca,  o  en  el
lugar dispuesto en los Estudios Prevlos, y el domicilio contractual es Cali -Valle del Cauca.

CLAIJSULA  24 -  REQUISITOS  DE  PERFECCIONAMIENTO  Y  EJECUC16N:  El  presente  contrato  requlere
para  su  perfecclonamiento  de  la  aceptaci6n  de  las  partes  en  la  plataforma  SECOP  11  y  para  su  ejecuci6n
expedlcl6n de Certificado de  Reglstro  Presupuestal,  y el inicici de  la  cobertura de ARL al  CONTRATISTA,  que
se genera a partir del dia siguiente de la afiliaci6n.

CLAUSULA 25 -COMPROMISO:  EL CONTRATISTA acepta con la aprobaci6n en SECOP  11 del contrato qiie
ha leido y entendido lo5 riesgos tipificados, estimados y a§ignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudlos previos soporte de esta contrataci6n, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAjsuLA26-DOCUMENTOSINTEGRANTESDELCONTRATO:Hacenpartedelpresentecontratotodos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquldaci6n de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA:  LOS  LINEAMIENTOS  GENERALES  DE CADA  CONTRATO  SE  ENCUENTRAN  EN  LOS  ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O  DE APOYO A LA GEST16N QIIE SE APRUEBA EN SECOP  11. LA AUTENTICAC16N
DEL  SECOP   11,   ES   DECIR   LAS   APROBACIONES   REALIZADAS   CON   LOS   USUARIOS  ASIGNADOS
CONSTITUYEN  UNA  FIRMA  ELECTR6NICA  EN  LOS  TERMINOS  DEL ARTICULO  7  DE  LA  LEY  527  DE
1999 Y LAS NORMAS QllE LA REGLAMENTAN.

r..
Proyectd: Carolina E§pafia -T6cnico Opera[ivo Fjrma:(  _   tT/,

Revis6 Dieao Femando Escudero Trivifio -Subaerente de comDeticl6n v Alto Rendimlento  . F rma •. 7F{               0

Revls6 Karen Vlviana Lozano Amaguafia  -Jefe Oficina Juri.clica (E) F rma
Ftevis6: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria general EiflTra# 7 Q22P
Aprob6 :   Dlego Femando Escudero Trivifio -Subgerente de competicl6n y Alto Rendimiento Fftp4nI  -I       ,
Suscribe: Ana Milena Orozco Cafias -Gerenle. Til"4f,  rA-/
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