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ANALISIS DEL SECTOR

A.  ASPECTOS GENERALES:

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y las recomendaciones de
Colombia Compra Eficiente, a través de la Guia para Elaboracién de Estudios del Sector,
como parte del Proceso de Contratacion en cumplimiento de los principios de
planificacién, responsabilidad y transparencia consagrado en la Ley 80 de 1993, se
procede a realizar el alcance requerido de manera proporcionada teniendo en cuenta el
valor, el objeto, el tipo de contrato y los riesgos identificados, en el siguiente orden:

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Agosto de 2024°
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de
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las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucidén en el corto
plazo. !

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacién de las estadisticas
econdémicas y con el propésito de responder a estandares nacionales e internacionales,
tanto metodolégicos como de clasificacién, a partir del mes estadistico enero de 2020 se
dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
que contempla varias mejoras metodoldgicas como la inclusidn de resultados de la
variable variacion de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de
contratacién, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco
mejorado que incremento la cobertura al implementar menores parametros de inclusién.
(Para mayor informacion en el cambio de parametros de inclusion véase el archivo de
anexos de la de la EMS especificamente el Anexo A . Notas metodoldgicas. |
También se entregan resultades bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18
subsectores de servicios dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58
“Actividades de edicién” que en la version '3.0 de la ClIU estaba clasificada como
actividades de manufactura y en la version 4.0 de la CIIU paso¢ a clasificarse como una
actividad de servicios.
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1. Evolucién general de los subsectores de
servicios

1.1 Variacién anual de ios ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, seguin subsector de servicios (agosto 2024° / agosto 2023)

En agosto de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresas totales, en comparacién con agosto de 2023.

Tabla 1, Variacién anua! de los ingreses y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo -
de contratacién, segln subsector de servicios (agosto 2024° / agosto
2023)

En agosto de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacidn con agosto de 2023.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categorfa de contratacién,
segun subsector de servicias '
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (agosto 2024F / agosto 2023)

En agosto de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacién con agosto de 2023,

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Agosto 2024° / agosto 2023

Personel ocupado sin Misldn™

Clasiicackin CIIU Rev, £ AC, age Permdrranie Temporal directe Mors citedra™
Seceidn Diviabin Doscripeidn Varlacién (%)
. Amacenamierto Yy actividades
H Divigi 2 Hu A
i6n 5 complementarias sl transporte 4 &
H Divitltn §3 Correa y servicos de mensajeria 94 £9
i Civisidn 56 Restaurantes, catering y bares 9.7 42
] Divsidn 53 Actividades de edicidn 32 68
] Divisién 59, excepta Produccidn de peliculas cinematogrificas y 187 128
Clase 5920 programas de television B
J Bivisidn 60 y Clase Actvidedas de programadidn y ransmision, 84 49
6391 sgencias de noticias "
] Dhvision 61 Telscomunicadionss 83 88
; :;m'én 52 D"g.'d" Cesarrolio de sistemas  informiticos y 64 a
63’Q1 “ se procesarnlento de datos
Secdbn L. Division
65 " . .
N Caccitn N, I::d:im'luﬂu, slquiler de maquinaria y 68 32
Divitlones. 7Ho0,
7729y 7720
Divisiones 69, 70, . .
Activi g i
M7, 72 Clise 7320, émi::d“ pofesionsles  dentficss ¥ g 46
Divisidn 74
L] Clase 7310 Publicidad 189 110
N :);vls 78, ;O ¥ Mctividades e empleo, fegutidad » 138 a
a"m ¥ ase investigacion privada, servicios & edficies . ‘
N Clase 8220 Actividades de centros de lamedas (Call 84 30
center)
. Actvidades administativas y de spoyo de
Division 82 excepts ..
N Cisse 8220 oficing y otras actividades, exteptt call 114 78
entgr
P Grupa 854 Echucacidn superior privada 93 19
Q Clase 8510 Salud humana privada con internation 58 43
Oivisién 86 excepto - .
Q Clase BEIO Satud humana grivada sin intemacitn -] 4.8
N Divisionas 90, 92, Otros servicdos de entretenimiento y otros % 19
93,95y 96 servicios ‘

Fuente: DANE, EMS
aCifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

1.4 Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enerc - agosto 2024p / enero - agosto 2023)

En lo corrido de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en [os ingresos, cinco registraron incremento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2023.
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Tabla 4. Vatiacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios
Total nacional
Enero - agosto 2024F / enero - agosto 2023
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Fuente: DANE, EM5
P Cifra provisianal
* Incluye personal permanente, persenal temporal directa y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.
+ Hace referencia a Ja variacién de los salarios promedio del prrsonal ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal.

1.5 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segln subsector de servicios (septiembre 2023 - agosto 2024p / septiembre 2022 -

agosto 2023) 1

En el afio movil hasta agosto de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, seis registraron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta agosto de 2023. |
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Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional
Septiembre 2023 - agosto 2024P / septiembre 2022 - agosto 2023

Clasificacién CHU Rev. 4 AC. Variacidn (%) Docs mases
]
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Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporat contratade a través de 2gencias de
suministro de personal.

** Hate referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de perscnal.

2.Evolucién por subsector de servicios A continuacion, se presentan los tres subsectores
de servicios con las variaciones de ingresos nominales positivas mas altas y los tres
subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Produccién de peliculas cinematograficas y programas de television 2.1.1.1
Variacion anual: agosto 2024p / agosto 2023

En agosto de 2024, los servicios de produccion de peliculas cinematograficas y
programas de television registraron un crecimiento de 32,0% en los ingresos nominales,
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el personal ocupado total presentd una disminucién de 1,7% y los salarios registraron un
aumento de 18,7%, en comparacién con agosto de 2023.

Grafico 2. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupada total
y salarios por tipo de contratacién
Produccion de peliculas cinematograificas y programas de televisién

Total nacional
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Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de perscnal,
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn

total.

sin agenclas

En comparaciéon con el mismo mes de 2023, en agosto de 2024 los ingresos totales
presentaron un aumento de 32,0%, que se explica por el incremento de 40,3% en los
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ingresos por servicios, de 18,2% en la venta de mercancias y de 12,8% en otros ingresos
operacionales.

En agosto de 2024 el personal ocupado total presentd una variacién negativa de 1,7%,
en comparacion con agosto de 2023, que se explica por una disminucion de 5,4% en el
personal permanente. Por su parte, el personal contratado a través de agencias presenté
un incremento de 7,9% vy el personal temporal directo de 2,1%. Mientras que los salarios
en agosto de 2024 presentaron un aumento de 18,7%, en comparacion con agosto de
2023, que se explica por el incremento de 21,0% en los salarios del personal permanente
y de 13,0% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.2 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte 2.1.2.1
Variacion anual: agosto 2024p / agosto 2023

En agosto de 2024, los servicios de almacenamiento y actividades complementarias al
transporte registraron un crecimiento de 18,6% en los ingresos nominaies, el personal
ocupado total presenté un aumento de 0,4% vy los salarios registraron un incremento de
11,8%, en comparacion con agosto de 2023 (Grafico 3).
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Grifico 3. Variacion anual y contribucidn de los ingresos nominales por tipe, personal ocupado total
y salarios por tipc de contratacién

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Total nacional

Agosto 2024°
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En agosto de 2024 el personal ocupado total presenté una variacién positiva de 0,4%,
en comparaciéon con agosto de 2023, que se explica por el incremento de 7,4% en el
personal temporal directo. Por su parte, el personal permanente presentd una
disminucién de 1,1% y el personal contratado a través de agencias de 4,0%.

Mientras que los salarios enh agosto de 2024 presentaron un aumento de 11,8%, en
comparacion con agosto de 2023, que se explica por el incremento de 11,6% en los
salarios del personal permanente y de 18,1% en los salarios del personal temporal
directo.
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2.1.3 Correo y servicios de mensajeria

2.1.3.1 Variacién anual: agosto 2024° / agosto 2023

En agosto de 2024, los servicios de correo y servicios de mensajeria registraron un crecimiento de
14,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una disminucion de 3.2% y
los salarios registraron un aumento de 9,4%, en comparacién con agosto de 2023.

Gréfico 4. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipa de contratacién

Carreo y servicios de mensajeria
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20
10,0
-,
-8 & *
& & .o
-~ %0 -~ 8
£ 20
co0
10,0
5,0 22,0 J
11,8
-16,0 - 340 ¢
ingresns totales  ingresos por Ventade  Otrosingresos Personal Permanerte  Temporsl dirttte  Agenclss
rarvicios mercancias ocupado total*
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DANE Agosto de 2024

Bvariscion (%) E3Comtriuscidn |PP}
L [tT]
120
100
g v
-~
X &0
40 u
& H
oo i .
Seleion pensonal ocupads  Salericn penmanente Satarios temporal dinecte
Hn agencley )

Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

{PF] Puntas porcentuales

* Incluye personal permanente, personal termgporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por aprexirmacidn decimal, se puede presentar diferencia en la surna de las contribuciones frente a la
variacibn total.
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En comparacion con el mismo mes de 2023, en agosto de 2024 los ingresos totales
presentaron un aumento de 14,9%, que se explica por el incremento de 15,4% en los
ingresos por servicios. En contraste, los otros ingresos operacionales presentaron una
disminucién de 5,6% y la venta de mercancias del 1,7%.

I
1

En agosto de 2024 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 3,2%,
en comparacién con agosto de 2023, que se explica por una disminucion de 11,8% en el
personal contratado a través de agencias y de 1,7% en el personal permanente. Por su
parte, el personal temporal directo presento un incremento de 1,0%.

Mientras que los salarios en agosto de 2024 presentaron un aumento de 9,4%, en
comparacion con agosto de 2023, que se explica por el incremento de 12,9% en los
salarios del personal permanente y de 7,2% en los salarios del personal temporal directo.

ASPECTO ECONOMICO

La actividad comercial para la CONSULTORIA no tiene una regulacién legal de precio,
por ello varia de acuerdo con la oferta y la demanda, de acuerdo si se trata de grande,
mediano o pequefio distribuidor. Para el presente analisis teniendo en cuenta la
necesidad de la entidad, se tendran como referencia contratos celebrados con
anterioridad relacionados con el objetc a contratar y las cotizaciones presentadas con
los precios actualizados para el presente estudio, para lo cual se llevara a cabo un
Proceso de Minima cuantia.

ASPECTO REGULATORIO |

El proceso de seleccidn del contratista tiene como fundamento juridico las normas
aplicables a la Seleccion de Minima Cuantia establecida en: la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, ley 1474 del 2011, y el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.51., y ss
modificado por el Decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta que el valor no excede del
10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decretc 1082 de 2015, la entidad para adelantar
procesos de contratacion por la minima cuantia elaborara un estudio previo.

Como factores de calificacion de propuestas para la presente seleccidon de minima
cuantia de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, solo se
tendra en consideracion ei factor precio '
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En ningun caso el precio total de la propuesta podra superar el presupuesto oficial. En
caso de empate a menor precio se procederé de conformidad a lo establecido en la Ley
2069 de 2020.

De igual forma y atendiendo a la naturaleza del objeto a contratar, se establecié que en
el sector tanto publico como privado, e tipo de objeto a celebrar es la CONSULTORIA,
a la luz de lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Segun el concepto 71091 de 2019 del Departamento Administrativo de la Funcién
Plblica los contratos de consultoria son aquellos celebrados por las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversién, estudios
de diagnosticos, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como las asesorias técnicas de coordinacién, control y supervision.

Fundamento legal: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082
de 2015, Decreto 1860 de 2021, Decreto 124 del 01 de junic de 2020, manual de
supervision e Interventoria, decreto 050 del 19 de enero de 2024, manual de
contratacion.

B. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se acudié a la pagina web de “Colombia Compra Eficiente” para obtener informacién
acerca de procesos de contratacion de servicios recientes con un objeto similar,
desarrollados en el municipio de Barbosa y por municipios de caracteristicas similares,
teniendo como resultado la siguiente informacion:

Para determinar el valor del presente proceso se tuvo en cuenta los siguientes
antecedentes:
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publica, el presente objeto contractual fue celebrado por la Administracién municipal de
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C. ANALISIS DE LA OFERTA

Para determinar el analisis de la oferta, esta entidad realizé consulta en la plataforma
Superintendencia de Sociedades, organismo técnico, adscrito al Ministerio de Comercio,
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, mediante el cual
se ejerce la inspeccion, vigilancia y control de las sociedades mercantiles, a traves del
portal de Informacion societaria, el cual agrupa informacion del sector que puede
satisfacer el servicio requerido para el presente estudio, bajo los cédigos del Clasificador
Industrial Internacional Uniforme de Todas l.as Actividades Econdmicas ubicados en la
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DIVISION 71 denominado actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis
técnico. La cual contiene la subdivision los coédigos 7111 y 7112 Actividades de

arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica, esta clase
incluye a prestacion de servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de
dibujo de planos, servicios de inspeccion de edificios y servicios de prospeccion, de
cartografia y servicios similares. En la que se integran las siguientes actividades:

La prestacion de servicios de arquitectura.

Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y dibujo de
planos de construccion, planificacién urbana y arquitectura paisajista.

Las actividades de arquitectura efimera.

El disefio arquitectdnico.

El disefio de espacios publicos.

El disefio de espacios interiores, espacios privados (disefio interior).

El disefio y la arquitectura de jardines.

La prestacion de servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de
inspeccién de edificios y servicios de prospeccion, de cartografia y servicios similares.
Se incluyen las siguientes actividades:

El disefio de ingenieria (es decir, aplicacion de las leyes fisicas y de los principios
de ingenieria al disefio de maquinas, materiales, instrumentos, estructuras,
procesos y sistemas) y actividades de consultoria relativas a: maquinaria,
procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidraulica y de
trafico, proyectos de ordenacion hidrica; elaboracion y realizacion de proyectos de
ingenieria eléctrica y electronica ingenieria de minas, ingenieria quimica,
mecanica, industrial y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de
seguridad y actividades de gestién de proyectos relacionadas con la construccion.
La elabeoracion de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de
acondicionamiento de aire, refrigeracién, saneamiento, control de la
contaminacién acondicionamiento acustico, etcétera.

Los estudios geofisicos, geologicos y sismograficos.

Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrologicos,
estudios de subsuelo, actividades cartograficas y de informacién espacial.

Para determinar la cantidad de oferta, se realizd la consulta a través del Geovisor del
Directorio Estadistico de Empresas del DANE, el cual permite consultar informacién
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sobre la identificacion, ubicacion y actividedes economicas de todas las empresas
activas a la fecha de la vigencia (no se incluyen personas naturales).

LCALGI. D

El Directorio Estadistico estd clasificado con base en las actividades econdmicas
registradas por las empresas. La nomenclatura utilizada es la CIIU (Clasificacion
industrial internacional uniforme de todas las actividades econémicas).

Lo anterior se hizo en busca de aquellas empresas que se clasifican en la categoria de
Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis técnicos - Actividades de
arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria tecnica - Actividades
de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica; la cual
arrojo un valor que en Colombia existe un total de 37.939 Empresas que ofrecen este
servicio, y para el departamento de Antioquia, un total de 3.682. |
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llustracion. Distribucion de empresas para Actividades de arquitectura e ingenieria y
otras actividades conexas de consultoria técnica segin DANE. Fuente: Directorio de
Empresas, diciembre 2020, DANE Precios de mercado (ldentificacion de Proveedores).
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Existen diferentes figuras juridicas y de asociacion mediante las cuales se realizan
consultorias, varian segun su calidad de publicas o privadas, asi:

CONSORCIO O UNION TEMPORAL: son contratos de colaboracion, en los gque un
namero plural de personas naturales o juridicas buscan consolidar esfuerzos para
presentar una propuesta a una Entidad Estatal, celebrar un contrato, ejecutar una obra
o trabajo, aprovisionar al Estado de algun bien o servicio, y en general, para el desarrollo
de cualquier actividad comercial para el Estado.

De acuerdo con la ley, los consorcios y uniones temporales tienen capacidad para
contratar, obligarse y ser sujetos de derechos; sin embargo, la existencia de este contrato
no implica la creacién de una persona juridica pues su creacién se hace a través de un
documento privado que es suscrito por las partes Unicamente para efectos de la
presentacion de una oferta en un Proceso de Contratacién y la posterior celebracion y
gjecucion del contrato en caso de resultar adjudicatarios. Este documento no debe
inscribirse en la Camara de Comercio.

Tanto en los consorcios como en las uniones temporales, los integrantes del proponente
plural responden solidariamente por la ejecucion del contrato, por todas las actuaciones
administrativas y judiciales relacionadas.

+ CORPCRACION: Una corporacién o sociedad corporativa es una entidad juridica
creada bajo las leyes de un estado como una persona juridica y amparada por
normatividad especial de acuerdo con su respectivo objeto.

o ENTIDADES PUBLICAS: Se entiende por empresas pUblicas, empresa estatal o
sociedad estatal a toda aquella que es del estado, sea este nacional, territorial o
del sector descentralizado.

» PERSONA JURIDICA: Es un sujeto de derechos y obligaciones que existe, pero
no como individuo, sino como una institucion y es posible su creacion por medio
de una o varias personas. Asi, junto a las personas fisicas coexisten las juridicas,
las cuales son unas entidades a las cuales las normas correspondientes les
confieren los atributos de personeria juridica, y en consecuencia con capacidad
para actuar dentro del mundo negocial, es decir, para ser sujeto de derechos y
obligaciones.
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Desde el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE y los datos actuales de compra
publica, el presente objeto contractual presenta una oferta en el municipic de Barbosa
en [as anteriores vigencias, se detalla la vigencia 2023:
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