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CONVOCATORIA PÚBLICA SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
N° IPMC -029-2024 

PLAZO 
Cogua, 15 de noviembre de 2024 
 
El Municipio de Cogua (Cundinamarca), dando cumplimiento a lo ordenado en el Decreto 1082 de 2015 (Por 
el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública), se permite informar que iniciará el trámite 
precontractual que se detalla a continuación: 
 

1. OBJETO: 
 
La presente SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA tiene como objeto la contratación para “ADQUISICIÓN DE 
ELEMENTOS DE ASEO Y AUTOCUIDADO PERSONAL PARA LOS ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DE LA 
PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE”. 

2. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 
 
El plazo de ejecución del contrato es de DOS (02) DÍAS CALENDARIO contados a partir de la fecha de inicio 
establecida en la plataforma SECOP II y previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 

3. PRESUPUESTO OFICIAL: 
 
El presupuesto oficial con el que cuenta la entidad para adelantar el proceso de selección corresponde a la 
suma de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. 
($10.338.342) – MONTO AGOTABLE, amparados en la disponibilidad presupuestal No. 2024000632 de fecha 

12/11/2024.  
 
El valor total de la propuesta (incluyendo IVA si a ello hubiere lugar) no puede exceder del Presupuesto Oficial 
tanto general como el promedio arrojado en los precios unitarios por cada ítem conforme al Análisis del sector. 
Las propuestas que sobrepasen este valor y las que no cumplan con los documentos habilitantes serán 
rechazadas. 
 
Los proponentes para la elaboración de su oferta económica deberán tener en cuenta lo conceptuado por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, sobre la verificación de ésta, la cual 
realizará teniendo en cuenta todos los impuestos, tasas o contribuciones, que deba asumir el futuro contratista, 
es decir, que en la verificación económica se tendrá en cuenta la inclusión del IVA, cuando corresponda. 
 

4. FORMA DE PAGO: 
 
El valor del contrato será cancelado por el MUNICIPIO DE COGUA al contratista de la siguiente manera:  
 
El municipio pagará el valor total del contrato, mediante UN (01) único pago, contra entrega de los bienes contratados, 
previa satisfacción por parte del supervisor, y cumpla con los siguientes requisitos: 

 

 Factura que cumpla con los requisitos establecidos en las disposiciones del artículo 617 del Estatuto 
Tributario y relacionando en la factura cada uno de los puestos prestados.  

 Entrada al Almacén de la entidad. 

 Acreditación de estar al día en los pagos al sistema de seguridad social integral y parafiscal si a ello 
hay lugar. 

 
El supervisor del contrato debe presentar: 
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 Informe de supervisión  

 Verificar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y riesgos 
laborales). 
 

IMPUESTOS MUNICIPALES  IMPUESTOS NACIONALES  

1% Estampilla Pro-cultura (Todos los 

contratos)  

Rete fuente (Todos los contratos, varia el % de 

acuerdo con el contrato) 

2% Estampilla Pro-deporte (Todos los 

contratos) 

Rete IVA ( si aplica IVA)  

2% Estampilla para la justicia familiar 

(todos los contratos) 

ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con 

el contrato)  

4% Estampilla Pro-adulto mayor 

(Todos los contratos) 

 

 
 
NOTA 1: DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldía Municipal de Cogua efectuará los descuentos de Ley del 
orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el Contratista 
a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato. 
  

5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: 
 
De acuerdo con lo previsto en el Decreto 1860 de 2021, las entidades deberán limitar a MIPYMES 

Departamental o Municipal, los procesos de contratación con pluralidad de oferentes a MIPYMES que tengan 

mínimo un (1) año de existencia, siempre y cuando el proceso sea menor a ciento veinticinco mil dólares 

liquidados con la tasa de cambio que determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 

y que por lo menos se hayan recibido dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria a MIPYMES. Estas 

solicitudes deben ser radicadas un día hábil antes a la expedición del acto administrativo de apertura del 

proceso. Para solicitar la limitación, las MIPYMES colombianas deben acreditar que tienen el tamaño 

empresarial, allegando los siguientes requisitos: 

 

“…1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MIPYME también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MIPYME, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
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anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MIPYME o de proponentes plurales integrados 
únicamente por MIPYME. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen 
la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas…". 
 
Es pertinente señalar que las personas jurídicas solo podrán presentar solicitud a limitación a MIPYMES 
siempre y cuando el objeto social les permita ejecutar el contrato resultante del proceso contractual. 
 

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO: 
 

ACTIVIDAD FECHA – HORA – PUBLICACIÓN LUGAR 

Publicación de invitación pública. 15 de noviembre de 2024 
Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Plazo máximo para observar. 
18 de noviembre de 2024 

05:30 p.m 
Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Plazo para solicitar limitación a 
MIPYMES. 

18 de noviembre de 2024 
12:00 p.m 

Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Respuesta a las observaciones y 
Plazo máximo para expedir 
adendas. 

18 de noviembre de 2024 
17:00 p.m 

Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Plazo final para la entrega de 
propuestas (CIERRE). 

20 de noviembre de 2024 
10:05 p.m 

Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Evaluación de las ofertas. 
21 de noviembre de 2024 

12:00 p.m 
Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Publicación de la evaluación de 
menor precio (lista de elegibles). 

21 de junio de 2024 
12:04 p.m 

Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Término de Traslado del 
consolidado de propuestas 
económicas y del informe de 
Verificación- presentación de 
Observaciones a la evaluación. 
Plazo para subsanar. 

22 de noviembre de 2023 
02:00 p.m 

Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 

Comunicación de aceptación de la 
oferta. 

25 de noviembre de 2024 
02:30 p.m 

Plataforma del sistema electrónico 
para la contratación estatal SECOP II 
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7. LUGAR DE PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS: 
 

Para la diligencia de cierre y presentación de las ofertas solo será viable a través de la plataforma SECOP II para lo cual, 
se contemplan los siguientes aspectos: 

 
1. El mecanismo de recepción de las ofertas establecido por la entidad para el presente proceso será el A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRÓNICO PARA LA CONTRATACIÓN ESTATAL SECOP II. 
2. Los interesados en participar en el presente proceso de selección deberán enviar de manera previa a la fecha y hora 

señaladas para cierre del proceso sus ofertas de manera simultánea A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA 
ELECTRÓNICO PARA LA CONTRATACIÓN ESTATAL SECOP II. 
 
Una vez llegada la fecha y la hora para el cierre del proceso, la entidad levantará un acta con los datos de los 
proponentes que enviaron sus propuestas; dicha acta contendrá los siguientes datos a saber: Nombre del Proponente, 
identificación, información sobre la garantía de documentos allegados a la entidad. Así mismo se divulgará la “captura 
de pantalla” tomada de la plataforma SECOP II, a efectos de dejar constancia de las ofertas oportunamente recibidas. 
 
Las propuestas que se carguen en otra plataforma o después de la fecha y hora fijadas para el cierre en la plataforma 
SECOP II serán consideradas como extemporáneas, lo que originará su devolución inmediata. 
 
Tenga en cuenta que su propuesta la debe cargar en la plataforma SECOP II, en plazo y en el horario establecido en el 
cronograma, razón por la cual usted deberá subir los documentos con la debida anticipación a la plataforma indicada 
y en el mismo los documentos contentivos de la propuesta. 
 
Es responsabilidad del proponente verificar, en las páginas de SECOP II, la publicación de los diferentes documentos 
que hagan parte integral de la invitación.  
 
La vigencia y validez mínima de la oferta debe ser por lo menos el término de ejecución del contrato y cuatro (4) meses 
más, contados a partir de la fecha de cierre de presentación de las ofertas.  
 
El Municipio estudiará las propuestas en los términos en que fuere redactada, por tanto, la misma debe ser presentada 
en términos claros precisos y concretos, de forma tal que no se preste a interpretaciones equivocas o erróneas en el 
momento de su estudio. 
 
El oferente podrá radicar las observaciones a la invitación o a la evaluación, de acuerdo con los términos establecidos 
en el cronograma vía SECOP II. 
 

8. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y PARA EXTENDER LAS ETAPAS Y PLAZOS: 
 
La modificación de la invitación se realizará a través de adendas. El Municipio de Cogua estableció en la presente 
invitación el plazo máximo dentro del cual puedan expedirse adendas para que los proponentes cuenten con el tiempo 
suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas. La fecha es la que corresponde de 
conformidad con el cronograma de la presente invitación. 
 
En todo caso, no podrán expedirse y publicarse adendas el mismo día en que se tiene previsto el cierre del proceso de 
selección, ni siquiera para la adición del término previsto para ello. En el evento en el que se modifiquen los plazos y 
términos del proceso de selección, la adenda incluirá el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello 
implique en el contenido del acto del aviso de convocatoria.  
 

9. EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 



 

 MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA 
FORMATO MEMBRETE 

NIT.899.999.466-8 

 COPIA CONTROLADA 

CÓDIGO POSTAL: 250401 TRD:   PAGINA 5 DE 26 

VERSIÓN:  3 CODIGO FO-179 SG   Mayo 06 de 2024 

 
 

 

${CTRD} 

VERIFICACIÓN ARITMÉTICA: Todas las ofertas serán revisadas en sus operaciones aritméticas. En caso de errores, se 
harán las respectivas verificaciones de los ítems y las cantidades, y las correcciones de precios, de acuerdo con las 
siguientes reglas: 
 

a. Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operación aritmética, 
pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. 

 
b. Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una operación aritmética, 

prevalecerá el precio unitario y el precio total será corregido. 
 

c. Si hay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales prevalecerán y se 
corregirá el total 
 

d. Si hay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecerá el monto expresado en palabras a menos que la 
cantidad expresada en palabras corresponda a un error aritmético, en cuyo caso prevalecerán las cantidades 
en cifras de conformidad con los párrafos (b) y (c) mencionados. 
 

e. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de 
forzosa aceptación para estos. 

 

COMITÉ EVALUADOR: 
 

Designar a la GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO como evaluador del presente proceso contractual, 
quien realizará la verificación económica, de experiencia técnica y jurídica. 
 
El evaluador, estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales, lo cual debe ser 
manifestado a la SUBGERENCIA DE CONTRATACIÓN de manera oportuna para adoptar las medidas del caso. 

Adicionalmente, deberá conocer el contenido de los estudios y documentos previos y de la invitación publica para 
entregar la evaluación jurídica, financiera, técnica y económica, así como la recomendación de la decisión a adoptar 
conforme la evaluación, dentro del cronograma fijado en el presente acto. 

 
10.1.  REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN Y FACTORES DE 

ESCOGENCIA: 
 
De acuerdo con el numeral 1º del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores serán objeto de verificación 
de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje 
alguno a los proponentes. La verificación será CUMPLE/NO CUMPLE. 
 
Las ofertas serán sometidas en primer término a la verificación documentaria correspondiente, consistente en verificar 
si contienen los documentos esenciales y la información necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales 
y los correspondientes requisito previsto en la invitación, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia 
del documento respectivo, sino que éste contenga la información para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado 
no dará lugar a asignación de puntaje, sino que HABILITARÁ la oferta para continuar participando en el proceso de 
selección. 
 
El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:  
 
1. Ser persona natural, jurídica, consorcio, unión temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social debe 

comprender a la ejecución del objeto contractual.  
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Calidad Proponente: Podrán participar todas las personas naturales, jurídicas, así como aquellas que conforman 
Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de conformidad con las 
disposiciones legales colombianas. 
 
Objeto Social: Que tengan por objeto social entre otras actividades, según su registro mercantil como actividad 
comercial, actividades con relación directa con el objeto del proceso de selección.  
 
Duración: Si el PROPONENTE es persona jurídica, debe acreditar que su duración no será inferior al plazo del contrato y 
un (1) año más. 
 
2. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los artículos 8 y 9 

de la ley 80 de 1993 y demás Normas legales pertinentes. 
3. Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo señala el Numeral 22.4 artículo 22 

de la Ley 80 de 1993. 
 
No podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones 
del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por 
el Municipio en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 
2015, Los factores selección del contratista serán establecidos en el artículo 5 la 1150 de 2007 y lo previsto en Título 1 
del mencionado Decreto. 
 
Estos requisitos o documentos podrán ser requeridos por el Municipio en condiciones de igualdad para todos los 
proponentes hasta la adjudicación. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir 
participando en el proceso.  
 
La oferta económica, el proponente debe indicar claramente cuál es el precio propuesto.  
 
Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entenderá que se encuentra incluido y por tanto 
no puede ser objeto de reembolso o de reclamación por restitución del equilibrio económico. 

 
NOTA 1: Los valores unitarios de la oferta no deben superar los valores fijados por el estudio de mercado elaborado por 
la Alcaldía de Cogua. 
 

11. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN: 
 
La verificación de estos requisitos será del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. 
 

No podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones 

del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por 

el Municipio en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 

2015, Los factores selección del contratista serán establecidos en el artículo 5 la 1150 de 2007 y lo previsto en Título 1 

del mencionado decreto. Estos requisitos o documentos podrán ser requeridos por el Municipio en condiciones de 

igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicación. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO 

HABILITADA para seguir participando en el proceso. 

 
11.1.1. Requisitos de Capacidad Jurídica: 

 
En el proceso de selección pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, consorcios o 
uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato en el Municipio. 
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La figura jurídica que utilice el Oferente debe tener una duración por lo menos igual a la vigencia del contrato y un año 
más. Para acreditar la capacidad jurídica habilitante, se debe presentar los siguientes requisitos: 
 

1. Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la cámara de comercio del domicilio del Proponente 
singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente 
es plural, expedido dentro de los 30 días anteriores al cierre del proceso. En el cual se deberá constar que el objeto 
social este directamente relacionado con la convocatoria. 
 
Dicho certificado debe haber sido expedido con no más de un (01) mes de antelación a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. Adicionalmente, deberá estar debidamente renovada de conformidad con el artículo 33 del 
Código de Comercio.  En éste se acreditará que la duración de la sociedad no será inferior a la del plazo del contrato y 
un (1) año más. Las personas extranjeras anexarán los documentos que exige la ley para acreditar su existencia y 
representación de conformidad con lo dispuesto en el artículo 22.4 de la Ley 80 de 1993. 
Los documentos otorgados en el exterior se presentarán legalizados en la forma prevista en el artículo 480 del Código 
de Comercio, sin perjuicio de que el Municipio, pueda solicitar la documentación que considere para verificar 
experiencia, capacidad e idoneidad. 
 
Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de inscripción en la Cámara de Comercio. 
Dicho certificado debe haber sido expedido con no más de un (01) mes de antelación a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 
 

2. Fotocopia del Documento de Identidad del representante legal o del apoderado o de proponente singular. 
3. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones 

para desarrollar el presente proceso de selección, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o 
indirectamente. 

4. Declaración bajo la Gravedad de Juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
establecidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la 
Persona Jurídica, o del Consorcio y/o Unión Temporal. (Anexo formato No. 4). 

5. Registro Mercantil. Cuando el proponente sea persona natural, deberá presentar registro mercantil, en el cual acredite 
que la actividad comercial permita desarrollar el objeto del proceso. 

 
11.1.2. Otros documentos: 

 
El oferente debe adjuntar con la oferta los siguientes documentos: 
 

4. Carta de presentación de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante Legal 
de la Persona Jurídica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unión Temporal, cuando de ello se 
trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de los requisitos de Ley, según sea el caso, de 
acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual deberá ser diligenciado de manera obligatoria. 

 
Mediante la carta de presentación de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una propuesta para 
participar en el presente proceso de selección y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que 
le sea adjudicado. 

 
En la carta de presentación el oferente deberá indicar cuál información de la suministrada en su propuesta es de 
carácter reservado, señalando la norma que le otorga tal carácter. 
 
Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona jurídica o si la oferta se presenta bajo 
la modalidad de consorcio o unión temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento de 
identidad. 
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La carta de presentación deberá estar suscrito en original, bien sea a través de firma manuscrita, electrónica o 
digital conforme a los parámetros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las 
modifiquen, aclaren o complementen. No serán admisibles las firmas escaneadas fotocopiadas y/o impresas, so 
pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido en los pliegos 
de condiciones. (Anexo Formato No. 1) 

5. Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes parafiscales y las 
respectivas fotocopias de las planillas de pago unificado. De conformidad con lo estipulado por el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente deberá anexar la respectiva certificación en la cual se indique 
que se encuentra a paz y salvo en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social –EPS, 
Pensiones y ARP, así como de los Aportes Parafiscales –SENA, ICBF, Cajas de Compensación Familiar- y Subsidio 
Familiar a que haya lugar de sus empleados. La certificación deberá ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra 
al día en sus pagos a la fecha de presentación de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término 
de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. Cada una de las 
personas jurídicas miembros de un Consorcio o Unión Temporal en forma independiente deberá anexar esta 
certificación. Esta certificación igualmente deberá anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma 
mensual, durante la ejecución del contrato y hasta su liquidación. Si es persona natural debe anexar los soportes 
de pago y respectivas planillas de los últimos 2 meses para acreditar que se encuentra a paz y salvo por estos 
conceptos. (Anexo Formato No. 2)  

6. Fotocopia del Registro Único Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes si se trata de un consorcio 
o unión temporal, deberán presentar copia de este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos 
ante la administración tributaria nacional.  

7. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 años) (Persona Natural, Representante Legal de la Persona 
Jurídica, Representante e integrantes del Consorcio y Unión Temporal) deberán allegar con su propuesta fotocopia 
legible de la Libreta Militar. 

8. Compromiso anticorrupción. El proponente deberá diligenciar y suscribir compromiso anticorrupción. (Anexo 
Formato No. 3) 

9. Documento de conformación de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es 
plural, en el cual debe constar la participación de cada uno de los miembros del Proponente plural, la 
representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del 
Proponente plural. 
 

En el documento de constitución deberá constar la siguiente información: 
 

 Los oferentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal.  

 Señalar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de Cogua. 

 Designar la persona que para todos los efectos representará al Consorcio o Unión Temporal y señalarán las reglas 
básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  

 La duración del Consorcio o de la Unión Temporal deberá ser por el término de ejecución del contrato y un (1) año 
más.  
 

NOTA 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los 
integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual.  
 
NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar 
al Municipio de Cogua, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos 
establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:  
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La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una sociedad 
colombiana dentro del día hábil posterior a la fecha de notificación de la comunicación de aceptación de la oferta;  

 

 Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato objeto 
del presente proceso de selección.  

 Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una 
vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el parágrafo 
tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993;  

 Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir; 

 La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente con los demás 
promitentes y con la sociedad: (i) por los perjuicios sufridos por el Municipio de Cogua, derivados del 
incumplimiento de la obligación de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos 
consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas 
y del Contrato que se suscriba;  

 La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete celebrar según la cual 
aquellos accionistas que: (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos 
técnicos y de experiencia, no podrán ceder su participación accionaria en la sociedad prometida sino 
únicamente mediante autorización previa y expresa del Municipio de Cogua, en los términos del Contrato que 
se suscriba;  

 La duración debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y un (1) años más contados a partir de su 
constitución;  

 Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es la Adjudicación;  

 La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad prometida y el 
monto de este; y 

 La declaración de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para 
contratar con el Municipio de Cogua.  

 
Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura pública de 
constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos 
y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de 
Adjudicación. 

 

 Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente singular. 

 Declaración bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
establecidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de 
la Persona Jurídica, o del Consorcio y/o Unión Temporal. 
 
La no presentación de los requisitos aquí establecidos se calificará como NO CUMPLE.  
 

10. Boletín de Responsabilidades Fiscales: La Entidad verificará que el proponente no se encuentre reportado en el 
boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República. De encontrarse reportado 
generará el RECHAZO DE LA PROPUESTA. 

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios: La entidad consultará en la página web de la Procuraduría General de 
la Nación, los antecedentes disciplinarios del proponente. De encontrarse reportado generará el RECHAZO DE LA 
PROPUESTA. 

12. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jurídica o del proponente si es persona 
natural, esto de conformidad con lo señalado en el decreto 019 de 2012, el Municipio podrá consultar el certificado 
de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. 
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13. Registro Nacional de Medidas Correctivas del representante legal de la persona jurídica o del proponente si es 
persona natural. 

14. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos REDAM del representante legal de la persona jurídica o 
del proponente si es persona natural. 

15. Acreditación de MIPYME: Este requisito sólo es aplicable para la acreditación de las causales de desempate. 
16. EXTRANJEROS: Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el país o una persona 

jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá presentar los documentos expedidos en su país de origen que 
sean equivalentes a los exigidos para el presente proceso contractual, los cuales deben cumplir con las formalidades 
establecidas en el artículo 480 del Código de Comercio o el respectivo Acuerdo o Tratado de Libre Comercio, según 
sea el caso. 

 
12. CONDICIONES TÉCNICAS DE EXPERIENCIA: 

 
1. EXPERIENCIA PROPONENTE NO MIPYME. 

 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA: El Proponente debe acreditar la ejecución y terminación de dos (2) contratos, 
cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual, celebrados con entidades públicas y/o privadas, cuya 
sumatoria de los valores sea igual o superior al Presupuesto Oficial, expresados en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes a la fecha de terminación.  

 
2. EXPERIENCIA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MIPYME (artículo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1860 de 2022).  
 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA: Los proponentes MIPYME domiciliados en Colombia, deberán acreditar la 
celebración, ejecución y liquidación de entre dos (2) y hasta tres (3) contratos celebrados, cuyo objeto cuyo 
objeto esté relacionado con el objeto contractual contrato, celebrados con entidades públicas y/o privadas, 
cuya sumatoria de los valores sea igual o superior al Presupuesto Oficial, expresados en salarios mínimos 
mensuales legales vigentes a la fecha de terminación.  
 
Se aclara que el factor diferencial para las MIPYMES es el número de contratos, los demás requerimientos 
respecto a la experiencia que se establece en el estudio serán de cumplimiento para este tipo de 
proponentes. 
 
El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes SMMLV, del año en 
que fueron terminados. 

 
Cuadro No. 1 EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL 

 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00 
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Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00 

Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00 

Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 908.526,00 

Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000 

Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 1.1160.000 

Enero 1 a Diciembre 31 de 2024 1.300.000,00 

 
 
Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada se deben cumplir los siguientes requisitos:  
 
En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como mínimo el 
sesenta por ciento (60%) de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea 
aceptable, dicho integrante deberá tener una participación mínima en la Estructura Plural que se presenta 
para este proceso de selección, del cincuenta por ciento (50%). 
 
Nota: Sólo se tendrá en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente los DOS (2) 
primeros contratos relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o relaciona más 
contratos de los solicitados no serán tenidos en cuenta para la evaluación.  
 
Para verificar las condiciones solicitadas, tales como: objeto, actividades y valor, serán verificados con 
certificaciones de experiencia, para tal efecto el oferente deberá adjuntar con la propuesta certificación 
de experiencia en la cual se indique: objeto del proceso, plazo de ejecución, las certificaciones deberán 
indicar como mínimo la siguiente información: 

 

 Nombre de la entidad contratante. 

 Número de contrato y fecha de suscripción. 

 Detalle del Objeto 

 Fecha de inicio y fecha de terminación 

 Firma del funcionario o persona que la expiden 

 Nombre del contratista 

 La certificación debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello. 
 

1. Para efectos de la acreditación de experiencia no se aceptarán subcontratos. Los contratos válidos para 
acreditar la experiencia serán aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE Y CONTRATISTA, cualquier 
otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato. 

2. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de las personas jurídicas es de carácter personal y 
en principio intransferible. No obstante, lo anterior, las nuevas sociedades pueden acreditar ante el RUP la 
experiencia de sus socios, sean personas naturales o jurídicas, desde su constitución y por un plazo máximo 
de tres (3) años de constituida. El proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la 
experiencia de su matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial. 

3. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien 
entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 
1993. 

4. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de los socios 
escindidos, y se contabilizará de acuerdo con el porcentaje de participación en la sociedad escindida. 

5. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de consorcio o unión 
temporal, el valor a considerar será el equivalente al porcentaje de participación que tuvo el integrante que 
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la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar será igual al valor total facturado 
multiplicado por el porcentaje de participación que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe 
indicar y aportar cuál es el porcentaje de participación el mismo. 

6. La evaluación del valor de los contratos se hará en SMMLV (salario mínimo mensual vigente en Colombia) 
teniendo en cuenta el salario vigente a la terminación del contrato. 

7. Los contratos deberán estar terminados en la fecha prevista para el cierre del término para presentar 
propuestas. 

8. No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. 
9. En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente 

inconsistencias, se solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al 
proponente que difiera en la información no se le aceptará como acreditación de experiencia. 

10. Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesión antes 
de la ejecución del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirán como experiencia para el cesionario 
y no se reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesión se haya producido 
después del cincuenta (50%) por ciento de ejecución del valor no se admitirá como experiencia ni para el 
cedente, ni para el cesionario. 

11. En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la información aportada para acreditar la 
experiencia aceptable, podrá solicitarla y el oferente está en la obligación de allegarse, de lo contrario los 
contratos no serán tenidos en cuenta para la evaluación. 

12. Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de experiencia 
(diferentes al plazo), se utilizarán las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, así: 
cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproxima por exceso al número entero siguiente 
de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproxima por defecto al 
número entero de la centésima del valor. 

13. La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana. 
14. La Alcaldía Municipal de Cogua se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 

coherencia de la información y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su 
experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes. 

 
Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada será evaluado como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE. 
 
12.1.  CONDICIONES TÉCNICAS: 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  
 

3. FICHA TÉCNICA 
 
El proponente deberá presentar la ficha técnica de los bienes suscrita por el representante legal, desarrollada de 
manera específica y detallada con imagen de cada ítem. 
 

4. CERTIFICACIÓN DE DISPONIBILIDAD DE ENTREGA 
 
El proponente deberá presentar junto con su propuesta, certificación bajo la gravedad de juramento en la que 
manifieste que cuenta con el stock solicitado en el presente proceso, para entrega en el plazo indicado en este 
documento. 
 

5. CARTA DE COMPROMISO  
 
El oferente debe garantizar por medio de carta de compromiso que entregará los elementos solicitados en empaques 
individuales, tipo obsequio, el día y hora requerido por el supervisor del contrato. 
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10.4 CAPACIDAD FINANCIERA: 

 
De conformidad a lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta el objeto 
contractual y la forma de pago establecida para el presente proceso de selección, no se requiere de la verificación 
de la capacidad financiera. 

 
i. Evaluación de los Factores de Escogencia: 

 
MENOR PRECIO: De conformidad con lo establecido por el literal c), articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el 
Municipio de Cogua seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el 
MENOR PRECIO siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente convocatoria Pública. 
 
La adjudicación recaerá sobre el proponente que oferte el MENOR VALOR UNITARIO TOTAL DE LA OFERTA 
ECONÓMICA. La adjudicación se hará teniendo en cuenta el presupuesto oficial. 
 
De conformidad con el Numeral 7 del artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate a 
menor precio, la entidad adjudicará a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, según el 
orden de entrega de estas.  
 
Para determinar el menor precio, el proponente deberá ofertar y discriminar en su propuesta el valor total 
de los elementos requeridos, conforme las condiciones técnicas descritas.  
 

ii. Condiciones de Escogencia de la Oferta: 
 
Condiciones que acepta el oferente al presentar su oferta, en cumplimento a lo ordenado por el artículo 
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
1. La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con 

el precio más bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación del 
proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. 

2. De no lograrse la habilitación y/o adjudicación se declarará desierto el proceso mediante comunicación 
motivada que será publicada en la página web. El término para que los proponentes presenten el 
recurso de reposición correrá desde la publicación del documento correspondiente.  

3. El Municipio de Cogua podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y ésta 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos 
contenidos en la presente invitación. 

4. La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

5. En aplicación al artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluación de las ofertas y la 
verificación de requisitos habilitantes será adelantada por funcionarios y/o particulares designados, 
para el presente proceso.  

6. Con la publicación en la página web www.contratos.gov.co (Colombia Compra Eficiente) de la 
comunicación de la aceptación de la oferta, el proponente quedará informado de la aceptación de su 
oferta. Dicha comunicación manifestará la aceptación expresa e incondicional, los datos de contacto del 
Municipio de Cogua y del Supervisor o Interventor designado.  

7. La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

8. NO se exige a los oferentes interesados en participar en el presente proceso la presentación del Registro 
Único de Proponente (RUP).  

http://www.contratos.gov.co/
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9. Para efectos de la presente invitación, solamente se considerará proponente quien haya presentado la 
oferta de manera oportuna conforme lo indicado en la presente invitación. 

 
10. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES: 

 
La verificación de los requisitos habilitantes antes enunciados se hará exclusivamente en relación con el 
proponente con el precio más bajo, para lo cual se tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad 
establecidas en el Parágrafo del Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que este no cumpla con los 
mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente.  
 

De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 
de la Ley 1882 de 2015 “…La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación 
o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el 
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten 
la asignación de puntaje podrán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los 
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de 
selección, salvo lo dispuesto para el proceso de mínima cuantía y para el proceso de selección a través del 
sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y 
la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso…”. 
 
El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “…Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos 
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones…”. 
 
Igualmente, el numeral 7º ibídem consagra: “…De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del contrato, en 
los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad deberá elaborar los estudios 
técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de las propuestas y para solicitar a los 
proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables…”. 
 
Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 5º de 
la Ley 1150 de 2007, artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 y acogiendo lo señalado en los pronunciamientos del 
Consejo de Estado1  indicados en los documentos y estudios previos, el Municipio de Cogua, durante el término 
de evaluación de las propuestas, solicitará a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, 
precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.  
 
Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio2 que al efecto les fije el Municipio 
de Cogua las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.  
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos de 
la convocatoria y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer 
valer en el proceso. 

                                                           
1CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, Subsección A, consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera, 
12 de noviembre de 2014, Radicación 250002326000200201606-01 
CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, Subsección C, consejero Ponente: Enrique Gil Botero, 26 de febrero de 
2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). 
2el artículo 25 de la Ley 80 enseña que los términos para las diferentes etapas de selección son preclusivos y perentorios. Transcurrido el tiempo 
indicado en los pliegos o en la ley para realizar determinada actividad sin que esta se hubiere cumplido, se habrá perdido la oportunidad para 
efectuarla, por cuanto el término una vez vencido no puede revivirse…” Cfr. CONSEJO DE ESTADO, Sección Tercera, Sentencia de 20 de octubre de 
2005, Exp. 14.579. 
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11. OFERTA ÚNICA HÁBIL: 

 
El Municipio de Cogua podrá adjudicar el contrato en el caso en que se presente solo una propuesta y ésta 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, o en el evento en que de las varias propuestas presentadas sólo 
una sea hábil.  

 
12. PROPUESTA ECONÓMICA: 

 
La oferta económica deberá presentarse junto con los requisitos habilitantes. En el evento que la propuesta 
económica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla con los demás requisitos establecidos en el 
presente numeral, será evaluada como NO ADMITIDA ECONÓMICAMENTE. La Alcaldía Municipal de Cogua 
está facultada para realizar las correcciones aritméticas necesarias para determinar el valor de la oferta.  

 
La evaluación económica se realizará con base en el siguiente procedimiento:  
 
Se verificarán aritméticamente las propuestas. Se corregirán los errores aritméticos que se presenten en los 
productos y en la sumatoria del valor propuesto indicado(s) en la OFERTA ECONÓMICA. El valor total verificado 
(valor unitario incluido IVA), se ajustará al peso y será el utilizado para la comparación con los correspondientes 
ítems de las otras propuestas.  
 
NOTA: El valor total de la oferta económica se presentará en pesos colombianos (sin incluir centavos). Para 
todos los efectos el Municipio de Cogua ajustará los valores a la unidad siguiente, cuando el valor sea igual o 
superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los cincuenta centavos.  
 
 

13. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE: 
 
En caso de empate se dará aplicación a lo previsto en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2022 “Por el cual se 
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, único Reglamentario del Sector administrativo de Planeación 
Nacional, con el fin de reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo al 
sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”, y mediante el cual se modifica el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 respecto a los factores de desempate y acreditación, para lo cual se aplicarán los siguientes: 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

1. Preferir la 
oferta de 
bienes o 
servicios 
nacionales 
frente a la 
oferta de 
bienes o 
servicios 
extranjeros. 

Todos 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en 
cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la 
industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso 
tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3. 1, citado 
anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el 
puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este factor de desempate se 
acreditará con los mismos documentos que se presenten 
para obtener dicho puntaje. 
 
Para los procesos en que no aplique el referido puntaje, la 
Entidad Estatal definirá, las condiciones y los documentos 
con los que se acreditará el origen nacional del bien o 
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo 
caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de 
Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional y 
observando los mismos lineamientos prescritos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la 
propuesta de 
mujer cabeza 
de familia y la 
mujer víctima 
de violencia 
intrafamiliar. 

Person
a 

Natural 

Mujer 
cabeza de 

familia 

Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. Para tal efecto deberá 
presentar la declaración ante notario que contenga como 
mínimo la manifestación de su estado civil, si tiene a su 
cargo de forma permanente, ya sea económica o 
socialmente, hijos menores propios u de otras personas 
incapaces o incapacitadas para trabajar, indicando la 
ausencia del cónyuge o compañero permanente o 
deficiencia sustancial de ayuda de los demás miembros del 
núcleo familiar. 

Mujer 
víctima de 
violencia 

Deberá allegar el certificado o soporte de la medida de 
protección expedida por la autoridad competente en la 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

que se acredite dicha condición de conformidad con el 
artículo 21 de la Ley 1257 de 2008. 

Persona Jurídica 

1. Deberá allegar el certificado en el que se manifieste bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
 
2. Deberá allegar los soportes documentales que acrediten 
la condición de cada una de las mujeres, como se indica 
para el caso de proponente persona natural. 

Proponentes Plurales 
Cada uno de los integrantes debe acreditar alguna de las 
condiciones señaladas para persona natural o jurídica, 
según corresponda. 

Todos 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el 
titular de la información de estos datos sensibles, como es 
el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la 
propuesta 
presentada por 
el proponente 
que acredite 
en las 
condiciones 
establecidas en 
la ley que por 
lo menos el 
diez por ciento 
(10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad. 

Persona Natural y 
Jurídica 

1. Deberá presentar el certificado con el porcentaje de 
personal en la condición indicada en la causal, 
manifestando que han sido vinculados con mínimo un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, o desde su constitución si es inferior a un (1) 
año, y que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 
 
2. Deberá presentar la certificación del porcentaje de 
personal en la condición indicada en la causal. 
 
3. Deberá presentar el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Proponente Plural 

Deberán acreditar los mismos soportes relacionados en el 
cuadro anterior, y solamente se tendrá otorgará el criterio 
si el integrante que cumple con los requisitos tiene por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura 
plural y aporta como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia. 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

4. Preferir la 
propuesta 
presentada por 
el oferente que 
acredite la 
vinculación en 
mayor 
proporción de 
personas 
mayores que 
no sean 
beneficiarias 
de la pensión 
de vejez, 
familiar o 
sobreviviente y 
que hayan 
cumplido el 
requisito de 
edad de 
pensión 
establecido en 
la ley. 

Persona Natural y 
Jurídica 

1. Deberán allegar un certificado bajo la gravedad de 
juramento en el que se indique el número de personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que 
no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión, con la indicación que han sido vinculados con 
mínimo un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, o desde su constitución si es 
inferior a un (1) año. 
 
2. Deberá presentar el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Deberá presentar el certificado bajo la gravedad de 
juramento en el que se indique que la persona no es 
beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, 
y cumple la edad de pensión, junto con el documento de 
identificación. 

Proponente Plural 

Deberá presentar los mismos requisitos que en el literal 
anterior, y en el certificado del numeral 1 se tendrá en 
cuenta la sumatoria de la vinculación de personas de todos 
los integrantes del proponente. 

5. Preferir la 
propuesta 
presentada por 
el oferente que 
acredite que 
por lo menos el 
diez por ciento 
(10%) de su 
nómina a 
“población 
indígena, 
negra, 
afrocolombian
a, raizal, 
palanquera, 
Rrom o gitana” 

Persona Natural y 
Jurídica 

1. Deberá presentar certificado bajo la gravedad de 
juramento en el que se señalen las personas vinculadas a 
su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, con la 
indicación que han sido vinculados con mínimo un (1) año 
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, o desde su constitución si es inferior a un (1) 
año. 
 
2. Deberá presentar certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Deberá presentar copia de la certificación en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana. 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

Proponente Plural 

Deberá presentar los mismos requisitos que en el cuadro 
anterior, y en el certificado del numeral 1 se tendrá en 
cuenta la sumatoria de la vinculación de personas de todos 
los integrantes del proponente, y el 10% deberá ser 
acreditado sobre el total de la nómina de sus integrantes. 

6. Preferir la 
propuesta de 
personas 
naturales en 
proceso de 
reintegración 

Persona Natural 

Deberá allegar copia del documento de identificación y 
alguno de los siguientes documentos: 

 Certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 

 Certificado individual respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. 

 Certificado que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o reintegración. 

 Cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. 

Persona Jurídica 

1. Presentar el certificado bajo la gravedad de juramento 
en el que conste que más del cincuenta por ciento (50%) 
de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
 
2. Allegar alguno de los siguientes certificados, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración: 

 Certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 

 Certificado individual respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. 

 Certificado que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o reintegración. 

 Cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. 

Proponente Plural 

1. Si está conformado por personas naturales, y todos los 
integrantes se encuentran en proceso de reincorporación 
o reintegración, deberán aportar copia del documento de 
identificación y alguno de los siguientes documentos: 

 Certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 

 Certificado individual respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. 

 Certificado que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o reintegración. 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

 Cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. y aporten los documentos indicados 
en el cuadro personas naturales. 

 
2. Si está conformado por personas jurídicas, y más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación 
deberán aportar los documentos señalados para las 
personas jurídicas. 
 
3. Si está conformado por personas naturales y jurídicas, 
aplicarán las anteriores reglas según corresponda. 

7. Preferir la 
oferta 
presentada por 
un proponente 
plural siempre 
que se 
cumplan las 
siguientes 
condiciones: 

Proponente Plural 

1. Si al menos uno de los integrantes es una madre cabeza 
de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración deberá presentar la declaración ante 
notario que contenga como mínimo la manifestación de su 
estado civil, si tiene a su cargo de forma permanente, ya 
sea económica o socialmente, hijos menores propios u de 
otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, 
indicando la ausencia del cónyuge o compañero 
permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demás 
miembros del núcleo familiar y/o el certificado o soporte 
de la medida de protección expedida por la autoridad 
competente en la que se  acredite dicha condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008. 
 
Si se trata de una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, deberá presentar un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de acuerdo con 
lo solicitado para cada uno de ellos. 
 
El integrante debe tener una participación de por lo menos 
el 25% en el proponente plural y aportar el 25% de la 
experiencia. 
 



 

 MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA 
FORMATO MEMBRETE 

NIT.899.999.466-8 

 COPIA CONTROLADA 

CÓDIGO POSTAL: 250401 TRD:   PAGINA 21 DE 26 

VERSIÓN:  3 CODIGO FO-179 SG   Mayo 06 de 2024 

 
 

 

${CTRD} 

FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

2. Respecto del integrante madre cabeza de familia y/o 
persona en proceso de reincorporación o reintegración se 
deberá aportar certificado suscrito por la persona natural 
o el representante legal de la persona jurídica, en el que se 
manifieste que ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales son empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural. 

Persona Natural 

1. Deberán allegar la certificación en la que se indique el 
tamaño empresarial. 
 
2. Deberán allegar copia del registro mercantil o RUP 
(vigente y en firme al momento de su presentación). 

8. Preferir la 
oferta 
presentada por 
una MIPYME, 
lo cual se 
verificará en 
los términos 
del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 
del presente 
Decreto, en 
concordancia 
con el 
parágrafo del 
artículo 
2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 
de 2015. 

 
Se preferirá la 
oferta presentada 
por una 
cooperativa o 
asociaciones 
mutuales 

Persona Jurídica 

1. Deberá allegar la certificación de tamaño empresarial. 
 
2. Deberá presentar copia del certificado de existencia y 
representación legal o RUP (vigente y en firme al momento 
de su presentación). 

Proponente Plural 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en este 
numeral. 
 
En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual clasificada como 
micro, pequeñas o medianas empresas. 

9. Preferir la 
oferta 
presentada por 
el proponente 
plural 
constituido en 
su totalidad 
por micro y/o 

Proponente Plural 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará con 
los mismos requisitos señalados en el numeral anterior, 
según corresponda a persona natural o jurídica. 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

10. Preferir al 
oferente 
persona 
natural o 
jurídica que 
acredite, de 
acuerdo con 
sus estados 
financieros o 
información 
contable con 
corte al 31 de 
diciembre del 
año anterior, 
que por lo 
menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) 
del total de sus 
pagos fueron 
realizados a 
MIPYME, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales por 
concepto de 
proveeduría 
del oferente, 
efectuados 
durante el año 
anterior. 

Persona Natural y 
Jurídica 

Deberá presentar certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones 
mutuales, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior. 

Proponente Plural 

Se preferirá siempre que esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural y que aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia en la oferta. 
 
1. El integrante correspondiente debe acreditar dicha 
condición de conformidad con los documentos del factor 
8. 
 
2. Deberá presentar certificado en el que manifieste que ni 
la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales son 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural. 
 
En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
mencionados, cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales, se 
preferirá al proponente plural, en que por lo menos uno de 
sus integrantes cumpla con la condición de micro, 
pequeñas o medianas. 

11. Preferir las 
empresas 
reconocidas y 
establecidas 
como Sociedad 
de Beneficio e 
Interés 
Colectivo o 
Sociedad BIC, 
del segmento 
MIPYMES. 

Persona Jurídica 

1. Deberá presentar el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, así como 
la condición de MIPYME. (Esta última condición también se 
puede acreditar con el RUP vigente y en firme al momento 
de su presentación). 
 
2. Deberá presentar certificación del tamaño empresarial. 

Proponente Plural 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas para personas jurídicas. 
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FACTOR DE 
DESEMPATE 

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACIÓN DEL FACTOR DE DESEMPATE 

12. Utilizar un 
método 
aleatorio para 
seleccionar al 
oferente. 

Todos 
Se hará por medio de balotas en audiencia independiente 
la cual se comunicará a los proponentes. 

 
NOTA 1: Para que haya empate deberá haber igualdad en los números enteros y en los decimales. En todo caso se 
tendrán en cuenta hasta DOS decimales.  
 
NOTA 2: Para acreditar la calidad de MIPYME, se podrá confrontar la información con los requisitos señalados 
anteriormente o con el registro único de proponentes. 
 
NOTA 3: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de datos sensibles, 
aportados al proceso, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate (Anexo 8). 
 

14. CAUSALES QUE GENERARÍAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO: 
 
De conformidad con el Parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 no serán rechazadas las ofertas por “(...) 
La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios 
para la comparación de las propuestas (...)”, en consecuencia, el municipio de Cogua podrá solicitar su aporte o 
aclaración dentro del plazo establecido en la invitación. 
 

15.1. LAS SIGUIENTES SON CAUSALES DE RECHAZO: 
 

 Cuando la oferta presentada presente precio artificialmente bajo. Para el municipio de Cogua se entenderá como 
precio artificialmente bajo, el que se encuentre por debajo de la siguiente operación:  

 Comparación absoluta: En la comparación absoluta el municipio constatará el valor de cada oferta con el costo 
estimado de la provisión del bien u obra o servicio de acuerdo con el estudio del sector elaborado por la 
dependencia estructuradora. 

 Cuando el municipio reciba menos de cinco (05) ofertas deberá solicitar aclaración a los proponentes cuyas ofertas 
resulten menores en un 20% o porcentaje mayor, al costo total estimado por la dependencia estructuradora. 

 Comparación relativa: Cuando se presenten más de cinco (05) ofertas, el municipio tomará el conjunto de las 
ofertas a evaluar, calculará la mediana del valor de cada oferta o de cada ítem dentro de la oferta y en consecuencia 
calculará la desviación estándar del conjunto para determinar el valor mínimo aceptable de acuerdo con la 
metodología que se expone a continuación: 

 Para calcula la mediana la entidad debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la 
mitad de la lista. Si el número de ofertas es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en 
dos (02). 

 La desviación estándar es el resultado de aplicar la siguiente fórmula: 
 

 
 

 Donde n es el número de ofertas. 
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 El valor mínimo es igual a la mediana menos una (01) desviación estándar: 
 

 Valor mínimo aceptable = mediana – desviación estándar 
 

 La presentación de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente convocatoria. 

 Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades señaladas 
por la Constitución, la Ley y en especial las señaladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. 
Cuando este hecho sobrevenga en algún proponente, se entenderá que renuncia a la participación en el proceso 
de selección y a los derechos surgidos del mismo. 

 Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen información imprecisa, 
inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad o induzcan al municipio a error, para beneficio 
del proponente. 

 Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 

 Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el análisis de las propuestas, o en la 
adjudicación del contrato, o de informarse indebidamente del mismo. 

 Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial. 

 Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora límite para recepción de propuestas o en lugar diferente. 

 Cuando la carta de presentación esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer el nombre de 
quien participe. 

 Cuando no se presente la propuesta económica. 

 Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hallan subsanado dentro 
del término establecido en el cronograma del proceso.  

 Cuando los valores ofertados presentan un precio artificialmente bajo donde no se expone justificación 
(circunstancias objetivas por las cuales el oferente realiza esta oferta), y soportes (pruebas de justificación) por las 
cuales se ofrecen dichos precios poniendo en riesgo la ejecución del contrato. 

 Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un documento en la propuesta 
y no lo efectúe dentro del plazo indicado a no lo realice correctamente. 

 Cuando la oferta no cumpla con las condiciones y/o especificaciones técnicas mínimas solicitadas en la presente 
Invitación Pública.  
 

15.2. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO: 
 
El municipio de Cogua podrá declarar desierto el proceso en el plazo para adjudicar, cuando existan motivos o causas 
que impidan la escogencia objetiva de la propuesta más favorable para el municipio. Así mismo lo hará en los 
siguientes casos:  
 

1. Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermisión de alguno de los requisitos establecidos en el 
estatuto de contratación y sus reglamentaciones o de la presente invitación, y la irregularidad sea de aquellas que 
legalmente no puedan ser subsanadas. 

2. Cuando no se presente proponente alguno.  
3. Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste o cumpla con lo requerido en la invitación. 

 
15. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

 
Además de los(as) establecidos(as) en los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se compromete 
a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato y que por su naturaleza 
y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecución. Así mismo, son obligaciones específicas del 
CONTRATISTA las siguientes:  
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1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el plazo estipulado. 
2. Entregar los productos solicitados, que cumplan con las características definidas en la ficha técnica y de 

conformidad con la propuesta técnica presentada. 
3. Asumir los costos y disponer de los medios de transporte necesarios para efectuar la entrega de los 

elementos. 
4. Garantizar la calidad de los ítems solicitados.  
5. Los elementos deben venir empacados, de tal forma que, permitan su fácil cuantificación, conservando su 

calidad. 
6. Cualquier cambio o daño encontrado en la recepción de los productos y/o elementos será asumido en su 

totalidad por el contratista, quien será responsable de los productos que se encuentren en mal estado o en 
términos no solicitados. 

7. Cada producto deberá tener de forma visible y objetiva la información eficaz, veraz y suficiente sobre sus 
características esenciales y condiciones adecuadas de uso y garantía. 

8. Reponer los elementos que no cumplan con las características, diseños aprobados y funcionalidad 
requerida por el Municipio de Cogua. 

9. Reemplazar a sus expensas y a entera satisfacción de la Alcaldía Municipal de Cogua, sin costo alguno todos 
los bienes que resulten de mala calidad o con defectos, dentro del día hábil siguiente a la fecha de la 
comunicación del supervisor del contrato. 

10. Los elementos contratados deben ser totalmente nuevos, empacados y de primera calidad, de acuerdo con 
las normas solicitadas por el supervisor del contrato. 

 
OBLIGACIONES GENERALES: 
 

11. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estándares de calidad y las condiciones 
y especificaciones técnicas pactadas. 

12. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el CONTRATISTA en su 
propuesta. 

13. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y poscontractuales, respectivamente. 
14. Avisar oportunamente al municipio de Cogua de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio 

financiero del contrato. 
15. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social integral (salud y pensión) en los 

porcentajes establecidos en las normas legales vigentes. 
16. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en el 

artículo 5º. de la Ley 80 de 1993.  
17. Constituir la garantía única. 
18. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder efectuar el respectivo 

pago.   
19. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomía técnica y administrativa, y bajo su propia 

responsabilidad, lo cual conlleva que no existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del 
profesional con el municipio.  

20. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 
del contrato.  

21. Mantener indemne al Municipio de Cogua de acuerdo con lo consagrado en la ley. 
22. Rendir mensualmente como requisito indispensable para el pago un informe detallado y actualizado sobre 

el estado de los procesos asignados para lo cual deberá emplear los formatos que le sean señalados por 
parte del supervisor del contrato (cuando aplique). 

23. En aplicación a las políticas de cero papeles en la administración pública deberá disponer de una dirección 
de correo electrónico para mantener un canal de comunicación con el municipio, recibir y enviar 
información al supervisor del contrato. 
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24. Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de la Administración de Riesgos Profesionales (cuando 
aplique). 

 
16. GARANTÍAS EXIGIDAS: 

 
No obstante, lo señalado en el artículo 7 inciso 5º de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, respecto a la 
excepción de solicitar garantías en los procesos de mínima cuantía, el municipio de Cogua considera que por la 
naturaleza del contrato se hace necesario exigir garantía de cobertura del riesgo de las obligaciones surgidas con 
ocasión del contrato a celebrar, con el propósito de cubrir los siguientes amparos:  

 

17. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES: 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el municipio de Cogua debe evaluar el 
riesgo que el proceso de contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos. 
 
El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante 
el desarrollo o ejecución de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una 
regulación desde cinco ópticas, asociadas con el proceso de gestión que se requiere en cada caso. 
 

18. LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO: 
 
Una vez suscrito el contrato y aprobadas las garantías de este, se procederá a la firma correspondiente en la 
plataforma Secop II, aprobación de las garantías y registro presupuestal.  

COBERTURA PORCENTAJE VIGENCIA 

Cumplimiento 10% (del valor del contrato) Por el plazo de ejecución del contrato, más la vigencia del 
servicio y cuatro (4) meses más. 

Calidad de los bienes 
suministrados 

10% (del valor del contrato) Por el plazo de ejecución del contrato, más la vigencia del 
servicio y seis (6) meses más. 


