EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: DIANA DEL ROCIO LOPEZ MANJARRES

NUumero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.6509759

Periodo: NOVIEMBRE de 2024

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ C.C. 14.894.306

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
noviembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

“1” Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

“2” Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos,
la elaboracion de planeaciones pedagodgicas, el instrumento de evaluacion, material
de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacion
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

“3” Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.



Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

“4” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Se realiza seguimiento a aprendices en Etapa Productiva fichas:

Ficha 2713644 TECNOLOGO TALENTO HUMANO
Ficha 2825937 TECNICO SOLDADURA
Ficha 2874065 TECNICO MAQUINARIA INDUSTRIAL

Ficha 2597540 TECNOLOGO EN PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
Ficha 2613314 TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA
Ficha 2775027 TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL

Se realizé seguimiento a la etapa productiva de aprendices, en donde se ha
efectuado revision y retroalimentacion de bitacoras, retroalimentacion del Excel, y
encuentros con los coformadores y aprendices para el diligenciamiento del formato
023.
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Pantallazo referido a diligenciamiento de formato con Coformadores y Aprendices para
cierre de etapa Productivay diligenciamiento de formato 023:
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Pantallazo referido a entrega de Paz y Salvo a aprendices en etapa productiva:
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Pantallazo referido a emision de juicio evaluativo en la plataforma Sofia Plus:
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Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via
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Pantallazo referido a seguimiento a Etapa Productiva por medio de bitacoras:
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“5” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestién del portafolio de evidencias del instructor.

Se realiza la revision y verificacion programacion mes a mes en Sofia plus
garantizando el nUmero de horas registradas

“6” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la
liquidacion del contrato.

Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos
por la supervision del contrato y el centro de formacion, los cuales estan dispuestos
en la plataforma SECOP Il para tal fin de forma organizada y siguiendo los
lineamientos dados por la coordinacién académica.

“7” Apoyar y acomparfar a las Instituciones Educativas y a la Coordinacion
Académica del Programa de Articulacion con la Educacion Media, en la recoleccion
y revision documental de los procesos de matricula y certificaciéon en cada una de
las ofertas de formacion de la vigencia.

Aplica inicamente para instructores del Programa de Articulacion con la Educacion
Media, no obstante, es obligacion del instructor realizar el alistamiento en cada una
de la oferta que tenga el centro de formacion.

“8” Realizar el Alistamiento de la oferta de formacion del calendario A y B de la
vigencia, segun corresponda.

Aplica unicamente para instructores del Programa de Articulacion con la Educacion
Media, no obstante, es obligacion del instructor realizar el alistamiento en cada una
de la oferta que tenga el centro de formacion.

“9” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidén y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

Se desarrolld la siguiente actividad segun lineamiento del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo: el curso de induccion a
SST en el aplicativo si contratista.
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“10” Apoyar al centro de formacion cuando éste lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta

obligacion.

“11” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS,
o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO’.

En gestion de la certificacion.



n

“12” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segun
la planeacion pedagdgica de los programas de formacion asignados y realizar la
gestion documental de cada una de ellas.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

“13” Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral, tales como: Realizar procesos de Documentacion de
programas para obtencion de registros calificados y autoevaluacion de los
programas de Formacion de diferentes niveles de formacion, acompafiamiento en
actividades gestadas por el area de Bienestar al aprendiz, como socializacion de
portafolios de servicios, ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo
en equipo entre otras”.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.
“14” Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Seguimiento y Gestién Proyectos para convenios enmarcados en el fortalecimiento
de la formacién profesional integral

A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas:

Tema: Apoyo a Calidad de la Formacién

Algunos de los pantallazos referidos a la gestion de formulacién de proyectos
convenios dentro de la calidad de la formacién (alistamientos de documentacién
estudios previos, revision On Base acorde a lista de chequeo en compromiso, entre
otros).

Pantallazo referido a reuniones con Direccién Nacional de Convenios:
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Pantallazo referido a documento Excel y presentacidén preparada para aprobacién de
convenios:
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Pantallazo referido a disefio de informes de supervision convenios con articulacion con
la media para los municipios de Jamundiy Cali
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Pantallazo referido a disefio de Memorando de Entendimiento basado en reunién con
las dos partes para definicion de obligaciones:
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PASION AMARILLA S.A.S y dirigidos a la comunidad educativa del centro de formacion.
8). Reunirse, pasados seis meses, entre las partes para evaluar resultados parciales y
proceder a darle la continuidad a las actividades en el marco en el que se han desarrollado,
como también ajustar, reforzar o medificar aquellos procesos que puedan afectar
significativamente la ejecucion del presente acuerdo de voluntades.

4.2. POR PARTE DE PASSION AMARILLA S.A.S: 1). Usar los Lotes 1 y 2 del Centro
Agropecuario de Buga para la ejecucion de las actividades agricolas segun lo dispuesto en L
el Plan Operativo del presente acuerdo de voluntades. 2). Garantizar tanto el alinderamiento
como el mantenimiento del acceso al area asignada (lotes de terreno 1 y 2) dentro del marco
del acuerdo de voluntades. 3). Usar el reservorio de agua acorde a los permisos de la
autoridad competente, como también garantizar la disponibilidad de este recurso hidrico
para los otros usos (agricultura, piscicultura) que el centro de formacion tiene destinado
dentro de los procesos de formacién — produccién. 4). Garantizar para la ejecucién de las
actividades del presente acuerdo de voluntades los servicios de agua y electricidad, esto

kn caso de que el centro de formacion no esté en capacidad de suplirlos. 5). Aportar los
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REGIONAL Valle del Cauca
CENTRO DE FORMACION Centro Agropecuario de Buga 4
! NOMBRE DEL CONVENIO CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION ENTRE LAGOS LA TRINIDAD Y

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — CENTRO AGROPECUARIO DE

BUGA - REGIONAL VALLE DEL CAUCA

ONVINIENTE LAGOS LA TRINIDAD
NIT DEL COVINIENTE 1094901055 -4 O
REPRESENTANTE LEGAL IVAN ALBERTO HERRERA DUQUE P
OBJETO DEL CONVENIO Aunar esfuerzos técnicos, tecnolégicos, administrativos vy de v
investigacion, para coordinar acciones que contribuyan a
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En anexo, se halla el documento referido a Estudios Previos del convenio con
Lagos La Trinidad, se agradece por favor su visto bueno en la parte final del
documento, ésto con el fin de proceder a la firma del Subdirector.
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