FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA DIRECCION DE SANIDAD

INFORME DE SUPERVISION RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [] TOTAL [X]

Bogota D.C, diciembre de 2019

Nombre completo: LIZETH PAOGLA CORTINA MARTINEZ
Identificacion: C.C. 1.065.617.793
Nacionalidad: COLOMBIANA

CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: CARRERA 9 N° 538-15 SUR
Teléfono de contacto: 3022895820
E-mail de contacto: arocalibr@hotmail.com
Nombre completo: §S. ANGELA SUARIQUE MORENC

SUPERVISOR Cargo: SUBOFICIAL DE PETICIONES Y REQUERIMIENTO DISAN
Resolucion de Nombramiento 023 del 22 de enero de 2019

No. DEL

CONTRATO No. 236.

FECHADE Fecha: 05 DE FEBRERO DE 2019

SUSCRIPCION

POLIZA DE N/A - SEGUN SECOP 11

GARANTIA UNICA

CRP N/A — SEGUN SECOP 11

FECHA INICIO

EIECUCION N/A — SEGUN SECOP I

CONTRACTUAL

PLAZO DE .

EIECUCION N/A — SEGUN SECOP 1T

OBIETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

CONTRACTUAL ASESOR{A) JURIDICO(A) DE LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO
1. Recibir, revisar, clasificar, radicar y controlar documentos, datos,
elementos vy correspondencia, relacionada con asuntos juridicos de
competencia de la DISAN conforme el objeto contractual,
2. Incluir en la base de datos las acciones de tutela, derechos de
peticidn v requerimientos procedentes de despachos judiciales vy
diferentes unidades de la Fuerza.
3. Realizar andlisis y recomendaciones juridicas proyectando
respuestas a las acciones de tutela interpuestas contra la Institucidn, a
las altas cortes v juzgados a nivel nacional conforme el objeto
contractual.
4, Provectar respuestas a los derechos de peticion interpuestos por los

gg;?;ﬁgﬁf&s usuarios y/o apoderados a la DISAN conforme el objeto contractual.
5. Emitir respuesta a los requerimientos de justicla, solicitudes
realizadas por los organismos de control por Reparacidén Directa,
Nulidad, Nulidad y Restablecimiento del Derecho o cualguier otro
medio jurisdiccional Legal o Constitucional adelantado en contra de la
DISAN conforme el objeto contractual.
6. Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de las
drdenas emanadas por los despachos judiciales respecto de los fallos
de tutelas, proceso de Reparacidn Directa, Nulidad, Nulidad vy
Restablecimiento del Derecho o cualquier otro medio jurisdiccional
Legal o Constitucional adelantado en contra de la DISAN conforme el
ohieto contractual.




]

7. Proyectar Impugnaciones, Derechos de Peticidn, Tutelas y/o
cualguier otro reguerimiento o consulta necesarias para la Defensa
Juridica de la DISAN, sus dependencias v demés unidades adscritas,
vinculadas o dependientes a esta, a otras entidades del Estado v/o
particulares conforme el objeto contractual.

8. Verificar e cumplimiento de los fallos en contra de la Fuerza
ordenados por Entidades Judiciales del [Estado, hascende las
coordinaciones respectivas con los Establecimientos de Sanidad Militar
o unidades correspondientes conforme el objeto contractual.

9. Realizar el seguimiento, gestion y consecucion de los documentos vy
antecedentes necesarios para la resolucidén y culminacion de todos los
requerimientos juridicos asignados por cualguier medio tecnoldgico u
otro que determine la entidad.

10. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, 1a naturaleza v el drea de desempefio del cargo
en desarrollo del obieto contractual suscrito.

Pardgrafo: Para acreditar el cumplimiento del objeto contractual, los
requerimientos juridicos asignados al profesional de Derecho, deberdn
ser gestionados, tramitados v resueltos en un tiempo prudencial y
razonable, conforme los términos legales concedidos por la autoridad
correspondiente v segln sea el caso en concreto; ademas, no deberd
encontrase por debajo del 95% de productivided dentro del lapso
mensual correspondiente, atendiendo los principios que rigen la
contratacién publica; Arts. 24, 25 vy 26 de la Ley B0 de 1993
{Transparencia, economia y responsabllidad).

Ak fﬁﬁéﬁ?ﬁ DEL DICIEMBRE DE 2019
11, CUMPLIMIENTO EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
DE LA OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL
e INFORME DE GESTION, SI[ X ] NO [ ]
CONTRACTUALES =STION, SITX] NG [ ]
VALOR TOTAL DEL CONTRATO VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
12. VALOR DEL PESOS M/CTE ($26.400.000,00)
CONTRATO Valor autorizado a pagar: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.400.000,00)
13. CUMPLIMIENTO gé;!éga:cién Entidad ‘ T‘JEK Pagoe
PAGO SEGURIDAD NSION ?RQTEC?EON 4 153.600
SOCIAL SALUD NUEVA EPS $ 120.000
ARL SURA $ 5.100
1. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del obleto contractual,
firmado por e CONTRATISTA vy e recibido a satisfaccidn del
supervisor del contrato, de acuerdo al formate establecido.
2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Segwidad Sccial en Salud vy
Pension, sobre un Ingreso Base de Cotizacidn del 40 % del valor
14, DOCUMENTOS mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
QUE HACEN en sajud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al
PARTE DEL Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la
INFORME normatividad legal vigente v de acuerdo a la afiliacion efectuada a la

actual

ARL. planiiia mes actual __

Cuenta de Cobro

(e

4, Acta de Liguidacion




Que durante la ejecucidn del contrato no se han configurado 1os presupuestos
15, CONSTANCIAS legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACION | oo oinencia CUMPLIMIENTO AL OBJETO CONTRATUAL FLJADO.

ES
17. CONCLUSIONES ziﬁgiﬁ;{;&(’fﬁ\ COMPROMISO POR PARTE DEL PROFESIONAL EN DERECHO, SI

Para constancia se fuma gn, Bogotd DO, en DICIEMBRE de 2019

$S. ANGELA SUARIQIZESORENC
SUBOFICIAL SUPERY
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