INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION
S DEL PROCESO DE SELECC,IC')N ABREVIADA DE MENOR
ALCALDIA DE CUANTIA
SANTIAGO DE CALI No. 4182.010.32.1.838-2024

LY

L PUBLICS

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

En cumplimiento de lo establecido en los pliegos de condiciones de la seleccion
abreviada de menor cuantia No. 4182.010.32.1.838-2024, cuyo objeto es: REALIZAR
OBRAS DE MEJORAMIENTO PTAP VILLA DEL ROSARIO FASE i, CORREGIMIENTO LA PAZ”,
el Equipo Asesor Evaluador designado por la Entidad se permite rendir el informe
preliminar de evaluacion consolidado, realizada a la propuesta recibida por la
Entidad el 5/11/2024 1:25 PM. en la Plataforma del Secop II.

Dentro del plazo estipulado se presentaron las siguientes propuestas:

Fecha, hora y GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
radicado PROPONENTE OFERTA
5/11/2024  1:25 | EESALAMANCA Garantia No. 45-44-101160800 expedida
PM SAS por Seguros del Estado SA el 03/11/2024,
tomador EESALAMANCA S.A S,

El presupuesto oficial que ha asignado la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos— UAESP, en el presente proceso de seleccidn, es la suma de
CIENTO OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE. ($180.833.323,00), incluidos el AU,
impuestos, tributos y contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya
lugar con la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Para la verificacion de todos los factores habilitantes y la evaluacion de las ofertas,
se designé a los siguientes contratistas para la evaluacion, en este orden de ideas
se conformé el Equipo Asesor Evaluador con las siguientes personas adscritas a la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos UAESP, asi:

ROL NOMBRE COMPLEO CARGO y/o PROFESION
Juridico VICTOR HUGO TASCON Abogado - Contratista UAESP
PALOMINO
Técnico JUAN CARLOS JURADO REY Arquitecto — Contratista
UAESP
Financiero FRANCISO ELADIO CASTILLO Economista — Contratista
UAESP
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INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION

e d DEL PROCESO DE SELECC’I(’)N ABREVIADA DE MENOR
ALCALDIA DE CUANTIA
SANTIAGO DE CALI No. 4182.010.32.1.838-2024

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVICHDE PUBLICOS MUNITIPALES

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

1. EVALUACION JURIDICA

El siguiente cuadro resume el resuitado de la verificacion y evaluacion de la capacidad
juridica de los proponentes y documentos de las propuestas:

PROPONENTE RESULTADO

EESALAMANCA SAS ‘ NO HABILITA

Conclusion: El proponente debe:

1. Debe subsanar la vigencia de la péliza de seriedad de la oferta que no
puede ser inferior a noventa (90) dias.

NOTA: Se anexa soportes de la evaluacién juridica.
2. EVALUACION FINANCIERA

2.1 EESALAMANCA SAS

CONCLUSION DEL ANALISIS FINANCIERO: El proponente EESALAMANCA SAS
CUMPLE con las exigencias de los indicadores financieros y organizacionales
requeridos en el pliego de condiciones para el proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 4182.010.32.1.838-2024.

PROPONENTE RESULTADO
EESALAMANCA SAS HABILITADO

NOTA: Se anexa soporte de la evaluacion.

3. EVALUACION TECNICA
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INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION
okt DEL PROCESO DE SELECC}ON ABREVIADA DE MENOR
ALCALDIA DE CUANTIA
SANTIAGO DE CAL No. 4182.010.32.1.838-2024

A continuacién se presenta el resumen de la revision de los requisitos habilitantes
técnicos.

3.1 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA MiNIMA
HABILITANTE

Presupuesto oficial No. 4182.010.32.1.838-2024

CIENTO OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($180.833.323) incluido IVA

Valor del presupuesto oficial en 139,10
S.M.M.L.V. (AL 2024):
EESALAMANCA SAS
EXPERIENCIA GENERAL.:
No. PROPONENTE VALIDACION
1 EESALAMANCA SAS CUMPLE
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
No. PROPONENTE VALIDACION
1 EESALAMANCA SAS CUMPLE

3.2 REQUISITO HABILITANTE EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
Una vez evaluadas las exigencias minimas del equipo de trabajo, CONSORCIO
TANQUE PIAMONTE 2024. NO CUMPLE.

EXPERIENCIA EXPERIENCIA
CANTIDAD CARGO GENERAL ESPECIFICA
1 DIRECTOR CUMPLE NO CUMPLE
INGENIERO
1 NGENIERD CUMPLE NO CUMPLE.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

UHIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
FERVICINE PUBLICOS MUNICIPALES

INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION
DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA

No. 4182.010.32.1.838-2024

1 SST NO CUMPLE NO CUMPLE
REQUISITOS M{NIMOS
No. PROPONENTE HABILITANTES TECNICOS E%léligAl\gIL\lJll\o/IO RESULTADO
EXPERIENCIA
1 |EESALAMANCA S.A.S. CUMPLE NO CUMPLE .NO HABILITADO

Conclusion: El proponente debe:

1. Subsanar el equipo minimo.

NOTA: Se anexa soporte de la evaluacion técnica.

RESUMEN PROPUESTAS HABILITADAS

Conforme lo expuesto en los cuadros anteriores, a continuacion, se presenta el
resultado de habilitacion de las propuestas:

REQUISITOS
CAPACIDAD CAPACIDAD MiNIMOS
PROPONENTE JURIDICA FINANCIERA | HABILITANTES | RESULTADO
TECNICOS
EESALAMANCA NO
SAS NO HABILITADA | HABILITADA | NO HABILITADA | ., MNO

Dada en Santiago de Cali a los ocho (08) dias del mes de noviembre de 2024.

Evaluacion Aspegtos Juridicos

EL COMITE EVALUADOR
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INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION
o DEL PROCESO DE SELECC’I(’JN ABREVIADA DE MENOR
ALCALDIA DE CUANTIA
SANTIAGO DE CALI No. 4182.010.32.1.838-2024

STRATIVA R SPECIAL D
LICOS MUNICIPALES

_
RANCISCO E. CASTILLO
Evalugcion Aspecto ncieros

m g
J MLOS JURADO

Eva i16n Aspectos Técnicos

Proyect6: Victor Hugo Tascén Palomino —Contratista UAESP
Reviso: Orlando Francisco Escobar Meneses — Contratista UAESP
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION JURIDICA ]
DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. 4182.010.32.1.838-2024

Conforme con lo previsto en los pliegos de condiciones y dentro del término
establecido en el cronograma del proceso de seleccion, se procede a realizar
evaluacion preliminar de los aspectos juridicos de las ofertas recibidas:

FECHA,HORAY Valor Oferta
No. | PROPONENTE RADICADO Econémica
1 EESALAMANCA SAS '05/11/2024 5:00 PM $ 174.295.850
EVALUACION JURIDICA
e PROPONENTE No. 1 EESALAMANCA SAS
Requisito CUMPLE NO Observaciones
) CUMPLE
CAPACIDAD JURIDICA:
Carta de presentacion de la X Proponente EESALAMANCA S.A.S,
propuesta. aporta carta de Presentacion de
Oferta, suscrita por EDWARD
ENRIQUE SALAMANCA

ALVAREZ, identificada con la CC.
16.282,608 de Palmira (Valle del
Cauca), en calidad de Representante
Legal. Se acredita como Ingeniero
Sanitario, con TP L 76237-201294.

Apoderado. N/A N/A N/A
Certificado de existencia Y Certificado De Existencia Y
Representacion Legal. : Representacion Legal de

EESALAMANCA S.AS, con Nit
900.440.665-1, Fecha expedicion:
04/11/2024 - 09:18:56, Fecha de
X renovacion: 30 de marzo de 2024.
Término De Duracién: La persona
juridica no se encuentra disuelta y su
duracioén es indefinida.. Objeto Social:
La sociedad tendré como objeto social
cualquier actividad licita de acuerdo a la
legislacion de Colombia y en especial
los servicios integrados de ingenieria,




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI ,
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

suministro, construccién, montaje y
gestion de infraestructura, obras civiles,
sanitarias, ambientales, industriales y
de

fecnologia especial, calidad, salud, y
seguridad en el trabajo y provision.
Disefio, construccién, montaje y gestion
de infraestructura vial y de servicios
publicos. Disefio, construccién, montaje
y gestion de plantas de tratamiento de
agua potable, tratamiento de aguas
residuales y manejo de residuos solidos
municipales e industriales.

Capacidad para contratar: £/
representante legal, no tiene
restricciones de contratacién por razén
de la naturaleza ni de la cuantia de los
actos que celebre. El tamafo de la
empresa es: PEQUENA EMPRESA.

Documento de conformacion de
CONsorcio o unién temporal

N/A

N/A

N/A

Autorizacion para contratar para
el representante legal (si aplica)

N/A

N/A

N/A

Antecedentes Judiciales.

Se consultaron los Antecedentes
Judiciales de la Pagina de la Policia
Nacional para el Representante Legal,
08/11/2024 02:39:24 p. m, donde se
evidencio que EDWARD ENRIQUE
SALAMANCA ALVAREZ, identificado
con la CC. 16.282,608 de Palmira (Valle
del Cauca), evidenciando que no tiene
asuntos pendientes con las autoridades
judiciales.

Antecedentes Disciplinarios.

Los antecedentes disciplinarios fueron
consultados en la pagina de |la
Procuraduria General de la Nacién; para
el Representante Legal mediante
certificado ordinario No. 257656126
Bogota DC, 07 de noviembre del 2024,
Para EESALAMACA SAS mediante
certificado ordinario No. 257709279,
Bogota DC, 08 de noviembre del 2024,
no registra sanciones ni inhabilidades
vigentes.

Antecedentes Fiscales

Los antecedentes fiscales fueron
consultados en la pagina de Ia
Contraloria General de la Republica
para el presentante legal mediante
certificado con cédigo de verificacion
16282608241107170627 del jueves 07




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI .
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

de noviembre de 2024, a las 17:06:27,
no se encuentra reportado como
responsable fiscal.

Para EESALAMCA SAS certificado con
codigo de verificacién
9006404683241107171555 jueves 07
de noviembre de 2024, a las 17:15:55,
no se encuentra reportado como
responsable fiscal.

Medidas correctivas (RNMC)

Se consultd el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional para el Representante
Legal con registro interno de validacion
No. 104804704, 08/11/2024 02:36:09
p. m, donde se evidencio que EDWARD
ENRIQUE SALAMANCA ALVAREZ,
identificado con la CC. 16.282,608 de
Palmira (Valle del Cauca) no tiene
medidas correctivas pendientes por
cumplir.

Consulta Inhabilidad por delitos
sexuales.

La Entidad realizo consulta en linea de
Inhabilidades por delitos sexuales el dia
08/11/2024 02:36:09 p.m, donde se
evidencio que EDWARD ENRIQUE
SALAMANCA ALVAREZ, identificado
con la CC. 16.282,608 de Palmira (Valle
del Cauca), no presenta Inhabilidades.

REDAM — Consulta en €l
Registro de Deudores

Alimentarios Morosos - REDAM.

El proponente aporta certificado del
Ministerio De Tecnologias De La
Informacién Y Las Comunicaciones -
MINTIC de registro de deudores
alimentarios morosos del 04/11/2024,
bajo el Cédigo Verificacion:
NEVPDBT23F, donde se evidencio que
EDWARD ENRIQUE SALAMANCA
ALVAREZ, identificado con la CC.
16.282,608 de Palmira (Valle del
Cauca), no tiene registro de deudores
alimentarios.

Certificacion de Pagos de
Seguridad Social y Aportes
Legales.

EESALAMANCA S.AS anexa el
formato 6 “Pagos de Seguridad Social y
Aportes Legales” debidamente firmado
por EDWARD ENRIQUE SALAMANCA
ALVAREZ, identificada con la CC.
16.282,608 de Palmira (Valle del
Cauca), donde certifica el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo  Nacional de  Formacién
Profesional para la Industria de
Construccién (articulo 65 Ley 1819 de
2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983),
pagados por la compafia durante los
ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del proceso.

Documento de identificacion del
oferente o representante legal
del oferente.

El Representante Legal del proponente
aporta copia de la cédula de ciudadania.

Libreta militar.

El proponente aporta libreta de militar de
Edward Enrique Salamanca Alvarez

Registro Unico Tributario (RUT)

El oferente aporta copia del Registro
tnico Tributario (RUT) de
EESALAMANCA S.A.S con numero de
formulario 141046715860 con fecha de
expedicién 16/06/2024, con el que pudo
constatarse el régimen tributario a que
pertenece el proponente, asi como su
actividad econémica.

Registro Unico de Proponentes —
RUP

Registro Unico De Proponentes
EESALAMANCA S.AS cédigo de

verificacion: ¢czMA9z8sY2, expedido el
04/11/2024 - 09:19.06,.fecha de
inscripcion  en el registro de
proponentes:. 20/05/2022, fecha de
ultima renovacion en el registro de los
proponentes 10/04/2024, Cumple con
los cédigos del clasificador de bienes,
obras y servicios:

80101600 y 81101500. RUP en firme.

Compromiso anticorrupcion

El proponente aporta el formato No. 10
de Compromiso anticorrupcion suscrito
por el Representante Legal.

Formato Inhabilidades e
Incompatibilidades

El proponente aporta el formato No. 15
de [nhabilidades e Incompatibilidades
suscrito por el Representante Legal.

Garantia de seriedad de la oferta

Garantia No. 45-44-101160800
expedida por Seguros del Estado SA el
03/11/2024, tomador EESALAMANCA
S.A.S, asegurado Distrito de Santiago
de Caili-Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos. Valor asegurado
$ $18,083,332.30. Vigencia 05/11/2024
hasta 05/01/2025.

Debe corregir el plazo de cubertura del
amparo de seriedad de la oferta, que no
puede ser inferior a 90 dias, contados a




ALCALDI'A DE
SANTIAGO DE CALI .
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

partir de la fecha de cierre del proceso..

Formato de autorizacion de El proponente aporta el formato
datos personales X autorizaciéon de datos personales

suscrito por el Representante Legal.

UNA VEZ VERIFICADOS LOS DOCUMENTOS APORTADOS POR EL
PROPONENTE RELACIONADOS CON LOS REQUISITOS JURIDICOS, SE
CONCLUYE QUE LA OFERTA NO CUMPLE.

1. Debe subsanar la vigencia de la péliza de seriedad de la oferta que no puede
ser inferior a noventa (90) dias.

EQUIPO EVALUADOR

/}
_..___.\..,,-W,-..w::zg_,__.._m...“_./
Victor Hugo Tascén Palomino

Rol Juridico
Contratista




UN;

DE LBLICOS MUMCIPALES

INFORME DE EVALUACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES EN LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.

4182.010.32.1.838-2024

Conforme lo previsto en el Pliego de Condiciones, el Comité evaluador procedera a
realizar la verificacién de los requisitos habilitantes, los cuales se han definido
teniendo en cuenta el objeto del contrato y el alcance de este, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

La Unidad Administrativa de Servicios Plblicos UAESP, podra determinar con los
siguientes documentos si la propuesta se ajusta a los requerimientos de ley y al
pliego de condiciones, estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE, para tal fin se
revisaran cada uno de los documentos relacionados a continuacion:

Analisis financiero:
EESALAMANCA SAS

A continuacion, se presenta el cuadro del Proponente EESALAMANCA SAS con
sus respectivos indicadores financieros:

EESALAMANCA SAS

PRESUPUESTO OFICIAL [ § 180.833.323
1 Activo Corriente $ 2.388.032.855
2 Activo Total $2.515.885.072
3 Pasivo Corriente $ 55.919.840
4 Pasivo Total $ 350.752.997
5 Patrimonio 2.165.132.075
6 Utilidad /Perdida Operacional . $278.331.359
7 Gastos de intereses $ 7.869.000

El siguiente cuadro resume la verificacion y el analisis de los indicadores financieros
del proponente de acuerdo a los parametros propuestos en los pliegos nos da como

resultado que cumple con cada uno de los indicadores.

. VALOR
INDICADOR DE CONCEPTO
VALOR MINIMO %P | VR COMPONENTE VR COMPONENTE SUMA COMPONENTES | RESULTANTE
CAPACIDAD COMPONENTEQ | EESALAMANCA SAS
FINANCIERA REQUERIDO PARTIDA .| e [ONE) (2)_(4) | PONDERADAS (3+4+5) _(6) lNDIt(::)DOR
ACTIVO )
100% 2.388.032.855 - 2.388.032.855.00
LIQUIDEZ 347 COQ‘;':/';TE 2388032855 7| cuMpLe
CORRIENTE 55919840 100% 55.919.840 - 55.919.840,00
ACTIVO ) NOAPLICA FONDERACION, SUMA
CAPITAL OE . CORRIENTE S 2.388.032.855 0% 2.388.032.655,00 ° ARITAMIETICA - amax
100% 231313215 CUMPLE
TRABAIO PASIVO 100% £5.919.840.00 NOAPLICA PONDERACION, SUVA
CORRIENTE $ 55.919.840 ST " ARITMETICA
. PASIVO TOTAL 350.752.997 100% 350.752.997 . 350.752.997.00 - o
g 3% P
ENDEUDAMIENTO % ACTIVO TOTAL 2.515.885.072 100% 2.515.885.072 - 2,515.885.072.00 * CUMPLE
RAZON opglklc?o‘z AL 278.331.359 100% 278.331.359 - 278.33$.359.00
COBERTURA DE 2.83 SASToS DE 3657 CUMPLE
INTERESES 2 .
INTERES 7.869.000 100% 7.869.000 7.860.000,80
UTILIDAD
D:E';milﬁ%?ﬁo 7 OPERACIONAL $278.331.359 100% 278.331.359 . 278.331.259,00 esn|  cumpLe
PATRIMONIO $ 2.165.132.075 100% 2.165.132.075 . 2.165.132.075,00
UTILIDAD
RENTABILIDAD - OPERACIONAL $278.331.359 100% 278.331.359 - 278.931.358,00 vss|  cumee
SOBRE ACTIVOS -
ACTIVO TOTAL 52515885072 100% 2.515.885.072 N 2.515.685.072.00




CALCULO CAPACIDAD RESIDUAL: El siguiente cuadro resume la verificacion y el
analisis de la capacidad residual del proponente de acuerdo con los parametros

propuestos en los pliegos nos da como resuitado que cumple.

Reporte - Cilculo de la Capacidad Residual f ”"E %rlﬁmﬂ tear POF |
Cimtmn oo it anse TmTmed

iebad Rnsi por

EESALAMANCA SAS

2802470008
a0

T
120

302 €0 Ljecatidn
Ccuto 3 204 010 AR2

Capacidad Sesidual del Proponente 5 4.805.000.452

Caculode

UIBFeLT eshmad el Frocemn f Contrat x50 18083328

$ 180,833,313

Coptacid ad R

Cumplimiento de 1a Capacidot Resisusl

B Proponente cumple fa Capacidad Residuat? 3 CUMPLE !

CONCLUSION DEL ANALISIS FINANCIERO: Ei proponente EESALAMANCA
SAS CUMPLE con las exigencias de los indicadores financieros y organizacionales
requeridos en el pliego de condiciones para el proceso de SELECCION

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 4182.010.32.1.838-2024.

CO ELADIO CASTILLO SINISTERRA
ROL FINANCIERO

FRA



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

EVALUACION TECNICA PRELIMINAR ]
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
No. 4182.010.32.1.838-2024

A continuacién, se presenta el resumen de la revision de los requisitos habilitantes del proceso de Seleccion Concurso de
Minima Cuantia No. 4182.010.32.1.838 - 2024, cuyo objeto es: “REALIZAR OBRAS DE MEJORAMIENTO PTAP VILLA
DEL ROSARIO FASE Il, CORREGIMIENTO LA PAZ.”. El Equipo Asesor Evaluador designado por la Entidad se permite
rendir el informe de evaluacion realizado a las propuestas presentadas en la Plataforma del Secop |I.

Dentro del plazo estipulado se presentaron las siguientes propuestas, organizadas en orden del Valor de la Oferta
Econémica de presentada:

FECHA, HORA Y VALOR OFERTA
No. PROPONENTE RADICADO ECONOMICA
N 1 | EESALAMANCA 5/11/2024 1:25 PM $ 174.295.850
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS Y EVALUACION

1.1 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA MiNIMA HABILITANTE (NUMERAL 3.2.1

EXPERIENCIA)

Presupuesto oficial No. 4182.010.32.1.838-2024

CIENTO OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($180.833.323) incluido IVA

Valor del presupuesto oficial en
S.M.M.L.V. (AL 2024):

139,10

El contrato debera estar inscritos, calificados y clasificados en alguno de los cédigos del clasificador de bienes y servicios

incluidos en la siguiente tabla:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

Servicios de Gestidn

80101600 Servicios _uadﬂmm_o:m_.mm mmé_o_om de Asesoria | Gerencia de
de Empresa y Servicios | de Gestion Proyectos
Administrativos
Servicios Basados en Servicios e

81101500 Ingenieria, Investigacion | Profesionales de Hmmﬂ_m:ﬁm il y
y Tecnologia Ingenieria rquitectura

Page 2 of 11




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

e
ALCALDIA OF
SANTIAGO DE CALI

MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

1.1.1. EESALAMANCA S.A.S.

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

PROPONENTE 1: EESALAMANCA S.A.S.
RUP ACTUALIZADO Y EN St X NO APORTA FORMATONo.3 | Sl X NO
FIRME .
No Mipyme
1. Un (1) contrato Incluido
2. igual o mayor al 100% del presupuesto oficial, valor expresado en SMML
3. Relacionado con la construccion y/o mantenimiento y/o obras complementarias en saneamiento basico.
Criterio diferencia para MiPymes
zmown_w_m”n_u%mc_%gr 1. Maximo tres (3) contratos Incluidos en el mcn.
’ 2. lgual o mayor al 100% del presupuesto oficial, valor expresado en SMML
3. Relacionado con la construccion y/o mantenimiento y/o obras complementarias en saneamiento basico.
Criterio diferencia para EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
1. Maximo tres (3) contratos Incluidos en el RUP.
2. Igual o mayor al 100% del presupuesto oficial, valor expresado en SMML
3. Relacionado con la construccién y/o mantenimiento y/o obras complementarias en saneamiento basico.
Nro. %
ITEM no”__“ﬂ_%qw_wﬁm RUP OBIETO CODIGOS UNSPSC 1>3%__v>n_ . pr.w\mmq.
CONTRATO DE OBRA No. 227 DE 2016 ~ CONSTRUCCION DE LA PLANTA 2010 16 00
1 MUNICIPIO DE 12 DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS. PTARD EN LA 100 395.94
SEVILLA (V) URBANIZACION FERNANDO BOTERO ETAPA Il EN EL MUNICIPIO DE 811015 00 ’
SEVILLA (V)
CONTRATO CVC DE OBRA No.501 DE 2019 ~ CONSTRUCCION DE
SISTEMAS INDIVIDUALES DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
2 ave - DOM STICAS, SISTEMA TIPO EN PLASTICO PREFABRICADO, EN 80101600 45 2931,59
COMUNIDADES RURALES UBICADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE 811015 00
DEL CAUCA Y REALIZACION DE TALLERES DE SOCIALIZACION Y
CAPACITACION
TOTAL, SUMATORIA CONTRATOS ACREDITADOS COMO EXPERIENCIA GENERAL EN SMMLV 3327,53
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ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES

PROPONENTE 1: EESALAMANCA S.A.S.

w_ﬂ_u_sm>n4c>_._N>oo Y EN St X NO APORTA FORMATO No.3 | SI X NO
No Mipyme

REQUISITO GENERAL

1. Un (1) contrato Incluido
2. lgual o mayor al 100% del presupuesto oficial, valor expresado en SMML

3. Relacionado con la construccién y/o mantenimiento y/o obras complementarias en saneamiento basico.
Criterio diferencia para MiPymes

1.  Maximo tres (3) contratos Incluidos en el RUP.

SOLICITADO: 2. lgual o mayor al 100% del presupuesto oficial, valor expresado en SMML
3. Relacionado con la construccién y/o mantenimiento y/o obras complementarias en saneamiento basico.
Criterio diferencia para EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
1. Maximo tres (3) contratos Incluidos en el RUP.
2. lgual o mayor al 100% del presupuesto oficial, valor expresado en SMML
3. Relacionado con la construccién y/o mantenimiento y/o obras complementarias en saneamiento basico.
Nro. %
ENTIDAD VALOR EN
ITEM CONTRATANTE RUP OBJETO CODIGOS UNSPSC v>xﬂn_”,"v>n_ S.M.M.LV.
CONCLUSIONES CUMPLE | X NO
CUMPLE
OBSERVACIONES Los documentos presentados para validar la experiencia general y especifica CUMPLEN CON LO REQUERIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

1.2 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS (NUMERAL 3.2.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO):

1.21 EESALAMANCA S.A.S.

PROPONENTE: EESALAMANCA S.A.S.
CARGO: _ DIRECTOR | DEDICACION: | 50%
NOMBRE PROFESIONAL
NOMBRE o EMILCE LARRAHONDO MEDINA
PROFESION: | INGENERO GVl MATRICHA O 76202001573 VIL | o pESHA L] 18/04/2002
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

PROPONENTE:

EESALAMANCA S.A.S.

Ingeniero Civil y/lo
Ingeniero Sanitario
con postgrado en
Construccion o

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS DE LA
CONSTRUCCION

afines
REQUISITOS HABILITANTES
- . NO " ‘

REQUISITO OBSERVACION CUMPLE CUMPLE ARCHIVO
EXPERIENCIA GENERAL:
Minimo diez (10) afios de ) 21. Formato 12 -
experiencia contados a partir de la Acredita 22 ANOS 10 MESES Y 17 DIAS de experiencia. X o%_muwmwo
expedicion de la ftarjeta o DIRECTOR paf
matricula profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Minimo dos (2) afios de experiencia como director de Obra de PTAP y/o PTAR y/o Redes de
Acueducto y/o Alcantarillados.

NUMERQ

" VALORACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA:

ENTIDAD
CONTRATANTE

DE

CONTRATO

OBJETO
ICARGO

FECHA DE
INICIO

FECHA
FINALIZACION

TIEMPO

GERTIFICADO CUANTIA

RESULTADO

OBSERVACION

MUNICIPIO
DE PALMIRA

Y
CONSORCIO
CIUDADELA
DEPORTIVA
2011

No. MP-
237-2011

DIRECTOR

21/03/2011

3ANOS 0
MESES Y 8 N.P.
DIAS

13/03/2014

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.

MUNICIPIO DE
LA CUMBRE
v)

No. 168-
2014

DIRECTOR

04/02/2015

0ANOS 7
MESES Y1 N.P.
DIAS

03/09/2015

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.

MUNICIPIO DE
SEVILLA (V)

227 DE
2016-

DIRECTOR

13/09/2016

0ANOS 3
MESES Y7 N.P.
DIAS

18/12/2016

NO CUMPLE

NG CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODC LABORADO
PARA __EL CONTRATISTA DONDE SE
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

PROPONENTE:

EESALAMANCA S.A.S.

CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.

501 DE

cve 2019

DIRECTOR

2 ANOS 11
MESES Y 28 N.P.
DIAS

17/09/2017 31/08/2020

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL  MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE

RESULTADO REVISION DE
LA EXPERIECIA
ESPECIFICA:

UNA VEZ REVISADOS LOS DOCUMENTOS
APORTADOS POR EL PROPONENTE PARA EL
CARGO, FRENTE A LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 3.3 DEL PLIEGO
DE CONDICIONES DEFINITIVO, SE PUDO
DETERMINAR QUE EL PROFESIONAL NO CUMPLE
CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.
>O_Nm_u:.> 6 ANOS 10 MESES Y 15 DIAS

DERIVO LA CONTRATACION.

DOCUMENTOS >_u0m~._.>_uOm

REQUISITO

1 cumpLe .| | NO

_CUMPLE ARCHIVO

CARTA DE COMPROMISO

X

HOJA DE VIDA

X

FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA

COPIA LEGIBLE DEL DIPLOMA O ACTA DE GRADO- DE ESTUDIOS PROFESIONALES Y
TECNOLOGICOS CUANDO APLIQUE

21, Formato 12 - Carla

DIRECTOR.pdf

COPIA LEGIBLE DE LA MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL O REGISTRO CUANDO APLIQUE.

X
x de Compromiso
X

CERTIFICADO DE VIGENCIA DEL COPNIA, O ENTIDAD COMPETENTE DE ACUERDO CON LA
CARRERA PROFESIONAL O TECNOLOGICA, CUANDO APLIQUE

X

OBSERVACIONES

UNA VEZ EVALUADOS LOS REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS PARA EL CARGO, SE DETERMINA POR
PARTE DEL EQUIPO TECNICO EVALUADOR QUE EL PROFESIONAL, NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS
MINIMOS HABILITANTES _..v>w> EL RESPECTIVO O>WOO

Ingeniero Sanitario

CARGO: INGENIERO _Nmm__umz._.m _umU_0>O_OZ 100%
NOMBRE PROFESIONAL 4
APORTADO: CARLOS ARTURO LOPEZ BARRIOS
PROFESION:
Ingeniero Civil ylo CSEOIAL A MATRCRCA© 05202 157550 ANT EXPEOAON 21/08/2008
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SANTIAGO DE CALI

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES
PROPONENTE: EESALAMANCA S.A.S.
con postgrado en GERENCIA DE
gerencia de PROYECTOS
proyectos
REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITO OBSERVACION CUMPLE CUMPLE ARCHIVO
EXPERIENCIA GENERAL:
Minimo ocho (8) afios de ; . 22. Formato 12 -
experiencia contados a partir de la Acredita 16 ANOS 5 MESES Y 10 DIAS DE experiencia. X o
expedicién de la tarjeta o RESIDENTE pdf
matricula profesional.

Minimo un (1) afios de experiencia como residente de obras de PTAP y/o PTAR y/o Redes de
Acueducto y/o Alcantarillados.

'VALORACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA:

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

NUMERO

ENTIDAD OBJETO FECHA DE FECHA TIEMPO

CONTRATANTE | o P8 ICARGO INICIO FINALIZACION |  CERTIFICADO CUANTIA RESULTADO OBSERVACION
NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
MUNICIPIO SERTIFICA LA EXPERIENC!A ESPEIFICA DEL
DE PALMIRA INTEGRANTE DEL PERSONAL  MINIMO
Y No. MP- 3ANOS 0 DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
CONSORCIO Nwﬂ..mo: RESIDENTE 21/03/2011 13/03/2014 MESES Y8 N.P. NO CUMPLE DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CIUDADELA DIAS CORRESPONDA AL PERIODC LABORADO
DEPORTIVA PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
2.011 CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE

DERIVO LA CONTRATACION.
NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL  MINIMO
MUNICIPIO DE No. 168- 0ANOS 7 DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
LA CUMBRE MO‘_& RESIDENTE 04/02/2015 03/09/2015 MESES Y 1 N.P. NO CUMPLE DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
(V) DIAS CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO

PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL MINIMO

MUNICIPIO DE 227 DE 0ANOS 3 DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
SEVILLA (V) 2016- RESIDENTE | 13/09/2016 | 19/12/2016 MESES Y7 N.P. NO CUMPLE | DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
DIAS CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO

PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

PROPONENTE:

EESALAMANCA S.A.S.

501 DE

cve 2019

RESIDENTE

17/09/2017

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
_ INTEGRANTE DEL PERSONAL MINIMO
2 ANOS 11 DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
31/08/2020 MESES Y 29 N.P. NO CUMPLE DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
DIAS CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE

RESULTADO REVISION DE
LA EXPERIECIA
ESPECIFICA:

CARGO,

UNA VEZ REVISADOS LOS DOCUMENTOS
APORTADOS POR EL PROPONENTE PARA EL
FRENTE A LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 3.3 DEL PLIEGO
DE CONDICIONES DEFINITIVO, SE PUDO
DETERMINAR QUE EL PROFESIONAL NO CUMPLE
CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

DERIVO LA CONTRATACION.

>Omm_u_._.> 6 ANOS 10 MESES Y 15 DIAS

DOCUMENTOS >v0ﬂ.—.>_uom .

REQUISITO - : e CUMPLE | oy implE ARCHIVO

“CARTA DE COMPROMISO

X

HOJA DE VIDA

FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA

TECNOLOGICOS CUANDO APLIQUE

22. Formato 12 - Carta

RESIDENTE. pdf

X
COPIA LEGIBLE DEL DIPLOMA O ACTA DE.  GRADO DE ESTUDIOS PROFESIONALES Y X de Compromiso
X

COPIA LEGIBLE DE LA MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL O REGISTRO CUANDO APLIQUE.

CERTIFICADO DE VIGENCIA DEL COPNIA, O ENTIDAD COMPETENTE DE ACUERDO A LA CARRERA X
_umO_umm_OZZ. O TECNOLOGICA, CUANDO APLIQUE

UNA VEZ EVALUADOS LOS REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS PARA EL CARGO, SE DETERMINA POR
OBSERVACIONES . | PARTE DEL EQUIPO TECNICO EVALUADOR QUE EL PROFESIONAL, NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS
_<__Z=<_Om I>m=r TANTES PARA EL _Nmm_umo._. VO O>DOO

SST ) DEDICACION: T 50%

NOMBRE PROFESIONAL R
APORTADO: JAMEL SALAZAR VELASQUEZ
PROFESION:
aostionde 1 "USSPECIAUSTAEN | MATRICULA O 4145.010.21.1.914.000768 FECHA 11/08/2023
estion de a SEGURIDAD Y SALUD EN T.P. No. el Il EXPEDICION
Seguridad y la Salud EL TRABAJO
Laboral.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

MUNICIPALES
PROPONENTE: EESALAMANCA S.A.S.
REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITO OBSERVACION CUMPLE Ocﬂﬂrm ARCHIVO
EXPERIENCIA GENERAL:
Minimo afios (5) afios de 23, Formalo 12
experiencia contados a partir de la . - I “Catade
Resolucion por la cual se expide I Acredita 1 ANOS 0 MESES Y 28 DIAS de experiencia. X om.wmuwo
Licencia de Seguridad y Salud en 4
el Trabajo

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Minimo dos (2) proyectos relacionados con la ejecucién de contratos de obras civiles como

contratista y/o profesional en obras y/o interventoria.

VALORACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA:

NUMERC
DE
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRATANTE

OBJETO
ICARGO

FECHA DE
INICIO

FECHA
FINALIZACION

TIEMPO

CERTIFICADO CUANTIA

RESULTADO

OBSERVACION

MUNICIPIO
DE PALMIRA

No. MP-

Y
CONSORCIO 237-2011

CIUDADELA
DEPORTIVA
2,011

RESIDENTE

21/03/2011

13/03/12014

3ANOS 0
MESES Y 8 N.P.
DIAS

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDOQ
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.

MUNICIPIO DE
LA CUMBRE
)

No. 168-

2014 RESIDENTE

04/02/2015

03/09/2015

0ANOS 7
MESES Y1 N.P.
DIAS

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL  MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO. COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION,

MUNICIPIO DE
SEVILLA (V)

227 DE

2016- RESIDENTE

13/09/2016

19/12/2016

0ANOS 3
MESES Y7 N.P.
DIAS

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENC!A ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL  MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADO
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE
DERIVO LA CONTRATACION.
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SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

PROPONENTE:

EESALAMANCA S.

A

.S.

cvC

501 DE
2018

RESIDENTE

2 ANOS 11
MESES Y 29
DIAS

17/09/2017 31/08/2020 N.P.

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 11. CUANDO
EL PROPONENTE SEA EL MISMO QUE
SERTIFICA LA EXPERIENCIA ESPEIFICA DEL
INTEGRANTE DEL PERSONAL  MINIMO
DEBERA APORTAR COPIAS DEL CONTRATO
DE TRABAJO, COPIA AFILIACION ARL QUE
CORRESPONDA AL PERIODO LABORADC
PARA EL CONTRATISTA DONDE SE
CONSTANTE LA VINCULACION DE ESTE,
COPIAS DEL CONTRATO POR EL CUAL SE

LA
ESPECIFICA:

RESULTADO REVISION DE

EXPERIECIA

UNA VEZ REVISADOS LOS DOCUMENTOS
APORTADOS POR EL PROPONENTE PARA EL
CARGO, FRENTE A LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 3.3 DEL PLIEGO
DE CONDICIONES DEFINITIVO, SE PUDO
DETERMINAR QUE EL PROFESIONAL NO CUMPLE
CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.
>O_um_u_._.> 4 PROYECTOS

DERIVO LA CONTRATACION.

DOCUMENTOS APORTADOS

REQUISITO -

NO

CUMPLE - -ARCHIVO

CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO

X

HOJA DE VIDA

X

FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA

COPIA LEGIBLE DEL DIPLOMA O ACTA DE GRADO DE ESTUDIOS PROFESIONALES Y
TECNOLOGICOS CUANDO APLIQUE

23. Formalo 12 - Cana
x de Compromiso

COPIA LEGIBLE DE LA MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL O REGISTRO CUANDO APLIQUE.

SSTE pdf
X

CERTIFICADO DE VIGENCIA DEL COPNIA, O ENTIDAD COMPETENTE DE ACUERDO A LA CARRERA
PROFESIONAL O TECNOLOGICA, CUANDO APLIQUE

X

OBSERVACIONES

CONCLUSION EVALUACION TECNICA:

UNA VEZ EVALUADOS LOS REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS PARA EL CARGO, SE DETERMINA POR
PARTE DEL EQUIPO TECNICO EVALUADOR QUE EL PROFESIONAL, NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS
_<__Z=<_Om HABILITANTES PARAEL wmm_umo._._<0 O>_»OO
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SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES ;

EVALUACION TECNICA DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

De acuerdo con lo contemplado en el pliego de condiciones los Numerales 3.1 REQUISITOS MIiNIMOS DE
EXPERIENCIA y 3.2.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO, se tiene que, de acuerdo con los resultados obtenidos

en la evaluacion técnica de requisitos minimos Habilitantes, los resultados de la Evaluacién son:

No.

PROPONENTE

REQUISITOS _<=‘Z=<_Om
HABILITANTES TECNICOS

EXPERIENCIA

EQUIPO MINIMO
DE TRABAJO

RESULTADO

EESALAMANCA S.A.S.

CUMPLE

NO CUMPLE

NO HABILITADO

Teniendo en cuenta Tabla de Requisitos Minimos Habilitantes Técnicos anterior, en donde se consignan los resultados de
la EVALUACION DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES Y REQUISITOS TECNICOS, se observa que el proponente
EESALAMANCA S.A.S. no se encuentra NO HABILITADO, es decir, no puede pasar a la fase de EVALUACION de
Criterios de Evaluacién de Las Ofertas y Adjudicacion.

|

Atentamente,
JUANCARLOS JURADO REY
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