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Bogota, 13 DE noviembre DE 2024

Asunto: Asignacion de puntaje para oferentes habilitados técnicamente luego de
EVALUACION TECNICA DEFINITIVA para el proceso de licitacion CM-LP-124-2024 que
tiene por objeto “EMODELACION, RESTAURACION Y MANTENIMIENTO A TODO COSTO
DE ESCENARIOS DEPORTIVOS, SEDE SOCHAGOTA Y SEDE LAS MERCEDES, DEL CLUB
MILITAR”

A) FACTOR DE CALIDAD: A) CERTIFICACION ADICIONAL A LA SOLICITA EN LA
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS: 40 PUNTOS:

Se otorgard el puntaje al oferente que Aporte UNA (1) Certificacion ADICIONAL a la

solicita en la Experiencia Especifica en ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO DE

ESCENARIOS DEPORTIVOS -

No se tendrd en cuenta el monto, ni el area intervenida.

Que haya desarrollado dentro de sus items como minimo algunas de las siguientes
actividades:

e Recuperacion de pisos

e Demarcacion en pinturas y/o pinturas en general

e Suministro y/o intervenciéon de mallas de cerramiento
En la definicidn de Escenarios deportivos, es aquel espacio fisico destinado para la
prdctica de una o mds disciplinas deportivas, recreativas o de actividad fisica, es decir
puede ser en canchas tenis, canchas de futbol, polideportivos, y/o similares, que
guarden similitud con el objeto confractual — No se aceptan intervenciéon de piscinas

B). FACTOR DE CALIDAD: DIRECTOR DE OBRA: 30 PUNTOS:

Se otorgard el puntaje al proponente que MEJORE sin costo adicional para la Entidad, el
profesional solicitado para el cargo de DIRECTOR DE OBRA: Un (1) profesional Ingeniero
Civil y/o Arquitecto, en el cargo de Director de Obra, con minimo diez (10) anos de
experiencia, contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional

C). FACTOR DE CALIDAD: RESIDENTE SISOMA: 30 PUNTOS:

Se oforgard el puntaje al proponente que ofrezca sin costo adicional para la Enfidad:
UN (1) Técnico y/o tecndlogo y/o Profesional universitario ADICIONAL AL SOLICITADO en
el personal minimo requerido - en seguridad y/o profesion similar, que este fijo en una de
las sedes.

con las caracteristicas similares a las solicitadas en el personal minimo requerido.

Para acreditar la calidad del profesional a acreditar, el proponente debe anexar a su
propuesta los siguientes documentos
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* Hoja de vida.

» Copia de la cédula de ciudadania.

* Tarjeta profesional o matricula profesional vigente en caso de que la ley exija
este requisito para ejercer la profesion.

* Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional.

» Certificacion de la vigencia y antecedentes de la tarjeta profesional, en caso
de que la ley exija este requisito para ejercer

la profesion.

* Carta de compromiso

e Certificaciones de cursos de capacitacion con los nombres, apellidos vy
documento de identificaciéon del personal

propuesto.

» Certificaciones de experiencia, conforme las reglas definidas previamente en el
presente documento

Se procede a redlizar la asignacion de puntajes a los oferentes habilitados, juridica,
econdmica y técnicamente:

#

OFERENTE HORA DE LLEGADA

2

PHVA CONSTRUCTORES SAS

30/10/2024 10:51 PM

A continuacion se procede a verificar los factores de ponderacion sobre los documentos
allegados al cierre del proceso,

OFERENTE HORA DE LLEGADA
2 PHVA CONSTRUCTORES SAS 30/10/2024 10:51 PM
ADECUACION Y/O Puntos 40 OBSERVACION
MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS
CUMPLE NO CUMPLE
Experiencia adicional
X
Recuperacion de pisos X 40 puntos Aporta contrato ALCALDIA
Demarcacion en pinturas y/o pinturas X MUNICIPAL
en general DE COTA
Suministro y/o intervencién de mallas X
de cerramiento _
DIRECTOR DE OBRA 10 ANOS DE EXPERIENCIA DESDE LA TARJETA PROFESIONAL
Kely yicela quintania cc.81023876148 Puntos 30 OBSERVACION
CUMPLE NO CUMPLE
Hoja de vida X Ingeniero desde el 21/01/2014
c. ciudadania X 30 buntos
Tarjeta X P
Acta/Diploma X
TECNICO Y/O TECNOLOGO Y/O PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN SEGURIDAD Y/O PROFESION SIMILAR Puntos 30 OBSERVACION
e CUMPLE NO CUMPLE
Certificacion
si LIBIA JOHANA GODOY GODOY
- - 30 puntos
Hoja de vida X
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¢. ciudadania X
Tarjeta X
Acta/Diploma X
antecedentes X
Carta de compromiso X
Certificaciones de experiencia X ]
FACTOR TECNICO DE CALIDAD. - INCENTIVO A MYPIMES ;’If;";ol Zzblfs OBSERVACION
puntos
CUMPLE NO CUMPLE
Acredi 0,25% sobre Se verifica en camara de comercio el tamaiio de
credita .
si el total de los la empresa
. . puntos ]
VINCULACION DE PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD | 1% deltotal OBSERVACION

de los puntos

obtenidos
Acredita CUMPLE NO CUMPLE
1% del total Allega certificacion
X de los puntos
obtenidos ]
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Hasta 20% OBSERVACION
sobre el total
de los puntos
Acredita CUMPLE NO CUMPLE
X 20% sobre el El oferente allega bienes relevantes que no
X total de los corresponden a los plasmados en el estudio
puntos previo ]
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25% sobre OBSERVACION
el total de los
puntos
Acredita CUMPLE NO CUMPLE
0.25% sobre Allega certificacion
X el total de los
puntos
APOYOALA
C:.rtifica::ion Exg.erietncia sisoma Total de Df_ﬁ::;:::::sm :::::?:LTLA EMPRENDIMIENTOS INCENTIVO TOTAL DE
adicional irector puntos con Incentivo Y EMPRESAS DE MYPIME PUNTOS
40 puntos 30 puntos 30 puntos asignados discapacidad) Industria MUJERES
OFERENTE Nacional
FABIAN CAMILO MASMELA
BEDOYA ‘ 40 ‘ ‘ 30 ‘ 70 ‘ 0,7 ‘ 14 ‘ ‘ 0,175 ‘ 84,175‘
Cordialmente,
Cargo Nombre Firma

Profesional de apoyo de evaluacion técnica

Jonathan Coba Bonilla




