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Medellín, 30 de Octubre de 2024

Señor
Oswaldo de Jesús Monroy Urrego
Subdirector
Centro de Comercio
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Regional Antioquia
Medellín

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN
DE SERVICIOS Nro. CO1.PCCNTR.5845816 de 2024 DURANTE EL PERÍODO DEL 1
AL 30 de Octubre de 2024

INFORME No 09

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

Supervisor: Astrid Elena Lema Bernal

Objeto del Contrato:

5_9301_120 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES DE
CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL CENTRO DE
COMERCIO, PARA IMPARTIR LA FORMACIÓN PROFESIONAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES, MODALIDADES, ETAPAS DEL PROCESO Y
ACORDE A LA PROGRAMACIÓN DEL CENTRO, EN LA RED DE
CONOCIMIENTO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, EN EL
ÁREA DE BANCA.

Contrato No: CO1.PCCNTR.5845816
Contratista: Luz Deisy Higuera Sánchez
Valor del Contrato: $46.590.520
Valor honorarios mes $4.465.545 o proporcional por fracción de mes
Fecha de inicio: 1 de febrero de 2024
Fecha probable de
terminación:

13 de diciembre de 2024

Número de la póliza 65-46-101042584 Vigencia: Desde 01/02/2024 hasta 20/04/2025
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2. NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD SI NO TRÁMITE DE LA NOVEDAD

1 Suspensión X
2 Modificación X
3 Adición X
4 Prórroga X
5 Cesión X
6 Terminación anticipada X

Justificación de la novedad:
A la fecha no aplica

Novedad informada a la
aseguradora

SI NO Fecha informe novedad
aseguradora:

Vigencia Final Póliza:
Valor Final Póliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al
expediente contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACIÓN FINANCIERA

Valor total del contrato: $46.590.520
Valor total pagado: $ 35.724.360

Saldo total por pagar $ 10.866.160

4. INFORMACIÓN PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Número de planilla de aportes No.: 73035134 Enlace operativo

Salud Pensiones ARL Otros: Total

$223.300 $285.800 $9.400 $0 $518.500

Es
pensionado

SI: NO: X
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5. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES

¿EL CONTRATISTA REPORTA
ANTECEDENTES?

Abril Julio Octubre

Judiciales
SI: NO: x SI: NO: x SI: NO: x

Disciplinarios
SI: NO: x SI: NO: x SI: NO: x

Fiscales
SI: NO: x SI: NO: x SI: NO: x

Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC

SI: NO: x SI: NO: x SI: NO: x

Consulta inhabilidades por delito
sexuales contra niños, niñas y
adolescentes. ( ley 1918 de 2018)

SI: NO: x SI: NO: x SI: NO: x
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Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberán estar indicadas
en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofía plus) y demás evidencias según el
caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberá, estar
indicadas en el formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripción de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por
resolver y punto crítico del contratista.

Motivo del
requerimiento:

(Los hechos que produjeron el mismo.)

Cumplimiento a las
Obligaciones:

Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto crítico

Otros:

Tiempo otorgado
para realizar la
acción requerida:

Verificación de lo
requerido

SI: Evidencias
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplió durante el presente mes, con el objeto
contractual y con las obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los
honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las
irregularidades, anomalías o hechos que dieron lugar a este con la notificación al contratista.

Para constancia se firma en Medellín, a los 30 días del mes de Octubre de 2024

____________________________________________________
FIRMA DEL SUPERVISOR
Astrid Elena Lema Bernal

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5845816 de 2024
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